
Утверждено: 

 

________________ 

Директор гимназии Ковальжи О.Г 

 

План антикоррупционных мероприятий для 

педагогического состава гимназии г. Тараклия на 

2025–2026 учебный год. 

Общие цели 

1. Повысить правовую грамотность педагогов в области противодействия коррупции 

и конфликту интересов. 

2. Укрепить этические стандарты и культуру добросовестности в гимназии. 

3. Обеспечить прозрачность процедур, взаимодействия с родителями, финансовой 

ответственности. 

4. Сформировать среду, в которой любые подозрения на коррупцию могут быть 

безопасно обнародованы и рассмотрены. 

Состав комиссии : 

Председатель комиссии : Ковальжи О.Г., директор гимназии; 

Члены комиссии: Гарановская Л.В., заведущая хозяйством  — контроль за 

хозяйственной деятельностью и исключение злоупотреблений;                           

Бодур О.П., председатель профсоюзного комитета, учитель русского языка и 

литературы.;                                                                                                                                    

Кирнева Л.В., председатель комиссии по этике— рассмотрение возможных 

нарушений. 

Основные направления работы 
 

Направление Ключевые мероприятия 

Нормативно-организационные 

меры 

• Назначить ответственное лицо (или группу) за 

антикоррупционную деятельность.  

• Разработать / обновить кодекс этики и 

служебного поведения для всех сотрудников.  

• Утвердить положение о конфликте интересов, 

определить, как выявлять, предупреждать и 
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Направление Ключевые мероприятия 

устранять конфликты.  

• Вести журнал обращений, жалоб или сообщений 

о коррупционных проявлениях.  

• Регулярно проводить контроль за соблюдением 

нормативных документов (бухгалтерия, закупки, 

платные услуги и др.). 

Просвещение и повышение 

осведомлённости 

• Организовать семинары / тренинги для 

педагогов по законодательству Молдовы по 

коррупции, ответственностям работников 

образования.  

• Включить антикоррупционные темы в 

методические объединения, педсоветы.  

• Разработать и распространить памятки, буклеты, 

инфографику по этике и антикоррупции.  

• Провести дискуссии, круглые столы с участием 

специалистов (юристов, органов контроля). 

Работа с учащимися и 

родителями 

• Классные часы на тему «Что такое коррупция?», 

«Как распознавать коррупционные риски».  

• Интерактивные уроки, викторины, проекты 

среди учащихся по теме честности, этики.  

• Вовлечение родительского сообщества: 

собрания, информационные рассылки, 

обсуждения.  

• Анкетирование учащихся и родителей о 

восприятии коррупции, этических норм в 

гимназии. 

Мониторинг, оценка и контроль 

• Регулярный анализ и отчётность по выполнению 

антикоррупционного плана гимназии.  

• Внутренние проверки процедур при закупках, 

платных услугах, финансовых операциях.  

• Аудит прозрачности работы гимназии 

(документы, отчёты, доступ к информации).  

• Обратная связь — опросы среди сотрудников, 

учащихся, родителей о климате доверия и 

честности. 

Превентивные меры и 

реагирование 

• Разработка чётких процедур по сообщениям о 

коррупции: куда, как, в каком формате, как 

защищён информатор.  

• Обеспечение мер дисциплинарной 

ответственности за нарушения.  

• Поощрение преподавателей, проявляющих 

высокие этические стандарты.  



Направление Ключевые мероприятия 

• Обучение ситуационному распознаванию 

коррупционных рисков (например, при закупках, 

выдаче оценок, распределении обязанностей). 

Примерный график мероприятий по учебному году 

Период Конкретные мероприятия 

Сентябрь 2025 

- Назначение ответственного/группы;  

 

- Первый инструктаж по законодательству о противодействии 

коррупции. 

Октябрь — 

ноябрь 2025 

- Семинар-тренинг для педагогов;  

- Классные часы и викторины среди учащихся;  

- Информационные рассылки для родителей. 

Декабрь 2025 

- День борьбы с коррупцией (9 декабря) — мероприятия: лекции, 

обсуждения, акции;  

- Анкетирование учащихся и родителей по этике и коррупции. 

Январь — март 

2026 

- Мониторинг финансовых процедур гимназии;  

- Проверка платных услуг / договоров / закупок;  

- Круглый стол с участием внешних экспертов (юридического 

отдела, антикоррупционных служб). 

Апрель — май 

2026 

- Анализ результатов анкетирования и мониторинга;  

- Подготовка промежуточного отчёта;  

- Обучение по профилактике конфликтов интересов;  

- Обновление внутренних нормативов при необходимости. 

Июнь 2026 

- Итоговый отчёт за учебный год;  

- Оценка эффективности мероприятий;  

- Планирование антикоррупционных инициатив на следующий год. 

 

Сроки реализации: 

Постоянно, с ежегодным обновлением и корректировкой. 
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