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I. Миссия и видение гимназии г.Тараклия.
Гимназия города Тараклия — это государственное общеобразовательное учреждение, ориентированное на представление всем учащимся доступа и равных возможностей для получения качественного образования в соответствии с государственными стандартами Республики Молдова
- Гимназия – это территория для становления самостоятельной, социально активной, нравственно и физически здоровой, творческой, законопослушной, экологически мыслящей личности.
- Личности, приобщенной к культуре и способной к саморазвитию с целостным видением мира, гуманными ценностями и социальными навыками.

ВИДЕНИЕ:
- Мы считаем, что у каждого ученика есть возможность в нашей гимназии реализовать индивидуальную траекторию своего развития через организацию предшкольной подготовки, работы с одаренными учащимися с помощью индивидуального подхода, к развитию каждого ребенка на основе педагогического сопровождения и изучения детей на каждом возрастном этапе.



II. Циклограмма деятельности учебного заведения
	День недели
	Недели

	
	I
	II
	III
	IV

	Понедельник 
	Совещание при директоре:
- заместитель по хоз.части
- медицинский ассистент
	Совещание при директоре:
- заместитель по учебной части
 -заместитель по воспитательной работе.

	Работа с главным бухгалтером
	Совещание при директоре:
- вспомогательный персонал
-тех.персонал.

	Вторник
	Работа с партнёрами
	Педагогический совет
	Административный
совет
	 Совещание при завуче

	Среда 
	Заседание ученического совета
	Совещание с дидактическими кадрами
	Работа с приказами
	Совещание менеджеров на уровне района

	Четверг 
	МК «Язык и общение»
	МК «Классный руководителей»
	МК «Учителей начальных классов»
	МК  «  Учителей естественно- математического цикла»

	Пятница 
	Методическая комиссия  «Учителей социо- гуманитарного цикла»
	Совещание при завуче  по воспитательной работе
	Работа с учащимися и дидактическими кадрами по защите прав ребенка и профилактике насилия
	Работа с родителями



III. Отчет о деятельности за 2021-2022 учебный год
· Контингент учащихся

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	Классы :

	1
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	12 классов

	32
уч-ся
	36
уч-ся
	41
уч-ся
	39
уч-ся
	31
уч-ся
	19
уч-ся
	24
уч-ся
	28
уч-ся
	24
уч-ся
	274 уч-ся



· Дидактические кадры 
	
Дидактический персонал
	Всего дидактический персонал на 31.05

	
	кол-во
	%

	Дидактические/менеджерские кадры (основные работники)
	27
	84.3%

	Дидактические/менеджерские кадры с высшим образованием докторантура 
	
	

	Дидактические/менеджерские кадры с высшим образованием мастерат
	5
	18.5

	Дидактические/менеджерские кадры с высшим образованием
	8
	29.6%

	Дидактические/менеджерские кадры с высшим образованием лиценциат
	13
	48.1

	Дидактические кадры со средним специальным образованием
	1
	3.7%

	Дидактические кадры без педагогического образования
	
	

	Дидактические/менеджерские кадры с высшей категорией
	1
	3.7%

	Дидактические/менеджерские кадры с первой категорией
	4
	14.8%

	Дидактические/менеджерские кадры со второй категорией
	15
	55.5%

	Дидактические адры без дидактической категории
	7
	25.9%

	Дидактические кадры с полной нагрузкой
	15
	55.5%

	Дидактические кадры с неполной нагрузкой
	10
	37.0%

	Дидактические кадры с нагрузкой сверх нормы 
	2
	7.4%

	Дидактические кадры, начальная школа
	8
	29.6

	Дидактические кадры, I и II цикл (гимназия - лицей)
	22
	81.4%

	Вспомогательные дидактические кадры
	1
	3.7%

	Психолог 
	1
	3.7%

	Дидактические кадры, работающие по совместительству
	7
	25.9

	Количество учащихся на одного дидактического кадра в 2019-2020 учебном году
	9
	

	Количество учащихся на одного дидактического кадра в 2020-2021 учебном году
	10
	

	Количество учащихся на одного дидактического кадра в 2021-2022 учебном году
	10
	



· Куррикулум / образовательный процесс

	Сильные стороны
	Слабые стороны


	Повысился % качества знаний. Дидактическими кадрами гимназии оказывается поддержка уч-ся для достижения результатов в соответствии со Стандартами обучения и утвержденными референциалами оценивания, и детям с ООП на основе модифицированного куррикулума и ИУП. В гимназии создана ситуация успеха, здоровый психологический климат и атмосфера сотрудничества. Дидактические кадры развивали личностные способности уч-ся через индивидуальные консультации и работе с одаренными уч-ся. Достигнуты высокие результаты в предметных олимпиадах и в различных видах спорта. Использовали в образовательном процессе передовые образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникативные и внедрили дистанционное обучение.  Оказывались дополнительные услуги уч-ся 1 классов через организацию ГПД. Осуществлялась индивидуализация обучения уч-ся с ООП через посещение Ресурсного центра. Активно использовался школьный сайт.						
	    Влияние демографической ситуации микрорайона на численность уч-ся в гимназии. Уменьшение учебной нагрузки у ряда учителей в связи с количеством классов-комплектов, наполняемости классов и количества недельных часов в учебном плане. Гимназия привлекает   совместителей. Отсутствует в гимназии   логопед. У педагогов гимназии недостаточный методический уровень для работы с уч-ся с ООП. Есть педагоги пенсионного и пред пенсионным возрастом.


	Дальнейшее повышение качества знаний у уч-ся гимназии. Широкое применение современных технологий обучения. Увеличение % дидактических кадров с первой дидактической категорией. Открытие дополнительных школьных кружков. Повышение доверия сообщества к гимназии.				
	Из-за недостаточного количества часов для дидактических кадров может произойти переход профессионалов в другие учебные заведения.



· Итоги оценивания учащихся
· Национальное тестирование в начальном цикле обучения.


· Выпускные экзамены за курс гимназического цикла.
[image: ]
· Инклюзивное образование
	Учебный год
	Общее кол-во детей с ООП
	из них
	из них обучаются на базе ИУП
	из них обучаются на базе общего куррикулума
	из них обучаются на базе модифициро
ванного куррикулума 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	начальные класы
	гимназические классы
	началь
ные класы
	гимна
зические классы
	нача
льные класы
	гимна
зические классы
	нача
льные класы
	гимназические классы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2021-2022
	7
	5
	2
	5
	2
	
	
	5
	2




· Внеклассная деятельность
	Местный уровень (название)
	Районный уровень (название/место)
	Республиканский уровень (название/место)
	Международный уровень (название/место)

	
	
	
	

	 1. День Знаний
	"30-летию РМ посвящается" I МЕСТО
	"Шанс,шанс....."
II,IV
	Телефестиваль "Аз мога ,аз знам " посвященному рождественским праздникам  на тему:" Коледа е в нас" 3 место

	2.День Учителя
	"Облаче ли бяло"конкурс болгарской песни IV 
	 
	 "Коледна  традиция"  ,обряд "Сурва"4 МЕСТО

	3.Неделя Молодежи
	"Удивительная дорога Генерала Ивана Инзова" II,III,III
	 
	Фестиваль  работс болгарским орнаментом на одежде .2 место

	4.День Бессарабских болгар .Конкурс рисунков"Моето родно кътче"
	"Limba noastră-i o cimoară" I,IV
	 
	 

	5.Неделя толерантности
	Мир глазами детей 3,2,3,4 место
	 
	 

	6.Декада правил дорожного движения
	"Местная среда и устойчивое развитие" III 
	 
	 

	7.Месячник по правам человека
	DIOLOGICA интеллектуальная игра III
	 
	 

	8.Неделя борьбы против трафика людей
	ХОЛОКОСТ :история уроки жизни IV
	 
	 

	9.День людей с ограниченными возможностями
	Научно-иследовательская работа II
	 
	 

	10.Новогодний колейдоскоп
	 
	 
	 

	11.Посвящение в гимназисты
	 
	 
	 

	12.Праздник букваря
	 
	 
	 

	13.Неделя интернет безопастности
	 
	 
	 

	  14. 8 марта конкурс "А НУ-КА ,ДЕВОЧКИ!"
	 
	 
	 



	15.День освобождения Болгарии от османского ига
	 
	 
	 

	16.День флага
	 
	 
	 

	17.Неделя в мире окружающей среды
	 
	 
	 

	18.День здоровья
	 
	 
	 

	19.День славянской письменности
	 
	 
	 

	20.Последний звонок
	 
	 
	 

	21.Акция милосердия
	 
	 
	 

	22.Акция озеленения и облагораживания территории гимназии
	 
	 
	 




· Работа с родителями 
Цель: Цель:                                                                                                                      
Организовать сотрудничество родителей и школы в совместной воспитывающей деятельности и взаимодействие со школой в воспитательном процессе. Развитие сотруднических отношений между педагогами и родителями.
Задачи:
•	Включение родителей в совместную со школой воспитывающую деятельность с детьми.
•	Оказание помощи родителям в семейном воспитании.  
•	Совместная со школой организация социальной защиты детей.
•	 Организация здорового образа жизни в семье и школе.
•	Формирование активной педагогической позиции родителей, повышение воспитательного потенциала семьи.
Для решения поставленных задач  работа была организована в школе по следующим направлениям:
1.  Изучение семей учащихся, положение детей в семье, условий их жизни.
2. Организация и  проведение родительского всеобуча,  лектория.
3.  Правовое, психолого- педагогическое  просвещение родителей.
4. Проведение общешкольных и классных родительских собраний.
5.  Проведение индивидуальных и групповых консультаций.
6.  Привлечение родителей к сотрудничеству по всем направлениям деятельности, к работе общешкольного родительского комитета.
7.  Привлечение родителей к проведению совместной воспитательной работы с учениками.
8.  Участие в традиционных общешкольных праздниках.
9. Проведение диагностических исследований, анкетирование.

              ВЫВОД:
· Школа использует потенциал родителей в экономическом, юридическом, компьютерном просвещении школьников.
· Родители участвуют в итоговой аттестации учащихся, проведении тематических классных часов, школьной конференции.
· Наиболее активно родители участвовали  в организации досуга детей. Это организация туристических походов, новогодних утренников, организация и проведение спортивных праздников, участие в творческих конкурсах.
· Изучение документации классных руководителей показало, что при организации работы с родителями большинство классных руководителей руководствуются индивидуальным планом (указана тематика родительских собраний на год – 98%, определены открытые классные мероприятия для родителей – 85%, указаны тематические классные часы 73% ); на собраниях обсуждаются вопросы организации досуга учащихся во время каникул (отмечены в протоколах). 
· По результатам посещенных родительских собраний администрацией школы, можно сделать вывод о том, что 82% тщательно готовятся к проведению собрания: выстраивая ход заседания, обращаются к вопросам воспитания, волнующих родителей, приглашают на собрания специалистов.
· Общешкольный родительский комитет выполнял функции контроля и урегулирования, использования финансовых и материальных средств родителей, вел работу по улучшению материально-технической базы школы

          Менеджмент 
      Инфраструктура УЗ обеспечила организацию учебного процесса с учетом его целей и задач, но не в полной мере адаптировалась к образованию лиц с ограниченными возможностями.  Здоровье сберегающая деятельность в гимназии   стала главным условием нормального функционирования учебно-воспитательной деятельности. Незначительно повысилось   качество знаний уч-ся гимназии. Осуществлен плавный переход от традиционных форм обучения к современным методам, ориентированных на формирование компетенций учащихся. Информатизация всей образовательной системы привело к творческому развитию педагогического коллектива.  Преподаватели применяли учебные программы для детей с ООП в соответствии с рекомендациями и учитывая требования к индивидуальным возможностям и потребностям уч-ся с ООП. Повысился имидж гимназии путем активного участия в районные и республиканские мероприятия, достигнуты высокие результаты во всех сферах образовательной деятельности.  Укреплена материально-технической база гимназии. Реализована Программа "Гимназия -территория здоровья» для поддержки и пропаганды здорового образа жизни.



IV. Основные направления деятельности на 2022-2023 учебный год
	
	
	
	
	
	




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Повышение эффективности управленческой деятельности - основа развития учебного заведения. 
· Творческое развитие педагогического коллектива . 
· Переход к современным методам управления, внедрение в практику работы гимназии прогрессивных управленческих технологий.                                                                
· Повышение имиджа гимназии путём активного участия в районных и республиканских мероприятиях, достижение высоких результатов во всех сферах образовательной деятельности.        
· Существенное укрепление учебно-материальной базы . Развитие и модернизация инфраструктуры и материально-технической базы гимназии.                                        
· Сохранение старых и внедрение новых образовательных традиций.                        
· Обеспечение доступа к качественному образованию. 
· Снижение отсева и массовых пропусков учебных занятий.
· Продвижение и обеспечение инклюзивного воспитания.                        
· Усиление роли педагогического коллектива в выявлении случаев насилия и жёсткого обращения с детьми.
· Внедрение стандартов и показателей эффективности для оценки и контроля качества образования.
· Продвижение финансовой автономии гимназии.                                        
· Развитие партнёрских отношений в области образования и повышение ответственности общества за обеспечение его качества.

	· 

	· 

	· 

	· 

	· 

	· 

	· 

	· 



V. План работы Административного совета
[bookmark: _Toc523402293][bookmark: _Toc523402541][bookmark: _Toc524299421][bookmark: _Toc524300455][bookmark: _Toc524360492][bookmark: _Toc524518565][bookmark: _Toc17957173][bookmark: _Toc18053473] (ежемесячно в  третий вторник) 
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процессе принятия решений

	[bookmark: _Toc524360494][bookmark: _Toc524518567][bookmark: _Toc17957175][bookmark: _Toc18053475][bookmark: _Toc523402296][bookmark: _Toc523402544][bookmark: _Toc524299425][bookmark: _Toc524300459]№ 
	[bookmark: _Toc523402297][bookmark: _Toc523402545][bookmark: _Toc524299426][bookmark: _Toc524300460][bookmark: _Toc524360495][bookmark: _Toc524518568][bookmark: _Toc17957176][bookmark: _Toc18053476]Содержание
	[bookmark: _Toc523402298][bookmark: _Toc523402546][bookmark: _Toc524299427][bookmark: _Toc524300461][bookmark: _Toc524360496][bookmark: _Toc524518569][bookmark: _Toc17957177][bookmark: _Toc18053477]Ответственные
	[bookmark: _Toc523402299][bookmark: _Toc523402547][bookmark: _Toc524299428][bookmark: _Toc524300462][bookmark: _Toc524360497][bookmark: _Toc524518570][bookmark: _Toc17957178][bookmark: _Toc18053478]Показатели

	[bookmark: _Toc17957179][bookmark: _Toc18053479]АВГУСТ 

	[bookmark: _Toc17957180][bookmark: _Toc18053480]1
	Обсуждение плана работы Административного совета.
	Н. Гайдаржи
	План работы

	2
	О результатах зачисления учащихся в I класс.
	Е. Молдовану
	[bookmark: _Toc17957192][bookmark: _Toc18053492]Информация 

	3
	Распределение функциональных обязанностей членов Админсовета.
	Н. Гайдаржи
	Информация

	4
	Утверждение работы кружков и внеклассных мероприятий на 2022-2023 учебный год
	А. Берова
	План работы

	5
	Утверждение руководителей МК гимназии
	Е. Кашкарёва
	Информации

	6
	Утверждение списков учащихся нуждающихся в транспортной перевозке
	М. Пасларь
	Справка

	7
	Утверждение номинального списка руководящих и дидактических кадров для прохождения курсовой подготовки
	Е. Кашкарёва
	Информация

	8
	Организация инклюзивного образования
	М. Федонькина
	Справка

	9
	Мониторинг выполнения санитарно –гигиенических норм при организации учебного процесса и питания
Профилактические меры по охране здоровья учащихся
	М. Градинар
	Справка

	10
	Утверждение планов мероприятий по энергосбережению, пожарной безопасности и о комиссии чрезвычайных ситуаций

	Л. Гарановская
	Планы мероприятий

	[bookmark: _Toc17957196][bookmark: _Toc18053502]СЕНТЯБРЬ

	[bookmark: _Toc17957197][bookmark: _Toc18053503]1
	Об организации и проведении профессионального праздника «День учителя». 
	А. Берова
	Приказ, сценарий


	2.
	Об организации  конкурса «Велосипедист 2022»
	А. Берова
	Приказ, Положение


	3
	Об организации районного конкурса «Облаче ле бяло »
	А. Берова
Н. Пасларь
	Приказ, Положение на основе ПОЛОЖЕНИЯ УОКТ РС Тараклия

	4
	Об организации районного мероприятия «День бессарабских болгар»
	А. Берова
Л. Кирнева
Н. Гайдаржи
	Приказ, Информация, план мероприятий

	5
	О ходе подготовки к началу отопительного сезона в гимназии г. Тараклия
	Л. Гарановкая
	Справка

	6
	Результаты мониторинга продолжения учёбы выпускников гимназий.
	Л. Кирнева
	Информация 

	7

	О состоянии охвата детей обязательным образованием. Организация обучения на дому.
	Е. Молдовану

	Информация

	8
	Об организации курсов по выбору в начальном образовании, гимназическом звене.
	Е. Кашкарёва
	Информация

	9
	Обеспеченность учебных заведений учебниками и учебно-дидактической литературой.
	Кавлак М. Д.
	Информация

	[bookmark: _Toc17957213][bookmark: _Toc18053527]ОКТЯБРЬ

	1
	О работе учебных заведений по предупреждению и борьбе с отсевом и пропусками занятий.
	Е. Кашкарёва
	Информация

	2
	Об организации внутришкольного мероприятия «Посвящение в гимназисты»
	А. Берова
Л. Кирнева
М. Кочева
	Приказ, сценарий

	3
	Об организации районного конкурса юных поэтов и прозаиков «Moldova Mea»
	А. Берова
М. Кочева
	Приказ, Положени на основе Положения УОКТ, план мероприятий

	4
	О проведении внутришкольного конкурса «Нет курению»
	А. Берова
	Приказ, Положение

	5
	Обеспечение и соблюдение норм и правил  пожарной безопасности  в гимназии
	Л. Гарановская
	Справка

	6
	Об организации приёма продуктов на продовольственный склад от поставщиков и выдача продуктов со склада на пищеблок.
	Л. Гарановская
	Информация

	7
	О готовности гимназии к отопительному сезону
	Л. Гарановская
	Информация

	8
	Об организации и проведении Интелектуального Марафона I  тур
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
	Представление материалов

	9
	Адаптация учащихся1-х и  5 –х классов
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
А. Берова
Е. Молдовану
	Справка

	10
	Итоги тарификации дидактических кадров в гимназии  на 2022 – 2023 учебный год.
	Л. Дериволкова
	Информация

	[bookmark: _Toc17957236][bookmark: _Toc18053558]НОЯБРЬ

	1
	О результатах мониторинга посещаемости занятий учащимися
	Молдовану Е.
	Информация

	2
	Процесс аттестации в гимназии г.Тараклия
	Ковальжи О.
	Информация

	3
	Об организации внутри школьной благотворительной акции «Подари праздник»

	А. Берова
М. Федонькина
	Приказ, Сценарий, План мероприятий

	4
	Об организации  внутришкольных новогодних мероприятий

	А. Берова
	Приказ, Сценарии


	5
	Обеспечение соблюдения норм и правил пожарной безопасности

	Л. Гарановская
	Справка

	6
	Уточнение бюджета на  2022 г. и перераспределение остатков финансовых средств

	Л. Дериволкова
	Информация

	7
	Об организации предметных олимпиад в гимназии

	Е. Кашкарёва
Е. Молдовану

	Приказ, график

	[bookmark: _Toc17957249][bookmark: _Toc18053579]ДЕКАБРЬ

	1
	Утверждение графика  отпусков работников гимназии
	Ковальжи О.
	График отпусков

	2
	Утверждение сметы расходов на 2023 год
	Л. Дериволкова
	Утвержденная смета расходов

	4
	Об уровне исполнения в гимназии Методологии распределения рабочего времени у дидактических кадров
	Е. Кашкарёва

	Информация

	5
	Анализ посещаемости учащихся за первый семестр.
	Е. Молдовану
	Информация

	6
	Об организации проведения мероприятия «Прощание с букварём»
	А. Берова
Т. Корыца
Н. Мутавчи
	Приказ, Сценарий

	7
	Об  участии в районном конкурсе «Флорий - 2022»
	А. Берова
М. Кочева

	Приказ, Положение на основе ПОЛОЖЕНИЯ УОКТ, План мероприятий

	8
	Об участии в районном конкурсе «ХОЛОКОСТ»
	А. Берова
Т. Стоянова
	Приказ, Положение на основе ПОЛОЖЕНИЯ УОКТ, План
мероприятий

	9
	Обеспечение норм и правил пожарной безопасности во время проведения зимних праздников
	О. Ковальжи
Л. Гарановская
	Приказ, Информация

	10
	Итоги классно –обобщающего контроля в 9-м классе
	О. Ковальжи 
Е. Кашкарёва
	Справка

	11
	Об организации и проведении интеллектуального Марафона  II тур
	О. Ковальжи
Е. Молдовану
Е. Кашкарёва
	Представление материалов

	[bookmark: _Toc17957258][bookmark: _Toc18053592]ЯНВАРЬ

	1
	Об организации предметных олимпиад в гимназии
	Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
	Справка

	2
	Об исполнении бюджета гимназии за 2022г. 
	Л. Дериволкова
	[bookmark: _Toc524360563][bookmark: _Toc524518636][bookmark: _Toc17957260][bookmark: _Toc18053594]Отчёт 

	3
	Итоги  успеваемости за I- ый  семестр
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
	Отчёт

	3
	Организация непрерывного профессионального образования дидактических
кадров в учебном заведении
	О. Ковальжи
	Информация

	4
	Утверждение Плана мероприятий по закупкам небольшой стоимости
	Л. Дериволкова
О. Ковальжи
	План закупок

	5
	Соблюдение теплового режима в учебных кабинетах
	М. Градинар
	Информация

	7
	Об организации районного конкурса «Мир глазами детей»
	А. Берова
Н. Бишир
	Приказ, Положение  на основе ПОЛОЖЕНИЯ УОКТ, План мероприятий 

	8
	Об организации проведении недели «Интернет безопасность»
	А. Берова
	Приказ, Сценарий

	9
	Соблюдение требований по уборке и гигиене помещений, оборудования, установок и посуды, и борьбы с вредителями
	Л. Гарановская
	 Аналитическая справка

	10
	О проведении консультаций по экзаменационным предметам в выпускном  классах
	Е. Кашкарёва
	График

	11
	Об итогах классно –обобщающего контроля в 1 классах
	О. Ковальжи
	Справка

	[bookmark: _Toc17957272][bookmark: _Toc18053610]ФЕВРАЛЬ

	[bookmark: _Toc17957273][bookmark: _Toc18053611]1
	Деятельность классных руководителей   по заполнению журналов
	Е. Молдовану
Е. Кашкарёва
	Справка

	4
	Деятельность классных руководителей   в области защиты детей, в целях предупреждения случаев насилия.
	О. Ковальжи
А. Берова
	Информация

	5
	Об участии в районном конкурсе «Синяя птица»
	А. Берова
М. Кочева
	Приказ, Положение  на основе ПОЛОЖЕНИЯ УОКТ, План мероприятий

	6
	Об организации проведения внутришкольного мероприятия посвящённого международному женскому дню 8 марта 

	А. Берова
	Приказ, Сценарий

	[bookmark: _Toc17957280][bookmark: _Toc18053618]МАРТ

	1
	О проведении конкурса рисунков «День птиц»
	А. Беров
	Приказ, Положение

	2
	О подготовке к участию в республиканском конкурсе «У истоков мудрости»
	А. Берова
М. Кочева
	Приказ, Положение на основе Республиканского Положения и Положения УОКТ, План мероприятий

	3
	Предварительные списки первоклассников
	О.Ковальжи
Е. Молдовану
	Списки детей

	4
	О проведении консультаций по экзаменационным предметам в 9 классе
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
	Информация

	5
	О подготовке к участию в республиканском конкурсе «Limba noastră o comoară»
	А. Берова
Е. Молдовану
Н. Марчук
М. Пасларь
	Приказ, Положение на основе Республиканского Положения и Положения УОКТ, План мероприятий

	6
	План мероприятий по очистке территории от сухих веток и деревьев

	О. Ковальжи
Л. Гарановская
	План - мероприятий

	[bookmark: _Toc17957286][bookmark: _Toc18053624]АПРЕЛЬ

	1
	Об итогах участия уч-ся гимназии в районной предметной олимпиаде
	Е. Кашкарёва
	Справка

	
	О ходе подготовки учащихся 4-х, 9-х классов к национальным экзаменам
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
	Информация

	2
	О подготовке к проведению внутришкольного мероприятия «День спорта»
	А. Берова
	Приказ, Сценарий

	3
	О проведении внутришкольного мероприятия «День славянской письменности»

	А. Берова
Л. Кирнева
Н. Гайдаржи
	Приказ, Сценарий

	4
	Об организации проведения праздника «Последний звонок»
	А. Берова
	Приказ, Сценарий

	6
	План мероприятий по подготовке территории гимназии к весенне- летнему периоду
	Л. Гарановсккая
	План - мероприятий

	7
	О проведении Интелектуального Марафона III тур
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
	Представление материалов

	[bookmark: _Toc17957297][bookmark: _Toc18053639]МАЙ

	1
	Достижения уч-ся по итогам «Интеллектуального марафона»
	Е. Молдовану
	Справка

	2
	О результатах финального тестирования за курс начального обучения.
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва

	Информация

	3
	Расстановка кадров по новому учебному плану Предварительное распределение часов
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
М. Пасларь
	Предварительное комплектование

	[bookmark: _Toc17957307][bookmark: _Toc18053649]ИЮНЬ

	1
	Итоги экзаменационной сессии 2022 года: гимназическое образование.
	О. Ковальжи
	Информация

	2
	План мероприятий по подготовке к новому 2023-2024 учебному году , благоустройство территории
	Л. Гарановкая
	План - мероприятий

	3
	О работе гимназии по организации и обеспечению качественного питания детей за I полугодие 2023 г.
	М. Градинар
	Справка

	4
	Отчёт о проделанной работе за 2022-2023 учебный год
	Е. Молдовану
Е. Кашкарёва
	Справки

	5
	Отчёт о проделанной работе за 2022-2023 учебный год
	Л. Гарановская
	Отчет согласно плану мероприятий



Ответственный:  Н. Гайдаржи, председатель Административного совета гимназии г. Тараклия





VI. План работы педагогического совета
          Цель: объединить усилия коллектива для повышения уровня                 воспитательно-образовательного процесса, использования в практике достижений педагогической науки и передового опыта.
	№
	Содержание
	Ответственные
	Дата

	АВГУСТ

	1
	1.Педагогическая конференция: 
Тема: «Обеспечение устойчивого развития системы образования в гимназии г.Тараклия в современных условиях. Повышение престижа учебного заведения, актуальные вопросы и современные аспекты».
Ателье №1
Тема: «Обеспечение устойчивого развития системы образования в гимназии г.Тараклия в начальном звене»
Ателье №2.
Тема: «Обеспечение устойчивого развития системы образования в гимназии г.Тараклия в гимназическом  звене»
Ателье №3
Тема: «Современные подходы к воспитательной системе в гимназии г.Тараклия».
	О.Ковальжи








Руководители МК
	18 августа 2022

	АВГУСТ

	2
	1. Организация учебно-воспитательного процесса в гимназии на 2022-2023 учебный год.:
-режим работы;
-количество классов, деление классов по дисциплинам;
-классное руководство;
-школьные кружки и секции.
2. Рассмотрение вопросов по составу:
-Аттестационной комиссии;
-Совета по этике;
-Комиссия по разработке ИУП;
-Рабочей группы;
-Бракеражной комиссии;
-Противопожарной комиссии;
- Охраны труда.
-Административный совет.
3.Организация методической работы в гимназии на 2022-2023 у.г.
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
	29 августа 2022

	СЕНТЯБРЬ

	3
	1. План   работы гимназии на 2022-2023  учебный год.
2.Допуск  соискателей дидактической категории к аттестации на 2022-2023 уч. год.
3.Утверждение  составов  группы по составлению ИУП.
3.1 Педагогический совет.
ТЕМА:«Представление и утверждение ИУП». 
          
	О.Ковальжи


Е. Кашкарёва

	

	НОЯБРЬ

	4.
	«Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного интереса обучающихся»

	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
	

	ЯНВАРЬ

	5.
	    1.Мониторинг качества обучения учащихся за I семестр. 
2.Итоги выполнения куррикулума за I семестр.
3. О ходе аттестации учителей гимназии.

	Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
	

	МАРТ

	6.
	«Формирование смысловой сферы учащихся, как средство саморазвития личности»

	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
Берова А.А.
	

	АПРЕЛЬ

	7.
	1.Заслушивание педагогических кадров аттестуемых в рамках 2022-2023 у.г.
Рекомендации на подтверждение дидактической степени.
	О.Ковальжи
Аттестационная комиссия 
Педагогические кадры
	

	МАЙ

	8.
	1.Допуск учащихся 9-ого класса к выпускным экзаменам.
2. Перевод учащихся 1-8 кл в следующий класс.

	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
	

	ИЮНЬ

	9.
	1.Выпуск учащихся 9-ого класса и выдача сертификатов.

	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
	



VII. План деятельности Совета по этике гимназии
Общая цель:
   Координирование и мониторинг применения моральных и профессиональных принципов и норм поведения руководящими, педагогическими и вспомогательными педагогическими работниками учреждения.
Задачи:
1.  Создание благоприятных условий для вновь прибывших учителей и молодых специалистов, для успешного внедрения в коллектив;
2. Оказание консультативной помощи в разрешении спорных ситуаций с целью обеспечения благоприятного морально-психологического климата в трудовом коллективе;
3.Поиск компромиссных решений при возникновении конфликтных ситуаций;
4. Обеспечение прозрачности в деятельности совете по этике.    
	№
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1. 
	Отчет о деятельности Совета по этике за 2021- 2022 учебный год.
	Сентябрь
	Председатель Совета по этике

	2.
	Выборы председателя и секретаря Совета по  этике.
	Сентябрь
	Члены пед.
коллектива

	3.
	Составление плана работы Совета по этике на 2022-2023 учебный год.
	Сентябрь
	Члены Совета по этике

	4.
	Составление регламента по организации Комиссии по этике
	Сентябрь
	Члены Совета по этике

	5.
	Ознакомление педагогического коллектива с планом работы на 2022-2023 учебный год, а также с нормативными документами деятельности Совета по Этике.
	Сентябрь
	Председатель Совета по этике

	6.
	Проведение   собрания  по правилам педагогической этики.
	В течение года
	Председатель Совета по этике

	7.
	Беседы по этике с молодыми педагогами
	В течение года
	Члены Совета по этике

	8.
	Составление информационного бюллетеня работников, нарушивших Кодекс по этике
	По необходимости
	Члены Совета по этике

	9.
	Использование приказа о соблюдении правил внутришкольного распорядка:
-положительные результаты,
-регуляции нормальных отношений в коллективе
	В течение года
	Члены Совета по этике
Администрация школы

	10.
	Организация и проведение обычных заседаний Совета по этике.
	В течение года
	Председатель Совета по этике

	11.
	Организация и проведение внеочередных заседаний Совета по этике.
	По необходимости
	Председатель Совета по этике

	12.
	Организация обучения дидактических кадров, учащихся, родителей, др. членов образовательного сообщества по внедрению Кодекса этики педагогических работников.
	В течение года
	Члены Совета по этике

	13.
	Обеспечение информацион-ной помощи, методологи-ческой и консультативной для дидактических кадров, учащихся, родителей согласно своей компетентной области.
	В течение года
	Члены Совета по этике

	14.
	Изучение петиций, поступающие на адрес Совета по этике гимназии.
	По необходимости
	Члены Совета по этике

	15.
	Составление положения для педагогических кадров, родителей, учеников по организации и функциони-рованию Комиссии по этике.
	В течение года
	Члены Совета по этике

	16.
	Осуществление контроля за соблюдением конфиден-циальной информации педагогическим персоналом (запрет на распространение индивидуальной информации о педагогическом персонале)
	В течение года
	Члены Совета по этике

	17.
	Беседа:  «Какими профессиональными качествами должен обладать современный учитель?
	В течение года
	Председатель Совета по этике

	18.
	Заключение партнерского Соглашения с председателем общественной родительской организацией.
	Сентябрь
	Председатель АС и Председатель Совета по Этике 

	19.
	Опубликование отчётов.
	В конце года
	Председатель Совета по этике



VIII. Контрольно-аналитическая деятельность.
· Контрольно – аналитическая деятельность.
Цель: оценка уровня и эффективности выполнения плана работы учебного заведения.
Проверки по предмету
Цель:  
- выявить динамику ЗУН по предмету;
- проверить качество знаний по предмету;

· Проверки по дисциплинам:

Цель: 
-проверка результатов деятельности образовательного учреждения ;
- установления исполнения законодательства РМ и иных нормативно-правовых актов, 

	

	Инспекти-руемая дисциплина
	Сроки
	Класс
	Ответственные
	Показатель результати-вности
	Уровень
рассмот-рения

	1
	Биология
	Март

	7-9
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е.Молдовану 
	Аналитическая справка
	ПС

	2
	Болгарский язык
	Январь  

	6-9
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е.Молдовану
	Аналитическая справка
	ПС

	3
	ИКТБН
	Октябрь

	4-6
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е.Молдовану
	Аналитическая справка
	ПС

	4
	Математика
	Ноябрь

	2,4,5,9.
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е.Молдовану
	Аналитическая справка
	ПС

	5
	Физическое 
воспитание
	февраль

	 1-4

	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е.Молдовану
А.Берова
	Аналитическая справка
	МК

	6
	Музыкальное воспитание
	декабрь
	5-9
	О.Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е.Молдовану
А.Берова 
	Аналитическая справка
	МК






· Тематические проверки:

Цель: мобилизовать внимание коллектива на решение определенных задач дидактического, методического или воспитательного характера.

	№
	Изучаемый вопрос
	Сроки
	Ответственные
	Уровень 
рассм-ния

	1

	Уровень внедрения куррикулума по учебной дисциплине ИКТБН.
	Октябрь-ноябрь
	
Администрация 
	Сов. при директоре

	2
	Проблемно-творческие задачи  на уроках математики как средство реализации компонентно-деятельностного  подхода в обучении.
	Ноябрь-декабрь
	
Администрация 
	ПС

	3
	Интегрированный подход на уроках биологии  с целью формирования компетенций у учащихся. 
	Март- апрель
	
Администрация 
	ПС



· Специальные проверки:
Цель: Способствовать развитию педагогического мастерства через совершенствование профессиональной компетентности педагогов; 
 -оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля.

	№
	Изучаемый вопрос 
	Сроки
	Объект контроля
	Ответственные
	Уровень рассм-ния

	1.
	Уровень обеспечения качественного питания в гимназии Тараклия за первый семестр 2022-2023 уч.г.
	апрель
	Соблюде
ние финан-совой нормы по питанию
	Ковальжи О.Г.
Градинар М.В.
Гарановская Л.В.
	ПС

	2.
	Работа с одаренными детьми на уроках и на внеклассных  спортивных занятиях.	
	декабрь
	Уровень проведения индивидуа
льной работы педкадров
	Администрация
Педагоги
	АС

	3
	Знакомство с уровнем профессионального мастерства молодых педагогов в рамках 2022-2023 уч. года.
	Ноябрь, Март
	Деятельность  молодых педкадров
	Администрация
	МК


· Повторные проверки:

Цель: 
- отслеживание динамики обучения учащихся;
-создание эмоционального комфорта и условий для посещения занятий в гимназии.

	№
	Изучаемый вопрос 
	Сроки
	Объект контроля
	Ответственные
	Показатель результативности
	Уровень рассм-ния

	1
	Результаты мониторинга
продолжения учёбы выпускников
гимназии.

	Сентябрь
	Выпускники 2022г.
	Кирнева Л.В.
	Информа-ция
	АС

	2







3
	О результатах мониторинга
посещаемости занятий учащимися
гимназии.

Проектная деятельность в рамках внедрения куррикулума по болгарскому языку и литературе.

	Сентябрь
Декабрь
Март
Май




Март -апрель
	Уч-ся гимна
зии






7-9кл.

	 Молдовану Е.Г. 
Кашкарёва Е.В.





Кирнева Л.В.
Гайдаржи Н.В.



	Справка 







Проект 
	АС








ПС








· Классно-обобщающий контроль  1,4,5,9 классы 
Цель:
-уровень обученности уч-ся,
-уровень подготовки к национальному тестированию,
-уровень формирования учебных навыков.	


	Класс
	Изучаемый вопрос
	Сроки
	Ответственные
	Уровень рассмотрения

	1
	Исследование уровня школьной мотивации и адаптации первоклассников к обучению.

	Ноябрь- декабрь
	Кашкарёва Е.В.
Молдовану Е.Г.

	Совещание  при завуче

	4
	Определение уровня готовности обучающихся 4 классов   к переходу в среднее звено.

	Апрель
	Кашкарёва Е.В
Молдовану Е.Г.
	Совещание при завуче

	5
	Адаптация учащихся 5-ых классов к обучению гимназическом звене.

	Октябрь-ноябрь
	Администрация
	Совещание  при завуче

	9
	Уровень подготовки выпускников к итоговому национальному тестированию.

	Декабрь,
март
	Ковальжи О.Г.
Кашкарёва Е.В
Молдовану Е.Г
	Совещание при директоре
ПС









· Мониторинг учебно-воспитательного процесса:
Цель:
-соблюдение нормативных документов в образовании;
-реализация модернизированного куррикулума и стандартов эффективности обучения;
-работа с детьми с ООП;
-оказание методической помощи и совершенствование  ,и развитие образовательного процесса.

	№
	Изучаемый вопрос 
	Сроки
	Ответс-ные
	Уровень рассм-ния

	1
	Проверка классных журналов.
Цель: 
-Изучение культуры оформления журнала    
- Выполнение практической части учебных программ по  предметам. 
-Объективность выставления оценок по предметам.
	Октябрь
Январь
Март
Май
	
Е.Молдовану
Кашкарёва Е.В.
	ПС

	2
	Проверка дневников учащихся 1-9 классов.
Цель:
 Соблюдение норм ведения дневников, работа классного руководителя, связь с родителями.

	Октябрь

Апрель
	Кашкарёва Е.В.
	ПС

	3
	Проверка портфолио по самообразованию педагогов.

	Октябрь
	Ковальжи О.Г.
	АС

	4
	Индивидуальные планы на уч-ся с ООП.

	Сентябрь
Январь
Май
	Кашкарёва Е.В.
	ПС

	5
	Проверка рабочих  тетрадей  по русскому языку, румынскому языку ,математике  1-9  классах.
Цель: Соблюдение единого орфографического режима и объективность  оценивания классных и домашних  работ, выполнение работ над ошибками.

	Октябрь

Февраль


Апрель
	Кашкарёва Е.В.
Молдовану Е.Г.
	ПС

	6
	Итоги участия гимназии в районных и республиканских
конкурсах/фестивалях в
2022-2023 учебном году.

	Май
	Берова А.А.
	ПС


· График проведения контрольных работ

	№
	Предмет
	Цель
	Класс
	Сроки
	Ответственные

	1
	Математика
Русский язык

	Уровень сформированности
специфических компетенции
	1\4кл.
1\4кл.
	апрель
	О.Ковальжи 

	2
	Математика 
	-Уровень сформированности вычислительных навыков
	2-3кл.
	апрель
	О.Ковальжи 
Е. Кашкарёва


	3
	Русский язык
	-уровень сформированности орфографических  и пунктуационных  умений и навыков
	2-3кл.
	апрель
	О.Ковальжи 
Е. Кашкарёва

	4
	 Апробирование экзаменационных материалов. 

	Оценка инструментов оценивания.
	4,9.
	февраль
	УОКТ

	6
	Болгарский язык и литература
	Уровень сформированности
специфических компетенции
	9кл.
	май
	УОКТ

	3
	Предварительное 
тестирование
	Качество усвоение учебного материала
	4класс.
9класс
по графику
	апрель
	УОКТ

	5
	Национальное тестирование в нач. обр.

	Качество знаний уч-ся
	4класс

	май
	МП


	6
	Выпускные экзамены
	Качество знаний уч-ся
	9класс

	июнь
	МП









· Предметная олимпиада

	№
	Название мероприятия
	Сроки

	Ответственный 

	1.
	Математика
	15.11 2022
	Кашкарева Е.В.
Карамалак Т.И.

	2.
	Русский язык
	16.11.2022
	Кавлак Е.К.
Шпаковская И. Г.

	3.
	География
	17.11.2022г.
	Стоянова Т.В.

	4.
	Румынский язык
	18.11.2022г
	Молдовану Е.Г.
Марчук Н.С.

	5.
	Болгарский язык
	22.11.2022г.
	Кирнева Л.В.
Гайдаржи Н.В.

	6.
	Английский язык
	24.11.2022г.
	Кочева  М.
Дьяченко М.

	7.
	Химия
	23.11.2022г.
	Гарановская О.С.

	8.
	Физическое воспитание
	23.03.2023г.
	Брагуца А. В.

	9
	Биология
	23.11.2022г.
	Гарановская О.С.

	10.
	История
	28.11.2022г
	Стоянова Т.

	11.
	Физика
	25.11.2022
	Кайряк  Н.В.

	12.


	Начальные классы (3-4 кл.)
	Апрель  2023
	Ковальжи О.Г.
педагоги








Работа с одаренными детьми
Цель:
- Создание единого методологического подхода к организации работы с одаренными  детьми  через сетевое взаимодействие управления школы и учреждений дополнительного образования.
	№
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Актуализация школьного банка данных об одаренных детях гимназии.
	Сентябрь
	Педагоги

	2.
	Составление индивидуальных образовательных планов.
	Сентябрь
	Педагоги

	3.
	Разработка системы «портфолио», учитывающая достижения каждого ребенка.
	В течение года
	Педагоги

	4.
	Организация и проведения консультаций с одаренными детьми.
	По графику
	Педагоги

	5.
	Организация и проведение первого этапа Интеллектуального марафона.
	Октябрь
	Е. Молдовану
Учителя предметники

	6.
	Школьная олимпиада
	Ноябрь
	Е.Молдовану

	7.
	Второй тур Интеллектуального марафона.
	Март
	Е. Молдовану
Учителя предметники

	8.
	Районная предметная олимпиада.
	Февраль
	Е. Молдовану

	9.
	Третий тур 
Интеллектуального марафона.
	Апрель
	Е. Молдовану
Учителя предметники

	10.
	Участие в конкурсе «Кенгуру».

	Апрель
	Т.Карамалак
Е.Кашкарева

	11.
	Предметные недели в начальном звене по предметам:
Русский язык
Математика
Познание мира
	Апрель
Март
Февраль
	Е.Молдовану
Е .Кашкарева
Т.Карамалак



	12.
	Составление маршрута индивидуальных образовательных траекторий.
	Май
	Учителя предметники

	13.
	Участие в творческих конкурсах.
	В течение  года
	А. Берова
Учителя

	14.
	Участие в дистанционных олимпиадах.
	В течение года
	Е. Молдовану

	15.
	Участие в научно-исследовательских проектах.
	Январь
	О. Ковальжи


	16.
	Организация и проведение предметных недель в гимназическом звене.
	По графику
	Е. Молдовану






IX. Инклюзивное образование
Цель:
· обеспечение соблюдения и реализация нормативных документов области инклюзивного образования;
· повышение профессионализма дидактических кадров, осуществляющих  развитие инклюзивного образования;
· мониторинг ситуации детей ,включенных в программу инклюзивного образования.

	Т№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Уровень
рассмотрения материала

	11
	Утверждение  состава группы по составлению ИУП.

	Сентябрь
	О. Ковальжи
	ПС

	12
	Внедрение учащихся гимназии с особыми образовательными потребностями в активную жизнь школы.

	Октябрь
	О. Ковальжи

	АС

	33
	«Представление и утверждение ИУП».

	Октябрь
	О Ковальжи

	ПС

	44
	Выработка и реализация адаптированного куррикулума.

	Ноябрь
	Педагоги 
	МО

	55
	Оценивание прогресса ребенка с ООП.

	Март-апрель
	О.Ковальжи
Педагоги
	АС



                

План деятельности Ресурсного центра
                                                  на 2022-2023 уч. год
      Цель: Обеспечение и соблюдение прав ребенка на развитие, образование, защиту, интеграцию и реинтеграцию в общество и социализацию.
     Задачи:
1. Помощь детям с ООП, включенным в общий образовательный процесс.
2. Обеспечение развития детей с ООП, в зависимости от потенциала и индивидуальных особенностей их развития.
3. Развитие социо-образовательного партнерства в продвижении инклюзивного образования.
	№ 
	Деятельность
	Сроки
	Ответственные
	Партнеры
	Индикаторы реализации
	Примечания

	I.  Организационные мероприятия

	1.

2.

3.



4.




5.
	Оборудование кабинета.
Планирование деятельности.
Изучение нормативных
документов по ИО.
Заполнение документации: личных дел, журнала учета детей с ООП.
Подготовка дидактических материалов, пособий.
Составление графика работы.
	
На протяже-нии всего учебного года


Сентябрь-Октябрь
	


         

   ВДК
	







Психолог
Логопед
	
Обновление оборудования;
обновление и изучение нормативных документов по ИО, дидактического материала, пособий; заполнение документа-ции ;
утвержденный план работы РЦИО; график работы.
	

	II.  Образовательные мероприятия

	1.


2.


3.

4.

	Карта мониторинга наблюдаемого ребенка.
Карта учета предоставляемых услуг.
Журнал отражения деятельности ВДК.
Материалы оценивания.



	

На протяже-нии всего учебного года

	


    ВДК
	


Психолог
Логопед
	

Журналы, папки с документациями согласно рекоменда-циям.
	

	III.  Методические мероприятия и мероприятия по непрерывному обучению.

	1.


2.



3.


	Разработка материалов оценивания.
Обработка и оформление полученных результатов.
Выступление на кафедре классных руководителей.
	

Декабрь-Май
	  

   ВДК
	
Кл.руково
дители
2,4а,5а, 6 кл.
	
Тесты, опросники, рисунки и др.;
Оформление полученных результатов;


	

	IV.   Мероприятия с/ для родителей/ законными представителями ребенка

	1.

2.




3.


	Посещение семьи ребенка с ООП.
Вовлечение  учеников в деятельность с участием ребенка с ООП.
Проведение классных часов и родительских собраний по проблеме инклюзии.
	По мере необходимости

Декабрь



Согласно планам

	



   ВДК
	
Психолог





	Консультирование, беседы,
телефонные беседы;
Групповые игры, занятия,
общи экскурсии;
Материалы, информация проведения родительских собраний
	

	V.  Развитие партнерства

	1.


2.



3.




4.
	Участие в учебных стажировках в области ИО.
Изучение и применение успешного опыта деятельности ВКД. Сотрудничество с СПП. Сотрудничество социальным и медицинским работником.
Мониторинг отношений между родителями и ребенком с ООП.
	
Согласно графика проведения
Систематически


На протяжении всего учебного года

	


  ВДК




    
       ВДК
	






СПП
Медсестра
	
Открытые семинары


Методический материал


Разработка рекомендаций для родителей

	

	VI.  Отчётная деятельность

	
1.
	
Составление семестровых и годовых отчётов.
	
Декабрь-Июнь
	       
         ВДК
	
Кл.руководи-тели
2,4а, 5а,6 кл.
	
Отчет
Годовой отчет
	


X. План работы по непрерывному образованию
Цель: 
-Способствовать развитию педагогического мастерства через совершенствование профессиональной компетентности педагогов, 
-оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля. 
Перспективный план прохождения курсовой подготовки дидактических кадров гимназии  г.Тараклия    2018-2023 у.г.

	№
	ФИО
	Должность
	Категория/
соответствие
предыдущей аттестации
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	20222023

	1.
	Ковальжи О.Г.
	Директор
учитель англ.яз. 
	
II
	
	
+
	
	
	

	2.
	Бишир Н.С.
	Преподаватель ---худож. восп.
-развитие личности
-нач. классы
	

II

II
	
	
	



+
	
	

	3.
	Кашкарева Е.В.
	Преподаватель математики
	II
	
	+
	
	
	+

	4.
	Карамалак Т.И.
	Преподаватель матемстики
	II
	+
	
	
	+
	

	5.
	Молдовану Е.Г.
	Преподаватель рум.яз. и лит.
	I
	
	
	+
	
	

	6.
	Марчук Н.С.
	Преподаватель рум.яз. и лит.
	II
	
	
	+
	
	

	7.
	Стоянова Т.В.
	Преподаватель истории и геогр.
	II
	
	+
	
	
	+

	8.
	Гарановская О.С.
	Преподаватель химии
биологии
	

II
	

+
	
	
+
	
	

	9.
	Кирнева Л.В.
	Преподаватель болг.яз. и лит.
	I
	+
	
	
	+
	

	10
	Пасларь Н.Н.
	Преподаватель музык.восп.
	II
	
	
	+
	
	

	11
	Кавлак Е.К.
	Преподаватель русск. яз. и лит.
	
	
	+
	
	
	

	12
	Кочева М.Н.
	Преподаватель англ. яз.
	II
	
	
	+
	
	

	13
	Дьяченко М.И.
	Преподаватель англ. яз.
	II
	
	
	
	+
	

	14
	Бишир Е.И.
	Преподаватель информатики
	
	
	
	
	
	

	15
	Гайдаржи Н.В.
	Преподаватель болг.яз. и лит.
Нач.кл.
	
II
II
	
	
	

+
	
+
	

	16
	Пасларь М.С.
	Преподаватель рум.яз. и лит.
	II
	
	
	+
	
	

	17
	Градинар М.В.
	Преподаватель техн.восп.
	
	
	
	
	
	

	18
	Нейковчена Т.Г.
	Учитель физ.восп.

	
	
	
	
	
	

	19
	Кочева М.У.
	Учитель нач.кл.

	II
	
	
	+
	
	

	20
	Чолак В.Н.
	Учитель нач.кл.

	I
	
	
	
	+
	

	21
	Барбиеру Н.Д.
	Учитель нач.кл.

	I
	
	
	
	
	+

	22
	Запорожан Е.В.

	Учитель нач.кл.

	II
	
	
	+
	
	

	23
	Пасларь М.Н.
	Учитель нач.кл.

	
	
	
	+
	
	

	24
	Кокырца Т.К.
	Учитель нач.кл.

	II
	
	+
	
	
	+

	25
	Мутавчи Н.И.
	Учитель нач.кл.
	I
	+
	
	
	+
	

	26
	Берова А.А.
	Зам.дир.во восп.работе
	
	
	
	
	
	

	27
	Таукчи А.С.

	Психолог 
	
	
	
	+
	
	

	28
	Кайряк Н.В.
	Преподаватель физики
	II
	+
	
	
	+
	

	29
	Федонькина М.Н.

	ВДК
	
	
	
	+
	
	

	30
	Шпаковская И.Г.
	Преподаватель русск. яз. и лит.

	II
	
	
	
	
	

	32
	Мостовая Н.Д.

	Преподаватель гражд.восп.

	II
	
	
	
	
	+

	33
	Брагуца А.В.
	Перподаватель физ.восп.
	высшее
	
	
	+
	
	











Перспективный план прохождения аттестации дидактических кадров 
гимназии г.Тараклия    2018-2023 учебный год.

	№
	ФИО
	Должность
	Категория/
соответствие
предыдущей аттестации
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	20222023

	1.
	Ковальжи О.Г.
	Директор
учитель англ.яз. 
	
II
	
	
+
	
	
	

	2.
	Бишир Н.С.
	Преподаватель худож. восп.
Разв. личности
Начальные классы
	

II
II
	
	
	
	


+
	

	3.
	Кашкарева Е.В.
	Преподаватель математики
	II
	
	
	
	
	+

	4.
	Карамалак Т.И.
	Преподаватель матемстики
	II
	+
	
	
	
	

	5.
	Молдовану Е.Г.
	Преподаватель рум.яз. и лит.
	I
	
	
	+
	
	

	6.
	Марчук Н.С.
	Преподаватель рум.яз. и лит.
	II
	
	
	
	+
	

	7.
	Стоянова Т.В.
	Преподаватель истории и геогр.
	II
	
	
	
	+
	

	8.
	Гарановская О.С.
	Преподаватель химии
биологии
	

II
	

+
	
	

	
	

	9.
	Кирнева Л.В.
	Преподаватель болг.яз. и лит.
	I
	+
	
	
	
	

	10.
	Пасларь Н.Н.
	Преподаватель музык.восп.
	II
	
	
	
	+
	

	11.
	Кавлак Е.К.
	Преподаватель русск. яз. и лит.
	
	
	
	
	
	

	12.
	Кочева М.Н.
	Преподаватель англ. яз.
	II
	
	
	
	+
	

	13.
	Дьяченко М.И.
	Преподаватель англ. яз.

	II
	
	
	
	+
	

	14.
	Бишир Е.И.
	Преподаватель информатики

	
	
	
	
	
	

	15.
	Гайдаржи Н.В.
	Преподаватель болг.яз. и лит.
Нач.классы 

	
II
II
	
	
	


	

	
+

	16.
	Пасларь М.С.
	Преподаватель рум.яз. и лит.

	II
	
	+
	
	
	

	17.
	Градинар М.В.
	Преподаватель техн.восп.

	
	
	
	
	
	

	18.
	Нейковчена Т.Г.
	Учитель физ.восп.

	
	
	
	
	
	

	19.
	Кочева М.У.
	Учитель нач.кл.

	II
	
	
	
	
	+

	20.
	Чолак В.Н.

	Учитель нач.кл.
	I
	
	
	
	+
	

	21.
	Барбиеру Н.Д.

	Учитель нач.кл.
	I
	
	
	+
	
	

	22.
	Запорожан Е.В.

	Учитель нач.кл.
	II
	
	+
	
	
	

	23.
	Пасларь М.Н.
	Учитель нач.кл.

	
	
	
	
	
	

	24.
	Кокырца Т.К.
	Учитель нач.кл.

	II
	
	
	
	+
	

	25.
	Мутавчи Н.И.

	Учитель нач.кл.
	I
	
	
	+
	
	

	26.
	Берова А.А.
	Зам.дир.во восп.работе

	
	
	
	
	
	

	27.
	Таукчи А.С.

	Психолог 
	
	
	
	
	
	

	28.
	Кайряк Н.В.
	Преподаватель истории

	II
	
	
	
	+
	

	29.
	Федонькина М.Н.

	ВДК
	
	
	
	
	
	

	30.
	Шпаковская И.Г.

	Преподаватель русск. яз. и лит.
	II
	+
	
	
	
	

	32.
	Мостовая Н.Д.

	Преподаватель гражд.восп.

	II
	
	
	
	
	+

	33.
	Брагуца А.В.
	Перподаватель физ.восп.

	высшее
	
	+
	
	
	


















План заседания аттестационной комиссии

Цель:  комплексная экспертная оценка уровня квалификации, педагогического и управленческого профессионализма и продуктивности деятельности работников   гимназии.

	№
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственные
	Показатели результативности

	1
	1.Аттестационная комиссия и ее функциональные обязанности.
2.Рассмотрение плана  аттестационной комиссии.
3.Избрание секретаря аттестационной комиссии.
4.Составление и утверждение графика прохождения  аттестации педагогических кадров  гимназии.
	Сентябрь
	Аттестац.
комиссия
	План

	2
	2.Информирование аттестуемых педагогических кадров:
-положение  об аттестации,
-требования к документации,
-консультации членов комиссии по укомплектованию документации. 
	Октябрь
	Аттестац.
Комиссия
	Информация


	3
	1.Предварительный мониторинг прохождения аттестации педагогическими кадрами гимназии.
2.Заполнение Аттестационной карточки оценивания учебной и внеучебной  деятельности.
	Октябрь-март
	Аттестац.
Комиссия
	Справка

	4




	1.Предварительный мониторинг прохождения аттестации педагогическими кадрами гимназии.
2.Создание условий кандидатам для :
-методической учебы,
-организации публичной защиты.
	Февраль-март
	Аттестац.
комиссия
	

	5
	1.Методологические основы по организации и проведения аттестации дидактических кадров и руководящих кадров на уровне республики /района/учреждения.
	Апрель-май
	Аттестац.
комиссия
	

	6
	1.Публичная защита :
-Анализ ситуации.
-Интервью по оценке профессиональной деятельности 
-практическое задание:
представление продукта \проекта образовательной деятельности.
2.Рекомендации на присвоение и подтверждение дидактической степени.
	
	Аттестац.
комиссия
	


XI. План работы методических комиссий
План работы МК учителей начальных классов 

       
       Тема: «Повышение эффективности и качества образования в начальной 
школе в условиях обновлённого содержания образования»

Цель: Повышение    качества образования младших школьников путем формирования   профессиональной компетентности учителя начальных классов.
Задачи: 
1.    Продолжать теоретическую и практическую деятельность по освоению педагогами программы обновлённого содержания образования Республики Молдова.
2.    Построение системы поиска и поддержки мотивированных детей, а также их 
сопровождение в течение всего периода обучения в начальной школе (система поддержки мотивированных школьников и общая среда для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижения детей).
3.    Создание новых условий для самообразования учителей и творческой работы коллектива. 
4.      Совершенствовать формы и методы работы со слабоуспевающими детьми.
5.      Продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и воспитания, систематически знакомить их с результатами обучения и достижениями учащихся, разработать тематику классных собраний на основе родительского запроса.
6.      Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддерживать и стимулировать инициативу учителей, развивать и совершенствовать различные формы методической деятельности. 
7.      Повышение профессионального уровня педагогов МК через углубленную работу по избранной теме самообразования, изучение педагогической и методической литературы, прохождение курсов повышения квалификации, внедрение в учебный процесс инновационных технологий, аттестацию педагогов, участие учителей в творческих и профессиональных конкурсах.
8.      Применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каждого ребенка, его роста. Сохранить у детей желание учиться дальше и сформировать у них основы умения учиться (через ситуацию успеха, портфолио).
Ожидаемые результаты работы:
- рост качества знаний обучающихся;
-овладение учителями МК системой преподавания предметов в соответствии с программой обновлённого содержания образования РМ;
-создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей.

Направления работы МК учителей начальных классов на 2022-2023 учебный год:                                                                                                                     1.Аналитическая деятельность:
- Анализ методической деятельности за 2021-2022учебный год и планирование на 2022-2023 учебный год.
- Анализ посещения открытых уроков.
- Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).
- Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.
1. Информационная деятельность:
-  Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.
- Пополнение тематической папки «Методических Комиссии учителей начальных классов».
2. Организация методической деятельности:
- Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи молодым педагогам, подготовки к аттестации.
3. Консультативная деятельность:
- Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
- Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках обновлённого содержания образования.

Организационные формы работы:
 1.Заседания методического объединения.
2.Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеурочной деятельности.
3.Взаимопосещение уроков педагогами.
4.Выступления учителей начальных классов на МК, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.
5.Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района.
6.Повышение квалификации педагогов на курсах.


Тематика заседаний методической комиссии учителей начальных классов.

	Содержание
	Форма проведения
	Ответственные

	Заседание № 1 (август-сентябрь)
Тема: «Планирование и организация методической работы 
учителей начальных классов на 2022 – 2023 учебный год».

	1. Анализ работы МК начальной школы за 2021—2022 учебный год.
2. Корректировка и утверждение методической темы и плана работы школьного МК учителей начальных классов на 2022-2023 учебный год. 
3. Утверждение тем по самообразованию педагогов.
4. Выработка единства требований в обучении: соблюдение и выполнение единого орфографического режима; соблюдение норм оценок; дозировка классной и домашней работы, дифференцированный подход к домашнему заданию; нормирование количества контрольных работ.
 9.Соблюдение единого орфографического режима при оформлении  школьной и ученической документации.
Текущая работа 
1. Утверждение рабочих программ; качество составления календарно-тематических планов по предметам.
2. Основные направления воспитательной работы с детским коллективом. Составление планов воспитательной работы.
3. Корректировка планов по самообразованию.
4. Заполнение электронных журналов.
5. Утверждение графика суммативных работ на 2022-2023 учебный год.
7.Организация адаптационного периода в первом классе..
8. Составление и утверждение графиков открытых уроков.

Внеклассная работа
Проведения урока Знаний.
Проведение родительских собраний в классах.
Проведение линейки «День учителя».
	Отчёт
Обсуждение

Выступление

Обсуждение

Выступление





Обсуждение

Обсуждение




Обсуждение



Обсуждение










	Руководитель МК 

Руководитель МК
Учителя 1-4 классов, КПП


Руководитель МК



Учителя нач.кл.






Учителя нач.кл.


Учителя нач.кл.



Учителя 1 класса 

Кл.руководители




Учителя нач.кл.
Кл.руковод.

	Заседание №2 (ноябрь-декабрь)
Тема: « Адаптация детей 1 класса»

	Мероприятия к тематической неделе «Золотая осень»
Участие в конкурсе « Спеши делать добро»
Родительские  собрания:
 «Психологическая готовность первоклассников к обучению в школе в условиях обновлённого содержания образования» 
«Преемственность между мини – центром и начальной школой»

Текущая работа 
1. Проведение открытых уроков по плану
2. Посещение открытых уроков по плану
4..Взаимопосещение уроков учителей (обмен опытом).
5. Подведение итогов I семестра.
6. Система работы учителей по темам самообразования.

Внеклассная работа
Проведение открытых внеклассных мероприятий 
Мастерская Деда Мороза.
Проведение родительских собраний в классах.
Новогодний утренник.
	



Выступление


Выступление







Выступление

	
Учителя нач.кл.

Учителя нач.кл.
Учителя нач.кл.

Учителя 2-4 кл.
Руководитель МК
Учитель 1 кл.


Учителя нач.кл.

Руководитель МК






Кл.руковод.

	Заседание №3 (январь-февраль)
Тема: Системно - деятельностный подход на уроках в начальной школе.

	1. Реализация системно - деятельностного подхода в образовательной деятельности (педагогические технологии, приемы и методы, используемые педагогами в условиях обновлённого содержания образования).
2. Взаимопосещение уроков.
3. Понятие универсальных учебных действий учащихся. Способы формирования УУД на уроках и во внеурочной деятельности в начальной школе.
Текущая работа 
1.Проведение открытых уроков в 4-ом классе для учителей начальной школы и учителей среднего звена.
2.Взаимопроверка тетрадей по суммативному оцениванию в 1 – 4 классах. 
3.Посещение открытых занятий учителями.
4.Выполнение государственных программ, норма выполнения суммативных работ. 
Внеклассная работа
Праздник 8 марта.
	Выступление




Выступление
	Учитель 4 класса

Учителя 1-4 кл.

Учителя нач.кл.
Учителя нач.кл.
Руководитель МО



Учителя физ-ры





Кл.руковод.

	Заседание №4 (март-апрель)
Тема: «Формирование здорового образа жизни ребенка в рамках требований обновлённого содержания образования».

	1.«Здоровьесбережение и формирование культуры здорового и безопасного образа  жизни у обучающихся в соответствии с требованиями куррикулума»
2.Инновационный подход к организации контрольно-оценочной деятельности в условиях реализации куррикулума .
3.Использование современных педагогических технологий в процессе обучения. 
4.Технология оценивания образовательных достижений учащихся начальных классов.
5.Современный урок в контексте реализации куррикулума.
6.Технологическая карта урока, как одно из средств проектирования урока в условиях куррикулума.
Текущая работа с марта по июнь
1.Посещение и обсуждение открытых уроков.
2. Использование информационно-коммуникационных образовательных ресурсов развития.
3.Соблюдение и выполнение единого орфографического режима и норм оценок ЗУН. Анализ проверки рабочих тетрадей по русскому языку – единый орфографический режим; анализ суммативных работ – система работы над ошибками. 
Внеклассные мероприятия
Подготовка учебников к сдаче в библиотеку. 
Праздник у первоклассников «Прощай, первый класс!»
Открытое внеклассное мероприятие в 4-х классах «Прощай, начальная школа!» 
	Выступление


Выступление


Выступление

Обмен опытом
Обмен мнениями
Обмен опытом

Обсуждение
Выступление

Обсуждение
	Учитель 1 кл.и КПП


Учителя 2-х классов.


Барбиеру Н.Д.

Учителя нач.кл.

Учителя нач.кл.

Учителя.


Учителя нач.кл.
Барбиеру Н.Д.
Руководитель МК,
учителя нач.кл.


Учителя нач.кл. 
Учителя физ.культуры
Кл.руковод.

Учитель 1 класса
Учителя 4 класса

	Заседание №5 (май)
Тема: «Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по совершенствованию образовательного процесса».

	1.Выполнение обязательного минимума содержания образования. Анализ  суммативных работ по предметам. Анализ итоговых суммативных работ за курс начальной школы и комплексных работ  в 1-4 классах.
2.Итоги реализации куррикулума.
3.Анализ работы МК учителей начальных классов за 2022-2023 учебный год. 
4. Подведение итогов работы учителей 1- 4-х классов.«Свободный микрофон». Отчеты членов МК о проделанной работе по темам самообразования.
Текущая работа с мая по июнь
1.Отчет о прохождении программы по предметам.
2.Оформление документации.
3.Оценка деятельности учителей начальных классов 
4.Рассмотрение  плана МК на новый учебный год.
	Выступление




Обсуждение

Презентация

Круглый стол



Обсуждение


	Учителя нач.кл.




Руководитель МК 



Учителя нач.кл., руководитель МК



Учителя начальных классов




Руководитель МК__________Барбиеру Н.Д..



















План заседаний 
МК учителей естественно-математического цикла
 
	№
	Тема заседания
	Сроки
	Ответственные


	1.
	Тема: «Организация и планирование работы МК учителей естественно-математического цикла на новый учебный год»
	Сентябрь-октябрь
2022г.
	

	1.1
	Анализ работы МК естественно-математического цикла в 2020-2021 учебном году. 
	
	Кашкарёва Е.В.


	1.2
	Изучение инструктивно-методических писем Министерства образования РМ к новому учебному году. 
	
	Члены МК

	1.3
	Утверждение долгосрочного планирования по предметам естественно-математического цикла.
	
	Члены МК

	1.4
	Утверждение долгосрочного планирования для учеников с ООП.

	
	Учителя-предметники

	2.
	Тема: «Развитие профессиональной компетентности педагогов, как основное условие повышения качества образования»
	Ноябрь-декабрь 2022 г.
	

	2.1
	Адаптация учащихся 5-ых классов к переходу в гимназический цикл.

	
	Учителя -предметники

	2.2
	Предметная неделя математики и физики.
	
	Карамалак Т.И.
Кайряк Н.В.

	2.3
	Открытый урок по математике в 8 классе. Анализ и самоанализ проведенного урока.

	
	Карамалак Т.И.

	2.4

	Использование ИКТ платформ: Stepic.org-конструктор для создания онлайн курсов.

	
	Члены МК


	2.5
	Мастер-класс практикум «Проектирование урока в современных условиях с использованием сервисов Google в педагогической практике».
	
	Кайряк Н.В.
Карамалак Т.И.

	2.6
	Повышение компьютерной грамотности педагогов в рамках МК.
	
	Завуч гимназии,
учителя-предметники

	3.
	Тема :«Использование ИКТ как средство повышения качества знаний учащихся , развитие их творческих способностей .
	Февраль-март 2023 г.

	

	3.1
	Итоги предметных олимпиад, 1 тура интеллектуального марафона .
Итоги предметных олимпиад.
	
	Руководитель МК.

	3.2
	Реализация куррикулума 2019 в гимназии : достижения , плюсы, и минусы.

	
	Члены МК

	3.3
	Открытый урок по географии в 5 классе. Анализ и самоанализ  проведенного урока.

	
	Стоянова Т.В.

	3.4
	Анализ результатов обученности учащихся за 1 семестр по предметам ЕМЦ.

	
	Учителя-предметники.

	3.5
	Предметная неделя географии и биологии.
	
	Гарановская О.С.
Стоянова Т.В.


	3.6
	Внеклассное мероприятие «Посвящение в химики». Анализ и самоанализ  проведенного мероприятия.


	
	Гарановская О.С.
Учителя-предметники.


	3.7
	ClassMarker-конструктор тестов
	
	Члены МК


	4.
	Тема : «Эффективность работы учителей МК естественно-математического цикла.
	Апрель-май
2023г.

	

	4.1
	Мастер-класс практикум по географии «Использование инновационных методов и приёмов  на уроках географии».

	
	Стоянова Т.В.

	
4.2
	
Подведение итогов школьного марафона, проблемы , достижения  и опыт.

	
	
Кашкарёва Е.В.
Члены МК

	4.3
	Анализ работы МК за 2022-2023 учебный 
год , определение задач работы МК на 2023-2024 учебный год.

	
	Руководитель МК














План заседаний МК учителей цикла «Язык и Общение»
	№
	Тема заседания
	Сроки
	Ответственные


	1.
	Тема: «Организация и планирование работы МК учителей цикла «Язык и Общение» на новый учебный год.

	Сентябрь
2022г.
	

	1.1
	Анализ работы МК цикла «Язык и Общение» в 2021-2022 учебном году. 

	
	Кочева М.Н


	1.2
	Изучение инструктивно-методических писем Министерства образования РМ к новому учебному году. 

	
	Члены МК

	1.3
	Утверждение долгосрочного планирования по предметам цикла «Язык и Общение». 

	
	Члены МК

	1.4
	Утверждение долгосрочного планирования для учеников с ООП.

	
	Учителя-предметники

	2.
	Тема: «Развитие профессиональной компетентности педагогов, как основное условие повышения качества образования».
	Октябрь-Ноябрь 2022 г.
	

	2.1
	Адаптация учащихся 5-ых классов к переходу в гимназический цикл.

	
	Учителя -предметники

	
	Использование различных форм анализа проведенных и посещенных учителями МК цикла «Язык и Общение» уроков и мероприятий.

	
	Кочева М.Н.

	2.2
	Открытый урок по румынскому языку. Анализ и самоанализ  проведенного урока.

	
	Пасларь М.Ст.

	2.3
	Открытый урок по болгарскому языку. Анализ и самоанализ  проведенного урока.

	
	Гайдаржи Н.В

	2.4

	Повышение компьютерной грамотности педагогов в рамках МК. Использование ИКТ платформ: Stepic.org-конструктор для создания онлайн курсов.

	
	Члены МК


	2.5
	Мастер-класс практикум «Проектирование урока в современных условиях с использованием сервисов Google в педагогической практике».


	
	Марчук Н.Ст.


	3.
	Тема: «Использование различных методов оценивания на уроках. Проектная деятельность как средство оценивания. Изучение и составление матрицы оценивания». 
ClassMarker-конструктор тестов.

	Декабрь, январь, февраль 2023г.

	Молдовану Е.Г.

	3.1
	Итоги предметных олимпиад, 1 тура интеллектуального марафона .
Итоги предметных олимпиад.

	
	Руководитель МК.

	3.3
	Открытый урок по английскому языку. Анализ и самоанализ  проведенного урока.

	
	Кочева М.Н

	
3.4
	Анализ результатов обученности учащихся за 1 семестр по предметам цикла «Язык и Общение».

	
	
Учителя-предметники.

	3.5
	Предметная неделя по болгарскому языку. Анализ внеклассных мероприятий проведенных в течении недели.

	
	Гайдаржи Н.В
Кирнева Л.В

	4.
	Тема: «Использование ИКТ как средство повышения качества знаний учащихся, развитие их творческих способностей. Эффективность работы учителей МК естественно-математического цикла «Язык и Общение».

	Март, Апрель, май
2023г.

	

	4.1
	Предметная неделя по румынскому языку. Анализ внеклассных мероприятий проведенных в течении недели.
	
	Молдовану Е.Г
Марчук Н.Ст
Пасларь М.Ст.


	
4.2
	Предметная неделя по английскому языку. Анализ внеклассных мероприятий проведенных в течении недели.

	
	Кочева М.Н.
Ковальжи О.Г
Дьяченко М.И.

	4.3
	Подведение итогов школьного марафона, проблемы , достижения  и опыт.

	
	Члены МК

	4.4
	Анализ работы МК за 2022-2023 учебный год , определение задач работы МК на 2023-2024 учебный год.
	
	Руководитель МК








План работы МК классных руководителей
Тема: «Классный руководитель: вызовы времени  и профессиональные решения»
Цель: Совершенствование профессиональных компетенций классного руководителя.
Задачи:
1. Организация методической поддержки повышения профессиональной компетентности, творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения воспитательного процесса в ОО.
2. Формирование теоретической и практической базы у классных руководителей для моделирования системы воспитания в классе.
3. Совершенствование умения организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.

Приоритетные направления работы классного руководителя:
· обеспечение жизни и здоровья учащихся: осуществление контроля за посещаемостью учебных занятий учениками класса, выяснение причин пропусков, работа с документацией о заболеваемости, с листком здоровья в классном журнале, с паспортом здоровья ребенка;
совместно с врачом и родителями разработка и реализация комплекса мер по охране и укреплению здоровья детей, вовлечение их в занятия физкультурой и спортом; решение вопросов горячего питания; проведение инструктажей и ведение документации по технике безопасности;
· обеспечение позитивных межличностных отношений учащихся между собой и с родителями: информированность о взаимоотношениях в классе, об их характере между учащимися и учителями; проведение диагностики межличностных отношений; выявление детей, имеющих проблемы в этой сфере, привлечение для работы психолого-педагогической службы; оперативное регулирование возникающих противоречий, определение задач оптимизации психологического климата;
· содействие освоению школьниками образовательных программ: информированность об особенностях содержания образования,предусмотренного учебным планом, о проблемах и перспективах реализации образовательной программы в классе; координация деятельности учителей-предметников и родителей; прогнозирование и мониторинг успеваемости; поддержка в разработке и реализации индивидуальных траекторий образования; организация взаимодействия с успешными и неуспевающими учащимися;
· осуществление патриотического, гражданско-правового воспитания учащихся, формирование социальной компетентности учащихся: разработка годового цикла творческих дел и мероприятий, способствующих воспитанию патриотизма и гражданственности, расширяющих правовую и социальную компетенцию учащихся; содействие в формировании опыта гражданского поведения в процессе ученического и школьного соуправления; организация
участия ученического коллектива в создании и реализации социальных проектов
и программ как классного, так и школьного уровней.



Формы работы методического объединения:
1. Круглый стол
2. Заседания МК
3. Открытые внеклассные мероприятия
4. Консультации
5. Взаимопосещение  мероприятий.
6. Изучение и обсуждение документов и передового педагогического опыта.
7. Творческие работы классных руководителей.

	Месяц
	Тема
	Ответственный

	

август
	Тема: «Цели и задачи воспитательной работы в новом учебном году.
Планирование работы классного руководителя”

Вопросы для обсуждения:
· Организация воспитательной работы в 2022 – 2023 учебном году. (Корректировка и утверждение плана)
· Обеспечение и реализация деятельности классного руководителя, направленная на воспитание личности, умеющей самостоятельно выстраивать свою жизненную модель, беречь здоровье, добывать новые знания, использовать их, владеть современными ИКТ.
· Работа с социальным педагогом, психологом школы.
· Здоровый образ жизни как профилактика  covid-19, гриппа и ОРВИ. 
Памятка по предотвращению распространения этих заболеваний в детских коллективах.

	





Берова А.А.


Руководитель МК





Таукчи К.С.



Градинар М.В.
Нейковчина Т.Г.

	Октябрь- Ноябрь
	Тема: «Психолого-педагогические основы формирования личности обучающегося. Психологические средства воздействия на личность»

Вопросы для обсуждения:
1. Лидерство в условиях современных
требований к классному руководителю.
2. Психолого-педагогические основы общения с учениками. Помощь в налаживании взаимоотношений в семье обучающегося.
3.Выбор методов и форм  нравственной переориентации личности обучающегося.
4. Внеклассное мероприятие « Посвящение в гимназисты» (5 классы)
	





Карамалак Т.И.
Мостовая Н.Д.
Мутавчи Н. Марчук Н.
Гарановская   О. 
Барбиеру Н.
Кочева М. Н.
 Кирнева Л.
Пасларь Н.Н. 


	февраль
	Тема: « Работа классного руководителя с родительским коллективом»

Вопросы для обсуждения :

1. Родительская позиция. Что родители ожидают от учебного заведения и ребёнка, как проявляют себя в общении.
2. Позиция педагога в диалоге. « Как сделать, чтобы вас услышали.»
3.Как включить родителей в совместную работу.

4.Анкетирование родителей 
	





Чолак В., Бишир Н.С.

Запорожан Ек., 
Пасларь М. Н. 

Кочева М.У.
Кочева М.Н.

	апрель
	Тема: «Системный подход в формирования потребности ведения здорового образа жизни»

Вопросы для обсуждения:
1.Современные воспитательные технологии в формировании потребности ведения здорового образа жизни. 
2.Создание социально-психологических условий для формирования потребности в ведении здорового образа жизни. 
3. Использование всех  ресурсов  гимназии для усиления роли гражданско-патриотического воспитания и формирование здорового образа жизни.
( спортивное  соревнование между  7-9 классами с классными руководителями
« Сильнее, выше, быстрее»)
	




Кокырца Т. Кирнева Л.

Молдовану Е.


Брагуца А.
Мутавчи Д.Г.
Классные руководители

	май
	Тема: Итоговое заседание «Подведение итогов работы МК  классных руководителей»

Вопросы для обсуждения:
1.		Отчет по работе МК , сбор документации за 2022-2023 учебный год.
2. Результаты диагностических исследований в классных коллективах. Диагностика уровня воспитанности классного коллектива. ( анкетирование учащихся)
3.  Участие в конкурсах, конференциях.
4.		Перспективы работы МК на следующий учебный год.
	


Заместитель по ВР


Руководитель МК


Классные руководители






Темы педагогов по самообразованию
гимназии г. Тараклия.
	№:
	Тема по самообразованию:
	Ф.И.О.
педагога:

	1
	Формирование коммуникативных компетенций через игровые технологии на уроках английского языка.
	Ковальжи О.Г.

	2
	Использование ИКТ на уроках математики
	Кашкарева Е.В.

	3
	Использование инновационных технологий на уроках истории и географии
	
Стоянова Т.В.

	4
	Инновационные технологии на уроках физики, как средство повышения качества знаний обучающихся.
	

Кайряк Н.В.

	5
	Использование ИКТ на уроках биологии и химии.
	Гарановская О.С.

	6
	Применение современных приемов обучения для повышения мотивации учащихся на уроках математики.
	
Карамалак Т.И.

	7
	Использование информационных технологий и коммуникаций в образовательном процессе.
	Бишир Е.И.

	8
	Integrarea eficientă a tehnologiilor informaționale și de comunicare în procesul educațional la Limba și literatura română pentru instituțiile de învățământ cu predare în limbile minorităților naționale.
	
Молдовану Е.Г.

	9
	Evaluarea școlară – tendenție de modernizare pentru asigurarea succesului elevului la limba și literaturа română.
	
Марчук Н.С.

	10
	Dezvoltarea competenței de comunicare la orele da limba și literature romînă prin intermediul jocului didactic la elevii de vârstă școlară mică (cl. I-IV).
	
Пасларь М.С.

	11
	Исползване на интерактивни методи на уроците по български език и литература в начална училищна възраст.
	Гайдаржи Н.В.

	12
	Мотивация учащихся на уроках болгарского языка и литературы и ИКТБН.
	Кирнева Л.В.

	13
	Активизация умственной и познавательной деятельности учащихся на уроках русского языка и литературы путем применения новых методических технологий.
	Кавлак Е.К.

	14
	Формирование гражданской позиции на учебном материале дисциплин: «ИЗО» и «Личностное развитие».
	Бишир Н.С.

	15
	Как увлечь физической культурой?
	Брагуца А.В.

	16
	Воспитание правовой грамотности учащихся на уроках гражданского воспитания.
	Мостова Н.Д.

	17
	Современные образовательные технологии на уроках русского языка и литературы.
	Шпаковская И.Г.

	18
	Использование  современных технологий на уроках музыкального воспитания.
	Пасларь Н.Н.

	19
	Нетрадиционные методы работы на уроках технологического воспитания.
	Градинар М.В.

	20
	Формирование коммуникативных навыков на уроках русского языка и чтения.
	
Запорожан Е.В.

	21
	Развитие и формирование  вычислительных навыков на уроках математики в начальных классах.
	Пасларь М.Н.

	22
	Разнообразие методов оценивания, как процесс оптимизации активного обучения в начальных классах.
	
Мутавчи Н.И.

	23
	Пути и способы формирования универсальных учебных действий в процессе обучения младших школьников.
	Барбиеру Н.Д.

	24
	Формирование навыков смыслового  чтения на уроках русского языка и литературы.
	Чолак В.Н.

	25
	Способы повышения беглости устного и письменного счёта учащихся в начальных классах.
	Кокырца Т.К.

	26
	Развитие инновационного духа, творчества, эстетического вкуса у маленьких школьников через модуль художественного моделирования, коллажи и декорации, народные промыслы на уроках технологического воспитания.
	

Кочева М.У.

	27
	Развитие двигательных  качеств на уроках физического воспитания.
	Нейковчена Т.Г.

	28
	Характеристика педагогических условий для обучения детей с ООП.
	Федонькина М,Н.

	29
	Использование новых педагогических технологий, как средство повышения мотивации в изучении английского языка
	Кочева М.Н.

	30
	Eficiența strategiilor didactice la dezvoltarea competenței de comunicare în discursul oral și scris la orele de limba și literatura română/ limba engleză.
	Дьяченко М.И.







XII. Предметные недели

Цель:
- Воспитание познавательного интереса;
-Мотивация учебной деятельности учащихся; 
-формирование у учащихся устойчивого познавательного интереса,
 -закрепление отношения к познанию.

	№
	Предметная неделя


	Сроки 

	1
	Математика - физика

	Ноябрь

	2
	Предметная неделя по русскому языку в начальных классах.

	Ноябрь – декабрь 

	3
	Предметная неделя географии и биологии.

	Февраль- март

	4
	Предметная неделя   английского  языка

	Март - апрель

	5.
	Предметная неделя  румынского языка

	Апрель-май

	6
	Предметная неделя  болгарского  языка

	Апрель-май






XIII. Научно-практические семинары

Цель: Повышение профессионального роста педагогов гимназии


	Тема семинара
	Сроки
	Ответственные 


	«Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного интереса обучающихся»

	апрель
	О. Ковальжи
Е. Кашкарёва
Е. Молдовану
А. Берова



XIV. План мероприятий по охвату обязательным обучением детей 7-16 лет

Цель: создание необходимых условий для полного охвата обучением детей школьного возраста;
- укрепление  сотрудничество педагогов и родителей в  воспитании подрастающего поколения. 
	№
	Мероприятия	
	Сроки
	Ответственные
	Примечание

	1.
	Установить идентичность номинальных списков обучающихся  в учебных заведениях и списков хозяйственных книг примэрий.
	В течение сентября      2021г. 
	Администрация
	Списки

	2.
	Посещаемость занятий учащимися. Проверка посещаемости учащихся из «группы риска».
	В течение года 
	Молдовану Е.Г.
	Справка 

	3.
	Организация горячего питания для уч-ся начального и  гимназического  циклов и детей из социально-уязвимых семей.
	До 10 сентября            
	директор
Градинар М.В.
	АС 

	4.

	Мониторинг охвата обучением детей школьного микрорайона 
	Сентябрь 
	Администрация
Классные руководители 
	

	5.
	Мониторинг сохранности контингента учащихся.


	В течение год
	Администрация
Классные руководители 
	Справка 

	6.
	Выявление и постановка на учёт учащихся, часто пропускающих учебные занятия без уважительной причины.
	В течение года
	Администрация 
Классные руководители
	База данных

	7.
	Обоснование психолого-педагогических особенностей  уч-ся.
	В течение года
	Администрация предметники
	База данных

	8.
	Индивидуальная работа с семьями учащихся: Падурару Рустама,  Пунчева Даниила
	В течение года
	Администрация
педагоги
	Информационные письма














XV. План работы по внедрению 
информационно – коммуникационных технологий
Цели:
· Повышение качества образования через активное внедрение информационных технологий;
· Создание единого информационного пространства в гимназии.
Задачи:
· Использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов;
· Активизация школьников в ходе учебного процесса;
· Обеспечение условий для формирования информационной культуры учащихся;
· Создание условий для взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	1. 
	Диагностирование потребностей учителей-предметников в использовании ИТ.
	В течение года
	Молдовану Е.Г.
	Эффективная работа учителей

	2.
	Банк данных по учащимся в электронном варианте.
	В течение года
	Классные руководители
	Портфолио кл.руковод.

	3.
	Проведение консультаций для учителей и классных руководителей по работе с Информационной системы менеджмента в образовании SIME:
- база данных SIME;
-заполнение электронного журнала.
	
В течение года
	
Администрация
Молдовану Е.Г.
	Электронная обработка

	
	Администрирование и координирование информационной системы образовательного менеджмента (SIME).
	Сентябрь-декабрь,
Май-июль
	Администрация
Молдовану Е.Г.
	Справка 

	
	Сбор, обработка и проверка отчетов классных руководителей по информационной
системе образовательного менеджмента (SIME).
	Декабрь, июль
	Молдовану Е.Г.
	Отчет в УОМС Тараклия

	
	Консультация и техническая поддержка классного руководителя ИСПДО
	Апрель- май
	Молдовану Е.Г.
	Консульта-ция 

	
	Заполнение программу персонализации сертификатов
выпускников гимназии -SIPAS.
	Апрель - май
	Администрация Гарановская О.С.
	Отчет 

	
	Информатизация управления образовательным учреждением.
	В течение года
	Администрация 
	

	
	Обучение учителей навыкам по использованию мультимедийной установки на уроках и внеклассных мероприятиях. 
	В течение года
	Молдовану Е.Г.
	Эффективная работа учителей

	
	Применение современных информационных технологий в самообразовании, работа с информацией, записанной в электронном виде
	В течение года
	Педагоги 
	Папка по самообразованию

	
	Работа с официальным школьным сайтом: обновление материалов, публикация статей.
	В течение года
	Молдовану Е.Г.
Берова А.
	Обновленная информация

	
	Создание электронных Портфолио дидактических кадров (традиционные учебные материалы, аудио и видео записи, электронные учебные пособия, медиапрезентации и др.)
	В течение года
	Администрация
Молдовану Е.Г.
	Накопитель-ные папки

	
	Участие в республиканском конкурсе „Limba noastră-i o comoară”.
	Октябрь 
	Учителя румынского языка
	Видеоролик 

	
	Распространение передового опыта в области использований ИКТ в учебной и профессиональной деятельности в рамках МК.
	В течение года


	Руководители МК
Молдовану Е.Г.
	

	
	Повышение компьютерной грамотности педагогов в рамках МК. Использовании ИКТ- платформ:
•	Stepic.org – конструктор для создания онлайн курсов.
ClassMarker - конструктор тестов.

	


Ноябрь 

Февраль
	Руководители МК
Молдовану Е.Г.
	

	
	Проведение уроков с использованием дистанционных
образовательных технологий.
	В течение года
	Педагоги 
	









XVI. Обеспечение жизни и здоровья учащихся.

А) План мероприятий по профилактике жестокого обращения с детьми

	Направление 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	Работа с кадрами
	Формирование банка данных социально- незащищенных семей:
-список детей из неполных семей;
-список малоимущих семей; 
-список многодетных малоимущих семей;
-список семей, имеющих детей инвалидов;
-список опекунских и приемных детей;
-список семей находящихся в социально –опасном положении.

	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР классные руководители

	
	Формирование банка данных учащихся из социально- незащищенных семей:
-список обучающихся, состоящих на внутришкольном  учете; 
-список обучающихся социально- незащищенных семей.

	Сентябрь (обновляется ежемесячно)
	Зам. директора по ВР классные руководители

	
	Составление социального паспорта гимназии, мониторинг семей социально- незащищенных семей.

	
	Зам. директора по ВР

	
	Корректировка электронной базы данных .

	В течение года 
	Молдовану Е.Г.

	
	Рассмотрение плана мероприятий и реализации плана на совещаниях при директоре, педсоветах.

	В течение года
	Зам. директора по ВР

	
	Обсуждение вопросов по профилактике жестокого обращения с детьми на заседаниях МК классных руководителей.
	В течение года
	Руководитель МК классных руководителей

	
	Семинар практикум для классных руководителей: «Выявление и помощь уч-ся пострадавших от жестокого обращения с детьми». 
	В течение года
	Зам директора по ВР 

	
	Размещение информации для родителей и обучающихся с указанием единого телефонов заинтересованных служб и ведомств.
	В течение года
	Зам. директора по ВР классные руководители

	Работа с родителями 
	«Что делать, если вы подозреваете, что ваш ребёнок подвергся насилию».
	Сентябрь 
	Классный руководитель

	

	Знакомство родителей с нормативной базой и ПЗР.
	Октябрь- ноябрь
	Администрация

	
	Анкетирование родителей:
« Общение с детьми» .
	Декабрь
	Классные руководители

	

	Анонимное анкетирование.
	Декабрь-Январь
	Координатор

	
	Беседы с родителями детей « Группа риска».
	В течение года
	Координатор

	Работа с учащимися 
	«Поступки твои и других»
	Октябрь
5 класс
	Классные руководители

	
	«Трафик людей - зло»
(девочки)
	Октябрь
9 класс
	Классные руководители


	
	«Я- личность»
	Декабрь
2-4 класс
	Заместитель по ВР


	
	Тематические рисунки на темы:
« Права ребенка»
	В течение года
	Преподаватели ИЗО
зам.по ВР

	
	Просмотр познавательных фильмов 
	Январь
1-9
	УС
Зам. по ВР

	
	Как правильно дружить
	Март
	УС
Зам. по ВР




Б)  Обеспечение жизни и здоровья учащихся в чрезвычайных ситуациях, ситуациях  риска.
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный
	Уровень рассмотрения

	1
	Обучение уч-ся ответственному поведению  на период COVID-19.
	В течение уч.года
	Педагоги
родители
	Классн. часы 
Индив.беседы 
Консультации для родителей

	2
	Формирование привычек ответственного поведения в ситуациях риска.
	В течение 
уч.года
	О. Ковальжи
Н. Мостовая
Классные руковод.
	На уроках

	3
	Адаптация и оснащение учебных кабинетов в соответствии с утвержденной моделью и требований на период COVID-19.
	В течение 
уч.года
	Администрация
Л. Гарановская
	АС

	4
	Обеспечение и соблюдение в гимназии всех санитарно-гигиенических требований
	В течение 
уч.года
	
М.Градинар
Л. Гарановская
	Совещание при директоре

	5
	Декада дорожного движения 
	1-10 сент.
Ноябрь
апрель-май
	А. Берова
Ученический совет
	МК

	6
	Мониторинг соблюдения правил безопасности при использовании бытовой техники
	В течение 
уч.года
	Л. Гарановская
М. Градинар
	Совещание при директоре

	7
	Действия и поведение при эвакуации
	Октябрь
Апрель
	Администрация 
М.Градинар
Л. гарановская
Педагоги
	Совещание при директоре

	8.
	Тренинг «Обязанности и действия персонала УЗ в случаи возникновения ситуации риска.
	Ноябрь
	М.Градинар
Л. Гарановская
	Совещание при директоре

	9.
	Тренинг для уч-ся 9 классов по оказании первой помощи 
	Октябрь
Апрель
	М.Градинар
	Совещание при директоре

	10
	Тематическая поездка в инспекторат полиции
	Январь
	А. Берова
	Совещание при директоре

	11
	Классный час «Огонь-друг и враг»
	Декабрь
	Классные руководители
	МК классных руководителей

	12
	Уроки  Общественной безопасности
	По графику
	А. Берова
	МК классных руководителей


В) План работы медицинского ассистента 
	№
пп
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	Организационные мероприятия

	1.
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]  Провести санитарные- гигиенические   мероприятии    рекомендуемые для гимназии  по  COVID- 19 перед началом  учебного года.

	Август
	Медсестра

	2.
	Подготовить медицинский кабинет к началу учебного года:
- изучить документы на вновь поступивших детей;
- завести ф. 26
- принимать детей со справкой 

	Август
 
 
 Сентябрь
	Медсестра

	3.
	Составить план профилактических мероприятий, направленных на предупреждение заболеваемости учащихся на 2022-2023 учебный год.

	Август
	Медсестра

	4.
	Пополнить папку методических рекомендаций, приказов и инструкций по организации медицинского обеспечения школьников.
	Август- май
	Медсестра

	5.
	[bookmark: OLE_LINK5]Составить программу гигиенического обучения школьников и персонала  в контексте COVID- 19    на 2022-2023 учебный год.
	Август
	Медсестра

	6.
	[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Составить отчеты работы медицинского ассистента в течении учебного года.

	[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]в течении учебного года.
	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]Медсестра

	7
	Расследование и учет несчастных случаев учащихся
	в течении учебного года.
	Медсестра

	Лечебно- профилактические мероприятия

	1.
	Организация и проведение углубленного медосмотра подростков на базе поликлиники.
	Март- апрель
	Медсестра

	2.
	Провести анализ результатов медицинского осмотра, довести до сведения родителей, учителей.
	По окончании мед осмотра
	Медсестра

	3.
	 Вести амбулаторный прием.
	Постоянно
	Медсестра

	4.
	 Провести обследование учащихся по назначению врачей узких специальностей ( психиатра, невролога, окулиста, лор, хирурга, ортопеда)
	По окончании мед осмотра
	Медсестра

	5.
	Осуществлять контроль за уроками физкультуры.
	Постоянно
	Медсестра

	6.
	 Провести обследование учащихся 1-4 классов на яйца гельминтов согласно плана поликлиники и провести лечение больных и контактных.
	Ноябрь
	Медсестра

	7.
	Витаминотерапия.

	Ежедневно
	Медсестра

	8.
	Выявить часто болеющих учащихся (3 и более раз),  провести расследование  и провести профилактические мероприятия по укреплению здоровья. 
	В течение года
	Медсестра

	Санитарно- эпидемиологические мероприятия

	1.
	 Строго выполнять профилактические прививки по плану прививочного кабинета детской поликлиники.
	В течение года
	Медсестра

	2.
	Вести контроль и информирование сотрудников гимназии о необходимости  вакцинирования прививками COVID- 19    
	В течение года
	Медсестра

	3.
	 Контроль за санитарным состоянием школы
	Ежедневно
	Медсестра

	4.
	Контроль за маркировкой оборудования и уборочного инвентаря, его хранение.
	Ежедневно
	Медсестра

	5.
	Осмотр детей на педикулез и чесотку.
	Согласно приказа
	Медсестра

	6.
	Дезинсекция и дератизация помещений школы.
	В течение года по плану
	Медсестра

	7.
	Оснащение  школы и пищеблока по плану производственного контроля ( воды, , дез средств)
	По плану
	Медсестра

	8.
	Контроль за прохождением мед. Осмотра сотрудников.
	По графику
	Медсестра

	9.
	Контроль за работой пищеблока. ( Сроки и реализация скоропортящихся продуктов, наличие контрольного блюда, отбор суточных проб, мытье посуды, приготовление пищи, закладка и выход готовой продукции, согласно технологических карт, текущей и генеральной уборки пищеблока).
	Ежедневно
	Медсестра

	10.
	Проводить осмотр сотрудников пищеблока на наличие гнойничковых заболеваний.
	Ежедневно
	Медсестра

	11.
	Контроль за воздушно- тепловым режимом, режимом проветривания, питьевым режимом.
	Ежедневно
	Медсестра

	12.
	Текущая и генеральная уборки  мед кабинета, кварцевание после уборки.
	В течение года
	Медсестра

	13.
	Разведение хлорсодержащих препаратов.
	[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11]В течение года



	Медсестра

	Организация питания учащихся

	1
	Организация питания учащихся с 1 по 9 классы
	В течение года
	

	2
	 Составление договоров
	В течение года
	

	3
	Контроль документации и качества продукции поступающей на пищеблок
	В течение года
	

	4
	Составление меню-раскладки
	ежедневно
	

	5
	Анализ питания учащихся( выполнение норм)
	В течение года
	

	Санитарно- просветительская работа

	1.
	Составить план гигиенического обучения и воспитания школьников, формирование норм и навыков здорового образа жизни.
	Август, сентябрь
	Медсестра

	2.
	Регулярно проводить лекции и беседы для учащихся, включая вопросы : COVID- 19,      полового воспитания, антиалкогольной и антиникотиновой пропаганды, ВИЧ- инфекции, профилактика кишечных инфекций, наркомании и токсикомании.
	По плану в течение года
	Медсестра

	3.
	Принимать участие в организации и проведении мероприятий в школе, посвященным вопросам здорового образа жизни.
	По плану
	Зам. директора  Медсестра

	4.
	Выпускать листовки. Оформлять уголки.
	1 раз в год 
	Медсестра
















Г) План работы с родителями

Цель: Сотрудничество в решении проблем учащихся гимназии; включение родителей в образовательный процесс, формирование навыков взаимодействия взрослых и детей.
Задачи:
- приобщать родителей к активной жизни гимназии,
- объединить усилия по воспитанию и обучению детей,
- установление доверительных и партнерских отношений с родителями начального и гимназического звена.

	Мероприятие 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Организация и проведение родительских собраний в классах.
	






Октябрь
	Классные руководители

	2.Отчётно -выборное собрание родительского комитета ассоциации.
	
	Зам директора по ВР


	3.Общешкольное родительское собрание для
родителей учащихся 1-9 класса. Ознакомление родителей с планом работы гимназии на 2022-2023 уч.год. Отчет за 2021-2022 уч.год.
4.Составление социального паспорта гимназии .Выявление малообеспеченных семей, неполных и социально неблагополучных семей.
	
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	Круглый стол: « Секреты здоровья ребёнка».
(Медицинское обслуживание в школе. Профилактика заболеваний. Роль медосмотра. Воспитание гигиенической культуры в семье.)
	




Октябрь
	Зам директора по ВР
Медсестра 

	1.Планирование работы с семьями требующие повышенного внимания.
2.Консультация родителей по вопросам взаимоотношения с педагогами, классными руководителями.
	
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	Проведение конференции родителей; «Вместе за качественное образование»
	Ноябрь
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	1.Совместное проведение Новогодних утренников.
	Декабрь
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	Расширение и углубление связей   школы, семьи общественности как важнейшее условие повышения эффективности учебно-восп.процесса
	Март
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	Заседание администрации, кл. руководителей девятых классов и родителей выпускников на тему «Помощь в выборе профессии».
	Апрель
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	Итоговая Отчетная конференция род. комитетов классов о качестве выполнения плана работы.
	Май
	Зам директора по ВР
Классные руководители

	1.Участие родителей в походах, экскурсиях учащихся гимназии.
2. Участие родителей в подготовке гимназии к новому учебному году.
	Июнь
	Зам директора по ВР
Классные руководители


XVII. Организация внеклассной деятельности
Цель: Усвоение школьниками необходимого для жизни в обществе социального опыта и формирование у него системы нравственных ценностей.

	№
	Мероприятия
	Участники
	Сроки
	Ответственные


	1
	День Знаний

	учащиеся 1-9 кл., педагоги
	сентябрь
	Заместитель по ВР
Гарановская О.С.
Кокырца Т.К.
Мутавчи Н.И.
Карамалак Т.И.

	2
	Единый «Урок независимости»
	учащиеся 1-9 кл., педагоги
	сентябрь
	Классные руководители

	3
	Празднование Дня учителя!

	Дидактические кадры
	октябрь
	Зам. дир. по ВР
УС

	4
	Велосипедист 2022.
	7-9 классы
	октябрь
	Зам.  Директора
УС

	
	Ежемесячный журнал о кибербезопасности
	7-9
	октябрь
	Зам. дир. по ВР

	5
	Участие в  районном конкурсе молодых исполнителей фольклорной и популярной песни «Облаче ле бяло
	1-9 классы
	октябрь
	Зам.  Директора по ВР,   преподаватель музыки

	6
	День бессарабских болгар
	Учащиеся
	октябрь
	Зам.дир. по ВР
Преподаватели Болгарского яз.

	7
	Участие в национальной неделе безопасности трафика
	1-9 кл
	Октябрь, апрель
	Зам по ВР
кл. руководители

	8
	Посвящение в гимназисты
	5 кл
	ноябрь
	Зам.  Директора по ВР   классный Кочева М.Н.
Кирнева Л.В.

	9
	Районный конкурс юных поэтов и прозаиков «Moldova mea»
	1-9 классы
	ноябрь
	Классные рук. и зам. директора по ВР и УС

	10
	Конкурс рисунков и  плакатов «Нет курению»

	7-8 классы
	ноябрь
	Классные руководители

	11
	Международный День детей  с особо образовательными потребностями  Благотворительная акция  «Подари праздник другу»

	1-9 классы
	декабрь
	Зам директора и руководитель ресурсного центра

	12
	Прощание с букварём
	1 классы
	январь
	Кокырца Т.К,
Мутавчи Н.И.
Зам директора по ВР

	13
	Районный конкурс юных талантов «Флорий-2022»
	1-9 классы

	Январь-февраль
	Зам директора ВР и
Преподаватели
русского,
румынского, болгарского яз.

	14
	Конкурс эссе «Холокост – преступление против человечества»
	9- классы
	Январь-февраль
	Зам директора и преподователь русского яз.
истории

	15
	Участие в районный конкурсе юных талантов «Мир глазами детей»
	1 – 9классы
	февраль
	Зам директора ВР и классные руководители

	16
	Международный день безопасности в Интернете
	учащиеся
	октябрь февраль,
	Зам директора ВР
Классные руководители

	17
	Конкурс актерского мастерства «Синяя птица - 2022»
	5-9классы
	март
	Зам директора ВР


	18
	Международный день 8 марта
	УС
	Март -
	Зам директора ВР


	19
	Конкурс рисунков «День птиц»
	5-9
	апрель
	Зам директора

	20
	Республиканский литературный конкурс «У истоков мудрости»
	5 – 9 классы
	Апрель
	Зам директора по ВР преподаватель русского яз.

	21
	Concursul republican ”Limba noastră-i o comoară
	учащиеся
	Апрель - май
	Зам. Директора по ВР  преподаватели рум. яз.

	22
	День спорта
	5-9
	май
	Учителя физического воспитания

	23
	День славянской письменности
	1-9 классс
	май
	Зам. Директора по ВР  классные рук.

	24
	Последний звонок
	1-9 классы
	31 мая
	Зам. Директора по ВР  
1и 9 классы

	25
	Выпускной бал
	9 класс
	июнь
	Зам. Директора по ВР  
 9 класс

	26
	Участие в районный выпускном бале- 2023 для выпускников гимназий

	Выпускники 9х классов
	июнь
	9 классы










XVIII. План работы  родительского комитета.
Цель: 
- укрепление связей между семьей и школой; 
- установление единства воспитательного влияния на детей педагогическим коллективом школы и семьей;
• привлечение родительской общественности к активному участию в жизни школы;
-организация педагогической пропаганды среди родителей 

	Мероприятия
	Дата
	Ответственные
	Уровень рассмотре
ния

	1.1.Анализ работы педагогического коллектива за 2021-2022 учебный год. Задачи на новый 2022-2023 учебный год.
1.2.Готовность гимназии  к новому учебному году. Режим работы школы в новом учебном году. 
1.3 Формирование состава общешкольного родительского комитета.
1.4.Составление банка данных о малообеспеченных и многодетных семьях. 
1.7.Организация горячего питания учащихся. Бесплатное питание.

	3 октября
	О. Ковальжи, директор
А. Берова зам. по вос.работе
М.Градинар,мед.раб.
	Заседание родительского комитета

	2.1.Адаптация 1,5, классов гимназии. 
2.2.Результаты мониторинга продолжения учебы выпускников гимназии г.Тараклия.
2.3.Обеспечение безопасности в гимназии г.Тараклия.

	Ноябрь
	О.Ковальжи
Руководители МК
А. Таукчи
Л. Гарановская

	Заседание родительского комитета

	1.Организация воспитательного процесса в гимназии за первый семестр.
2.О проведении консультаций для уч-ся гимназии и 9 –классников .
3.Соблюдение санитарных требований в учебных кабинетах гимназии.
	Февраль
	А. Берова

Е. Кашкарёва

М.Градинар

	Круглый стол

	1.О ремонте и подготовке школы к новому учебному году.
2.Итоги учебно-воспитательного процесса за 2021-2022уч.год. 

	Май
	О. Ковальжи

А. Берова
М.Градинар

	Заседание родительского комитета



План работы   с   родителями
Цель: Сотрудничество в решении проблем учащихся гимназии;
- развитие социально-значимых, сплоченных отношений внутри гимназического сообщества.

	Мероприятие 
	Сроки 
	    Ответственные 

	1. Организация и проведение родительских собраний в классах.
	






3 октября
	Классные руководители

	2.Отчётно -выборное собрание родительского комитета ассоциации.

	
	Зам. директора по ВР


	3.Общешкольное родительское собрание для родителей учащихся 1-9 класса. Ознакомление родителей  с планом работы гимназии на 2022-2023 уч.год. Отчет за 2021-2022 уч.год.
4.Составление социального паспорта гимназии .Выявление малообеспеченных семей, неполных и социально неблагополучных семей.

	
	Ковальжи О.
Кашкарёва Е.
Молдовану Е.
А. Берова
Классные руководители

	1.Совместное проведение Новогодних утренников.
	декабрь
	Зам. директора по ВР
Классные руководители

	Взаимодействие семьи и школы, как важнейшее условие повышения эффективности учебно-воспитательного процесса.

	март
	Зам. директора по ВР
Классные руководители

	Заседание администрации, кл. руководителей девятых классов и родителей выпускников на тему:
«Помощь в выборе профессии»

	апрель
	Зам .директора по ВР
Классные руководители

	Итоговая отчетная конференция родительских комитетов классов о качестве выполнения плана работы.
	май
	Зам. директора по ВР
Классные руководители

	1.Участие родителей в походах, экскурсиях учащихся гимназии.
2. Участие родителей в подготовке гимназии к новому учебному году.
	июнь
	Зам. директора по ВР
Классные руководители



XIX. План работы органов ученического самоуправления
Цель -  формирование высоконравственной творческой, активной личности на основе приобщения к ценностям общечеловеческой национальной культуры и содружества учителей и учеников разного возраста.
           Задачи ученического   самоуправления:
· Предоставление  учащимся  возможности участия вместе с педагогами в решении важнейших вопросов  жизни гимназии.
·   Создание условий для развития способностей и интересов членов ученического коллектива, развитие самостоятельного    мышления и самосознания, социальных компетенций, гражданской позиции, гражданской ответственности.
·   Воспитание положительного отношения  к общечеловеческим ценностям, нормам коллективной жизни, законам государства, бережного отношения к природе, воспитание чувства справедливости.
·  Организация групповой, коллективной и индивидуальной деятельности, вовлекающей школьника в общественно – целостные отношения.
·  Развитие взаимодействия и партнерства с местным сообществом.
·  Создание условий для привлечения всех субъектов образования (обучающихся, родителей, общественности) к формированию и реализации образовательного заказа.
·   Совершенствование правовой базы школьного самоуправления.
· Содержание деятельности органов самоуправления
·  Содержание работы органов самоуправления определяется ведущими видами деятельности, характерными  для     организации внеурочных занятий в школе.  Такими видами являются:
·  Познавательная деятельность – предметные недели, встречи с интересными людьми, интеллектуальные игры,  диспуты, конференции, разработка проектов и их реализация.
·   Трудовая деятельность – забота о порядке и чистоте в школе, благоустройство школьных помещений, организация дежурства.
·   Спортивно-оздоровительная деятельность -  организация работы спортивных секций, спартакиад, соревнований,  Дней  здоровья.
·  Художественно-эстетическая деятельность  — концерты, фестивали, праздники, конкурсы, выставки, встречи.
·     Шефская деятельность – помощь младшим.
    Информационная деятельность – письменная и устная информация о жизни школы.




	№

	Мероприятия 
	Месяц 
	Отделы УС

	1
	- Формирование ученического самоуправления на 
2022-2023учебный год.
- Созыв министров ученического самоуправления, составление рабочего плана на год.
- Организация дежурств по школе, осмотр внешнего вида учащихся.
-Проведение мероприятий по правилам дорожного движения 1-й класс.
- Подготовка ученического самоуправления ко Дню Учителя.
	сентябрь
	Все отделы

	2
	- Помощь в проведении акции «Поздравим учителей пенсионеров».
-Проведение дня самоуправления.
- Проведение праздника День Учителя.
- Подготовка и участие в турнире по футболу.
-Участие в проведении праздника «День бессарабских болгар».
- Рейд по профилактике опозданий и пропусков.
-Проведение посвящения в пятиклассники
	октябрь
	Председатель УС: 

Зам председателя:

Отдел культуры и досуга


Отдел здравоохранения и спорта 

	3.
	-Выпуск информационного стенда к Международному Дню толерантности.
-Планирование  и проведение мероприятий, посвящённых Неделе молодёжи.
- Подготовка к проведению Недели прав Ребёнка.
-Проведение посвящения в пятиклассники,
-Проведение бесед  к Международному Дню памяти пострадавших в ДТП. Вместе с волонтёрами.
	ноябрь
	Председатель УС 
Зам председателя УС:
Отдел культуры и досуга

Информационный отдел

	4.
	-Проведение бесед  ко Дню детей с ограниченными возможностями.
-Участие в мероприятиях по Неделе прав человека.
- Заседание по поводу подготовки к Новому Году.
	Декабрь
	Председатель УС 
Зам председателя УС:
Отдел культуры и досуга


	5.
	- Тестирование учащихся «Моё свободное время».
-Выпуск газеты с выводами по дежурству за 1 семестр.
-Анализ работы школьного самоуправления за первый семестр.
-Подведение итогов по результатам санитарно-гигиенической проверке в гимназии.
	Январь
	Председатель УС :
Зам председателяУС:
Отдел культуры и досуга
Отдел культуры и 
Образования


	6.
	- Проведение мероприятий по месяцу правовых знаний и профилактики правонарушений и преступлений среди учащихся.
-Организация «Почты Святого Валентина» и праздника  «День влюблённых».

-Занятия с активом на тему «Особенности лидерства»
 
	Февраль
	Председатель УС :
Зам председателяУС:
Председатель УС :
Зам председателя УС:
Отдел культуры и досуга
Отдел культуры и 
Образования
Информ.отдел

	7.
	Подготовка видеоролика ко Дню освобождения Болгарии от турецкого ига.
- Подготовка и проведение конкурса ко Дню 8 марта.
- Открытие спортивного весеннего сезона.
-Рейды по выявлению опаздывающих и часто пропускающих учебные занятия по неуважительной причине
-выпуск праздничного номера стенгазеты ко
Дню 8 марта.
	Март
	Председатель УС :
Зам председателя УС:
Отдел культуры и досуга
Отдел культуры и 
Образования
Информационный отдел
Отдел здравоохранения и спорта 

	8.
	- Итоги операции по профилактике опозданий и пропусков.
-Мероприятия, посвящённые международному Дню здоровья.
- Проведение мероприятий посвящённых Дню флага.
-Мероприятия по озеленению классов, гимназии, родного города.
- Осмотр санитарного состояния классных комнат.
	апрель
	Председатель УС :

Зам председателя УС:
Отдел науки и образования
Информационный отдел
Отдел труда и порядка 

	9.
	-Участие в праздничных мероприятиях, 
посвященных дню победы.
- Мероприятия ко Дню Европы.
-Мероприятия ко Дню Семьи
-День славянской письменности. Оказание помощи в проведении мероприятия.
- Отчет ученического самоуправления. Итоговое заседание «Год трудились - вот чего добились». 
- Последний звонок.
- Выпускной бал
	май
	Председатель УС :
Зам председателя УС:
Отдел культуры и досуга
Отдел культуры и образования
Информационный отдел

Отдел культуры и досуга






 
XX. План работы библиотеки
Количество учащихся   -        269  
Учителей      -                                33           ( из них читатели 31)
Общий библиотечный фонд –                 15548   экземпляра
Фонд учебной литературы- -                   7040       экземпляра
Фонд методической литературы-           2470          экземпляра.
Фонд художественной литературы-       6038    экземпляра.
Исходя из особенностей организации учебной деятельности и программы развития школы, основными задачами работы библиотеки гимназии являются:
Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путём библиотечно-библиографического и информационного обслуживания.
-Формирование у школьников информационной культуры и культуры чтения через систему библиотечных уроков по курсу «Введение библиологии в информационную культуру».
-Совершенствование традиционных форм массовой работы, основанной на личностном подходе к ребенку.
-Повышение качества информационно-библиографических услуг.
-Организация  комфортной обстановки в библиотеке.
Основные функции библиотеки:
-образовательная;
-информационная;
-культурная.

1.Формирование библиотечного фонда.
	№
	Содержание работы
	Сроки исполнения

	1.
	Изучение состава фонда и анализ его исполнения: 
-подведение итогов движения библиотечного фонда -диагностика обеспеченности учащихся гимназии учебниками.
-изъятие из фонда морально устаревшей литературы и её списание
	В течение учеб. Года

Июнь-июль
Август-сентябрь

Июнь-

	2.
	Работа с фондом учебной и художественной литературы:
-выдача учебников 
-формирование общешкольного заказа на учебники 2021-2022учебный год
-запись в инвентарную книгу 
-информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебной и художественной литературы
-организация работы по мелкому ремонту изданий 
-Контроль за сохранностью учебников
-создание и поддержание комфортных условий для работы читателей

-Прием учебников
-периодическое списание учебного и художественного фонда с учетом ветхости, морального износа и срока хранения
- работа с должниками 
	

Август-сентябрь
Октябрь

В течение года
По мере поступления


В течение года


Постоянно

Апрель- май
июнь-  декабрь   
  
 В течении года

	3.
	Комплектование фонда:
-прием литературы полученной в дар, учет и обработка
- прием, учет и техническая обработка новой учебной литературы

	
В течение года

В течении года

	4.
	Организация открытого доступа к фонду художественной и методической литературе:
-расстановка поступившей литературы;
-расстановка литературы сданной читателями;
-оформление фонда:
a)полочное разделение, буквенное разделение и шрифт книг;
б)проверка правильной расстановки фонда
	

В течение года
По мере поступления

Ежедневно

В течение года

	5.
	Обеспечение сохранности фонда:
-выдача учебников по классам;
-приём учебников;
-рейды по проверке сохранности учебников
-систематический контроль за своевременным возвратом изданий, работа с должниками.
	
Август-сентябрь
Май- июнь 
Ноябрь-апрель
В течение года


	6.
	Формирование информационной культуры учащихся гимназии:
-проведение библиотечных уроков по курсу по выбору;
-«Введение библиологии  в  информационную культуру учащихся»
-знакомство с библиотекой учащихся первого класса;
-выполнение тематических информационных справок.

	

В течение года

В течение года

Сентябрь

В течение года




2.Работа с читателями
Целями работы с читателями являются:
-формирование личности учащихся средствами культурного наследия;
-развитие познавательного интереса, логического мышления, внимания и памяти учащихся;
-закрепление полученных на уроках знаний;
-расширение кругозора учащихся.
-привить детям любовь к книге.
	№
	Наименование
	Класс
	Время проведения

	Игры, викторины, конкурсы

	1.
	Викторина   « Кто идет в школу»
	1-2
	сентябрь

	2.
	Здесь тебя ждут верные друзья «Посвящение в читатели»
	1
	октябрь

	3
	Игра   «загадки-обманки «
	2-3
	ноябрь

	4
	Конкурс « дорисуй рисунок»
	4
	декабрь

	5
	Поле чудес  «планета загадок «
	5
	январь

	6
	Конкурс « Дом где живет сказка «
	6
	февраль

	7
	Открытка для мамы творческая мастерская
	7-9
	март

	8
	Викторина « информация вокруг нас «
	5-   9
	апрель

	9   
	Самый активный читатель года
	1-9
	май

	
	
	
	


	Беседы, обзоры:

	1.
	Беседа» Знакомство с книгой «
	1
	сентябрь

	2
	 « Всемирный день учителя»
	1-9
	октябрь

	3.
	Обзор новой художественной литературы
	1-5
	ноябрь

	4.
	«Международный день инвалидов «
	1-9
	декабрь

	5
	Беседа « о добре и милосердии»
	3-7
	январь

	6
	День памяти великого русского поэта А.С.Пушкина
	5-9
	февраль

	7
	Обзор Книги юбиляры 2021 года
	1-9
	март -апрель

	8
	Беседа  день семьи
	1-9
	май

	
	

	
	

	Книжные выставки:

	1.
	1 сентября –день знаний
	1-3
	сентябрь

	2
	130,лет со дня рождения Марины Цветаевой
	5-9
	октябрь

	3
	Для вас ребятишки новые книжки
	1-5
	ноябрь

	4.
	Знаток леса « В.Бианки»
	7-9
	декабрь

	5
	Жизнь и творчество Алексея Ник. Толстого
	5-9
	январь

	6  
	Мир дому твоему традиции  ,обычаи
	7-9
	февраль

	7.
	155 лет со дня рожденияМ.  Горького
	3-9
	март

	8 
	Неделя детской книги
	1-9
	апрель

	9
	Строки опяленные войной
	1-9
	май


        3.Работа с активом.
Организация в классах библиотекарей для работы по сохранности учебников: проверка, помощь в ремонте.
Работа по подготовке общешкольных и классных мероприятий.
4.Работа с родительской общественностью.
Выступление на родительских собраниях с информацией о деятельности библиотеки, о работе с учебниками, информирование о пользовании библиотекой их детьми.
5.Работа с педагогическим коллективом.
        Информированное обеспечение профессионального чтения:
-индивидуальное информирование педагогов о поступающей литературе;
-проведение обзоров новинок методической литературы на педсоветах и совещаниях;
-подбор литературы в помощь проведению классных часов, уроков и других мероприятий;
-подбор литературы при работе над индивидуальными темами педагогов.
6.План профессионального развития библиотекаря.
Работа по самообразованию:
-освоение информации из профессиональных изданий;
-использование в работе опыта других школьных библиотекарей;
-участие в семинарах и заседаниях районной методической комиссии;
-присутствие на открытых  мероприятиях;
-выступления на заседаниях метод комиссии;
-индивидуальные консультации.
Регулярное повышение квалификации:
-совершенствование традиционных и основание новых библиотечных технологии;
-расширение ассортимента библиотечно-информационных услуг, повышение их качества на основе использования новых технологий;
-взаимодействие с школьными библиотеками района, использование фондов в межбиблиотечном абонементе;
-сотрудничество с детской и районной, публичной библиотеками.









XXI. Административно -хозяйственная работа
                        
	                                            №
	
Наименование мероприятия
	
Сроки исполнения
	
Исполнители
	
Примечание

	
1.
	
Утверждение плана работы комиссии на 2022-2023 учебный год.

	
Сентябрь
	
Председатель КЧС-
Ковальжи О.Г.
	

	
2.
	
Уточнение состава комиссии по чрезвычайным ситуациям и обязанности членов комиссии
	
Сентябрь
	
Председатель КЧС- 
Ковальжи О.Г.
	

	
3.
	
Сбор КЧС по команде «Тревога».
Проведение тренировки  на тему: «Действия всего коллектива в случае чрезвычайной ситуации»
	
Ноябрь-
декабрь
	
Председатель КЧС-
Ковальжи О.Г.
Зам.председателя-   Гарановская Л.В
	

	
4.
	
Обсуждение мероприятий плана подготовки гражданской защиты на 2022-2023 учебный год.
Разработка плана на летний период.
	
Апрель-
май
	
Председатель КЧС-
Ковальжи О.Г.
Секретарь КЧС-
Нейковчена Т.

	

	
5.
	
Разработка плана на 2023-2024 учебный год
	
Май
	
Секретарь КЧС
Зам.председателя 
	


                                                             
                                                          
                                              
	1.
	Составление плана работы на 2022-2023 учебный год.
	Сентябрь

	2.
	Уточнение должностных инструкций , инструкций по ТБ и ОТ, инструкций о мерах пожарной безопасности и  чрезвычайных ситуация в здании школы и на территории школы 
	Сентябрь

	3.
	Составление графика работы технического персонала и сторожей
	Сентябрь


	4.
	Утверждение плана работы на  2022-2023 учебный год
	Сентябрь

	5.
	Соблюдение гигиенических требований к условиям обучения         ( искусственное и естественное освещение).  Проверка состояния школы на начало учебного года.
	Сентябрь


	6.
	Утверждение графиков работы работников гимназии
Распределение убираемой  площади  техническому персоналу.
	Сентябрь


	7.
	Подготовка справки  к админсовету : « Подготовка к началу отопительного сезона в гимназии г.Тараклия»

	18 Сентября

	8.
	Ведение  табеля  учета рабочего времени, приказов и передачи документов в бухгалтерию
	Сентябрь


	9.
	Отчет о расходе воды.
	Сентябрь

	10.
	Отчет о расходе электроэнергии
	Сентябрь

	11.
	Ежедневная уборка  опавших листьев и травы вокруг здания школы.
	Сентябрь

	12.
	Уборка подсобных помещений для хранения инвентаря и мебели
	Сентябрь




	1.
	Контроль за выполнением требований по соблюдению воздушно- теплового режима. 
Проверка наличий термометров в кабинетах.
	Октябрь.

	2.
	Подготовка школы к осенне-зимнему сезону.
	Октябрь.

	3.
	Заключение договора по отопительному сезону.
	Октябрь.

	4.
	Соблюдение питьевого режима
	Октябрь.

	5.
	Приобретение и обеспечение сотрудников  моющими и чистящими средствами.
	Октябрь.

	6.

	Подготовка и осмотр кабинетов  к зиме и соблюдение требований ЦОЗ.
	Октябрь.

	7.

	Проведение субботника. Уборка территории от опавшей листы и сухой травы.Вывоз мусора .
Генеральная уборка  кабинетов, подсобных помещений.
	Октябрь

	8.

	Подготовить информацию: «Об организации приемов 
продуктов на продовольственный склад от поставщиков и выдача продуктов со склада на пищеблок.»
	8 Октября

	9.
	Отчет о расходе воды.
	Октябрь.

	10.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Октябрь.

	11.

	Ведение табеля учета рабочего времени.Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	Октябрь.



	1.

	Контроль за санитарно-гигиеническим  состоянием гимназии.
	Ноябрь


	2.
	Проведение инструктажа по ТБ  во время осенних каникул.
	Ноябрь

	3.

	Проведение  инструктажа с сотрудниками по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка гимназии.
	Ноябрь


	4.
	Проверка огнетушителей  в гимназии на соответствие ТПБ.
	Ноябрь

	5.
	Генеральная уборка в гимназии во время каникул.
	Ноябрь

	6.

	Подготовить справку к админсовету: « Обеспечение и соблюдение норм и правил пожарной безопасности в гимназии.»
	Ноябрь



	7.

	Контроль за соблюдение требований к искусственному и естественному освещению.
Замена сгоревших ламп.
	Ноябрь



	8.
	Отчет о расходе воды.
	Ноябрь

	9.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Ноябрь

	10.

	Ведение табеля учета рабочего времени.
Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	Ноябрь



                                                                                                                                    

	1.

	Контроль за соблюдением требований ЦОЗ по отопительному сезону.
	Декабрь.

	2.

	Проверить по всему зданию гимназии надежность труб отопления.
	Декабрь.

	3.

	Подготовить информацию на тему: « Обеспечение соблюдения норм и правил пожарной безопасности во время зимних праздников  и каникул.» для админсовета
	Декабрь.

	4.

	Подготовка к Новому году. 
Приобретение елки и игрушек  к празднику.
	Декабрь.

	5.
	Подготовка к инвентаризации на конец  декабря.
	 Декабрь.

	6.
	Составление актов на списание хозяйственных товаров.
	Декабрь.

	7.
	Генеральная уборка  гимназии
	Декабрь.

	8.
	Отчет о расходе воды.
	Декабрь.

	9.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Декабрь.

	10.
	Отчет о тепловой энергии.
	Декабрь.

	11.

	Ведение табеля учета рабочего времени.
Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	Декабрь.


        
	1.

	Контроль за соблюдением требований АНСА  санитарно-гигиенических норм в гимназии.
	Январь.

	2.

	Составление справки о выполнении требований ЦОЗ по тепловому режиму.
	Январь.

	3.
	Составление графика отпусков  за 2022-2023 год
	Январь.

	4.
	Провека температурного режима в классах.
	Январь.


	5.

	Контроль за соблюдением должностных обязанностей техническим персоналом.
	Январь.

	6.
	Генеральная уборка гимназии.
	Январь.

	7.

	Подготовить аналитическую справку : « Соблюдение требований по уборке и гигиене помещений, оборудования, установок и посуды, и борьбы с вредителями.» для админсовета.
	Январь.

	8.
	Составление акта на капитальный ремонт
	Январь.

	9.
	Составление плана текущего ремонта на 2023 год
	Январь.

	10.
	Составление актов на списание хозяйственных  товаров.
	Январь.

	11.
	Отчет о расходе воды.
	Январь.

	12.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Январь.

	13.
	Отчет о тепловой энергии.
	Январь.

	14.

	Ведение табеля учета рабочего времени.
Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	Январь.



	1.

	Проверка требований ЦОЗ к водоснабжению и канализации. Проверка состояния водомера.
	Февраль.

	2.

	Проверка выполнения санитарно-гигиенических норм. Проверка в  наличии в гимназии моющих средств        
 ( мыло, туалетная бумага, полотенца)
	Февраль.

	3.
	Проверка температурного режима в классах.
	Февраль.

	4.
	Генеральная уборка гимназии.
	Февраль.

	5.

	Составление актов на списание хозяйственных 
товаров.
	Февраль.

	6.
	Отчет о расходе воды.
	Февраль.

	7.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Февраль.

	8.
	Отчет о тепловой энергии.
	Февраль.

	9.

	Ведение табеля учета рабочего времени.
Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	Февраль.

	1.

	Выполнение требований ЦОЗ по тепловому режиму в гимназии.
	Март.

	2.

	 Составление актов на списание хозяйственных товаров . 
Закупка хозяйственных товаров и канцелярии.
	Март.

	3.

	Подготовить  план мероприятий: « О ходе работы по очистке территории от сухих веток и деревьев.» для админсовета.
	Март.

	4.

	Планирование ремонта и примерная сумма благотворительного  взноса родителей на ремонт кабинетов.
	Март.

	5.

	Уточнение и утверждение акта на ремонт гимназии в 2023 году.
	Март.

	6.
	Замена светильников  в коридоре
	Март.

	7. 

	Контроль за соблюдением должностных обязанностей техническим персоналом.
	Март.

	8.
	Своевременная очистка территории гимназии от снега.
	Март.

	9.
	Генеральная уборка гимназии.
	Март.

	10.
	Отчет о расходе воды.
	Март.

	11.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Март.

	12.
	Отчет о тепловой энергии.
	Март.

	13.

	Ведение табеля учета рабочего времени. Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.

	Март.



	1.
	Проведение субботника по благоустройству территории гимназии
	Апрель.

	2.
	Проверка инвентаря для пришкольного участка: лопаты, ведра, грабли мотыги.
	Апрель.

	3.
	Составление актов на списание хозяйственных товаров.
	Апрель.

	4.
	Ремонт ограды подручными средствами
	Апрель.

	5.
	Вывоз мусора с территории гимназии.
	Апрель.

	6.
	Генеральная уборка гимназии и территории гимназии
	Апрель.

	7.
	Подготовить  план мероприятий: «Подготовка территории гимназии к  осенне-летнему периоду» для админсовета.
	Апрель.

	8.
	Отчет о расходе воды
	Апрель.

	9.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Апрель.

	10.
	Отчет о тепловой энергии.
	Апрель.

	11.
	Ведение табеля учета рабочего времени. Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	Апрель.



	1.

	Составление плана работы на лето:
- ремонт кабинетов:  родители и учащиеся;
- ремонт учебных кабинетов:  заведующие кабинетом и технический персонал;
- ремонт служебных кабинетов,  помещений и рекреаций-  технический персонал.
	Май.

	2.
	Проверка состояния кабинетов.
	Май.

	 3.
	Продолжить работу по благоустройству гимназии, уборка территории от мусора, посадка цветов в клумбы.
	Май.

	4.
	Приобретение посадочного материала и рассады для клумб и огорода.
	Май.

	5.
	Подготовка к последнему звонку.
	Май.

	 6.

	Согласно годового планирования подготовить отчет для админсовета о проделанной работе 2022-2023 учебный год
	Май.

	7.
	Вывоз мусора.
	Май.

	8.

	 Проведение инструктажа на период  летних каникул и пришкольного лагеря.
	Май.

	9.
	Подготовка к пришкольному лагерю.
	Май.

	10.
	Отчет о тепловой энергии.
	Май.

	11.
	Отчет о расходе воды
	Май.

	12.
	Отчет о расходе электроэнергии.
	Май.

	13.

	Ведение табеля учета рабочего времени.
Составление приказов и передача документов в бухгалтерию.
	
Май.




	1.
	Работа пришкольного лагеря.
	Июнь.

	2.

	Подготовка к ремонту ( ремонт рам, дверей , замена стекол и ремонт проводки)
	Июнь

	 3.
	Проверка работы системы канализации и водопровода.
	Июнь.

	4.
	Благоустройство площадок и школьного двора
Вывоз мусора
	Июнь-
август.

	5.
	Приобретение недостающих строительных материалов.
	Июнь

	6.

	Совещание с техническим персоналом по выполнению должностных  обязанностей.
	Июль.

	7.
	Ремонтные работы в школе
	Июнь-август.

	8.

	Подготовить к админсовету : « План мероприятий по подготовке к новому 2023-2024 учебному году, Благоустройство территории гимназии.»
	Июнь

	9.
	Заказ канцтоваров к новому учебному году
	Август.

	10.
	Выполнение предписаний  АНСА,  энергонадзора, МЧС.
	Август.

	11.
	 Составление актов о выполненных  ремонтных работах.
	Август.

	12.
	Отчет о расходе воды.
	Июнь-август.

	13.
	 Отчет о расходе электроэнергии.
	Июнь- август.

	14.
	Ведение табеля учета рабочего времени.
Составление приказов и передача документов в бухгалтерию
	Июнь- август.







% качества знаний	
Русский язык и литература	Румынский язык	Болгарский язык	Математика	0.98	0.87170000000000003	0.89700000000000002	1	
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