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План работы МК классных руководителей
 	на 2019 - 2020  учебный год        

 Тема: « Ученик  – равноправный партнер в торчестве учителя. Формирование  профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с учащимися, родителями через внедрение деятельностного подхода».

 

Цели: 1.Овладение новыми методами  и приемами воспитания через  классное руководство с учётом современных требований и новых стандартов, создание условий для педагогического мастерства, совершенствования работы каждого классного руководителя.
2.Знакомство с нормативными документами и актами, достижениями педагогической науки, создание условий для педагогического мастерства, совершенствования системы работы каждого классного руководителя.
3. Продолжение работы по созданию методической «копилки» школы.
4.Планирование воспитательной работы с учетом современных требований.
5.Изучение новых подходов к проведению родительских собраний.

 


Задачи:
1.Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую, исследовательскую  деятельность.
2.Создание информационно-педагогического банка собственных достижений.
 3.Создание оптимальных  условий для партнерства и  развития личности каждого учащегося в различных видах деятельности сообразно с его способностями, интересами, возможностями, а также потребностями общества.
 4.Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.


Годовой план работы МК:

	

I четверть

	Содержание работы
	Сроки 

провед проведенияСроки
	Ответственные

	1 заседание МК
Тема: Организация системы деятельности классного руководителя в 2019-20120 учебном году.
Цель: Обеспечить нормативно-методическое сопровождение воспитательного процесса. 
Рассмотреть аспекты организации воспитательной работы классных руководителей на современном этапе. 
Обсудить план работы на 2019-2020 учебный год.
Форма проведения: инструктивно-методический семинар.
Вопросы для обсуждения: 
1. Изучение инструктивно-методического письма Министерства образования РМ  «Методические рекомендации по организации деятельности классного руководителя»
2. Общие требования к ведению документации/портфолио классного руководителя на начало ученого года
3. Функциональные обязанности классного руководителя.
4. Утверждение плана работы МК классных руководителей на 2019-2020 год. 
5. Составление графика открытых внеклассных мероприятий классоводов и классных руководителей.
                                  2 заседание МК
Тема: Нетрадиционные формы сотрудничества классного руководителя с учащимися и их родителями.
Цель: Овладение новыми методами и приемами  воспитания в рамках классного  руководства.
Форма проведения: Круглый стол.
Вопросы для обсуждения:
1. Методика урегулирования межличностных отношений учащихся .
2. Работа классного руководителя с «трудными» семьями. 
3. Приемы и методы диагностики учащихся и их семей.
4. Изучение подходов к проведению родительских собраний.
5. Инновационные методы воспитательной работы. Педагогическая этика в работе с учащимися и родителями. Детская агрессия.

	



Август-сентябрь
























Октябрь-ноябрь 
	


Руководитель МО классных руководителей Карамалак Т.И.
 
Классные руководители 1-9 классов














Руководитель МК
 Карамалак Т.И.

Узунова О.Г.

Марчук Н.С.
Кирнева Л.В.



	


	                              3 заседание МК
Тема: «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности ученика в контексте стандартов нового поколения»
Форма проведения: Круглый стол.
Вопросы для обсуждения:

1. 1. Особенности воспитательной работы с обучающимися 5 класса в адаптационный период при переходе из начальной школы в гимназию.
2. 2.«Формирование межличностных отношений в классном коллективе» 
3. 3. Воспитание сознательной дисциплины у обучающихся на уроках и во внеурочное время» 

4 заседание МК
Тема:  «Педагогика поддержки ребенка: взаимодействие школы, семьи  и социума по гендерному воспитанию учащихся. Совершенствование воспитательно- профилактической работы».
Цель: Формирование у классных руководителей установки на необходимость педагогической поддержки в работе по гендерному направлению с  учащимися.
Форма проведения: Психолого-педагогический семинар.
Вопросы для обсуждения:
.
1. Формирование благоприятного социального психологического климата в классном коллективе учащихся и родителей.
2 «Профилактика отклонений в поведении и нравственном развитии школьников в социуме».
3. «Роль СМИ в гендерном воспитании учащихся.»
4. О взаимоотношениях между юношами и девушками. Беседа-консультация медицинского работника.


	



Январь –февраль

















Март-апрель
	



Руководитель МК
 Карамалак Т.И.

Классные руководители

Мутавчи Н.И.

Кочева М.У.
Гарановская О.С.







Руководитель МК
 Карамалак Т.И.

Классные руководители

Бодур .О.П.
Чолак В.Н.
КАйряк Н.В.
Гайдаржи М.В.























	

5 заседание МК
Тема: «Подведение итогов работы МК за 2019-2020 учебный год».
Цель: Обмен опытом , анализ воспитательной работы за учебный год. Выработка эффективных направлений работы на следующий год.
Форма проведения: Круглый стол.
Вопросы для обсуждения:

1. Анализ воспитательной работы за год.
2. Подведение итогов работы МК за 2019-2020 учебный год.
 3..Определение задач и планирование работы на следующий учебный год.
4. Организация летнего отдыха учащихся.
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Руководитель МК классных руководителей Карамалак Т.И.
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