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PLAN DE ACTIVITATE

Perioada: octombrie 2022

Activitati generale

Perioada

Responsabil

Realizarea Proiectului — Festivalul auto
pentru tineret ,,Regulile care iti pot salva
viata” in colaborare cu AO ,,RunMoldova”

09.10.2022
Piata marii adunari
nationale

Dirigintii de clase
Chiriac Ina, director adjunct pentru
educatie

Campania nationala : Saptamana de lupta
impotriva traficului de fiinte umane

18-25.10.2022

Dirigintii de clase
Chiriac Ina, director adjunct pentru
educatie

Saptamana psihologiei ,,Prietenia offline
vs prietenia online: beneficii si riscuri”

11-15.10.2022

Psihologul scolar

Saptamana Nationald a VVoluntariatului

Pe parcursul lunii

Dirigintii de clase

Chiriac Ina, director adjunct pentru
educatie

Consiliul Elevilor

Lunarul  Securitatii  Cibernetice cu
genericul Fii in siguranta in mediul
cibernetic”

Pe parcursul lunii

Dirigintii de clase
Chiriac Ina, director adjunct pentru
educatie

Festivalul-concurs ,,Sa daruim culori | Octombrie - Dirigintii de clase

copilér@ei”, dedicat _Z|Ie| Interng_;ionale de | noiembrie Chiriac Ina, director adjunct pentru

Prevenire aAbuzului fata de Copii educatie

Concursul municipal ,,.Limba noastra-i o | Octombrie Dirigintii de clase

comoara”, editia a VI-a Chiriac Ina, director adjunct pentru
educatie

Propunerile de buget pentru anul 2023 cu | 31.10.2022 Director

estimarile pentru anul 2024 Contabil-sef

Organizarea Campaniei de salubrizare de
toamna cu Genericul ,,Marea Curatenie”

Pe parcursul lunii

Chiriac 1., Aga Svetlana

Verificarea gradului de pregatire a
institutiei pentru perioada rece a anului de
studii 2022-2023.

Pe parcursul lunii

Aga Svetlana

Organizarea lunarului Bibliotecilor scolare

01-31.10.2022

Cucereavii T.

Organizarea alimentatiei elevilor

Pe parcursul lunii

Gogu T.

Transmiterea cererii privind eliberarea
autorizatiei sanitare pentru functionare la
CSP

Pe parcursul lunii

Cioban S., lucrator medical

Elaborarea tabelului de pontaj pentru luna
octombrie

Pana la 31.10.2022

Carp Ala

Monitorizarea ridicarii ajutorului material
unic de catre titularii din familii social
vulnerabile pentru pregétirea de noul an de
studii (ambele trange)

Pe parcursul lunii

Chiriac Ina, dirigintii de clasa

Publicarea informatiilor relevante pe
pagina web a institutiei si pe panoul
informational privind:

- executarea bugetului (lunar)

- realizarea planului de activitate al
institutiei / rapoartelor financiare

Pana la data de
10.10.2022

Echipa manageriala, contabilul -sef

Emiterea ordinelor interne

Pe parcursul




CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Termen

Problema examinata

Responsabil

Octombrie

1. Rezultatele controlului : ,,Organizarea activitatii grupelor cu program prelungit in
invatamantul primar”.

Gogu T., Carp A.

2. Rezultatele controalelor tematice ,Respectarea Instructiunii privind completarea
catalogului scolar ”, ,, Corectitudinea perfectarii dosarelor personale ale elevilor
claselor I-i si a X-a”.

Carp A., Ruban A.,
Gogu T., Usatii N.

3.Rezultatele controlului cabinetelor de studii, a timpului efectiv de lucru, a
activitatii profesorilor de serviciu.

Echipa manageriala

4.Respectarea prevederilor Instructiunii cu privire la securitatea vietii si sanatatii
copiilor la lectiile de educatie tehnologica, educatie fizica, fizica, informatica,
chimie.

Usatii Nadejda, Ruban
Angela,

5. Situatii financiare lunare

Balan Ana, contabil

sef

SEDINTELE DE PRODUCERE cu cadrele didactice

Luna Continutul tematic Responsabil

% 1. Rigori in elaborarea schemei orare si aplicarea Instructiunii privind completarea Ruban

5 catalogului scolar Angela

3 2. Monitorizarea implementarii documentelor de politici educationale in domeniul

© debirocratizarii in invatamantul general (Nomenclatorul tipurilor de documente si Echipa
Metodologia privind repartizarea timpului efectiv de lucru) managerialad

NOTA: In cadrul sedintelor administratiei liceului cu cadrele didactice se vor discuta si alte probleme curente aparute
in activitate dupa necesitate.

ACTIVITATEA MANAGERIALA DE INDRUMARE, CONTROL, MONITORIZARE SI EVALUARE A

PROCESULUI Educational
PROGRAMUL CONTROLULUI INTERN

*Controlul documentatiei scolare

Nr. Continutul tematic Termen Responsabil Evaluare si

d/o monitorizare

1. Cataloagele scolare Octombrie Administratia Sedinta administratiei

liceului

2. Dosarele personale ale elevilor claselor noi Octombrie Administratia Sedinta administratiei
formate I-i si a X-a liceului

3. Portofoliile cadrelor didactice, respectarea Octombrie Administratia Sedinta administratiei
timpului de munca de citre angajati. liceului ’ i i

* Controale tematice, speciale si de observare

Luna Continutul tematic Responsabil
Octombrie | 1.0Organizarea activitatii grupelor cu program prelungit in invatamantul primar: Gogu T., Carp
- - Nr. elevi prezenti conform listei Ala
Noiembrie - Respectarea Programului de activitate
- Respectarea Regulamentului de organizare gi functionare a GPP
2.Respectarea actelor normative reglatorii in procesul de organizare a | Carp A.
alimentatiei gratuite a elevilor si cerintelor sanitaro-igienice, analiza | Ciobanu S.,
morbiditatii si traumatismului, profilaxia bolilor printre elevi . asistentul medical
3.Responsabilitaile  cadrelor didactice, dirigintilor de clasa privind Chiriac I.

respectarea, promovarea si protectia copilului de orice forma de abuz si
neglijare 1n unitatea scolara.




4.1dentificarea si realizarea actiunilor institutionale de prevenire si diminuare a Chiriac I.
abandonului scolar

5.Climatul organizational al claselor noi formate Continuitatea instruirii la Psihologul
trecerea din ciclul primar in gimnazial si din gimnazial in liceal.

6.Monitorizarea comportamentului elevilor si gestionarea situatiilor de conflict. Chiriac 1.

NOTA:

In cadrul sedintelor administratiei liceului cu cadrele didactice se vor discuta si alte probleme curente
aparute in activitate dupa necesitate.

Program de ajustare a politicilor curriculare la
standardele educationale nationale si internationale

Nr. d/o | Problema Termen de realizarg Responsabil
1 Implementarea Curriculumului National Septembrie - mai | Administratia  liceului, cadrel
didactice
2 Implementarea Planului — Cadru pentru Septembrie - mai | Administratia liceului, cadrel
invatamantul primar, gimnazial si liceal didactice
3 Implementarea  documentelor de politici | Septembrie - mai | Administratia liceului, cadrel
educationale in domeniul debirocratizarii in didactice
invatamantul general — Nomenclatorul tipurilor
de documentatie scolara
4 Implementarea Metodologiei de repartizare | Septembrie - mai | Administratia liceului, cadrel
timpului efectiv de munca a personalului didactic didactice
5 Implementarea Metodologie ECD 1in ciclul Septembrie - mai | Administratia liceului, cadrel
primar didactice
6 Implementarea Metodologiilor de evaluare la | Septembrie - mai | Administratia liceului, cadrel
disciplinele scolare din invatamantul gimnazial si didactice
liceal, prin implementarea graduala:
% Clasele a V-a —XIll-a — Metodologia de
evaluare prin descriptori la disciplina
Educatie pentru societate;
% In toate clasele — Metodologia de
evaluare criteriald prin descriptori la
disciplinele: ~ Educatia  muzicala,
Educatia plastica, Educatia tehnologica
si Educatia fizica
7 Instructiunea privind managementul temelor pentr{ Septembrie - mai | Administratia  liceului, cadrel
acasa in invatamantul primar, gimnazial si liceal didactice
8 Metodologia de evaluare a cadrelor didactice si | Septembrie - mai | Administratia liceului, cadrel
de conducere didactice
9 Metodologia realizarii procesului educational la | Septembrie - mai | Administratia  liceului, cadrel
distanta (la necesitate) didactice
Implementarea ECD in cadrul institutiei
Nr. Activitati Termen de Responsabil
d/o realizare
1. Organizarea lectiilor publice privind Pe parcursul Invatatoarele claselor
implementarea ECD 1n clasele I-a — IV-a; V- anului l-a—1V-a
Xll-a Cadrele didactice

PLANUL DE ACTIVITATE AL COMISIEI METODICE CONSILIERE SI DEZVOLTARE PERSONALA

Nr. . Resurse Resurse .. .
Tematica . Responsabili Termeni
d/o umane materiale
1. Despre familiarizarea parintilor si e Tabla Chiriac Ina
) : . Dirigintii de . . .
1 elevilor cu actele normative emise clasi interactivd | Sefa CM Octombrie
" | de organele ierarhic superioare Conexiune la
,Regulamentul intern, Regulamentul internet.




de organizare si functionare a
liceului”, Politica de Protectic a
copilului.

2.Totalurile organizarii si
desfasurarii Saptdmanii ,,Siguranta
ta are prioritate”.

3.0rganizarea si desfasurarea
concursului ,,Toamna de Aur”,
activitatii extracurriculare -,,De ziua
ta iubite -invatator!”

4.Actiuni intreprinse pentru
scolarizarea elevilor si prevenirea
abandonului scolar.

5.Seminar: ,,Organizarea si
evaluarea procesului didactic la
disciplina Dezvoltarea personala.
Simulare de modele de evaluare.” (
Ore publice la disciplina Consiliere
si dezvoltare personal)

6.Diverse

DIRIJAREA SI EVALUAREA ACTIVITATII EDUCATIVE

- Problema examinata Modul de Obiective Evidenta | Mod de Respon
§ realizare controlul | totalizare | sabil
ui
Actiuni intreprinse pentru Control Asigurarea Nota Sedinta Chiriac
® scolarizarea elevilor si prevenirea tematic interventiilor informati | CMCDP Ina
5 abandonului scolar complexe pentru va dir.adj.
g combaterea pentru
8 cazurilor de educati
abandon si e
absenteism

ASIGURAREA PROTECTIEI VIETII SI SANATATII ELEVILOR
Planul de organizare institutionald si de interventie a angajatilor institutiei in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului

Obiectivul general: Asigurarea implementarii Procedurii de organizare si de interventie a angajatilor liceului
in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului

Nr. d/o

Actiuni

realizare

Termen de

Responsabili

Indicatori de
realizare

I. Organizarea institutionala in scopul prevenirii si interventiei in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al

copilului
1. | Promovarea politicii nationale si a actelor 2022-2023 Administratia liceului
legislative si normative cu privire la
protectia copilului de orice forma de abuz.
2. | Monitorizarea realizarii curriculumului Pe parcursul | Usatii N, dir. adj. pe Fisa de asistenta
national la disciplinele obligatorii: anului instruire
»Educatia civica/societate ”, ,,Dezvoltarea Chiriac 1. dir. adj.
personala” pentru educatie




3. | Existenta si completarea registrului si a La necesitate Chiriac Ina Registrul si fisa
fisei de sesizare a cazurilor de abuz, de sesizare
neglijare, exploatare, trafic al copilului

4. | Stipularea in contractele de munca si fisele Gogu Tatiana contracte, fise
postului ale angajatilor liceului despre de post
obligativitatea sesizarii cazurilor de abuz, perfectate
neglijare, exploatare, trafic al copilului

5. | Examinarea Metodologiei de aplicare a La necesitate | Chiriac Ina Metodologia de
Procedurii de organizare institutionala si de aplicare a
interventie a lucratorilor institutiilor de Procedurii
invatamant in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului

6. | Acordarea asistentei metodologice La necesitate | Chiriac Ina
angajatilor 1n aplicarea Procedurii de
prevenire a cazurilor de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului.

7. | Monitorizarea aplicarii prevederilor Pe parcurs Chiriac Ina
Procedurii .

8. | Intocmirea raportului semestrial, privind Semestrial Chiriac Ina Raportul
cazurile de abuz, neglijare, exploatare si
trafic.

9. | Informarea organelor cu atributii in La necesitate Administratia Demers
domeniu despre cazurile de abuz, neglijare, Fisa de sesizare
exploatare, trafic al copilului Informatie

10. | Supravegherea cantinei in timpul Sistematic Cadrul didactic
alimentatiei copiilor deserviciu,

asistenta medicala
11. | Deplasarea pe coridoare Sistematic Cadrul didactic
deserviciu
Clasa de serviciu
I1. Organizarea activitatilor de prevenire a violentei in cadrul institutiei
1.| Informarea minorilor despre diverse Pe parcurs Psiholog
manifestari ale violentei Cadrele didactice

2. | Modalitati nonviolente de comportare Pe parcurs Psiholog Activitati in

in diverse situatii Cadrele didactice realizare

3.| Sedinte cu parintii diverse tematici Pe  parcursul | Dirigintii de clasa Procese verbale

anului

4. | Informarea a copiilor si parintilor, Sistematic Dirigintii Activitati in

privind modul de sesizare a cazurilor Chiriac Ina realizare
suspecte de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului
5.| Lunarul Securititii Cibernetice Octombrie Chiriac Ina Plan de activitate
Dirigintii de clasa
I11. Identificarea, inregistrarea si interventia in cazurile de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului
1.| ,,Efectele mediului familial asupra dinamicii Octombrie Ciobanu S,
fenomenului traficului de fiinte umane” psiholog

2. | Relatiile sociale cu risc pentru integritatea Octombrie Psiholog Lista participantilor

personalitatii” — lectie educationala

3.| ,,Educatia = Familia + Scoala” Pe parcurs Dirigintii

4.| Generalizarea i raportarea trimestriala a Trimestrial | Chiriac Ina Rapoarte perfectate

situatiilor privind cazurile de abuz... director adjunct
organului ierarhic superior
4.2 Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor
| Nr.d/o | Activitati preconizate Termini | Responsabilii




I1. Formarea atitudinilor si deprinderilor de comportament responsabil in caz de situatii de risc sau exceptionale
(incendii, inundatii, cutremure, alunecari de teren)

1. Excursii tematice la Scoala Securitatii, Pe parcursul anului Chiriac |
structurd a Serviciului Protectie Civila si Roadeal N
Situatii Exceptionale (str.Poamei, 21, Ciobanu S Dirigintii de clase
mun.Chisindu) in baza programarii
prealabile la tel. 022 52 37 62.
I11. Reducerea riscului de Dezastre la nivel de comunitate
1. Campanii de prevenire a incendiilor, octombrie Chiriac |
reducerea riscului de dezastru
2. Activitati de sensibilizare a parintilor cu In ajunul Chiriac |
referire la riscurile care pot surveni in vacantelor
lipsa de supraveghere a copiilor
3. Concursul de creatie cu genericul: Permanent Chiriac |
,,Prevenirea si lichidarea situatiilor de
urgenta”(incendiilor, inecurilor, etc)
IV. Formarea atitudinilor si deprinderilor de comportament responsabil in perioada pandemica-COVID-19
1. Campanii de prevenire a infectiei Covid- Permanent Chiriac |
19
PLANUL PRIVIND PREVENIREA SI COMBATEREA ABANDONULUI ST ABSENTEISMULUI SCOLAR
Nr. | Tematica Resurse umane Responsabi | Termeni Indicatori de
d/o li performanta
1. | Familiarizarea parintilor Membrii Consiliului de Chiriac Ina | Pe Procese verbale
despre rezultatele reusitei | Prevenire a Abandonului parcursul | ale intalnirilor de
scolare si a frecventei Scolar, diriginti, parinti, elevi. anului lucru. Numarul
elevilor la lectii. intalnirilor
parinti/elevi/dirigi
nte
PLANUL DE ACTIUNI PRIVIND FORMAREA CULTURII INFORMATIONALE SI A UNUI
COMPORTAMENT CORECT SI SIGUR DE UTILIZARE A INTERNETULUI
Nr. Obiective Activitati Indicatori de evaluare Responsabil Termen de
d/o realizare
1. Formarea Lunarul securitatii Activitati de informare despre | Chiriac Ina- Octombrie
atitudinilor si cibernetice riscurile online si modalitati dir.adj.
deprinderilor de de protectie pe Internet pentru | Didigintii de
comportament elevi, cadre didactice si clase
responsabil in parinti Prof. de inf
mediul virtual
2. Formarea Explorarea oportunitatilor | Orele de curs Cadre didactice | Permanent
atitudinilor si oferite de curricula la
deprinderilor de | disciplinele Informatica,
comportament | EPS, Educatie civica,
responsabil in Limba roména,
mediul virtual Dezvoltare personala etc.
pentru formarea la elevi a
comportamentului
responsabil in mediul
virtual
PLANUL SEDINTELOR COMISIEI PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI
Nr. Continutul activitatii Termenul Modul de Responsabil Locul
d/o totalizare desfasurari
i
2. Sedinta nr.2 Octombrie | Proces- Membrii
verbal CPDC




1.Regulamentul intern al liceului. Respectarea
prevederilor regulamentului intern de catre elevi si parinti.
Politica de Protectie a Copilului.

2.Familia-mediul in care se educd elevul. Lucrul cu
familiile dificile. Identificarea si realizarea actiunilor
institutionale de prevenire si diminuare a abandonului
scolar.

3.Acumularea informatiei si Intocmirea cartotecii
(listele, decizia Preturii in oformarea
tutelei(copia),decizia  comisiei  medicale  despre

invaliditatea copilului(copia in oformarea juridica a
tutelei asupra copilului, parintii carora au plecat peste
hotare.

Date
statistice

Pachete de
documente

Dirigintii

Cab. 104

4.Diverse
ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ELEVI
ACTIVITATEA EXTRASCOLARA LA NIVEL DE INSTITUTIE /SECTOR/MUNICIPIU
Nr. Tematica Resurse umane | Responsabi | Termeni Indicatori de
d/o li performanta
1. 1.Sarbatoarea Pedagogului ”De ziua Dirigintii de Chiriac Ina | Octombrie | Proiecteaza propriul
ta iubite -invatator!” clasa dir. adj. p/u traseu de dezvoltare
2.Activitati dedicate Hramului Conducatoriide | educatie. profesionala
orasului. cerc Dirigintii continua.
3.Proiect educational- O zi altfel! Realizeaza si
4.Concursul ,,Toamna de Aur” monitorizeaza
5.Balul Bobacilor!- clasele a X. procesul de
6.Saptamana Anti-Trafic! dezvoltare
personala si
profesionala.
ACTIVITATEA COMITETULUI DE PARINTI
Locul
Nr. Continutul activitatii Termenul MOd.u | de Responsabil desfasurari
d/o ’ ’ totalizare ;
1. Sedintd cu membrii Consiliului de parinti Octombrie .
on-sline; : pari Proces Directorul I
L 2. Gestionarea mijloacelor bugetare ale IPLT verbal CA On-line
,,Traian” , in anul de studii 2022-2023.
ACTIVITATEAMETODICA
Programul de activitate a comisiei interne de evaluare si atestare a cadrelor didactice
Nr. Tematica Resurse Resurse Responsabili | Termeni
d/o umane materiale
Regulamentul de atestare a cadrelor didactice. | Cadre Ordin Gogu T.
-Seminar —consultativ pentru aspirantii la grad | didactice Octombrie
didactic.
- Elaborarea planului si a graficului de atestare
-Asistenta la lectii si la activitatile Cadre Fisa de Comisia Octombrie-
extracurriculare. didactice | atestare interna de decembrie
-Pregatirea Portofoliului profesorilor supusi evaluare si
atestarii. atestare
Programe de formare continua, conform Cadre Ordin Usatii N. Pe parcursul
graficului didactice anului
Monitorizarea procesului de atestare Cadre Nota in- Gogu T. Septembrie-
didactice | formativa Martie




Programul de activitate a comisiei studiere experientei avansate

Nr. Tematica Resurse Resurse Responsabili | Termeni
d/o umane materiale
3. Monitorizarea desfasurarii orelor | Cadre Usatii N. Pe parcursul
demonstrative relizate de cadrele | didactice anului-conform
didactice de la diferite comisii metodice, graficului
intercomisii si In parteneriat cu alte
institutii din municipiu.
5. Elaborarea si publicarea materialelor | Cadre Recomandari | Usatii N.
metodice a cadrelor didactice performante. | didactice metodice Mai
elaborate
Programul de activitate a scolii tAndrului specialist (noilor angajati
Nr. Tematica Resurse | Resurse Responsabili | Termeni
3. Asistarea la orele cadrelor Cadrele Usatii N. sistematic
didactice — mentori
4, Consiliere metodica in Cadrele Usatii N. Octombrie -aprilie
pregatirea proiectelor orelor
demonstrative
9. Consiliere metodica in Cadrele Usatii N. permanent
organizarea activitatilor
extrascolare
10. Completarea portofoliului de Cadrele Usatii N. pe parcursul anului
dezvoltare personala
PROGRAMUL DE ACTIVITATE A COMISILOR METODICE
Planul de activitate al comisiei metodice ..Invatimant primar”
Nr. Tematica activitatilor Forma Grup-tinta Termen Responsabil | Indicatori
d/o de
performanta
Il 1. Dezvoltarea interesului Atelier de creatie Ceban Ana, 1. Atelier
pentru lectura in cadrul Cadrele Octombrie invatitoare, | desfasurat
disciplinei Limba si didactice gr.didactic 2.Nota
literatura romana. Il; informativa
2. Analiza evaluarilor Analiza Stirbu cu privire la
initiale Diagnoza Minodora, rezultatele
Prognoza seful evaluarilor
Comisiei initiale
Metodice
Planul de activitate al comisiei metodice ,,L.imba si literaturd romana
Nr. | Tematica activitatilor Termen Responsabil Indicatorul di
ord. performanta
I 1.Implementarea calitativa a Curriculei - 2019 1n clasele a Octombrie | Angheluta Nota
V- a-Vllla si a X-a -Xll-a din perspectiva Metodologiei Tatiana, informativa
formarii si dezvoltarii_competentelor inter-/transdisciplinare Cadrele
ale elevului la Limba si literatura romana prin utilizarea didactice
eficienta a diferitor platforme educationale.
2.Analiza probelor de evaluare initiala. Octombrie | Angheluta Nota
. . N . o Tatiana, informativa
Discutarea concluziilor pentru imbunatatirea situatiei scolare sefa comisiei
metodice

Planul de activitate al comisiei metodice .,,Matematica si stiinte”




Nr.d/o | Tematica activitatilor Forma Grup-tinta Termen Responsabil Indicatori
de
performanta
i 1. Predarea-evaluarea Analiza Cadrele Octombrie Untu Z., 1.Nota
scolara in conditii de Diagnoza didactice sefa comisiei informativa
pandemie Covid-19. Prognoza metodice “Cu privire
Rezultatele desfasurarii la
procesului educational rezultatele
la distanta pe trepte de instruirii la
scolaritate. distanta la
Probleme atestate. obiectele de
Aplicarea diverselor studiu”
Platforme educationale.
2. Aplicarea conceptelor | Comunicare Membrii Octombrie Snegur T., 2.100%
si tehnologiilor comisiei prof. de inform. | cadre
informatice pentru metodice didactice
evaluarea cunostintelor informate
la toate disciplinele.
Planul de activitate al comisiei metodice ,.Biologie si chimie”
Nr. Tematica Forma Grup-tinta Termen Responsabi Indicatori de
d/o activitatilor I performanta
i Analiza Evaludrilor Analiza Membrii Octombrie Chirita 1.Nota
initiale. Diagnoza CM lulia seful informativa
Prognoza comisiei ,»Cu privire la
Discutarea concluziilor metodice [zultatele evaluarilor
pentru imbunatatirea initiale”
situatiei scolare
Planul de activitate al comisiei metodice ,.Stiinte socioumanistice”
Nr. Tematica activitatilor Forma Grup-tinta Termen Responsabili | Indicatori de
d/o performanta
1. | Analiza Evaluarilor initiale. Intrunire Membrii Octombrie Musteata | 1.100%
metodica comisiei Nicolae, cadre
Discutarea concluziilor Sedinta metodice seful CM | didactice
pentru imbunatatirea consultativda | Cadrele informate
situatiei scolare didactice
Planul de activitate al comisiei metodice ,,Arte. Tehnologii. Sport”
Nr.d/o Continutul activitatii Termenul de Responsabil
realizare
1. | 1. Repere metodologice de organizare a procesului Octombrie
educational la disciplinele de studiu anul de studii Usatii N
2022-2023. Director adjunct
2.Analiza probelor de evaluare initiala. Membrii CM
3. Aplicarea diverselor platforme de studii in Sef CM Chiriac |
contextul situatiilor create in mediul social.
Planul de activitate al comisiei metodice .,LLimba si comunicare. Limba strdind”
Nr.d/o Continutul activitatii Termenul de realizare Responsabil
1. 1.Seminar instructiv: ,,Utilizarea Octombrie Responsabila pentru
instrumentelor digitale in predarea seminar prof. Postica
Oxana .




lectia de limba straina.”’

educationale.

trei discipline gcolare.

vocabularului la elevii din ciclul liceal ,la
2. Aplicarea diverselor platforme
3. Evaluarea criteriald prin descriptori in

invatamantul primar. Organizarea si
pregatirea pentru concursurile scolare la cele

Membrii CM

ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ETICA SI DEONTOLOGIE PROFESIONALA

Nr. Activitatea / actiuni |Te1'men de realizare | Responsabili \ Indicatori/rezultate
Obiectivul specific nr. 1: Asigurarea functionalitatii Consiliului de etica
1.1 | Completatrea portofoliului Consiliului de etica sistematic Secretarul CE Ordinul de modificare a componentei CE,
portofoliul CE, Codul de Etica al cadrului
didactic etc.

1.2 | Revizuirea actelor normative cu referintd la Consiliul sistematic Membrii CE Documente studiate, nr. sedinte de
de etica. examinare, nr. Participanti

1.3 | Revizyirea la inceput de an ggolar cu prevederile septembrie,2020 Presedinte CE Ordin intern realizat si semnat de citre
Codului de etica al cadrului didactic, gprobat prin cadrele didactice
ordinul ME nr.861 din 07.09.2015

1.4 | Redactarea planului anual de activitate a CE pentru septembrie,2020 Presedinte CE Planul aprobat
anul de studii 2020-2021

1.5 | Informarea actantilor educationali cu reperele pe parcursul Membrii CE Plasarea informatiei pe panoul informational
metodologice privind functionarea Consiliului de anului si pe pagina WEB a liceului
eticd al institutiel.

1.6 | Informarea cadrelor didactice cu confinutul ordinului | pe parcursul Membrii CE Plasarea informatiei pe panoul informational
DGETS nr.642 din 21.08.2020,, Cu privire la anului si pe pagina WEB a liceului
interzicerea colectarilor ilicite de bani in institutiile de
invatimant general, in vederea prevenirii si interzicerii
acumulrilor ilicite de bani.

1.7 | Familiarizarea cadrelor didactice cu ,, Reguli de septembrie Administratia licenlui Recomandari elaborate
control a infectiei COVID-19

1.8 | Organizarea si desfisurarea sedinfelor extraordinare la necesitate Presedinte CE Proces verbal al sedintei
ale Consiliului de etica

1.9 | Examinarea petitiilor parvenite in adresa la necesitate Membrii CE Petitii examinate
Consiliului de eficd al institutiel de invatimant Termeni respectati

1.10 | Elaborarsa, Notgi informative priyind persoansle la necesitate Membrii CE Noti informativi elaborati
in privipta cdrora au fost desffisurate anchete de serviciy




Dezvoltarea potentialului creativ si protectia sociala a minorilor

Obiectiv specific Actiuni Indicator /| Termen de | Responsabi
produs/rezultat | realizare I
Sporirea implicarii | Controale  inopinate  ,Realizarea | Acte de | Pe parcursul | Echipa
cadrelor didactice 1in | obiectivelor operationale in cadrul | constatare anului managerial
dezvoltarea  serviciilor | activitatii cercurilor, grupelor cu regim a
educationale prelungit, sectiilor sport, orelor
optionale ”
Asistenta elevilor aflati | Evaluarea si interventia psihologica | Ameliorarea Pe parcursul | Psihologul
in situatii de risc si cu | acordati elevilor psihologica a | anului
tulburari de dezvoltare beneficiarilor
Promovarea  imaginii | Lunarul bibliotecii scolare Plan de | Octombrie Bibliotecar
bibliotecii in scoala activitate a
Saptamana anti-trafic Plan de | Octombrie Dirigintii
activitate de clasa
Chiriac 1.
Promovarea  educatiei | Participarea  elevilor la  diferite | Numarul  de | Conform Profesorii
artistice, creativitatii si | concursuri si activitati propuse de | elevi ceruti | grilei de | coordonato
valorilor nationale DGETS in scopul promovarea educatiei | conform desfasurare ri
artistice,  creativitatii si  valorilor | regulamentului Chiriac I.
nationale de concurs
Perfectionarea continud a cadrelor didactice si manageriale
Obiectiv specific Actiuni Indicator /| Termen de | Responsa | Not
produs/rezultat | realizare bil a
Informarea tinerilor | Masa rotunda cu tinerii specialisti | Alegerea Parcursul Gogu T. La
specialisti si @ comunitatii | cu privire la drepturile si garantiile | comisiei de | anului Usatii N. | nec
cu privire la drepturile si | tinerilor specialistilor in | profil esit
garantiile tinerilor | conformitate cu HG nr. 802 din ate
specialistilor in | 29.10.2015
conformitate cu HG nr.
802 din 29.10.2015
Asigurarea formarii
continud a  cadrelor | Seminar ,,Aspecte metodologice in | Profesorii de | Octombrie Sef CM
didactice in baza | elaborarea macroproiectarii la | obiect
organizdrii actiunilor de | stiinte, biologie, chimie ” Cadrele
instruire didactice
Motivarea cadrelor | Seminar ,,Rigori in organizarea | Cadrele Octombrie Usatii N.
didactice si de conducere | procesului de atestare a cadrelor | didactice
in dezvoltarea | didactice si de conducere”
competentelor
profesionale prin
intermediul procesului de
atestare
Monitorizarea §i  organizarea | Elaborarea Septembrie- | Membrii
procesului de atestare a cadrelor | planului Februarie CA
didactice si de conducere Fiselor de Usatii N.
evaluare
Activitati de consiliere a cadrelor | Consiliere Septembrie- | Usatii N.
didactice si de conducere ce vor | oferita la | Februarie
solicita atestarea Tn 2019-2020 solicitare
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Dezvoltarea infrastructurii scolare si a bazei tehnico-materiale si didactice

Obiectiv specific Actiuni Indicator /| Termen de | Responsa | Nota
produs/rezultat | realizare bil

Asigurarea  conditiilor | Reparatii capitale a terenului de | Lucrari de | Octombrie Aga

optime de functionarea a | sport cel mic reparatie Svetlana

institutiei capitala a

Modernizarea bazei acoperisului

tehnico  materiald  a | Completarea materialului didactic | Material didactic
institutiei in cabinetul de istorie si geografie

Pe parcursul | Seful CM
anului

Completarea

atelierului de | Aparat de

prelucrare a lemnului cu un aparat | prelucrare a

Pe parcursul | Seful CM
anului

modern de prelucrare a lemnului lemnului
Completarea silii de sport cu | Aparate si | Pe parcursul | Seful CM
ustensile sportive ustensile anului

ACTIVITATEA COMISIEI DE TRIERE
Membrtii comisiei: Carp Ala, director adjunct; Cioban Svetlana, asistenta medicala; Nastasiuc Liubovi, sef de

producere; Balan Ana, contabil-sef;

N d/o Masuri, activitati Termen de Responsabil Indicator de
realizare performanta
1. Prevenirea intoxicatiei alimentare. Respectarea | Octombrie Carp Ala,
cerintelor sanitaro-igienice in timpul servirii Com.de triere
dejunului si pranzului in cantina liceului de catre
elevi .
ACTIVITATEA COMISIEI RELATIILOR DE PARTENERIAT
Nr. | Tematica Resurse Resurse | Responsabili | Termeni Indicatori de
d/o umane materiale performanta
2. Imbunatitirea relatiilor de
parteneriat cu comunitatea, intru Pe
incurajarea inovatiei si Actorii parcursul
creativitatii. educationali anului
Cuprinderea intregii comunitati
in procesul educational,
parteneriat real
3. | Aspecte de parteneriat pentruo | Actorii Permanemt
instruire mai calitativa educationali

PLAN DE ACTIVITATE A COMISIEI MULTIDISCIPLINARE

Activitatea Termene de Responsabili Parteneri Indicatori de
realizare realizare
I.LASPECTE ORGANIZATORICE |
1. Studierea actelor normative cu referinta Sistematic Membrii CMI | Cadrele didactice din | Documente
la educatia incluziva. institutie studiate,nr.se
dinte de
examinare,nr
.participanti
II.LEVIDENTA ELEVILOR CU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE
1. Referirea elevilor,la necesitate,spre August- Presedinte., Administratia Nr.referintei
evaluarea complexa si multidisciplinara Octombrie membrii CMI liceului catre SAP
, catre SAP.
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2. Actualizarea listei si completarea Septembrie - Presedinte Dirigintii de clasa in Liste
registrului de evidenta a elevilor cu Octombrie | CMlI,responsabilu care sunt inscrisi perfectate,re
CES. 1 de evidenta elevii cu gistru

elevilor cu CES CES,medicul de completat
familie
11.LPROBLEME PENTRU EXAMINARE IN CADRUL CONSILIULUI PROFESORAL

1. Aprobarea planurilor educationale Septembrie Presedinte CMI Echipele PEI Proces-

individualizate pentru elevii cu CES Octombrie verbal al
Cosiliului
profesoral,
nr. PEl-uri

aprobate

IV.ELABORAREA REALIZAREA,MONITORIZAREA PLANURILOR EDUCATIONALE INDIVIDUALIZATE

1. Monitorizarea si acordarea asistentei in Pe Presedinte CMI si SAP Nr.sedint.de
procesul PEI parcursul membri a CMI lucru
anului
2. Ateliere de consultanta in elaborarea si In procesul | Presedinte CMI si SAP Nr.pers.asist
relizarea adaptarilor curriculare PEI membri a CMI ate
3. Prezentarea PEI-urilor elaborate,spre Septembri | Presedinte CMI | Administratia Nr.PEl-urilor
aprobare Consiliului Profesoral. e- liceului aprobate,pro
Octombrie c.verbal al
CP.
4. Sedinte de revizuire/actualizare a PEI- Semestrial | Presedinte CMI | Membrii echpelor Nr.sedintei,n
urilor PEI r.PElrevizuit
e

V. ASISTENTA METODOLOGICA

1. Asistenta metodologica echipelor PEI in Sistematic | Membrii echpelor | Membrii echpelor Nr.sedinte de

elaborarea,realizarea , monitorizarea PEI PEI consultanta,

revizuirea PEI. nr.persoane
asistate

2.Seminar cu cadrele didactice ale liceului Octombrie Membrii CMI

,,Dimensiunile institutionale ale educatiei

inclusive : desfasurarea si promovarea

practicilor inclusive,politici institutionale

inclusive, cultura incluziva”

3.Asistenta directa a cadrelor didactice in Sistematic Membrii CMI | Administratia Nr.cadre

procesul PEI. liceului asistate
Registru de
evidentd

VL. LUCRUL CU PARINTII

3.Masa rotunda cu parintii elevilor cu Octombrie Invatatorii Administratia Nr.participan

CES ,,Scopul si functiile PEI in claselor primare | liceului ti

incluziunea scolara a elevului cu CES”

4.Sedinte de lucru cu parintii elevilor cu Octombrie Invatatorii Administratia Nr.participan

CES "Implicarea parintilor in procesul - claselor primare | liceului ti

PEI” Noiembrie

5.Sedinta de lucru cu parintii elevilor Octombrie Psihologul Administratia Nr.participan

asistati in Centrul de Resurse ,, Asistenta liceului liceului, membrii ti

elevului in Centru de Resurse”

CMI

VIII.DEZVOLTAREA PARTENEREATULUI

de
si

1.Lansarea initiativelor
parteneriat:invitatii,vizite,intalniri
discutii cu eventualii parteneri.

Pe
parcursul
semestrulu
il

Presedinte CMI | Administratia

liceului

Nr.de
invitatii
expediate
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2.Intalniri cu partenerii, in vederea Periodic Presedinte CMI | Administratia Nr.activitati,
proiectarii activitatilor comune, precizarii liceului nr.participant
unor angajamente etc. i
Planul lunar de activitate al serviciului psihologic
Nr. Activitatea Data Beneficiari Note
I Activitatea de preventie/profilaxie
1. Emotiile din jurul nostru 03-08.10 Elevi cl.IV
2. Comportamentul pasiv, agresiv si asertiv. 03-08.10 Elevi cl.V
3. Emotiile din viata mea 10-15.10 Elevi cl.1l
4. Relatii In familie. Relatii de incredere 10-15.10 Elevi cl.V
5. Cum comunic cu ceilalti? 17-22.10 Elevi cl1ll
6. Prietenia adevarata. 17-22.10 Elevi cl.VIII
7. Trebuinta de afiliere, de comunicare, de 17-22.10 Elevi cl.VI
afectiune.
8. Diminuarea comportamentului perturbator la | octombrie Parinti /cadre didactice
elevi.
I Activitatea de evaluare psihologica si
psihodiagnoza
1. Asistari la ore Elevi cl.l,V
Il Activitatea de interventie psihologica
I11.1. | Consiliere psihologica individual/grup Elevi, parinti, cadre
didactice
I11.2. | Activitatea de dezvoltare personala
1. Programul ,,Sunt elev” Elevicl. |
2. Programul ,,Spune NU violentei” Elevi cl.V
Vi Alte activitati
IV.1 | Activitati organizatorice
1. Completarea documentatiei psihologului zilnic
2. Elaborarea materialelor necesare pentru zilnic
desfagurarea activitatilor
3. Prelucrarea datelor evaluarii psihologice periodic
V1.2 | Activitati metodice
1. Saptamana psihologiei: 11-15.10 Elevi cl. 1-XII
,,Prietenia online si prietenia offline: beneficii
si riscuri”’
2. Seminar,, Asigurarea activitatii 06.10.2022
psihologice in sistemul de Invatamant”
3. Sedinta clubului psihologului 27.10.2022
practician,,Firul Ariadnei”
Modululll:,, Rolul psihologului in
eficientizarea managementului
educational’’
PLANUL DE ACTIVITATE AL BIBLIOTECII SCOLARE
Lunarul bibliotecii scolare
Nr. Activitati Termen Responsabil
ord
1. Analiza situatiei de asigurare cu manuale pentru anul de studii 2022- | Octombrie Cucereavii Tatiana
2023, clasele primare, gimnaziale, liceale.
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2. | Completarea raportului forma ETG-1Forma C1Forma ETP-1 [in Octombrie Cucereavii Tatiana
Excel] ETL-1
3. Prezentarea formularului C1. Prezentarea contingentului la directia | octombrie Cucereavii Tatiana
generala impreuna cu factura platii pentru inchirierea manualelor.
4. OCTOMBRIE luna cunostintelor. Se preconizeaza un Sir de octombrie Cucereavii Tatiana
activitati de promovare a lecturii si a literaturii. Inregistrarea elevilor
claselor 1
5. | Excursie in biblioteca cl 1. Inregistrarea elevilor in biblioteca. octombrie Cucereavii Tatiana
6. | ,,Magia lecturii’’, Miracolul bibliotecii’’, ,,Chisinau in prag de octombrie Cucereavii Tatiana
sarbatoare’’, Tezaurul Chisindaului’’, Poeme cromatice pentru
Chisindul meu etc...
Expozitie de carte in biblioteca ,, Chisinaul meu cel drag”’ octombrie Cucereavii Tatiana
8. | Expozitie de carti noi cu informatii din diverse domenii, octombrie Cucereavii Tatiana
enciclopedii, , care vor indruma elevii spre lectura si colaborare
fructuoasa cu biblioteca. Expozitia va fi in blocul claselor primare.
9. | Participarea la atelierul instructiv -metodic pentru bibliotecarii octombrie Cucereavii Tatiana
scolari cu genericul ,,Implementarea indicatorilor de performanta ca
instrumente de evaluare a activitatii bibliotecii’’
10. | Asezarea cartilor pe raft. Curatenie in biblioteca octombrie Cucereavii Tatiana
Planul de activitate a serviciului medical
Nr/o Activitatea Perioada
1. Primirea ambulatorica a elevilor Zilnic
2. Controlul sanitar Zilnic
3. Participarea la sedinta administrativa Conform graficului
4, Lucrul cu grupa dispanserica Lunar
5. Verificarea cartelelor noi veniti Dupa Pplan
F-086F
6. Controlul carnetelor sanitare a colaboratorilor Luna a VIll-a
7. Controlul blocului alimentar Zilnic
8. Iluminarea sanitara Lunar
9. Supravegherea claselor in carantinad Dupai aviz
10. | Selectarea figelor in mape LunaaVlll-aalX-a
11. | Evidenta vaccindrilor conform planului unic Lunar
12. | Inregistrarea si evidenta certificatelor CMC a grupului de elevi Luna a IX-a
cu afectiuni cronice
13. | Evidenta certificatelor F-0275 Zilnic
14. | Transmiterea datelor privind starea sanatatii elevilor CMSP Lunar
15. | Evidenta morbiditatii Lunar
16. | Efectuarea raportului anual al morbiditatii Prima luna a fiecdrui an
17. | Evidenta si decontarea farmaciei Lunar
18. | Deplasarea cu elevii claselor a IX-a la Comisariatul militar - Conform planului (luna a 11-a)
Comisia medicalad
19. | Participarea comisiei Triajului alimentar Zilnic
20. | Verificarea si semnarea meniului Zilnic
21. | Verificarea probelor alimentare Zilnic
22. | Controlul lectiilor la cultura fizica Zilnic
23. | Completarea listelor copiilor cu regim alimentar Lunar
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24. | Efectuarea filtrului in perioada de carantind Dupa aviz

25. | Evidenta F-20F Dupa finisarea vacantei
26. | Completarea dosarelor copiilor cu necesitati speciale Dupa necesitate

27. | Evidenta F- 60F Dupa aviz

28. | Petrecerea convorbirilor tematice conform planului calendaristic Lunar

29. | Efectuarea antropometrii si controlului profilactic anual Lunar

30. | Lectii in parteneriat cu dirigintii Conform planului
31. | Completarea F- 3, 4,5, 6 La necesitate

32. | Evidenta copiilor cu necesitati Lunar

MASURILE PROTECTIEI CIVILE IN CAZ DE PERICOL SI DECLANSARE A SITUATIILOR EXCEPTIONALE

Ne Actiunile conducitorilor, profesorilor, elevilor Termeni Responsabil
I. MASURI PREVENTIVE
3 Controale privind functionarea sistemului de avertizare si informatie in cazul | Septembrie- Directorul
aparitiei situatiilor exceptionale. aprilie
Antrenamente cu grupul operativ pentru situatii exceptionale: Sef Grupa
4 P Actiunile grupului in cazul aparitiei pericolului contamindrii radioactive Pe parcursul operativ]azl )
(toxice); anului '
o T . s directorul
® Actiunile grupului la lichidarea consecintelor calamitatilor naturale.
Administratia scolii de comun acord cu Comisia pentru Situatii Exceptionale
din localitate coordoneaza urmatoarele activitati:
2 efectuarea lucririlor de salvare (in caz de necesitate); Directorul
5 2 modul de acordare a ajutorului medical de urgenta; Octombrie Profesorii
= asigurarea ordinii publice;
2 modul de asigurare a elevilor cu respiratoare (masti din vata-tifon
confectionate anterior);
II. ACTIUNI IN CAZ DE SITUATII EXCEPTIONALE.
LA SEMNALUL “Atentie tuturor”
La audierea sirenei electrice sau alt semnal de avertizare:
e se conecteaza urgent aparatele de radio si televiziune. Se audiaza cu Imediat
atentie informatia relatata in
directia scolii actioneaza conform situatii create. Se convoaca adunarea dependenta
colectivului pedagogic pentru aprobarea actiunilor de protectie a elevilor. de situatie
Grupul operativ actioneaza conform planului de activitate.
IN CAZ DE ACCIDENT LA OBIECTE INDUSTRIAL PERICULOASE
a) se actioneaza in conformitate cu informatia transmisa prin reteaua radio;
b) 1nva‘;51t0r11 din clasele respective vor explica elevilor despre situatia _ Administratia
1 creata; Imediat ..
c) conducerea scolii va indica masurile de organizare si modul de seolii
desfisurare a masurilor de protectie.
In caz de accident cu eliminare de clor:
e se va efectua anuntarea “Atentie clor!”;
e se vor intrerupe lectiile;
e se vor pregati mastile antigaz, respiratoarele din panza (basmalute din
buzunar); Administratia
2 e indicatii pentru protectia organelor de respiratie (batiste umede, haine, 2-3 minute scolii
etc.); Corpul didactic
e clevii vor pardsi scoala si vor urma in directia indicata, sau Elevii
e se vor inchide usile, ferestrele. Se vor atarna la ferestre si usi buciti de
materie (panzd) umeda;
e se vor folosi respiratoarele confectionate din panza;
e  evacuarea urgenta.
In caz de accident cu eliminare de amoniac: Administratia
3 e se vor intreprinde masuri identice cu cele in caz de accident cu eliminare | 2-3 minute | scolii
cu clor; Profesorii
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e procesul de instruire se va intrerupe (in dependenta de situatie);
e administratia va instiinta conducerea ierarhic superioara despre situatia
creata;

Elevii

lareld

n caz de incendiu n scoala:

de urgenta se va anunta echipa de pompieri;

elevii vor fi evacuati conform planului de actiuni;

se vor indeplini masuri pentru salvarea bunurilor materiale;
se va acorda asistentd medicala sinistratilor.

1-2 minute
2-3 minute
5-10 minute

Administratia
scolii

Corpul didactic
Elevii

=le e e e

n caz de cutremur de pamant:

se va determina ordinea de desfasurare a actiunilor de protectie;
determinarea locurilor mai putin periculoase in sélile de clasa, in scoala;
fixarea mobilierului catre pereti;

instalarea si aranjarea obiectelor grele pe rafturile de jos;

= e e e e e

n momentul cutremurului:

elevii se vor adaposti sub peretii de rezistenta sau sub banci;

este interzis de a ne afla in apropierea geamurilor;

dupa cutremur toti vor parasi localul scolii;

se va deconecta energia electrica si gazul,;

Dupa cutremurul de pamint:

e in curtea scolii elevii se vor afla la indepartare de peretii arbitrari, de linii
electrice;
se va verifica numarul de elevi;

e se vaacorda asistentd medicala;
administratia va instiinta conducerea ierarhic superioara despre situatia
Creata;

e dupa cutremur, procesul de instruire se va intrerupe (in dependenta de
situatie);

o desfagurarea lucrarilor de salvare si urgente (in dependenta de situatia

creatd).

Preventiv

20-25 sec.

Administratia
scolii

Corpul didactic
Elevii

In caz de inundatie:

e se prevad masuri preventive de evacuare si adunare a elevilor (locurile
sunt stabilite preventiv). Se elaboreaza schema de evacuare in caz de
inundatie.

se vor determina actiunile conducerii scolii si ale invatatorilor;
evacuarea persoanlului scolii;

masuri ce vizeaza salvarea bunurilor materiale;

administratia va instiinta conducerea ierarhic superioara despre situatia
creata;

Preventiv
10-15
minute
15-20
minute

Administratia
scolii

Corpul didactic
Elevii

In caz de furtuna:

e se vor inchide usile, ferestrele;

e aparatele de radio vor fi permanent deschise;

e se vor lua mésuri de péstrare a bunurilor materiale;

e clevii vor parasi scoala numai in cazul daca timpul va permite aceasta la
momentul respectiv;

e administratia va ingtiinta conducerea ierarhic superioara despre situatia
creata;

in
dependenta
de situatie

3-5 minute

Administratia
scolii
Corpul didactic

La pericolul contaminarii radioactive:

e aparatele de radio vor fi deschise permanent;

e conducerea scolii va actiona in conformitate cu informatia organelor
protectiei civile si organelor ierarhic superioare;

e se vor ermetiza silile de clasa;

30 minute

Administratia
scolii
Corpul didactic
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folosi respiratoare din panza;
e se vor pregati addposturile (subsoluril

e se vor repartiza mijloacele de protectie a organelor respiratorii, se vor

e);

e sevor efectua masuri preventive de evacuare a elevilor;
o se va efectua profilaxia cu iod; procesul de instruire se va intrerupe.

ACTIVITATEA COMISIEI PENTRU SSM
Nr.d/o | Continutul Data Resurse
2. Organizarea activitatilor de protectie si prevenire | 10.2022 HG nr.95 din 05.02.2009 pentru aprobarea

Informarea colectivului cu regulile si
evacuare a efectivului de elevi in caz
exceptionale.

caile de
de situatii

unor acte normative privind implementarea
Legii securitatii si sanatatii In munca nr.18

CICLOGRAMA SAPTAMANII DE LUCRU

Zilele saptamanii I sdptamana II saptamana III saptamana IV saptamana
Luni Monitorizarea Monitorizarea Monitorizarea Monitorizarea
frecventei (zilnic) frecventei (zilnic) frecventei (zilnic) frecventei (zilnic)
14.00 — sedinte operative cu angajatii institutiei
15.00-17.00 — 15.00-17.00 — 15.00-17.00 — 15.00-17.00 —
audienta cetatenilor audienta cetatenilor audienta cetatenilor audienta cetatenilor
Marti 8.00-17.00 Activitati de monitorizare si control/ asistari la ore
Miercuri 8.00-17.00 Activitati de monitorizare si control/ asistari la ore
14.55 — Sedintele ale
Comisiilor Metodice
Joi 8.00-17.00 Activitati de monitorizare si control/ asistari la ore
Curétenia teritoriului.
Sedinte cu parintii.
14.55 — Sedintele 14.00 — Sedintele
Consiliului Profesoral | Consiliului de
Administratie
Vineri 8.00-17.00 Audienta cetatenilor.
Pregatirea Rapoartelor, Notelor informative
Sedinte operative cu directorii — adjuncti.
8.00-17.00 Activitati de monitorizare si control/ asistari la ore
Activitati extracurs.
Lucrul individual cu elevii.
Senatul liceului.
Curatenie generala.

CP — Consiliul Profesoral

CA — Consiliul de Administratie

SP - Sedinta de Producer

SA - Sedinta Administratiei organizata de director
CM — Consiliul Metodic

CACD — Comisia de Atestare a Cadrelor Didactice
CEDP — Consiliul de Etica si de Deontologie
Profesionala

CEAC — Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii
CT — Comisia de Triere

CRP — Comisia Relatiilor de Parteneriat

CDC — Comisia Dirigintilor de Clasa

CMD - Comisia Multidiscuplinara

CPDC — Comisia pentru Protectia Drepturilor Copiilor
CAP — Comitetul Activitatii cu Parintii

CDP — Comisia de Dezvoltare Personala

CAE —Comisia activitatilor extracurriculare (cerc, sectii
sportive, ore individuale)

CPAS - Comisia de Prevenire a Abandonului Scolar
CAED — Comisia pentru Activitati cu Elevii Dotati
GLAL- Grup de Lucru pentru Achizitii si Lucrari
CCBD - Comisia pentru Copmpletarea Bazei de Date
CPC — Comisia pentru Protectia Civila

CPM — Comisia pentru Protectia Muncii
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