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ПРОТОКОЛ № 4 

заседания Педагогического совета ТЛ Твардица г. Твардица 

от 22 ноября 2024 г. 

 

Присутствовали:  31 член педсовета, Начальник Службы политик в области 

межэтнических отношений Министерства образования и исследований 

Республики Молдова Думиника Иван. 

Отсутствовали: 2 

 

Повестка заседания: 

 
I. Тематический педсовет «Образование как ценность: практики и возможности» 

Основной докладчик – Смирнова М. Г. 

Содокладчики – Фердешли А. З., Желяпова Т. И. 

 

Ход заседания: 

Директор лицея, председатель Педагогического совета Смирнова М. Г. 

предложила начать работу педсовета и закончить ее в течение 1 часа . 

Принято единогласно 

 

I. Слушали: 

   1.  Директор лицея Смирнова М. Г.  говорила об образовании как 

ценности, практиках и возможностях. Система образования – это 

совокупность учреждений и организаций (образовательных, экономических, 

политических, научных, культурных, общественных), а также сообществ 

(семья, народ, нация, профессиональные группы, средства массовой 

информации), которые непосредственно или опосредованно, эксплицитно или 

имплицитно осуществляют образовательные функции, обеспечивая процесс 

формирования и развития личности в рамках формального, неформального и 

информального образования. Было отмечено, что система ценностей играет 

роль повседневных ориентиров в предметной и социальной действительности 

человека, обозначений его различных практических отношений к 

окружающим предметам и явлениям. 

     Лицей - это комплексная деятельность, это система постоянного изменения 

и взаимодействия с социально–экономической средой, где все учатся и узнают 

что-то новое. Миссия ТЛ Твардица заключается в том, что лицей обеспечивает 

учащимся развитие компетенций, определенных Национальным 

куррикулумом, консультирование в выборе индивидуального пути к высшему 

или послесреднему нетретичному профессионально-техническому 

образованию в зависимости от потенциала, склонностей и достижений. 

(Материал выступления прилагается) 

 

Смирнова М. Г. предложила преподавателям поделиться своими практиками 

участия в различных проектах. 



2 
 

 

Выступили: 

 

1. Фердешли А. З., заместитель директора по учебной работе, говорила об 

образовании в течение всей жизни. Обучение в течение всей жизни – это 

целенаправленная образовательная деятельность, способствующая 

приобретению знаний, умений и компетенций, направленных на личностное, 

социальное и профессиональное развитие.  

     Фердешли А. З. назвала методы образования в течение всей жизни: 

формальное образование, неформальное образование и информальное 

образование. Она отметила, что профессиональное развитие педагога - это 

такое развитие, когда педагог осознает свое участие и ответственность за все, 

что происходит с ним, его воспитанниками и пытается активно способствовать 

или противодействовать внешним обстоятельствам, планирует и ставит цели 

профессиональной деятельности, изменяет себя самого ради их достижения. 

Непрерывное образование помогает педагогу поддерживать и повышать свой 

профессиональный уровень, овладевать различными компетенциями на 

протяжении всей педагогической деятельности. 

(Материал выступления прилагается) 

 

2. Желяпова Т.И., заместитель директора по воспитательной работе, 

выступила с сообщением на тему: «Возможности и роль учителя, родителей и 

ученика при работе и реализации проектной деятельности». Было сказано о 

том, что в современном обществе существует потребность в активных, 

деятельностных людях, которые могли бы быстро приспосабливаться к 

меняющимся трудовым условиям, выполнять работу с оптимальными 

энергозатратами, способных к самообразованию, самовоспитанию, 

саморазвитию. Для выполнения данного социального заказа учителя 

обращаются к различным методам обучения, которые сочетают интересы 

общества и личности. В связи с этим все большее внимание привлекает метод 

проектов. Это один из немногих методов, выводящих педагогический процесс 

из стен детского учреждения в окружающий мир, природную и социальную 

среду, стихию влияний окружающей среды на ребенка. Являясь методом 

практического, целенаправленного действия, он открывает возможности 

формирования собственного жизненного опыта ребенка по взаимодействию с 

окружающим миром. Была отмечена роль учителя, ученика и родителя в 

роботе над проектом. 

     Желяпова Т. И. представила проект EDUTHON ENCE 2024, в котором 

принимают участие Смирнова Мария - менеджер проекта, Желяпова Татьяна - 

координатор проекта, Христева Анастасия и Доломанжи Павел - 

представители ученического совета. 

(Материал выступления прилагается) 

 

 

Смирнова М. Г. предложила всем преподавателям высказать свое мнение по 

основополагающим принципам образования (прилагаются). Был сделан 
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вывод, что школа должна быть способна вооружить ученика опытом и 

знаниями, необходимыми для выполнения его профессиональных и личных 

планов. 

 

Педагоги составили акростих к слову ЛИЧНОСТЬ. 

 

3. Начальник Службы политик в области межэтнических отношений 

Министерства образования и исследований Республики Молдова Думиника 

И. И.  поприветствовал присутствующих и сообщил, что Министерство 

образования и исследований активно работает над улучшением системы 

образования в районе Тараклия и Республике Молдова в целом. Для этой цели 

было проведен ряд реформ: 

 Повышение зарплат преподавателей; 

 Снижение бюрократии в образовательном процессе; 

 Введение мер по защите преподавателей от оскорблений со стороны 

учеников и родителей; 

 Регламентирование использования мобильных телефонов в учебных 

заведениях; 

 Расширена автономия школ в процессе принятия решений. 

 

 Думиника И. И. говорил о программе «Молдавское село», об оснащении 

новой цифровой техникой на средства Болгарии учебных заведений района и 

об открытии класса-модели по болгарскому языку в лицее. Он заявил, что 

Министерство образования и исследований уделяет особое внимание 

многоязычному образованию. Также были озвучены и другие возможности 

для учебных заведений с преподаванием на языках национальных 

меньшинств. 

(Материал выступления прилагается) 

 

 

Постановили:  

1. Всем преподавателям строго руководствоваться в своей деятельности 

Кодексом об образовании и действующими нормативными документами в 

области образования. 

2. Преподавателям обеспечить индивидуальный подход к каждому учащемуся  

с учетом физиологических, моральных и интеллектуальных качеств. 
 

Принято открытым голосованием: 

«За» - 31 

«Против» - 0 

«Воздержались» - 0 
 

Председатель:                                         Смирнова М. Г. 

 

Секретарь:                                         Желяпова П. П. 
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