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Date generale

Raion/ municipiu Chigindu

Localitate Chisindu

Denumirea institutiei Institutia Publicd Gimnaziul ,,Dumitru Matcovschi™
Adresa Str. George Meniuc 24

Adresa filiale -

Telefon (022) 725-197

E-mail gimnaziul.matcovschi@gmail.com

Adresa web bttp://gimnaziuldumitrumatcovschi.educ.md/
Tipul institugier gimnaziu

Tipul de proprietate Stat

Fondator/ autoritate administrativa Consiliul municipal

I.imba de instruire Roména

Numarul total elevi 280

Numarul total clase 14

Numdrul total cadre de conducerc 3

Numirul total cadre didactice 30

Program de activitate zi

Perioada de evaluare inclusa in raport Anul de studii 2020-2021

Director Inga lasciuc

Dimensiune 1. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Asigurarea securitiifii si protecfiei tuturor copiilot/elevilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanentd a respectdrii normelor sanitaro-igienice

Dovezi Statutul institutiel de Invatimant;

Certificat de inregistrare a institufiei;

Autorizatic sanitard pentru functionare;

Ptan de evacuare In cazuri de situatil exceptionale;

Organizarea controlului medical al angajatilor s1 al elevilor;

Elaborarea meniului modcl;

Monitorizarca respectérii cerintelor sanitaro-igienice;

S-a elaborat:

Plan de organizarca a curateniet si dezinfectare a institutie conform restrictior anti Covid-19;
Plan complex de profilaxie Toxiinfectitle alimentare si Bolilor diarcice acute in gimnaziu;
Orarul sunetelor pentru ficcare clasa separat, elevii din diferite clase si nu interaclioneze in pauzi,
S-a completat Fisa de dezvoltare psihopedagogica aelevului;



mailto:gimnaziul.matcovschi@gmail.com

S-a monitorizat in dinamicd, dezvoltarea individuala a tuturor clevilor din ciclul primar st gimnazial.

Constatin

Institutia detine documentatia tchnica, sanitaro-igienici si medicali prin care se atestd pregétirea scolii pentru desfasurarea procesului
educational;

35 cartele medicale cu controlul medical efectuat;

Cartele medicale F-026¢:

Meniu model pentru respectarca normelor fiziologice de consum;

Administratia institutiei de invatimant, cu sprijinul asociatiei a parintilor si consiliului de elevi, monitorizeaza permanent respectarea normelor
sanitaro-igienice.

Pondere si punciaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitdtii institutiei 5i a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toate durata programului educativ

Dovezi

Regulament privind supravegherea video 1n cadrul institutiei;

Sensori antiincendiari;

Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor in situatii de risc (registru statistic al flccarci clase in parte , registru
elevilor cu comportament de risc, registru consilierilor cu diferiti actori educationali);

Usicr;

Graficul de serviciu al profesorilor;

Registrul de evidenta a vizitatorului ;

Registrul de tehnica sccuritafii pentru elevi;

Saptdmana de luptd impotriva traficului de filntc umane octombrie 2020.

Constatiri

Administratia institutiei de invitamént asigura paza si securilatea elevilor. Securitatca clevilor este asigurati pe toatd durata procesului
cducational de catre diriginti, profesorii de serviciu, usier si de camerele video, activate 24/24.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autocvaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

| — R S— S

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui programy/ orar al activitifilor echilibrat si flexibil

S-a (inut cont de orarul activititilor extracurriculare. Orarul activitatilor extracurriculare elaborat conform solicitérilor elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2  |Punctaj acordat: 2

Domenin: Capacitate institutionala:

Dovezi Plan-cadru de invatamant aprobat de MECC;
Planul individual aprobat de MECC, profil ,,Arta Teatrala™,;
Institutia detine orarul lectiilor si orarul sunetelor, separat pentru ficcare clasa, afigat in cabincetul metodic, panoul informativ pentru elevi, varantd
Exce! afisat pe site-ul gimnaziului. o

Constatari Avind in vedere cd unii profcsori activeaza si in alte institupii, administrajia a elaboral un orar echilibrat;




Indicator 1.1.4. Asigurare pentru fiecare elev/copil a cite un loc in bancd/la masi ect., corespunzitor particularititilor psihofiziologice individuale

Dovezi

Institutia dispunc de spatii educationale adecvate pentru tofi elevii din gimnaziu conform particularitétilor de vérsta.

Constatari

In treapta primari bancile corespund varstei elevilor;
In urma controlului anual al elevilor efectuat de echipa de la Centrul de Sanétate Publicd municipal, discuta cu cadrele didactice i dirigintii despre
unele maladii cronice ale elevilor ce ar necesita agezarca lor in béncile din fata clasel.

Pondere si punciaj
acordat

Pondere:] Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.}, in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerinfele de

securitate
Dovezi Monitorizarea asigurarii cu material de sprijin conform cerintelor sanitaro-igicnice.
Constatari Aprovizionarea persoanalului auxiliar cu echipament, dezinfectant, masti, manusi, caldari, mopuri, maturi, pentru activitate conform normelor

sanitaro-igicnice.

Pondere 51 punctaj
acordatl

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor:  Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spafii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea,functionaluatea 5i confortul elevilor/ copiilor (dupa caz

Dovezi

Monitorizare respectérii normelor sanitare in spatiile de pregétire, servire gi pastrarca bucatclor;
Plan actiunc profilaxia intoxicarea alimentaré;

Pasaport sanitar;

Plan de aclivilate a comisiei de trierc;

Ordin a comisiei de triere.

Constatar

Institutia dispune de spatiile nccesare pentru servirea gi pregatirea bucatelor, de perseonal instruit in cantina cu examenul sanitar cfectat. dispune de
depozit pentru legume st mini depozit pentru alimente, frigidere, congelatoare pentru pastrarea bucatelor conform normelor sanitare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: ] Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.7. Prezenta spafiilor sanitare, cu respectarea criteritlor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

Elaborarea cartclelor sanitarc , reguli de spalarc pe méini, masurile de proteclie impotriva Covid-19.

Constatari

Afisate in clase, cantind, coridoare, wc.

Pondere st punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1




Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare §i a iesirilor de rezervd

Dovezi

[nstitutia dispune de sistem antiincendiar, doué panouri antiincendiare, marcaje informationale privind ac{iunile elevilor si a personalului in caz de
incendiu. Elevii se instruiesc periodic, cum sa actioneze in caz de incendin.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculumvproces educational:
Indicator 1.1.9. Desfiisurarea activititilor de invidtare si respectare a regulilor de circulafie rutierd, a tehnicii securitifii, de prevenire a situatiilor de risc si de

acordare a primului ajutor

Dovezi

Saptimana siguranfei ,,Atentie-copii!”, octombrie 2020;

Activitati de instruire a dirigintilor cu privire la tchnica securitifii;

Atelier de lucru cu dirigintii ,, Securitatca victii st sanatéafii elevilor” aprilie 2021;

Concursul tinerifor agenti de circulatie ,.Siguranta la trafic - inseamné viatd”, martie 2021, etapa locala;

Seminar cu dirigintii ,,Mctode de prevenire a situatiilor de risc s1 de acordarea a primului ajutor”, noiembric 2020.

Constatari

Proicctele seminarelor cu dirigintii.

Pondere si puncta)
acordat

Pondere: 1 Autocvaluare conform criteriilor: 1 {Punctaj acordat: |

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii fizice si psihice a fiecarui elev/copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu antoritatea publica locald, cu alte institufii cu
atributii legale in sensul protecfiei elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

Activitate cu elevii cl. V-a: . Trebuinta de afiliere, de comunicare si afectiuni”, octombrie 2020;

Activitate cu elevii ¢l. VI Cum Imi aleg prietenii”, noiembrie 2020;

Ordinul nr.54 din 02.09.2020 ,,Cu privire la formarea comisieil pentru prevenirea, identiticarea, raportarea cazurilor ANET,,.
Proces verbal nr.01 din 02.09.2020 al sedintei CP cu privire la informarea angajatilor despre procedura de interventie a Jucratorilor institutiel de
invatdmant™,

I-1scle de post ale cadrelor didactice;

Rcgistru de evidentd a fiselor de sesizare;

Repistru de evidenla a sesizarilor privind cazurile suspecte ANET;

Raport privind evidenta sesizérilor privind cazurile ANET semestru I si I, anul de studin 2020 -2021.

iConstatar

S-a contribuit la dezvoltarea relatiilor de incredere dintre copil si parinte.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autocvaluarc conform criteritlor: 1 |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitatea institufionald:




Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistent d parentald elc.) pentru asigurarea
protectiei integritdtii fizice $i psiltice a copilului
Dovezi

Sedinta generala cu péarintii:,,Delicventa juvenild. Masurn de evitare.”, septembrie.2020;

Sedintd generald cu périntii:,, Viciile $) temerile tinerilor”, febrmaric 2021;

Sedinta cu parintii in cl. V-a: ,Esecul Scolar. Cauze. Actiuni .Recomandiri de minimalizare”, decembrie 2020;

Sedinta cu pdrintii in ¢l. V-a: ,,Parintc, copilul tau are nevoie de tine”,. decembrie 2020;

Activitate cu elevii cl. VIII-a: , Parintii-cel mai fidel model de viata”, februarie 2021,

Ordinul nr.54 din 14.09.2020 ,,Cu privire la numirea coordonatorului comisici ANET”.

Constatari Pirintii au fost motivali pentru a oferi neconditionat timp, dragoste, intclegere a copilului sau. 8-a imbunatafit relagia scoala - parinte, parinte
—clev ,elev - scoald. S-a motivat parintii pentru a participa mai activ in viaga copilului, s-a micgorat riscul egecului gcolar , s-a ridicat reusila

Pondere s1 punctay  [Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat: !
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educafional:
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrui tip de violenti (relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Activitate cu elevii ¢l. VII-IX:, Emotiile in jurul nostru™, octombrie 2020;

Dovezi Activitate cu elevil ¢l. VI: ,,Cum Tmi aleg prietenii”, ianvarie 2021;

Activilate cu elevii cl. V: ,Respectd-mi Drepturiie”, noiembrie 2020;

Activitate conform planului de activitate:,, Traficul de copil.”, februarie 2021;

Graficul de serviciu al profesorilor;

[adita de incredere;

Baza de date a elevilor din grupui de risc;

Monitorizarea zilnica a frecventei si diciplinei scolare a elevilor;

Crearca panoului ,,Scoala mea fara violenla™;

LAgresivitatea si violenta - masuri de preintimpinare” - modahitdti de prevenire (aplicarea chestionarelor), octombrie 2020

L.opunc Nu traficului de copii”, octombrie 2020;

Sedinia cu angajatii din gimnaziu privind prevenirca violentei. Acte normative privind protectia copilului fata de violenta, scptembrie 2020;
Flech-mob ,, Toleranta esie calea spre un viitor sigur™, noiembrie 2020. Training ,, Calmul - s3 gestionam emotiile negative in situatiile explozive”;
Adunarea generald a parin{ilor la tema: ,,Dreptul copiilor de a fi protejati fatd de toate formele de violenta”, septembrie 2020;

Seminar teoretico-practic cu profesorii:,,Managementu! conflictului. Prevenirea violentei in scoald”, noiembrie 2020.

Constalan S-a creat 1n institufic un climat psihologic prielnic dezvoltarii {avorabile si armonioase a elevului. S-a format un mediu prletenos si constructiv de
relationare intre actorii educafionali. B

Pondcre si punctaj [Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat: ]

acordat !

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltirii fizice, mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor
Institutief in activitatile de prevenire a comportamentelor ddundtoare sanatafii



Dovezi

Activitale cu elevii cl. VII-IX: ,,.Efectele fumatului asupra stilulul de viatd”, nolembrie 2020,

Activitate cu elevii ¢l. V-IX: Recomandiri practice si suport In privinga depasirii anxietitii COVID-19”, octombrie 2020,
Activitate cu elevii cl. I-IV: ,Copil ca tine sunt gi eu”, deceembrie 202(;

Desfasurarea de citre psihologul scolar a consilierilor psihologice individuale:

Cu elevii-80;

Cu parintii-44;

Cu cadrele didactice - 25;

Consilien1 cu diferiti actori cducationali-21.

Constatari

Elevii poseda informatii cu referire la urmarile stresului asupra organismului in curs de dezvoltare, cunosc tehnicli, strategii de evitare si depdgire a
situatiilor conflictuale cét si a starilor frustrante sau anxioase.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluarc conform criteriilor:2  |Punctaj acordat: 2

Standard 1.3. Institufia de invitamant oferd servicii de suport pentru promovarea unui mod sandtos de viafd
Domeniu: Management:
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate §i alte institutii cu atribufii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice i

mintale a elevilor/co

iilor, in promovarea stilului sandtos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi

Participarea elevilor claselor V-IX la seminarul cu subicctul :,,Promovarea sanatitii si dezvoltarii adolescentilor”. Seminar destagurat de cétre
Societatea Interconfesionald a Medicilor Crestini ,,Emanuel™, 1anuarte 202;

ICentru medicitor de familie ofera permanent informatie (pliante, postere) despre prevenirea unor maladii.

Centru! medicilor de familie anunta graficul imunizérii copiilor;

Centrul medicilor de familie elibcreazad forma medicald pentru incadrarea elevilor in ciclul primar.

Constatarn

Elevii s-au familiarizatl cu serviciile centrului Socictatca Interconfesionalid a Medicilor Crestini ,.Emanuel”. care corespund nccesitafilor tinerilor,
oferindu-le si garantindu-le confidentialitate si intimitate, astfel in ¢4t tinerii sa faca alegeri libere si bine gandite despre sanilatea si scxualitatea lor.

acordatl

Pondere:2 Autoevaluare conform criterittor:2  Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator 1.3.2. Asigurarea condifiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri,
sesiuni de terapie educafionald etc.) pentru profilaxia problemelor psilioemofionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi Masi rotunda cu cadrele didactice: ,,Arderea psihologica a pedagogilor- cauze si modalitati de infruntare”, 1anuarie 2021
~_|Activitatc cu clevii caselor V-1X :,, Bullying-ul- prevenire, cauze si actiuni de combatere”, aprilie 2021.
Constatari [Elevilor li s-a asigural confori si securitaic psihoemotionalad pe parcursul intregului an gcolar.

Pondere si punctaj
acordat

Ponderc:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat; 1




Domeniu: Curriculumv/proces educational:
Indicator 1.3.3. Realizarea activitifilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viatd, de prevenire a riscurilor de accident, imbolniviri etc., luarea misurilor de

prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveazd modul
sdandtos de viatd

Dovezi Discutii cu privire la regimului zilnic al elevuliui;

Lectii cu clasele V-1X: "Profilaxia maladiilor infectioase cumn ar fi Gripa si Raceald, COVID-197, noiembrie 2020;

Activitate cu elevii claselor VIII-IX:, Efectele fumatului asupra stilului de viatd”, decembrie 2020,

Activitate cu clevii cb. VII-IX:, Dificultatea renuntari la substantele toxice”, martie 2021;

Programul Aleg s ma simt bine - program desfasurat de citre MECC, aprilic 2021;

Incadrarea si participarea elevilor la 24 webinare cu diferite subiecte cu referire la starea fizica i emotionala in pericada de pandemie, la dezvoltare
relatiilor asertive cu semenii ,membrii familiilor ,referitor la motivatia invétari;

Masa rotunda: ,, Toximania: consecinte nefaste individuale si sociale”, februarie 2021,

Atelier de Jucru ,,Emotiile in jurul nostru”, aprilic 2021;

Cauzele stresului”, martie 2021 (online);

Campanie¢ antitabac de sensibilizare la tema. ,,Sanatatea mea depinde de tigara ta!”, aprilie 2021;

Lectie publicid in cadrul CM ,,Consiliere scolara si dezvollare personald”, cu subiectul ”Spune Nu drogurilor si altor substante”, februarie 2021;

Conform planului de activitate al asistentei medicale elevii poseda informatii profunde cu referire la prioritajile modului sanétos de viatd g1 opleaza
Conslatar pentru un mod de viata sdnatos.

Pondere si puncta; |Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2  [Puncta) acordat; 2
acordat
Dimensiunea 1 Puncte forte Puncte slabe

Planificarca activitatilor din perspectiva Standardelor defUnele cazuri de ANET ce {in de mediul din familie, nu sunt anuntate de elevi.
calitate pentru institutiile de Inva{dmant primar si
secundar general din perspectiva ,,Scolir prictenoase
copilului,,;

Realizarea in proportie de 100% a tuturor activititilor
planificate;

Monitorizarea procesului instructiv-educativ prin
interventii obiective pentru a imbunalati reusgita scolard;
In institutie nu s-a inregistrat cazuri de ANET.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2. 1. Copiii participd la procesul decizional referitor la toate aspectele viefii scolare

Domeniu: Management:
Indicator 2.1.1. . Definirea, tn planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor,

elaborand proceduri si instrumente ce asigurd valorizarea inifiativelor lor §i oferind informatii complete si oporfune pe subiecte ce fin de interesul lor imediat



Dovezi

Un clev face parte din componenta Consiliului de administrajie;

Destasurarea in oclombrie a zilelor autoconducerii, unde clevii desfdsoara lectii s1 activitati in locul profesorilor;
Colaborarea cu elevii la desfasurarca activitatilor extrascolare si de voluntariat;

Acceptarca propunerilor elevilor cu privire la modernizarea salii de festivitati din institutie;

Desfasurarea campaniel de vojuntariat ,,Suntem aléturi” , decembrie 2020;

Desfasurarea campaniei ,,Schimba mediul s1 fa diferenia”, aprilie 2021.

Pondere §i punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.1.2. Existenga unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituiti democratic si auto organizator, care participd la luarea deciziilor cu privire la

aspectele de interes

entru elevi/ copii

Dovezi

Consiliul Elevilor;

Regulamentul Consiliutui Elevilor, claborat de ciitre institutie;
Planul de activitatc a Consiliului Elevilor;

Panoul Consiliului Elevilor;

Registru de procese-verbale ale sedintclor Consilinlui Elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluarc conform criteriilor:2  [Punctaj acordat; 2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalititii mijloacelor de comunicare ce reflecti opinia liberd a elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste §i ziare
scolare, panouri informative eic.)

Dovezi

Toate clasele au create grupuri de elevi pe Viber, Mesenger, Facebook, google meet, zoom, adrese de email

Constatéari

In Intai septembrie 2020-10 martie 2021, aveau grupuri pe retele sociale mai putini profesori si elevi, insa din 11 martie 2021, tofi profesorii si elevii
si-au creat grupuri de lucry, inclusiv grupul profesorilor din gimnaziu pe Viber.

\iondcrc si punctaj Pondere: 1 acordatfAutocvaluare conform criteriilor: 1 [Puncta) acordat: 1
i

Domeniu: Curriculunvproces educational:
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in
continuarea programulini educational, in evaluarea propriului progres

‘Dovezi

Actiuni de voluntariat: .,Suntem alaturi,,, decembrie 2020,
Inverzirea plaiului natal ,,Un arbore pentru dainuirea noastra”, mai 2021;
Initierea in bEchipa micului ecologist (proicete).

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2  jPunctaj acordat: 2




Standard 2.2, Institutia scolard comunica sistematic si implicd familia § comunitatea in procesul decizional

Domeniu: Management:
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare yi promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitifile de

asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei

pdrintilor si a altor subiecti implicafi in procesul de luare a deciziilor

Dovezl

Comitetele parintesti in fiecare clasa, procese-verbale din septembrie-mai 2020-2021;
Comitetul Reprezentativ al parintilor, procese-verbal din septembrie-mai 2020-2021;
Planul de activitate a Consiliului Reprezentativ al péringilor.

Pondere $i punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

Indicator 2,2.2, Existenta acordurilor de parteneriaf cu reprezentantii comunititii, pe aspecte ce tin de interesul elevului/ copilului, 5i a acfiunilor de participare a

comunitifii la imbundtitirea condifiilor de imvitare §i odihnd pentru elevi/copii

Dovezi Parteneriat cu APL;
Parteneriat cu Directia Muanicipald pentru Protectia Dreptului Copilului;
Parteneriat cu Inspectoratul de Politic sectorul Centru;
Partencriat cu biblioteca Ovidius;
Parteneriat cu biblioteca Nationala;
Parteneriat cu centrul de creatic ,,Flearea soareiui”™;
Partcneriat cu centrul de creatie ,.Politehnic™;
Desfasurarea activitifilor extragcolare la nivel comunitar: ,,Vin sarbatorile cu flori de mar”, ”Sarut {emeie. ména ta”, martic 2021
Participarea psihologului scolar si a unui grup de elevi la Trainingul ,,Ce sunt consiliile de tineret”, februaric 2021
Constatar Implicarea §i participarea elevilor la Trainingului ,,Ce sunt consiliile de tineret”
Pondere $i punctaj [Pondere:] [Autocva]uarc conform criteriilor: | [Punctaj acordat: 1
acordat i

Domeniu: Capacitate institutionald:

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autorititii publice locale la participarea in consilinl de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri
asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea paringilor si a membrilor comunititii in activitifi organizate in baza
unui plan coordonat orientat spre educatia de calirate pentra toti copiii

Dovezi

rdinul nr.57 din 01.09.2020, cu privire la numirea paringilor in Consiliul de Administrajie;
Participarea pariniilor in cadrul seminarelor instructive-educative din cadrul institutiei ,,Rolurile cheie ale parintilor in educatic”, proces-verbal
nr.02 din 13.12.2020
Dezbatere pe tema: ,.Rolul parinjilor in objinerea succesului scolar” aprilie 2021 (sedintd online);
Implicarea CRP in rezolvarca problcmelor ce tin de absenicism, violentd, neglijare (la necesitatle).

Pondere s1 punclaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 Jiunctaj acordat: 2




Domeniu: Curriculunvproces educational:

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunititii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la
P » P S

pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational

Dovezi Rolurile cheie ale périntilor in educafie, proces verbal 02 din 13.12.2020
Dezhatere pe tema ,,Rolul pirintilor in obtinerea succesului gcolar” aprilie 2021 (sedinta online)
Pondere si punctaj acordat Pondere:2 IAutocva]uarc conform criteriilor: 2 Punctaj acordat: 2

Standard 2.3. Scoala familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiascd Intr-o societate interculturald bazatd pe democratie
Domeniu: Management:
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fati de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica, religioasd, prin actele reglatorii yi activitifi organizare de institufie

Dovezi Prin activititi de desfasurare a Saptamanii disciplinilor scolare, dar si Proiectcic transdisciplinare desfasurate in cadrul lectiilor,
Activitiii in cadru profilului . Arta Teatrala”.
Constatér [n cadrul sd@ptiméanii Limbii engleze s-au desfagurat:

Concursul ,, The stars of knowledge”;

Concursul , litlle Red Riding Hood and the Wolf ™;

Expozifit cu titlu si descrise in limba engleza;

Participare la concursul international online de muzica ,,Stau acasi si castig” (locul I)
Participare la concursul republican ,, 1'amara Ciobanul”(locul 11, si I1I);

Participare la concursul municipal al céntecelor patriotice, (locul I).

Participarea la I'estivalul municipal al cantecului Pascal, (locul I1);

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 1 Auloevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitifii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalititii in toate documentele
si in activititile desfiisurate in institutie si colectarea feedhackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi

Includerea in Planul de activitate a institutiei i a Comisiilor metodice, asistente in cadrul orelor si activititilor extrascolare. Monitorizarea
activitatilor des{asurate in cadrul siptimanilor disciplinilor scolare.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 1 ’Autoevaluare conform criternlor: 1 [Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 2.3.3. Crearea condititlor pentru abordarea echitabili si valorizantd a fiecdrui elev/ copil indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvisticd, religioasa,
incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor st varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de
identificare si dizolvare a stereotipurilor 5i prejudecitilor



Dovezi Implicarea elevilor in activitafile extracurriculare;

Incadrarca elevilor in cercuri extrascolare si sectii sportive;

Colaborarea cu centre de creatie pentru incadrarea clevilor doritori.
Pondere si punctaj [Pondere:2 Autoevalnare conform criteriilor:2  |Punctaj acordat: 2
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activititile curriculare §i extracurriculare, in acfinnile elevilor/ copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de
convietuire armonioasd tntr- o societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi In cadrul institutiei s-a desfasurat saptimana interculturala ,,Procesul de integrare sociala”, unde elevii au elaboral proiecte cu tematici
interculturale, lecturi intensive, prezentarii ppt.

Elevii au participat la Concursul Holocaust, istorie si lectii de viata, au fost prcmiati cu tocurile I, 1, 11

Pondere si punctaj [Pondere:2 Autoevaluare conform criteritlor: 2 [Punctaj acordat: 2
acordat
Dimensiunea 2 Puncte forte Puncte slabe
Implicarea elevilor si a familiilor in viata scolii si procesul decizional; Implicarea impartiala a unor parinti 1n activitatea scolii

Partencriate de colaborare cu organizatil nonguvernamentale;

Impliarea activd a elevilor in proiecte cducationale republicane §i concursuri
internationale, rcpublicane, municipale;

Implicarca elevilor in acjiuni de voluntanat, acfium de binefaccre.

Dimensiune 111. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde tofi copiii, indiferent de nagionalitate, gen, origine §i stare sociald, apartenenti religioasd, stare a sdndtifii si crecaza
condifii optime pentru realizarea §i dezvoltarea potentialului propriu in procesul educafional
Domeniu: Management:
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe polificile statului cu privire la educatia incluzivi (E1), a strategiilor de formare confinud a
cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluzinnii prin activitafi multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii eu
CES

Dovezi In Planul managerial al institujiel se regiseste obiectivul: . Instruirca continua a cadrelor didactice in cadrul gimnaziului i cursurile de recalificare
profesionald,,.

Cadrele didactice de sprijin, bine instruite, sunt eseniiale pentru realizarea demersului de incluziune, cducatic de calitate echitabila g1 invatarca de-a
lungul vie{ii pentru Loti. In scoald, educatia incluziva este o prioritate si include in procesul intructiv-educativ loti elevii. Pentru a lucra cu elevil cu
cerinte speciale este necesard formarea continua a cadrelor didactice de sprijin.

FFormarea profesionala continud a CIJS:
intrunire metodica CDS de catre SAP;




Subiectul: ,,Repere metodologice prin activitatea CDS in institutiile de tnvatamint gencral”;

Subiectul: ,,Asistenta Psihopcdagogica pentru copiii cu Cerinte Educationale Speciale™;

Scdinta cu CDS pe platforma ZOOM;

Subiectul: ,,Modalitai de invéafare si educarea copilului in mediu familial pe perioada de Pandemie cu COVID-19,,. Recomandari de activitate a
clevilor cu CES pe perioada suspendarii procesului educational”;

Sedinta cu CDS pe platforma ZO0OM

Subiectul: ,,Activitatea CDS in contextul monitorizirii procesulni educational al copiilor cu CES pe perioada de Pandemie cu COVID- 197;
Reuniunea metodicd CDS de citre SAP pe platforma ZOOM

Masa rotunda: ,.Modalitati cficiente de integrare in colectivul clasei a elevilor cu CES™.

Constatari In anul de studii 2020-2021 in cadrul Comisei Metodice Inva{imant primar s-a desfisurat o masi rotundi cu genericul ,,Abordare difcrentiata si
individualizatd a procesului educational in clasele primare la elevii cu CES”.

Pondere si punctaj | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 Punctaj acordat: 2

acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor,
inclusiv de evident §i sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi Existenta si functionalitatea in institutiec a CREI, CML, a psihoiogului scolar;

Etapele de identificare a beneficiarilor CREL Sesizarea CMI de cétre invatator/diriginte/profesor, cu prezentarea argumentelor privind inaintarea
cazului. Evaluarea initiald a copilului in cadrul CMI si stabilirea, dupi caz, a cerintelor speciale/necesitafilor i recomandarca programelor de suport.
Referirea cazului catre SAP, care efectueazi evaluarea complexa a dezvoltanii copilului, stabileste sau nu CES i recomanda programele de suport
corespunziioare, care urmeaza a fi realizate in gcoala, inclusiv in CREL Luarea in evidentele CREI elaborarea programelor de suport, evaluarea
continud g1 monitorizarea progresclor.

Constatari Membrii CM] din gimnaziu monitorizeaza in permanenta rezultatele elevilor din clasa 1, dar §i a elevilor venifi rceent din alte instituiii, pentru a

 lputca dupi caz sa fie refenifi catre SAP. - - o |
Pondere g1 punctaj Pondere: | Autoevaluare conlorm criterilor: | Punctaj acordat: 1 .
acordat

Domeniu: Capacitate institufionald:
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de daite a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evolufiile demografice si perspectivele de
scolaritate, evidenta inmatriculdrii elevilor.

Dovezi !CRH] din Instituie pe parcursul anului actualizeaza baza de date a elevilor cu CES, duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor si tine cont de
informatiile primite de la SAP, CD si parinii.

Ponderc si punctal [Pondere:2 Autloevaluare conform criteriilor: 2 [Punctaj acordat: 2

acordat

Indicator 3. 1.4. Moniftorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecirui elev/ copil si asigurarea activititii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a
serviciilor de sprijin, in functie de necesititile copiilor



Dovezi

Rapoarte semestriale $i anuale prezentate n cadrul sedingclor Consiliului Profesoral cu privire la reusita gcolara.

Monitorizarea reprezinti urmarirea evolutiei dezvoltirdi copilului. Datele acumulate in urma monitorizarii dezvoltarii copilului le vor ajuta cadrclor
didactice in procesul de evaluare si determinare a progresului copilului care este punctul final, intr-o succesiune de evenimente monitorizate. CDS
impreund cu CD monitorizeaza sistematic progresul si dezvoltarea fizici a fiecirui elev. Monitorizarea evolutiei in dezvoltarea elevului se
realizeazd pe domenii de dezvoltare si discipline de studii. Se completeaza lunar si la fincle semestrului, indicatorii de progres inregistrandu-se in
tabelu! respectiv al PEI (anexa obligatorie) la data identificarii progresului.

Constatari

La finele semestrului | i a anului de studii se prezinti reusila scolari pentru toate treptele de scolaritate si pe clase In parte, unde se i-au decizii de
imbunatatirc a situatiei scolare a elevilor ce au potential intelectual inalt gi note, calificative scizute 1a unele disciplini. Starea de binc a elevilor este
monilorizatd de citre psihologul scolar, iar CMI monitorizeaza rezultatele evaluariior inifiale si referirea elevilor citre SAP Chisindu spre evaluare
complexa.

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculunmvproces educational:
Indicator 3.1.5. Desfisurarea procesului educafional in concordanti cu Particularititile §i nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil §i asigurarea unui Plan
educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte mdsuri si servicii de sprijin

Dovezi

Ordinele emise de directorul institutiei cu privire la constituirea echipei de elaborare a PEI, Program de activitate a CM1, Curriculum adaptat
pentru elevii cu CES

I[P Gimnaziul ,,Dumitru Matcovschi™ desfasoara procesul educational in corespundere cu particularititile si nevoile specifice ale ficcarui elev, in
functie de recomandarile SAP, prin claborarca seturilor de materiale educationale pentru elevii cu CES, in dependenta de gradul de dezabilitate,
diversitatea cclor educati, a curricutumului adaptat, PEL

Diferentele umane presupun adaptarea invalani la necesititile clevului. Din aceste considerente, Educatia incluziva, 1n institutia noastra este
centrata pe toti clevii si pe ficcare in parte. Satisfacerea ceringelor educationale speciale ale elevului presupune abordarea individualizatd, prin
diverse activitati de recuperare, compensare. sprijin in procesul educational.

Planul educational individualizal este parte componenta a pachetului de documente curriculare care asigurd dezvoltarca cducatiel incluzive In
institugiile de Inviitiméant general. Definitl ca instrument de organizarc §i realizarce coordonata a procesului educational pentru elevul cu cerinfe
educationale speciale CES, PEI faciliteaza incluziunca acestuia in procesul educational general, ii asigurd dezvoltarea in funcfie de potential.
Elaborarea si rcalizarca PEI a devenit obligatorie odati ce au fost confirmate de cétre SAP cerintele educationale speciale ale copiilor din institufia
noastra.

Serviciile carc vizeaza terapiile specifice sunt incluse in PL] la recomandarea SAP.

In compartimentul respectiv al PET se indica denumirca serviciului, specialistii care vor presta serviciile respective, data de incadrare a clevului in
serviciu, dala c¢dnd va Incepe prestarea scrviciului, perioada/frecventa prestaril serviciilor curriculare CM.

Adaptarile si/sau modificarile curriculare se consemneazi in PEI-ul copilului, se examineazd gi sc coordoneaza de Comisie

Constatar

In urma studierii Rapoartelor emise de SAP si a desfasurarii sedintelor CMI din institutic se emit ordine cu privire la constituirea cchipei de
elaborare a PEI, iar profesorii la disciplinele scolare elaboreaza Curriculum adaptat

Pondere si punctaj

~acordat

Pondere: 2 Autocvalvare conform criteritlor: 2 Punctay acordat: 2




Standard 3.2, Politicile 5i practicile din institufia de invatimant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecti diferentele individuale

Domeniu: Management:

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oriciror forme de discriminare §i de respectare a diferengelor
individuale

Dovezi Atelier de lucru cu profesori:..Strategii de Tucru cu clevii pentru prevenirea discerimindrii in mediul scolar”, ianuarie 2021 ;
Pondere si punctaj [Pondere:] Autoevaluare conform criteritlor: 1 |Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitdtii, inclusiv a interculturalitdfii, in planurile strategice si operationale ale institufiei, prin programe, artivitifi care au ca {intd
educatia incluzivd si neveile copiilor cu CES

Dovezlﬂ Planificarca activitafilor: ,,Copil ca tine sunt gi en” §i ,,Respectd-mi drepturile” in Programul anual de activitate.

[n cadrul institugiei se petrec un sir de activititi extracurriculare unde participa copii cu CES, dar petrecem astivitai gi in CREL

Activititile petrecute in CREI cu clevii cu CES:

Noiembrie: ,,Diferiti, dar cu aceleasi drepturi >’ Decembrie: ,, Traditii si obicciuri de Anul Nou”. Februarie:.,Prietenia - comoara cea mai de pret” Pe
parcursul anului elevii cu CES au participari la concursul desenelor, expozitiilor:

., Toamna de aur”, ,,]arna la noi in Moldova”, felicitarilor de Anul Nou, 1 Martie, concursul ,,Martisorului™. activitatea:,,Sarut, Femeie méina ta”,
recitarea poeziilor despre profesori, activitifile petrecule in cadrul scolii, in cadrul saptdmanii disciplinelor scolare.

Constatéri Activititile date au fost realizate de citre psihologul scolar In luna noiembrie gi decembrie cu clevii claselor primare §i elevii clasci a V-a
Pondere si punctay [Pondere: 2 Autocvaluarc conform criteriilor: 2 |Punctaj acordat: 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali:
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectirii difevengelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situafiilor
de discriminare si informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la ulilizarea acestor proceduri

Doveza Masa rotunda ,,Modalititi de prevenirc a cazurilor de abuz si maltratare a copiilor™ noicmbric 2020
Constatiri Atelier de ucru Modalititi eficiente de integrare in colectivul clasci a elevilor cu CES” decembrie 2020
Pondere i punctaj Ponderc:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctay acordat:1

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curviculumalui diferentiat/ adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului
tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectirii individualitatii si tratdrii valorice a lor



Dovezi

Individualizarea procesului cducational prin adaptari curriculare poate avea loc pe doua cdi: prin adaptiri curriculare (adaptarea strategiilor
de realizare a continuturilor curriculare) i prin modificéri curriculare (finalitdtl. continuturi);

Curriculum modificat sc claboreaza pentru fiecare disciplina pentru care echipa PEI a decis si a specificat in compartimentul 5 al PEI
parcurgerea materiei de program prin modificari curriculare CM;

Adaptirile curricularc, adaptarea strategiilor de realizare a continuturilor curriculare includ: adaptéri psihopedagogice strategii, materiale
didactice, forme de organizare a procesului educational, adaptari in materie de evaluare; echipament specializat;

Elaborarea curriculumului modificat fine de compelenta invagatorului/profesorului la disciplina respectiva, in special la care asistd copilul. In
procesul de elaborare a curriculumului modificat se tine cont de: punctele forte, necesitatile de dezvoltare a elevului;

modificarile curriculare se consemneaza in PEL-ul copilului, se examineazi $i se coordoneazi de Comisia multidisciplinari , ca parte componenta
a PEIL, sc aprobi in sedinta Consiliului profesoral al instituiei de invajamant.

Pondere s1 punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2  |Puncta) acordat:2

Indicator 3.2.5. Recunoagterea de citre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale §i de discriminare i manifestarea capacitaf ii de a le
prezenta in cunogtintid de cauzd

Dovezi

Atelier de lucru ,.Educatie pentru echitate de gen si sanse egale”, ianuarie 2021,

iConstatéri

Deoarcce n institutic domina un climat favorabil si prietenos pentru copii, nu au fost planificate multe activitati.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: Autoevaluare conform criterilor: Pondere:

Standard 3.3. Tofi copiii beneficiazd de un mediu accesibil i favorabil
Domeniu: Management:
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil §i sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si

identificarea, procurarea i utilizarea resurselor noi

Daovezi

In instituie activeaza 30 cadre didactice, calificate, care se formeazi profesional in permanenia (inclusiv CDS, psiholog, profesor de dans), in vederea
asigurarii realizarea prevederilor Planului - Cadru, a Codului Educatici i a tuturor actelor normative existente;

Anual se elaboreazi Raportul de activitate privind executarea bugetului;

Atclier de lucru cu CD cu subiectul: . Modalitan eficiente de integrare in colcctivul clasei a clevitor cu CES”, 1anuarie 2021,

Desfasurarea programului ¢l. V-VIII: Activitate cu subiectul:, Traficul de copii™, 1anuarie 2021;

Activitate cu elevil clasel a V-a: ,.Eu $1 imaginea mea”, februaric 2021,

Activitate cu elevii clasel a VI-a:,,S4 crestem fara abuz, exploatare, trafic”, martic 2021. Activitale cu elevii claselor VII-1X :, Sursele mass-media,
imporianta mass-media in formarca personalitdtil”, lanuarie 2021;

Activitatea cu elevii clasei a 1V-a:,_Incredere in sine”, noiembric 2020. Activitate cu clevii claselor V-1X: Bullying-ul prevenire, canze”, aprilie 2021.
Aclivitate cu elevii claser a V-a cu subicctul: ,,Sa oferim empatie st afectiunc”, noiembrie 2020,
Flaborarea de catre psihologul scolar a PE] pentru elevii cu CES ( 6 elevi);

Monitorizarea zilnici a elevilor cu CES in vederea incadrérii lor in procesul educativ;




iConstatari

Reegind din Raportul de activitate privind executarea bugetului, s-a planificat si s-a executat cheltuieli la intretinerea blocului de studii, reparati
curente i capilale, achitarea salariului, formari profesionale, achizitii de fond de carte, procurarea de mijloace didactice, abonare, scrvicii medicale,
intretinerea CREI, ce pcrmit activitatea institufiei.

In urma utiliziriii acestor activititi, copilulului ii sunt formate competente de a evita, a anticipa, a recunoaste formele de violen{a si dc a se adresa .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 |Punctaj acordat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public

Dovezi Dosarele personale ale ¢levilor si ale angajatilor din gimnaziu sunt pastrate in siguran{a i doar un numdr limitat de angajati au acces.
La editarea, completarca si modificarea datelor din SIME, SAPD, SIPAS, SPCG au acces doar persoane autorizate i desemnate prin ordinul
Constatari directorului

Pondere si punctaj
acordat

Autocvaluare conform criteriilor: 1

Pondere: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate

serviciilor de sprijin

Dovezi

Institutia dispune de teren si sali de sport, sala de lecturd, sali de festivitafi, bibliotecd, sala de calculatoare, cabinete de infermaticd dotat cu 25
calculatoare, mijloace didactice pentru cabinetul de biologie, Cabinet Metodic, Sali de clasd dotate cu laptopuri, calculatoare, ecrane, planse
didactice, literalura;

In institugic activeaza CRE! dotat cu mobilier, mijloace didactice, literatura, tehnica de calcul, jucarii, spatiu de joaci;

Institutia de invitamint asigura dotarea minima a CREI in conformitate cu Mctodologia de organizare si functionare 4 Centrului de Resurse pentru
LEducatia Incluziva din institutia de invatamant;

CREI este dotat cu cele necesare: mobilier corespunzitor, masi pentru calculator, masa profesorului, caleulator, imprimantd. masa si oglinda
logopedului, etajere pentru jucirii, covor, canapea, fotoliu.

t .
Constatiri

Resursele materiale, {inanciare g1 umane din institutic permit desfigurarca unul inviigimant de calitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteritlor: 2 |Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curricalum/proces educational:
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invigdmant si a auxiliarelor curriculare, utilizand tehinologii informationale si de comunicare adaptate

necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi Dotarea institutiei cu mijloacele existente permite utilizarea lor in cadrul lectiilor. Elevii participa la cercuri si sectit sportive, iar dupa lecti elevii dir
o familiile vulnerabile raman in sala de calculatoare pentru a-si pregiti unele teme sau peniru a naviga pe inlernet.
Constatari [n rezultatul prestarii unui Inviitamant interactiv de calitate, elevii primese premii pentru merite deosebite si se implica in concursuri municipale,

nationale si internajionale la unele discipline cum ar fi : Limba si literatura romana, Matematica, Istoria romdnilor i universald, Educatie peniru

societate, Biologie, Arta teatrald, Concursul dc matematici Kangourou, cic.




Pondcre si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 2

Punctaj acordat: 2

Dimensiunca 3

Puncte forte

Puncte slabe

Existenta si activitatea in institutie a unui CREI sia
unui CDS;
Elevii cu CES sunt implicati in activitdti culturale-
cognitive, in activiti{l extracurriculare.

Faptul ¢a institutia dispune de un buget negativ.

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calititii educatici i spre imbundtitirea continud a resurselor umane 5i materiale in planarile strategice si operafionale ale
institufiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale

Dimensiunce [V.EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4. 1. Institufia creeazd condifii de organizare §i realizare a unui proces educational de calitate

Dovezi

[P Gimnaziul ,,Dumitru Matcovschi”, planifici prezentarea rapoartelor semestriale gi anuale cu privire la reusita scolara, la desfisurarea activitégilon
extracurriculare, a concursurilor geolare, etapa locala cét si cea de sector, municipald si republicana, a rezultatelor monitorizérii absentelor elevilor.
Se desfagoara sedinte cu cadrele didactice cu privire la selectarea elevilor pentru oferirea premiilor anuale. Cadrele, didactice participé la forméan

profesionale de 20 credite o data la 3 ani, periodic la formari tematice, seminare teoretico-practice.

Pondere si punctaj
iiacordat

Pondere: 2

Autocvaluare conform critenilor: 2

Punctay acordat: 2

Indicator 4.1.2. . Realizarea efectivi a programelor si activitafilor preconizate in planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative
ale pdrintilor i elevilor

Doveri

ﬁ)()hd_t:re 1 punciaj
lacordat

Pondere: 2

Auloevaluare conform criteriilor: 2

Punctay acordat: 2

Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, Consiliului de Administrare. procese-verbale ate Comistilor Metodice., Comisiel de atestare a
CMI. Articole publicate pe pagina web a Gimnaziului, $1 pe cea de I'acebook

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor §i comisiilor din Institufie, a modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile
institugionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei edacationale, si promovarea unui model eficient de comunicare internd §i externd cu privire la

calitatea serviciilor

restate

Dovezi

Rcalizarca chestionarelor cu cadrele didactice, analiza rezultatelor si publicarca datclor procesate pe paginile oficiale a instiiufie;

Pondcre s1 punctaj

Lm:ordat

Pondere: 2

Autocvaluare conform criteriilor: 2

Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionalda:

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institugiei de invafamant printr-o infrastructurd adaptatd necesitifilor



acesteia

iDovezi

l'oate activitatile anuale planificate, au reiesit din Misiunea gimnaziulw, orientata spre formarea elevului.

Constatari

Cat priveste infrastructura, avem nevoie de mai mull spatiu pentru sili de clasa.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctlaj acordat: 1

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietifi de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare valorificirii curriculumaului national, inclusiv a
componentelor locale ale acesteia, a curriculumului adaptat §i a planurilor educationale individualizate

Dovezi

Dotarea salilor de clasa cu ecrane, laptopuri, sald de calculatoare conectatii la reteaua de internet a 25 calculatoare, Cabinct metodic dotat cu laptop,
proiector, ecran, literaturd de specialitate, cchipament sportiv, sald de festivitidti dotata cu laptop, proiector, ecran, CREI, dotat cu mijoace TIC,
literaturd, mobilier modern, materiale didactice. Fiecare cadru didactic detine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice,
Curriculum la optional (dupé caz).

Pondere g1 punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 |Punctay acordat: 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, defindtor
de grade didactice (eventual titluri stiinfifice), pentru realizarea finalititilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi 86,25 % dintre cadrele didactice detin grad didactic dintre care 6,6% detin grad didactic superior, 11,6 % dejin grad didactic unu g1 68,05 grad
didactic I1.
Constatari Avem 12 cadre didactice angajate prin cumul si 5 tineri specialigti.

Pondcre si punctaj
acordal

Autoevaluare conform criteriilor:  |Punctaj acordat: (2,75

0,75

Pondere: 1

Domeniu: Curriculumv/proces educational:
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale §i institutionale, in limitele permise de cadrul normativ

‘Dovezi

La disciplina Arta teatrala, valorificarea spatiului local conform curriculei, este de : ¢l 5, 8, 9-10%, Cl 6-7% si cl. 7-9%. S-a realizat proccsul dc
predare- invatare-evaluare prin intermediul prezentarii de proiecte, scheme, tabele, filme, PP, concursuri, intreviuri, vizile .

La biologie aspectul local este reflectat in grupul de teme care se refera la: Starea ecologica din localitate, carce se studiaza in clasele 6 §1 9 ;
Biodiversitatea localitajil natale; Excursii. Bilunarului Ecologic se realizeaza prin intermediul: proiectelor, filmelor. PPT, excursii, interviuri,
concursuri, activitati de salubrizare si nverzire;

In cadrul orelor de educatie pentru societate, s-au organizat lectii bazate pe proiect in cadrul cirora s-au desfisurat activitiii ecologice (salubrizare,
plantarc).

Pondere $1 punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluarc conform criteriilor: 2 Punctaj acordat: 2

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficient resursele educafionale in raport cu finalitifile stabilite prin curriculumul national



Domeniu: Management:
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEL)

Dovezl

Planificarea la Comisiile Metodice a sedintelor cu tema Implementarea Curricumului 2019 1n clasele a V-a si a Vi-a; Monitorizarea prin asistiri ia
ore a prevederilor Reperelor metodologice privind continuitatea ECD 1n ¢l. V-a, seminar de formare ia tema data;,, Evaluarea cataloagelor scolare,
a PDI.D si cele zilnice,,.

Pondere si punciaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta in planaurile strategice si operationale, a programelor §i activitifilor de recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva
nevoilor individuale, institutionale §i nafionale

Dovezi

[P Gimnaziul ,,Dumitru Matcovschi” are o acoperire de 100% cu personal didactic. Institutia monitorizeaza, ficcare cadru didactic sa participe cel
ufin 1x3 ani la formari nationale de 20 credite, si la toate seminarele metodice.

Pondcre 1 punctaj
acordat

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator 4.2.3. Existenta unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitdfilor stubilite prin curriculumul national

Dovezi

Dotarea salilor de clasi cu ecrane, laptopuri, sald de calculatoare conectata la refeaua de internet a 25 calculatoare, Cabinet metodic dotat cu laptop,
proicctor, ceran, literatura de specialilate, echipament sportiv, sala de festivitdti dotata cu laptop, proiector, ecran, CREIL dotat cu mijtoace TIC,
literatura, mobilier modern, materiale didactice. Fiecare cadru didactic detine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice,
Curriculum la optional (dupa caz).Gimnaziul are o acoperire de 100% cu personal didactic, 86,25 % dintre cadrele didactice dejin grad didactic dintre
care 6,6% detin grad didactic superior, 11,6 % detin grad didactic unu si 68,05 % gradul didactic 1.

Pondcre si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform critenilor: 2 Phnctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centririi pe Standardele de eficientd a invifarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice
interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi

Prcvederile Standardelor de eficientd a invatarii au fost discutate n cadrul unei mese rotunde cu toate Comisiile metodice in anul de studii
2020-2021. genericul: ,,Formarea standardelor de dezvoltare si invitarc-punct de referinta in organizarea si projectarea activitatilor de
predare-invijare-evaluare™, nolembrie 2020,

Pondere s1 punciaj
[acordat

Pondere: 2 ‘Autoeva]uarc conform criteritlor: 2 jPunctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educafiei centrate pe elev/ copil 5i pe formarea de competent elor, valorificind
curriculumud in baza Standardelor de eficienti a invagdrii



Dovezi ln anul de studii 2020-2021 proiectirile de lunga duratd au fost elaborate pand la 15 septembric pentru ambele semestre, care au fost discutate in
cadrul CM, avizate de cétre seful CM si directorul adjunct responsabil de activitatea metodica.
Proicctele zilnice sau pe unititi de invatare se verifica la momentul asistarii pentru un feed-back constructiv.

Pondere si punctsaj |Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 [Punctaj acordat: 2
acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invitarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmiirind progresul
in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi [n institutic exista mapa Rezultatelor scolare, unde sunt analizate cantitativ si calitativ rezultatele testarii nationale in treapta primard, a examenului
de absolvire a gimnaziului, rezultatele concursurilor scolare la disciplinele scolare, a evaluarilor propuse de administratia institutie.

Pondere si puncta; |[Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 [Punciaj acordat: 2

acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea $i desfidsurarea activititilor

extracurriculare in concordantii cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum gi din documentele de planificare strategicd si operationali

Dovezi [n mapele comisiilor metodice sc regasesc planurile la activititile realizate si materiale didactice folosite in cadrul Saptamanii disciplinelor scolare,
materiale din cadrul procesului de atestare Programul activitatilor extracurriculare (scenarii, note informative)

Participarea la concursurile municipale, nationale si internationale

Dipleme de gradul I, II si III diplome de participare la concursul international ,,Comper-2620”

Diploma de gradul I la concursul international de céntec stau acasé gi castig.

Pondere si puncilaj [Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 |Punctaj acordat: 2
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, infru a obfine rezultate in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate
(inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat yi/ san PET)

Dovezi Inccpand cu luna septembrie administrafia gimnaziulul a monitorizat cum se desfisoara lucrul cu elevii dotati, consultajtile pentru participare la
olimpiada gcolard, activitatca CREI din gimnaziu si a CM1L. -

Pondere $1 puncta) [Pondere:2 Autocvaluare conform criteriilor:2  [Punctaj acordat: 2

acordat

Standard 4.3, Tofi copiii demonstreazd angajament si implicare eficientd in procesul educational
Domeniu: Management:

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (bibliotecd,laboratoare, ateliere, sala de festivitifi, de sport etc.) st a participarii
copiilor §i pdrinfilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi Dotarea silii de festivitdt cu proicctor, ccran, hoxe, microfoane, pian;

Sala dc festivitag dispune scaune moi;

Elevii sunt asigurayi cu costume nationale pentru participarea la activitdtile extracurriculare { 14 costume pentru fete st 12 costume pentru
baieti) .Bibliotcea cste asiguratd cu calculator conectat la wifi.




Pondcre §1 punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institufionald:
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele
parcurgerii curriculum modificat sau a PET

Dovezi

Se define Baza de date cu privire concursurile municipale, republicane si internationale, se analizeazi in detalii rezultatele clevilor la concursurile
de sector si municipale pe discipline scolare, se analizeazi minutios listele elevilor, care urmeaza si fie fnaintate la premiere. CDS din institutie
acumuleaza si analizcaza rezultatele elevilor care studiazi in baza de Curriculum adaptat.

Pondere si punctaj

Pondcre:2 |Autocvaluare conform criteriilor:2  |Punctaj acordat: 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile §i transparente de promovare a succesului elevului/ copilului

Dovezi

Registru de ordine, Ordinul Nr. 08 din 26.05.2021 cu privire la acordarea premiilor pentru elevi

Pondere $1 puncta)
acordat

Pondere: ] Autoevaluare conform criteriilor: 1 [Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivi prin cooperare, subliniindu-le capacititile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in

privinfa conceperii si aplicdarii CDS

Dovezi

in luna mai s-a desfasurat sondaj on-line ¢u privire la solicitarea optionalului In rAndurile parintilor din treapta primard i in rAndurile clevilor in ceal
oimnaziala. Paringii din clasele primare au scris cereri. Se detin cererile elevilor §i a parintilor pentrit acordarea orel optfionale.

Pondere $i punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2  |Pondere:2

Dimensiunea 4

.'Puncte forte Puncte ;l;lbe_

Toate disciplinele gscolarc sunt predate de specialistit  [Nu toate cadrele didactice detin grade didactice.
calificati;

Dotarea institutiel cu mijloace didactice cste obicctivul
prioritar al echipei managcriale;

Profesorii participd 1x3 ani la formari de nivel national |
si periodic la formdr! municipale g1 institufionale; Elevit
sunt tncurajati si sus{inuli de profesori si participe la
concursuri $t projecte nationale $1 internationale.




Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunicd si interactioneazd in conformitate cu principiile echitatii de gen
Domeniu: Management:
Indicator 5.1.1. Asigurarea echititii de gen prin politicile si programele de promovare a echititfii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/

copiilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitifilor de prevenire a discrimindrii de gen,
prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelafiondrii genurilor.

Dovezi

Activilate cu elevele ¢lasel IX:.,.Formele de degradare a femeii si feminizmului”, martie 2021.

Constatar

randul tinerilor.

Flevele cunosc consecinicle acestor vicii si opteaza pentru oferirea suportului informational in masa, pentru a dezvolla valorile moral-umane In

Pondere $i punctaj
acordal

Pondere:2

Autoevaluare conform criteniilor:2

Punctaj acordat:2

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificirii resurselor pentru organizarea activitagilor i a formdirii cadrelor didactice in privinga echitafii de gen

Dovezi

Nu existd

Constatar

Cadrele didactice nu au participat la formiri la tema data

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare conform criteriilor: 0

Punctaj acordat:0

Domeniu: Curriculumy/proces educagional:
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational - activitdfi curriculare si extracurriculare - in vederea formdrii comportamentulni nediscriminatoriu in raport cu
enul, cu invitarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen

Dovezi

Masa rotunda ,.Prevenirea discrimindrii in mediul scolar”, aprilie 2021,
nda , : > 4prilie

Atclicr de lucru: , Educatie de gen si sanse egale”, martic 2021;

Pondere st puncta)
acordat

Pondere:

Autoevaluare conform criteriilor:

Punctaj acordat:

Dimensiunea 5

Puncte forte

Puncte slabe

Planificarca activitatilor pentru anul de studii
2020-2021, din perspectiva Standardclor de calitate
pentru institugiile de invaiamant primar si secundar
oenecral din perspectiva Scolil prietenoase copilulu.
In scoali n-au fost sesizate cazuri de discriminare. )

Institutia nu a participat la formari nationale cu tematica ,
studii 2020-2021.

Jtducatie sensibili la gen™ in anul de




Analiza SWOT

Puncte forte

Puncte slabe

Maternal curricular disponibil pentru ficcare an scolar;

Participare la seminare cursuri de {formare intern

-100%, extern — 80%, autoinstruire - 100%;

Echipa manageriala preocupata de cresterea calitatii procesulut didactic, a bazet
materiale si aspectului scolii;

Sili de clase dotate cu materiale didactice si calculaloare;

Personalul didactic de o virsta tinara cu potential de crestere profesionala;
Eficientizarea demersului didactic prin utilizarea in procesul de predare a TIC
Atragerea de fonduri extrabugetare, participare in proiccte;

Dotarea unor sili de clasi cu calculatoare pentru cadrele didactice si elevi.

Lipsa motivatiei suficiente pentru o activitate mai performanta a personalului
institutiei;

Fluctuatia cadrelor didactice, 3 cadre pleaca din 26 persoanc;

Lipsa conditiilor de munca in cadrul laboratoarelor de chimie, biologie, fizica;
Grad sporit de indiferenti a parintilor privind rezultatele scolare obtinute de elevi;
Interes neuniform din partea parintilor si a elevilor fata de obtinerea studiilor de
calilale;

Resurse financiare insuficiente pentru dezvoltarca materiald a gimnaziului;

Elevi cu parinti plecati in strainatate, carc sunt lasati in grija bunicilor si nu au
conltrol asupra lor.

Oportunititi

Amenintari

Asigurarea posibilitatii de participare la activitati de formare si perfectionare a
profesorilor;

Stimularea performantelor profesorilor in activitatca cu elevii;

Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali;

Utilizarca mijloacelor si instumentelor TIC la toate disciplinele scolare;
Imbunatatirea bazei materiale a scolii prin realizarea unor proiecte de dezvoltare
institugionala;

Granturi pentru dotarea atelierelor gcolare Tn vederea dezvoltani sistemului de
instruire si formare profesionala;

Responsabilitatea partenerilor educationali pentru crearea unui climat de
siguranta fizica si psihica pentru elev in comunitate st scoala;

Participarca la webinare de formare profesionala nationale st internationale.

Cadru legal imperfect in vederea responsabilizarii parintilor pentru copii lor;
Sciderea interesulul pentru profesia didactica, urmarc a salarizarii insuficiente;
Lipsa de interes si de motivatie pentru studii a unor elevi din familiile
dezavantajoasc;

Implicarea insuficienta a unor parinti in procesul instructiv-educativ; Interesul
dirijat al elevilor si parintilor mai mult spre notare decél spre compctente
acumulate;

Influenta negativa in crestere a medinlui ¢i socictifii asupra copilului;

Familiile copiilor nu sunt dotate cu mijloace TIC in asa masura ci sa sc desfagoare
un invatimant de calitate.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor |se completeazi pentru Raportul de activitate cc urmeaza a fi prezentat la ANACEC:

Anul de studiu 2020-2021 \Anul de studiu 20 -20 Anul de studiu 20 -2¢ Anul de studiu 20 -20
Standard dc Pumfta_] : . . .
; maxim Auloevaluare, Nivel Autocvaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel
Bl * puncte realizare, puncie realizare, puncte realizare, puncte realizare,
B % o %o o 2% 0
1.] 10 10 100
1.2 5 5 100 I R D R -
1.3 s b5 o | 1 -
2.1 6 6 106 |




2.2 6 6 100

2.3 6 6 100

3.1 8 8 100

3.2 7 7 100

3.3 7 7 100

4.1 13 11,75 00,38

4.2 14 12 85,71

4.3 7 7 100

5.1 6 4 66,66

Total 7.28 95,59

Rezultatele evaluirii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu Nr. total cadre didactice Distributia calificativelor
foarte bine bine satisfacator ncsatisfacitor
2020-2021 30 8 22 - -

Rezultatele evaluirii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total cadre de Rezullatele prezentirii Raportului anual de activitate

conducere se aproba nu se aprobd

2019-2020 3 Sec aproba




