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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi ¢ Autorizatie sanitara pentru functionare, eliberat de catre Centrul de Sanatate

Publica nr. 016237/2022, ANSA, Nr. P-1489/2023

e Proces-verbal de recoltare a probelor de apa din 05 10 2023

¢ Prezenta meniului model 10 zile meniul zilnic;

¢ Ordinul 82-ab din 22. 08. 2023 cu privire la activitatea cantinei;

oOrdinul nr. 89-ab din 30.08.2023, cu privire la organizarea decade ,,Atentie-

copiii”;
eProces-verbal nr.15 din 30.08.2023, al sedintei Consiliul de administratie,
ordine de zi:

- pregatirea liceului pentru noul an de studii;

- avizarea fiselor postului;

¢Ordinul 98-ab din 01.09.2023 cu privire la persoanla responsabild de
protectia civila;

¢ Ordinul 100-ab 98-ab din 01.09.2023 cu privire la personalel responsabile
de Securitate si sanatatea In munca,

¢ Ordinul nr. 148-ab din 06.11.2023 cu privire la protectia vietii si sanatatii
elevilor pe perioada vacantei de toamna.

e Proces-verbal nr. 3 din 10.11.2022, al sedintei Consiliul de administratie,
pregatirea liceului cétre sezonul rece;

e Contract nr. 189 din 25. 08.2023, Proces-verbal din 25.08.2023, cu privire
la efectuarea lucrarilor de dezinsectie si dezinfectie;

e Registrul de triaj al articolelor culinare finite;

e Registrul de triaj al produselor usor alterabile;

e Registrul de evidenta a bolilor infectioase;

eSchema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale;

e Registrele medicale referitoare la starea de sanatate a elevilor si a salariatilor;

e Registre de evidenta a securitdtii muncii angajatilor:

eSchema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale; amplasate la fiecare nivel, in hol, linia de vacuare este
marcata cu rosu;

e Graficul igienizdrii si dezinfectdrii spatiilor, acrosat pe fiecare usd din
institutie;

e Monitorizarea temperaturii 1n frigider la cantina.

Constatari Administratia institutiel se preocupa pentru asigurarea securitatii si
protectiei tuturor elevilor din institutie. Planificarea riguroasa a activitatilor
ce vizeaza sdnatatea, siguranta si protectia copiilor/elevilor asigura realizarea
unor actiuni concrete ale angajatilor in vederea respectdrii si monitorizarii
cerintelor sanitaro — igienice In institutie. Activitatile realizate vizeaza
monitorizarea situatiei cu privire la respectarea normelor de sdnatate,
sigurantd si protectie a copiilor si elevilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitdtii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ




Dovezi

Prevederi in Regulamentul de ordine internd, examinat la sedinta
Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023;

Ordinul nr. 103-ab din 01.09.2023, cu privire la asigurarea securitatii
incaperilor si locurile aferente institutiei.

Ordinul nr. 89-ab din 30.08.2023, cu privire la securitatea la traficul
rutier;

Ordinul nr. 122-ab din 04.10.2023 cu privire la organizarea si
desfaturarea campaniei nationale ,,Siptamana de lupta Impotriva traficului
de fiinte umane;

Ordinul 10-ab din 01.02.2024 cu privire la organizarea Saptamanii
Sigurantei pe internet;

Ordinul 114- ab din 14. 09.2023 cu privire la organizarea saptdmanii
combaterii intoxicatiilor acute, exogene cu substante chimice;

Fisa - post pentru personalul de paza;

Ordinul nr 118-ab din 29.09.2023 cu privire la siguranta elevilor in
mediul cibernetic.

Ordinul nr. 139-ab din 27.10.2023 cu privire la organizarea sdptamanii
combaterii intoxicatiilor cu plumb.

Ordinele de angajare al persoanelor responsabile de paza (paza de noapte
a institutiei-3 persoane, usier-o persoana);

Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza institutia;

Cartea de vizita;

Registru de evidenta a instructajelor la tehnica securitatii in cabinetul de
informatica.

Fisele- post ale personalului de paza, semnate la angajare, de exemplu,
ultimul paznic angajat la data de 01.09.2022, si fisa- post semnata in ziua
angajarii, de angajat si angajator;

Cartea de vizitd a persoanelor care viziteaza institutia, inceputa la data de
03.09.2019, persoana responsabild- usierul;

Registrul de observatii si sugestii a persoanelor care au vizitat IPLT
,Dragos- Voda”, inceput la data de 23.03.2011.

Constatari

Asigurarea pazei si securitatii scolii, a teritoriului aferent, siguranta elevilor
pe toatd durata programului scolar si in cadrul activitdtilor scolare si
extragcolare: exista paznici pe timp de noapte, sunt 14 camere de luat vederi.
Registre de monitorizare a vizitatorilor demonstreaza o siguranta a elevilor,
copiilor pe toatd durata programului educational, sunt prezente ordine cu
privire la asigurarea pazei si securitatii liceului, la angajarea personalului, fise
de post si graficul de serviciu al cadrelor didactice. Ordine cu privire la
desfasurarea decadelor educationale cu securitatea elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.3. Elabo

rarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Registrul de evidenta a orelor inlocuite;

Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023, al sedintei Consiliului de
administratie, aprobarea orarului lectiilor si activitdtilor extracurriculare
pentru anul de studii 2023-2024;

Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023, al sedintei Consiliul profesoral,
avizarea orarului lectiilor pentru anul de studii 2023-2024;

Graficul activitatilor desfasurate in procesul de atestare, anul de studii
2023-2024;

Plan de activitate lunar afigsat permanent in centrul metodic, exemplu,
septembrie, 2023.




Constatari

Institutia dispune de un panou unde este afisat orarul lectiilor si ale
activiatile extracurriculare. Institutia asigurd majoritatea disciplinelor cu
profesorii de baza. Orarul este elaborat conform Planului - cadru tindndu-se
cont de reperele metodologice recomandate de MEC si asigurd raportul
optim intre timpul instruirii formale si cel al instruirii nonformale, timpului
de invatare si timpului de recreere, insa, uneori din lipsa de cadre didactice
suntem nevoiti s angajam profesori prin cumul.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc In bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

—>

|l

Dovezi

e  Ordinul nr. 105 ab din 08.09.2023 cu privire la numirea administratorului
pentru SIME;

Registrul de evidentd a bunurilor materiale luate la evidenta contabilitatii
institutiei si registrele aprobate prin ordinul Ministerului finantelor 216
din 28.12.2015

Raport SIME anual semnat electronic de catre directorul institutiei.
Institutia dispune de spatii educationale adecvate pentru toti elevii din
liceu (25 cabinete de curs, 2 cabinete de limba engleza, 2 cabinete de
menaj, 1 cabinet de ed. muzicald, 1 cabinet de informatica, o sala de
sport);

Clasa viitorului.

650 de scaune, 400 de banci;

Bancile sunt marcate conform taliei elevilor.

Sala de mese este asigurata cu 20 de mese, la fiecare se pot alimenta 6
elevi din clasele primare, in sala de mese sunt 40 de scaune, pe fiecare
scaun incap 3 elevi.

Constatari

Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui proces educational
de calitate, mobilier adaptabil, echipament, utilaje prezente,marcate conform
taliei elevilor in toate auditoriile liceului. Astfel, respectarea normativelor in
vigoare determind dezvoltarea fizicd si mentald armonioasd a copilului. La
achizitionare se opteaza pentru mobilier reglabil, comod si practice, dar, la
moment, pe alocuri, in clase si In grupe se asigurd cu mobilier adaptat
necesitatii fiecarui elev sau copil. Mobilierul este adaptat varstei, dar mai
putin se reuseste a adapta mobilierul particularitatilor psihofiziologice
individuale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

n corespundere cu par

ndicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),

ametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

e Registrele de evidenta a elevilor care au facut cunostintd cu regulile de
securitate a vietii si sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si
informatica;

Registrul de evidentd a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si
materialelor de sprijin la: chimie, biologie, fizica, informaticd, educatie
tehnologica, educatie fizica,

Institutia dispune de 60 calculatoare conectate la internet (20 utilizate de
catre elevi in cabinetul de informatica, 39 sunt utilizate de catre cadrele
didactice in scop educational, 1 calculator in centrul de resurse pentru
elevii cu CES);

Fiecarea cabinet dispune de televizor.




Constatari

Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile), corespunde la necesitate, conform schimbarilor ce parvin in actele
npormative in vigoare, constituie actiuni orientate spre respectarea cerintelor
sanitaro - igienice si de securitate. Mobilierul, inventarul, echipamentele si
materialele de sprijin au fost achizitionate in ultimii 10 ani, ceea ce constituie
un avantaj In aprecierea starii si functionalitdtii acestora. Dotarea spatiilor cu
mijloace TIC este un punct forte al institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Punctaj acordat:

0,75

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare 1n vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

C

F

opiilor*(dupd caz)

Dovezi

Ordinul nr. 82-ab din 22.08.2023, cu privire la crearea comisiei de triere;
Planul de lucru al lucratorului medical pentru anul de studii 2023-2024 in
IPLT ,,Dragos- Voda” din Stauceni, asistentd medicald- Jioarda Valentina,
aprobat de directorul institutiei la data de 02 septembrie, 2023;

Planul de lucru al lucratorului medical;

Registrul de triaj al elevilor;

Carnetele cu controlul medical al angajatilor.

Ordinul 88-ab din 30.08.2023, cu privire la organizarea alimentatiei
gratuite pentru elevii din clasele primare,

Ordinul 85-ab din 30.08.2023, cu privire la dejunul gratuit pentru elevii
din familiile social dezavantajate,

Ordnul nr. 86-ab din 30.08.2023cu privire la alimentatia elevilor cu TBC;
O masina de spalat vase;

Depozit pentru legume si fructe;

Sala de servire a mesei a elevilor din institutie coincide cu sala de
festivitati;

Sala de mese prevede 120 de locuri;

Constatari

Institutia este dotatd cu spatiu pentru prepararea si servirea hranei conform
normelor sanitare, langd blocul alimentar sunt lavoare cu apd calda
curgatoare, uscatoare.

Alimentatia elevilor se desfasoara conform normelor in vigoare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

0,75 0,75

i confort pentru elevi/

ndicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate

copii

Dovezi

e 5 spatii sanitare in edificiul principal;

WC-uri cu cabine in institutie: 2 — baieti, 2 — fete , 1 — personal;

13 lavoare cu apa curgatoare;

Apa calda si dozatoare cu sdpun;

6 uscdtoare electrice pentru maini in scoala;

Accesibilitatea in blocurile sanitare;

Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate, conform graficului de
monitorizare;

Info-grafice plasate in locurile comune despre regulile de igiena.

Constatari

Institutia este dotatd cu blocuri sanitare in blocurile de studii care respecta
normele de accesibilitate, functionalitate si confort ale acestora. In sala de
sport sunt vestiare separate pentru bdieti si fete. Prezenta apei calde pe
parcursul intregului an , dotarea spatiilor conform cerintelor in vigoare,
igienizarea corespunzatoare constituie niste indicatori ai asigurdarii
curdteniei ce contribuie la sanatatea si confortul fiecarui copil/elev.




Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iegirilor de rezerva

Dovezi

Proces-verbal de control, nr. 10. 212 din 05.10.2022, in domeniul
supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor, eliberat de Agentia
pentru Supraveghere Tehnica;

Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii
exceptionale;

Planul Protectiei Civile in caz de situatii exceptionale in IPLT ,,Dragos-
Voda”, pentru anul de studii 2023-2024.

7 mijloace antiincendiare functionale;

Prezenta iesirii de rezerva;

Ordinul nr. 39-ab din 12.04.2024, cu privire la desfasurarea
antrenamentelor in caz de situatie exceptionalda pe 19.05.2024 in
institutie;

Proces-verbal de control, nr. 10. 212 din 05.10.2022, in domeniul
supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor.

Registrul de evidenta a instruirilor pentru apararea impotriva incendiilor,
deschis la 13 aprilie, 2023;

Registrul de evidentd a instruirilor de securitate electrica la I grupa,
deschis la data de 13 aprilie, 2023.

Constatari

In institutie mijloacele antiincendiare sunt functionale si asigura securitatea
copiilor in caz de incendiu. lesirile de rezerva, conform Planului cadastral,
sunt amplasate reusit, tinandu-se cont de specificul institutiei. Un punct slab
ar fi lipsa sistemului de alarma si antiincendiu in institutie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Punctaj acordat: -

0,25

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,25

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2023-2024, aprobat
la sedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023;
Ordinul nr. 109-ab din 14.09.2023, cu privire la aplicarea Recomandarilor
de identificare si raportarea cazurilor ANET in perioada pandemiei.
Ordinul nr 118-ab din 29.09.2023 cu privire la siguranta elevilor in
mediul cibernetic.

Ordinul nr. 139-ab din 27.10.2023 cu privire la organizarea saptdmanii
combaterii intoxicatiilor cu plumb.

Ordinul nr. 114-ab din 14.09.2023, cu privire la organizarea Saptamanii
combaterei intoxicatiilor cu substante chimice;

Ordinul nr. 89-ab din 30.08.2023 cu privire la desfasurarea decade
educationale la securitatea traficului rutier;

Tehnica securitatii in cadrul orelor de educatia tehnologica, educatia
fizica, chimie, fizica, informatica, biologie, aprobata de directorul
institutiei in luna septembrie, 2023 si adusa la cunostinta elevilor contra
semnatura;

In cadrul orelor de ,dezvoltarea personala”, la modulul ,,Securitatea
personald” se studiaza reguli de prevenire a situatiilor de risc.




Constatari

Instruirea elevilor cu privire la regulile de securitate rutiera, a tehnicii

securitatii In mediulscolar si in cotidian, de prevenire a situatiilor de risc si de
acordare a primului ajutor;
Proiecte didactice; Listele elevilor cu semanaturile elevilor referitoare la
tehnica securitatii; Implicarea elevilor in activitati de Invatare si respectare a
regulilor de circulatie rutiera, de tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor
de risc si de acordare a primului ajutor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

8,25

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024 (pag. 107- 109),
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din
30 august, 2023;
e Sedintele cu parintii la nivel de clasa cu diferite continuturi tematice;
e Prevederi in Proiect managerial anual despre Asigurarea protectiei vietii
si sanatatii elevilor, pagina 108;
e Acord de colaborare cu APL, comuna Staucent, nr. 09 din 30.08.2022;
e Acord de colaborare cu Centrul de sanatate, comuna Stauceni, nr. 09 din
01.12.2023;
e Ordinul nr. 108-ab din 14.09.2023, cu privire la crearea Grupului de lucru
intrascolar.
e Ordinul nr. 106-ab din14.09.2023, cu privire la constituirea comisiei
pentru protectia drepturilor copilului;
e  Ordinul 109-ab din 14.09.2023 cu privire la desemnarea coordonatorului
cazurilor de ANET;
e Odinul nr. 101-ab din 01.09.2023 cu privire | activitatea comisiei
multidisciplinare intrascolare;
e Ordinul 113-ab din 14.09.2023, familiarizarea angajatilor cu politica de
protectie a copilului.
Constatari Institutia colaboreaza cu APL an ceea ce vizeaza solutionarea cazurilor de
abuz, neglijare a copilului, participa si coopereaza cu membrii comisiei.
Fiecare diriginte comunica cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor de
clase, agendelor elevilor, a grupurilor initiate de diriginte pe retelelor de
socializare sau/si emailuri. Insa din motiv ca in institutie sunt elevi din familii
social vulnerabile, mai este de lucru la acest capitol.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi

e Prevederi in Proiectul managerial, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie nr. 15 din 30 august, 2023:
- Organizarea si desfasurarea Campaniei nationale ,,Saptdmana de
lupta impotriva traficului de fiinte umane;
- Campania de prevenire a abuzului fata de copil ,,S& crestem fara
violenta”




- Seminarul instructive- mketodic ,, Activitacta de protectie a
copilului in mediul scolar”, pagina 100.

e Prevederi in PMA, pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2024 si proces
verbal nr. 1 din 05.09.2023 al comisiei metodice de comsiliere si
dezvoltare personala;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie,

e Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar;

e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatdmant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic
al copilului din 23 august 2013, Ordinul MEC nr. 858, prezentat la
Consiliul profesoral, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023;

e Ladita de Incredere pentru elevi;

e Registrul de evidenta a sesizarilor cazurilor de violentd, ANET;

Constatari

Institutia valorifica resursele existente in institutie si in comunitate pentru a
asigura protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil. Administratia
institutiei a depus efort pentru a motiva parintii de a oferi neconditionat timp,
intelegere si dragoste copilului sau. Asigurarea protectiei fizice si psihice a
copilului/elevului se realizeaza sistematic prin realizarea tuturor actiunilor
prevazute in PMA si In alte acte normative ce vizeaza securitatea
psihoemotionald a copilului/elevului. Colaborarea eficientd si la necesitate.
cu resursele existente In comunitate, contribuie la prevenirea si remedierea
situatiilor care pun in pericol viata si securitatea copilului/elevului. in
institutie este angajat un psiholog, ceea ce constituie un avantaj in prevenirea
si solutionarea cazurilor de abuz fizic si psihologic asupra copiilor si elevilor.
In institutie este desemnat coordonator ANET.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitdtilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

e Prevederi in PMA, pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023:

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie,
Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar;

e Sedinta generald cu parintii, cu tema: ,,Rezolvarea conflictului aparut
intre elevii clasei a VI-a sia V-a”;

e Seminar informativ ,, Activitatea de protectie a copilului in mediul
scolar”, process- verbal nr. 5 din 03. 01. 2024 al Comisiei metodice
,Consiliere si dezvoltare personalad”;

e  Ordinul nr. 149-ab din 06.11.2023 cu privire la organizarea proiectului
»Adolescentii impotriva violentei”;

e Ordinul 109-ab din 14.09.2023 cu privire la desemnarea coordonatorului
cazurilor de ANET;

e Ordinul nr. 151 ab din 06.11.2023, cu privire la campaniei ,,S& crestem
fara violenta”;

e Ordinul nr. 152- ab din 10.11.2023 cu privire la organizarea si
desfasurarea Saptdmanii tolerantei;

e Proces verbal nr. 1 din 13.09.2023, Consiliul profesoral, Instructiuni
formarea angajatilor privind ANET;
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e Proiecte de lunga si scurta durata la dezvoltarea personala (clasa a X-a)cu
tematica respective.

Constatari

Dovezile prezentate scot in evidenta multitudinea de activitati de prevenire si
combatere a oricaror tipuri de violentd Intre actantii educationali. Actiunile
desfasurate au avut un impact pozitiv asupra mentinerii climatului
psihopedagogic in institutie, a consolidat parteneriatul scoala-
familiecomunitate, ceea ce a asigurat pentru toti elevii conditii favorabile
pentru viatd, dezvoltare si educatie, precum protectia lor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor /nstitutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi

e (Cabinetul psihologului scolar, program de lucru: 7:30 pana la 18:30

e Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului profesoral, cu
urmadtoarea ordine de zi:

- Planul de activitate al serviciului psihologic pentru anul 2023-
2024;

- Proiectarea de lungd duratd a Centrului de Resurse pentru
Educatia Incluziva pentru anul 2023-2024;

e Registrul consilierilor psihologice;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.1 din 13.09.2023,
cuprinde componentele:

- Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;

- Planul de activitate ale Serviciului psihologic scolar;

- Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinard Intragcolara
- Planul de activitate al asistentei medicale;

e Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionare a
IP Liceului Teoretic ,,Dragos- Voda”, aprobat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.1 din 13.09.2023;

e Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva:

e Pagina Web a institutiei http://Itdragosvoda.educ.md/ ;

e Pagina de facebook
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

Constatari

Implicarea familiei in actiunile de promovare a sanatatii fizice si mintale a
copiilor/elevilor contribuie la mentinerea si formarea stilului sandtos de
viatd al copilului. Parteneriatul viabil institutie — CSP-APL constituie un
instrument de monitorizare sistemica a sanatatii copilului/elevului in mediul
scolar si comunitar. Astfel se creeazd contexte de motivare si stimulare a
copiilor de a duce un mod de viatd sdnatos.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

5

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sdnatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea
stilului sdnatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.1 din 13.09.2023,
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cuprinde componentele:
-Preveri in PMA, Planul de activitate al directorului adjunct pentru
educatie, pag. 95 ;
-Planul anual de activitate al psihologului, pag. 84;
-Planul anual de activitate al cadrului de sprijin, pag. 79;
-Planul anual de activitate al lucratorului medical, pag. 144.

e Participarea psihologului la activitati de formare:

- Educatie parentala si aptitudini de viata pentru adolescenti (la
data de 26-28 martie, 2024);

- Procedura de organizare a interviului de protectie cu elevii

presupusi victime sau martori ai violentei ( la 15.02.2023);
e Participarea directoarei adjuncte pentru educatie la activitate de formare:
- Instruire in domeniul prevenirii bullyngului ( aprilie- mai, 2024)
- Curs de formare in domeniul securitatii cibernetice ( 6 martie,

2024);,

e Proces-verbal nr. 8 din 05.04.2023 al sedintei Comisiei metodice
Consiliere si dezvoltare personald, cu privire la organizarea si
desfasurarea lunarului de informare si sensibilizare Pro sanatatea;

e Proces verbal nr. 3 din 15.11.2023, Ordinea de zi: Aspecte psihologice n
adaptarea elevilor claselor a V-a;

e Procesului de alimentatie in Liceul Teoretic ,,Dragos — Voda” din com.Stauceni,
sectorul ~ Réscani,  http://Itdragosvoda.educ.md/2021/02/25/procesului-de-
alimentatie-in-liceul-teoretic-dragos-voda-din-com-stauceni-sectorul-rascani/

e Panoul de avize/ site-ul Institutiei; http://Itdragosvoda.educ.md/ ;.

e Fisele medicale ale copiilor ce includ controlul profilactic efectuat de
medicii de la Centrul de Sanatate Stauceni.

Constatari

Institutia colaboreaza cu familiile si serviciul public de sanatate in
organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a valorii sanatatii fizice
st mintale a elevilor si a stilului sandtos de viatd in institutie si in comunitate.
Planul anual de activitate al lucrdtorului medical este aprobat si contine
perioadele de realizare a activitatilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

e (Cabinetul psihologului accesibil tuturor elevilor;
e (Cabinetul medical;
e Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva accesibil elevilor cu CES;
e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023,
cuprinde componentele:
-Preveri in PMA, Planul de activitate al directorului adjunct pentru
educatie, pag. 95 ;
-Planul anual de activitate al psihologului, pag. 84;
-Planul anual de activitate al cadrului de sprijin, pag. 79;
-Planul anual de activitate al lucritorului medical, pag. 144

Constatari

Institutia asigurd cu conditii fizice, resurse materiale si metodologice si
organizeaza diferite activitati terapeutice si informative pentru profilaxia
problemelor psiho-emotionale ale elevilor. Institutia sustine dezvoltarea
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personalitatii copilului, a capacitatilor si a aptitudinilor lui spirituale si fizice
la nivelul potentialului sau, satisfacerea cerintelor educationale ale copilului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveazd modul sandtos de viata

Dovezi e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023,
cuprinde componentele:

-Preveri in PMA, Planul de activitate al directorului adjunct pentru
educatie, pag 95 ;
- Planul anual de activitate al lucratorului medical, pag. 144.

e Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

e Certificat de participare in cadrul programului de formare profesionala a
cadrelor didactice pentru implementarea Curriculumului la disciplina
optionald Educatia pentru sanatate, ordinul MEC nr 768 din 26.07.2022;

e Existenta si completarea panoului de afisaj periodic;

e Ordinul nr. 21-ab din 26.02.2024 cu privire la organizarea si desfasurarea
campaniei de informare si educatie Pro sandtatea, perioada O01-
28.03.2024;

e Proiectare de lunga durata la orele de dezvoltare personala (clasa a X-a);

e Proiectarea de lunga si scurtd duratd la orele optionale de chimie si
explorarea mediului.

e Registre de evidentda medicala.

Constatari Preocuparea cadrelor didactice pentru incurajarea si sprijinirea elevilor in

manifestarea initiativelor de a realiza activitati de promovare a modului
sandtos de viatd. Elevii au acces la proiecte si programe educative ce sustin
modul sinitos de viata. In institutie se organizeaza actiuni de promovare a
modului sdnatos de viatd, astfel sunt prevenite unele riscuri de accidentari,
imbolnaviri, surmenaj, stres.Utilizarea resurselor metodologice in procesul
educational genereaza un climat psihologic favorabil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard 4

Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe
Asigurarea pazei si curitatii scolii, a | e Volum mare de
teritoriului aferent, siguranta elevilor responsabilitati, la personalul
pe toatd durata programului scolar si in didactic, de conducere si
cadrul  activitatilor  scolare  si nondidactic.
extragcolare  Asigurarea conditiilor | e Uzura fizicd si morald a unor
optime pentru desfasurarea unui proces materiale didactice existente
educational de calitate; in liceu;
Dotarea instituiei cu materiale de | e Venituri extrabugetare mici;
sprijin (echipamente, utilaje, | e Insuficienta finan‘,[are a
dispozitive, ustensile;); institutie.
Instruirea/formarea continud a| e Lipsa mobilierului adaptat
personalului  didactic si  didactic particularitatilor
auxiliar iIn domeniul managementului psihofiziologice individuale
educational si institutional, a parintilor ale elevilor/ copiilor;
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pentru aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionala si de
interventie in cazurile de abuz,
neglijare, violenta;

Planificarea si realizarea diferitor
activitati scolare si extrascolare de
prevenire si combatere a violentei in
scoald cu/fara implicarea parintilor sau
a altor reprezentanti ai comunitatii;
Asigurarea accesului tuturor elevilor la
servicii de sprijin pentru dezvoltare
fizica, psihica si emotionala: centrul de
resurse, serviciul psihologic scolar;
Organizarea alimentatiei elevilor Intr-o
cantind scolard ingrijita;

Organizarea serviciilor de transportare
a elevilor din localitatile vecine;
Existenta sistemului de monitorizare
video 1n incinta si pe teritoriul liceului;
In institutie se inregistreaza cazuri
minime de ANET.

Mobilier adaptat conform
necesitatilor fiecdrui elev sau
copil in unele clase si grupe;
Dotarea institutiei cu sistem
antiincendiu;

Lipsa prevederilor, in
documentele strategice, a
actiunilor de colaborare cu
APL sau cu alte institutii de
stat cu atributii legale de
implicare a acestora in
informarea elevilor/ copiilor
cu privire la procedura legala
de interventie 1n cazurile
ANET.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce
asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de

interesul lor imediat

Dovezi

e Program de dezvoltare institutionald 2019-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 26.08.2020 care este periodic

revizuit;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr 1 din 13.09.2023, cu

urmatoarele componente:

- Regulamentul Consiliului elevilor, pagina 124;
- Planul de activitate al Consiliului elevilor, pagina 134;

e Ordinul nr. 94-ab din 01.09.2023 cu privire la constiuirea si

functionarea Consiliului elevilor;

Proces-verbal nr. 4 din 01.12.2023 al sedintei Comisiei metodice
consigliere si dezvoltare personald, cu ordinea de zi: Sustinerea
elevilor din familii dezavantajate prin actiunea de binefacere
,,Caravana de Craciun”;

Mijloace de informare: site-ul liceului, panoul de afisaj; retele de
socializare; http://Itdragosvoda.educ.md/ ,
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

Ordinul nr. 106-ab din 14.09.2023, cu privire la constituirea Comisiei
pentru Protectia Drepturilor Copiilor (membru al acestei comisii este
presedintele Consiliului elevilor);

Constatari

Institutia valorifica procedurile specifice de implicare a elevilor de varsta
scolarda mica in procesul decizional al institutiei, cu luarea in considerare a
particularitatilor psihofiziologice si de varsta a lor. Familiarizarea elevilor,
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indiferent de varsta, cu procesul de luare a deciziilor are un impact pozitiv
asupra formarii personalitatii acestora.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

@

Dovezi e Planul de activitate al Consiliului elevilor, aprobat la sedinta Consiliului
de administratie, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023;

e Presedintele Consiliului elevilor pentru anul de studii 2022-2023 este
elevul din clasa a X-a, care este membru al Consiliului de administratie
al liceului;

e Proces-verbal nr. 5 din 03.02.2024 al sedintei Consiliului elevilor cu
privire la implicarea si organizarea activitatii Dragobetele;

e Proces-verbal nr. 7 din 08.02.2024 al sedintei Consiliului elevilor cu
privire la participarea elevilor la dezbateri ,,Pacea- un drept fundamental”

e Organigrama institutiei,

e Proces- verbal nr 9 din 16. 04. 2024, participarea la activitatea cu tema
»Antibuling 1n scoala”

e Proces-verbal nr 8 din 05.03.2024 al sedintei Consiliului Elevilor,
ordinea de zi: sondajele cu privire la selectarea orelor optionale;

e Proces- verbal nr. 8 din 05.03.2024, Implicarea in Campania de
promovare a modului sandtos de viata ,,Pro Sanatatea”,;

e Implicarea elevilor in juriu la activitatea extracurriculara, ,,Ziua
Lecturii”, 14 februarie, 2023, in IPLT ,,Dragos- Voda”;
https://www.facebook.com/photo/?tbid=5739402862855367&set=g.39032
9808319309

e Proces- verbal nr. 2 din 27 septembrie, 2023 al sedintei consiliului
elevilor, Organizarea alegerilor Presedintelui Consiliului elevilor, la data
de 27 septembrie, 202,
https://www.facebook.com/groups/390329808319309/posts/107814996
2870620/;

e Panoul Consiliului elevilor.

Constatari In institutie existd o structurd asociativi a elevilor - Consiliul elevilor.

Aceasta este constituitd din elevii claselor a V-a — a Xll-a, intr-un mod
democratic si functioneaza in baza unui plan de activitate sub ghidarea
directorului adjunct pentru educatie. Elevii sunt permanent implicati in
procesul de luare a deciziilor pe aspecte ce tin de interesul lor. Preponderent
sunt implicati in procese de exprimare a opiniei pe anumite subiecte si in
organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

ndicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
levilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

Mijloace de informare: Panoul informativ;

Ordinul nr. 57-ab din 01. 09.2021, prezenta elevilor in Consiliul de
administratie;

Sondajele cu privire la selectarea orelor optionale;

Reprezentanti ai Consiliului elevilor sunt membri ai Consiliului de tineret
din comunai;

Avizierul institutiei;

Panouri informative;
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e Pagina web; http://Itdragosvoda.educ.md/
e Pagina de pe Facebook
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

e Urna/boxa pentru opinii anonime.

Constatari

Administratia institutiei oferd conditii de exprimare a opiniei libere de catre
elevi. Institutia dispune de pagind web, pagind de Facebook si panouri
informative unde elevii 1si pot exprima propria opinie prin plasarea diverselor
informatii, dar prin ghidarea si implicarea parintilor si a cadrelor didactice,
avand 1n vedere varsta acestora. Reprezentanti ai Consiliului elevilor sunt
membri ai Consiliului de tineret din comuna.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - acordat; -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, In
evaluare propriului progres

Dovezi e Proces-verbal nr. 5 din 05.03.2024 al sedintei Consiliului elevilor, ordinea
de zi:.
- Amenajarea claselor si scolii cu ocazia sosirii primarii;
- Implicarea elevilor in activitdtile organizate in sdptdmana
stiintelor.
- Desfasurarea sondajului in randul elevilor cu privire la solicitare
disciplinelor optionale,

e  Ordinul nr. 98-ab din 01.09.2023, cu privire la activitatea comisiilor,
prezenta presedintelui Consiluilui elevilor in cadrul Consiliului de
administratie;

e  Proces-verbal nr. 1 din 15.09.2023 al sedintei Consiliului elevilor,
ordinea de zi:.

- Citirea regulamentului Consiliului elevilor din IPLT ,,Dragos-
Voda”
- Alegerea presedintelui si distribuirea functiilor.

e Oferta de orar a activitdtilor extracurriculare pe interese, prezentata
elevilor.

e 4 elevi din cadrul Consiliului elevilor sunt membri activi in
Consiliul de tineret Stduceni.

Constatari Cadrele didactice pun un accent deosebit pe autoanaliza si autoaprecierea
progresului scolar al elevului, utilizdnd in acest acest scop mai multe tehnici

st metode interactive. Cu toate acestea in alegerea disciplinelor optionale si a

cercurilor pe interese sunt implicati si pdrintii. Desigur ca se tine cont de

opinia majoritdtii parintilor, dar si de oferta limitata a institutiei, in functie de
specialistii existenti si de numarul lor de ore pe care le detin. Astfel se
limiteaza putin dreptul la alegerea a unor elevi si parintii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Total standard 4,5

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implica familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor 1n activitdtile de asigurare a progresului scolar, de informare
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periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor.

Dovezi

e Ordinul nr. 106-ab din 14.09.2023, cu privire la constituirea Comisiei
pentru drepturile copilului;

e Ordinul nr 98-ab din 01.09.2023, cu privire la constituirea Consiliul de
administratie (prezenta parintelui in comisie);

e Chestionar pentru parinti in scopul deciderii asupra modelelor propuse
de MECC pentru inceputul anului de studii 2023-2024, prin intermediul
platformei Google Forms.

¢ Consilii parintesti la nivel de clasa;

e Registrul proceselor-verbale ale sedintelor cu parintii la nivel de clasa,
institutie;

e Pagina web; http://Itdragosvoda.educ.md/

e Pagina de pe Facebook
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

Constatari

Informarea si implicarea parintilor in procesul educational si in diferite
structuri cu rol de decizie, in institutie sunt organizate sistematic activitati
prin care se dezvoltd si se promoveaza viziunile democratice de convietuire
armonioasa intr-o societate multiculturald. in cadrul actiunilor planificate si
realizate se promoveaza valorile multiculturale, principiile de asertivitate,
empatie, toleranta, acceptare a celor din jur.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatétirea conditiilor de
invatare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi

e Acord de colaborare nr. 01 din 19.09.2023 cu CAE ,,Curcubeu”;

e Acord de colaborare nr. 06 din 01.12.2023 cu Scoala de muzicd din

Staucent;

Acord de colaborare nr. 09 din 30.08.2022 cu APL Stauceni;

Acord de colaborare nr. 08 din 01.12.2023 cu Biserica din Stauceni;

Acord de colaborare nr. 07 din 01.12.2023 cu IPCE ,,Ilie Fulga”;

Acord de parteneriat nr. 11 din 18.12.2023 cu Scoala primara nr. 152 Pas

cu Pas;

e Acord de parteneriat nr. 14 din 12.01.2024 cu Colegiul National de
Comert ASEM, IPLT ,,Stefan cel Mare”, LT ,, Vasile Alecsandri”;

Constatari

Parteneriatul institutiei cu reprezentantii comunitdtii formeaza medii
educationale care exercita influente specifice asupra noilor generatii.
Institutia organizeazd audieri publice cu comunitatea, dar si sedintele
traditionale cu parintii in scopuri de informare privind activitatea de
organizare si de planificare a activitatilor
educationale. Administratia institutiei are incheiate acorduri de parteneriat cu
reprezentantiicomunitatii, bazate pe aspecte ce reflecta interesele elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

‘ Dovezi

‘ e Proces-verbal nr. 16 din 26.08.2021 al sedintei Consiliului profesoral cu
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privire la privind constituirea Consiliului de administratie;

e Ordinul nr. 107-ab din 14. 09. 202 cu privire la constituirea Consiliului
de etica;

e Demersul nr. 01.03/171 din 30.08.2022, adresatd APL in persoana
domnului primar pentru delegarea unui membru in Consiliu de
administratie;

e Dispozitianr. 102 din 05.09.2022 a primariei comunei Stauceni cu privire
la delegarea unui reprezentant in Consiliu de admistratie a IPLT ,,Dragos-
Voda”.

Constatari

Participarea democraticd a parintilor si a APL Stauceni in consiliul de
administratie al institutiei asigurd implicarea acestora in procesul decizional
orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii/elevii. Activitatile de
voluntariat a parintilor, parteneriatul eficient cu APL Stauceni reprezintd un
mijloc de comunicare orientat spre binele copiilor/ elevilor, ca finalitate fiind
oferirea diplomelor, scrisorilor de multumire cétre acestia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

e Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2024 al
administratie, cu ordinea de zi:
- Regulamentul intern al institutiei.
- Evaluarea, notarea elevilor din clasa a V-a.

e Proces-verbal nr. 1 din 07.09.2023 al sedintei cu parintii, cu tema:
Adaptarea elevilor din clasa a V-a la treapta gimnaziala;

e Proces-verbal nr.2 din 12.09.2023 al sedintei cu parintii elevii din clasa
a X-a, cu tema: ,,Regulaemntul intern al institutiei pentru liceeni”.

e Proces-verbal nr 3 din 29.01.2024 cu privire la organizarea grupelor cu
program prelungit.

e Proces verbal nr. 4 din 23.03.2024 discutii indivuale dintre parinti si elevi
cu specialistii de la diferite discipline.

sedintei Consiliului de

Constatari

Elaborarea documentelor programatice ale institutiei si organizarea
activitatilor educative prin participarea elevilor /copiilor, parintilor si a altor
actori educationali reprezintd resursele esentiale in realizarea cu succes a
intregului proces educational. Acesti sunt implicati mai mult in asigurarea
conditiilor pentru desfasurarea unui proces educational de calitate in institutie
decat ca persoane implicate nemijlocite n acest proces ca persoane resursa.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

4

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturala, etnica, lingvisticd, religioasa,
prin actele reglatorii si activitdti organizate de institutie

Dovezi

e Proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023 al sedintei Consiliului de
administratie cu privire la aprobarea Proiect managerial anual pentru anul
de studii 2023-2024, cu componentele:

- Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, pag. 107;
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- Programul activitdtilor extrascolare, pagina 122

- Planul sedintelor Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului;
pagina 109

- Planul de activitate al Consiliului elevilor, pagina 134.

e Regulamentul de organizare si functionare a [P LT ,,Dragos- Voda” , com.
Stauceni, mun. Chisindu, aprobat la sedinta Consiliului de administratie,
proces-verbal nr. 01 din 13.09.2023;

e Ordinul nr. 11-ab din 08.01.2024 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptamanii Limbii Romane;

e Ordinul nr. 12-ab din 12.02.2024 cu privire la desfasurarea ,,Ziua fara
ghiozdane”

e Ordinul 14-ab din 15.02.2024 cu privire la aplicarea programului national
de activitati consacrate lecturii;

e Ordinul nr. 26-ab din 11.03.2024 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptamana Stiintelor Exacte;

e Ordinul nr. 155-ab din 17.11.2023 cu privire la organizarea si
desfasurarea ,,Saptamana Limbilor Strdine”;

e Ordinul nr. 156-ab din 17.11.2023 cu privire la organizarea ,,Balului
Bobocilor”;

e Ordinul nr 123- ab din 06.10.2023 cu privre la organizarea concursului
,,Bastina mea”

Constatari

Activitati educationale privind respectarea diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase; Vizite ale persoanelor din comunitate de diferite etnii,
confesiuni religioase. Administratia institutiei monitorizeaza respectarea
diversitatii culturale, etnice, lingvistice si religioase prin prezentarea
informatiilor la acest subiect in cadrul sedintelor structurilor consultative ale
institutiei. Aspectul de multiculturalitate se valorifica partial in documentele
programatice ale institutie si in activitdtile planificate si desfasurate, ca motiv
avand specificul institutiei si varsta copiilor/ elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii In toate documentele si in activitdtile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi e Procesul-verbal nr. 07 din 08.01.2024 al sedintei Consiliului de
administratie, Ordinea de zi: Competente creativ dezvoltative in
proiectare si desfasurarea activitatilor extradidactice si extrasclare
dedicate sarbatorilor de anul nou;

e Chestionar online, google forms cu privire la impresiile parintilor despre
activitatea liceului;
e Fise de asistenta la:
- Dezvoltare personald, clasa a VII-a , subiectul lectiei: Spune nu
drogurilor si substantelor periculoase;
- Dezvoltare personald, clasa a IX-a, subiectul lectiei: Personalitatea si
profesia.

Constatari In institutie se monitorizeaza respectarea diversititii culturale, etnice,
lingvistice si religioase prin prezentarea informatiilor la acest subiect in
cadrul sedintelor structurilor consultative ale institutiei. Aspectul de
multiculturalitate se valorifica partial in documentele programatice ale
institutie si in activitdtile planificate si desfasurate, ca motiv avand specificul
institutiei si varsta copiilor/ elevilor.
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Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvisticd, religioasd, Incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

Activitatea cercurilor extracurriculare: Dans popular ,Murgur Mugurel”,
ansamblul vocal ,,Speranta”, ,,Arta Creatiei” , cerc de desen ,,Paleta ”,
Cercul de roboticd, Ansamblul instrumental, cercurile sportive (baschet,
fotbal, tenis, dezvoltarea fizica generala, volei);

Ordinul nr. 11-ab din 08.01.2024 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptamanii Limbii Romane;

Ordinul nr. 26-ab din 11.03.2024 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptamana Stiintelor Exacte;

Ordinul nr. 156-ab din 17.11.2023 cu privire la organizarea ,,Balului
Bobocilor”;

Ordinul nr. 17-ab din 21.02. 2024 cu privire la organizarea sarbatorii de
,Dragobete”;

Ordinul nr. 34-ab din 01. 04.2024 cu privire la desfasurarea concursului
,,La fantana dorului”

Constatari

In institutie sunt create conditii care vizeazi abordarea echitabili a fiecarui
copil, elev, promovandu-se multicularitatea si socializarea elevilor, copiilor
prin varietatea de resurse umane, informationale etc.Se valorifica capacitatea
de socializare a copiilor si diverse resurse informationalein scopul promovarii
echitdtii si evitarii prejudecatilor.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

Numele Locul
, PO prenumele
Tipul activitatii Etapa elevului Clasa ol m Men-
participant fiune
- +
Olimpiada la sector lCion‘;a Dan X-a
L si lit. romdnd | 13.01.24 omaniuc Xl-a n
’ Vladalina
Olimpiada la sector
- +
biologie 14,0124 | G0ntaDan X-a
Olimpiada la municipiu
- +
biologie 04.02.24 | GontaDan X-a
Turcan  Ana-
. . > | - +
;)hmplada la | sector Maria [X-a
storiarom St | »g01.24 | Gonta Dan X-a n
univ.
Ninicu Andreea | XII-a +
Olimpiada la D
Istoria rom i | municipiu Turcan  Ana- IX-a +
. * 1 17.02.24 | Maria
univ.
Olimpiada la sector Patrascu Xa |+
Ed. tehnologici | 10.01.24 | Olivian
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Patrascu
Catlina Vitl-a
Concurs Damian
. IX-a
municipal ~ de sector Andreea
rec1tf11 ” »ARS Lazari Valeria | IX-a
poetica
Convcu¥s Constandoglo Via |+
wMadrtisor: sector Nelly
Simbol si Nichita Voa
traditie” Nicoleta
Frunza Evelina | Il-a +
Corman
Concurs municipal de arta | Mihaela Viil-a
oratoricd ,,Sd@ fii poet e un | Braganciuc
' ! XI-a
talent Raisa
Burlacu
Daniela Xl-a

Concurs international ~de | Patrascu David | Vl-a

matematicd ,,CANGURUL” | Riu Luciana VIIl-a

Puscasu Matei | 1l-a +

Bulat Victor II-a +

Orletchi Calin | IlI-a

Bancu Bogdan | Ill-a

Corennii III-a
Vasilisa
Magariu II-a
Anastasia
Concurs international Timofeev 1-a
»Cangurul  lingvistic  la | Nicoleta
limba engleza” Grecu Liviu IV-a | +

Puscasu Natalia | IV-a

Peicov Chiril IV-a

+

Sifnaideli Dan | IV-a

Braga IV-a
Sevastiana

Scorici Valeria | IV-a +
Antoci Daniel IV-a +
Girlea Vlada VI-a +
Frunza Vlada Vl-a +
Patrascu
Catalina Vill-a +
Concurs interna“gione.ll . Istrati Florin VIlI-a
’l}%’;gg;’ll ez d,{mgvzstlc la Mihaila Ion IX-a
Negrea Dmitri | [X-a
Orletchi IX-a
Bogdan
Gonta Dan X-a

e Pagina web: http://ltdragosvoda.educ.md/
e Pagina de Facebook.
https://www.facebook.com/groups/390329808319309
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Constatari

Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor locale,
cat si a altor comunitati etnice din Republica Moldova, indiferent de
apartenenta la grupul etnic si al limbii de comunicare. Organizarea si
desfasurarea orelor publice la dezvoltarea personali. In institutie sunt
organizate sistematic activitati prin care se dezvoltd si se promoveaza

viziunile democratice de convietuire armonioasd intr-o societate
multiculturala.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard 5,5
Dimensi Puncte forte Puncte slabe
une II e Interesul moderat al elevilor | e Scaderea interesului pentru invatare si
pentru proiecte si  activitati implicare din partea unor elevi,
extracurriculare; e Proces educational la distantd care nu a
e Existenta unui Consiliu al elevilor permis participarea si implicarea tuturor
eficient. elevilor;
e Acces la informatie prin| e Slaba motivatie din partea elevilor
intermediul internetului. eminenti,

Traditii ale scolii

Consiliul de administratie care
functioneazd conform Codului
educatiei.

Experientd de succes in cadrul
proiectului ,,Educatie online fara
hotare”

Mentinerea elevilor cu potential
intelectual la etapa de trecere de la
treapta de scolaritate gimnaziala
spre treapta liceala.

e Existenta si dotarea spatiului | e Experienta insuficientd a Consiliului de
destinat activitatii  Consiliului administratie in probleme de gestionare
Elevilor; a bugetului si evaluare a calitatii

e Comunicarea on-line in cadrul educatiei.
comunitatii scolare Limitarea  dreptului la  alegerea

e Site-ul liceului si pagina de disciplinelor optionale si a cercurilor pe
facebook interese pentru unii elevi si parintii, din

cauza lipsei specialistilor in domeniu
sau din cauza numarului de ore pe care
acestia le detin;

Lipsa implicarii diversilor actorilor
comunitari ca persoane resursd in
desfasurarea unor activitati la nivel de
institutie;

Lipsa prevederilor in Planul de
dezvoltare institutionald, ce tin de
promovarea respectului pentru

diversitatea culturald, etnica, lingvistica
si religioasd in randul comunitatii
educationale.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sinatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de

sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

e Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Dragos- Voda”, contine
sarcini ce prevad asigurarea incluziunii, respectarii si egalitatii de sanse
pentru toti copii, capitolul V;
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e Proiectul managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, avizarea la
sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 01 din 13.09.2023, cu
compartimentele:

- Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intrascolare.
- Planul anual de activitate al cadrului de sprijin.
- Planul anual de activitate al psihologului.

e Ordinul 101-ab din 01.09.2023 cu privire la constituirea Comisiei
Multidisciplinare Intrascolare;

e Regulamentul de organizare si functionare a IPLT ,,.Dragos- Voda”,
com. Stauceni, mun. Chisindu, aprobat la Consiliul de administratie,
proces- verbal nr. 1 din 13.09.2023.

Constatari

Institutia isi planificd in planurile strategice si operationale activitati cu
privire la formarea cadrelor didactice In domeniul educatiei incluzive si
elaboreaza documente de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu
CES. Cadre didactice dispun de pregatire speciala in abordarea elevilor cu
CES.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru

copiii cu CES
Dovezi e Proces-verbal nr. 3 din 15.11.2023 al sedintei Consiliului profesoral,

Aprobarea planului educational individualizat pentru elevii cu CES,
Aprobarea curriculumullui modificat la disciplinele de examene pentru
elevii cu CES ai claselor absolvente;

e Ordinul nr. 101-ab din 01.09.2023 cu privire la activitatea Comisiei
Multidisciplinare Intrascolare;

e Ordinul nr. 108-ab din 14.09.2023 cu privire la crearea Grupului de lucru
intragcolar, CMI;

e Utilizarea platformei E-scoald.md - admiterea elevilor in clasa a I,
clasa a X-a;

e Anunturi cu privire la Tnmatricularea elevilor in IPLT ,,Dragos-
Voda” https:/Itdragosvoda.educ.md/2023/06/29/iplt-dragos-voda-
admiterea-in-invatamantul-liceal/

e Asigurarea functionalititii Comisiei multidisciplinare intrascolare; Plan
de activitate anual, saptdmanal al cadrului de sprijin;

e PEI elaborate de cétre profesori.

Constatari In institutie functioneaza structuri care asiguri protectia drepturilor
copilului, serviciul de consiliere psihologica a copiilor. Se pune un accent
deosebit pe incluziunea tuturor copiilor si starea de bine a acestora.
Administratia institutiei asigura functionalitatea structurilor, mecanismelor si
procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si incluziunea scolard a tuturor
copiilor/ elevilor. Monitorizarea si sprijinirea elevilor cu CES este asigurata
de structurilor de sprijin din cadrul institutiei si personalul calificat Tncadrat.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor

Dovezi

e Proiect managerialn anual, 2023-2024 aprobat la sedinta Consiliului de
administratie nr. 15 din 29 august ,2023;
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e Ordinul nr. 32-ab din 26.03.2024 cu privire la punerea in aplicare a
Metodologiei de inscriere a copiilor in clasa I, pentru anul de Invatdmant
2023-2024 in baza ordinului MECC Nr. 299 din 24.03.2021 (au fost
inscrisi 48 elevi);

e Baza de date SIME — completata si actualizata anual de administrator;

e Institutia detine:

- Registrul alfabetic al elevilor;
- Registrul de evidenta al actelor de studii;
- Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si Consiliului
de administratie.
e Registrul de ordine a fluctuatiei elevilor.

Constatari

Evidenta inmatriculdrii elevilor si copiilor se realizeaza anual prin
completarea actelor reglatorii si registrelor corespunzitoare. Anual se
intocmesc liste a elevilor pe categorii sociale in scopul oferirii de servicii unor
copii din anumite categorii sociale: pranz gratuit, ajutor material, bilete la
taberele de odihna, asistente psihologice la necesitate etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

e Planul Comisiei metodice intrascolare aprobat la sedinta Consiliul de
administratie, proces-verbal nr. 15 din 30 august, 2023;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliul de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30 august,
2023, cuprinde component: Planul de activitate a CMI;

e Proces-verbal: nr. 10 din 03.06.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct .1. Prezentarea raportului de analiza al activitatii
Consiliului Metodic si al Comisiilor Metodice in anul de studii 2023-
2024; pct. 2. Intocmirea proiectului de activitate al Consiliului Metodic
si al Comisiilor Metodice pentru anul de studii 2023-2024

e Procesul-verbal nr. 15 din 29.08.2023 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi: pct 3. Prezentarea si aprobarea Raportului anual de
activitate a institutiei si a cadrelor de conducere, pentru anul de studii
2023-2024;

e Procesul-verbal nr. 06 din 19.02.2024 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi: pct. 1. Raportul de analiza pentru semestrul I care vizeaza
activitatea tuturor compartimentelor, pentru anul de studii 2023-2024, in
IP LT ,,Dragos — Voda;

e Proces-verbal: nr. 06 din 28.05.2024 al sedintei Scolii tAndrului specialist
cu privire la prezentarea Raportului de activitate al Scolii tandrului
specialist pentru anul de studii 2023-2024;

e Raportul activitdtii instructive desfasurate in institutie in anul de studii
2022-2023, prezentat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.
14 din 29.08.2023 (include diagnoza mediului extern si intern cu privire
la: resursele umane, dinamica numarului de clase/ elevi, rezultatele
elevilor, participari la concursuri si olimpiade scolare, rezultatele atestarii
cadrelor didactice).

e Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului de administratie
privind monitorizarea performantelor cadrelor didactice pentru activitatea
desfasurata si de formare profesionald precum si a gradului de implicare
in viata liceului;
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e Proces-verbal nr. 7 din  08.01.2024 al sedintei Consiliului de
administratie privind monitorizarea performantelor cadrelor didactice
pentru activitatea desfasuratd si de formare profesionalda precum si a
gradului de implicare 1n viata liceului;

e Proces-verbal nr. 2 din 04.10.2023 al sedintei Consiliului de
administratie, privind rezultatele controlului special ,,Calitatea proiectelor
didactice in cadrul tuturor treptelor de invatamant la toate disciplinele
scolare”;

e Fisa de monitorizare a evolutiei in dezvoltarea copilului.

Constatari Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui elev; Institutia
asigurara functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;Institutia
asigura servicii de sprijin pentru necesitdtile elevilor. Fiecare copil cu CES
beneficiaza de un PEI, unde sunt notate date cu privire la progresus si
dezvoltarea fiecarui elev. Serviciile de sprijin se acorda in functie de
necesitatile individuale ale elevilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi e Proces-verbal: nr. 02 din 03.10.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct 1. Monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga durata
la disciplinele scolare — accente pe implementarea curriculumului
national actualizat, 2019; pct. 2. Asistenta metodologica profesorilor in
elaborarea, realizarea si aplicarea in practicd a Planului Educational
Individualizat™;

e Proces- verbal nr. 7 din 28.02.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: Organizarea si desfdsurarea procesului educational in
clasele in care sunt elevi cu CES;

e Proces-verbal nr. 3 din 15.11.2023 al sedintei consiliului profesoral.
Ordinea de zi: Aprobarea PEI pentru elevii cu CES;

e Recomandari de la SAP, PEI-uri.

Constatari Institutia desfasoara procesul educational pentru copii cu CES. Se atestd o
suficientd a mecanismului intersectorial de colaborare pentru evaluarea
copilului cu diverse probleme de dezvoltare. In institutie, procesul
educational se realizeaza in concordantd cu particularititile si necesitatile
individuale ale fiecarui elev, fiind implicat personal didactic calificat.
Elaborarea PEl-urilor, a curriculumului adaptat/ modificat constituie un
sprijin esential pentru elev.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 8

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionala (PDI), 2019-2024, discutat la sedinta
Consiliul profesoral, aprobat la sedinta Consiliului de administratie,
proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021;

e Proiectul managerial pentru anul de studii 2023-2024, pagina 109, cu
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urmatoarele subiecte:
- Planul sedintelor pentru protectia drepturilor copilului;
-Desfasurarea dezbaterilor ,,Violenta in scoala”, factor de risc in
adolescenta.
-Planul de activitate al Serviciului de asistenta psihologica, pagina 84;

e Proces-verbal nr.3 din 02.11.2023 al sedintei CM CDP, politica de
protectie a copilului. Ordinea de zi: Campania de prevenire a abuzului
fata de copil ,, Sa crestem fafa violenta”.

e Ordinul nr 122-ab din 04.10.2023 cu privire la organizarea si desfasurarea
Camapniei nationale ,,Sdptamana de lupa impotriva traficului de fiinte
umane;

e Ordinul 151-ab din 06.11.2023 cu privire la organizarea campaniei ,,Sa
crestem fara violenta”.

e Ordinul 152-ab din 10.11.2023 cu privire la organizarea Saptamanii
Tolerantei.

Constatari

Institutia detine mecanismele pentru identificarea, combaterea oricaror forme
de discriminare. Documentele reglatorii ale institutiei includ mecanisme de
prevenire, identificare si combate a oricdror forme de discriminare si de
respectare a diferentelor individuale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitdtii, In planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

e Prevederile PDI promoveaza prin activitdtile preconizate promovarea
diversitatii si interculturalitatii, care, Tnsd, nu se axeazd nemijlocit pe
educatia incluziva a copiilor cu CES;

e Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului profesoral, cu
urmatoarea ordine de zi:

- Planul de activitate al serviciului psihologic pentru anul 2023-
2024,

- Proiectarea de lunga duratd a Centrului de Resurse,

- Plan de activitate al cadrului de sprijin, al serviciului psihologic;

e Proces-verbal nr. 01 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului de
administratie. Regulamentul de organizare si functionare a IPLT
,Dragos- Voda”, com. Stauceni, mun. Chisindu, aprobat la,: CapitolullV.
Inscrierea/ inmatricularea, transferul si scoaterea din evidentd/
exmatricularea copiilor;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023,
Capitolul II, punctul ,,Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023
,, Capitolul I, punctul ,,Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023,,
Capitolul II, punctul ,,Planul de activitate al CDS”’;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023,
Capitolul II, punctul ,,Planul de activitate al Consiliului profesoral”,
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Ordinea de zi, luna octombrie, ,,Aprobarea planurilor educationale
individualizate pentru elevii cu CES”;

e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023,,
Capitolul II, punctul ,,Planul de activitate al Consiliului profesoral”,
Ordinea de zi, luna mai, ,,Promovarea si progresul pentru elevii cu CES”;

e Proces- verbal nr. 07 din 06.03.2024. Punctul nr 3- ,,Admiterea la examen
a elevului cu CES™;

e Proces-verbal nr. 01 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului de
administratie. Regulamentul de organizare si functionare a IPLT
,»Dragos- Voda”, com. Stauceni, mun. Chisinau, aprobat la,: CapitolullV.
Inscrierea/ inmatricularea, transferul si scoaterea din evidentd/
exmatricularea copiilor.

Constatari

Educatia incluziva ocupa un rol important in toate documentele strategice
si operationale ale scolii. Institutia nu promoveaza cultura diversitatii in
planurile strategice si operationale. Se promoveaza in planurile strategice si
operationale diversitatea, interculturalitatea prin obiectivele stabilite si
planurile de activitate elaborate de serviciile de sprijin din institutie, care au
ca tintd implicarea tuturor copiilor/ elevilor 1n activitatile planificate, inclusiv
si a celor cu CES. Sunt planificate si desfasurate activitati cu caracter
individualizat si diferentiat pentru a fi implicati toti elevii, tindnd cont de
necesitdtile si interesele fiecaruia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

e Ordinul nr. 113 ab din 14. 09.2023 cu privire la ANET Informarea
cadrelor didactice, (contra semnaturd de toti colaboratorii institutiei);

e Proces-verbal nr 1 din 05.09. 2023 al sedintei CMCDP, Studierea
sugestiilor metodologice. Portofoliul Comisiei Pentru Protectia
Drepturilor Copiilor;

e Proces-verbal nr.1 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi:

- Familiarizarea cadrelor didactice cu acte normative referitor la
Protectia Copilului fata de violenta in institutia de invatamant;
- Familiarizarea cu politica de protectie a Copilului.

Constatari

Respectarea diferentelor individuale se realizeaza prin diferite proceduri de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare. IPLT ,,Dragos- Voda” asigura in majoritatea actiunilor sanse
egale de incluziune tuturor elevilor/copiilor si respectarea diferentelor
individuale, informeaza/formeaza frecvent personalul, copiii si reprezentantii
lor legali cu privre la procedurile de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si utilizeazd aceste
proceduri, prin personal cu o anumita formare si uneori, prin parteneriate in
domeniu.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor
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Dovezi

Nota informativa privind rezultatele controlului tematic cu subiectul:
,»Organizarea si desfasurarea procesului educational in clasele 1n care sunt
elevi cu CES”, prezentatd in cadrul sedintei Consiliului metodic, proces-
verbal nr. 07 din 28.02.2024;
Proces-verbal nr. 3 din 15. 11.2023 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi:
- aprobarea curriculei modificate penrru elevii clasei absolvente, anul
de studii 2023-2024;
- probarea Planurilor educationale individualizate pentru elevii cu
CES.
Fisa de monitorizare lunara a fiecarui elev;
Registrul de evidentd a proceselor verbale de evaluare initiala a elevilor
cu CES;
Proiect didactic de lunga duratd conform curriculumului adaptat pentru
elevul clasei a V-a A, anul scolar 2023-2024, limba si literatura romana;

Constatari

Strategiile de invatare-evaluare utilizate stimuleaza dezvoltarea
personalitatii si tratarea echitabila a fiecarui elev.

Prin elaborarea curriculumui modificat se Tncurajeaza elevii sa participe activ
la propriul proces de invétare.

Pondere si punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:

Punctaj acordat: - 1,5

acordat

0,75

I
ndividuale si de discri

—

ndicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor

minare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi

e Proces-verbal nr.1 din 05.09.2023 al sedintei CM CDP, politica de

protectie a copilului. Ordinea de zi: Campania de prevenire a abuzului

fata de copil ,, Sa crestem fara violenta”.

Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la

sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 13 din 29.08.2023,

cuprinde componenta:

Activitati de preventie/profilaxie;

Rezultatele activitatilor extragcolare in cadrul institutiei pentru
asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil;

Ladita de incredere in cadrul institutiei.

Constatari

Planurile strategice si operationale ale institutiei de Tnvatdmant contin
programe si masuri privind administrarea eficientd a activitatii, astfel Incat
elevii sa aiba acces la toate resursele si facilitatile (educatie, relatii sociale).
Copiii recunosc situatiile de discriminare si le aduc la cunostinta cadrelor
didactice si administratiei intitutiei de invitamant. In institutie se organizeaza
sistematic activitati educationale cu elevii, indreptate spre a recunoaste de
catre acestia a situatiilor de discriminare, conflict si violentd, precum si de
promovare a respectului, tolerantei, empatiei si acceptarii, fapt care permite
crearea unui climat psihologic favorabil pentru toti copii/ elevii.

Pondere si punctaj

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard

5,5

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
st sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor

noi1

Dovezi

Proces-verbal nr. 15 din 28.08.2023 al sedintei Consiliului de
administratie, pregdtirea institutiei pentru noul an scolar 2023-2024;
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e  Programul de lucru al psihologului in cabinetul psihologului, cabinet
folosit ca spatiu pentru discutii, interventii particulare ale specialistului;

e Lista bunurilor material aflate in cabinet: toate sdlile de clasa
asigurate cu televizor, calculatort;

e  (Cabinete dotate cu material didactice, pentru fiecare disciplina;

e  Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva;

Biblioteca institutiei;

Vestiarele separate pentru fete si baieti (scoald);

Sala de sport;

Complex sportiv pe teritoriul institutiei, teren de fotbal, teren de

baschet, teren de volei, pista de alergare, utilaje work out;

e  Qraficul de lucru al cadrului didactic de sprijin si al Centrului de
Resurse pentru Educatia Incluziva - accesibil copiilor cu CES, dar si
folosit 1n interesul copiilor in alte contexte;

e  Pagina web; http://Itdragosvoda.educ.md/ ;

e  Pagina de pe Facebook
https://www.facebook.com/groups/390329808319309.

Constatari

Resursele institutionale existente in liceu asigura un mediu accesibil si
favorabil pentru fiecare elev. Acte de evidentd a resurselor educationale.
asigurd crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev/ copil
valorificand si utilizdnd rational toate resursele institutionale disponibile,
procurd resurse noi. Cladirea institutiei este una adaptatd pentru procesul
educational. Sunt create conditii favorabile pentru realizarea optimd a
standardelor educationale, oferind mediu sigur pentru fiecare elev. Prin
amenajarea unei noi sdli de clasa, dotarea cu mobilier si dispozitive TIC.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public

Dovezi

e Regulament privind prelucrarea si protectiei datelor cu caracter personal
ale elevilor si parintilor, aprobat in cadrul Consiliului de administratie nr.
2 din 07.09.2019;

e Regulamentul privind supravegherea prin mijloace video in cadrul IPLT
»Dragos- Voda”, mun. Chisinau, aprobat la Consiliului profesoral nr. 9
din 14.04.2022;

e Ordinul nr. 105 ab din 08.09.2023 cu privire la numirea administratorului
pentru SIME;

e Ordinul nr. 06 ab din 24.01.2024 cu privire la colectarea datelor
absolventilor ciclului liceal in SAPD, prin care este numit si responsabilul
de protectia datelor cu caracter personal;

e Acord de prelucrarea datelor cu caracter personal.

Constatari

Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal conform legii.
Toti elevii isi depun semndtura si isi exprima acordul pentru poze pe site-ul
liceului. Protectia datelor cu caracter personal este asiguratd prin aprobarea
actelor normative interne ce vizeaza acest aspect. Se respectd drepturile si
libertdtile fundamentale ale copiilor/elevilor cu privire la prelucrarea,
confidentialitatea si securitatea datelor cu carcater personal.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin
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http://ltdragosvoda.educ.md/
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

Dovezi

e Planul de activitate al serviciului psihologului aprobat la sedinta
Consiliului profesoral;

e  Programul de lucru al psihologului.

e (Cabinete dotate cu material didactice, pentru fiecare disciplina;

e Lista bunurilor material aflate in cabinet: toate salile de clasa asigurate
cu televizor, calculatort;

e Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva;

e Biblioteca institutiei;

e Registru de inventariere;

e Vestiarele separate pentru fete si baieti (scoald);

e Sala de sport;

e Complex sportiv pe teritoriul institutiei, teren de fotbal, teren de baschet,
teren de volei, pista de alergare, utilaje work out;

e  Graficul de lucru al cadrului didactic de sprijin si al Centrului de Resurse
pentru Educatia Incluziva - accesibil copiilor cu CES, dar si folosit in
interesul copiilor 1n alte contexte.

Constatari

Institutia dispune de un mediu accesibil pentru incluziunea copiilor cu
CES. Spatiile destinate procesului educational sunt dotate in conformitate cu
nivelul de scolarizare, profilul unitétii de invatimant general.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea 1n aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Utilizarea mijloacelor TIC in timpul desfasurarii orelor;
e Fisa de analiza a lectiilor;
e Proiecte didactice ale activitdtilor extracurriculare;
e Aplicarea catalogului electronic;
e Abordarea unei educatii incluzive;
e Registrele scolare;
e (Cabinetul de informaticad este dotat cu 20 calculatoare, 1 laptop si un
proiector- conectate la internet;
e Avem 8 panouri interactive;
e Cabinete dotate cu material didactice, pentru fiecare disciplina;
e Lista bunurilor material aflate in cabinet: toate sdlile de clasd asigurate
cu televizor, calculatort.
Constatari Cadrele didactice aplicd in cadrul activitdtilor desfasurate mijloace de

invatamant, tehnologiile informationale si de comunicare adaptate
necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor. Cadrele didactice au posibilitatea de a
utiliza sistematic tehnologiile informationale in timpul si in afara programului
scolar. De asemenea la nivelul ciclului primar nu se predau discipline si nici
nu se desfasoard cercuri pe interese care ar presupune necesitatea utilizarii
calculatorului de catre elevi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

pentru educatia incluziva functional.
e Acces la informatie prin intermediul

Total standard 7
Dimensiu Puncte forte Puncte slabe
nelll | o Existenta unui CREI Centru de resurse e Scaderea interesului pentru

invatare si implicare din partea
unor elevi;
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internetului. e Volum mare de teme si sarcini

e Baza materiala corespunzitoare capabila didactice propuse elevilor;
sa asigure un invatdmant eficient, e Buget insuficient pentru a
formativ-performant, in concordanta cu dezvolta Centrul deresurse creat;
specificul scolii; e Proces educational la distanta

e Comunicarea on-line in cadrul care nu a permis participarea si
comunitatii scolare; implicarea tuturor elevilor;

e Site-ul liceului si pagina de facebook; ¢ Slaba motivatie din partea

e Serviciul psihologic in liceu; elevilor eminenti;

e  Grupuri de lucru si comisii-CMI, Grupul | e Rezistentd din partea unor
intrascolar, care isi desfasoaraactivitatea cadre didactice privind educatia
la nivel,; incluziva.

e Organizarea alimentatiei elevilor cu CES.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatdtirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi °

Planul de formare continud in perspectiva a cadrelor didactice, 2020-
2025, parte componenta a Proiectului managerial anual pentru anul de
studii 2023-2024, aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-
verbal nr. 15 din 30.08.2023;

Registrul de evidentd a certificatelor de participare la diverse cursuri,
stagii, ateliere si alte forme de acte normative;

Masa rotunda in cadrul Comisiei ,, Tinerilor Specialisti”, proces-verbal nr.
05 din 02.05.2024, cu subiectul: ,,Realizari, succese si insuccese”;
Seminar instructiv- metodic, proces- verbal nr 1 din 02.11.2023
,,Formularea obiectivelor operationale”;

Seminarul instructiv-metodic pentru profesori cu subiectul: ,,Metode
interactive utilizate in lucrul cu elevii cu CES”, proces-verbal nr. 02 din
12.03.2024;

Procesul-verbal nr. 01 din 06.09.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 3. Informarea si discutarea cu privire la noile
documente primite de la intrunirile metodice, DGETS, MEC (reperele
metodologice);

Procesul-verbal nr. 04 din 05.12.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 2. Implementarea instructiunii cu privire la
Managementul temelor pentru acasa la toate treptele de invatamant;
Procesul- verbal nr. 6 din 31.01.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 2. Calitatea implementdrii curriculumului la
disciplinele optionale;

Procesul-verbal nr. 02 din 03.10.2023 al sedintei CM CDP. Ordinea de
zi: pet. 7. Utilizarea metodelor activ- participative specifice disciplinei ,,
Dezvoltarea personala”;

Seminar instructiv-metodic, Proces- verbal nr 7 din 01.03.2024 al sedintei
CM CDP. Ordinea de zi: pct. 4. Rolul activitatilor extradidactice In
realizarea obiectivelor educationale ale institutiei de Invatdmant,

.....

Grad didactic superior — nu sunt
Grad didactic [ — nr.16 (din ele prin cumul — nr. 4);
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o

Grad didactic IT —nr. 21 (din ele prin cumul — nr. 3);

Nu detin grad didactic — nr. 11 (din ele prin cumul — nr. 2);
Cadre didactice pensionare — nr. 6 (din ele prin cumul — nr. 1);
Tineri specialisti (cu statut de tanar specialist) —nr. 1

Gradele manageriale — toate gradul II (2021, 2021, 2022).

Constatari

Activitatile planificate sunt orientate spre a masura si a estima progresele
inregistrate de catre cadrele didactice, dar si pentru a elabora masuri de
corectie si de Tmbunatatire pe baze reale de cercetare prin monitorizare,
analiza §i1 prognoza a activitatilor de invétare pe tot parcursul intregii vieti.
Administratia documenteaza sistematic progresul in atingerea rezultatelor
planificate, practicile de succes si modalitatile de abordare a problemelor prin
asistente la ore §i monitorizarea asistentilor reciproce de catre cadrele
didactice. Planul de imbunatétire a calitdtii se realizeaza 70% in raport cu
standardele de calitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

ndicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
1 operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

e Ordinul nr. 92 a/b din 30.08.2023, cu privire la instituirea comisiei de
evaluare interna;

e Raportului privind rezultatele evaluarilor nationale, examenelor de
absolvire a gimnaziului si examenelor de bacalaureat;

e Proces-verbal nr. 01 din 13.09.2023 al sedinti Consiliului de administratie
cu privire la monitorizarea performantelor cadrelor didactice in
activitatea didactica, stiintifica si de formare profesionald precum si a
gradului de implicare 1n viata institutiei (pct. 4);

e Proces-verbal nr. 07 din 08.01.2024 al sedintei Consiliului de
administratie cu privire la monitorizarea performantelor cadrelor
didactice 1n activitatea didacticd, stiintifica si de formare profesionala
precum si a gradului de implicare in viata institutiei;

e Fisele de autoevaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului didactic;

e Registrul de eliberare a certificatelor de participare in cadrul tuturor
activitati organizate in Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Dragos- Voda”,
com.Stauceni, mun. Chisinau;

e Tabelul de evidenta a timpului de munca pentru cadrele didactice si
pentru personalul auxiliar;

e Lista de evidentd a cadrelor didactice si manageriale, analiza gradelor
didactice detinute;

e Raportul statistic la final de an despre numarul elevilor promovati/ admisi
dupa 1 septembrie pe cicluri de scolaritare;

e Raportul cu referire la inmatricularea elevilor in clasaa X-a;

e anoul informativ din centrul metodic, unde sunt plasate rezultatele
concursurilor, olimpiadelor cu locul obtinut (sunt puse anexele la ordin)

e Diplomad de organizator nr. 6.606912/2023 al concursului scolar national
de competentd si performantda COMPER, disciplina Matematica,
invatatoarei clasei a Il-a;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru instruire, anul de studii
2023-2024, aprobat de directorul institutiei la 30.08.2023 (include
compartimentele din Planul de activitate al institutiei, de care directorul
adjunct este responsabil in conformitate cu atributiile din figsa de post);
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Procese-verbale: nr. 10 din 28.08.2023 al sedintei Scolii tinarului
specialist cu privire la planificarea activititii Scolii tandrului specialist
pentru anul de studii 2023-2024 (in calitate de presedinte al Scolii
tanarului specialist) (pct. 2);

Proces-verbal: nr. 10 din 03.06.2024 al sedintei Consiliului metodic cu
privire la intocmirea proiectului de activitate al Consiliului Metodic si
Comisiilor Metodice pentru anul de studii 2023-2024;

Procesul-verbal 10 din 28.08.2023 al sedintei Scolii tanarului specialist.
Ordinea de zi: pct. 1. Propunerea spre aprobare a sefului Scolii tAnarului
specialist si a secretarului; pet. 2. Discutarea si inaintarea spre aprobare a
Programului de activitate al Scolii tandrului specialist pentru anul de
studii 2022-2023 (in calitate de presedinte al Scolii tanarului specialist);
Extrase lunare din planul de activitate al institutiei plasate pe panoul
informativ (anul de studii 2023-2024), avizate de directorul institutiei;
Participarea la elaborarea Raportului de activitate pentru anul de studii
2022-2023, parte componenta a Planului de activitate al institutiei pentru
anul de studii, 2023-2024, aprobat la sedinta Consiliului profesoral,
procese-verbal: nr. 01 din 13.09.2023;

Ordinul nr. 105-ab din 08.09.2023 ,,Cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de SIME in anul de studii 2023-2024” (responsabil de
introducerea datelor);

Pagina web; http://ltdragosvoda.educ.md/
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

Constatari

Institutia realizeazd programele si activitdtile din planurile strategice si

operationale. Birocratia persista si atrage dupa sine un volum mare de munca.
Activitdtile planificate in planurile strategice si operatioanle ale institutiei
sunt explicit orientate si realizate efectiv spre asigurarea calitdtii educatiei.
Sunt aplicate mecanisme de monitorizare/automonitorizare a eficientei
educationale in institutie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

0,75

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Proces - verbal nr.1 din 13. 09.2023, al sedintei Consiliului profesoral
cu privire la prezentarea raportului desfasurat, inclusiv pe clase si pe
diferentele de la media anuala si nota obtinuta la examen;

Certificate de absolvire a gimnaziului si diplomele de BAC;

Comisii fuctionale la nivel de institutie: Consiliul de administratie,
Comisia de Etica, Consiliul parintesc, Consiliul Elevilor, Comisia
pentru protectia Drepturilor Copilului, Comisia Multidisciplinara a
Institutiei;

Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 13 din 30.08.2023.
Capitolul II, pct.4. Structura Consiliului Metodic, pct. 5. Componenta
Consiliului Metodic; pct. 6. Planul de activitate al Consiliului Metodic,
pct. 7. Scoala experientei avansate, pct. 8. Proiectul de activitate al scolii
tinerilor specialisti, pct. 16. Planul de activitate al Comisiei
Multidisciplinare Intrascolare;

Raportul activitatii instructive desfasurate in institutie in anul de studii
2023-2024, prezentat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.
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http://iliefulga.md/
https://www.facebook.com/groups/390329808319309

15 din 29.08.2023 (include diagnoza mediului extern si intern cu privire
la: resursele umane, dinamica numarului de clase/ elevi, rezultatele
elevilor, participdri la concursuri si olimpiade scolare, rezultatele atestarii
cadrelor didactice).

e Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului de administratie
privind monitorizarea performantelor cadrelor didactice pentru activitatea
desfasurata si de formare profesionald precum si a gradului de implicare
in viata liceului;

e Proces-verbal nr. 2 din  04.10.2023 al sedintei Consiliului de
administratie, privind rezultatele controlului special ,,Calitatea proiectelor
didactice in cadrul tuturor treptelor de invatamant la toate disciplinele
scolare”;

Constatari

In institutie se promoveaza activititi de informare a cadrelor didactice,
parintilor, asigurand modul transparent, democratic si echitabil cu privire la
Politicile institutionale. Activitatea tuturor consiliilor, comisiilor din institutie
eate realizatd transparent, democratic si echitabil. Cadrele didactice sunt
informate cu privire la toate politicile institutionale, buget, achizitii, extrase
din PMA etc. ce prevad monitorizarea eficientei educationale, astfel se
realizeaza eficient comunicarea internd si externd cu privire la calitatea
serviciilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi e Reparatia tuturor sililor de clasa;

e Reparatia capital a grupului sanitar la etajul II;

e Dotarea cu mobilier nou a salilor de clasa;

e Dotarea cu laptopuri a 35 de cadre didactice si auxiliare,
imprimante in birourile directorului, directorilor adjuncti,
psiholog, centrul metodic;

e Dotarea cu TV a 25 de auditorii din liceu;

e Dotarea cabinetului de informatica cu calculatoare;

e Vestiare separate fete si baieti;

e Dotarea liceului cu sistem de monitorizare video;

e Procurarea mobilierului pentru toate auditoriile liceului;

e Schimbarea usilor de termopan la iesirea in curtea liceului, cabinetului
metodic al blocului II, cabinetul contabilului, 10 ferestre termopan la
aripa de nord a institutiei;

e Acces la internet in toate auditoriile liceului;

e Sistemul automatizat de anuntare a sunetului la recreatiei.

Constatari Procesul educational se organizeazaa in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei prevazute in PDI. Numarul si tipul spatiilor scolare corespunde in
raport cu profilul institutiei si numarul total de elevi. Numarul total al elevilor,
anual creste, astfel ca depaseste numarul aprobat In Autorizatia sanitara si In
Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, ceea ce demonstreaza
o crestere a solicitarilor, precum si calitatea serviciilor educationale prestate
de institutie. Incaperile sunt spatioase, reparate, echipate, iluminate suficient
natural si artificial.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat
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Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

¢ Biblioteca institutiei;

Registrul de inventar al bibliotecii;

Registrul de miscare a fondului de carte;

Registrul de inregistrare a manualelor;

Portofoliile cadrelor didactice;

Portofoliile cadrelor de conducere;

e Panourile informative;

e Registrul de evidentd a materialelor distribuite;

e Registrul de evidenta a literaturii psihopedagogice.

Constatari

Organizarea procesului educational utilizind materiale si echipamente
didactice. Institutia dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor
locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale
individualizate. Echipamentele detinute sunt utilizate eficient in cadrul
orelor.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

0,75

Pondere: 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

e Listele de control a personalului incadrat, intocmite anual in luna

septembrie;

Procesul-verbal nr. 02 din 19.09.2023 al sedintei Consiliului profesoral.

Ordinea de zi: Rigori In organizarea procesului de atestare a cadrelor

didactice si de conducere;

e Schema de incadrare a personalului institutiei;

e Registrul de evidentd a certificatelor de participare in cadrul diferitor
activitdti organizate in IPLT ,Dragos- Voda” com. Stauceni, mun.
Chisindu;

e Registrul de evidentd a certificatelor de participare la diverse cursuri,
stagii, ateliere si alte forme prevazute de actele normative;

e Dosarul personal al angajatului (diploma studii, certificatele de detinerea
gradelor didactice, certificate de formare continud);

e (Cercetarea statisticd anuald PMA.

Grad didactic superior — nu sunt

Grad didactic [ — nr.16 (din ele prin cumul — nr. 4);

Grad didactic II — nr. 21 (din ele prin cumul — nr. 3);

Nu detin grad didactic — nr. 11 (din ele prin cumul — nr. 2);

Cadre didactice pensionare — nr. 6 (din ele prin cumul —nr. 1);

Tineri specialisti (cu statut de tanar specialist) — nr. 1

Gradele manageriale — toate gradul II (2021, 2021, 2022).

Constatari

Asigurarea unui numar suficient de cadre didactice si auxiliare pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national, administratia
institutiei asigurd incadrarea personalului calificat.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,25

Punctaj
0,25

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ
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Dovezi

PMA pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta consiliului de
administratie, proces-verbal nr.15 din 30.08.2023, cuprinde componentele:
Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;

Planul de activitate ale Serviciului psihologic scolar;

Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinara Intrascolara;

Registrul de evidenta a copiilor cu CES;

Dosarele copiilor beneficiari ai Centrului de Resurse pentru Educatia
Incluziva;

Materialele de evaluare ale elevilor cu CES;

Cererile parintilor cu privire la solicitarea activitatilor extracurriculare/
optionale, depuse anual in luna mai;

Oferta activitatilor extracurriculare pe interese, mai anual;

Proces-verbal nr. 2 din 04.10.2023 al sedintei Consiliului de administratie,
privind rezultatele controlului special ,,Calitatea proiectelor didactice in
cadrul tuturor treptelor de invatdmant la toate disciplinele scolare”;

Ordin nr. 37-ab din 03.04.2024 ,,Cu privire la realizarea sondajului privind
selectarea orelor optionale”;

Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi: ,,Validarea ofertei de discipline optionale pentru anul 2023-
2024”;

Proces-verbal nr. 10 din 30. 04.2024 al sedintei Consiliului de
administratie. Ordinea de zi: pct. 3. Stabilirea pachetelor disciplinare
optionale ofertate la nivelul institutiei de invatdmant;

Curriculum a fost adaptat la conditiile locale si institutionale in cazul
copiilor cu CES, la disciplinele optionale.

Planuirea de lunga si scurta durata la orele optionale.

Constatari

Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare si notele informative

ale controalelor demonstreazd ca Curriculum National se aplicd si se
adapteaza de catre cadrele didactice in conditiile institutiei. Planul-cadru

ege ey

toti elevii din liceu. In institutie se aplica planul-cadru individualizat, aprobat
de MECC. Pentru toate orele optionale se aplica curricula disciplinare,
aprobate de MECC si proiectarile didactice, elaborate in corespundere cu
cerintele actelor normative in vigoare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

11,25

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

Prevederi in PMA, Planuri de desfasurare a controalelor interne: tematice,
frontale, episodice;

Fise de analiza a lectiilor si activitatilor integrate, extracurriculare;
Ordinul 106-ab din 08.09.2023, cu privire la verificarea proiectelor
didactice;

Ordinul 01-ab din 10.01.2024, referitor verificarea registrelor scolare;
Ordinul 104-ab din 04.09.2023, referitor verificarea dosarelor personale
ale personalului;
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Proces- verbal nr 7 din 08.01.2024 al sedintei Consiliului de
administratie. ,,Monitorizarea performantelor cadrelor didactice pentru
activitatea desfasurata”
Dosarul institutional privind evaluarea angajatilor in scopul acordarii
sporului de performanta;
Control tematic: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga
duratd pentru anul curent de studii, Control tematic, Elaborarea
proiectelor de lungd durata;
Proces-verbal nr. 2 din 04.10.2023 , al Consiliului de administratie,
,, Controlul special, calitatea proiectelor didactice in cadrul tuturor
treptelor de Invatdmant la toate disciplinele scolare”;
Ordinul nr. 120-ab din 04.10.2023 ,,Cu privire la formarea competentelor
specifice la elevi in cadrul cercurilor si sectiilor sportive”;
Ordinul nr. 121-ab din 4.10.2023 ,,Cu privire la realizarea continutului
curriculumului la dezvoltarea personald”;
Ordinul nr 22-ab din 26.02.2024 ,,cu privire la calitatea in eduucatie prin
valorificarea orelor de dezvoltare personala”;
Ordinul nr. 38-ab din 03.04.2024 ,, Cu privire la eficientizarea activitatii
dirigintilor privind absenteismul si abandonul scolar;
Ordinul 03-ab din 12. 01. 2024 ,, Cu privire la monitorizarea desfasurarii
procesului educational in clasele in care sunt elevi cu CES”
Ordinul nr. 02- ab din 10. 01. 2024 ,, Cu privire la controlul tematic
calitatea implementarii curriculum,ui la disciplinele optionale™;
Ordinul Ol-ab din 10.01.2024 ,,Cu privire la efectuarea inspectiei
tematice respdectarea instructiunii cu referire la completarea cataloagelor
scolare in semestrul I1”’;
Ordinul nr. 162- ab din 01.12.2023 ,,Cu referire la controlul tematic
Strategii de evaluare si formare a competentelor elevilor de la treapta
primara”;
Asistari ale directoarei, Bulat Cristina, anul de studii 2023-2024- 28 de
ore;
Asistari ale directoarei adjuncte pentru instruire, Patragscu Rodica, anul de
studii 2023-2024- 113 de ore;
Asistari ale directoarei adjuncte pentru educatie, Gubina Svetlana, anul
de studii 2023-2024- 47 de ore.

Constatari

Monitorizarea internd de catre administratia liceului cuprinde dovezile

prezentate, modalitdtile de adapatare a Curriculumului la necesitdtile
educationale speciale ale copiilor. Curriculumul adaptat se aplica in
corespundere cu conditiile locale si institutionale, asigurdnd un mediu
educational accesibil si sigur pentru fiecare copil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale si nationale

Dovezi

Compartimentul din Planul managerial anual al institutiei privind
activitatea metodicd si de organizare a procesului instructiv-metodic,
Cadrele didactice din institutie au participat la sesiuni de formare a
formatorilor locali, la activitatile in care se promoveaza politicile
curriculare institutionale coerente cu cele nationale, dar si cu misiunea si
specificul institutiei de invdtdmant general, toate fiind Inregistrate in
registrul de evidenta a formadrilor din afara institutiei.
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Planuri de formare continua a cadrelor didactice la nivel de liceu,
seminare instructiv- educative;
Lista profesorilor pentru formarea continua, 2023-2024;
Plan perspectiv al necesarului de cadre pentru urmatorii 5 ani;
Oferta necesarului de personal;
Diversificarea ofertei de optionale;
Prevederi in PMA (pct. 2.10.4) Programul de activitate a comisiei de
atestare, anul de studii 2023-2024 ( pagina 63);
Certificate, alte acte care atestd formarea continua a cadrelor didactice si
manageriale;
Certificat de participare la instruire, seria PDCP, nr. 0177, participarea la
instruirea ,,Aspecte juridice privind supravegherea prin mijloace video™;
Instruirea igienica a personalului didactic si auxiliar din institutie.
Instructiunea privind masurile de apdrare impotriva incendiilor pentru
toti angajatii, 12.04.2023;
Instruire de securitate electricd cu toti angajatii institutiei, 13 aprilie,
2023
Masa rotunda in cadrul Comisiei ,, Tinerilor Specialisti”, proces-verbal nr.
05 din 02.05.2024, cu subiectul: ,,Realizari, succese si insuccese”;
Seminar instructiv-metodic, proces-verbal nr. 1 din 02.11.2023
,,Formularea obiectivelor operationale”;
Seminarul instructiv-metodic pentru profesori cu subiectul: ,,Metode
interactive utilizate in lucrul cu elevii cu CES”, proces-verbal nr. 02 din
12.03.2024;
Seminar instructiv-metodic, Proces-verbal nr. 7 din 01.03.2024 al sedintei
CM CDP. Ordinea de zi: pct. 4: Rolul activitatilor extradidactice in
realizarea obiectivelor educationale ale institutiei de Invatdmant,
Seminar instructiv-metodic, Proces-verbal nr. 5 din 03.01.2024 al sedintei
CM CDP. Ordinea de zi: pct. 2: Activitatea de protectie a copilului in
mediul scolar.
Seminar instructiv-metodic, Proces-verbal nr. 2 din 03.10.2023 al sedintei
CM CDP. Ordinea de zi: pct. 7: Utilizarea metodelor activ participative
specifice disciplinei Dezvoltare Personala.
Portofoliul de atestare al cadrelor didactice, anul de studii 2023-2024;
Program de dezvoltare institutionald 2019-2024; Capitolul VI, Planuri
operationale, punctul 2. Programul de formare continud a cadrelor
didactice,obiectiv specific: Dezvoltarea competentelor profesionale si
manageriale, pagina 32-33;
Program de dezvoltare institutionald 2019-2024; Capitolul VI, Planuri
operationale, punctul 2. Programul de formare continud a cadrelor
didactice, Graficul atestdrii cadrelor didactice pentru perioada 2019-2024,
IPLT ,,Dragos- Voda”, pagina 34;
Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023,
Capitolul I, pct. 2.10.3 ,Seminare, traininguri, activitati instructiv-
metodice n institutie, anul de studii 2023-2024”, pagina 62;
Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 15 din 30.08.2023,
Capitolul I, pct. 2.10.3 ,, Planul activitatilor de formare continua in
perspectiva a cadrelor didactice de bazd, perioada 2023-2028”, pagina 60;
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Constatari

Administratia institutiei monitorizeazd permanent necesarul de cadre,
raportandu-l la stringentele procesului educational actual, proiectind
programe de recrutare si implicare sistemica sistematica a cadrelor didactice
in activitati de formare continua si crestere a nivelului profesional.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Raportul SIME anual, semnat de directorul institutiei;

e Toti profesorii au in dotare un laptop;

e In fiecare cabinet este instalat televizor si conectare la internet;

o Institutia dispune de:
o Table interactive — 8,
o Proiectoare -3,
o Calculatoare pentru elevi - 20,
o Calculatoare pentru cadre didactice — 40,
o Internet.

e Materiale si echipamente didactice;
o Analize, rapoarte, note informative;
0o  Spatii corespunzatoare profilurilor, disciplinelor scolare;
o Lista de achizitii,
o Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente;

e (Cabinetul de informatica este dotat cu 20 de calculatoare, 1 notebook,
proiector, climatizator;

e (Cabinetul de fizica este dotat cu materiale didactice, laborator cu cele
necesare pentru desfaturarea orelor de fizic;

e (Cabinetul Clasa Viitorului este dotat cu materiale didactice, tabla
interactiva;

e Cabinetul de menaj este dotat pentru desfasurarea orelor de educatia
tehnologica fete;

e (Cabinetul de educatia tehnologica baieti este dotat cu mese speciale,
aparate de uscat lutul, strung de taiat lemnul;

e Sala de sport este conform cerintelor, plasa de volei, cosuri pentru baschet,
geamurile sunt cu protectie;

e Terenul de sport din curtea liceului este dotat modern, include 5 terenuri
de sport (fotbal, volei, baschet, pista de alergat, work-out)

Cabinetul de chimie este 1anga laborator, dotat cu nisa de ventilare.

Constatari Se aplica strategii didactice interactive, a TIC-ului, fiind monitorizate prin
observdri, asistente la ore, verificarea proiectelor didactice, schimb de
experientd a cadrelor didactice, exemple de bune practice, studierea
experientei avansate.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational

Dovezi

e Proces-verbal nr. 41 din 27.12.2023 al sedintei Comisiei de verificare a
catalogului scolar, cu privire la rezultatele controlului cataloagelor
scolare Tn vederea corectitudinii calculdrii mediei pentru semestul I la
clasele I-X1I-a;

e Proces-verbal nr. 43 din 03.06.24 al sedintei Comisiei de verificare a
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catalogului scolar, cu privire la rezultatele controlului cataloagelor
scolare in vederea corectitudinii calculdrii mediei pentru semestului II si
anuale, clasele I-VIII-a si a X-XI;

Proces- verbal nr. 2 din 04.10.2023, al sedintei Consiliul de administratie
cu privire la calitatea proiectelor didactice;

Proces-verbal: nr. 10 din 03.06.2024 al sedintei Consiliului metodic cu
privire la intocmirea proiectului de activitate al Consiliului Metodic si
Comisiilor Metodice pentru anul de studii 2024-2025;

Proces-verbal: nr. 02 din 30.10.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct 1. Monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga durata
la disciplinele scolare — accente pe implementarea curriculumului national
actualizat, 2019;

Constatari

Modul de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational este monitorizat
prin intermediul dovezilor prezentate. In cadrul lectiilor sunt aplicate strategii
interactive, care sunt axate pe interesele si necesitdtile
copiilor/elevilor

didactice

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta

a Invatarii

Dovezi

Proces-verbal: nr. 01 din 06.09.2023 ae sedintei Consiliului metodic cu
privire la noile documente primite de la intrunirile metodice, DGETS,
MEC (reperele metodologice);

Proces-verbal: nr. 02 din 30.10.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct 1. Monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga durata
la disciplinele scolare — accente pe implementarea curriculumului
national actualizat, 2019;

Proces-verbal: nr. 03 din 02.11.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 2. Asistenta metodologica profesorilor in elaborarea,
realizarea si aplicarea in practica a Planului Educational Individualizat™;
Seminarul instructiv-metodic cu subiectul ,,Formularea obiectivelor
operationale”, proces- verbal nr 1 din 02.11.2023;

Seminar instructiv-metodic, proces-verbal nr. 1 din 02.11.2023
,,Formularea obiectivelor operationale”;

Seminarul instructiv-metodic, Proces-verbal nr. 02 din 12.03.2024,
pentru profesori cu subiectul: ,,Metode interactive utilizate in lucrul cu
elevii cu CES”;

Proces-verbal: nr. 08 din 15.04.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 3. Referat metodic: ,,Metode si tehnici de predare-
evaluare in cadrul proiectelor transfrontaliere”;

Seminar instructiv-metodic, Proces-verbal nr. 1 din 05.09.2023 al sedintei
CM CDP. Ordinea de zi: pct. 1: Proiectarea activitdtii educative, aspect
important in realizarea obiectivelor educationale 2023-2024. Pct. 1.1:
Metodologia elaborarii proiectelor de lunga gurata;

Seminar instructiv-metodic, Proces-verbal nr. 2 din 03.10.2023 al sedintei
CM CDP. Ordinea de zi: pct. 7: Utilizarea metodelor activ participative
specifice disciplinei Dezvoltare Personala.
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Procesul-verbal nr. 07 din 28.02.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 1. Monitorizarea desfasurarii procesului educational
in clasele in care sunt elevi cu Cerinte Educationale Speciale;
Procesul-verbal nr. 04 din 05.12.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 2. Monitorizarea implementarii instructiunii cu privire
la Managementul temelor pentru acasa la toate treptele de invatamant;
Procesul-verbal nr. 06 din 31.01.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 2. Calitatea implementarii Curricumului la disciplinele
optionale;

Procesul-verbal nr. 09 din 02.05.2024 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 1. Asigurarea coerentei intre activitatile de Invatare si
evaluarea competentelor elevilor in cadrul orelor de educatie pentru
societate;

Registrul de eliberare a certificatelor de participare in cadrul tuturor
activitati organizate In Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Dragos- Voda”;
Inventarul resurselor didactice a fiecarei Comisii metodice, coordonat de
directorul adjunct pentru instruire

Caietul de inregistrare a fiselor de asistentd la lectii si activitati
extracurriculare;

Raport pentru anul de studii 2023-2024 privind atestarea cadrelor
didactice si participarea la cursuri de perfectionare.

Constatari

Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lungd si scurtd

duratd in conformitate cuprincipiile educatiei centrate pe elev si pe
formarea de competente, in baza curriculumului la disciplinele scolare,
Ghidului metodologic si Reperelor metodologice. Proiectele de lunga
durata sunt discutate in cadrul sedintei Comisiilor Metodice, coordonate
dedirectorul adjunct si aprobate de directorul liceului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

Proces-verbal: nr. 15 din 30.08.2023 al sedintei Consiliului de
administratie cu privire la repartizarea orelor pentru anul de studii 2023-
2024 si asigurarea cu cadre didactice.

Procesul-verbal nr. 01 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi: pct. 3. Avizarea orarului lectiilor; pct. 5. Validarea ofertei
de discipline optionale pentru anul de studii 2023-2024 si a ofertei pentru
activitatile extrascolare si sportive si aprobarea cererilor pentru cercuri.
Procesul-verbal nr. 01 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului de
administratie. Ordinea de zi: pct. 13. Sesiunea de examene 2023:
rezultatele absolventilor gimnaziului si liceului, parcursul ulterior al
acestora.

Proces-verbal nr. 07 din 08.01.2024 ale sedintei Consiliului de
administratie. Ordinea de zi: pct. 1. Monitorizarea desfasurarii tezelor
semestriale, sesiunea de iarna, anul de studii 2023-204;

Procesul-verbal nr. 11 din 28.05.2024 al sedintei Consiliului de
administratie. Ordinea de zi: pct. 1. Organizarea, desfasurarea si
evaluarea rezultatelor obtinute de elevi in urma sustinerii tezelor
semestriale de vard (analiza comparativa pe anii de studii);

Registrul de evidenta a orelor asistate;
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Procesul-verbal nr. 04 din 05.12.2023 al sedintei Consiliului metodic.
Ordinea de zi: pct. 1. Analiza controlului tematic: ,,Adaptarea elevilor
claselor I sia X-a”;

Procesul-verbal nr. 05 din 12.01.2024 al sedintei Consiliului metodic cu
privire la analiza controlului tematic ,,Strategii de formare si evaluare a
competentelor elevilor de la treapta primara” (elevii claselor a Il-a si a
[II-a);

Nota informativa privind rezultatele controlului frontal efectuat in clasa a
IV-a privind realizarea continuturilor curriculare si formarea
competentelor: probleme si realizari, prezentatd in cadrul sedintei
Consiliului profesoral, proces-verbal: nr. 09 din 11.04.2024;

Nota informativa privind rezultatele controlului frontal in clasa a V-a,
prezentata in cadrul sedintei Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 03
din 15.11.2023;

Darile de seama cu privire la realizarea programei de studii, semestrial si
anual, prezentate de dirigintii de clase;

Nota informativa ,,Asigurarea coerentei intre activitatile de invatare si
evaluarea competentelor elevilor in cadrul orelor de educatie pentru
societate”, prezentatd la sedinta Consiliului metodic, proces-verbal nr. 09
din 02.05.2024;

Nota informativa ,,Calitatea implementarii Curricumului la disciplinele
optionale”, prezentata la sedinta Consiliului metodic, proces-verbal nr. 06
din 31.01.2024;

Proces-verba: nr. 02 din 04.10.2023 al sedintei Consiliului de
administratie cu privire la rezultatele controlului special ,,Calitatea
proiectelor didactice in cadrul tuturor treptelor de invatamant, la toate
disciplinele scolare”;

Analiza rezultatelor sesiunii de sustinere a tezei de iarnd, anul de studii
2023-2024, prezentatd in cadrul sedintei Consiliului profesoral, proces-
verbal: nr. 05 din 16.01.2024;

Rezultatele controlului frontal in clasa a XlI-a, prezentatd in cadrul
Sedintei Consiliului profesoral nr. 09 din 11.04.2024;

Nota informativa privind rezultatele procesului de monitorizare si
desfasurare a controlului frontal, efectuat in clasa a IX-a privind
realizarea continuturilor curriculare si formarea competentelor: probleme
si realizari, prezentata in cadrul sedintei Consiliului profesoral, proces-
verbal: nr. 09 din 11.04.2024;

Procesul-verbal nr. 01 din 13.09.2023 al sedintei Consiliului de
administratie. Ordinea de zi: pct. 13. Sesiunea de examene 2023:
rezultatele absolventilor gimnaziului si liceului, parcursul ulterior al
acestora;

Nota informativa cu privire la admiterea in clasa a X-a Tn anul de studii
2023-2024, elaborata de directorul adjunct pentru instruire;

Fise de analiza a lectiilor la diferite disciplini scolare, asistate in anul de
studiu 2023-2024;

Raportul privind rezultatele examenului de absolvire a ciclului gimnazial
si liceal, anul de studii 2023-2024, elaborat de directorul adjunct pentru
instruire;

Gimnaziu: Rezultate la examene nationale de absolvire

Anii de Total Rata Medie Medie Diferenta
studiu candidati | promovare, % examene ani gimnaziu medii
2019-2020 66 100% 6,84 7,46 -
2020-2021 66 100% 7,04 7,22 -

42




o

2021-2022 50 100% 6,71 6,85 -
2022-2023 63 100% 7,04 7,23 -
2023-2024 87 100% 7,25 7,62 -
e Rezultatele elevilor cu CES
Anii de Total Rata Medie Medie Diferenta
studiu candidati promovare % examene ani gimnaziu medii
2018-2019 1 100% 5,66 5,77 -
2021-2022 1 100% 7,00 5,07 -
2022-2023 0 0 0 0 -
2023-2024 1 100% 6,00 5,13 -

e Liceu: Rezultate Bacalaureat? (conform Raportului Agentiei Nationale
pentru Curriculum si Evaluare):

Anii de Total Rata Medie Medie Diferenta

studiu candidati | promovare, % examene ani liceu medii
2018-2019 24 95,83% 7,04 8,32 1,28
2020-2021 25 100% 7,51 7,85 0,34
2021-2022 26 100% 7,14 7,57 0,43
2022-2023 32 100% 7,04 7,68 0,64
2024-2025 22 95,45% 7,04 7,27 0,23

Constatari

Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea elevului prin controale
tematice, identificindu-se problemele si eventualele solutii, astfel cadrele
didactice evalueazd rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de
eficientd a Invatarii. Rapoartele elaborate de catre administratie denota
monitorizarea continud a progresului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

ndicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare In concordantad cu misiunea
colii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

Proces- verbal nr. 5 din 12.01.2024 al Consiliului Metodic. Ordinea de
zi: pct 5: Vizita domnului Bob Eckhart, profesor de limba engleza la
UPS ,, Ion Creangd” in institutia noastra;

Ordinul 11 din 08.01.2024 ,,Cu privire la organizarea satamanii limbii
romane- (12.02.2024- 16.02.2024). Activitatile: la data de 12.02.2024
,Difuzarea muzicii de patrie, neam si tard in holul institutiei” cu
participarea elevilor din clasele a VIl-a-a, la data de 13.02.2024
Lecturiadd ,,Micul Print” (de A. Saint Exupery) in clasele a VI-a ; la
data de 14.02.2024 ,, Dictare pentru toti”; la data de 15.02.2024
sezetoare folclorica ,,De la lume adunate si-napoi la lume date”;
16.02.2024, Recital de poezie;

Ordinul nr 157-ab din 21. 11.20232 Saptamana istoriei din 27.11-
01.12.2024. Activitatile: Concurs-Victorind ,,Gaseste comoara
stramosilor” pentru elevii claselor a V-a si a VI-a (4 etape), la data de
01.12.2024 spectacol istoric ,,Latinitate si romanitate”;

Ordinul nr. 26-ab din 11.03.2024 ,,Cu privire la organizarea si
desfasurareaSaptamanii Stiintelor Exacte”, in perioada 18.03.2024-
22.03.2024. Luni, 18 martie: Deschiderea sdptamanii matematicii si
stiinte: informarea elevilor prin intermediul emblemei - Castiga un bilet
loto; II. Expozitie: ,, Energia verde” III. Lectie publica la fizica: clasa a
VIlI-a ,,A” (lectia a IlI-a profesoara Corennii Ludmila) IV. Difuzarea
muzicii cu tematica stiintelor reale. Marti, 19 martie: 1. Scaneaza QR
Code (de pe usile cabinetelor profesorilor implicati) II. Concurs
matematic ,,Tu stii, tu castigi” , elevii claselor a VII-a (cabinetul de
chimie). Miercuri, 20 martie: Monitorul surprizd. Se va afla in hol
conform graficului: pauza I — etajul I (pentru clasele V-VII); pauza a II-
a — etajul II (pentru clasele VIII-IX); pauza a Ill-a — etajul III (pentru
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clasele X-XII); II. Concurs: ,,Un pas spre succes”, elevii claselor a X -
XII-a (cabinetul de chimie). Joi, 21 martie: I. Extragerea loto, in
cabinetul de chimie, la pauza a Il-a, a Ill-a si a IV-a (cate 3 extrageri)
(la prezentarea emblemei castigate la data de 18.03.2024) II. Concurs:
»~ADN-ul Stiintelor” , elevii claselor a VIII-a (cabinetul de chimie).
Diploma pentru echipa Bastinasii pentru participare in finala etapei
municipale a proiectului ,,Bastina mea”, Asociatia de jocuri intelectuale,
Primaria Chisinau;

Diploma pentru Premiul Locul III, elevei clasei a IX-a, obtinutd in
cadrul concursului-recital ,,Valeria Cupcea”, martie, 2024;

Diploma organizator nr. 6.1230041/2024 al concursului scolar national
de competentd si performantda COMPER, disciplina Matematica,
participanti elevii claselor primare a 1I-VI-a;

Diplome la concursul de sector ,,Toamna- paleta de culori, 2023”
organizat de CAE ,,Curcubeu”, locul I- 4 elevi, locul II- 4 elevi, locul
III- 2 elevi;

Diplome la Conscursul ,,Curcubeul vedetelor” organizat de CAE
,,Curcubeu”, locul 2- 2 elevi;

Diplome la concursulul ,,Ars Poetica”, 2024, locul 2- 2 elevi;

Diploma de locul II la Concursul municipal ,,0 viatd nu costd nimic,
nimic nu valoreaza cat o viata”, 2024;

Diplome la concursul ,, Tanarul plastician”, etapa de sector, locul I- 3
elevi, locul II- 2 elevi, locul III- 1 elev;

Ordinul nr. 01/1-7/142 din 08.02.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olipiadei scolare la Istoria romanilor si universala, etapa
de sector( clasa a IX-a- 1 elev, locul I; clasa a X-a- elev, locul II; clasa
a XlII-a- 1 elev, locul III);

Ordinul nr. 01/1-7/248 din 29.02.2024 al DGETS Chisindu ,,Cu privire
la rezultatele Olipiadei scolare la Istoria romanilor si universala, etapa
municipald, ( clasa a [X-a- 1 elev, mentiune);

Ordinul nr. 01/1-7/41 din 18.01.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire la
rezultatele Olipiadei scolare la Biologie, etapa de sector(clasa a X-a- 1
elev, locul II);

Ordinul nr. 01/1-7/180 din 14.00.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olipiadei scolare la Biologie, etapa municipala (clasa a X-
a- 1 elev, mentiune);

Ordinul nr. 01/1-7/209 din 21.02.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olimpiadei scolare la Educatia tehnologica, etapa de
sector, (clasa a VIII-a - 1 elev cu mentiune, si clasa a IX-a, 1 elev Locul
D;

Ordinul nr. 01/1-7/235 din 09.03.2023 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olimpiadei scolare la Educatia tehnologicd, etapa
municipald, (clasa a VIII-a - 1 elev mentiune);

Ordinul nr. 01/1-7/51 din 19.01.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire la
rezultatele olimpiadei scolare la limba si literatura romand (limba de
instruire), etapa de sector, (clasa a X-a - 1 elev-locul III si clasa a XI -a
- 1 elev locul II);

Pagina Web a institutiei http://Itdragosvoda.educ.md/ ;

Pagina de Facebook
https://www.facebook.com/groups/390329808319309.

Constatari

Pentru monitorizarea activitatilor extracurriculare, precum si a celor
extrascolare, 1n Institutie activeaza Comisia metodicd ,,Consiliere si
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Dezvoltare personald”. Pentru planificarea si realizarea activitatilor
extracurriculare sunt implicati dirigintii, cadrele didactice care predau diferite
discipline, membrii Consiliului Elevilor, parintii si partenerii educationali.
Pentru fiecare treapta de scolaritate, Comisiile metodice isi propun in fiecare
an de studii diverse activitati extracurriculare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Nota informativa privind rezultatele controlului tematic cu subiectul:
,»Organizarea si desfasurarea procesului educational in clasele 1n care sunt
elevi cu CES”, prezentatd in cadrul sedintei Consiliului metodic, proces-
verbal nr. 06 din 31.01.2024;

e Proces-verbal nr. 3 din 15.11.2023 al sedintei Consiliului profesoral.
Ordinea de zi:
- aprobarea curriculei modificate pentru elevii clasei absolvente,
anul de studii 2022-2023;
- probarea Planurilor educationale individualizate pentru elevii cu
CES.
¢ Fisa de monitorizare lunara a fiecarui elev;
e Registrul de evidenta a proceselor verbale de evaluare initiala a elevilor
cu CES;
e Proiect didactic de lungd durata conform curriculumului adaptat pentru
elevul clasei a V-a A, anul scolar 2023-2024, limba si literatura romana;
e Registrul de evidenta a proceselor verbale de evaluare initiald a elevilor
cu CES;
e Activitati planificate cu elevii dotati in Proiectul managerial anual;
e Fiecare profesor isi planifica activitati diferentiate cu elevii;
e Profesorii elaboreaza curriculum adaptat pentru elevi CES.

Constatari In cadrul procesului educational elevul are spijinul cadrelor didactice,
psihologului, parintilor, precum si al comunitatii, pentru obtinerea
rezultatelor scolare in conformitate cu Standardele de eficientd a invatarii.
Realizarea Standardelor educationale acoperda toate aspectele dezvoltarii
personalitdtii in educatie — indicatori fiind performantele obtinute in toate
domeniile ca argument al implementarii eficace a Standardelor de invatare si
Referentialului de evaluare

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard 13,5

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazd angajament si implicare eficienti in procesul

educational

Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul

decizional privitor la o

timizarea resurselor

Dovezi

Constructia grupului sanitar la etajul 11;

Mobilier nou a salilor de clasa; Anexa 4.3.1.1
Raportul SIME, toata dotare institutiei; Anexa 4.3.1.2
Dotarea cu TV a 23 de auditorii din liceu;

Dotarea cabinetului de informatica cu calculatoare;
Dotarea liceului cu sistem de monitorizare video;
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Acces la internet in toate auditoriile liceului;

Instalarea pavajului in ambele blocuri;

Reparatia capitald a cabinetului pentru arte;

Sistemul automatizat de anuntare a sunetului la recreatiei;
Reparatia capital a terenului de sport.

Reparatia capitald a cabinetului de chimie.

Constatari

Audierile publice reprezintad un exercitiu democratic care permite consultarea
comunitdtii educationale privind gestionarea resurselor financiare. Astfel,
Institutia asigura accesul nestingherit al tuturor elevilor la bibliotecd, in
laborator, in sala de festivitdti si cea de sport. Totodata, in aceste spatii
educationale elevii sunt insotiti de catre cadrele didactice si familiarizati cu
regulile de comportament.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

Proces- verbal nr. 5 din 12.01.2024 al Consiliului Metodic. Ordinea de
zi: pct 5: Vizita domnului Bob Eckhart, profesor de limba engleza la
UPS ,, Ion Creanga” in institutia noastra;

Ordinul 11 din 08.01.2024 ,,Cu privire la organizarea satamanii limbii
romane- (12.02.2024- 16.02.2024). Activitatile: la data de 12.02.2024
,Difuzarea muzicii de patrie, neam si tard in holul institutiei” cu
participarea elevilor din clasele a VIl-a-a, la data de 13.02.2024
Lecturiadd ,,Micul Print” (de A. Saint Exupery) 1in clasele a VI-a ; la
data de 14.02.2024 ,, Dictare pentru toti”; la data de 15.02.2024
sezetoare folclorica ,,.De la lume adunate si-napoi la lume date”;
16.02.2024, Recital de poezie;

Ordinul nr 157-ab din 21. 11.20232 Saptamana istoriei din 27.11-
01.12.2024. Activitatile: Concurs-Victorind ,,Gaseste comoara
stramosilor” pentru elevii claselor a V-a si a VI-a (4 etape), la data de
01.12.2024 spectacol istoric ,,Latinitate si romanitate”;

Ordinul nr. 26-ab din 11.03.2024 ,,Cu privire la organizarea si
desfasurareaSaptamanii Stiintelor Exacte”, in perioada 18.03.2024-
22.03.2024. Luni, 18 martie: Deschiderea sdptamanii matematicii si
stiinte: informarea elevilor prin intermediul emblemei - Castiga un bilet
loto; I1. Expozitie: ,, Energia verde” III. Lectie publica la fizica: clasa a
VIlI-a ,,A” (lectia a III-a profesoara Corennii Ludmila) IV. Difuzarea
muzicii cu tematica stiintelor reale. Marti, 19 martie: I. Scaneazd QR
Code (de pe usile cabinetelor profesorilor implicati) II. Concurs
matematic ,,Tu stii, tu castigi” , elevii claselor a VII-a (cabinetul de
chimie). Miercuri, 20 martie: Monitorul surprizd. Se va afla in hol
conform graficului: pauza I — etajul I (pentru clasele V-VII); pauza a II-
a — etajul II (pentru clasele VIII-IX); pauza a Ill-a — etajul III (pentru
clasele X-XII); II. Concurs: ,,Un pas spre succes”, elevii claselor a X -
XlI-a (cabinetul de chimie). Joi, 21 martie: I. Extragerea loto, in
cabinetul de chimie, la pauza a Il-a, a Ill-a si a [V-a (cate 3 extrageri)
(la prezentarea emblemei castigate la data de 18.03.2024) II. Concurs:
»ADN-ul Stiintelor” , elevii claselor a VIII-a (cabinetul de chimie).
Diploma pentru echipa Bastinasii pentru participare in finala etapei
municipale a proiectului ,,Bastina mea”, Asociatia de jocuri intelectuale,
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Primaria Chisinau;

Diploma pentru Premiul Locul III, elevei clasei a IX-a, obtinutd in
cadrul concursului-recital ,,Valeria Cupcea”, martie, 2024;

Diploma organizator nr. 6.1230041/2024 al concursului scolar national
de competentd si performantda COMPER, disciplina Matematica,
participanti elevii claselor primare a II-VI-a;

Diplome la concursul de sector ,,Toamna- paleta de culori, 2023”
organizat de CAE ,,Curcubeu”, locul I- 4 elevi, locul II- 4 elevi, locul
I1I- 2 elevi;

Diplome la Conscursul ,,Curcubeul vedetelor” organizat de CAE
,,Curcubeu”, locul 2- 2 elevi;

Diplome la concursulul ,,Ars Poetica”, 2024, locul 2- 2 elevi;

Diploma de locul II la Concursul municipal ,,O viatd nu costd nimic,
nimic nu valoreaza cat o viata”, 2024;

Diplome la concursul ,,Tanarul plastician”, etapa de sector, locul I- 3
elevi, locul II- 2 elevi, locul III- 1 elev;

Ordinul nr. 01/1-7/142 din 08.02.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olipiadei scolare la Istoria romanilor si universala, etapa
de sector( clasa a IX-a- 1 elev, locul I; clasa a X-a- elev, locul II; clasa
a XlII-a- 1 elev, locul III);

Ordinul nr. 01/1-7/248 din 29.02.2024 al DGETS Chisindu ,,Cu privire
la rezultatele Olipiadei scolare la Istoria romanilor si universala, etapa
municipala, ( clasa a IX-a- 1 elev, mentiune);

Ordinul nr. 01/1-7/41 din 18.01.2024 al DGETS Chisinéu ,,Cu privire la
rezultatele Olipiadei scolare la Biologie, etapa de sector(clasa a X-a- 1
elev, locul II);

Ordinul nr. 01/1-7/180 din 14.00.2024 al DGETS Chisindu ,,Cu privire
la rezultatele Olipiadei scolare la Biologie, etapa municipala (clasa a X-
a- 1 elev, mentiune);

Ordinul nr. 01/1-7/209 din 21.02.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olimpiadei scolare la Educatia tehnologica, etapa de
sector, (clasa a VIII-a - 1 elev cu mentiune, si clasa a IX-a, 1 elev Locul
D;

Ordinul nr. 01/1-7/235 din 09.03.2023 al DGETS Chisinau ,,Cu privire
la rezultatele Olimpiadei scolare la Educatia tehnologicd, etapa
municipald, (clasa a VIII-a - 1 elev mentiune);

Ordinul nr. 01/1-7/51 din 19.01.2024 al DGETS Chisinau ,,Cu privire la
rezultatele olimpiadei scolare la limba si literatura romana (limba de
instruire), etapa de sector, (clasa a X-a - 1 elev-locul III si clasa a XI -a
- 1 elev locul II);

Pagina Web a institutiei http://Itdragosvoda.educ.md/ ;

Pagina de Facebook https://www.facebook.com/groups/390329808319309

Constatari

Institutia detine informatii complete privind performantele elevilor. Sunt
discutate si analizate regulat in cadrul Consiliilor profesorale, Consiliilor de
administratie prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile
concursurilor scolare si a rapoartelor semestriale/ anuale cu privire la
rezultatele academice ale elevilor. Prin ECD este monitorizat progresul
elevilor din ciclul primar. Se necesitd completarea permanenta a bazei de date
privind performantele elevilor la nivel de scoala.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor:
0.75

Punctaj acordat: - 1,5
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Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
ilului

succesului elevului/ co

Dovezi

Politica de Protectie a Copilului, aprobata la Consiliul Administrativ;
Postarea performantelor elevilor pe pagina WEB;

Postarea performantelor elevilor pe pagina Facebook;

Criteriile de evaluare a elevilor la concursuri, in IPLT ,,Dragos- Voda” ,
elaborate la concursurile desfasurate pe intern;

Panourile informative ale institutiei;

Constatari

Politica de Protectie a Copilului include aspecte ce tin de transparenta,

echitatea si protectia copilului in mediul scolar. Promovarea succesului
elevului/copilului se realizeazd 1n baza criteriilor prestabilite si a
specificului activitatilor realizate

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor 1n Invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

Dovezi

Proiectarile de lungd durata a cercurilor: Cercul literar, Ansamblul de
dansuri ,,Mugur- mugurel”, Cercurile sportive, aprobate de directorul
institutiei, coordonate de directorii adjuncti si aprobate de directorul
institutiei, anual in luna septembrie/ ianuarie;

Tabelul de performanta a elevilor din clasele primare;

Ordinul nr. 84-ab din 30.08.23 ,,Cu privire la organizarea Careului solemn
,,] sunet™”’;

Ordinul nr.156-ab din 17.11.2023 ,,Cu privire la organizarea activitatii
extradidactice ,,Balul bobocilor””;

Ordinul nr. 05-ab din 16.01.2024 ,, Cu privire la organizarea si
desfasurarea concursului Declamatorilor- Valeriu Cupcea”;

Ordinul nr. 19-ab din 23.02.2024 ,,Cu privire la organizarea concursului
curcubeul vedetelor”;

Ordin 21-ab din 26.02.2024 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii extradidactice ,,Martisor 2024”;

Ordin nr.17-ab din 21.02.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii extradidactice ,,Dragobetele™”;

Ordin nr. 55-ab din 29.05.2024 ,,Cu privire la organizarea careului solemn
,,Ultimul sunet™;

Proces- verbal nr. 03 din 16.11.2023 al Consiliului de administratie.
Ordinea de zi, pct.5- promovarea, dezvoltarea si eficientizarea relatiilor
de parteneriat in organizarea si desfaturarea concursului ,,Toamna de
aur”;
Proces-verbal nr. 01 din 13. 09. 202 al sedintei Consiliului de
administratie, cu ordinea de zi: pct. 5- orarul activitdtilor extracurriculare
in scoald, anul de studii 2023-2024;

Proces- verbal nr. 7 din 08.01.2024 al Consiliului de administratie.
Ordinea de zi: pct. 2- organizarea si desfasurarea activitatii extradidactice
,,Anul Nou”;

Site-ul oficial al institutiei; http://Itdragosvoda.educ.md/ .

Constatari

Raportul de activitate al Institutiei denota preocuparea colectivului didactic
pentru sublinierea capacitatilor de dezvoltare individuala a copiilor, prin
implementarea strategiilor interactive, de invatare prin cooperare. Pornind de
la faptul cd in Institutie invata elevi ce necesitd o atentie mai sporita, o
abordare individualizata, pe parcursul anilor de studii au fost alese diverse

48



http://ltdragosvoda.educ.md/

strategii, in functie de necesitdtile si cerintele educationale specifice fiecarui

elev.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1

Punctaj acordat: - 2

auxiliar in domeniul managementului
educational si institutional, a
parintilor pentru  aplicarea
procedurilor legale in organizarea
institutionald si de interventie in
cazurile de abuz, neglijare, violenta.
Planificarea si realizarea diferitor
activitati scolare si extrascolare de
prevenire si combatere a violentei in
goald cu/fara implicarea parintilor

Total standard 6
Dimensiune Puncte forte Puncte slabe
v e Dotarea institutiei cu materiale de Scaderea interesului  pentru
sprijin -  echipamente, utilaje, invétare si implicare din partea
dispozitive, ustensile; unorelevi;
e Instruirea/formarea  continud a Volum mare de teme si sarcini
personalului didactic i didactic didactice propuse elevilor;

Buget insuficient pentru a
dezvolta baza materiald
existenta;

Proces educational la distanta
care nu a permis participarea si
implicarea tuturor elevilor.

sau
comunitatii;

a altor reprezentanti ai

echitatii de gen

Domeniu: Management

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitétii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitdtilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul

interrelationdrii genurilor

Dovezi

Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Dragos- Voda” prevede ca
aceasta sa elaboreze si implementeze politica de protectie a copilului,
capitolul 5;

In Regulamentul intern de functionare al institutiei, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral, proces-verbal nr.01 din 13 septembrie 2023 se
regdsesc prevederi pentru combaterea cazurilor ANET;

Proiectul managerial anual pe dimensiunea educatie si activitati
extrascolare in anul de studii 2023-2024, discutat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr. 01 din 13.09.2023;

Planul anual de activitate a Consiliului de administratie, discutat la
sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 13.09.2023, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din
13.09.2023, PMA pag.34;

Planul privind prevenirea si combaterea cazurilor de ANET, prezentat
spre aprobare la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 01.din
13.09.2023, PMA pag. 107;

Planul Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului in anul de studii
2023-2024, prezentat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.
01 din 13.09.2023, pag. 109;

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
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neglijare, trafic al copilului, din 2013;
e Actiuni de implementare a Curriculumului disciplinei Dezvoltare
personala;

Constatari

Dovezile enumerate asigura promovarea echitétii de gen in randul elevilor
si al parintilor prin infomarea in timp util si prin introducerea in planurile
strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen.
Un rol important il au si consilierile psihologice oferite de catre psihologul
scolar si care au drept scop orientarea in domeniul interrelationarii genurilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificérii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice 1n privinta echitatii de gen

Dovezi e Proiect managerial anual pentru anul de studii 2023-2024, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr 15 din 30.08.2023, cuprinde
componentele:

- Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, pag. 95;

- Planul anual de activitate al psihologului, pag. 84;

- Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul
de studii 2023-2024, pag 114;

- Plan de interventie in cazurile de ANET este suplinit cu Planul de
activitate a Grupului de lucru intrascolar, pag 107;

e Serviciul psihologic activeaza in baza unui plan al activitatilor
serviciului respectiv;

e Activitdti de consiliere psihologica pentru elevi;

e Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenta urnei
pentru sesizari, activitatea coordonatorului, completarea Registrului de
evidentd ANET;

e Registru de evidentd a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, trafic al copilului;

e Fisade post a cadrului didactic, capitolul I, punctul ,,Norme de conduita
in relatiile cu elevii, nr.5 ,.excluderea din relatia cu elevii a oricarei
forme de descriminare, asigurarea egalitatii de sanse si promovarea
principiilor educatiei incluzive”;

e [a disciplina dezvoltarea personala, modului ,Identitalea personald si
relationarea armonioasd” in toate clasele, cu tema: Stereotipurile si
prejudecatile de gen”.

e Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;

[ ]

Constatari Planificarea resurselor financiare pentru asigurarea institutiei cu materiale
didactice necesare promovarii educatiei de gen. Formarea cadrelor didactice
in domeniul echitatii de gen prin implicarea inproiecte locale, raionale,
nationale si internationale. Procedura de interventie n caz de sesizare a
discriminarii intre baieti si fete este cunoscuta de catre elevi si parinti, cadre
didactice si manageriale, pentru ca este aceeasi ca si in cazul altor forme de
discriminare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5

acordat 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen
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Dovezi °

Includerea atat a baietilor cat si a fetelor In activitati curriculare si
extracurriculare desfasurate in cadrul institutiei. De exemplu: Scenariul
festiv al sarbatorii ,,Primul sunet-2023"’;

Participarea 1n proiecte fete si baieti.

Membrii din consiliul elevilor sunt 50 % fete si 50 % baieti;

Aranjarea 1n banci ( fete si baieti).

Raportul SIME:

Participarea elevilor la cercuri pe interese (nr. fete/ nr. baieti in functie de
tipul cercului),

Ansamblul de dans popular ,,Mugur Mugurel” (grupul (22 copii: 11 fete
si 11 baieti);

Ansamblul instrumental intruneste fete si baieti;

La cercul de roboticd sunt implicati fete si baieti.

Constatari

echitatea de gen.

Organizarea activitdtilor curriculare si extracurriculare de promovare a
echitatii de gen; Promovarea de catre cadrele didactice in activitatea
educationald a unui comportament nediscriminatoriu in raport cu genul;
Implicarea scazuta a parintilor si a comunitatii Tn activitagi cu teme privind

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75
Total standard 4,5

Dimensiune V
[Se va completa
la finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

e Asigurarea serviciilor de
consiliere si orientarein
domeniul comunicarii i
interrelationarii genurilor;

e Realizarea planificarilor

de gen;

e Organizarea activitatilor

incluzanddimensiunea echitate

curriculare si extracurriculare de
promovare a echitatii de gen;

e Buget insuficient pentru
activitatile de formare a
cadrelor didactice in
privinta echitatii de gen.

e Implicarea scazutd a
parintilor si a comunitatii
in activitati cu teme
privind echitatea de gen.

Puncte forte

Puncte slabe

Trecerea institutiei la autonomie financiara;
Cadre didactice bine pregatite din punct de
vedere stiintific, majoritatea cu experientd
profesionala

Existenta n scoald a unei atitudini favorabile
utilizarii calculatorului si internetului in procesul
de predare — invatare.

Media pe clase este de 26,44 de elevi,

Gradul I: 16 cadre didactice (33.33% din
totalul cadrelor didactice)

Gradul II: 21 cadre didactice (43.75% din
totalul cadrelor didactice)

Fara grad didactic: 11 cadre didactice

(22.92% din totalul cadrelor didactice)

Proiecte cu finantare externa.

Lipsa de motivatie pentru invatatura a
anumitor elevi.
Nerealizarea de
nivelul asteptarilor.
Interes scazut al unor cadre didactice
pentru antrenarea in diverse proiecte.
Nevalorificarea la maximum in cadrul
lectiilor a softurilor educationale de
catre unele cadre didactice.
Implicarea insuficientd a unor parinti
in unele activitati desfasurate 1n
scoala.

performante la
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Dotarea cabinetelor de studii cu mijloace tehnice
moderne In cea mai mare parte este buna.
Modernizarea terenului de sport, ulitaje ultra
moderne.

Cadre didactice interesete de modernizarea
procesului de predare-invatare-evaluare;
Implicarea cadrelor didactice 1n proiecte
educationale de nivel municipal, national si
international;

Racordarea activitatii metodice la noile cerinte
educationale

Activitarea constructiva a Consiliului de Elevi si
parinti in scopul imbunatatirii calititii educatiei;
Reusitd gcolard bund la btoate treptele de
scolaritate (primar, gimnazial si liceal);
Activitatea elevilor cu CES

Activitatea cadrului didactic de sprijin si a
psihologului scolar in institutie
Rezultate bune obtinute la
extracurriculare.

Interesul conducerii scolii pentru dezvoltarea
bazei materiale.

Conexiunea scolii la internet.

Existenta paginii WEB a liceului.

Institutia de Invatdimant asigurd echipamente,
utilaje, dispozitive, ustensile si materialele de
sprijin pentru laboratoarele de fizica si chimie,
pentru salile de studiu la biologie si informatica,
pentru atelierele de educatie tehnologica, pentru
sala de sport si terenul sportiv, in concordanta cu
talia elevilor, parametrii sanitaro-igienici si
termenele de valabilitate, cerintele de securitate
si normele sanitare

In liceu existd Consiliul Elevilor care activeazi
in baza unui plan de activitate, impicandu-se in
viata scolara prin diverse activitdti de gen divers.
Elevii la finele treptei primare opteaza pentru
continuitatea studiilor in gimnaziu, 100 %.
Interesul pentru dezvoltarea continud a bazei
materiale a liceului.

Starea fizica buna a spatiilor scolare si incadrarea
in normele de igiena.

S-a marit numarul de calculatoare in cabinetul de
informatica de la 12 la 20.

Deschiderea Clasei viitorului.

Dotarea cabinetelor cu panouri interactive ( 8)

concursurile

Imposibilitatea asigurarii depline a
securitatii elevilor si cadrelor didactice
in liceu.

Lipsa unei biblioteci electronice.
Procentul calitatii scazut al
rezultatelor elevilor
Insuficienta constientizare a unor
factori de decizie privind prioritatile si
directiile de evolutie necesare in
educatie;

Suprasolicitarea cadrelor didactice (27
ore) din cauza lipsei specialistilor
didactice tinere la disciplinele reale;
Lipsa materialelor didactice n scopul
suportului metodic tinerilor specialisti
( manuale cu ghiduri, caiete de lucru,
culegeri de probleme, indrumatoare
etc.)

Lipsa motivatiei la o parte dintre
cadrele didactice de a se implica in
activitati de promovare a experientei
profesionale;

Lipsa de cadre nondidactice si
auxiliare = din cauza  salariului
neatractiv;

Situatia socio-economica precard a
familiilor din care provin unii elevii.

Oportunitati

Riscuri

Activitdtile curriculare si extracurriculare sunt
realizate 1n parteneriat cu actantii educationali.

Institutia asigura securitatea si protectia tuturor
elevilor/copiilor prin promovarea unui mod

Dificultate in realizarea procesului
educational in ceea ce priveste
echitatea in educatie si diversitatea
interculturala, motivul fiind lipsa
informatiei adaptate la
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sandtos de viatd, a unui comportament
nediscriminatoriu, diversitate interculturala;
Organizarea  procesului  instructiv-educativ
cuprinde interactivitate, diversitate tindnd cont
de principiul individualizarii si diferentierii
pentru fiecare copil/elev;

Colaborarea eficientd scoald - familie este
realizatd in scopul dezvoltarii armonioase a
copilului;

Toti elevii cu CES au acces la serviciile de sprijin
din cadrul institutiei;

Prin activitatile organizate si desfasurate se

particularitatile de varstd a
copiilor/elevilor.

Insusirea si dezvoltarea partiali a
abilitatilor practice 1in cadrul
modulului Educatie digitald din
cadrul disciplinei Educatia
tehnologica.

Riscuri de determinare tardiva si
extindere a flacarilor, in caz de
incendiu.

Starea precard a subsolului si
deteriorarea  unor  spatii  ale
institutiei.

imbunatateste procesul instructiv-educativ.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor

Standar ) ) Anul de studiu
d de Punctaj*mamm 2023-2024
calitate Autoevaluare, puncte Nivel realizare, %
1.1 10 8,25 82,5%
1.2 5 5 100%
1.3 5 4 80%
2.1 6 4.5 75%
2.2 6 4 66,66 %
2.3 6 5,5 91,66%
3.1 8 8 100%
32 7 5,5 78.,57%
3.3 7 7 100 %
4.1 13 11,25 86,53%
4.2 14 13,5 96,42%
4.3 7 6 85,71%
5.1 6 4,5 75%
Total 87 87%

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de Nr. total Distributia calificativelor
studiu cadre foarte bine bine satisfacator nesatisfacat
didactice or
2023-2024 36 10 26 - -

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de Nr. total cadre Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
studiu de conducere se aproba nu se aproba
2023-2024 3 0

Semnatura cadrului de conducere
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