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Date generale

Raion/ municipiu Soroca

Localitate Soroca

Denumirea institutiei Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Jon Creanga”
Adresa Soroca, str. Calea Baltului 87
Adresa filiale -

Telefon 023026544

E-mail joncreanga@mail.ru

Adresa web

Tipul institutiei {liceu

Tipul de proprietate Stat

Fondator/ autoritate administrativa [Consiliul Raional Soroca
Limba de instruire Romana

Numirul total elevi

Numarul total clase 30

Numarul total cadre de conducere |4

Numarul total cadre didactice 43 (+10 cumul)

Program de activitate zi

Perioada de evaluare inclusa in
raport

Anul de studii 2020-2021

Director

lavorschi Anatolie

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Asigurarea securitatii i protectiei tuturor copiilor/elevilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a respectirii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Plan de actiuni pentru implementarea MODELULUI-7,,Invitare mixta” de organizare a procesului educational in conditii de pandemie
COVID-19 la inceputul anului de studii 2020-2021.

Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea institutiei de invatamant in anul de studii 2020-2021

Avizul sanitar nr.105 .

Masuri de investigatie sanitaro-microbiologice a apei potabile.

Desemnarea persoanei responsabile de organizarea,coordonarea si controlul aplicdrii masurilor de prevenire a infectiei COVID-19.
Monitorizarea respectdrii cerintelor sanitaro-igienice.,,Activitati de profilaxie a maladiilor la copii”

Controlul medical al angajatilor si elevilor.(Fisele medicale)




Constatari

Institutia detine in ordine documentatia tehnica,sanitar0-igienica si medical obligatorie si monitorizeaza frecvent, dar cu 1-2 exceptii
obiective,respectarea normelor sanitaro —igienice si de securitate tehnica.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 IAutoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75
criteriilor:0,75

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata durata programului educativ

Dovezi *Contractnr.07 din 11 ianuarie 2021 de achizitionare a serviciilor de paza cu SC DVC ServiceSR
*Prevederi inRegulamentul intern al IPLT ,,I.Creanga”,aprobat prin Ordinul directorului nr.79-A din 01.10.2019,pct.4.A1.1(e)
* Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor in situatii de risc (registru statistic al fiecarei clase in parte , registru
elevilor cu comportament de risc, registru consilierilor inopinate cu diferiti actori educationali.)
*Graficul de serviciu al profesorilor
*QOrdinul nr.172 din 01.10.2019ANET
*Registrul de evidenta a vizitatorului
*Registrul de tehnica securitatii pentru elevi
*Registru administratorului de serviciu
*Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane, octombrie 2020
*Teritoriu ingradit
Constatari Institutia detine toate actele referitoare la paza si asigurd integral,inclusiv pe durata programului educativ,securitatea elevilor/copiilor, a incintei

si a teritoriului adiacent, Tn colaborare cu alte structuri de resort.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi eInstitutia detine orarul lectiilor si orarul sunetelor pentru treapta primara, gimnaziala si liceala, afisat in cancelarie, pe panoul informational
pentru elevi, in variantda Word,prezentata Directiei Invatamant Soroca.
Constatari » Orarul sunetelor a fost discutat si aprobat la Consiliul de Administratie. Administratia a elaborat un orar echilibrat unde disciplinele reale

alterneaza cu cele umanistice pentru a crea o colaborare intre profesorii cu statut de baza si cei prin cumul. Orarul lectiilor s-a stabilit in doua
schimburi pentru luna septembrie, din luna octombrie intr-un singur schimb, respectand raportul optim Tntre timpul de Tnvatare si timpul de
recreare, Disciplinele optionale sunt integrate in orarul de baza, fiind specificate conform titulaturii aprobate oficial. Orele de cerc au avut orar
separat. n cazul incluziunii partiale si ocazionale a copiilor cu CES sunt previzute spatii adecvate CREI.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 1.1.4. Asigurare pentru fiecare elev/copil a cate un loc in banca/la masi ect. corespunzitor particularitatilor psihofiziologice individuale

| Dovezi

|Institu‘;ia dispune de spatii educationale adecvate pentru toti elevii din liceu




Constatari In anul de studii 2020-2021 s-a pus accent pentru procurarea mobilierului (au fost achizitionate 174 de seturi banci p/u o singura persoana),atat n
clasele primare ,cét si in cele gimnaziale, liceale, pentru a putea cuprinde elevii in 100% prezenta fizica la ore pentru respectarea restrictiilor din
perioada pandemica Covid-19.

Pondere si punctaj| Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), Tn corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu
cerintele de securitate

Dovezi *Contract de achizitie a materialelor gospodaresti nr.17 din 03.08.20.

*Factura fiscal IM2072879,30.07.20 (dezinfectanti,manusi,masti,termometre...).
*Factura fiscal IM2072989,20.10.20(dezinfectanti).

*Facturd fiscal EAA003009472,28.08.20(covorase p/u dezinfectare).

*Factura fiscal IB0778599, 03.08.20,(lavoare cu dulap).

*Factura fiscal 1J0716854,09.20,(dezinf.,sapun lichid)

Constatari *Institutia asigura personalul nondidactic cu echipament, caldari, mopuri, maturi, pentru activitate conform normelor sifiecare sala de
clasa,incapere cu dezinfectant, sapun, lavoar, mop, cildare, matura pentru respectarea normelor sanitaro-igienice in perioada pandemica Covid 19.

Pondere si punctaj| Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor anitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea,functionaliiatea si confortul elevilor/ copiilore (dupacaz)

Dovezi * Functioneaza cantina scolara cu 250 locuri.

» Contract nr.09 din 08.02.21, servicii de alimentare a elevilor cl.I-1V pentru anul 2021
* Pasaport sanitar

» Ordin cu comisia de rebutare

Constatari Institutia dispune de spatiile necesare pentru servire si pregatirea hranei, de personal instruit pentru bucatarie, cu examenul
sanitar efectuat. Dispune de depozit pentru legume si mini-depozit pentru alimente, frigidere, congelatoare pentru pastrarea
hranei conform normelor

Pondere si punctaj| Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi/copii

Dovezi * 4 WC-uri separate pentru baieti si fete,in incinta institutiei,o oala de closet la 43 de elevi(sub norma de 3)
* 6 lavoare in WC-ee,in fiecare clasa lavoar cu dulap(unul la 22 elevi,norma-1 la 60)

* 6 incdlzitoare electrice pentru asigurarea cu apa calda

* Blocurile sanitare sunt asigurate cu sdpun si uscatoare electrice pentru maini

» Lipsa dus separat pentru bdieti si fete

Constatari Institutia este dotata cu blocuri sanitare,respectand in general normele sanitare , dar cu neajunsuri in ceea ce priveste
accesibilitatea,functionalitatea si confortul pentru elevi.




Pondere si punctaj| Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5

acordat criteriilor:0,5
Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva
Dovezi » Institutia dispune de sistem antiincendiar,2 panouri antiincendiare,6 stingdtoare cu termene de valabilitate actuale .

* Sunt 7 iesiri de rezerva
+ Existd marcaje informationale privind actiunile elevilor si a personalului in caz de incendiu

Constatari Institutia dispune in totalitate de mijloace antiincendiare si de iesiri de rezerva,utilizeaza in linii mari eficient un sistem de
marcaje de directie si le monitorizeaza periodic functionalitatea

Pondere si punctaj| Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75

acordat criteriilor:0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activititilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de
acordare a primului ajutor
Dovezi Activitati de instruire a elevilor cu privire la securitatea elevilor n timpul vacantelor de toamna, iarna,primavara si vara, avizate prin semnatura
personala a elevilor.Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii.
Ordinele directorului liceului privind securitatea elevilor in timpul vacantelor:Ord.nr.127-A din 11.12.20,nr.41-A din 27.04.21,nr.111-A din
20.10.20
La disiciplina Dezvoltarea personala se studiaza tematici cu respectarea regulilor de circulatie,tehnici de securitate ,acordarea primului ajutor la
modulul ”Securitatea personala”.
Planul de activitate a directorului-adjunct pentru educatie

Constatari Institutia organizeaza si desfasoara sistematic,pentru elevi si adulti,activitati de Tnvatare si respectare a regulilior de circulatie rutiera,a tehnicii
securitatii,de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Pondere si punctaj | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Standard 1.2. Institugia dezvolta parteneriate comunitare n vederea protectiei integritdaii fizice si psihice a fiecarui elev/copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu autoritate apublica locala, cu alte institutii cu

atributii legale Tn sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurilor legale de interventie in cazurileANET

Plan managerial

Plan de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz,neglijare,exploatare,trafic al copilului

Demersuri catre APL,Comisariatul de politie

Registru de evidenta a fiselor de sesizare

Registru de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET

Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET semestru I si II, anul de studii 2020-2021

Noiembrie PPT pentru parinti si cagre didactice ,,Prevenirea fenomenului Bullyng in mediul scolar”.

Ianuari)e PPT pentru parinti ”Copilul tau este adolescent ”(reducerea impactului negativ al particularitatilor de varsta asupra relatiilor adolescent-
parinte




Constatari Institutia proiecteaza systemic actiuni de colaborare cu familia, cu APL, mai putin cu alte institutii cu atributii legale Tn sensul protectiei
elevului/copilului, inclusive actiuni de informare a lor in privinta procedurilor legale de interventie in cazurile ANET.

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75
acordat criteriilor:0,75

Domeniu: Capacitatea institutionala:
Indicator 1.2.2.Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea
protectiei integritatii fizice si psihice a copilului

Dovezi Sedinta generala cu parintii ’Siguranta on-line”, aprilie
Participarea cadrelor didactice la seminare,sesiuni de formare pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului
Sedinte cu parintii cl I-a ,,Scoala mea. Motivatia scolara” (stabilirea nivelului de adaptare a elevului la conditiile socio-psihologice noi).
Sedinte cu parintii cl. V-a ”Adaptare scolara”
Sedinte cu parintii cl. X —a ” Statutul sociometric al elevilor”(stabilirea climatului psihologic, a relatiilor interpersonale in colectivul de elevi).

Constatari Institutia dispune aproape integral de personal calificat pentru prevenirea/interventia in cazurile ANET si foloseste eficient si oportun
majoritatea resurselor existente in comunitate pentrua asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75

acordat criteriilor:0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 1.2.3. Realizarea activititilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violena (relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)
Dovezi Graficul de serviciu al profesorilor. Prevederi de referinta in planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie/diriginte.Planul de

activitate cu elevii cu comportament deviant/listele.Boxa increderii.Monitorizarea zilnica a frecventei elevilor. ,,Influenta emotiilor asupra

comportamentului”,clasele a VI-a,octombrie. ,.Sarcinile comune-modalitate de consolidare a grupului” ,clasele a VI1-a,octombrie.Seminar

metodic cu cadrele didactice,,Reperele metodologice privind securitatea si siguranta online in procesul educational la distantd pentru institutiile de

invatdmant primar,gimnazial si liceal in anul de studii 2020-2021,la 29.12.2020

Constatari Institutia realizeaza un proces formative si stemic,pentru elevi si pentru adulti,privitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violenta.
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale si implicarea personalului si a
partenerilor institugiei Tn activitatile de prevenire a comportamentelo daunitoare sanatatii



Dovezi

Activitatea de preventie/profilaxie: Activitatile de preventie/profilaxie ,desfasurate direct (platforme on-line, grupurile claselor de pe retelele de
socializare) si indirect (prin intermediul dirigintilor de clasa, site-ul scolii etc.). Beneficiari: elevi (clasele I-XII), parinti, cadre didactice.
Elevii claselor I-XI1: - Cum sa intelegem si sa acceptam emotiile noastre;

- Anxietatea si atacul de panica - simptome si modalitati de diminuare si depasire, februarie, cl. 1V, X, Xll-a

- Gestionarea comportamentului si a starii psihoemotionale in situatii de criza, aprilie,cl. VII,VIII-a

- Cum comunic cu cei din jur , octombrie, cl. I1,111-a

- Strategii de solutionare a conflictelor, noiembrie, cl.VIII-a

- Cum sda mad motivez in timp de carantina, pe parcurs, cl. V-VIII-a; X, XlI-a

- Restructurarea personala in perioada carantinei , pe parcurs,cl. 1-Xl1-a

Desfasurarea de catre psihologul scolar a consilierilor psihologice individuale:

Cu elevii — 405

Cu parintii — 77

Cu cadrele didactice -66

Consilieri inopinante de un risc sporit cu diferiti actori educationali — 10

Constatari

Institutia ofera tuturor elevilor,prin personal calificat,titular sau recrutat,prin implicarea ctiva a comunitatii in actiuni de prevenire a
comportamentelor daunatoare sanatatii,accesul integral la servicii de sprijin in vederea asigurarii dezvoltarii fizice,mintale si emotionale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2

Standard 1.3. Institutia de invatamdnt ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sandtos de viata

Domeniu: Management:
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sinatate si alte institutii cu atributtii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii
fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului sinatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

Centru medicilor de familie ofera permanent informatie (pliante, postere) despre prevenirea unor maladii
Acord de colaborare intre Centrul Comunitar de Sandtate Mintala Soroca si IPLT,,I.Creanga” din 02.01.2018
pentru o perioada de 5 ani.

Centrul medicilor de familie elibereaza forma medicald pentru incadrarea elevilor in ciclul primar si liceal

Elevi voluntari la CSPT PRO Viata, Soroca disimineaza informatia despre promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/copiilor pentru
promovarea stilului sanatos de viata.

Activitate cu elemente de training online ”Ceea ce oamenii gdndesc, influienteaza modul in care ei se simt”, 7 aprilie, cl. 11-a.

Constatari

Institutia si cadrele didactice,in colaborare cu familia si serviciile publice de sdnatate,proiecteaza sistematic activitdti de promovare a valorii
sanatatii fizice si mintale a elevilor si a stilului sdnatos de viata.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala:




Indicator 1.3.2.Asigurarea conditiilor fizice, inclusive aspatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri,

sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psinoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

Portofoliile copiilor (lapsiholog)

Cabinetul psihologului/Planul de activitate a psihologului/Fise de evidenta a elevilor (lapsiholog)

Ora tematica,,Managementul clasei” 7 aprilie, deZiuaMondiala aSanatatiipentrutoti!

22.03.2021 conform Ord. 03/1-09/1240 din 17.03.2021 emis de catre MECC ora tematica”Ziua Mondiala a Tuberculozei
n asociere cu infectia Covid 19 si contextual Zilei Mondiale a Tuberculozei marcata pe 24.03”, clasa [-XlI-a.
”Pastreaza-ti corabia pe linia de plutire. Gandurile mele.”, masa rotunda, aprilie, cl.IX-a.

”Ridica ancora. Ganduri la moment si ganduri pentru totdeauna”, atelier de discutie, cl. VIII-a, online, martie.

Constatari

interventia psthologica in vederea dezvoltarii personalitatii copilului.

Elevilor li s-a asigurat confort si securitate psihoemotionala pe intreg parcursul procesului instructiv- educative. Prevenirea si identificarea,

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1

Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 1.3.3.Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanitos de viata, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea

masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce

promoveaza mod

ul sanatos de viata

Dovezi

Claselel-111, I)X-a au selectat ora optionala educatie pentru sanatate, studiind urmatoarele unitati de continut:Igiena personala,alimentatia
sanatoasd,sdndtatea mintald si alte tipuri de sdnatate,reproducerea si familia sdnatoasa

Tn cadrul orelor la ,,Dezvoltarea personala”, studierea Modulului ,,Modul sanitos de viata”.

Activitati/ campanii de informare/ de promovare si sustinere a unui mod sdnatos de viatd, moderatori Consiliul Elevilor.

Discutii cu elevii din institutie, realizate de catre asistentele medicale/diriginti despre igiena personala si restrictiile pandemice.

Constatari

Institutia incurajeaza initiative sirealizeaza activitatidepromovare

/sustinereamoduluisanatosdeviata,deprevenireariscurilordeaccident,imbolnaviri,surmenaj,de profilaxieastresului siofera
acceselevilorlaprogrameeducative inacest plan,implicandu-i permanent indiseminareaexperientelorvaloroaselegatedesanatate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1

Punctaj acordat: 2

Dimensiunea 1

Puncte forte

Puncte slabe

Asigurarea sigurantei elevilor pe toata durata programului
scolsar.Monitorizarea respectarii normelor igienico-sanitare.Facilitarea
adaptdrii elevilor la noua forma de organizare a procesului educatiuonal
n legatura cu situatia pandemica. Alfabetizarea digitald a cadrelor
didactice.Tnregistrarea cazurilor minime de ANET.

Realizarea in proportie de 80% a activitatilor planificate din cauza
restrictiilor impuse de pandemia COVID-19.Migrarea parintilor,copii
ramasi fara tutela.Lipsa TIC-ului performant si a competentelor digitale
la elevi si parinti.

Oportunitati

Riscuri




Existenta site-urilor specializate in oferirea de material si sowt-uri Atragerea elevilor de catre alte scoli care ofera activitati mai interesante
pentru cadrele didactice si manageriale.Dezvoltarea parteneriatelor. sau cerintele educationale sunt mai joase.Existenta ,,gdstilor” de cartier
care 1i atrag pe elevi in activitatile ce sunt interzise in scoald (ex.
fumatul,drogurile ,etc.)

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

Domeniu: Management:
Indicator 2.1.1.. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor,
elaborand proceduri si instrumente ce asiguri valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat
Dovezi Un elev(11%-cota parte) face parte din componenta Consiliului de administratie.

Ordinul de constituire si Planul de activitate a Consiliului Elevilor

Participarea in cadrul activitatilor organizate in comunitate:Ziua Victoriei,Ziua Europei, Ziua Familiei s.a.

Implicarea in diverse acte de caritate: , Razboiul banutilor”-decembrie, ,,Incilzeste sufletul unui batran”-aprilie,

,,Tragedia de la Schineni”-februarie-martie. Desfasurarea campaniei de voluntariat ,,Cantina sociala”in
parteneriat cu Parohia ,,Sf. Martiri Brancoveni”,CSPT PRO Viata,

Constatari Institutia proiecteaza sistematic si elaboreazd mecanisme eficiente de participare a elevilor la procesul de luare a deciziilor si ofera informatii
complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat.

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si autoorganizator, care participa la luarea deciziilor cu privire

la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi Consiliul Elevilor

Regulamentul Consiliului Elevilor,elaborate de catre institutie
Planul de activitate aConsiliului Elevilor

Panoul Consiliului Elevilor

Registrul de procese —verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor

Constatari In institutie existd o structura asociativa a elevilor,constituitd democratic si autoorganizata,cu un plan de activitate sistemic si riguros,care
participd permanent la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru ei.
Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2

acordat




Indicator 2.1.3.Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/ copiilor (pagini pe etele de socializare, reviste si ziare
scolare, panouri informative etc.)

Dovezi Toate clasele au create grupuri de elevi (parinti in treapta primara) peViber,Google meet,Zoom,GSuit,adrese de
email
Constatari Perioada pandemica 2020-2021 a impus crearea grupurilor de comunicare cu parintii , elevii si cadrele didactice prin diverse platforme.
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv,

n conturarea programului educational, in evaluarea propriului progres

Dovezi Doi elevi din liceu sunt membri ai CRT Dacia ,Soroca

O eleva este membra aCSPT,,PRO Viata”

Doua eleve sunt membe ale Consiliului Raional al Drepturilor si Protectia Copilului

Elevii sunt permanent si eficient implicati in consilierea aspectelor legate de viata scolara,in solutionarea problemelor la nivel de colectiv,in

Constatari

conturarea programului educational,in evaluarea propriului progres.
Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2
acordat

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia § comunitatea in procesul decizional Domeniu:

Management:
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor

activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor

Dovezi 3 parinti (cota parte-33%) sunt membri ai Consiliului de Administratie

Comitetele parintesti in fiecare clasa, procese verbale din septembrie 2020

Comitetul Reprezentativ al parintilor-proces verbal, septembrie 2020 si planul de activitate a lui

Sunt elaborate si valorificate sistematic un set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale,de
implicare a lor in activitati ce asigura progresul scolar si dispune de mijloace de informare si comunicare pentru exprimareaopiniei tuturor

n

Constatari

partenerilor educationali.
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat




Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii Comunit:tii, pe aspecte ce tin de interesul elevului/ copilului si a actiunilor de
participare a comunitétii la imbunaititirea conditiilor de imvitare si odihna pentru elevi/copii

Dovezi Parteneriat cu : CN , M. Eminescu”, Buzau,
Romania, CN ,B. P. Hasdeu”, Buzau,
Romania, SG nr, 66 Bucuresti, Romania,
CRT Dacia, CSPT,PRO Viata”,SAP
Soroca,Centrul de Creatie, AO ,,Eco-Sor”,
Terre des  Homme,Misiunea  sociala
,,Diaconia”,Parohia,,Sf. Martiri
Brancoveni”Soroca,AO ,,Stele printrestele”
Ploiesti,Roméania

Constatari Implicarea si participarea elevilor n cadrul concursurilor desfisurate de catre DI Soroca, Sectia Cultura, Centrele pentru tineret, Eco- Sor
Desfasurarea activitatilor de voluntariat de catre cadrele didactice si elevi in cadrul proiectelor de caritate "Razboiul banutilor”, ”Incalzeste
sufletul unui batran”,etc

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.2.3.Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca
structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati
organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi Ordinul de constituire a Consiliului de Administratie
Procese verbale ale Consiliului de Administratie
Comitetul Reprezentativ al parintilor

Constatari Sunt implicati parintii si comunitatea in procesul de luare a deciziilor cu privire la educatie,inclusiv in CA.
Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 2.2.4.Participarea structurilor associative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea documentelor programmatic ale institutiei,
la pedagogizarea parintilor si implicarea acestiora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi Plan de dezvoltare a institutiei

Proiect de activitate a institutiei

Procese verbale ale sedintelor cu parintii, CA,CE s. a.
Pagina web

Constatari Sunt implicati parintii $i comunitatea in procesul de luare a deciziilor cu privire la educatie,inclusiv in CA.

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2




acordat

Standard 2.3. Scoala,familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si convietuiascd intr-o societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management:
Indicator 2.3.1.Promovarea respectului fata de diversitatea culturali, etnica, lingvistica, religioasa, prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi Proiect de activitate a Institutiei

Prin activitati de desfasurare a Saptamanilor pe obiecte, dar si proiectele inter/transdisciplinare desfasurate in cadrul lectiilor
Prin tematicile la disciplinele educatie pentru societate, educatie civica, dezvoltare personald, ect..

in cadrul sdptamanii limbii franceze —lectie publicd cu Asociatia Internationala a pedagogilor din Franta (format online)

Constatari Institutia promoveaza frecvent,in actele reglatorii interne si in activitati, respectul fatd de diversitatea culturald,etnicd,lingvisticd,religioasa.
Pondere si punctaj|Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:  |Punctaj acordat: 0,75
acordat 0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate
documentele si in activitatile desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor

democratice
Dovezi Prin includerea in Programele anuale ale Comisiilor metodice,prin asistari la desfasurarea Proiectelor

inter/transdisciplinare si la activitatile extracurriculare desfasurate.Prin monitorizarea activitatilor desfasurate in
cadrul saptamanilor pe obiecte.

Constatari Se monitorizeaza frecvent respectarea diversitatii culturale,etnice,lingvistice,religioase.
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.3.3.Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil indifferent de apartenenta culturala, etnica,
lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de esurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a tereotipurilor si prejudecatilor.

Dovezi Incadrarea elevilor in cercuri pe interese si sectii sportive

Implicarea elevilor in activitati extracurriculare

Colaborarea cu Centrul de creatie pentru incadrarea elevilor doritori la cercuri si luburi pe interese

Constatari Sunt create conditii tipice pentru respectarea diversitdtii si este valorificatd intens capacitatea de socializare a elevilor si resursele de identificare
si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.




Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,5
acordat criteriilor:0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 2.3.4.Reflectarea, n activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale cadrelo didactice, a viziunilor democratice de
convietuire armonioasa intr- o societate interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi Elevii au fost implicati in diverse activitati,concursuri online: ,,Ziua Pamantului” ,,,Ziua Familiei <, ,, 9 Mai—
ZiuaVictoriei ,,Multumim pentru Pace” , ,, Arborele genealogic”, ,, PoeziaUnirii “, Locul 3
laConcursulNational ,,Mediul si dezvoltarea durabila” erc. ,

Constatari Sunt organizate si se desfasoara sistematic diverse activitdti si proiecte educationale prin care dezvolta si promoveaza in actiunile elevilor si ale
cadrelor didactice viziunile democratice de convetuire intr-o societate interculturald si promoveaza constant valorile multiculturale.

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2

acordat

Dimensiunea 2 Puncte forte Puncte slabe
Existenta paginei WEB. Activitatea CA,CE,Consiliului Reprezentativ al Dezvoltarea insuficienta a mijloacelor de comunicare cu familia
Parintilor.Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor si parintilor la din motivul migrarii parintilor peste hotare. Din cauza situatiei
solutionarea problemelor la nivel de clasa si la nivel de scoala.Existenta si pandemice COVID-19 a fost uneori imposibila implicarea
functionalitatea parteneriatelor. eficientd a elevilor si parintilor in procesul decizional.

Oportunitati Riscuri

Interes si sprijin din partea comunitatii locale,CR pentru imbunétatirea Scaderea motivatiei pentru invatare din cauza insuficientei
conditiilor educationale,proceduri specifice,accesibile si transparente de diversificarii orelor optionale.Numar mare de elevisi parinti
participare a elevilor in realizarea problemelor la nivel de clasa si la nivel de | reticenti la capitolul implicare sociala.
scoald.Oferirea serviciilor de sprijin(psiholog,logoped,CDS),CREIL.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociald, apartenentd religioasd, stare a sandatatii si
creeazd conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational Domeniu: Management:
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua
a cadrelor in domeniul El, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activititi multiculturale, a doeumentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru
elevii eu CES
Dovezi PDI si PAI contin scopuri ,activitati specifice de aplicare a politicilor statului cu privire la EI.
Procese verbale ale CP privind EI
Formarea continud a cadrelor didactice si a CDS




Constatari

PDI si PAI reflecra sistematic activitati specifice de aplicare a politicilor statului cu privire la El,la valorificarea multiculturalitatii,la asigurarea
serviciilor de sprijin si la formarea continua a pedagogilor ce asigura informarea permanenta a corpului didactic cu privire la stringentele legate de
incluziune.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1  |Punctaj acordat: 2

deevidenta sisprijin

Indicator 3.1.2.Functionalitateastructurilor, amecanismelor siprocedurilordesprijinpentruprocesulde inmatriculare siincluziune scolara atuturorcopiilor, inclusive

pentrucopiiicuCES

Dovezi

Ordin cu privire la constituirea CREI

Ordin cu privire la instituirea CDS responsabil pentru coordonarea CREI

Ordin cu privire la angajarea CDS pentru facilitarea incluziunii scolare a 10 copii cu dizabilitdti usoare sau moderate sau a 5 copii cu dezabilitati
severe,profunde sau asociate

Dotarea CREI cu echipamentul necesar pentru sustinerea si favorizarea EI a copiilor cu dezabilitati

Ordin constituirea CMI

Constatari

Este asigurata sistemic functionalitatea structurilor,mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si incluziunea tuturor elevilor

Pondere si puncta

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

acordat

Domeniu: Capacita
Indicator 3.1.3. Cr

te institutionala:
earea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea

actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta Tnmatricularii elevilor.

Dovezi CREIdininstitutiecompleteaza peparcursulanuluibazadedateactualizata,acopiilordevarsta scolara dincomunitate, acopiilorcuCES, duceevidenta
inmatriculariituturorelevilor si tinecontdeinformatiile primate de la SAP, CD si parinti.
Constatari Institutia dispune de o baza de date a copiilor de varsta scolara si prescolara din comunitate,inclusiv a celor cu CES,cu retineri in procedura de

actualizare,monitorizeazad evolutiile demografice si elaboreaza perspectivele de scolaritate,duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor si colecteaza
informatii cu privire la mediul familial.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:0,5 |Punctaj acordat: 1

serviciilor de sprijin

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea activitatii Cormisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a

, In functie de necesitatile copiilor

Dovezi

Rapoartelesemestriale sianualeprezentate incadrul sedintelorConsiliuluiProfesoralcuprivirelaprogresul sireusita scolara.

CDS Tmpreuna cuCD monitorizeaza permanentprogresulsidezvoltareafizica afiecaruielev. Monitorizarea evolutiei generale a elevului se
realizeazd pe domenii de dezvoltare si discipline de studii. In fiecare luni si la finile semestrului se completeaza indicatorii de progres,
completand tabelul respectiv al PEI (anexa obligatorie) la data stabilita.




Constatari

La finele sem. I si a anului de studii sunt prezentate date cu privire la reusita scolard pentru toate treptele de scolarizare si pe clase in parte, unde
se lau decizii de imbunatatire a situatiei scolare a elevilor ce au potential intelectual inalt si note, calificative scazute la unele discipline. Starea de
bine a elevilor este monitorizata de catre psihologul scolar, iar CMI monitorizeaza rezultatele evaluarilor initiale si referirea elevilor catre SAP
Soroca pentru evaluare complexa.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu
Particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de

materiale didactice

sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Ordine emise de directorul institutiei cu privire la constituirea echipei de elaborare a PEI, Program de activitate a CMI, Curriculum adaptat pentru
elevii cu CES.

PEI elaborat in conformitate cu Structura-Model si Ghidul de implementare aprobat prin ordinul ME nr.952 din 06.12.2011.

Rezultatele monitorizarii PEI se discutd la sedintele organizate de CMI, care decide asupra modificarii/actualizarii PEI.

in PEleste indicat denumirea serviciului, specialistii care vor presta servicii, data de incadrare a elevului, data si perioada/frecventa prestarii
serviciului, adaptarile si/sau modificarile curriculare care se consemneaza in PEI-ul copilului, se examineaza si se coordoneaza de Comisia
multidisciplinara intrascolara CMI si, ca parte component a PEI, se aproba la ledinta Consiliului profesoral al institutiei de invatamant.

Constatari

Dupa studiereaRapoarteloremisedeSAPSoroca siadesfasurarii
sedintelorCMIdininstitutiesuntemiseordinecuprivirelaconstituireaechipeideelaborareaPEI siprofesoriipe discipline elaboreaza
Curriculumadaptatdupa necesitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatdmant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta diferentele individuale
Domeniu: Management:
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor

individuale
Dovezi PDI si PAI contin mecanisme de identificare si combatere a discrimindrii si respectdrii diferentelor individuale
Regulamentul Intern al institutiei.
Fisele de post ale cadrelor didactice contin stipulari privind obligativitatea sesizarii cazurilor de violentd,neglijare,exploatare si trafic al copilului
Constatari [n institutie sunt mecanisme de identificare si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale,implicand in
actiunile preconizate preponderant personalul institutiei,cu anumita formare in domeniul EI




Pondere si punctaj|Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:0,5 |Punctaj acordat: 0,5
acordat
Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin programe, artivitati care au ca tinta
educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES
Dovezi In cadrul institutiei se realizeaza un sir de activitati extracurriculare unde participa copii cu CES, dar petrec si activitati si in CREI.Pe parcursul
anului de studii elevii cu CES au participat la expozitiile de desene Tn cadrul liceului cu tematica:,,.De ziua Ta, Iubite Profesor”, ,,Divertisment de
Craciun”, 1 Martie- Martisorul, ” 8 Martie- de ziua Mamelor”. Confectionarea felicitarilor cu prilejul sarbatorii de 8 Martie .
Activitatea 1n cadrul saptamanilor pe obiecte “Grigore Vieru — Omul si poetul neamului” , recital de poezie.
Activitate pentru elevii cu CES 1n CREI cu ocazia sarbatorilor de iarna cu genericul ” Un dar de la Mos Craciun”.
Seminar metodic ”Aspecte manageriale privind implementarea Reperelor metodologice de organizare a procesului educational in conditii mixte, in
contextul epidemiologic Covid 197, 29.12.2020 , online.
Atelier de lucru cu parintii elevilor cu CES ”Normative sanitaro-epidemiologice prioritare sanatatii”, octombrie 2020
Atelier de bune practici pentru parintii elevilor cu CES ”Forme de suport pentru parinti in desfasurarea activitatilor de sprijin educational”,
februarie 2021.
Constatari Activitatile date au fost realizate de catre CD, CDS, logoped, psiholog in cadrul orelor,activitatilor extracurriculare/ extrascolare, activitati
educationale desfasurate in CREI, avandca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES.
Pondere si punctaj[Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala: Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare,
semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la

ulilizarea acestor proceduri

Ordin de desemnare a unei persoanee din randul membrilor administratiei in calitate de coordinator al activitatilor de

Dovezi
prevenire,identificare,raportare,referire si asistenta in cazurile de violenta fata de copii.
Masa rotunda ,,Prevenirea violentei intre semeni.Bullyng-ul”, clasele VII,VIII-a, martie- aprilie
Dezbateri ”Comportamnet agresiv. Cauze si solutii”. Implimentarea proiectului ,, Educatiepentru socializare juridicd” ,ord optionala in cl. VIII-
a,,B”

Constatari In majoritatea actiunilor din institutie sunt asigurate sanse egale de incluziune tuturor elevilor si respectarea diferentelor individuale.

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat:1

acordat

Domeniu: Curricul

um/proces educational:

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusive a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a
progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectirii individualititii si tratarii valorice a lor



Dovezi Numar de copii care au trecut de la Curriculumul adaptat la Curriculumul general
Rezultatele observarii privind desfasurarea orelor la clasa,activitatilor extrascolare,activitatilor educationale desfasurate la CREI cu participarea
elevilor cu CES
Date stocate privind progresul si dezvoltarea elevilor
CM se elaboreaza la fiecare disciplina,unde echipa PEI decide si specifica in compartimentul 5 al PEI parcurgerera materiei de program prin
modificari curriculare CM.
Adaptarile si /sau modificarile curriculare se consemneaza in PEI-ul copilului,se examineaza si se coordoneaza de CMI si se aproba de CP.
Constatari Toti elevii sunt tratati in mod echitabil prin aplicarea eficientd a documentelor de politici inclusive,a curricumului, inclusiv a curriculumului

diferentiat/adaptat pentru copiii cu CES, prin diverse activitati de cunoastere si evaluare a progresului fiecarui elev,prin mecanisme de sustinere a
individualitatii si tratarii valorice a fiecdruia,prin activitdti ce i1 incutajaza sa participle activ la propriul proces deinvatare

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le
prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi

Campanie de informare ” Parteneriatul familie- scoald in depdsirea problemelor educationale”

Constatari

Specialistii din institutie ofera un climat favorabil si prietenos pentru toti copii si se desfasoara activitati dupa necesitatile lor pentru a exclude riscul
discriminarii elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Puncaj acordat-1

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management:

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si
identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi Fiecarecadrudidactic, inclusiv 2 CDSsuntasiguratedinparteainstitutieicucateunlaptop
Infiecaresala declasa exista cateuntelevizorSMARTTV
In fiecare sala de clasa exista conexiune Wi-Fl
Executarea bugetului este discutata la sedintele CA,CP,Consiliul Reprezentativ al Parintilor
Constatari Institutia asigura systemic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev,planificand riguros resursele umane si materiale, interne si

comunitare,utilizand rational resursele disponibile,identificand si procurénd la timpul potrivit resurse noi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 IAutoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public

Dovezi

Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt pastrate in siguranta si doar un numar limitat de angajati au acces la ele.

Constatari

La editarea, completarea si modificarea datelor din SIME, SAPD, SIPAS, SPCG au acces doar personae autorizate si desemnate prin ordinul
directorului

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1




Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor
destinate serviciilor de sprijin

Dovezi Institutia dispune de teren si sali de sport, sala de lectura, biblioteca, sald pentru festivitati, 2 cabinete de informatica dotate cu 14 calculatoare,
laboratoare de fizica, chimie, mijloace didactice pentru cabinetul de biologie, Cabinet Metodic, Sali de clasa dotate cu televizoare, proiectoare,
laptopuri, ecrane, planse didactice, literatura.

In institutie activeaza CREI dotat cu mobilier, 2 laptopuri, 2 imprimante, mijloace didactice, literatura, jucarii,jocuri didactice, spatiu de joaca
Institutia de invatamant asigura dotarea minima a CREI in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru
Educatia Incluziva din institutia de invatamant. CREI este dotat cu cele necesare: mobilier corespunzator, masa profesorului, laptop, imprimanta,
masa si oglinda logopedului, etajere pentru jucarii, material didactice, covor, canapea, fotolii, lavoar, cuier, banci penrtu elevi si scaune, tabla,
televizor.

Constatari Resursele materiale, financiare si umane din institugie permit desfasurarea unui invatamant de calitate .
CREI a fost dotat cu echipament specializat participand la proiectul republican ”Reforma invatamantului in Moldova”, organizat de MECC si
Centru Republican de Asistenta Psihopedagogica, 2018-2021

Pondere si punctaj[Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 3.3.4.Punerea in aplicarea mijloacelor de invatamant si aauxiliarelor curriculare, utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate
necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi Dotarea institutiei cu mijloacele existente permite utilizarea lor in cadrul lectiilor. Elevii participa la cercuri si sectii, iar dupa lectii elevii din
familiile vulnerabile raman in centrul CREI pentru a-si pregati unele teme.

Constatari Oferirea si prestarea unui nvataman tinteractiv si de calitate.Elevii primesc premii pentru merite deosebite oferite de Directia Invatamant Soroca,
Consiliul Raional pentru implicarea activa in diverse concursuri raionale, nationale si internationale.

Pondere si punctaj[Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

acordat

Dimensiunea 3

Puncte forte Puncte slabe

Existenta si activitatea in institutie a unui CREI bine | Numar mare a elevilor cu CES.Lipsa TIC-ului in familiile unor elevi cuCES.Nu toti elevii
dotat sia 2 CDS,logoped si psiholog scolar.Elevii cu | recunosc situatiile de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare gi nu tot timpul
CES sunt implicati In activitati cultural cognitive,in | manifestd capacitati de a le prezenta in cunostintd de cauza

activitati extracurriculare.Activitatea
CMI.Personalul,elevii si parintii sunt informati cu
privire la procedurile de




prevenire,identificare,semnalare,evaluare si
S

olutionare a situiatiilor de discriminare.

Oportunitati Riscuri

Implicarea parintilor si altor parteneri in procesul
educational al elevilor cu CES.Colaborarea cu SAP.

Cresterea numarului elevilor cu CES.Formarea insuficienta a parintilor si cadrelor didactice
pentru ridicarea performantelor si socializarea elevilor cu CES.

Dimensiune IV.EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1.Institutia creeaza conditi i de organizare si realizare a unui proces educational de calitate

Domeniu: Management:

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calititii educatiei si spre imbunitatirea continua a resurselor umane si materiale in planurile strategice si
operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

Proiectul de dezvoltare a institutiei

Planul de activitate al institutiei

Programe operationale

Scopurile,obiectivele si activitdtile reflectd toate domeniile vietii scolare
Rapoarte semestriale si anuale cu privire la reusita scolara

Rezultatele concursurilor pe obiecte

Constatari

in PDI si PAI este specificata orientarea spre cresterea calititii educatiei si spre Tmbunatitirea continui a resurselor umane si materiale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.2. . R

ealizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor

asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi Rapoarte prezentate in cadrul sedintelor CA si CP,procese verbale ale Comisiilor metodice,ale Comisiei de Atestare.
Constatari Sunt realizate integral si efficient programele si activitatile preconizate in PDI si PAI, inclusiv proiectate de structurile associative ale parintilor si

elevilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la
politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei edacationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si
externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

PaginaWEB a institutiei cu informatii accesibile pentru orice persoana interesata despre rezultatele elevilor si performantele institutiei.
Aviziere cu informatii relevante despre serviciile educationale prestate de institutia de Tnvatamant

Chestionare

Procese verbale

Planuri de imbunatatire

Constatari

Este asigurat modul transparent,democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale.

Pondere s1 punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 2

acordat




Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 4.1.4.0rganizarea procesulu ieducational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesititilor
acesteia

Dovezi In organizarea procesului instructiv — educative la IPLT “lonCreanga”, activititile anuale planificate au reiesit din misiunea si obiectivele
institutiei,punand accent pe respectarea in continuare a standartelor de calitate si prevederilor legale in domeniuleducatiei, asigurand respectarea
normativelor sanitaro-igienice in contextual epidemiologic Covid 19. Misiunea: ,,Suntem o Familie! Tmpreuna construim, invatam,inovam,
pastram traditiile. Suntem o scoala deschisa pentru comunitate. Pregatim viitorii absolventi pentru integrarea intr-o societate in schimbare.”
Infrastructura este in cea mai mare parte adaptata necesitatilor .

Constatari Institutia asigura eficient organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu misiunea sa printr-o infrastructura in cea mai mare parte

adaprata necesitatilor curente.

Pondere si punctaj|Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:|Punctaj acordat: 1,5

acordat 0,75
Indicator 4.1.5.Prezenta si aplicarea unei varietiti de echipamente, materiale si auxiliare curricular necesare valorificarii curriculumului national, inclusive a

componentelor locale ale acesteia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi 1.Portofoliile cadrelor didactice.2.Fond de carte adecvat numarului de elevi,inventarul bibliotecii scolare.3.Lista de achizitii.4.Facturi fiscal sau
alte documente de achizitie a echipamentelor.5.Contractul de conectare la internet.6.Cinci table interactive si sase proiectoare.

Constatari Institutia dispune de variate echipamente,material didactice si auxiliare curricular modern potrivite oricaror contexte educationale actuale si le
aplica eficient.

Pondere si punctaj[Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:|Punctaj acordat: 1,5

acordat 0,75

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual titluri
stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi 1.Statele de functii cu necesarul de personal didactic si cel auxiliarcalificat acoperit in proportii de 100%. 2.) 88% din cadrele didactice detin
grade didactice ,din ele 14% gradul I si superior. 3.Dosare personale-dovezi privind angajarea,promovarea,pregatirea psihopedagogica si de
specialitate conform prvederilor, normativelor in vigoare. 4.Documente privind normarea activitatii personalului. 5.Contracte de munca. 6.Fise si

altedocumente de evaluare.

Constatari Institutia asigura Incadrarea personalului calificat prin 88% de cadre didactice detinatoare de grade didactice,dar numai 14%-gradu I si superior.
Pondere si punctaj|Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 0,5
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ

Dovezi La disciplina istoria romanilor si universala-45% istorie universala,50%-istoria romanilor,5%-istoria locald ce promoveaza cunoasterea mai
adanca o personalitatilor din teritoriul orasului si raionului Soroca.Procesul de predare-invatare-evaluare se realizeaza prin intermediul prezentarii
proiectelor,schemelor,tabele, filme ppt,concursuri,interviuri,vizite la muzeu,cetate,etc..

La biologie aspectul local este reflectat in grupul de teme care se refera la: Starea ecologica din localitate, biodiversitatea localitatii




natale,Bilunarul ecologic realizat prin intermediul:proiectelor,filmelor,ppt,excursii,interviuri,concursuri,activitati de salubrizare si inverzire.

Constatari

Institutia aplica eficient un curriculum adaptat intr-o multitudine de aspecte la specificul si conditiile locale si institutionale,inclusiv adaptat
prevalent la necesitatile si particularitatile elevilor..

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management:

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raional, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

1.Planul de activitate institutionala. 2.Planul Seminarului Metodic. 3.Planurile de activitate a Comisiilor Metodice. 4.Monitorizarea prin asistari la
ore,controlul cataloagelor scolare,a PPLD si cele zilnice.5.Procese verbale a CP,CA.6.PDI

Constatari

Se monitorizeaza sitematic, in PDI si PAI,Tn documente de politici interne,realizarea curriculumului,inclusiv majoritatea componentelor
proiectare-predare-invatare-evaluare,inclusiv componenta scolara,curriculum adaptat,PEI.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 0,75
0,75

Indicator 4.2.2. Prezenta in planurile strategice si operationale, a programelor si activititilor de recrutare si de formare continua a cadrelor didactice din
perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale

Dovezi

IP LT”Ion Creanga” are 0 acoperire de 100% cu personal didactic. Institutia monitorizeaza ca fiecare cadru didactic sa participe cel putin 1x3 ani
la formari nationale de 20 credite si la toate seminarele metodice de orice nivel.Planul de perfectionare a cadrelor didacice pe 3 ani.PDIsi PAI.

Constatari

Este monitorizat permanent necesarul de cadre, raportandu-I la stringentele procesului educational actual,proiectand programe de recrutare si
implicare sistematicd a cadrelor didactice in activitati de formare continua si de crestere a nivelului profesional.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul

national

Dovezi Resurse umane-asigurare 100%.Dotarea salilor de clasa cu table interactive-5, televizoare-31(toate salile de clasa).Fiecare cadru didactic asigurat
cu laptop. Institutia este conectata la internet-toate silile de clasa.Sala sportiva-dotatiacu echipament sportiv,sala de festivitati-cu
televizor,laptop,proiector,ecran, CREI-dotat cu mijloace TIC,literatura,mobilier,materiale didactice.Fiecare cadru didactic detine Curriculum la
disciplind,Ghidul de implementare,Reperele metodologice,Curriculum la orele optionale(dupa caz),

Constatari

In institutie exista toate resursele educationale pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curricumul national,ajustandu-le permanent la cerintele
zilei,si asigurd prin acestea, un proces educational performant.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienti a invitarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi

1.PDI si PAL 2.Procese verbale ale CP, Comisiilor metodice. 3.Proiectele de lunga durata si proiectele la zi. 4.Proiecte ale orelor




publice.5.Rezultatele analizei lectiilor,activitatilor extrascolare,altor activitati organizate in cadrul institutiei de Invatamant.

Constatari

Institutia monitorizeaza eficient s1 asigurd cu 1-2 lacune nesemnificative centrarea pe Standardele de eficientd a invatarii,utilizarea resurselor
educationale,aplicarea strategiilor didactice interactive,inclusiv a TIC in procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 1,5
0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 4.2.5.Elaborareaproiectelordidactice inconformitalecuprincipiileeducatieicentratepeelev/ copil sipeformareadecompetentelor,
valorificAndcurriculumul inbaza

Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi

1.Proiecte didacice de lunga durata si proiectele zilnice.2.Panul de activitate a Comisiilor Metodice.3.Procese-verbale ale sedintelor CM,CP.
4.Rezultatul asistdrilor la ore si desfasurarea orelor publice.5.Chestionare pentru elevi.

Constatari

Se monitorizeaza elaborarea de cétre cadrele didactice a proiectelor in cele mai multe privinte conforme cu principiile educatiei centrate pe elev si
pe formarea de competente si se promoveaza ajustarea continuturilor la actualitate, uneori cu concursul elevilor si cu valorificare in mare parte
curricumul in baza Stndardelor de eficienta a invatarii.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.2.6. Or

ganizarea si desadsurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urméarind

progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi Mapele cu materialele de la examenele de absolvire a gimnaziului si ciclului liceal,cu analiza rezultatelor testarii nationale.Mapa cu rezultatele
concursurilor pe obiecte,tezelor de iarnd,analiza cantitativa si calitativa discutata in cadrul sedintelor CP.Administratia a desfasurat evaludri la
disciplinele de examen in clasele VI1I-a,Xl-a cu analiza rezultatelor la CP si informarea parintilor prin discutii individuale.

Constatari

Institutia desfasoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor invatarii in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare
aprobate,urmarind,cu 1-2 lacune nesemnificative,progresul in dezvoltarea fiecarui elev.

Pondere si punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 1,5

acordat

0,75

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activititilor extracurriculare in concordanti cu misiunea scolii, cu obiectivele din
curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi Mape cu programe de activitati si cu materiale elaborate in cadrul Saptamanilor pe obiecte si in cadrul procesului de atestare.Programul
activitdtilor extracurriculare(scenarii,note informative).Participarea la concursurile raionale si internationale.
Constatari

Sunt organizate si se desfasoard pe parcursul intregului an activititi extracurriculare in cele mai multe privinte conform misiunii
scolii,obiectivelor din curriculum si din documentele de planificare,in care sunt implicati aproape toti elevii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 1,5
0,75

Indicator 4.2.8. . A
aprobate (inclusiv

sigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare

entru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Rezultatele observari privind desfagurarea orelor la clasa,activitatilor extragcolare,activitatilor educationale desfasurate la CREI cu participarea
elevilor cu CES.Rezultatele analizei privind aplicarea autoevaluarii elevilor,evaluarilor formative si ale feedback-ului pentru optimizarea

procesului de invatare.Date privind progresul si dezvoltarea elevilor stocate.Rezultatele chestionarii parintilor privind informarea elevilor si




parintilor,inclusiv ai celor cu CES privind progresul realizat si rezultatele scolare.
Constatiri Institutia asigura sprijinul individual pentru elevi si comunicarea didactica eficienta cu acestia prin racordarea frecventa a rezultatelor lor la
standardele si referentialul de evaluare,prin activitati educationale care valorifica pe fiecare elev,cu 1-2 exceptii obiective si temporare.
Pondere si punctaj|Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 1,5
acordat 0,75

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational

Domeniu: Management:

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivititi, de

sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi 1.Elevii au acces la biblioteca cu un fond de manuale--? si literatura artistica--? 2. Activeaza sala de lectura cu un numar de 30 locuri.
3.Laboratoarele de fizica, chimie, biologie sunt dotate cu table interacive si materiale didactice. 4.Sala pentru festivitati reparata capital si dotata
cu televizor,ecran de proiectie,aparatura de sonorizare.5.Sala de sport dotatd cu echipamentul necesar.6.Elevii si parintii participa in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor in cadrul dezbaterilor proiectelor de buget.

Constatari Este garantat accesul la toate resursele educationale si este asiguratd in toate cazurile, participarea elevilor si parintilor in procesul decisional
privitor la optimizarea acestor resurse.

Pondere si punctaj|Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriiilor-1 | Punctaj acordat: 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali:

Indicator 4.3.2. Existentabazeidedateprivindperformanteleelevilor/ copiilor simecanismeledevalorificareapotentialuluicreativalacestora,
inclusivrezultateleparcurgeriicurriculumnluimodificatsauaPEI

Dovezi 1.Rezultatele elevilor la concursurile scolare si raionale pe discipline scolare.2.Ordinul nr.88-A din 01.09.2020 privitor la elevii ce studiaza in
baza Curriculumului Modificat.3.Dosarele elevilor cu CES(PEI,PILtestele elevilor cu CES la finele sem I,11).4.Fisa de monitorizare a evolutiei in
dezvoltarea copilului la fin.sem.I si anual.5.Raport de evaluare complexa a elevului.

Constatari Exista o baza temeinica de date privind performantele tuturor elevilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora, care se
actualizeaza uneori cu mici intarzieri

Pondere si punctaj|Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 1,5

acordat 0,75

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului/ copilului

Dovezi 1.PDI si PAIL.2.Pagina web a institutiei.3.Informatii pe retelele de socializare.

Constatari Se realizeaza o politica obiectiva,echitabila si transparent de promovare a succesului scolar

Pondere si punctaj|Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 4.3.4. incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivi prin cooperare, subliniindu-le capacititile de dezvoltare individuali, si consultarea lor in
privinta conceperii si aplicarii CDS
Dovezi In luna mai s-a desfasurat sondajul on-line cu privire la solicitarea optionalului in randul parintilor din trapta primara si in randul elevilor in cea

gimnaziald si liceala.




Constatari A fost solicitatd contributia elevilor la conceperea si aplicarea CDS.

Pondere si punctaj|Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:| Punctaj acordat: 1,5

acordat 0,75

Dimensiunea 4 Puncte forte Puncte slabe
Asigurarea cu personal didactic si auxiliar,calificat Din cauza pandemiei de COVID-19 procesul educational a fost organizat in 2schimburi
conform normativelor in vigoare.Infrastructura pe parcursul lunii septembrie, din martie in mare parte la distanta, inclusiv

online.Suprasolicitarea normei didactice din lipsa de cadre,iar orarul lectiilor nu poate fi

institutiei de invatdmant asigurd organizarea by DU PTESVITY : d g Lat
intocmit in stricta conformitate cu actele normative in vigoare.

procesului educational in raport cu obiectivele si
misiunea acesteia.Sunt disponibile echipamentele,
materialele si auxiliarele curriculare necesare
aplicarii curricumului national si CDS.

Oportunitati Riscuri
Oferta curriculard vine 1n sprijinul prevenirii Situatia epidemiologica provocatd de pandemia COVID-19.Necoerenta ofertei
educationale cu cerintele pietei muncii.Gradul inalt de complexitate a curriculei scolara.

fenomenului de absenteism scolar si contribuie la
dezvoltarea motivatiei pentru invatare,valorificarea
abilitdtilor individuale ale elevului.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile echititii de gen

Domeniu: Management:

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cii a
elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discriminairii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi Clasa a XllI-a prin cerere au solicitat ora optionala “Educatia pentru echitate de gen si sanse egale”, clasa X-XI “Relatii Armonioase in Familie”
se pune accent pe necesitatea egalittii intre genuri.

Constatari Aceste discipline ofera suport informational si dezvolta valorile moral-spirituale Tn randul tinerilor.

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat:2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice in privinta echititii de gen

Dovezi Implicarea cadrelor didactice 1n cursurile de perfectionare conform graficului 1x3 ani.

Constatari Cadrele didactice sunt instruite in privinta echitatii de gen in cadrul cursurilor de formare continua, compartimentul psihopedagogie




Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform
acordat criteriilor:0,75

Punctaj acordat:1,5

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational -activitati curriculare si extracurriculare -
raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

n vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in

Dovezi 1.Activitati reflectate Tn portofoliul dirigintelui.2.Informatie obtinuta prin asistare la lectii.3.Discutii cu cadrele didactice si chestionare aplicate
parintilor si elevilor.4.Dezbateri in cadrul disciplinei,,Relatii armonioase in familie,Perspectiva de gen in formarea si mentinerea relatiei”-cl.Xl1-a

Constatari In institutie se desfasoara sistematic activititi in vederea formarii comportamentului nedescriminatoriu in raport cu genul.

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform Punctaj acordat:1,5

acordat criteriilor:0,75

Dimensiunea 5 Puncte forte

Puncte slabe

activitdtile curriculare si extracurriculare.

Administratia institutiei de invatamant asigura echitatea de gen in | Mai putin sunt promovate si diseminate bunele practici in asigurarea

echitatii de gen.

Oportunitati

Riscuri

activitdtile cu teme privind echitatea de gen.

Participarea parintilor sau,dupa caz,tutorii/reprezentantii legali la

Asigurarea insuficientd cu spatii scolare adecvate particularititilor de gen.

Analiza SWOT

Puncte forte

Puncte slabe

Asigurarea cu personal didactic calificat la 100%.Spatii si conditii adecvate
pentru procesul de studii,mobilier pentru fiecare elev,cantind scolard,blocuri
sanitare in interior.Activeazd CA,CE,CRP.Institutia dispune de materiale
curriculare(plan-cadru,curriculum la disciplinele scolare,manuale,ghiduri de
implementare a curricumului)Performante la diferite concursuri.Planurile
strategice sunt explicit orientate spre cresterea calitatii educatiei.Managerii
scolari creeaza si mentin mediul stimulativ si cooperant in vederea dezvoltarii
continuie a capitalului uman al scolii.Consultanta cu parintii,elevii si cadrele
didactice in elaborarea curriculei la decizia scolii.

Supraaglomerarea unor clase.Asigurarea nesatisfacatoare cu
echipamente,dispositive TIC,reactive.Numar insuficient de blocuri sanitare.
Implicarea insuficienta a cadrelor didactice in buna activitate a institutiei.Orarul
lectiilor nu tot timpul este Intocmit in stricta conformitate cu actele normative in
vigoare.Reticenta unor cadre didactice fata de utilizarea metodelor activ
participative de predare-invatare si de aplicarea tehnologiilor informationale.
Decalaj dintre notele anuale si cele de la examenele de absolvire.Impactul
perioadei pandemice si-a pus amprenta asupra activitatilor
extracurriculare/extrascolare, influientdnd negativ succesul scolar si starea de
bine ce s-au reflectat in rezultatele scolare.

Oportunitati

Riscuri




Interes si sprijin din partea CR,comunitatii locale pentru imbunatatirea
conditiilor educationale.Varietatea stagiilor de formare la nivel local si
republican.Schimb de experienta cu alte institutii. Consolidarea interconexiunei
profesori-parintiin clasele V-XII.Existenta resurselor interne pentru stimularea
cadrelor didactice cu performanta.Contingent de cadre didactice si elevi stabil.
Colaborarea cu CR,DI,SAP.

Cadru legal imperfect In vederea responsabilizarii parintilor pentru prevenirea
absenteismului si abandonului scolar.Influienta negativa in crestere a mediului si
societatii asupra copilului.Suprasarja didactica a unor profesori ce duce la uzura
fizica si morala.Situatia epidemiologica provocata de pandemia COVID-19
instabild,scoala online-o amenintare pentru sandtatea cadrelor didactice si a
elevilor.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raporlul de activitate ce urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]:

Punctaj Anul de studiu 2020- Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard maxim 2021 20 -20 20 -20 20 -20
de calitate * Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel
puncte realizare, puncte realizare, puncte realizare, puncte realizare,
% % % %
1.1 10 9 90
1.2 5 4,5 90
1.3 5 5 100
2.1 6 6 100
2.2 6 6 100
2.3 6 5,25 87,5
3.1 8 7 87,5
3.2 7 6,5 92,85
3.3 7 7 100
4.1 13 11,5 88,46
4.2 14 11,25 80,35
4.3 7 6 85,71
5.1 6 5 83,33
Total 100 90 90
CALIFICATIVUL ,,FOARTE BINE”
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