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REPUBLICA MOLDOVA
coNSrLruL RAToNAL cAugnNr

DIRECTIA EDUCATIE, CULTURA,TINERET, SPORT $I TURISVT CAU9NTT

oRDIN n . &08^4
din ,, 0,/ " q62t'CR. 2026

Cu privire la prelungirea concursului
pentru ocuparea funcfiei publice vacante

Avdnd in vedere Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin

concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului Republicii Moldova nr.20l din 11

martie 2009 ,, privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04

iulie 2008" cu modificdrile ulterioare,

in temeiul Regulamentului de organizare gi funclionare a Direcliei

Educaliei, Cultur6, Tineret, Sport qi Turism cap.III pct. 19 subpct. (7) din 30

noiembrie 2018 ORDON:

1,. Se prelungegte concursul pentru ocuparea funcliei publice vacante de specialist

principal TIC a Secliei Politici Educalionale gi Management din cadrul Direcliei

Educafie, Culturd, Tineret, Sport ;i Turism Cduqeni, pentru perioada 01.04.2026 -
17.04.2026.

2. Se aprobd textul anunlului pentru ocuparea funcliei vacante ce uffneazd a fr

plasat pe pagina WEB causeni.educ.md a Direcliei Educalie, Cultur6, Tineret,

Sport gi Turism (conform anexei).

3. Ordinul poate fi contestat cu cerere prealabild la autoritatea emitentd cu sediul

or. Cduqeni bd. Mihai Eminescu 31, in termen de 30 zile deladata comunicdrii,

potrivit prevederilor Codului admin'iQtrativ al Republicii Moldova, nr.11612018.

Ex:Buzild Natalia

Tatiana CUCU
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AnexI
la ordinul DirecJiei.'Et$e-uliEi- Cultur6,

Tineret, qio.A iii twi5r,n pduqeni

ain"- o/-EiUi\EfrEW- +12026

":,,i!. 
u,'4i:tu ,;.'ANUNr .;;:-,i'..i.-il

(\"1-,r ;: .

Direcfia Educafiei, Cultur[, Tineret, Sport qi Turism Ciugeni, 
-aifind in vedere

func{ia publici vacant6 de specialist principalrinbaza Legii cu privire la funcfia publici gi

statutul func{ionarului public nr.158-XYI din 04 iulie 2008, cu modificirile qi completiirile
ulterioare, precum qi Regulamentul cu privire la ocuparea func{iei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotirf,rea Girvernului Republicii Moldova nr. 201 din ll martie
2009, cu modificirile qi completirile ulterioare

ANUNTA

I. Prelungirea concursului pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist
principal. Sectia Politici Educationale si Manasement din cadrul Directiei Educatie.

Culturi. Tineret. Sport si Turism Ciuseni.
II. Scopul seneral al functiei: Asigurarea realizlrii qi respectirii legisla{iei in
domeniul educa{iei. Promovarea/organizarealcoordonarea/monitorizarea qi

asigurarea didactico-metodicii a proceslui educa{ional in conformitate cu cerin{ele
politicii educa(ionale .

III. Sarcinile de bazd,:

o Asigurarea promovdrii Ei realiz[rii politicilor educalionale a statului, Codului
Educaliei, Hotdrdrilor Guverului, actelor normative emise de MEC, Consiliul
Raional Cduqeni, DECTST;

o Acordarea asistenlei informalionale, metodologice qi consultative de specialitate
instituliilor de indldmdnt general. Asigurarea inspectdrii periodice a modului in
care instiufiile de in6!6mdnt general respectd prevederile legislaliei in vigoare in
domeniul educafiei;

o Organizarea qi coordonarea perfecliondrii qi atestlrii personalului didactic din
unitSliile de invSldmdnt din subordine. Evaluarea gi inspectarea desfdEurdrii
examenelor de absolvire, SIPAS, SIME;

o Monitorizarea asigurdrii continud a procesului educalional in conformitate cu

cerinlele politicii educalionale in probleme de informaticd ;i implementarea
tehnologiilor informalionale in educalie ;

IV. Conditiile pentru participare la concurs:
- detinerea cetdteniei Republicii Moldova;
- dispunerea de capacitate deplind de exerciliu;
- neatingerea vdrstei necesare ob{inerii dreptului la pensie pentru limitd de

vdrst6;
lipsa antecedentelor penale ;
nu este privat de dreptul de a ocupa funclii publice;
in ultimii 5 ani nu a fost destituit din func{ie publicd conform art.64 alin. (1)lit.
a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare;
cunoaqterea limbii de Stat;

studii superioare de licen!6 sau echivalente;
cunogtinte de operare la calculator, programelor Word, Excel, Navigare
Internet. ;

- este apt din punct de vedere a sAndt[tii pentru exercitarea funcliei publice.
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m domeniul pedagogiei.ExPerien{[ profesionali:

- un an experienld profesionald in domeniu;

Aptitudini/comportament: respect fala de oameni'

creativitate, flexibilitate, disciplina, receptivltate,

: Studii: - superioare, de licen!6 sau echivalente'

spirit de iniliativd, diPlomalie,
punctualitate, responsabilitate,

ale de

tendin!6 spre dezvoltare profesionald continud'

VI. Documentele ce urmeaz[ a fi
u1 f@icipare la concurs, specificat in anexa Anexa nr. 1 la Hotdr6rea

Guvernului nr. 20L120091'

b) copia actului de identiiate din sistemul nalional de paqapoarte (buletin de identitate'

carte de identitate, PaqaPort); , .

cj copiile diplomelor a. ttuAii, dup6 caz, insolit fe certificatul de recunoaqtere qt

.rhiuulut., eliberat de Ministerul Educaliei Ei cercetdrii;

d) copiile certincatel,ot e. absolvire a cursurilor de perfeclionare profesionala qi/sau de

specializare relevante funcliei pub lice vacante ;

e) documentele ce atesta experienla profesionald de exercitare efectivd a atribuliilor de

serviciu (copia carneturui 
-de 

munca, certificatere privind _activitatea 
profesionala

desfdEuri.i dupd data de 1 ianuarie20lg sau alte documente confirmative);

f) certifi catul medical ;

g) cazierul judiciar;
h) documentele care

considerd necesar acest

atesta prestarea voluntariatului - \n cazul in care candidatul

lucru.

No;i-a;;iit" aoiumentelor prezentate autentificate de notar sau se prezintd

impreund ,i do"u*entele originale pentru a verifica veridicitatea lor' 
A

Cazierul iudi'fo, poati I tnlocuit cu declaralie pe proprie rdspundere' In acest

caz, candidatul are obligalia sd completeze aotirul d" concurs cu originalul

cazierului judiciar in termin de maxim io ,il, calendaristice de la data la care a fost

decrarat invingdtor, sub sancriunea neemiterii acturui administrativ de numire.

X. Bibliosrafia concursului: constitufia Republicii Moldova' Acte normative in

-17VII. Te
aprilie 2026. ora 16:00.

Direclia Educa}ie' Culturd,Tineret, Sport qi

jffi bd. M.'Eminescu,3/) biroul nr.410; telefon de

contact -067488762;
IX. Persoana responsabill de oferirea'i+fpfr-natiilor supli4qenta'f'9-'$i--pLilqi

i".t anagement al Resurselor Umane

;Orul ntt ducalie, Culturi,Tineret, Sport qi Turism

domeniul serviciul Public
- Legea nr.158-XVI din 4 iunie 2008 cu privire la func{ia public[ 9i statutul funclionarului public;

- Legea nr.25-XVI dn22 februane 2008 privind codul de conduita a functionarului public;

- Legea integritafii, nr.82 din 25.05'2017;
_ i;;;; *. i:3 ia n.ozzo(privin{ declararea averii qi a intereselor personale;

-f"i"unr.270 anZZ.tt.iOft privind sistemul unitar de salatizate in sectorul bugetax;

_ Hotdrdrea nr.l23l dn l2.l2.2(Jlg pentru punerea fia aplicare a prevederilor tegiizlotzolS privind sistemul unitar

de salarizare ln sectorul bugetar;

- Hot6r6rea Guvernului Republicii Moldova nr.201 din 11.03.2009 cu privire la pune.rea in aplicare a prevederilor

Legii nr.158 din 04.07.200f .u pti"it. la funcfia publicd qi statutul tunclionarului public'

- CiaU administrativ al Republicii Moldova,

- i;;.; nr.100 d,rr22.12.2017 cu privire la actele normative;

.Acie normative in domeniul de spe-clalrjetgi--d"t Ed"c"liei nr. 152 dn 17'07'2014;

- Codul Muncii nr.154 din 28'03'2003;
.Legeanr.158-xudin4iunie2008cuprivirelafuncfiapublic[qistatutulfunctionaruluipublic;
- Legea nr .ZlO i:tl')i.tt.ZOt}privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

- Co-clul administrativ al Republicii Moldova'

- Legeanr.l00 dln22J2'i017 cu privire la actele normative;


