
REPUBLICA MOLDOVA
coNSTLIUL RAIoNAL cAuPnNI

DIRECTIA EDUCATIE, CULTUnA,1INERET, SPORT $I TURISWT CAU$nNr

ORDIN or. /'/t -A
din ,, 0J " rv"a+ t c? 2025

Cu privire la prelungirea concursului pentru
ocuparea func(iei publice vacante pe o perioadi determinatl

Av6nd in vedere Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice prin

concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului Republicii Moldova m.201 din 11

martie 2009,, privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04

iulie 2008" cu modificdrile ulterioare,

in temeiul Regulamentului de organizare qi funclionare a Direcliei Educafie,

Culturd, Tineret, Sport qi Turism cap.III pct. 19 subpct.(7), (11) din 30 noiembrie

2018 ORDON:

1. Se prelungegte concursul pentru ocuparea funcliei publice vacante pe o

perioadd determinatd de specialist principal seclia culturd, tineret, sport 9i

turism din cadrul Direcliei Educafie, Cultur6, Tineret, Sport 9i Turism Cduqeni,

pentru perioada 03.03.2025 - 17.03.2025.

2.Se aprobd textul anunfului pentru anunlarea funcliei vacante ce urlneazd a fr

plasat pe pagina WEB causeni.educ.md a Direcliei Educafie, CulturS, Tineret,

Sport qi Turism (conform anexei).

3. Ordinul poate fi contestat cu cerere prealabild la autoritatea emitentd cu

sediul or. Cdugeni bd. Mihai Eminescu 31, in termen de 30 zile deLa data

comunicdrii, potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova,

nr.t16l20I8.

4. Responsabil de executarca

Natalia, specialist PrinciPal.

prezentului Ordin se desemneazd Buzild

,*T

-a'\r/.f
mait1"il;

Ex. Buzild Natalia

$efa D fjfatiana CUCU



la ordinul
Tineret,

din" O

ANUNT
Direcfia Educafiei, Culturi, Tineret, Sport qi Turism CIuqeni, avind in vedere

funcfia publici vacantii de specialist principal inbaza Legii cu privire la funcfia publici gi
statutul func{ionarului public nr.158-XVI din 04 iulie 2008, cu modificlrile qi completlrile
ulterioare, precum qi Regulamentul cu privire la ocuparea func{iei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotirirea Guvernului Republicii Moldova nr.20l din 11 martie
2009, cu modificirile qi completirile ulterioare

ArnrNTA

I. Prelungirea concursului pentru suplinirea functiei publice vacante pe o perioadd
determinatd de specialist principal seclia cultur6, tineret, sport qi furism din cadrul
Direcfiei Educalie, Cultur6, Tineret, Sport si Turism Cduqeni.

II. Scopul eeneral al functiei: Dezvoltarea culturii informalionale ;i asigurarea dreptului
cetdlenilor la informa{ie prin coordonarea implementdrii politicilor qi a normelor juridice
in domeniul biblioteconomiei. Asigurarea protecliei patrimoniului cultural na{ional mobil
qi imobil din teritoriu.

III. Sarcinile de bazil:

o Coordonarea procesului de implementare qi promovare a politicii in domeniul
biblioteconomiei.

o Coordonarea activitdtii muzeelor din teritoriu.
o Coordonarea politicii de ocrotire, conservare gi valorificare a patrimoniului

cultural nalional qi local.
o Coordonarea procesului de difuzare culturali in teritoriu.
o Coordonareaprocesului metodologic qi profesional.

IV Conditiile pentru participare la concurs:
- detinerea cetdteniei Republicii Moldova;
- dispunerea de capacitatg deplind de exerciJiu;
- neatingerea vdrstei necesare objinerii dreptului la pensie pentru limitd de

vdrstd;
- lipsa antecedentelor penale;
- nu este privat de dreptul de a ocupa funcJii publice;
- in ultimii 5 ani nu a fost destituit din func{ie publicd conform art.64 alin. (l)lit.

a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare;

- cunoa$terea limbii de Stat;
- studii superioare de licen!6 sau echivalente;
- cunoqtinte de operare la calculator, programelor Word, Excel, Navigare

Internet. ;

- este apt din punct de vedere a sdndtdlii pentru exercitarea func{iei publice.
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V. Cerinte speciale fatl de candidati:
Studii: - superioare, de licen!6 sau echivalente.
Experien{i profesionali: -1 an de experienld profesionald in domeniu.

Abilitnfi: capacitdli de sistematizare a informafiei, organizare, analizd gi sintez4
elaborarea documentelor, planificare, organizare, analizd Ei sinteze, instruire,
motivare, mobilizare de sine, comunicare eficientd, lucru in echipS;

Aptitudini/comportament: respect fa!6 de oameni, spirit de iniliativS, diplomalie,
creativitate, flexibilitate, disciplini, receptivitate, punctualitate, responsabilitate,
tendinld spre dezvoltare profesionald continud.
VI. Documentele ce urmeazi a fi prezentate:
- Formularul de participare, specificat in anexa 1 la Regulament cu privire la ocuparea funcliei
publice prin concurs a Hotdrdrei de Guvern nr. 201 din 11 .03.2009
- Copia buletinului de identitate.

- Copia actelor de studii.
- Copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec{ionare profesionald qi sau de

specializare.

- Documente ce atestd experienla profesionald (copia carnetului de munc6, certificate privind

activitatea profesionali desfrguratd dupd data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente

confirmative);
- Certificatul medical.

- Cazierului judiciar, conform cerinfelor.

VII. Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs-17.03.
2025, ora 17200.
VIII. Locul depunerii documentelor: Direclia Educalie, Culturd,Tineret, Sport qi

Turism a raionului Cdugeni (or. Cdugeni, bd. M. Eminescu, 3l) biroul nr.410; telefon de

contact - (243) 2 30 95:'
IX. Persoana responsabili de oferirea informatiilor suplimentare si primirea
documentelor : Buzild Natalia, specialist principal Directia Educalie, Culturd,Tineret,
Sport qi Turism Cduqeni.
NOTAz Copiile documentelor prezentate autentificate de notar sau se prezintd
tmpreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Cazierul judiciar poati fi inlocuit cu declaralie pe proprie rdspundere. in acest

caz, candidatul are obligalia sd completeze dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar tn termen de mqxim 10 zile calendaristice de la data la care afost
declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.

X. Bibliografia concursului:
Constitufia Republicii Moldova
'Acte normative in domeniul serviciul public
- Legea nr.158-XVI dn 4 iunie 2008 cu privire la funclia publici gi statutul

funclionarului public; - Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 privind Codul de

conduitd a funclionarului public; - Legea integritdlii,nt.S2 din 25.05.2017;
-Legeanr. 133 din 17.06 .20t6 privind declararea averii qi a intereselor personale;

- Legea nr.270 dn 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul

bugetar; - Hotdrdreanr.I23l din t2.12.20I8 pentru punerea in aplicare a prevederilor

Legii 27012018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

- Codul administrativ al Republicii Moldova,
- Legea nr.100 din22.L2.2017 cu privire la actele normative;
Acte normative in domeniul de specialitate:

- Codul Educaliei al Republicii Moldova;
- Codul Muncii al Republicii Moldova


