
REPUBLICA MOLDOVA
coNsrr,rur. RAToNAL cAugnNr

DIRECTIA EDUCATIE, CULTURA,TINERET, SPORT $I TURISVT CAU$NNT

oRDIN nr. qd -4
din r, 0,i " fie?+uoW ZOZS

Cu privire Ia anun[area concursului pentru
ocuparea funcfiei publice vacante pe o perioadi determinati

Avdnd in vedere Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice prin

concurs, aprobat prin Hotdr6rea Guvernului Republicii Moldova nr.201 din 11

martie 2009,, privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04

iulie 2008" cu modificdrile ulterioare,

in temeiul Regulamentului de organizare qi funcfionare a Direc{iei Educafie,

Cultur6, Tineret, Sport qi Turism cap.III pct. 19 subpct.(7), (11) din 30 noiembrie

2018 ORDON:

l.Se anunld concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante pe o perioadd

determinatd de specialist principal seclia cultur6, tineret, sport qi turism din

cadrul Direc{iei Educa}ie, Cultur6, Tineret, Sport qi Turism Cduqeni, pentru

perioada 03 .02.2025 - 28.02.2025.

2.Se aprobd textul anunfului pentru anunlarea funcfiei vacante ce urmeazd a fr

plasat pe pagina WEB causeni.educ.md a Direcliei Educafie, Culturd, Tineret,

Sport gi Turism (conform anexei).

3. Ordinul poate fi contestat cu cerere prealabil6 la autoritatea emitentd cu

sediul or. Cdugeni bd. Mihai Eminescu 31, in termen de 30 zile de la data

. comunicbrii, potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova,

nr.l1612018.

4. Responsabil de executarea

Natalia, specialist principal.

Ordin se desemneazd BuzilS

Ex. Buzild Natalia

$efa DECTS iTatiana CUCU



Anexd
la ordinul DirecJiei Educaliei, Cultur6,

Tineret, Sport qi Turism Cdugeni

n n nr. 46^fl
din*_N_- {e6ua* zus

ANUNT
Direcfia Educafiei, Culturi, Tineret, Sport qi Turism Ciugeni, avflnd in vedere

funcfia publicl vacanti de specialist principal inbazalegii cu privire la func{ia publici qi
statutul funcfionarului public nr.158-XVI din 04 iulie 2008, cu modificirile qi completnriie
ulterioare, precum qi Regulamentul cu privire la ocuparea func{iei publice vaca^nte prin
concurs' aprobat prin Hotirirea Guvernului Republicii Moldova nr. 201din 11 -a.tie2009, cu modificirile qi completErile ulterioare

ANTTNTA

I. Concurs pentru suplinirea funcliei publice vacante pe o perioadi determinatd de
specialist principal secfia cultur[, tineret, sport qi turism din cadrul Direc{iei Educafie,
Cultur6, Tineret, Sport qi Turism Cduqeni.

II. Scopul gqner4l al functiei: Dezvoltarea culturii informalionale gi asigurarea dreptului
cetdlenilor la informafie prin coordonarea implementdrii politicilor qi a normelor juiidice
in domeniul biblioteconomiei. Asigurarea protec{iei patrimoniului cultural nalional mobil
gi imobil din teritoriu.

III. Sarci+ile de bazS:

o Coordonarea procesului de implementare qi promovare a politicii ?n domeniul
biblioteconomiei.

o Coordonarea activitdtrii muzeelor din teritoriu.
o Coordonarea politicii de ocrotire, conseryare qi valorificare a patrimoniului

cultural nalional Ei local.
o Coordonarea procesului de difuzare culturald in teritoriu.
r Coordonareaprocesului metodologic qi profesional.

fV Conditiile pentru participare la concurs:
- de{inerea cet[leniei Republicii Moldova;
- dispunerea de capacitate deplind de exercitiu;
- neatingerea vdrstei necesare oblinerii dreptului la pensie pentru limitd de

vdrst6;
- lipsa antecedentelor penale;
- nu este privat de dreptul de a ocupa funclii publice;
- in ultimii 5 ani nu a fost destituit din funclie publicd conform art.64 alin. (l)lit.

a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare;

- cunoa$terea limbii de Stat;
- studii superioare de licenld sau echivalente;
- cunoqtinte de operare la calculator, programelor Word, Excel, Navigare

Internet. ;

- este apt din punct de vedere a sdnbtdlii pentru exercitarea funcliei publice.



Studii: - superioare, d. li""rr1ffi"hivalente.
Experienfi profesionali: -l an de experien{d profesionald in domeniu.

Abilitifi: capacitdgi de sistematizare a informafiei, organizarc, analizd, gi sintezd,elaborarea documentelor, planificare, organitare, analizd qi sinteze, instruire,motivare, mobilizare de sine, comunicare efiiientd, lucru in ectripa;
Aptitudinilcomportament: respect fatd de oameni, spirit oe-#1iativ6, diplomalie,creativitate, flexibilitate, disciplind, receptivitate, punctualitate, responsabilitate,

tendinld spre dezvoltare profesionald continud.
U: Do.u-.ot"l" 

"u ".r ,- Formularul de participare, specifitut itt '*r*u t la Regul_ament cu privire la ocuparea flrncfieipublice prin concurs a Hotirdrei de Guvemnr.20r din 11.03.2009
- Copia buletinului de identitate.
- Copia actelor de studii.
- Copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecfionare profesional6 qi sau de
specializare

- Documente ce atestd experienfa profesionalS (copia carnetului de muncd" certificate privind
activitateaprofesionald desftgurat6 dupd data de 1 ianuarie 2019 sau.alte documente
confirmative);
- Certificatul medical.
- Cazierului judiciar, conform cerinfelor.

I

t.*l

VII. Termenul
2025" ora l7;00.
VUI. u en
Turism a raionului Cdugeni (or. CduSeni,
contact - (243) 2 30 95;
IX. Persoana res biH

s

, ?ii.rlg Educa{ie, Culturd,Tineret,. Sporr qi
bd. M. Eminescu, Jl) biroul nr.410; ietefon de

documentelor : Buzild.Natalia, ,
Sport gi Turism Cduqeni.Dpofl $l rurlsm udqeni.
NoTiz Copiile documentelor prezentate autentificate de notar seu se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Cazierul iudiciar poate fi tnlocuit cu declira1ie pe proprie rQspundere. in acestcaz, candidatul are obligalia sd completeze dotorul di ,onirrc cu originalulcazieruluiiudiciar tn termen de maxim I0 zile calendaristice de la data ia arr|,f^',
declarat invingdtor, sub sancliuneq neemiterii actului administrativ de numire.
X. Bibliografia concursului:
Constitufia Republicii Motdova

- Legea nr.158-XW din 4 iunie_ 2008 cu privire la functia publicd gi statutul
funcJionarului public; 'Legea nr.25-XVI dn 22 februarie zbog frivind Codul de
coqduitd a funcJionarului public; - Legea integritdlii, nr.g2 dn25.o5bon;
- Legea nr. 133 dn-17.06.2016 privind declarnea'averii qi a intereselor personale;- Legea rc.270 dn 23.11.2018 privind sistemul uniiar de salariza,re in *rto*f
bugetar; - Hotdr6re a nr.l231 din ti.tz.zotS pentru punerea in aplicare a prevederilor
rgsii n0/2018 privind sistemul unitar de salirizut. i]t sectorul bugetar;
- Codul administrativ alRepublicii Moldov4
-Legeanr.100 dn22.12.2017 cu privire la actele normative:

Codul Educafiei al Republicii Moldova;
Codul Muncii al Republicii I\4oldova


