-

18)coordoncazd  prognozarea indicatorilor economico-  financiari  aj
invatamantului din teritoriul dat si administrarea, in comun cu directia finante, a
bugetului raionului Causeni pentru educatie;

19) propune prioritatile politicii investitionale, coordoneaza realizarea programelor
de dezvoltare a infrastructurii institutiilor de invatamant publice aflate in
subordinea Consiliului raional Causeni §i monitorizeaza eficienta utilizarii
resurselor;

20) gestioneaza, conform actelor normative in vigoare, patrimoniul public aflat in
folosinta; coordoneaza procuririle pentru Directia Educatie, Culturd, Tineret,
Sport si Turism si pentru unititile conexe;

21) prezintd Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii si Consiliului raional
Causeni rapoartele anuale privind activitatea sistemului de invatamant din raionul
Causeni si le face public pe pagina oficiala web a Directiei Educatie, Cultura,
Tineret, Sport si Turism;

22) exercita gi alte atributii in conformitate cu legislatia in vigoare.

m)-_OTfllnele si dispozitiile emise de seful Directiei Educatie, Culturd, Tineret,
Sport si Turism sunt executorii pentru toate institutiile de invitimant general si

f?xt.ra§colar din raionul C&useni, indiferent de tipul de proprietate si organizarea
juridica.

21). Seful Directiei Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism este asistat de doi
sefl adjuncti, numiti in functie si eliberati din functie prin ordinul sefului Directiei
Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism. Numirea se efectueaza prin concurs,
organizat si desfisurat in conformitate cu legislatia si cadrul normativ in vigoare.

22). In caz de absentd temporara motivatd, atributiile gefului Directiei Educatie,
Cultura, Tineret, Sport si Turism sunt exercitate de seful adjunct sau, dupa caz, un

alt angajat al Directiei Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism, desemnat prin
dispozitia presedintelui raionului.

PERSONALUL DIRECTIEI EDUCATIEL CULTURA, TINERET, SPORT $§I
TURISM

23). Personalul Directiel Educatie, Culturd, Tineret, Sport si Turism este constituit
din functionari publici si personal contractual. Raporturile de serviciu ale
functionarilor publici sunt reglementate de prevederile Legii nr.158-XVI c!in 4
iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului pl{blic, iar a
personalului contractual — de prevederile Codului muncii al Republicii Moldova
nr.154-XV din 28 martie 2009.

STRUCTURA DIRECTIEI EDUCATIEL CULTURA, TINERET, SPORT $I
TURISM

24). Structura si statele de personal ale Directiel Educatie, Cultu_ré, Tineret, Sport
si Turism se aproba prin Decizia Consiliului raional, in conformitate cu structura-

tip aprobata de Guvern. -

25). Fiecare subdiviziune structurald a Directiei Educatie, Cultura, Tmeret3 Spc.JrF
si Turism functioneazd in baza unui regulament aprobat de seful Directiel
1’f:',duca'gie, Cultura, Tineret, Sport si Turism.



