Acord de parteneriat Ne 11/21
din 10.11.2021

10 noiembrie 2021 mun Chisinau

Liceul Teoretic “Titu Maiorescu”, denumit in continuare “ Institutic de
invatamant “, in persoana Directorului D-na Crapivnaia Nina pe de o parte si
Asociatia Obsteascid “Liceanul “, care actioneazi in baza Statutului, inregistrat
la LP. " Agentia Servicii Publice " cu nr. 8625 din 08.10.2019, denumiti in
continuare “ Organizatia Obsteasci “, in persoana Presedintelui D-na Teslev
Liuba pe de alta parte, au incheiat prezentul Acord cu privire la urmitoarele:

I Scopul Acordului

1 In baza prezentului acord, Institutia de invitimant si Organizatia obsteasci
se obliga si intreprinda un ansamblu de actiuni necesare pentru imbunititirea
calitatii educatiei prin cresterea gradului de implicare a parintilor in educatia
propriilor copii, extinderea si consolidarea parteneriatelor scoala-parinti-
comunitate.

2 Fiecare din actiunile concrete, preconizate pentru a fi realizate in cadrul
acestui Acord, trebuie sa corespundi Codului Educatiei si Codului de etici al
cadrului didactic.

IT Obiectivele Acordului

Obiectivele prezentului Acord sunt:

a) Extinderea si consolidarea parteneriatelor scoala-parinti-comunitate;
b) Cresterea gradului de participare a organizatiilor obstesti ale parintilor in

organizarea si desfasurarea procesului educational;
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d) Consolidarea bazei didactice si materiale a institutiei de invatadmant;

e) Sustinerea implementarii de noi modele educationale;

f) Sustinerea elevilor capabili de perfomante inalte;

g) Racordarea ofertei educationale a Institutiei de invatdmant la necesitatile
beneficiarilor directi ai educatiei: elevii, parintii, comunitatea.

i
c¢) Mobilizarea si responsabilizarea parintilor;

| IIT Obligatiile Institutiei de invatimant

in cadrul prezentului Acord, Institutia de invaAtimant isi asuma urmitoarele
obligatii:

a) Sa ofere reprezentantilor Organizatiei obstesti accesul in Institutia de
invdtdmant in scopul desfasurdrii activitatilor prevdzute de prezentul
Acord de parteneriat;

b) Sd consulte cu Organizatia obsteasca proiectele de documente elaborate
de institutie: programele de dezvoltare, planurile de lucru curente si de
perspectiva, regulamentele, ordinile referitoare la organizarea procesului
educativ;

c) Sa comunice Organizatiei obstesti necesitdtile privind imbunatatirea
conditiilor fizice din institutia de invatamant, dotarea institutiei cu
echipamente si materiale didactice, extinderea si diversificarea
activitatilor extracurriculare, stimularea elevilor ce demonstreaza
perfomanta, sustinerea elevilor aflati in situatii de risc;

d) Si acorde ajutor metodologic Organizatiei obstesti in instruirea parintilor
in domeniile ce tin implicarea lor in educatia propriilor copii;

e) Prin coordonare prealabilid, sd pund la dispozitia Organizatiei obstesti
incdperi pentru desfasurarea activitdtilor si evenimentelor organizate in
folosul institutiei: adunari, sedinte, cercuri, sectii, expozitii, concursuri
etc.;

f) Sa permita postarea pe panourile informative si pagina Web a institutiei
de invatdmant materialele informative ale Organizatiei obstesti, cu
exceptia apelurilor la contributii obligatorii in bani, bunuri sau srevicii;



g) Sa ia la evidenta contabild conform regulamentelor in vigoare mijloacele
financiare, bunurile §i serviciile donate / prestate de Organizatia
obsteascd in folosul institutiei.

h) S& informeze Organizatia obsteascd despre inoportunitatea unor
eventualele activitati ale acesteia ce ar putea genera conflicte de interese
sau nerespectarea Codului de etica al cadrului didactic.

i) S& nu solicite de la Organizatia obsteascd informatii referitoare la
contributiile individuale ale membrilor Organizatiei obstesti si ale altor
parintii/reprezentanti legali ce au copii si elevi in Institutia de invatimant.

IV Obligatiile Organizatiei obstesti

in cadrul prezentului Acord, Organizatia obsteasca isi asuma urmitoarele
obligatii:

a) Sa coordeneze cu Institutia de invatimant proiectele de documente
elaborate de organizatie: programele de dezvoltare, planurile de lucru
curente si de perspectiva, bugetele;

b) Sa desfasoare activititi de atragere de mijloace financiare, bunuri si
servicii in folosul institutiei;

¢) sa mobilizeze membrii si, pe ceilalti parinti ai elevilor din Institutia de
invatamant, la activitati de voluntariat in folosul institutiei;

d) sé instruiascd membrii sdi, pe ceilalti parinti ai elevilor din Institutia de
invatamant, in domeniile ce tin de implicarea in educatia propriilor copii;

€) in comun sau prin coordonare cu Institutia de invatimant si desfisoare
activitati instructiv-educative extracurriculare;

f) prin coordonare cu institutia de invatdmént, si contribuie prin mijloace
financiare, bunuri si servicii la imbunatatirea conditiilor fizice din institutie,
dotarea institutiei cu echipamente si materiale didactice, stimularea elevilor ce
demonstreaza perfomanta, ajutoare a elevilor aflati in situatii de risc,
sponzorizarea competitiilor sportive, a concursurilor de miiestrie profesionala;

g) sd depersonalizeze si sd nu divulge informatii referitoare la contributiile
individuale ~ale membrilor  Organizatiei obstesti si ale altor
parintii/reprezentanti legali ce au copii si elevi in Institutia de invatimant;



h) sa intreprindd masuri de informare, educatie si propagare in randul elevilor,
parintilor si reprezentantilor legali ai elevilor si copiilor despre ilegalitatea si
inadmisibilitatea in initiere oricaror colectiri de fonduri informale.

V Durata Acordului

Acordul se incheie pe un termen de 5 ani, incepénd cu data de intrare a acestuia
in vigoare.

Data de intrare a Acordului in vigoare este 10 noiembrie 2021.

VI Dispozitii finale

Prezentul Acord poate fi modificat din initiativa oricarei din Parti, cu acordul
comun al partilor, perfectdndu-se o anexi, care, din momentul semnadrii ei de
citre ambele parti, devine parte componenti a prezentului Acord.

Initiativa de modificare a prezentului Acord trebuie adusa. la cunostinta
celeilalte parti in scris , cu cel putin 10 zile inainte. ‘

Partile pot denunta prezentul Acord prin prezentarea celeilalte Parti a unei
notificari in scris, cu cel putin 30 de zile inainte.

Prezentul Acord este semnat in doui exemplare originale, in limba roména ,
cate unul pentru fiecare din parti.

Semneaza:

Director Presedinte
Liceul Teoretic AsociatiaObsteasca
"TituMaiorescu" MLiceanul" "\

Crapivnaia N.N.
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[Tnan meponpusaTui
no peasmsanun Cornamenus o coTpyanntdectse TeopeTnyeckoro juies umenn Tury
Maiiopecky ¢ Poaurensckoit Accounanwmeii “Liceanul”™

Ha 2021-2022 yuebHuslii roa

Ne Meponpusatus Cpoxu OTBeTcTBeHHbIE

1. | ®opmupoBanue ABryer JlaxTuna M.B,3amectuTtens
AJZIMHHHCTPATHBHOTIO COBETa ampexropa,]Ipeacesarens
MOCPEICTBOM JIe/IErHPOBAHHBIX Poanrensckoii acconunaimm
YHaCTHHKOB(B TOM 4HCIIE Tecnesa JL.I'.
npeAcTaBuTeneil poAHTENLCKOH
O0IIECTBEHHOCTH )

2. | CoBmectHoe yuacTue B 3aceanusix v | B reuenne roga | Jlaxtuna U.B,3amecturens
IMPUHATHA perueHnii aupexropa.llpeacenarens
AmmunuctpatusHoro Cosera TJI PoauTenbekoi acconmaumu

TecnesJLI'.

3. | CosmecTtnas pa3zpaboTKa aHKeT Maii AZMUHHCTpALMSA
IUISL H3YYEHHS ¥ OLICHKH 3alpoCcoB suues.IIpenceaarens
Oeneduumapon yueOHOro 3aBeeHus PoamTenabckoii acconmatmn
C LeJbIO COBEPLICHCTBOBAHHA Tecnes JL.T'.
KagecTsa 00pa3oBaTeIbHbIX YCIYT.

4. | [lpoBenenue aHKETHPOBAHUSA MapT [pencenarens
POJAMTEIILCKOH ¥ YYCHHYECKOH PoauTenbekoii accounaimu
OOLIECTBEHHOCTH C LIEJIBIO Tecnee JLI'.
COBEPIIEHCTBOBAHHA Ka4yecTBa
oOpa3oBaTe/ibHbIX YCIVT.

5. | Beietynienne poauTeseii. uieHos B reuenne rona | Jlaxtuna U.B, samecturens
AJIMHHHCTPATHBHOTO COBETA HA JIUPEKTOpa, POAHTEIH-HIIEHBI
POAMTENBCKUX COOPAaHMSIX KIAacCoB ¢ AZIMMHHCTPATHBHOTI'O COBETA
LEJIBIO JIOCTOBEPHOTO
HH(GOPMUPOBAHUS O PELICHHUAX
AJIMMHHCTPATHBHOTO COBETA U
PouTenbeKoi accolMaluy ¢ HeIbio
YCTAHOBJICHHS 00OpaTHOI CBS3H

6 | Opranuszaiuus u npoBeeHHe HosGpb-snsaps | KiaccHble pykoBoauTe H U

HH(POPMAIHOHHON KaMIIaHHH O
HEOOXOAMMOCTH BaKIIMHAIIAH BCEX
YHACTHHKOB 00pa3oBaTeIbLHOrO
npouecca ot COVID-19,sknroyas
POAHTENBLCKYIO O0IIECTBEHHOCTb.
HCNOJIb3Ysl COBPEMEHHbBIE CPEICTBA

npeacenaTelib poauTeIbCKUX
KOMHTETOB KJIACCOB.




KOMMYHHKaL{HH.

7 | Opranusauus u npoBesieHHe Beuepa (hespass [Ipeacenarens poaurensekoii
BCTPEYH BBLITYCKHHKOR acconuauuu TecnesJLI

7 | Koncynsrauun poaureneii cucrematudeckn | Ilenxonor Ienmopuna T.B.
«Bospacthble ocobenHoCTH nereii
JAOLIKOJIBHOIO H IIKOJIBHOTO
BO3pacTa

8. 3acesanns JIMCKYCCHOHHOTO Ki1y6a 1 pa3 B cemectp | Poamrenu

«Poxurensekue nocuenkuy» YUaIHXCs, KITacCHbIe
PYKOBOIAHTEIIH

9. | lposenenue Heaenu ceMbu H Anpens 2022 Knacchbie
CeMEIHbBIX LEHHOCTEH PYKOBOIMTENIH,PONTETH
Opranusauns 1 nposeeHue
cnaprakuaasl «Mama,nana.s-

CIIOPTHBHAS CEMbS»

10. | Oprauusanus u nposenenne Anpens 2022 Kpanusuas H.H.,

Kpyrioro croma «CoBpemennas npejacenaresb poaHTEIbCKOH
IIKOJIA r71a3aMu accoumnaunu TecnesJLI,
YUHTEIA. YICHUKA, POJIHTEIS »

I3 | ®opmuposanne npuszosoro Gouaa B reuenne rona | Kpanusnas H.H.,iupexrop
JUls HarpameHusl yaaimuxcs- nuiesn,byxramtrep
nodexurenei POAMTEILCKON accolnanm
OMHMITHAJL,KOHKYPCOB,[IPOEKTOR H Anjpyuak O.

JIP. Pa3sBHBAIOLIMX MEPOTIPHATHI B i
LETAX MOVIEPKKH TATAHTIHBEIX 1
OJAPEHHbIX JIETECH.

14 | Exeroansrii konkype «Kmace roga» HIOHb 3aMecTHTEIIb IMPEKTOpa 110
BOCIIUTATENLHOM pabote
bepectan C.A..knaccuble
PYKOBOIMTEH

15. | Mayuenne u MOHHTOPHHT CHCTEMATHYECKH | 3aMecTHTE/b JIMPeKTopa 1o
norpebHOCTEl AeTeil U3 counanbHO- BOCIIHTATENLHON YacTH,
YA3BHMBIX CeMel ¢ LeNbio OKazaHus KITACCHBIE PYKOBOAHTEIH,
CBOEBPEMEHHOM TOMOIIH npeAceaTe/ b pOAHTENLCKOMH

accounaunu Tecaes]LI'.

16 | CosmectHbie 3acenanns Komuccun ITo nnany Ynensr Komucenu no
10 3aumTe npas pebeHka 3alMTe 1npas

pebenka.bepectsn
C.A.3amMecTHTeNb AMpeKTOpa
110 yueOHOI YacTH

17 | AkTiBHOE yyacTue posmreneii B B teuenne Kpamiguas H.H., ampextop
MPOBEJICHUH TEMATHYECKHX HEIC/b, y4eOHOro roa | JMues, 3aMecTHTe N
MECAYHHKOB, BOJIOHTEPCKHX aKIHi, JAMPEKTOPA, KIaCCHbIE
KYJIbTYPHO-MACCOBBIX MEPONPHUSTHI PYKOBOIHTEITH,
JIPA3AHHYHBIX U CHOPTHBHBIX Npeicenaresn poAHTEeIbCKHX
MEpPONPHSITHI KOMHTETORB

18 | Opranmzaumns sctpey ¢ pogurensmu Maii [Tenmopuna

H YHaUIMMHCS B HEIsX
OCyLIEeCTBIeHHs npodopHenTann
.CBOEBPEMEHHOI'0 BhISBACHUS
CMOCOOHOCTEH U TANAHTOB /15
oBIajaeHus Oyayueii npodeccneii

T.B.,ncuxosnor..knaccHbie
PYKOBOIHTEH,




HH(opMaLnK 0 pe3yabrarax
MapTHEPCKOIi AeATeTLHOCTH JINIEs C
POJIHTENBLCKON acconnanueit
“Liceanul” ma undopmanuorHoMm
CTeHJIE H Ha OHIHATBHOM caiiTe
nuues
http://Ittitumaiorescu.educ.md/istoria-
institutiei/

JAHPEKTOpa
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Vuacte PA B noArotoBke 3jaHus
JiHLes K HOBOMY yueGHOMY
roay.Pa3Butne MatepHanibHO-
TEXHUYECKOIT Da3sl.

Maii-asrycr

3amecTHTeNb AHPEKTOpa 110
AXY Kanyneesa H.H.,
npejiceiaTeNb POAUTEIBCKOM
accoumnaiuu Tecaes]l.'.

Bee MeponpusTis IPOBOAATCS B COOTBETCTBHH € SITHAEMHOJIOTHYECKOl CHTYyaume
COVID -19 u B cooTBEeTCTBHH ¢ peKoMeHAaIMAMH HarnnoHambHOl Ypessbruaitnoit Komuccun
OGmectBennoro 310posbs




