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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de Invatdmant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a

fiecarui elev/ copil

Standard 1.3. Institutia de invatdmant oferd servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos de
viata

~Ylare

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare [Standardul

nu se aplica IET]

Standard 2.2. Institutia scolard comunicd sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul

educational

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiascd intr-o societate

interculturald bazata pe democratie

Dimensiune I11. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare

sociald, apartenenta religioasa, stare a sandtatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului propriu in procesul educational
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive, nediscriminatorii si

respecta diferentele individuale

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil 30

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite

prin curriculumul national7

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational
Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN5

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de

gen6

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor /se completeazd pentru Raportul de activitate ce urmeaza a fi
prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]. 47
Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic: 48

Rezultatele evaluarii anuale a cadrului de conducere 48

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE




Standard 1.1. Institutia de invatimdnt asigurd securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi » Autorizatia sanitard pentru functionare nr.017370/2023, data emiterii 23.02.2023,
valabila pana la 16.02.2028

Autorizatie sanitar veterinara de functionare seria AS1VF nr. ASI*VF*0034065VF
din 24.10.2017

Regulamentul sanitar aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1211 din 04.11.2016”;
Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice acute in
IET nr.59 pentru anul de studii 2022-2024 coordonat CSP Chisinau 27.04.2022 si
DGETS la 20.04.2022

Regulamentul de organizare si functionare a IET-59, pus in aplicare prin ordinul
nr.157 din 07.09.2023

Regulamentul Intern al IET-59, pus in aplicare prin ordinul nr.158 din 07.09.2024
Ordinul nr.140 (a,b)din 01.09.2023 Cu privire la respectarea Instructiunii privind
organizarea alimentatiei copiilor si elevilor in invatamintul general.

Ordinul nr.193 din 01.12. 2023 Cu privire la alimentatia copiilor din IET-59]
(sezon iarna-primavara)

Ordinul nr.06 (a,b) din 02.01. 2024 Cu privire la alimentatia copiilor din IET-59
pentru perioada ianuarie -mai 2024.

Ordinul nr.58 din 03.06. 2024 Cu privire la alimentatia copiilor din IET-59! (sezon
vara- toamna)

Ordinul nr.136 (ab) din 01.09.2023; Ordinul nr. 04 din 02.01.2024, Cu privire la

persoana responsabila de perfectarea si intocmirea meniului unic.
Ordin nr.137 din 01.09.2023, Ordinul nr.05.(a,b) din 02.01.2024 Cu privire la
activitatea comisiei de triere a bucatelor

Ordin nr.139 din 01.09.2023, Cu privire la respectarea normelor sanitaro-
igienice Si sanitaro-epidemiologice, instructiunii privind ocrotirea  vietii $i
sanatatii copiilor din IET-59

Ordinul nr.08 (a,b) din 02.01.2024 Cu privire la aprobarea orarului de alimentatie
a copiilor in anul 2024.

Ordinul nr.189 (a,b) din 06.11.2023 Cu privire la instruirea igienica obligatorie a
angajatilor din cadrul IET-59.

Ordinul nr.47 (a,b) din 25.04.2024 ,, Privind situatia epidemiologica prin bolile
diareice acute BDA,,

Ordinul nr.67 (a,b) din 25.06.2024 ,, Privind agravarea situatiei epidemiologice
prin bolile diareice acute BDA,,

Ordinul nr.172 (a,b) din 24.09.2023; Ordinul nr.33 (a,b) din 11.03.2024 Cu privire
la desfasurarea companiilor de salubrizare si curdtenie generala in IET-59 si
teritoriului aferent.

Ordinul nr.178 (a,b) din 02.10.2023 ,, Cu privire la respectarea instructiunii
privind organizarea alimentatiei copiilor in institutie si a recomandarilor pentru
un regim alimentar sandtos,,

Registrul de evidentd a sustinerii examenului medical si instruirea igienica a

personalului;




Registrul privind efectuarea filtrului de dimineatd cu masurarea temperaturii
copiilor §i cu semnadtura parintilor in toate grupele;

Registrul sanatatii personalului si a copiilor; Registrul sanitar al [ET

Registru de triere a materiei prime;

Fisele medicale a angajatilor si a copiilor

Registrul de evidenta a temperaturii in frigidere;

Registrul de evidenta a produselor usor alterabile

Constatdri | Prin implementarea si monitorizarea atenta a acestor documente, am creat un mediu sigur,
sanatos si propice in institutie., promovand bundstarea si dezvoltarea optima a copiilor.
Institutia detine toate actele obligatorii valabile, cu referire la asigurarea tehnicd, sanitaro-
igienica medicald si monitorizeazd permanent respectarea normelor sanitar-igienice. Se
monitorizeaza permanent respectarea normelor sanitaro-igienice in grupele de copii si in
blocul alimentar, respectarea normelor fiziologice de consum.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -
punctaj

acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata
durata programului educativ

Dovezi » Regulamentul de organizare si functionare a IET-59, pus in aplicare prin ordinul
nr.157 din 07.09.2023
Regulamentul Intern a IET-59, pus in aplicare prin ordinul nr.158 din 07.09.2024
Ordinul nr.42(a,b) din 08.04.2024 ,,Cu privire la demararea companiei ce
priveste prevenirea prejudiciilor sigurantei vietii si sanatatii copiilor,,
Ordinul nr.150(a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionala si de
interventie a lucratorilor in cazurile de abuz, neglijare exploatare , traffic al
copilului
Ordinul nr. 141(a,b) din 01.09.2023 Cu privire la respectarea IOVSC
Ordinul nr. 196(a,b) din 04.12.2023 Cu privire la respectarea IOVSC
Ordinul nr. 26 (a,b)din 06.03.2024 Cu privire la respectarea IOVSC
Ordinul nr.163 (a,b) din 11. 09.2023 Cu privire la crearea Comisiei de
comunicare, cercetare $i raportare a accidentelor la locul de munca
Ordinul nr.151(a,b) din 07.09.2023 Cu privire la protectia si securitatea muncii in
IET-59
Ordinul nr.149(a,b) din 06.09.2023 Cu privire la aprobarea fiselor de post pentru
anul de studii 2023-2024,
Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza IET, aprobat in Nomenclatorul
documentatiei, pus in aplicare prin Ordinul nr. 169(a,b) din 12.09.2023;

Ordinul nr.145(a,b) din 01.09.2023 ,Cu privire la organizarea activitatii
administratorului de serviciu .
Schema de evacuare a copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale.
Registrele sosirii si plecarii copiilor din toate grupele gradinitei
Ordinul nr.66 din 24.06.2024 Cu privire la respectarea prevederilor Fiei de post a
paznicilor din IET-59

Instructiunea despre organizarea lucrului si asigurarea securitdtii de catre paznici
in [ET-59




Constatdri | Siguranta copiilor si personalului este o responsabilitate comuna si este abordata cu
seriozitate si intelegere de toti angajatii institutiei. Institutia este asigurata cu 3 persoane
de paza, instruite regulat sub semnatura (paza de noapte) .Paznicii primesc si predau
serviciul cu inregistrare in ,,Registru de primire predate a serviciului de pazad,,.Teritoriul
IET este ingradit totalmente.Accesul 1n institutie este pentru angajatii institutiei si
personalul autorizat. In cursul zilei portile si usile sunt inchise. Se efectuiaz trierea
matinala a capiilor.

Pondere si Pondere 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: -
punctaj 1
acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi » Plan anual de activitate 2023-2024, aprobat la Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din
06.09.2023

» Plan de invatamant pentru grupele de varsta din IET-59 , aprobat la Consiliul
Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023;
Planificarea globald a grupelor de varstd, aprobatd la Consiliul Pedagogic, PV
nr.01 din 06.09.2023
Planificarea anuald a activitatilor integrate, aprobata la Consiliul Pedagogic, PV
nr.01 din 06.09.2023
Planificarea anuala a activitatilor de muzica, aprobata la Consiliul Pedagogic, PV
nr.01 din 06.09.2023
Planificarea anuald a activitatilor de educatie fizica, aprobatd la Consiliul
Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023
Ordinul nr.144 (a,b) din 01.09.2023 Cu privire la aprobarea orarului activitatilor
de educatie muzicala,
Ordinul nr. 152 din 07.09.2023 Cu privire la organizarea procesului educational
in anul de studii 2023-2024, »
Graficul activitatilor extracurriculare pe anotimpuri elaborate pentru 2023-2024 an
de studii.
Ordinul nr.182 (a,b) din 02.10 2023 Cu privire la desfasurarea activitatilor
publice conform Planului de activitate pentru anul de studii 2023-2024,
Programul zilei, a grupelor de varsta, aprobat de DGETS s.Centru si directorul
IET-59
Grafice lunare de munca a angajatilor, coordonate cu presedintele comitetului
sindical si aprobate de directorul Institutiei”,
Ordinul nr.148(a,b)din 06.09.2023 Cu privire la numirea educatorilor la grupele
de copii
Ordinul nr. 160(a,b) din 11.09.2023 Cu privire la aprobarea planului calendaristic
de control pentru 2023-2024 an de studii
Ordinul nr.138 (a,b) din 01.09.2023,,Cu privire la aprobarea orarului de
alimentatie a grupelor de copii
Ordinul nr.08 (a,b) din 02.01.2024 ,, Cu privire la aprobarea orarului de
alimentatie a grupelor de copii
Ordinul nr.58 (a,b) din 03.06.2024 ,, Cu privire la aplicarea Planului de activitate
pentru perioada estivala in IET-59

Constatari | Adaptabilitatea la programul gradinitei este cheia pentru a rdspunde nevoilor individuale

7




si colective ale copiilor in gradinitd. Un program bine structurat si flexibil a contribuit
semnificativ la dezvoltarea holistica a copiilor din gradinitd. Orarul activitatilor este
elaborat conform Curriculumului, SIDC, tindndu-se cont de reperele metodologice si
asigura raportul echilibrat dintre timpul de invatare si timpul de recreere. Astfel institutia
detine un program al activitatilor echilibrat si flexibil care corespunde tuturor
regulamentelor si tuturor actelor normative;

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi » Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023
» Standarde minime de dotare a IET aprobat prin Ordinul MECC nr.253 din 11.07.
2017 Chisinau;
Ordin nr.147 (a,b), din 06.09.2023 Cu privire la inmatricularea copiilor in IET-
59.
Registrul de evidenta, a bunurilor materiale din institutie;
Pasapoartele grupelor de copii,
Nr.de locuri la mese corespunzator nr. de copii.
Scaune si mese 1n toate grupele.
Nr. dulapurilor in vestiar corespunzator nr. de copii.
» Nr. paturilor corespunzator nr. de copii.
Constatdri | Asigurarea unui loc adecvat si personalizat pentru fiecare copil contribuie la crearea unui
mediu de invatare inclusiv si sustindtor, in care fiecare copil sa poata simti confortabil si
valorizat in procesul de educational. Baza materiala a institutiei corespunde
cerintelor,dispune de spatii educationale adecvate pentru toti copii din gradinitd (sdli de
grupa, dormitoare, sald de festivitati, cabinet medical, bloc alimentar, spalatorie)

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi » Regulamentului sanitar pentru IET aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1211 din
04.11.2016;

» Standartele minime de dotare a IET aprobat prin Ondinul MEEC nr.253 din
11.10.2017;
Terenul de joaca dotat cu echipamente, inventar si atribute de joc si sport, ce
corespund normelor de sigurantd pentru copii;
Acte lunare de decontare a materialelor sanitaro-igienice
Aprovizionarea persoanalului nondidactic cu echipament, caldari, mope, maturi,
pentru activitate conform normelor.
Orar de igienizare a spatiilor;




Instructiuni privind curatarea si igiena spatiilor, utilajelor, instalatiilor si
ustensilelor si controlul daunatorilor

Grupe dotate cu material de sprijin conform Standardelor de dotare a IET si
cerintelor de securitate si igiend;

Cabinet metodic dotat cu calculator, imprimanta, literatura, material didactic.
Sala de muzica asigurata cu pian, centru muzical, boxe, televizor, microfon,
efectuata reparatia in anul current de studii.

Constatari

Asigurarea cu materiale de sprijin in gradinita este importanta pentru facilitarea invatarii
si dezvoltarii copiilor intr-un mediu sigur si stimulativ. Institutia asigura functionalitatea

persoanalului nondidactic cu echipament, caldari, mope, maturi, pentru sctivitate conform

normelor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa

caz)

Dovezi

>
>

>

Regulamentul sanitar pentru IET nr.1211 din 04 .11.2016

Instructiune cu privire la organizarea alimentatiei copiilor in institutiile de
invatamant general nr.722 din 18.07.2018

Autorizatia sanitarda pentru functionare nr.017370/2023, data emiterii 23.02.2023,
valabila pana la 16.02.2028

Autorizatie sanitar veterinara de functionare seria AS1VF nr. ASI*VF*0034065VF
din 24.10.2017

Ordinul nr.140 (a,b)din 01.09.2023 Cu privire la respectarea Instructiunii privind
organizarea alimentatiei copiilor si elevilor in invatamintul general.

Ordinul nr.193 din 01.12. 2023 Cu privire la alimentatia copiilor din IET-59! (sezon
iarna-primavara)

Ordinul nr.06 (a,b) din 02.01. 2024 Cu privire la alimentatia copiilor din IET-59
pentru perioada ianuarie -mai 2024.

Ordinul nr.58 din 03.06. 2024 Cu privire la alimentatia copiilor din IET-59I (sezon
vara- toamna)

Ordinul nr.136 (ab) din 01.09.2023; Ordinul nr. 04 din 02.01.2024, Cu privire la

persoana responsabila de perfectarea si intocmirea meniului unic.
Ordin nr.137 din 01.09.2023, Ordinul nr.05.(a,b) din 02.01.2024 Cu privire la

activitatea comisiei de triere a bucatelor

Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice acute in
IET nr.59 pentru anul de studii 2022-2024 coordonat CSP Chisinau 27.04.2022 si
DGETS la 20.04.2022

Fisele tehnologice;

Registrul de rebutare a bucatelor gata;

Registrul de evidenta a sanatatii; Registrul de triaj;




Meniul-model pe 10 zile, aprobat de ANSP.

Meniurile zilnice.

Registrul de predare/primire a produselor alimentare.

Registrul de rebutare a produselor alimentare.

Registrul de evidenta a produselor alimentare.

Lista produselor alimentare promovate, limitate si interzise.
Certificate de valabilitate / conformitate ale produselor alimentare.
Fisele medicale ale personalului de la blocul alimentar.

Lista de acumulare a produselor alimentare.

YVVVVVYVYVYVYYVYY

Constatari | Asigurarea spatiilor pentru prepararea si servirea hranei in conformitate cu normele
sanitare actuale este esentiala pentru siguranta si bunastarea copiilor din gradinita noastra.
Institutia dispune de spatiile necesare pentru servire si pregdtirea hranei, de personal
instruit in bucatarie cu examenul sanitar efectuat;Toate produsele alimentare sunt
depozitate conform normelor sanitare in vigoare in spatii asigurate cu mobilier si utilaj
necesar. Copiii au acces usor la mese si la facilitdtile necesare pentru a lua masa intr-un
mod confortabil si adecvat. Au scaune si mese corespunzatoare varstei si necesitatilor
copiilor.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1,0 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si
confort pentru elevi/ copii

Dovezi » Spatii sanitare, dotate corespunzator standardelor de dotare;

» Delimitarea cu placa/perete a fiecarui scaun de WC din grupul sanitar pentru a crea
confortul si intimiatea copilului;

» Graficul de curatare si dezinfectare a spatiilor din cadrul institutiei cu semnatura
persoanei responsabile ntocmit de catre asistenta medicala si aprobat de catre
director.

» Instructiuni, buletine sanitare, reguli de spalare pe maini.

Constatari | Asigurarea spatiilor sanitare adecvate in institutie implicd copii Tn respectarea unor
criterii esentiale de accesibilitate, functionalitate si confort, indiferent de nevoile copiilor.
Blocurile sanitare au cate 2 incaperi separate:1 cu lavuare si 1 cu scanele de WC.
Accesibilitatea in blocurile sanitare este asiguratd pentru toti copiii. Periodic sunt
efectuate lucrari de profilaxie a apeductului si sistemului de canalizare.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj 1.0

9
acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi > Ordinul nr.151 a,b din 07.09.2023 Cu privire la protectia si securitatea muncii in
IET-59 in anul de studii 2023-2024,

» Ordinul nr.64 (a,b) din 14.06.2024 Cu privire la organizarea si desfasurare
actiunilor de prevenire a incendiilor si situatiilor de urgenta in IET-59.

» Accesul liber la iesirile centrale din institutie;

» Fise de instruire a angajatilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

» Sunt afisate panouri cu legislatia in vigoare privind securitatea in munca;

» Amplasarea placutelor orientative: EXIT/IESIRE.




Existenta mijloacelor antiincendiare (8 stingatoare-la intrdi grupe, blocul
alimentar, panoul electric), insotite de instuctiune privind modul de utilizare
Schema de evacuare a copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;
Activitati de formare/informare cu regulile antiincendiare;
Instructiunea nr.2 privind masurile securitatii antiincendiare;
Fisele de instruire personald a angajatilor in domeniul SSM;

» Fisele de post ale angajatilor, aprobate prin Ordinul nr.149 din 06.09.2023

Constatdri | Responsabilitatea administrarii institutiei este de a asigura existenta si functionalitatea
mijloacelor antiincendiare, a iesirilor de rezerva si Intretinute corespunzator. Inspectarile
regulate, respectarea normelor de sigurantd si formarea adecvatda a personalului sunt

cruciale pentru a minimiza riscurile in caz de incendiu si pentru a proteja viata copiilor, a
angajatilor si bunurilor materiale. In institutie sunt respectete regulile antiincendiare,

planuri de evacuare, indicatoarele de orientare sunt plasate in locuri vizibile. Institutia
este dotatd cu 8 stingdtoare cu termenul valabil, 2 hidranti exteriori, 1 ungheras
antiincendiar. Iesirile de rezerva sunt functionale;

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,8 | Punctaj acordat: -
punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi » Plan anual de activitate 2023-2024, aprobat la Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din
06.09.2023

» Activitati de invatare in baza Ghidului metodologic pentru cadrele didactice din
IET — Securitate Rutiera.
Activitati de Invatare in baza Albumului de materiale demonstrative — Securitate
Rutiera;
Ordinul nr. 141(a,b) din 01.09.2023 Cu privire la respectarea IOVSC
Ordinul nr. 196(a,b) din 04.12.2023 Cu privire la respectarea IOVSC
Ordinul nr. 26 (a,b)din 06.03.2024 Cu privire la respectarea IOVSC
Discutii cu copiii in baza imaginilor, panourilor; fise tematice, jocuri didactice,
jocuri cu text, jocuri de rol cu utilizarea indicatoarelor rutiere, mijloacelor de
transport, jocuri-exercitii de descriere a situatiilor de risc /accident rutier.
Activitati: Sunt copil educat, ma comport civilizat; convorbiri, observari, activitati
de lectura;
Discutii despre regulile de protectie in diferite contexte, s faca distinctia dintre
siguranta si pericol, servicii si persoane de incredere;
Panouri utilizate cu subiecte: Semnele vorbesc; Fii prudent; Cerem ajutor;
Circulatie rutierd; Semaforul; Curtea casei si spatiul de joaca;
Activitati ce tin de prevenirea traumatismelor, a diverselor pericole;
Proiecte tematice realizate cu copiii, conform planului anual de activitate;
Postere\pliante filmulete ce informeaza copii despre circulatia rutiera.
Panouri informative in fiecare grupa;
Activitate publica in grupa cresa cu tematica: ,,Noi regulile respectam si strada in
siguranta traversam, desfasuratd la 27.03.2024-

Ordinul nr.64 (a,b) din 14.06.2024 Cu privire la organizarea si desfasurare
11




actiunilor de prevenire a incendiilor si situatiilor de urgenta in IET-59.

» Ordinul nr.163 (a,b) din 11.09.2023  Cu privire la constituirea comisiei
permanente de cercetare a accidentelor de munca, in afara muncii $i incapacitate
temporarad de munca.

Constatari | Toate activitatile desfasurate de catre cadrele didactice au fost integrate in curriculumul

si 1n activitatile extracurriculare, untr-un mod interactiv si captivant, astfel incat a sporit

intelegerea si respectarea regulilor de sigurantd . Au contribuit la dezvoltarea
competentelor practice in acordarea primului ajutor, la crearea unui mediu sigur si
educativ pentru toti copiii implicati. Periodic sunt monitorizate toate grupele de copii in

scopul respectarii regulilor de securitate.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Total standard 9,7

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publicd locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023,

» Plan anual de activitate 2023-2024, aprobat la Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din

06.09.2023

Plan de actiuni privind prevenirea si monitorizarea cazurilor de violentd, ANET,

aprobat de Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023

Ordinul nr.167(a,b) din 12.09.2023 Cu privire la aprobarea organigramei

instituiiei pentru 2023-2024 an de studii

Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionala si de

interventie a lucratorilor in cazurile de abuz , neglijare,exploatare , traffic al

copilului ANET

Registru de evidenta a fiselor de sesizare ANET,

Registru de de evidenta a sesizarilor ANET,

Politica de protectie a copilului in institutia de invatdmant

Fisele de post ale angajatilor, aprobate prin Ordinul nr.149 din 06.09.2023

Procesele verbale a adunarilor parintesti

Metodologia de aplicare a ANET.Ordinul nr.858 din 23.08.2013

Adunarea generala a parintilor la inceputul anului de studii 2023-2024 PV din

29.09.2023

YVVVYVVYVY

Constatari | Proiectarea actiunilor de colaborare in documentele strategice si operationale pentru
protectia copiilor in cazurile de abuz, neglijare, exploatare si trafic de persoane (ANET) in
institutie este esentiala pentru a asigura o abordare coordonata si eficientd. Prin includerea
acestor actiuni in documentele strategice si operationale s-a creat in gradinitd un cadru
bine definit pentru protectia copiilor si gestionarea cazurilor de ANET intr-un mod
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eficient si sensibil la nevoile individuale ale fiecarui copil implicat. In aceasta perioadd nu

s-au inregistrat cazuri de acest gen.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii
de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi » Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionalad si de
interventie a lucratorilor in cazurile de abuz, neglijare exploatare, traffic al
copilului ANET

Registru de evidenta a fiselor de sesizare ANET,

Registru de de evidenta a sesizarilor ANET,

Politica de protectie a copilului in institutia de invatamant

Fisele de post ale angajatilor;

Panouri informative

Pliante pentru parintii copiilor

Chestionare pentru parinti

Rapoartele cadrelor didactice

VVVVYYYYYVY

Constatari Prin utilizarea eficienta a resurse interne si comunitare s-a crea un mediu de siguranta
si sprijin pentru copii si familiile lor, contribuind astfel la protectia fizica si psihicad a
acestora si la promovarea unui dezvoltari sdnatoase si fericite.Institutia dispune si
valorifica eficient, prin personalul format resursele comunitare asigurind protectia
copilului; Angajatii institutiei sunt informati cu legislatia privind protectia fizicd si
psihica a fiecarui copil. In Fisa postului existd prevederi privind asigurarea masurilor
de protectie a copiilor, inclusiv obligativitatea raportarii cazurilor de violenta

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-
elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi » Plan de actiuni privind prevenirea si monitorizarea cazurilor de violentd, ANET,
aprobat de Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023
» Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucrarilor institutiilor de invatdmant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic de copii (ANET);
>
cu copii conform planului desfasurarii Lunarului «Protectia dreptului copilului»
noiembrie 2023
Postere/ pliante ce informeaza prevenirea violentei in toate grupele de copii
Informarea parintilor in cadrul sedintelor parintesti,
PV nr.1 al sedintelor cu parintii din fiecare grupa septembrie 2023;
PV al sedintei cu angajatii : Lucrul cu familia din 25.09.2023 cu genericul




,Comunicarea si disciplina sunt cheia rezultatului de success”.

Constatairi

Implementarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta necesitd o
abordare holistica, implicand atat educatia formald, cat si colaborarea cu diverse parti
interesate din comunitatea gradinitei cat si din afara ei. Un angajament ferm si continuu
in aceasta directie contribuie semnificativ la crearea unui mediu sigur si incluziv pentru
toti copiii si personalul implicat. Institutia promoveaza activitati de prevenire si combatere
a violentei asupra copilului, precum si a violentei in familie.Sunt prezente in cadrul IET
panourile informative ce contin materiale sugestive, accesibile, la subiectul drepturile
copilului, inclusiv protectia contra oricarei forme de violenta.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire a
comportamentelor ddunatoare sanatatii

Dovezi

» Plan anual de activitate a IET-59 pentru 2023-2024, aprobat la Consiliul Pedagogic,
PV nr.01 din 06.09.2023

» Fisele de monitorizare si evalare a copilului (1,5-3 ani,3-5 ani,5-7 ani);

» Meniu de perspectiva pentru 10 zile vara-toamna, iarna-primavara arobat de CSP
pentru 2023-2024;

» Plan de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor diareice acute 2022-2024

» Program de activitate a IET-59, aprobat de directorul institutiei

» Plan de activitate a asistentului medical pentru 2023-2024,

» Plan de activitate la educatia fizica pentru 2023-2024,

» Ordinul nr. 161 din 11.09.2023 Cu privire la precizarea Comisiei Multidisciplinare

» Metodologia de evaluare complexa a dezvoltarii copiilor din institutie;

> Caietul de observari al educatorului.;

» Ordinul nr.69 (a,b) din 08.07.2024 ,,Cu privire la delimitarea responsabilitatilor si
respectarea regulilor sanitare in blocul alimentar din IET-59,,

Constatari

Serviciile de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale necesitd o
colaborare stransa intre cadrele didactice, personalul auxiliar, parinti si comunitatea in
ansamblu. In institutie este creat un mediu care sprijina dezvoltarea integrald a copiilor,
promoveaza sanatatea fizica si mentald si este esential pentru succesul academic si
personal al fiecarui copil din gradinitd. Panourile informative din institulie contin
matertale sugestlve, accesibile, la subiectul drepturile copilului, inclusiv protectia contra
oriclrei forme de violenta

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:-1,8 | Punctaj acordat: -

Total standard 4,8

Standard 1.3. Institutia de invatamént ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata
Domeniu: Management




Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu atributii
legale 1n acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, In promovarea
stilului sanatos de viata in institutie si In comunitate

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023

Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023

Planul anual de activitate al asistentului medical pentru 2023-2024;

Sedinta Consiliului pedagogic nr.03 ,, Dezvoltarea socio-emotionala a copiilor
prescolari prin intermediul activitatilor extracurriculare,,, PV nr.05 din
18.04.2024

Vizitele anuale a medicului stamatolog evaluarea copiilor

Colaborare cu Serviciul de sdnatate comunitar, CSP mun.Chisinau in promovarea
valorii sanatatii copiilor si a stilului sdnatos de viatd in institutie si comunita, PV
de control si monitorizare;

Y

Meniu de perspectiva pentru 10 zile vara-toamna, iarna-primavara arobat de CSP
pentru 2023-2024;

Plan de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor diareice acute 2022-2024;
Panouri informative cu referire la educatia socio-emotionala pentru parinti -

Informatii despre stilul sandtos de viata afisate pe panourile informative;
Activitate extraccuriculara in colaborare/participare cu parintii
Gimnastica de dimineata

vVVvVYVYYVYYVY

Chestionarea parintilor ,, Cum promovam educatia fizica,,

Constatari | Numai prin colaborarea activd si coordonata intre gradinita, familiile copiilor si a altor
institutii cu atributii de promovare a se poate construi un mediu propice pentru
dezvoltarea sandtoasa si echilibratd a copiilor. Institutia este In permanenta colaborare cu
parintii copiilor. La necesitate sunt implicate serviciile publice de sandtate pentru
promovarea valorii sanatatii fizice si mentale, stilului sdnatos de viatd in institutie si
comunitate. In cadrul sedintelor cu parintii au fost abordate teme ce tin de sanitate, de
comportamente deviante, probleme psihoemotionale ale copiilor. Practicarea sportului in
colaborare cu parintii si institutii dedezvoltare fizica.

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj 1.9 -
9

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale
si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru
profilaxia ale elevilor/ copiilor

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023

» Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023

Planul sedintelor metodice;




>

Agenda educatorului, planificarea zilnica

Ora metodica ,, Crearea unei prezentiri cu tema.:,, Modelarea mediului
educational in forma electronica,,.

Ordinul nr.199 din 04.12.2023 ,,Cu privie la desfasurarea controlului intern a
grupelor cu tamatica ,, Organizarea mediului educational a centrelor de
activitate,,

Sedinta Consiliului pedagogic ,, Mediul de invatare ca al treilea educator.
Modernizarea si modelarea unui mediu educational multifunctional confortabil ,
centrat pe nevoile copiilor,, PV.nr.03 din 17.01.2024

Raportul cu privire la ,, Organizarea mediului educational a centrelor de
activitate,, discutat la CP nr.02 din 17.02.2024

Ordinul nr.69 (a,b) din 08.07.2024 ,,Cu privire la delimitarea responsabilitatilor si
respectarea regulilor sanitare in blocul alimentar din IET-59,,

Organizarea si desfasurarea activitatilor de dezvoltare emotionald in toate grupele
Dotarea cabinetului metodic;

Informatii pentru parinti legate de educatie, de rezolvarea diferitor probleme
psihoemotionale ale copiilor afisate la panou;

Dotarea cabinetului medical cu utilajul si medicamentele necesare.

Resurse educationale interactive.

Salile grup dotate conform standardelor,

Fisa postului pentru angajati

Constatari

Asigurarea conditiilor sunt implementate si mentinute intr-un mod sustenabil si cu accent
pe siguranta si binele copiilor implicati. Institutia nu dispune de spatii special amenajate
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor. Cadrele didactice creaza un
climat psihoemotional pozitiv in zi de zi. Copiilor li s-a asigurat confort si securitate
psihoemotionald pe intreg parcursul procesului educational. Institutia are nevoie de un
specialist logoped.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0.9

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de prevenire

a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveaza modul sandtos de viata

Dovezi

>

Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de CP
PV nr.01 din 06.09.2024

Programul de activitate al institutiei aprobat de DGET

Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare coordonat de CSP Chisindu
07.10.2022, abrobat DGETS

Ordinul nr 177 a,b din 02.10.2023, Cu privire la respectarea normelor sanitaro-
igienice si sanitaro-epidemiologice, instructiunii OVSC din IET-59 .

Ordinul nr.178 (a,b) din 02.10.2023 ,, Cu privire la respectarea instructiunii
privind organizarea alimentatiei copiilor in institutie si a recomandarilor pentru
un regim alimentar sanatos,,

Planificarea si se organizarea activitdtilor integrate la domeniul Sanitate si
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>

motricitate, dimensiunile: ,,Educatie pentru sanatate” si ,,Educatia fizicd”, conform
curriculum-ului

Fisa sanatatii copilului nr.026;

Ordinul nr.178 (a,b) din 02.10.2023 ,, Cu privire la respectarea instructiunii
privind organizarea alimentatiei copiilor in institutie si a recomandarilor pentru
un regim alimentar sandtos

Activitati extracurriculare;

Amenajarea,,Panoului sanatatii” in grupe ( profilaxia bolilor infectioase)
Abordarea subiectelor ce tin de promovarea modului de viatd sanatos in cadrul
sedintelor cu parintii PV a adunarilor parintesti in grupe de copii.

Ordinul nr.171 din 15.09. 2023 Cu privire la instruirea igienica obligatorie a
angajatilor din IET-59,

Ordinul nr.188 din 03.11. 2023 ,,Privind situatia epidemiologica prin bolile
diareice acute si toxicoinfectiei alimentare,,

Ordinul nr.07 (a,b) din 02.01.2024 ,, Cu privire la respectarea instructiunii privind
organizarea alimentatiei copiilor in institutie si a recomandarilor pentru un regim
alimentar sanatos,,

Ordinul nr.08 (a,b) din 02.01.2024 ,, Cu privire la aprobarea orarului de
alimentatie a grupelor de copii

Registrul grupei si evidenta frecventei copiilor;

Ordinul nr.15 a,b din 31.01.2024 ,, Cu privire la inregistrarea cazurilor de
scarlatinasi organizarea masurilor antiepidemice,

Ordinul nr.16 a,b din 08.02.2024 ,, Cu privire la carantind in IET-59,,

Ordinul nr.21 a,b din 16.02.2024 ,, Cu privire la carantind in IET-59,,

Ordinul nr.47 din 25.04. 2024 ,,Privind situatia epidemiologica prin bolile
diareice acute in institutiile organizate din mun.Chisinau in anul 2023 si sarcinile
pentru 2024,

Ordinul nr.65 (a,b) din 14.06.2024 ,, Cu privire la unele precizari, referitor la
perioada absentarii copilului in gradinita,,

Ordinul nr.67 din 25.06.2024 ,,Privind agravarea situatiei epidemiologice
prinvind infectia enterovirala (IEV) in mun.Chisinau si mdsurile de prevenire,,

Constatari

Copiii sunt inmatriculati in institutie Tn baza certificatelor medicale ale copiilor, fisa
sanatatii, fisa de imunizare a copiilor, iar in caz de boala copiii sunt izolati la domiciliul;
Pentru promovarea modului sdnatos de viatd se pune accent pe o alimentatie sandtoasa,

conform meniului de perspectivda pentru 10 zile diversficat si coordonat de CSP.
Permanent se monitorizeaza respectarea regulilor de igiend de cdtre copii si Intreg

personalul din institutie; Informatia parvenitd in institutie este adusa la cunostinta
angajatilor si cadrelor didactice

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2- Punctaj acordat: -

Total standard

4,8




Dimensiune |
[Se va completa

Puncte forte

Puncte slabe

la finalul fiecarei

dimensiuni]

Administratia institutiei detine
documentatia tehnica, sanitaro-
igienica si medicald, prin care se
atestd pregatirea pentru
desfasurarea procesului educational
si monitorizeaza respectarea
normelor igienicosanitare.

Institutia este asiguratd cu
mobilierul necesar corespunzator
numarului de copii.

Spatiile educationale din institutie
(grupe, sala de muzica, cabinet
metodic) sunt amenajate conform
cerintelor si asigurate cu materiale,
echipamente, dispositive in
corespundere cu Standardele de
dotare a IET,

Institutia dispune de spatii pentru
prepararea si servirea alimentatiei
care corespund normelor sanitare in
vigoare.

Institutia de invatamant dispune de
blocuri sanitare, de mijloace
antiincendiare si iesiri de rezerva.
In institutie sunt organizate activititi
ce vizeaza Invatarea si respectarea
regulilor de circulatie rutierd, de
securitate , de prevenire a situatiilor
de risc si de acordare a primului
ajutor.

Finantare bugetard insuficientd pentru
asigurarea echipamente TIC in grupele
de wvarsta, wutilaj modern, cabinet
logopedic.

Lipsa resurselor financiare pentru lucrari
de reparatie capitald pe exterior si
termoizolarea cladirilor.

Lipsa resurselor financiare pentru lucrari
de reparatie capitald a gardului si
pavajului

Lipsa salii de sport;

Nu sunt prevazute in statele de personal
functia de logoped, psiholog care ar
putea sa organizeze
consiliere psihologica
copii/parinti.

activitati  de
pentru

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare

a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura

valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor

imediat

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institutionala




Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi .

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor. - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/
copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi .

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi .

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Total standard

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul
educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in

structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor 1n privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilora

Dovezi » Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023

» Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023
Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023
Comitetele parintesti din grupe si la nivel de gradinita, precesele verbale ale
sedintelor cu parintii in grupe.
Ordinul nr.156 (a,b) din 07.09.2023 ,,Cu privire la precizarea componentei
Consiliului de administratie”,
Ordinul. nr.166 (a,b) din 11.09.2023 ,,Cu privire la precizarea componentei
Consiliului de etica”
Pagina Web a institutiei.
Pagina de facebook a institutiei.
Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare grupa;




» Panoul informativ si Afisierele pentru parinti (informatia prezentatd on-line
parintilor prin grupuri vaiber,pagina facebook a gradinitei

Constatari | Toate activitatile desfasurate contribuie la favorizarea unei educatii de calitate 1n
institutie . Colaborarea eficientd cu familia contribuie la promovarea imaginii institutiei
in comunitate, prin implicarea parintilor in rezolvarea diverselor probleme si participarea
la lucrari de amenajare a institutiei. Institutia detine un set de proceduri democratice de
delegare/ promovare a parintilor in structurile decizionale si le aplica consecvent: prin
reprezentantii parintilor in CA, sedinte cu parintii , implicarea parintilor/ a consiliului
parintesc in activitatea gradinitei. Despre progresul copiilor de catre fiecare cadru
didactic al grupei in cadrul discutiilor individuale, a sedintelor generale pe gradinita.
Parintii sunt informati periodic despre anumite decizii, cheltueli de buget ce priveste
intretinerea institutiei, propunerile de buget pentru anul calendaristic.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1- | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi » Gimnaziul D.Matcovschii,

» Acord de parteneriat cu Biblioteca Leh Chacincki. Din 11.12.2023

» Contract de colaborare in educatie cu Gimnaziul nr 53, sectorul Centru
Constatari | Administratia institutiei are incheiate acorduri de parteneriat si furnizeaza evidente privind
colaborarea cu reprezentantii comunitatii, pe baza interesului superior al copilului.

Administratia promoveaza participarea comunitatii la imbunatatirea conditiilor de invéatare,
odihnd si relaxare si petrecere a timpului liber pentru copii. Cadrele didactice si copii
dobandesc o experienta valoroasa.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,8 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritdtii publice locale la participarea in consiliul
de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de

mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati
organizate Tn baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi » Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014;

» Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023
Regulamentul intern de functionare al IET -59, pus in aplicare prin ordinul nr.158
din 07.09.2023
Plan strategic de dezvoltare institutionala pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023
Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023
Scrisorile metodice emise de MEEC;




Ordinul nr.156 (a,b) din 07.09.2023 ,,Cu privire la precizarea componentei
Consiliului de administratie”,
Procesele verbale ale Consiliului de Administratie
Procesele verbale ale sedintelor cu parintii la nivel de grupa/gradinita
Procesele verbale ale sedintelor cu parintii: Desemnarea anuald a Comitetelor de
parinti la nivel de grupa;
Avizierul Institutiei;
Rapoartele chestionarii parintilor discutate la Comisia de evaluare internd PV nr.03
din 20.06.2024

» Activitati extracurriculare, ateliere de lucru cu participarea parintilor

Constatari | Institutia implica parintii si copiii in procesul decizional, in activitati organizate in cadrul
institutiei si apreciaza implicarea parintilor in procesul educational, activeaza Consiliul
de Administratie in componenta caruia fac parte: parinti, unde se discuta problemele
institutiei, se i-au decizii si se asigurd o educatie de calitate.

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj 1.9

9
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la

elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si

a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi » Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023

» Pedagogizarea parintilor (sedinte cu parintii, consultatii individuale, distribuirea
informatiilor prin intermediul grupurilor vaiber, pagina facebook, site-ul institutiei)

Consiliul pedagogic ,, Dezvoltarea socio-emotionala a copiilor prescolari prin
intermediul activitatilor extracurriculare,,; PV nr. 05 din 18.04.2024, materiale
pentru parinti.
Implicarea parintilor In organizarea expozitiilor, concursurilor:,,, Toamna de
aur”, ,,Magia sarbatorilor de Craciun,, , ,, Un Martisor penrtu mama”, ,,Sarbotorile
de Paste”, ,,Cel mai amenajat pavilion ,,

» Implicarea parintilor 1n  pregatirea/organizarea  activitatilor  curriculare,
extracurriculare (elaborare/asigurare cu materiale)

Constatari Institutia implicd parintii In: procesul de elaborare al strategiei de dezvoltare a
institutiei, procesul de pedagogizare si ii solicitd ca persoane-resurse in procesul
educational. Implicarea pdrintilor ca persoane-resursd 1n cadrul activitatilor
extracurriculare se face prin organizarea la solicitarea cadrelor didactice sau a
parintilor, conform proiectului tematic acrosat

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Total standard 5,6

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o societate
interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management




Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa, prin
actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi » Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014;

» Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023

» Regulamentul intern de functionare al IET -59, pus in aplicare prin ordinul nr.158
din 07.09.2023
Plan strategic de dezvoltare institutionala pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023
Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023
Plan-cadru pentru invatdmantul prescolar, aprobat prin Ordinul MEC nr.1076 din
25.08.2023
Plan de anvatamant al IET-59 pentru anul de studii 2023-2024 , aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr.01 din 06.09.2023.
Codul etica al cadrului didactic aprobat prin ordinul MEEC nr.861 din 07 septembrie
2015;
PV ale sedintei Consiliului de etica
Politica de protectie a copilului in institutia de invatamant. Ghid metodic;
Activitatile extracurriculare, promovarea traditiilor nationale
Agenda educatorului , planificarea zilnica a cadrelor didactice

Constatari | Institutia joacad un rol important in promovarea respectului si Intelegerii reciproce intre
diferite grupuri culturale, etnice, lingvistice si religioase, contribuind la formarea unor
cetdteni responsabili si toleranti intr-o societate tot mai diversa In cadrul planului anual

sunt prevazute obiective si activitati ce se bazeaza pe respectarea principiului egalitatii
si nondiscriminarii. In institutie sunt create sanse egale de integrare pentru toti copiii
respectand provenienta etnica si apartenenta religioasa a fiecdruia.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj 0.9

9
acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase
si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si 1n activitatile desfasurate in institutie si
colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor
democratice

Dovezi Plan de actiuni privind prevenirea si monitorizarea cazurilor de violentd, ANET,
aprobat de Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023

Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucrdrilor institutiilor de invatdmant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic de copii (ANET);
Ordinul nr.160 a,b din 11.09.2023 ,,Cu privire laaprobarea planului calendaristic de
control pentru anul 2023-2024 an de studii,,

Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionala si de
interventie a lucratorilor in cazurile de abuz , neglijareexploatare , traffic al
copilului ANET

Fisa de sesizare a cazurilor de violentd, abuz, neglijare, exploatare si trafic al
22




copilului;
» Procesele verbale ale sedintelor cu parintii in grupe.

Constatari | In cadrul controalelor administrative si asistente la activititi se urmareste gradul de
respectare de catre angajati si copii a diversitatii culturale, etnice, statut social;
In cadrul institutiei se organizeaza sedinte cu parintii in care se pune in discutie legislatia

cu privire la respectarea derepturilor omului.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecdrui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasd, Iincadrarea in promovarea
multiculturalitdtii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi » Asigurarea serviciilor socio-educationale in egald masurd a oportunitatii de
dezvoltare tuturor copiilor, indiferent de rasa, gen, etnie, limba, religie, statut socio-
economic;

-Programele activitatilor extracurriculare din grupele de copii cu tematici care
cuprind dimensiunea culturald, religioasa, etnica;

romana
» Platforma de nscriere a copiilor www.e.gradinita.md
» Actiuni de caritate -Dar din Dar se face Rai
Constatari | Institutia de invatamant promoveaza respectul diversitatii culturale, lingvistice, religioase

prin actele reglatorii si activitatile pe care le organizeaza institutia. Administratia institutiei
si cadrele didactice monitorizeaza respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase in toate activititile desfasurate in institutie si in comunitate. Pentru copii
apartenenta religioasd a carara nu permite implicarea in activitati cu tentd religioasa
(sarbatorile de Craciun , Pasti), se organizeaza procesul educational respectand entitatea
copilului

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si
ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturala, a
modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi » Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023

Agenda educatorului, proiectarile de lunga durata si proiectele zilnice la dezvoltarea

personala, proiecte tematice, educatia interculturala.

Planul activitatilor extracurriculare pentru anul 2023-2024

Sedinta metodica. ,, Elaborarea si aprobarea programului extracurricular,,. PV nr.2
a CM din 15.10.2023

Planul activitatilor tematice, activitatile de cercetare ale copiilor- ,, Eu sunt o




personalitate,,

» Activitati extracuriculare ce promoveaza multiculturalitatea.

» Rapoartele de activitate a cadrelor didactice pentru anul de studii 2023-2024,
discutate la la Consiliul pedagogic, PV nr.06 din 29.05.2024

» Raport anual pentru anul de studii 2023-2024 cu privire la realizarea ,, Planului anual
de activitate al IET nr.59,, discutat si aprobat la Consiliul pedagogic, PV nr.06 din
29.05.2024

» Procesele verbale ale adunarilor de parinti

Constatari

Prin integrarea acestor strategii in activitdtile curriculare si extracurriculare, institutia a
creat un mediu 1n care copiii si cadrele didactice au inteles si au apreciat diversitatea

culturala si 1si dezvoltd abilitdti pentru convietuirea armonioasd intr-o societate

interculturald. Aceste practici contribuie la formarea unor cetateni responsabili, toleranti
si deschisi la diversitate intr-o lume tot mai conectatd global.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -

Total
standard

5,9

Dimensiune Il | Puncte forte Puncte slabe

[Se va completa la

finalul fiecarei | » |nstitutia pregiteste copiii sa > . Lipsa interesului unor parinti de

dimensiuni

convietuiasca intr-o societate a se implica in activitatea
interculturala bazata pe democratie institutiei.

Administratia institutiei promoveaza o Nedorinta/Indiferenta parintilor
conducere democratica a activitatii de cultivare/educare a culturii,
gradinitei, valorifica eficient frumosului, traditiilor etc.
parteneriate cu toti actorii implicati in Conditii insuficiente pentru
educatia copiilor- parinti, gradinita, incluziunea persoanelor cu
comunitate, cu impact pozitiv in ceea ce dizabilitati locomotorii (ex. cai de
priveste imbunatatirea conditiilor de acces adaptate si blocuri sanitare
crestere si dezvoltare a copiilor pe toate pentru copiii cu CES);

domeniile, respectul diversitatii
culturale.

Parintii si reprezentantii APL activeaza in
consiliul de administatie

Activitati de parteneriat cu institutiile
din comunitate

Copiii impreuna cu parintii participa la
proiecte educationale locale

Se ofera sanse egale de integrare in
gradinita pentru toti copiii

Cadrele didactice organizeaza activitati
de instruire a copiilor cu privire la
respectarea principiului egalitatii , a




democratiei si inscluziunii tuturor
copiilor intr-o societate prietenoasa
Utilizarea eficienta a tuturor resurselor
institutionale pentru punerea in aplicare
a curriculumului si asigurarea

progresului fiecarui copil.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine

si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea

si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la

educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de

asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin
entru elevii cu CES

Dovezi

» Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023

> Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023,
Ordinul nr. 161 din 11.09.2023 Cu privire la instituirea Comisiei Multidisciplinare
Plan anual de activitate a Comisiei Multidisciplinare, aprobat de Consiliul pedagogic
PV nr.01 din 06.09.2023
Politica de protectie a copilului in institutia de invatdmant . Ghid metodic;
Instructiunea de aplicare in educatia timpurie a metodologiei de evaluare a dezvoltarii
copilului,

» Fise de evaluare a copiilor,

» Rapoartele de evaluare a copiilor

Constatari

Planul strategic si cel operational al institutiei prevad strategii de lucru pe dimensiunea
incluziva. Proiectele de activitate ale cadrelor didactice contin compartimente pentru
analize ale problemelor existente, ale situatiilor dificile in care se afla familiile copiilor ce
necesitd o atentie deosebitd. Personalul implicat in acordarea suportului educational
abordeaza holistic necesitatile copiilor si 1si coordoneaza demersurile. Institutia
colaboreaza cu CPSP pentru formarea continud a cadrelor didactice cu referire la
incluziunea copilului cu CES.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi

» Ordinul nr.52 (a,b) din 28.05.2024 Cu privire la constituirea Comisiei de evidenta ,
inscriere si transfer a copiilor din institutia prescolara,
Registrul de inregistrare a cererilor de Tnmatriculare a copiilor in gradinita;
Cererile parintilor de Inscriere a copiilor;
Ordinul nr. 161 din 11.09.2023 Cu privire la instituirea Comisiei Multidisciplinare
Plan anual de activitate a Comisiei Multidisciplinare, aprobat de Consiliul pedagogic
PV nr.01 din 06.09.2023




Metodologia de evaluare a dezvoltarii copilului
Registrul PV a sedintilor Comisiei multidisciplinare in IET-59
Ragistrul PV a Comisiei de evidentd, inscriere si transfer a copiilor din institutia
prescolara,
» Fise de monitorizare a progresului de dezvoltare a copiilor;
» Fise de evaluarea si reevaluare a copilului;

Constatari

Institutia asigurd functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor de sprijin
pentru inmatricularea si incluziunea copiilor. Serviciile create in gradinitd activeaza in
conformitate cu standardele nationale si sunt adaptate la necesitatile si particularitatile
institutiei. Institutia detine baza de date a copiilor din comunitate coordonata cu DGETS a
mun. Chisinau..

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: --1 Punctaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea

actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor

[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamdnt general cu
rograme combinate]

Dovezi

» Site-ul e-gradinita. md,
» Ordinul nr.52 (a,b) din 28.05.2024 Cu privire la constituirea Comisiei de evidenta ,
inscriere Si transfer a copiilor din institutia prescolara,
Registrul de Tnmatriculare si Inregistrare a copiilor
Registrul de evidenta a copiilor,
Mape cu dosarele copiilor din grupe pe varste,
Fisele de sanatate (medicale) ale copiilor inmatriculati;
Registru de evidenta a datelor despre copii si parinti.
Cartea de ordine cu privire la inmatricularea, exmatricularea si transferul copiilo
Date generale privind rata de institutionalizare

Constatari

Administratia institutiei duce o evidenta strictd a copiilor din institutie si a celor
inmatriculati recent . Cadrele didactice detin registre de evidenta a frecventei copiilor ,
care este completat zilnic. Cadrele didactice elaboreaza lunar tabel de evidenta a

frecventei copilului, pe care il semneaza , cadrul de conducere il coordoneaza prin
stampild umeda si semnaturd , apoi 1l prezenta la contabilitate. Managerul gradinitei

monitorizeaza evolutiile demografice si elaboreaza perspectivele de scolaritate, duce
evidenta inmatricularii copiilor si colecteazd informatii cu privire la mediul familial

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,8 Punctaj acordat: -

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de
necesitatile copiilor

Dovezi

» Fise de monitorizare si evaluare a copiilor in conformitate cu instrumentele de
monitorizare si evaluare a copiilor, dupa varste;

» Portofoliile copiilor;

» Lista de control pentru identificarea reevaluarea problemelor in dezvoltarea copilului
de 1,5 ani / 3-5 ani /5-7 ani in baza standartelor de invétare si dezvoltare a copilului,
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anexa 1 Instructiuni de aplicare in educatia timpurie a Metodologiei de monitorizare si
evaluare a dezvoltarii copilului in baza standartelor de invétare a copilului aprobata
prin ordinul MEEC nr.343 din 22 martie 2018;
Raport de evaluare a dezvoltarii copilului, anexa 6 Instructiuni de aplicare in educatia
timpurie a Metodologiei de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului in baza
standartelor de invatare a copilului aprobatd prin ordinul MEEC NR.343 din 22 martie
2018;

» Tabelul generalizator de evaluare al copilului

Constatari | Institutia monitorizeaza sistemic progresul si dezvoltarea fiecarui copil. Institutia

monitorizeaza inscrierea copiilor din comunitate la gradinitd si frecventarea regulata a

acesteia, detine informatii despre copiii de varstd prescolard din comunitate, inclusiv a
celor cu CES, dispune de evidente clare despre copiii din Institutie, inclusiv privind
mediul familial si conditiile de viata.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularititile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi » Evaluarea initiala a Copiilor inscrisi 1n institutie in anul de studii 2023-2024;
» Rapoartele evaludrii initiale
» Fise de asistenta la activitati, completate de metodistul institutiei in toate grupele
de varsta;
» Listele de control pentru identificarea problemelor in dezvoltarea copilului;
» Portofoliile copiilor cu lucrari;
» Agenda orei metodice ,,Pregatirea dosarului pentru evaluarea copiilor de catre
specialisti SAP. Provocari si solutii,, data 17.09.2023
Constatari | Institutia desfasoara procesul educational in corespundere cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui copil. Sunt folosite materialele didactice existente, procesul
educational se desfasoard in concordantd cu particularitatile si nevoile specifice ale
fiecarui copil prin oferirea suportului necesar de catre specialistii SAP.
Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
si punctaj 1,7
acordat
Total standard 7,4

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de inviatimént sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi » Plan de actiuni privind prevenirea si monitorizarea cazurilor de violentd, ANET,
aprobat de Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023

» Ordinul nr.167(a,b) din 12.09.2023  Cu privire la aprobarea  organigramei
instituiiei pentru 2023-2024 an de studii
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Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionala si de
interventie a lucratorilor in cazurile de abuz , neglijareexploatare , traffic al
copilului ANET

Registru de evidenta a fiselor de sesizare ANET,

Registru de de evidenta a sesizarilor ANET,

Politica de protectie a copilului in institutia de invatdmant

Fisele de post ale angajatilor, aprobate prin Ordinul nr.149 din 06.09.2023
Constatdri | Institutia dispune de mecanisme pentru identificarea si combaterea oricaror forme de
discriminare si de respectare a diferentelor individuale, implicind in actiunile
preconizate preponderent personalul Institutiei. In institutie anual se duce evidenta
copiilor din familii social vulnerabile. Fiecare angajat este informat contra semnatura
despre obligativitatea sesizarii cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului,
fiind stabilita in Fisa postului. mecanisme de identificare si combatere a oricaror forme
de discriminare.

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -
punctaj

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale a institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor
cu CES
Dovezi » Regulamentul de organizare si functionare a IET-59, pus in aplicare prin ordinul
nr.157 din 07.09.2023
» Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023
Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023
Desfasurarea activitatilor de ingrijire si educatie in baza unei planificari tematice,

saptamanale si zilnice, care vizeaza proiectarea tuturor activitatilor in care sunt
implicati copiii, respectand programul zilnic stabilit de Curriculum-ul pentru
educatia timpurie si metodologia specifica de aplicare a acestuia;
Asigurarea dreptului copilului la joc ca activitate, forma fundamentala de invatare,
procedeu si mijloc de realizare a demersului educational;

» Dotarea didactico-metodica a procesului educational in institutie in conformitate cu
Standardele minime de dotare;-

Constatari | Institutia planificd in actele operationale actiuni, activititi care au ca t{intd educatia
incluziva si nevoile copiilor cu cerinte educationale speciale. Institutia este pregatita
metodologic si logistic, sa incadreze copii cu CES, pentru aceasta intensificAndu-se
colaborarea cu autoritatea publicd locala. Institutia utilizeaza resursele institutionale
disponibile pentru asigurarea mediului accesibil si sigur pentru fiecare copil: interzicerea
persoanelor necunoscute, acces liber in sala de muzicd. Institutia identifica, procura si
utilizeaza resurse noi 1n vederea asigurdrii unui mediu incluziv: literatura, calculatoare,
imprimante, jocuri educative etc

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj 1.9
acordat ’

Domeniu: Capacitate institutionala




Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a
elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi » Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionald si de
interventie a lucratorilor in cazurile de abuz, neglijare exploatare, traffic al
copilului ANET

Registru de evidenta a fiselor de sesizare ANET,

Registru de de evidenta a sesizarilor ANET,

Politica de protectie a copilului in institutia de invatdmant

Panouri informative

Metodologia de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatdmant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului aprobat prin
ordinul MEEC nr.858 din 23 august 2013

Planul de activitate a coordonatorului ANET pentru anul 2023-2024,

Planul de activitate a Comisiei Multidisciplinare pentru anul 2023-2024,;

Ordinul nr. 161 din 11.09.2023 Cu privire la instituirea Comisiei Multidisciplinare
Registrul de sesizare a cazurilor de abuz, neglijare si trafic al copiilor; ® Sedinte/
seminare de informare/ formare a Cadrelor didactic;

Sedinte cu parintii cu privire la familiarizarea comunitatii educationale cu procedura
de identificare, combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a
diferentelor individuale;

Fisele de post ale angajatilor;

Raportul privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic, prezentat semesrtial DGETS.

Constatari | Institutia acordd atentie prevenirii situatiilor de discriminare si asigura in majoritatea
actiunilor sanse egale de incluziune tuturor copiilor si planifica activitdti de control/
monitorizare privind modul de respectare a procedurii de identificare, inregistrare si
evaluare a cazurilor suspecte de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. Institutia
asigura respectarea diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire
stipulate in Fisele de post ale angajatilor, prin informarea angajatilor/ parintilor privind
identificarea cazurilor de discriminare, semnalare conform Fisei de sesizare, informarea
reprezentantilor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

>
>

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea 1n aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru
copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii
individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi » Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii unui grup de copii de 5-7 ani

in baza SIDC: ,,Evaluarea initiald, desfasuratd de cadrele didactice” in perioada
01.09-15.09.2023;

Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii unui grup de copii de 5-7 ani

in baza SIDC: ,Evaluarea sumativi, desfasurata de cadrele didactice” in
perioada aprilie-mai 2024

Fise completate de observare libera a comportamentelor unui copil;

Proiectarea globala, zilnica a activitdtilor educationale in institutie varsta 3-5
ani, 5-7 ani; 1n toate grupele;

Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in conformitate
cu SIDC

Constatari | Institutia trateaza toti copiii in mod echitabil prin aplicarea eficientd a documentelor de
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politici incluzive, a curriculumului, prin diverse activititi de cunoastere si evaluare a
progresului fiecarui copil, prin mecanisme de sustinere a individualitatii si tratarii
valorice a fiecdruia, prin activitati ce 1i incurajeaza sa participe activ la propriul proces
de invatare. Asigura participarea copiilor la programele de interventie timpurie si
educational - recuperatorii de calitate.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1,9 | Punctaj acordat: -

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi

> Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionala si
de interventie a lucratorilor in cazurile de abuz, neglijare,exploatare, traffic al
copilului ANET

» Prezenta fisei de sesizare in toate panourile informationale ale institutiei;

» Panourile informationale pentru parintii care contin informatii legate de
educatie, de rezolvarea diferitor probleme psihoemotionale ale copiilor.

Constatari

In institutie sunt create conditii de recunoastere a situatiilor de discriminare prin
amenajarea diverselor panouri, prin afisarea materialelor informativ - ilustrativ la
subiectul dat, prin organizarea activitatilor tematice cu copiii. Cadrele didactice respecta
interesele si nevoile copiilor, ritmul propriu de dezvoltare si abordeaza copilul in mod
integrat. Prin intermediul activitdtilor, observarilor zilnice, familiarizeaza copiii cu
posibile forme de discriminare si incurajeaza comunicarea la timp a unor situatii de
discriminare in randurile copiilor..

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -

Total standard 6,8

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi

» Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023
Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023
Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV
nr 01 din 06.09,2023
Acoperirea cu cadre didactice 98%;
Dotarea institutiei cu calculatoare conectate la internet; calculatoare — 3;
imprimante — 2; televizoare —1; centru muzical-1, retea internet — pentru toata
institutia;
Cabinetul metodic dispune de dispozitive tehnologice cu acces a cadrelor
didactice spre utilizare (calculator, imprimantd);
Panouri informationale 1n toate grupele, ajustate varstei copiilor: ,,Eu astdzi sunt
aict”, ,,Dispozitia mea”, ,,Afisiere pentru parinti”, ,,Calendarul naturii”, ,,Copilul
zilei”, ,,Mesajul zilei”, ,,Harta emotiilor”, ,,Panoul sanatatii”, ,,Meniul zilei”,
»Matematica”, ,,Alfabetizare”, ,,Managementul educational”;

» Registrul de evidenta a bunurilor materiale, inclusiv procurate.

Constatari

Institutia utilizeaza resursele institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare copil, identificarea, procurarea si utilizarea resurselor
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noi. Institutia selecteazd formele, mijloacele si tehnologiile educationale care asigura
realizarea obiectivelor/ strategiilor definite in documentele directoare si bunastarea
copiilor. Documentele de planificare prevad dotarea institutiei cu materiale didactice si
metodice, cu ustensile, dispozitive necesare organizarii si desfasurarii procesului
educational. Toate resursele sunt la evidentd, cu asigurarea transparentei pentru
comunitate..

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: --1,9 | Punctaj acordat: -

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele
de interes public

Dovezi

» Ordinul DGETS nr.1629 din 29.11.2017 cu privire la comunicarea cu mass-media a
institutiilor;

» Prevederi privind protectia datelor cu caracter personal in fisa postului pentru fiecare
categorie de angajat
Regulamentul de organizare si functionare pus in aplicare prin ordinul nr.157 din
07.09.2023
Fisa postului a angajatilor cu prevederi privind asigurarea protectiei datelor cu
caracter personal, Capitolul Responsabilitati: ,,...este obligat sa pastreze datele cu
caracter personal ale copiilor, parintilor/ ingrijitorilor, colaboratorilor/ colegilor si
sd apere drepturile copiilor in cazul Incélcarii acestora de catre oricine, inclusive
parinti/ ingrijitori”;
Dosarele cadrelor didactice si a personalului nedidactic/auxiliar pastrate in
cabinetul directorului;
Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal al angajatilor;

>
» Acordul parintilor la fotografieresi inregistrarilor video din 20.11.2023
» Portofoliile copiilor se pastreaza la educatorul grupei, acces au doar persoanele cu

drept de evaluare a portofoliului si parintele copilului.

Constatari

Institutia asigura protectia deplind a datelor cu caracter personal si accesul in limite
prevazute de lege la datele de interes public. Regulamentul de ordine interna al gradinitei
contine detalii privind asigurarea protectiei datelor cu caracter personal doar pentru
angajatii institutiei. Institutia detine acte interne pe segmentul in cauza, iar personalul
este instruit permanent, in baza Legii nr.133 din 08 iulie 2011, in privinta protectiei
datelor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

» Registrul de evidentd a bunurilor materiale;

» Ordin 134-ab din 28.08.2023 Cu privire la la controlul tematic ,, Pregatirea spatiilor
educationale catre noul an de studii, anul 2023-2024;
Nota informativa cu privire la controlul tematic ,,Pregdtirea spatiilor educationale
cdtre noul an de studii, anul 2023-2024”;” prezentata in cadrul CP, proces-verbal
nr. 1 din 06.09.2023;
Sali de grupa dotate cu mobilier care corespunde varstei copiilor (Standarde minime
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de dotare a IET, aprobate prin Ordinul MECC nr.253 din 11.10.2017);
» Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente de prima necesitate
» Terenul de joaca dotat cu mobilier, echipament, inventar si atribute de joc si sport;
Echipamentul de urcat prevazut cu scari suficient de largi, care permit o catarare si o
coborare usoara.
Constatari | Institutia valorificd resursele financiare alocate de DETS intru crearea unui mediu
accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor. Se asigurd, pe majoritatea segmentelor un
mediu accesibil pentru incluziune.

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj 1.7
acordat ’

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi » Uitilizarea diverselor tehnologii informalionale

Proiecte didactice de lunga durata si zilnice;
Rezultate ale observarii in cadrul asistentelor la ore;
2 calculatoarer de masa in cabinetul directorului si in cabinetul metodic cu acces la

internet;
1 Imprimant alb-negru, 1 imprimant color
1 televizor cu acces la internet.
Orea metodicd cu referire la ,,Reperele metodologice privind organizarii
procesului educational 2023-2024”, 17.09.2023;
» Fise de asistenta la activitati, completate sistematic de metodist;

Constatari | Institutia asigurd un mediu accesibil pentru toti copiii. Institutia este asiguratd in
totalitate cu mijloace TIC adaptate la necesitatile tuturor copiilor. Cadrele didactice
aplica mijloacele de invatdmant obligatorii conform nivelului de dezvoltare a copilului.
Proiectele didactice zilnice corespund cerintelor curriculare. Mijloacele de invatdmant
traditionale sunt utilizate sistematic si corespund, in fond, nivelului de dezvoltare a
copilului si necesitatilor educationale ale copiilor.

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,8 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Total standard 6.4

Dimensiune I1I Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la
finalul fiecarei IET asigura in orice actiuni sanse egale de | » In unele cazuri , parintii nu
dimensiuni] incluziune tuturor copiilor si respectarea constientizeaza necesitatea
diferentelor individuale. testdrii copiilor pentru
Institutia utilizeazd resursele institutionale precizarea unui diagnoz
disponibile pentru asigurarea unui mediu correct.
accesibil si sigur pentru fiecare copil.. Conditii insuficiente pentru
Asigurarea protectiei datelor cu caracter incluziunea copiilor cu
personal si a accesului, conform legii, la CES, nu dispunem de cai
datele de interes public. de acces adaptate si blocuri
Cadrele didactice au posibilitate de a avea sanitare pentru copiii cu
acces liber la surse informationale pe CES);
internet, pentru a se documenta si a se
informa utilizand tehnologii informationale




Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor
umane si materiale In planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a
eficientei educationale

Dovezi » Nomenclatorul tipurilor de documentatie si rapoarte in educatia timpurie (modificat
conform Ord. MECC nr.111 din 06.02.2024)
» Regulamentul intern de functionare al IET -59, pus in aplicare prin ordinul nr.158 din

07.09.2023
» Plan strategic de dezvoltare institutionala pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023
Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023
Fise de evaluare a performantelor cadrelor didactice;
Portofoliul cadrului diddactic;
Fise de asistari la activitati;
Registrul dezvoltarii profesionale al fiecarui cadru didactic;
Cursuri de formare. instruiri pe parcursul anului a CD;
Planurile dezvoltérii profesionale individuale a CD, aprobatr la CM PV nr.1 din
27.09.2023
Evaluarea si autoevaluarea activitatilor publice, desfasurate conform graficului
Rezultatele evaluarii interne a cadrelor didactice , realizate in anul 2023-2024 an de
studii, PV nr 02 din 29.05.2024 a Comisiei de evalure interna
» Rezultatele evaluarii interne a CD, PV nr.06 din 29.05..06.2024
» Ordinul nr.61 (a,b) din 07.06.2024 Cu privire la aprobarea rezultatelor evaluarii
interne a CD

Constatiari | In Planul anual de activitate al institutiei se atestd planificate activititi orientate spre
cresterea calitatii educatiei si Tmbunatatirea continud a resurselor umane: delegarea
cadrelor didactice la cursuri de formare, organizarea si desfasurarea in cadrul institutiei a
seminarelor, Intrunirilor metodice, Consiliillor pedagogice etc.. Mecanismele de
monitorizare a eficientei educationale le constituie organizarea controalelor interne cu
discutarea ulterioard a rezultatelor in conformitate cu prevederile normative: ordine de
initiere a controlului, note informative prezentate la sedinta Consiliului Pedagogic/ de
Administratie. Se evalueaza performantele CD si se inainteazd pentru a obtine grad
didactic, se planifica activitati pentru imbunatatirea calitatii pentru anul urmator.

Pondere si Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi » Raport de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024- , discutat si aprobat
la Consiliul pedagogic, PV nr.06 din 29.05.2024,

» Raport de realizare a Planului strategic de dezvoltare a IET-59 pentru anii 2023-
2027 in anul de studii 2023-2024- , discutat si aprobat la Consiliul pedagogic, PV
nr.06 din 29.05.2024,

Raport de activitate a metodistului pentru anul de studii 2023-2024- , discutat si
aprobat la Consiliul pedagogic, PV nr.06 din 29.05.2024,




Y

Rapoaret de activitate a cadrelor didactice pentru anul de studii 2023-2024- ,
discutate si aprobate la Consiliul pedagogic, PV nr.06 din 29.05.2024,
Registrul preceselor verbale ale Consilui pedagogic;

Registrul preceselor verbale ale Consilui de etica;

Registrul preceselor verbale ale Comisiei Multidisciplinare;

Registrul preceselor verbale ale Consilui de Administratie din IET -59;
Registrul proceselor verbale ale sedintelor metodice;

Registrele preceselor verbale ale adunarilor generale si parintesti;
Rezultatele controalelor tematice realizate conform planului anual;

Note informative, elaborate cu concluzii de rigoare si recomandari in contextul
imbunatatirii calitatii educatiei, discutate la sedintele cu directorul institutiei.

YV VVVYVYYY

Constatari

Institutia realizeaza integral si eficient programe si activita{i preconizate in documentele
programatice, inclusiv proiectate de structura asociativa a parintilor. Raportul de
activitate al institutiei pentru anul de studii 2023-2024 demonstreaza realizarea
activitatilor planificate in Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii
2023-2024

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si
externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

» Ordinul nr.153 a,b din 07.09.2023 Cu privire la aprobarea componentei nominale a
Consiliului pedagogic in anul de studii 2023-2024;

» Ordinul nr.154 -ab din 07.09.2023, Cu privire la desemnarea secretarului
Consiliului pedagogic in anul de studii 2023-2024
Ordinul nr.156-a,b din 07.09.2023, Cu privire la precizarea componentei nominale a
Consiliului de administratie
Ordinul nr.166-a,b din 11.09.2023, Cu privire la trecizarea componentei nominale a
Consiliului de etica
Ordinul nr.161-a,b din 11.09.2023, Cu privire la precizarea componentei nominale a
Comisiei Multidisciplinare
Ordinul nr.155 -a,b din 07.09.2023, Cu privire la constituirea comisiei de evaluare
interndsi atestare a cadrelor didactice in anul de studii 2023-2024

Dosarele cu activitatea Consiliilor/ comisiilor din institutie: Consiliul pedagogic,

Consiliul de administratie, Consiliul de etica etc. Comisiei multidisciplinare;
Planul de activitate al Consiliului Pedagogic pentru anul de studii 2023-2024
Planul de activitate al Consiliului de administratie pentru anul de studii 2023-2024
Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare pentru anul de studii 2023-2024
Planul de activitate al Consiliului de etica pentru anul de studii 2023-2024
Rapoartele de activitate a comisiilor

Constatari

Institutia asigura modul transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la
politicile institutionale, implicand aproape sistematic toate consiliile si comisiile
constituente in monitorizarea eficientei educationale, si promoveazd comunicarea interna
si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Pondere si

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
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punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi > Ordinul nr.152 ab din 07.09.2023 Cu privire la organizarea  procesului
educational in anul de studii 2023-2024

Ordinul nr.155 -a,b din 07.09.2023, Cu privire la constituirea comisiei de evaluare
interndasi atestare a cadrelor didactice in anul de studii 2023-2024

Ordinul nr.61 din 07.06. 2023 Cu privire la aprobarea rezultatelor evaluarii
interne a institutiei

Rapoarte, privind rezultatele monitorizarii si evaludrii copiilor in baza SIDC,
discutate si aprobate la sedinta CM PV nr.02 din 15.10.2023 ;

Rapoartele despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului si
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor de invatare la finele
grupei pregatitoare, Inregistrate si semnate de parinti;

Pasaportul grupei a bunurilor materiale, materialelor didactice (completat cu numarul
de mese, scaune, conform varstei);

Spatii educationale dotate conform cerintelor Standardelor de dotare;

Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltirii copiilor in baza SIDC la finele
anului de Invatamant;

Terenuri de joaca cu echipament, inventar si atribute de joc si sport;

Informatii din raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2023-2024
Analiza SWOT pe domeniul ,,Baza tehnico-materiald si didacticd. Asigurarea
institutiei de educatie timpurie si a procesului educational.

Nota informativa cu privire la controlul tematic ,,Pregatirea spatiilor educationale
catre noul an de studii, anul 2023-2024”;” prezentata in cadrul CP, proces-verbal nr.
1 din 06.09.2023;

Nota informativa cu privire la controlul tematic ,,Organizarea mediului educational,
a centrelor de activitate ”;” prezentatd in cadrul CP, proces-verbal nr.02 din
17.01..2024;

Constatari | Institutia asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
acesteia. Existd Incdperi pentru primire, spatii pentru activititi, dormitoare, blocuri
sanitare. Institutia dispune de spatiu educational necesar si oferd tuturor categoriilor de
copii conditii ce corespund caracteristicilor psihofiziologice individuale, fiind dotatd cu
mobilierul necesar. Institutia dispune de sala de muzicd, cabinet medical, cabinet
metodical. La organizarea procesului educational se tine cont de amenajarea centrelor de
activitate in dependenta de forma si conditiile de organizare.

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj 1,9
acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi » Lista resurselor materiale si didactice existente in IET, conform Standardelor

minime de dotare a IET;

» Planse pentru derularea proiectelor tematice etc.;
Panouri in sdlile de grupa: ,,Eu astdzi sunt aici”’, ,,Calendarul naturii”, ,,Rutina
zilei”, ,,Deserviciu”, ,,Dispozitia mea”;




Dotarea institutiei cu calculatoare conectate la internet; calculatoare — 3;
imprimante — 2; televizoare —1; centru muzical-1, retea internet — pentru toata
institutia;
Registrul de evidenta a bunurilor materiale;
Centrele de activitate sunt dotate cu o varietate larga de materiale didactice
Panouri in grupele de copii.
Echipamentele TIC din institutie: calculatoare, imprimante, TV, centre muzicale;
Literatura pentru copii/ literatura metodica;

» Raportul statistic al institutiei pentru 2023;

Constatari

Institutia dispune de echipamente, materialele si auxiliarele curriculare necesare
aplicarii Curriculumului ce ghideaza cadrul didactic in derularea unui proces
educational de calitate, centrat pe copil. Cadrele didactice dispun de o varietate de
materiale metodice si cu caracter psihopedagogic: ghiduri, suporturi de curs necesare
implementarii curriculumului. Cu suportul parintilor salile de grupa sunt dotate cu
calculatoare, imprimante, televizoare. Cabinetul metodic este dotat cu calculator,
imprimanta si materiale didactice necesare. Spatiul educational din fiecare grupa de
copii este aranjat pe centre de activitate. Institutia dispune de echipamente, materialele
si auxiliarele curriculare necesare aplicarii Curriculumului..

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,8 | Punctaj acordat: -

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

Lista de evidentd a cadrelor didactice si de conducere din institutie 2023-2024;
Procesul educational este realizat de cadre didactice calificate: total cadre didactice:
13 studii superioare; 6 grad didactic doi- 7 fard grad didactic Fisele de evaluare
trimestriale a performantelor angajatilor;
Registrul de ordine privind angajarea personalului;
Instruirea igienica a personalului institutiei prescolare.
Dosarele personale ale angajatilor cu dovezi privind angajarea, promovarea,

pregatirea de specialitate conform prevederilor normative in vigoare;
Personalul detine fisa postului contrasemnata care corespunde cerintelor in vigoare;
Contractele de munca sunt incheiate la angajare, semnate si avizate de angajator si
angajat;
Registrul de evidentd a contractelor individuale de munca a tuturor angajatilor;
Contracte individuale de munca si Acorduri aditionale;

» Listele tarifare si tabele de evidenta a timpului de munca a salariatilor;

» Fisa de evaluare/ autoevaluare a competentelor profesionale ale cadrelor didactice;

» Planul de activitate al Comisiei de evaluare interna si atestare pentru anul de studii
2023-2024.

Constatari

Institutia asigura incadrarea personalului didactic calificat. Institutia dispune de resurse
umane de buna calitate, erudite, cu bune competente profesionale Personalul didactic

incadrat in activitatea institutiei de educatie timpurie este calificat, preocupat de
perfectionarea procesului educational si de perfectionarea activititii profesionale si
metodice.. Cadrele didactice, detindtoare de grade didactice sunt incadrate la nivel de
institutie in activitatea consiliilor, comisiilor, centrelor, ca membri al acestora, pentru
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realizarea finalitatilor stabilite In planurile strategice si operationale ale institutiei

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,9 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi » Planul de invatamant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul

pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023

Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2023-2024 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
Agenda educatorului, proiectarea zilnica a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta;
Materiale didactice, fise de lucru
Orarul activitatilor curriculare pentru fiecare grupa;
Ordinul nr.142 a,b din 01.09.2023 ,,Cu privire la adaptarea copiilor din grupa
cresd la conditiile institutiei,,
» Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in conformitate
cu Standardele de Tnvatare si dezvoltare a copiilor;
» Portofoliile copiilor
Constatari | Institutia aplicd Curriculumul pentru educatie timpurie in proiectarea, organizarea si
desfasurarea demersului educational cu copiii Tn concordanta cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui copil. Administratia monitorizeaza realizarea cerintelor
curriculare. In incinta institutiei sunt organizate expozitii tematice.

Ponderesi | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: -
punctaj 1.9-
acordat ’

Total standard 12,2

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalititile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta
raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi » Planul- grafic anual de control si monitorizare a procesului educational pentru 2023-
2024, aprobat prin Ord.nr.160 a,b din 11.09.2023

» Ordin 134-ab din 28.08.2023 Cu privire la la controlul tematic ,, Pregatirea spatiilor
educationale catre noul an de studii, anul 2023-2024;

» Nota informativa cu privire la controlul tematic ,,Pregatirea spatiilor educationale
catre noul an de studii, anul 2023-2024”;” prezentata in cadrul CP, proces-verbal
nr. 1 din 06.09.2023;
Ordinul nr. 199 (a,b) din 04.12,.2023 Cu privire la la controlul tematic
,, Organizarea mediului educational a centrelor de activitate”;
Nota informativa cu privire la controlul tematic Organizarea mediului educational a
centrelor de activitate”; prezentatd in cadrul CP, proces-verbal nr. 03 din
17.01.2024;
Evaluarea si autoevaluarea activitatilor publice, desfasurate conform graficului
Rezultatele evaluarii interne a activitatii cadrelor didactice , realizate in anul 2023-
2024 an de studii, PV nr 02 din 29.05.2024 a Comisiei de evalure interna




» Ordinul nr.61 (a,b) din 07.06.2024 Cu privire la aprobarea rezultatelor evaluarii
interne a CD

» Raportul de monitorizare, evaluarea dezvoltarii copiilor si complectarea Rapoartelor
despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului si comunicarii,
precum si a dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor de invatare ale copiilor din
institutie”:

» Fise de evaluare a activitatilor integrate ale cadrelor didactice.

» Fise de evaluare a controalelor operative, epizodice

Constatari | Institutia monitorizeaza sistemic si eficient prin planurile strategice si operationale, prin
alte documente de politici interne realizarea curriculumului, inclusiv fiecare dintre
componentele: proiectare-predare-invatare-(auto)evaluare. O insemnatate deosebitd au
instrumentele de lucru concepute, proiectate si aplicate in evaluarea acestui proces: fisa
de monitorizare; chestionare. Sunt planificate si desfasurate controale interne (tematice,
operative,). Fisele de evaluare a activitatii cadrului didactic/ de asistenta la activitati sunt
elaborate in baza cerintelor Standardelor profesionale nationale pentru cadrele didactice
din educatia timpurie. Cadrele didactice beneficiaza de consultatii individuale acordate
de catre metodistul din institutie

Ponderesi | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,9 | Punctaj acordat: -
punctaj

acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare
si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale
Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023
» Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023
Planul calendaristic de activitate a metodistului pentru anul de studii 2023-
2024;
PID a cadrului didactic;

Agenda controlului tematic ,, Pregatirea spatiilor educationale catre noul an de
studii, anul 2023-2024 (28.08-05.09.2023)

Agenda controlului tematic,, tematic Organizarea mediului educational a centrelor
de activitate ’(05-08.12.2023)

Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2023-2027, - Asigurarea institutiei cu
cadre didactice calificate;

Planul strategic de formare continua a cadrelor didactice pentru anii 2023-2027;

Planuri individuale de dezvoltare pentru cadrele didactice pentru anul de studii
2023-2024;
Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada 2023-2027
» Planul perspectiv de formare continua a cadrelor didactice pentru 3 ani, 2023-2025;
» Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invatamintul general.

Constatari | Institutia are prevazut in planurile strategice si operationale activitati de formare
continud ale cadrelor didactice, aceasta monitorizand permanent necesarul de cadre,
raportandu-1 la stringentele procesului educational actual. Dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice are loc In conformitate cu prevederile documentelor programatice de
activitate. Administratia sustine angajatii in formarea initiala si continua.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,8- | Punctaj acordat: -
punctaj




acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi » Raport de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024- , discutat si
aprobat la Consiliul pedagogic, PV nr.06 din 29.05.2024,

» Raport de realizare a Planului strategic de dezvoltare a IET-59 pentru anii 2023-
2027 1n anul de studii 2023-2024- , discutat si aprobat la Consiliul pedagogic, PV
nr.06 din 29.05.2024,

Proces-verbal a sedintei Consiliului pedagogic nr.06 din 29.05.2024 cu privire la
»Rezultatele activitdtii colectivului pedagogic referitor la realizarea obiectivelor
educationale in anul de studii 2023-2024";
Asigurarea centrelor educationale cu materiale in proportie de 90%;
Asigurarea mediului educational cu materiale necesare in proportie 91%;
Lista resurselor materiale si didactice existente in institutie, conform Standardelor
minime de dotare a IET (carti, jucdrii, material didactice, panouri, inventor
didactic si tehnic, mobilier.);

Materiale didactice pentru copii, literatura artistici pentru copii, literatura
metodica pentru cadrele didactice;
Raportul statistic anual nr. 85-edu- privind activitate IET la inceputul anului,
prezentat la Biroul National de statistica;

» Registrul de evidenta a bunurilor materiale ale institutiei;

» Spatii educationale dotate conform Standardelor de dotare a institutiilor
prescolare;

Constatari | Institutia este asiguratd cu cadre didactice calificate. Pentru realizarea finalitatilor
stabilite prin Curriculumul national, Institutia dispune de toate resursele educationale
necesare, ajustandu-le permanent la cerintele zilei, si asigurd, prin acestea, un proces
educational performant. Institutia acordd o atentie mare pregatirii profesionale ale
cadrelor didactice. Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice are loc in conformitate
cu prevederile documentelor programatice de activitate. Personalul nedidactic participa
la instruiri in conformitate cu cerintele functiei.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -
punctaj

acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a nvatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Dovezi > Ordinul nr. 162-ab din 11.09.2023 ,,Cu privire la desemnarea urilizatorilor cu rol
de administrator SIME in IET nr.59;

Fise de asistenta la activitatati publice integrate conform Ordinului nr.29 (a,b) din
06.03.2024 Cu privire la desfasurareaactivitatilor publicein anul de studii 2023-
2024

Raportul despre dezvoltarea fizica, emotionald, cognitiva, a limbajului si
comunicarii la finele grupei pregétitoare, pentru 53 opii, absolventi 2024 din 2
grupe pregatitoare;

Evaluarea si autoevaluarea activitatilor publice, desfasurate conform graficului




Rezultatele evaluarii interne a cadrelor didactice , realizate in anul 2023-2024 an
de studii, PV nr 02 din 29.05.2024 a Comisiei de evalure interna

» Ordinul nr.61 (a,b) din 07.06.2024 Cu privire la aprobarea rezultatelor evaluarii
interne a CD

Constatari | Fiecare grupa dispune de intregul material curricular (planuri de invatamant,
programe pentru institutiile de educatie timpurie, ghiduri de aplicare etc.). Institutia
monitorizeaza si contribuie la dezvoltarea abilitatilor cadrelor didactice in utilizarea
resurselor educationale, inclusiv TIC. In institutie se creeazi, pentru toti copiii,

conditii necesare invatarii

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,8 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/
copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi » Planul de invatamant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023

Proiectérile globale si proiectdrile tematice pentru anul de studii 2023-2024 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta; corelarea CET cu SIDC:

Proiecte ale activitatilor integrate aprobate de metodistul si directorul institutiei;

Rapoarte despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitive, a limbajului si
comunicdrii, precum si a dezvoltarii capacitdtilor si atitudinilor de invatare la finele
grupei pregatitoare, inregistrate i semnate de parinti.
Proiectarile activitatilor extracurriculare, coordonate si aprobate de metodistul si
directorul institutiei;

» Fise de evaluare initiala, finald 1n toate grupele;

» Note informative cu privire la controalele interne operative

Constatari | Institutia monitorizeaza si promoveaza eficient elaborarea de catre cadrele didactice a
proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil si pe
formarea de competente. Procesul educational se desfasoara in conformitate cu
prevederile Curriculumului pentru educatia timpurie, respectandu-se numarul de ore
alocat activitatilor educationale

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi » Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltari copilului de varsta 1,5-3; 3-5; 5-7ani;

> Raportul despre dezvoltarea a copilului in baza SIDC initiala si initiala.

» Raportul despre dezvoltarea fizica, emotionala, cognitiva, a limbajului si
comunicdrii la finele grupei pregétitoare, pentru 53 copii, absolventi 2024 din 2
grupe —pregatitoare;

Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii unui grup de copii la inceput de
an si sfarsit de an de studii;
Evaluarea sistematica in planificarea zilnica a cadrului didactic




Portofoliile copiilor;

Proces-verbal a sedintei Consiliului pedagogic nr.06 din 29.05.2024 cu privire la
,Rezultatele activitatii colectivului pedagogic referitor la realizarea obiectivelor
educationale in anul de studii 2023-2024";

Constatari | Institutia desfasoara procesul de evaluare a rezultatelor invatarii in conformitate cu
cerintele metodologice aprobate. Institutia organizeazd procesul de evaluare a
dezvoltdrii copilului prin discutarea subiectului in cadrul sedintelor Consiliului
pedagogic. La inceputul si finele anului de studii, cadrele didactice completeaza
Tabelul generalizator de evaluare al copilului per grupa.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 | Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023

» Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023
Planul de invdtdmant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023
Proiectarile globale si proiectdrile tematice pentru anul de studii 2023-2024 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta; corelarea CET cu SIDC:

Orarul activitatilor extracurriculare , aprobate de directorul institutiei
Ordinul nr.195 (a,b) din 04.12.2023 Cu privire la la organizarea activitatilor
extracurriculare cu prilejul sarbatorilor de iarna in IET-59.

Ordinul nr.58 (a,b) din 03.06.2024 Cu privire la aplicarea Planului de activitate
pentru perioada estivala aprobat la Consiliul pedagogic nr.06 din 29.05.2024.
Activitatile extracurriculare: ,,Ziua bunicutelor”, ,,Toamna de aur”, ,,E toamna iar
in calendar”, ,,Toamna cea bogata”, ,,Povestea lui Dovleac”, , ,,Vine, vine Anul
Nou”, ,,Fulgulet micut de nea”, ,,Cerne iarna, cerne, cerne” , ,,Ce frumoasa este
iarna”, ,,Leru-i ler si flori de mar”,,,Padurea in asteptarea lui Mos Craciun”, Grigore
Vieru-poet al neamulu”, ,,Azi e ziua mamelor”, ,,Martisoare, flori de dor”, ,,Flori
pentru mama”, ,,Mama bund, scumpa mea”, ,,A nviat domnul lisus, bucurie ne-a
adus”, ,,Pasarele, nemurele”,

» Expozitie la 01.03-03.03.2024 ,,Martisor”.
» Expozitie ,,Urechild , a sosit pastele, sarbatorim!,,
» Expozitie ,, Toamna de aur,, 16.10.2023

Constatari | Cadrele didactice organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare in concordanta cu

misiunea insitutiei, cu obiectivele din curriculumul si obiectivele din documentele de
planificare strategicd si operationald. Desfasoard activitdti 1n strinsd colaborare cu
parintii

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2,0 | Punctaj acordat: -

punctaj
acordat




Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023

» Planul de activitate pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr 01 din
06.09,2023

» Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2023-2024 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsti; corelarea CET cu SIDC:
Fisele de observare a copilului
Portofoliul copilului. Lucrarile copiilor
Discutii individuale cu parintii
Ordinul nr. 144 (a,b) din 01.09.2023 Cu privire la aprobarea Orarul
activitatilor de muzica in anul de studii 2023-2024;
Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului;
Fisele de sanatate a copiilor nr.026.
Raport de reevaluare a dezvoltarii copilului, anexa 6 Instructiuni de aplicare in
educatia timpurie a Metodologiei de monitorizare si evaluare a dezvoltarii
copilului in baza standartelor de invatare a copilului aprobatd prin ordinul
MEEC nr.343 din 22 martie 2018,;

Constatari | Fiecare copil are dreptul la o educatie de calitate, adaptatd nevoilor si capacitatilor sale

individuale. Prin asigurarea unui sprijin individualizat si bine structurat, institutia ajuta
pe toti copiiii sa atingd potentialul maxim in conformitate cu standardele si referentialul

de evaluare stabilite. In institutic nu sunt inregistrati copii cu CES. Institutia asigurd
sprijinul individual al copiilor pentru obtinerea rezultatelor invatarii conform standardelor
si referentialului de evaluare aprobate

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1,8 | Punctaj acordat: -
punctaj

acordat

Total standard 11,2

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP
PV nr.04 din 12.01.2023

» Planul de invatamant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023
Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV
nr 01 din 06.09,2023
Dotarea salilor de grupd cu mobilier corespunzator cerintelor, literaturd pentru

copii, dulapuri individuale, centre de interes, panouri interactive, jucarii,
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rechizite , planse , jocuri interactive .
Programul zilei la fiecare grupa de varsta, aprobat de directorul institutiei
Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2023-2024 1in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta;
Materiale didactice, fise de lucru
Orarul activitatilor curriculare pentru fiecare grupa;
Ordinul nr.156 (a,b) din 07.09.2023 ,,Cu privire la precizarea componentei
Consiliului de administratie”,
» Procesele verbale ale Consiliului de Administratie
» Procesele verbale ale sedintelor cu parintii la nivel de grupa/gradinita
» Panou informativ/avizier pentru parinti,

Constatari

Prin asigurarea accesului egal la resursele educationale si prin implicarea activd a
parintilor in procesul decizional, institutia a creat un mediu educational mai inclusiv si
mai eficient, care raspunde nevoilor diverse ale copiilor. Copiii au acces liber la toate
resursele educationale prezente in sala de grupa si din institutie.;

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
1,9

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat

sau a PEI

Dovezi

Portofoliul copilului;
Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului;
Fisele de sanatate a copiilor nr.026;
Raport privind dezvoltarea fizica, cognitivd, personald , socio-emotionaldsi
lingvistica a copilului, anexa 8 a Metodologiei de monitorizare si evaluare a
dezvoltarii copilului in baza standartelor de invatare a copilului aprobatd prin
ordinul MEEC nr.343 din 22 martie 2018
Tabelul generalizator , privind rezultatele evaluarii copiilor din grupa in baza
Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului de 1,5-3 ani, 3-5
ani, 5-7 ani , elaborat in baza SIDC
Raport anual 2023-2024, privind rezultatele evaludrii copiilor din grupa in baza
Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului de 1,5-3 ani, 3-5
ani, 5-7 ani , elaborat in baza SIDC; ; discutat la Consiliul pedagogic PV nr.06
din 29.05.2024,

» Registru de evidenta a rapoartelor despre dezvoltarea copiilor

Constatairi

Monitorizarea si evaluarea dezvoltarii copiilor in toate grupele de varsta, se realizeaza in
baza Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului, conform exemplului propus de
MEC in Scrisoarea metodici anuali.in institutie toate rezultatele copiilor sunt analizate,
monitorizate si reflectate in tabele generalizatoare

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2,0 | Punctaj acordat: -




Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/ copilului

Dovezi

Curriculum pentru Educatia Timpurie;
Ghidul de implimentare a Curriculumului de Educatie Timpurie;
Standartele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani;
Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de
CP PV nr.04 din 12.01.2023
Planul de invatdmant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023
Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP
PV nr 01 din 06.09,2023

» Lucrarile copiilor

» Portofoliul copilului;

> Centrele de interes;

Constatari

In institutie este creat un climat in care fiecare copil are sansa sa 1si dezvolte potentialul

intr-un mod just si sustinut. Prin diverse activitati planificate in Planul anual de
activitate.institutia asigura o politica de promovare a succesului copiilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,9 | Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET]

Dovezi

Codul Educatiei al Republii Moldova nr.152 din 17.07.2014;
Ghidul de implimentare a Curriculumului de Educatie Timpurie;
Standartele de Tnvatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani;
Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023
Planul de invatamant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023
Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023
Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta;

» Orarul activitatilor curriculare pentru fiecare grupa;

» Fise de asistente la activitati

» Metode interactive folosite in cadrul activitatilor integrate

Constatari

Institutia implicd in mod sistematic copiii in Invatarea interactivd prin cooperare, in
invatarea individuala eficienta si obtine rezultate pozitive, promoveaza educatia centrata pe
copil, invatarea In baza de proiecte asigurand o invatare vizibila. Copii impreuna cu copii
participa la actiuni de caritate

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1,9- | Punctaj acordat: -

Total standard 6,7




Dimensiune IV

[Se va completa la
finalul fiecarei

dimensiuni|

Puncte forte Puncte slabe

Accesul la documentele de politici | > Resurse financiare
Educafionale. insuficiente pentru
Tratarea echitabild a copiilor prin aplicarea achizilionarea softurilor
documentelor de politici; educafionale.

Participarea cadrelor didactice o data la | » Nu toate cadrele didactice
cursuri de formare continua de nivel detin grad didactic.
national . > Institutia nu are sala de
Dotarea institutiei cu mijloace didactice sport.

necesare prioritar.

Cadrele didactice cu studii pedagogice
superioare sau medii speciale.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard S5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile

echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen,
prin informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii

genurilor

Dovezi >

>

>

Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023

Planul de invatamant pentru anul de studii 2023-2024, aprobat de Consiliul
pedagogic PV nr 01 din 06.09,2023

Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023

Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta;

Ordinul nr.150 (a,b) din 07.09.2023 Cu privire la organizarea institutionala si de
interventie a lucratorilor in cazurile de abuz, neglijareexploatare, traffic al
copilului ANET

Plan de actiuni privind prevenirea si monitorizarea cazurilor de violentad, ANET,
aprobat de Consiliul Pedagogic, PV nr.01 din 06.09.2023

Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a procedurii de
organizare institutionalda si de interventie a lucrdrilor institutiilor de invatdmant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic de copii (ANET);
Registru de evidenta a fiselor de sesizare ANET,

Registru de de evidenta a sesizdrilor ANET,

Politica de protectie a copilului in institutia de Tnvatdmant

Fisele de post ale angajatilor;

Panouri informative

Pliante pentru parintii copiilor




» Chestionare pentru parinti

» Rapoartele cadrelor didactice

Constatari | In institutie echitatea de gen este asigurata prin activitati de prevenire a discriminarii de
gen planificate in planurile strategice si operationale, prin proiectele thematice de
promovare a echitdtii de gen, prin informarea copiilor si parintilor.Cadrele didactice

informeaza parintii despre relatiile copii -copii, copii-educator, copii-parinti

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj 2,0
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi » Plan strategic de dezvoltare institutionald pentru anii 2023-2027 , aprobat de CP PV
nr.04 din 12.01.2023

» Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr
01 din 06.09,2023
Agenda educatorului, proiectarea zilnicd a cadrelor didactice, conform

particularitatilor de varsta;
Planificarea si realizarea activitatilor de dezvoltare personald si educatie pentru
societate, orientate spre conftietizarea identitdtii personale de gen, la domeniul de
activitate -Eu , familia si societate, proect tematic - Ne cunoastem corpul
» Ore metodice desfasurate conform planului anual a CM
Constatiri | In formarea unei generatii de tineri care si aprecieze si si promoveze diversitatea si
egalitatea de gen in societate, gradinita joacd un rol important. Activitdtile de formare a
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen in institutie sunt realizate prin diverse
activitati. Sunt asigurate conditii fizice privind promovarea echitatii de gen: separarea
WC de fete si baieti; nediferentierea in functie de sex a culorilor la paturi, la seturile de
lenjerie de pat, la mobilier. Cadrele didactice pe parcursul zilei demonstreaza

comportament nediscriminatoriu in raport cu genul copiilor.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,9 Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea

formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale

educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi » Planul de activitate a IET-59 pentru anul de studii 2023-2024;aprobat de CP PV nr

01 din 06.09,2023

» Agenda educatorului, proiectarea zilnica a cadrelor didactice, conform
particularitatilor de varsta;

» Proiectele tematice ( Eu sun unic, Eu si corpul meu, Diferiti dar egali, Eu si lumea

inconjorataorea);
» Spatii destinate activitatilor extracurriculare;
Constatari | Cadrele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu in raport cu genul copilului si
realizeazad procesul educational - activitdti curriculare — in vederea formarii comportamentului

nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invdtarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecitilor legate de gen Activititile extracurriculare se
46




organizeaza conform calendarului, activitdtilor extracurriculare se realizeaza in sala de

grupa;

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2,0 Punctaj acordat: -
punctaj
acordat

Total standard 5,9

Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la

finalul fiecarei | > Promovarea politicilor si | » Insuficienfa resurselor financiare
dimensiuni]

programelor  educationale ce pentru dotarea cu mijloace de
reflectd educatia de gen; invatdmant pe masura necesarului,
Conlucrarea cadrelor didactice; conform cerinfelor;

Schimbul de experientd intre | » Tendinta copiilor de a viziona mai
cadrele didactice din institutie cu mult decat a asculta;

cadre din afara institutiei. > Accesul/permisiunea din partea
Conditii optime pentru parintilor a copiilor la telefoanele
desfasurarea unui proces mobile;

educational de calitate, ce vizeaza
abordarea holisticd a dezvoltarii
copilului.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatimant general in perioada evaluata

Puncte forte Puncte slabe

Mediul psiho-emotional favorabil si securizant; Fluctuatia lucratorilor auxiliari;

Dotarea institutiei cu minimul necesar pentru Reticenta unor parinti de a se implica in
activitate (mobilier, utilaj, inventar moale, produse problemele cotidiene ale institutiei, fata de
de uz gospodaresc, utilaj pentru terenul de joc, consilierea psihopedagogica;

literatura de spacialitate si pentru copii); Lipsa terenului sportiv amenajat;

Existenta pavilioanelor moderne pentru fiecare Necesitatea de reparatie capitalad a gardului
grupa; si pavajului;

Personalul didactic necesar 1incadrat pentru Insuficienta resurselor financiare pentru
activitatea grupelor existente (90 %). procurarea utilajului necesar privind
Conectare la reteaua de WI-FI, internet amenajarea terenului  sportiv si salii de
Conlucrarea parinti-educatori; sport, ;

Cadrele didactice valorifica eficient resursele Dotare insuficienta cu tehnica de calcul,
educationale in raport cu finalitatile stabilite prin aparate audio-video pentru necesitatile
curriculumul national; grupelor;

Institutia asigura securitatea si protectia tuturor
copiilor;

Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a
unui proces educational de calitate;

Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in
vederea protectiei integritatii fizice si psihice a




fiecarui copil;
Institutia promovarea unui mod sanatos de viata
Institutia comunica sistematic si implica familia si

comunitatea in procesul decisional;
Amenajarea grupelor conform particularitatilor de
varsta si Standardelor minime de dotare, conform
creatiei proprii a cadrului didactic;

Oportunitati

Riscuri

Diversificarea ofertei de formare continud a cadrelor
didactice;

Instruirera parintilor la sedintele ,,Mesele rotunde,,
prin chestionare, implicare mai ampld in luarea

Pericol de aparitie a unor pandemii,
imbolnavire;

Traumatizmul copiilor in diferite situatii;
Discriminarea/insultarea cadrelor didactice

deciziilor /parteneriat gradinitd-scoala-comunitate; de catre parintii intoleranti, agresivi;
Pregétirea copiilor catre debutul scolar;
Dezvoltarea personala pentru fiecare cadru didactic;

Flexibilitatea planificdrii si amenajarii terenului ce

lipsa
privind

Perturbarea  activitatilor  din

responsabilitatii parintilor
respectarea programului de activitate;
institutiei 1n  lipsa

apartine fiecarei grupe; Sistarea activitatii

Stimularea performantelor cadrelor didctice 1 lucratorilor de la blocul alimentar.
Violenta promovata in cadrul
emisiuni de televiziune $i a unor jocuri pe
calculator;

Impactul migratiei a fortei de munca;

Scaderea natalitatii.

activitatea cu copiii; unor

Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali;

Parteneriate cu agentii educationali comunitari
extracomunitari;

Schimb de experienta Intre colegi, alte institutii.
Colaborarea cu diverse institutii pentru realizarea
extracurriculare

activitatilor excursii,

vizionari de spectacole, vizite la muzee, biblioteci,

precum:

actiuni caritabile etc.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazi pentru Raportul de activitate ce
urmeazd a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaludrii externef:

Anul de studiu
2024-2025

Anul de studiu
2023--2024

Anul de studiu
2022-2023

Anul de studiu
2021-2022
Standard
de
calitate

Nivel
realizare, %

Autoev
aluare,
puncte

Nivel
realizar
e, %

Autoev
aluare,
puncte

Nivel
realizar
e, %

Autoev
aluare,
puncte

Nivel
realizar
e, %

Autoev
aluare,
puncte

1.1 10 10 100 7,4 74 9,7 97
1.2 5 4.5 90 4.4 88 4,8 96
1.3 5 4,75 95 4.9 98 4.8 96
2.2 5,75 95 55 5,6
2.3 5,25 87 58 5,9
3.1 8 5,9 7,4
3.2 5.5 79 6,8 6,8




3.3

7

6,5

90

5,9

84,3

6,4

91,43

4.1

13

96

12,1

93,07

12,2

93,85

4.2

14

13

92

13,4

95,71

11,2

80

4.3

7

7

100

5,7

81,43

6,7

95,71

5.1

6

4

66

5,0

83,33

5,9

98,33

Total

94

86,75

90,83

82,8

88,08

87,4

94,13

* 1n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va inscrie suma punctelor

acordate prin indicatorii evaluabili.
Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total

Distributia calificativelor

cadre
didactice

foarte bine bine

satisfacator

nesatisfacator

2021-2022

12

2022-2023

11

2023-2024

13

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre

Rezultatele prezentarii Ra

portului anual de activitate

de conducere

se aproba

nu se aproba

2022-2023

1

da

2023-2024

1

da

Cadrul de conducere a IET-59

PETCU Oilga
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