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Cuprins
Dimensiune L. SANATATE. S1GU RANTA, PROTECTIE........... eappbofe Frisonss besssopnbeidsid
Standard | 1 Institugm de ARG astiurd enntiies ¥ Protechi tuturor eleyilor/ copiilor 1

Stanciard |2 Instintin deavolis paneheriate comuniture in vederen praveciiol ineendfi fizice st psihice o fiecin
elev/ <ol i . : g e 7

Stoidard |2 Insttuger de in atduEinr oferd semcii de SUPOCT pettig promovaren unu mod Siudios de viag N

Dimemsiune 1L PARTICIPARE DEMOCRATICA ..., T N PSS VAN pryonn {1
*Standard 21 Copi BITTICIR Ea procesul deciziondl feferilor 1 (onte aspectele vieyn seolare [Seanilordut wic e
aplcd JIETY . . 23 1

Stanchord 2.2 Instinfia wolard ComumEh Mstemine O mphic Ganiilia i cominiges in procesul educagiom) 1

Standard 23 Scoald, fantilin S commmitaien i prepitese pe COpIL S cons icfuiised intr-o sociclite Htercdligmin
bz pe democmlie 11

Dimenyiune HL INCLUZIUNE EDUCATIONALA ... s31rpeeees T T P PIVTR SR RR AU POOONeR I |

*Stondard 3.1 [stifu i cducatonald cuprinde oy copa et de tipiotalinie. gen. ODEIIC §1 s8re socinll)
aparenenth religionsd, sire SINAANE $1 creeazd condijii opinne peanton reulizred s dea oltyres pesen) el ului
Propriu in procesul educayion d I3

Standard 32 Polincile ) practicile dim st de i admdan sunt cluzive nediscrmmingtoni s respect

diferentete idmadonte. 15
Stanckued 3 3 Tof copinl beseficiizg do nimedin ecesibil i farabl i
Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA SRR SRSETIN I
Stmcind 4 1 st crecasi condipie de orgimizue yrculizare 3 unm proces edicationy de calitate 17
Stindand 32 Cidrele didenice safonfica clcient resurle sducationale i raport Ci fnalith)iie sbitie pan
curricnlimmul sapiong ) . : 3
Standied 4.3 Top copiii denwnstreaza AREAAMENL 5 inklicare eficientd lo procesn] educapionml 23
Dimensinne V, EDUCATIE SENSIBILA LA GEN.......... regorsbs G SRR, J |

Standard 5 1. Copin syl ciucan, comumei si iterctioneudl i confornmitie cu prncipule celimdp dic eey 23



Dimensiune 1. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1, Institugia de invitimant asigurd securitaten §i protectia tuturor elevilor/

copiilor
Domenin: Management

Indicator 1.1.1, Prezenta dosumentatict tehnice. sanitaro-igienice s mecheale $1 monitorizana
permanentd a respectart narmelor santaro-eienice

Doveai o Prezenm pasaporiuli tehnic al institupier de Educatie Timpurii |
nr S9Anexa(l)
Programul de aflare al copiilor in VET nr 89 Anexa 2)
Organizarea controlului medical al angajagilor '
Prezenta autonzatiel sanitare de functionare,
nr 008 1247202 1{ Anexad) |
o Prezema autonzapei sanitare de functionare, nr.  ASL NF
OU34065VF(Anexa 4) '
e Ruport de autoevaluare ol [ET nr 59 privind redeschiderea (Anexa $) |
| e Flaboraren meniului siodel zdwie .
lustitutia depine in ordine sistemica toard documentatia tehmcl | sanitao- B
iienicd §i medicald obligatorie, cea mdi elocventd dovada este prezents
autorizatiilor de functionare si-raportulu de autoevaluare al institufilel
semnat de caitre ANSA 31 ANSP. incare a tost constdtat prezenta
cantrolulii medical al tuturor angajatilor, asigurarea medicald in 1ET in
¢corespundere cu legisinpia in vigoare. 5@

('onstam_n

-

Pondere $1 punctaj | Pandere. 1 T Antoevatuare conform ententlor - |1 [ Punctay acordat - 1
acordat |

Indicator 1.1.2 Asiguritrea pazel §t o secuntapn inshitupicr $1.3 siguranjer tutiiror copiilor pe toatd durats
programuluy educative

Dovezi T o Regulamentul de oruanizare §i functionare al 1ET nr39 aprobat ord
nrd6-ab din data de 11 09 2020 Capitolu! 111 limatul 4 Anexa (1) ‘
o Ordinl i 26-ab din | 09 2020 "Cu privire fa respectareainstruciunii
| ocrotiri vieti si sanatatii copiilor™ Anexi ne (2) |
e Prezenth si completaren documentattei cu privire la evidenta cophlor |
(registru statistic a] fiecdre) grupe in parte )
Registrul de evidentd pcrso:mclor ce au viZzitat institutia, |
o Fisa postului pentru tofi angajahl. pct 37 Asigurarea protechie)
copilului fagd de oree formi deviolentd ” Anexa 3 |
Teritoriul mstitugier este ingradit |
Planul de evacunre al instituflel in caz de situagii urgente, plasat la loc |

vzl S = — |
- Constatan Institutia detine toate dctele referitoare la pazd s1 asigir infegral securitatea
capilor a mcmnter §19 tentoriuh adipcem
| Pondere §1 punctay Pondere 1 ’} Autoes ahare conform enterilor - | | Punetay acordat - |
acordat




Indicator 1.1.3, Elabotarcs unw program’ orar al actiy dfilor echiitbrat s1 flexibil

Dovex

[ Constaman

capit (Anexa nr2),
~ (Anexa nr 3)

St asigurd un program echilibrat si Nexibil pentry eopil

| Pondere 1 punctay
acordat

Pondere 2 Autoevaluare cobiform critenilor -1

Domeniv: Capacitate institutionali

Indicator 114, Asigurarea pentru figeare copil i cite un loc la musi ole . coresplnzitor particukaritgjilor
psihofiziologice mdividuale

e clInstitutia detine programul de aflare a copilor in IET nr 59 (Anexanr 1)
o Graficul esalonat al plimbérilor in aer liber. afisat in fiecare grupi de

o Prezenja proiectelor activithtilor educationale. @ planificarn anuale

Punciay a?nd&u -2

- Pundere st puneta)
acardat

un medud de invagare accesibil pentru fiecare copil

|

|

Dovezr ['e Prezenta a 7 sali de wrupd functionale cu 185 copin inmatriculati in |
institutie nr 39
*  Numirul de mese, dulapuri, putun si scaune carespunde cu numdril de |
copii inatniculati ~listele de inventariere a bunurilor conform ordinului
49-ab din 03 10,2020 "Cu privire la realizaren inventarierii bunurilor
material din IET nr 397 (Anexa 4)
e Spatii educationale specific actvitdfilor( sald de festivitati si sport. |
terenuri de joacd separate pentru fiecare wrupd)
* Facturi fiscal cu privire la dotarea institugiei cu mobiliet s inventor ’
moalef Anexa 3)
[ ! = A
Constatari * Institutia dispune de spatn educationale adecvate s asigurd copiii |

locurt corespunzdtoare paticulantitilor psihofiziologice individuale, cu

Pondere |  Autoevaluare conform criteenlor -] Puneta) acordar - |

Indicator L.1S, Asigumarea cu matenale de sprinm techipamente. utikaye, dispozitive. ustensile ¢te ), in

corespundere cu paramettn sahitara-ieiemct sicn cerihiels di seeuritate

Dovez

-~

——
|
|

‘onstatin

holurile mstitugiei (Anexa 1)

alimemare (Anexa 3)

confbrmitates cu paramettii sanitaro-lgienici ( Anexa nr 2)

(echipamente, utllaje, dispositive. ustensile)

*  Asigurarea grupelor de copn cu ustensile de deriticare si dezinfectare

o Prezents stingdtoarelor antiincendiare in numar de 7. amplasate in

o Prezenta utilajelor de preparare a bucatelor la blocu! alimentar. a tehmeii
frigorifice de pastrare( separate pentru tiecare up de produs) a produselor |

H

® lostitulis asigurd prezenta. fanctionalitstes si contbrmitaten ¢u purametrii |
sanitaro-giemel sl cermjele de securitate a materialelor de sprijm

|
|

o lnstitugii respect cerinfele de proiectare orars a activitatilor educationale




Pondire st punctay Pondere | Autogsiluare conform enternlor -1 Puncta) acordat. - 1
acordat

Indicator 11,6, Asigurarea cu spaji pentig prepamica si senares hranet, eare corespund narmelor
samitare in vigoare prvind siguenga. aecesibilitatea, funcpronaliatea st conforiul ¢ley Hlor/ cophiter®(dupa
caz)

Dovezi *  Prezenta blocului alimentar a prepardni si servinii hraner pentru copui
Prezeoty bufetelor in fecare grupa de virsta,

Angajali in numir de 2 buciiar la blocul alimentar {conform statelor de
. . personal) o
Constatin e Instiupia este dotatd cu spatu de preparare st servirea hranel care
| corespunde in totalitate noemelor santlare in vigoare priving siurana, |
aceesibilitatea, funcpionalitatea si conformul copiilor -
Pondere si punctay Pondere: | Autoevalvare conform eriteritlor - Punctay acardat - |
acordat

lndicator 1.1.7. Prezenga spapilor sannare, cu respectarea entenilor de aceesibilitate. funepionalitate si
confort penitri dlev/ copn

Dovez e Institutia este dotatd ou 7 s3I de grupd. respectiv fiecare grupd fiind dotati
<u cite | bloc sanuar, a care 3-4 lavoare in flecare blo¢ sanitar toate
blocurile sanitare sunt reparate capital pe parcursul anilor 201 7-2020

Canstatdn e Aceste spatn ‘blocur! sanitare respecti in totalitate normele sanitire §i
critenile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru copii

Pondere st punciag Popdere | Autocvaloare conform coiernlor <1 | Punctiy acordat - 1

acordar

Indicator 1.1.8, Existenia si funcponalitatea miloacelor antuncendiare si o essrilor de rezerva

Dovezi * Prezenfa mijloncelor antiineendiare in numar de o, in locurile special
amenajate pe holurile institugicl
o Prezenta a 4 itrdn s 1esiri de rezerva din instinugre
Dataren flecirel grupe cu intrare gt iesire separaty
Prezenfa §i asigurarea cu marcaje de intrure’iesire. de direcyionare in 1ET
Nr 39 o . .
Constatan o Institutin nr 39 dispune in totalitate de myjloace sntiincendiare si de iesivl |
de rezervl, ulizind eficient un sistem de marcaje de directie #
minitorizim permanent funcpionalitatea lor
Pondere §1 punciny Pondere | | Autoevaluare conforin ctiterilor -1 ’ Punctag acordar - |

acordat
| ! — e o




Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfisurarcy activitdtilar de invajare si respectare a reulilor de crreulatie Ttiers: a
tehbicis seeantiin. de presenire s situatior de nse s de acordure a primulus ajutor

Doven

|

Postere de la activitti eu copiit privind respectarea regulitor de cireulatie
Activith(i practice. inscendiri, dramatizari privind acordarea priculu
ajutor, a grupele pregdtitoare nr

Planul de activilate privind arganizarea si executarea unui exercitiu de
alarmare ‘evaguare in caz de cutremur aprobar prin ordinal 24-ab din
08 03 2019 Anexa (1)

Constatdr

IET nr 39 organizeazd §1 desfisoard sistematic pentru copiii. aduly
actvitan de invatare st respectare o regulilor de circulatie rutiera. o
tehnicit securitani, a sitwatiilor de rise, acordarii primulul ajutor

Pondire 31 punetn
acordat

Ponidere |

Autoevaluare ¢onform criteriilar - | Puncta acordat - |

Total standard

Stundard 1.2, Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectici ntegritifn
fizice gi psihice a fiechrui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator L.2.1. Proicctarea, in documentele strategice si aperapionale, a actiunor de colaborire cu
familia. cu sutontatea publica locatd. cu alte mstiupi cu atetbuti legale i sensul proteetion elevuluy
coprlulie s de antormare a lor in prvinga procedaril lewale de mtervengie in cazorle ANET

I

Dovez

‘Constatan

| Pondere $ Tmncnu
acordt

|

¢ IET nr 59 protecteaza sistematic actium de colaborare cu familia. oy APL.

f’&.ufcrc I

Planificarea i oglindirea in atingerea obiectivului ce tine de abuz.
neglijare. exploatare, trafic in planul anuil de activitate a lET nr S0
Desfasuraren webinariilor, seminarelor, orelor metodice. pentru cadrele
_didactice din 1ET nr.59 in priving cazurilor ANET
in sensul protectiel copilulur. aciun de lnformare
Autoeyvaluare contorm enterpdor -1 Puncta) acordar - |

|

Domeniu: Capacitate institugionali

Indicutor 1.2.2. Unlizarca eficienta 4 tesurselor inferme {personal format) si comunitare (servicn de
spegm familul, asimten|d parentala ¢te ) pentry asigurare profechics fiziee g0 psihice o copilulin

" Dovent

Personal format in numdr de 12 persoane, avind cursuri de formare |
continua a cadrelor didactice din IET nr 59 ce fine de asistentd parentali.

Depinerea wradelor didactice educatorilor din 1ET nr 59 i oumar de 8

.
sprijin familial
-
i persoane
Constatan .

Institutia nr 89 define personal calificat prentru prevenirea Anterventia in

cazurile ANET

Pondere 51 punctay

acordat

Pondere |

Awoevaluare contorm enteritlor -1 - Punctaj acordat - |




Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3, Reallzarea acuvitagilor de prevemre st combatere o Grichni tp de violentd trelatn elev-
clev, elev-cadru didactic. elev-personal auxiliar)

‘DO\M e Organizarea i desfisurarea Consililului Profesoral, 1 Consiliului
Administrativ. a Consiliulur de Etica pentru cadrele didactice din 1ET |
nr 39 ce tne de combateren ancan p de violenta

* Desthyurares  arelor  metodice. tratmhganlor,  webinare online |

’ educatonlor din IET nr 59 |y comabatrea violenter in familie sau

cradinipd ]
Constatan ¢ [IET nr39 realizeazd procesul formatiy sistematic pentea coprr adultr |
l __privitor la combaterea oncarui tip de violengs S — -
Pandere s punctay Pondere | | Awtoesaluare contorm criternlor -1 Punctay acordat - | }

J acordat |

Indicator 1.2.4. Accesul clovilor/ coputlor iy servicnt de spriin. pentru asiguriarea desvolGin fizice,
mintale gt emobonale $i implicires personalulur 1o partenenitor fosimnuer in actin iaple de presenire a
compartamentelor dunatoare sandtaim

| Doveas (e € ompletarea de catre asistentul medical  fisei sandtip de doua ori pe
an pentriu a monitoniza dezvolinren i cresterea copiilor, |
[_ * _Lista copillor din 1ET hr 39 care necesith dieta alimentsrs |
Constatan ¢ IET nr59 poate oferi copiilor servicii de SPrijin. peninu asigurares
dezvoltiiiy fizice, mintale si emotionale . imaplicind personalul din 117
| nr 59
| Pandere s1 puncty Pondere 2 | Autovvaluaee conform critgimlor -4.75 Punciay acordar - | 3
agordar | |
' Total standard 45

Standard 1,3, Institutia de invitimant oferi servicii de suport pentru promovares unui moq
sdnitos de viagi
Domeniu: Manngement

Indicator ).3.1. Colaborarca cu familile e servicitle publice de sandare shalte istitatil eu atribugiy
legale Tn acest sens i promosarca valony sandtapn fizice st myitale aclevitor/ copnlor, in promavarea
stdulur sandtos de viia in ISERVIC S50 Comunitate

I Vizitele medicului stomitalog pentru a evalua staren sanatatii coprilor si

4 promova practicile sandtonse de igiend a cavitdmn bucale

| ¢ Includereéa in Proiectarea de perspectiva a tematicilor privind madul
sandtos de viath in toare garupele (Anexa 1) |

e Organizirea sedintelor cu paringi privind valorificares sanftagii fizice si

| - mintale i copuilor

‘ Doves




o Organizarea activipilor integrate, deschise cu accentual  Modul siindtos
i ~ de viaga,, - !
Constarari o Instindfis nr S9. g cadrele didactice in colaborare cu tamilin, projecteaza
sistemanic activititt de promovare a valorn sandbgi fizice st muntale «
copilor. - ]
Pondere si punctyy Pondere 2 Atitocvaluare confarm enterilor - Punetay acordat -2 1
acordar
| ==

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1,3.2. Asigurarca condipllor fiziee. melusy aspupilor speeial rezenvate, a resurselor matenale
st metodologiee {mese rotunde: senimare. trmngur, sestiu de terapie edueapionald ¢te ) pentra
profilaxia problemelor psihocmoponale ale eley o’ copiblor

rDOW?J o Organizares st destagorarea  traimingurilor.  sesiuni  de  terapie
cducationald, semmare. privind profilaxia copitlor ey probleme
psihoemotionale

| Destasurarea orelor metodice, meselor rotunde in cabinetul metvdic !

- Constatn) o IET ur39 asigurd permanent condipii fizice, resurse materiale s

| metodologice pentru profilaxia problemelor psthoemoponle ale copillor

Pandere $) punctay Pondire | Autocaluare conform criterilor <075 1 Puncta) acordat, - 0,73

acardat |

Bomenin: Curriculum/ proces edueational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitaplor de pronioyiare/ susjinere a modulur sandtos de siapd, de prevenire
a nseurilor de accident, imbolndyvin ote . luarca masurilor de prevemine s surmenagulus side profilaxic a
stresulun pe parcursul procesulun educaponal st asursitea accesulul elevilor copilor la programe <c
promos cazd modul shndtos de vl

' Doves o Organizarea activitigilor integrate de promovare s modulu sinitos de
viald |

e Organizarea sedintelor cu pirintii referitor la modul sindtos de viatd de
prevenire a riscurtlor de surmenaj.

Conxtatirn e IET nr39 jncurajeazd nitiative  si realizeazd  acuvitap  de
{ L promovare/sustinere @ modulul sinitos de viaja
Pondere si puncta) Pondere. 2 Autoevaluare contorm critérilor -| Punctay acordat - 2
acordat
Total standarcd 4.73
|
Dimensiune | Puncte torte Puncte slabe

e IET nr 59 depme toath documentana | @ Institugia asiqurd cu anumite.

tehmed. o pazer §i asigurl securitalea neajunsutt conditlile fizice de
copiilor profilaxie & problemelo ‘
o |ET nr 39 respectd cerinele de psthoemoponale ale copiilor |

projectare a activititilor educationale
o IET nr39 asigurd un  program
Mexibil, echilibrat pentru copii




Dimensiune 1L PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participi Ia procesul decizional referitor la toate aspectele viefii scolare
[Stundardul nu se aplica IET]

Standard 2.2, Institugia scolarii comunici sistematic i implicd familia si comunitates in

procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Exastenta mmun set de procedun democratice de dulegare s promovare 3 parmtitor in
structurile decteionale. de imphcare a lor in seti anile de asiguraro a progresulul scolar de wntormare
periodicd a for in privimga clesitor’ copitor si de aplicate a migloaceln de comumean: pentru SAPrIaEnc
pozitiet parmtdor s1a oltor subeeyt in procesul du luare a decizilor

Dovez e Regulamentyl Consiliului de Adminstragie Cap 111 pet 7 (Anesn 1) I
Din componentn CA fac purte directonul. metodistul, un reprezentant al
phrimgilor

¢ Ordinul nrd3-ab  din 08 (9 20207y privire la numirea membrilor
CA"Anexy 2
Ce o Ordinul nrd2-ab din 0809 2020 “Cy privire la crearea Constliului de
euca Anexa 3
B | Crearea si prezenfa Comitetelor de plringl in fiecare grupd din 167 nr 185
Constatan ’ e Institufia nr 39 ¢laboreaza st valonitica sewl de proceduri democratice de
delegare s1 promovare a paninpilor in sctricturile decizionale. de implicare

e a4 lor in uctiviti ce asigurd progresul scolar .

Pandcre s puncta) Pandere | Autoesalvare contorm cruernlor -1 Punctaj acordat - |
acordat | ‘

Indicator 2.2.2. Existenga acordurilor de PATIENETIAL CU Teprezentantin comumititn, pe asgiecte e jin
interesul cleyuluy copriulur, 1o acyumitor de parneipare a4 comunitditn by imbundidpirea condiplor de
invittare s1 odihnd pentr elévi/ copii

Doven o Parteneriate cu B P Hasdeu, titlala s lech Kazyski, parteneriate cu '
| wimnazinln ¢ 33 1ET por 78 ‘
® Prezenta s intocmirea rapoartelor de dezvoliare psihosociocounitive 4
copitlor din grupele pregititosre Anexa nr | ( Registrul de Evidenta a
Rupoartelor de Deay ultare psiho-socio-emotionala)

Constatin o 1ET nr 59 promoveaza si valorifich partencriate ¢u diversi reprezentant
Al comunitatii pe aspect ce (in de interesul copiitor
Pondere ¢l punca) | Pondere | Autovvaluare conformy eriteritlot. -1075  Punictar acordat - 1,79

seordat }

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarca dreptului parinpler st al auintapn publice locale fa paruciparea in consiliyl
de admnisteatic implicarca lor &1 a clevilor. €a structun asociative i luaréa de decizn, beneficnnd de

10



myloace democratice de comumicarc, implicarca
organizate i haza o plan codrdanat ot

parnplor si a membnlor comunitdin in activitin
Espre educata de calitate pemru togi copiii

T

" Dovens

*  Ordinul Consilivlui Administrans delegand membrii parinilor Ordinul
nr43-ab din 08.09 2020°Cu privire la numirea membrilor CA” Anexy 2
| o Prezenta Panoului informational din Isttupier, transparenta executarii |
\ bugetulu
| o Informatiile  plasate  pe snal oficial al  institugie |
hitp. Vgradinita39 educ ma/ |
- Constatan e lnstithgia nr 59 unplicd permanent PANNLL si comunitatea in procesul de |

Pondere 51 punciay
l acordat

Pondire 2

|

luare a decizilor cu privier Iy educaic
Auteevaluare conform criternlor: <1

Puncia) acordar -2

Domeniv: Currviculum/ proces educational

Indicator 2.2.4, Participarca structurilor asociative ale elevilor
dlaborares documentelor Progrumatice ale msutugier. la medago
3 altor ACLOn COMUNILAT €3 Personie-Tesisa in procesul

cducaponal

copilor, parmyilor s1 a comunnagn la
gizarca parmtdor $1anplicirea dtestora i

Dovezi *  Planul annual de activitate cap |V p Il " Incurajarea parintilor de |
| participare active in activitatile cu copii in perioada desiisuririi
procesului educational ™ (Anexa 1)
o Prezenta Proceselor-Verbale ale sedintelor cu panfin |
Constatdn *  Orvamizares mmestnald a sedintelor eu parintii cu diverse tematici ce T

contribuie la pedagogizarea parintilor

Pardere 51 punctaj
‘ acordat

| W—

Pondere 2

| Autocvaluare conform entenilor -1

| Puncta) acordar 2

Eotal standurd

J 375

Standard 2.3, Sconla, familia si comunitates ii

societate interculturald bazati pe desocratie

Domeniu: Management

lndicator 2.3.1. Promovarea respectulun Fd de diversi

actele reglaton g activita)i organizate de mstitupie

pregatese pe copii si convie(uiasci intro

atea cultuemli. ctnicd. hngvisticd, religiogss, prin

| Dovea ‘o Stabilirea in Regulamentul 1ET a principiilor de organizare a Institutier
Cap: 11 ar 14 p(3), (7) Anexa |
| *  Regulamentul de evidenta inmatriculare st transfer dl copitlor — Cap VI
art.27 " in IET sum inmatriculafi la solicitare rofi copir fard restrictin $
discriminare. topi copir din districtul seolar cotespunzitor™Anexa 2 _
Constatin o InlET ne3o se promoveaza an actele reglatorn inerme respecttul fatd de
diversitatea lingvistica, culturali si religloasi
Pondere si punctay Pondere | - Autoevaluare conform criterilor | , Punctay acordar - |
| acardar

|
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Indicator 2.3.2, Monntanzaren modulin de respectate i di ersitafil culturale, Clinee. lingwistiee, religiouse
st de valonficare a tultcultueahtatii in toate documentele st in activataple destasurate in nstitufice s
coleetarca feedbackulur din panca partenenlor din comumiate praind resprectarca prmcipiilor

demoeratice
Dovezr o Prezenta in fiecare wrupd |a panoul informativ a fiser de sesizare in caz de |
ANET
o Organizarea campariiei "Sa Crestem fird abuz”™ Anesa | ,
Constatan ¢ Se monitorizenzh in IET nr 89 respectarea diversitdtii culiurale, entice. |
lingvistice, rehigioase _‘
Pondere 51 punctn) Pondere | Autoevaluare conform enterulor <075 | Punctay acordat - 0 75

acordat

Domeniv: Capacitate instituionald

Indicator 2.3.3, Criarea condijnlor pentan abordarea cehitabula st yalorizantd a ficcann clev/ copil
inditerent de apartencnts culiuralic ctnica. lingvishicd. rehgioasd. incadrarcs in promovarci
multcufruralidpn. valonficind capaciatea de socializare a clevilor/ copiilor si vanetaten de resurse
(umane. informapionale ete ) de identificare s dizolsare a stercotipunitor st prejudecapilor

" Dovezi

o Introducere in ordinea de 21 ol C A a problemer cu priviee Ia aplicarea
procedurit de evalusre instituponald s de interventie a lucratonlor 1ET

in caz de ANET Anexa |
Monitorizarea prin intermediul conteolilui thematic & C ompetentelor de

formare a conduitel moral afective fasd de ANET al angajanlor 1ET

Anexa 2

Constatin

o Institufia crecazd condithi tipice pentru respeca
promoveazi cultura etnicd s lingvistica a copiilos

|

trea diversitdm culturale s

Pondere si punctay

acordat
|

Pandere 2 1 Antoevaliare contorm enternlor -

Domenin: Carviculum/ proces educatinnal

p

Panctay acordar - 2

Indicator 2.3.4. Reflectarea. in actvitipile curriculare st extracurniculare, in aciumie eles oes copitlor s
ale cadrelor didactice, a vinunilor democratice de con ICPUre armonicasd intr-o socictate interculturali o
moduluy de promaovare a valonlor multicuturale

Dovea

¢ Prezenja temer de comportament bazat pe respect si diversitate
ctnoculturald in profectele de perspectivd Anexa (2)
*  Organizarea expozifiilor de postere . Drepturile mele” PA| pag 52 Apexa |

()

“Constatan

e Se reflectd in actvititile curricalare s extracurriculare  viziumle

democratice de convie

|. Pandere si puncia)
acordar

S

' Total standard

Pondere 2 I Awtoevalvare conform criternitlor <073

fuire intr-0 societate interculturala.

Puncty) acordar 1.5 !

12



Dimchsiunc 1l

Promovarea si implicaren paringilor

Puncte forty | Puncte skabe ]

Crearea conditulor in implicires | o Lipsa de imteres din partea
copiifor ity selectarea tematicilor de parintilor s1 neimplicarea in
project procesul educestional
Participarea liberd si deschisdh
copitlor privind dreptunile lor

in CA, in procesul de luare a
deciziilor cu privire la educapie

Dimensivne 1L INCLUZIUNE EDUCATIONALA

"Standard 3.1. Institugin cducationald cuprinde tofi copiii. indiferent de nationalitate, gen,
arigine si stare sociald. apartenenti religionsa, stare a sanatigi si creenzi conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentinlului proprivin procesul educational

Domenin; Manngement

Indicator 3.1.1. Elaborarea planutu strategic i operaponal bazat pe politterle stanihn cu privire ks
educapia mcluziva (E1). a strategnlor de formane continud a cadrelor in domenal EL a proicetelor de
astrare a ineluzmnn prm sets gaple molteuformle. o documentelor de asigurae o seovicillor de sprin

pentiu clevu oo CES

Doy

Constarin

|

Prezentd politicilor educationale cu referire la cducana meluzivi
Stabilirea in programul manngerial de dezvoltare pentru perioada 201 7-
2022 a obiectivului 2 general de prestare  calintivd a serviciilor
educationale inclusive Anexa |

Regulumentul de evidentd inmatriculare si transfer al copilor Cup VI
art 27 7 I IET sunt inmatnculati 1a salicitare ton copit frd restricyii s
discriminare, tofi copii din districtul scolar corespunzitor” Anexa 2

In 1ET nr S9 PDL s PAL reflect activitdgile specific educane incluziv e

Pondere s punciny
acordat

! Ponduse 2 ] Autocvalware contorm eripermlor -2 Puncty acordar - 2

| — )

Indicator 3.1.2. Funcnonaluatca structurilor, 3 fecanismclor st procedunitor de sprpm pentru procesul de
inmatriculare st mcluziune seolard a tuuror coprlor inclusiv de evidentd s Sprayin penten copnrcn CLES

| Doven

| & Asigurarea inmatriculani wiunor coplilor din districtul scolar al wradiniyer

Ordinul ne 41 -ab din 09 00 20 Cy privire la crearea Comisien de evidenja
inscriere si transfer a copitlor in mstitupie Anexa' (1)

Regulamentul de organizare si fiincionare al institugies cap 11 Ambugile
institutier pet 14 (1), 15 (7. 10). cap VI completsrea grupelor de copii,
mscrierea st scoaterea din evidenls copitlor pet 66.76.77. capitolul X1
Structini de supant pentru cadre didactice. copii si paringi_pet 187,

Consttar

® Instiujpin asigurd  sistemic  functionalitates mecanismelor st
procedurilor de sprjin pentru incluziunes copitlor et CES ¢cu o
dificultate temporari dar obiectiva

Pondere i puneiay
acardit

l Pondure 1

| |
13

| Autocsaluare conform criterilor. 44,75 | Pusctay acordat - 075



Domenin; Cupucitate nstituionald

“Indicator 3.1.3. Crearca hazer de date 4 copilor din comunmare. ielisiy acelor cu CES, elaborares
actelor privind evolule demogrifice $hperspectivele de seolantate, evidena mmatriculiem eleyilor
fndicararnd se aplic 171 socdifor primare. Rimnaciilor, fioeelor onidnmsitor d Imwipdening seneral on
progran combinare |

Doven [ e Existenta platforme online de insétiere N tmnsfcr_nh._'upi_ilur nIET |
_ | in cadrul aceste platforme la etapa de inscriere sunt rubric in care se
L | mentioneazi daca sunt copieu CES hittps fegradimita md/

Constnar * Institugia dispune de o hazi de date Permanent actualizati a copitlor de
L virstd preseolara din comunitate inclusive si 4 celor cu CES

——

Pondere g1 punicta) | Pondere 2 , Autoevalare conform entertilor. -2 |T_Punctn] acordar - 2
acordat |

: | | |
Indicator 3.1.4. Monitorzarea datclor privind progresnl s dezvoltarca Heehrm gley, copil s1 asienrzre

activitinn Comisia Muludisciplinare Intriscolare (CMI1) s servicilor de sproipm. in func)i de
mecesitle copnlur

Povea | o intocmirea otdinulur directorului a Cotmisie Multidisciplinari. or 33-gh
| giin 08,09 2020 (Anexa 1)
. L *__Intocmirea fisei de dezvoliare 3 fiecdrui copil
Constatiry . Institutia monitonzeazs systemic progresul si dezvoliares fiechnug copsl |
8 ereeazd condifii optime pentru dezvoltares poteninlului fiecarui copil
{ Ponddre st puncta; | Pondare | [ Awtoevaluare conform crternlor - [ Puncta) acordat < | |
|

acordal | :
| | | /
Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3,1.5, Destasurarey procesulu educagional in concordana cu particulantiple st neveile
specifice ale ficcrut ¢lov/ capH st asigurarca unw Pl cducapional indiyidualizat (PEN curmicuylum
adaptat, asistent personal, scf de materiale didactce sau alte méasurt si seryici de SPrim

'Dovczi "o PDI pentru anii 2017 3022 companenta Curviculum/  planificare
Operapionali

! e PAAI pentru anii de studii 2020 -2021 capitolul V' Managementul ;
educapional;

*  Regulamentyl de orgamzare si finctiohare al nstitugie cap: 111 Atribufitle |
institugiei pet. 14 (1), 13 (7.10), cap VIl completarea grupelor de copiy,
inscrierea si scoaterea din evidenla copiilor pey. 60,76.77. capitolul X11
Structur de supar pentru cadre didactice, COPIL§1 pdrngl per 187,

|

Constarar *  Se organizeazd procesul educational tindndu-se cont de PET a fiecin ]
e L topll’ - S — = ]
Pondere s puncky | Popdere 2 / Autoealuare conform eriternior. - rPanct:u acordar -2 ;
acorday |

08 —_——
Totl standard B 8 ’
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Standard 3.2, Politicile §i  practicile  din institutin de invi(imant  sunt incluzive.
nediscriminatorii i respectii diferengele individuale
Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenya, in documentele de planiticare. a mecamsmelar de dentificare si combatere o
aricdror forme de discriminare 51 de respectare a diferengelor individuale

Dovezi

e Prezenta PDI §i PAl unde se reflectd combateres oricaror forme de
descriminare si de respectare a diferentelor individuale

Constarin

Pondere 3 punctay
acordat

Pondere ')

e PDI st PAI reflectd periodic  cultuta diversitagil, st pune accent pe
combateres onearor tipun de dicriminare.
Autoevaluare contorm griterulor. -

Puncthy acordar - |

Indicator 3.2.2. Promovarca diversitapin, mehisi 2 miereuliuealiedpe. in planunle stiategice 5
operapionale ale mstunee prn progrme. actisitali cire s o pned educapa meluend s nevale copnlor

cu CES
Dovea . Desfasuraren orelor metodice, consuliatii individuale $h de grup
Constatiri *  Sepromoveszs diversitates nterculturalitit in planurile strategice

Pondere si punetay
acordal

Pondere 2

~Autoey aliane conform enmenilor <075 ' Pumc_tal acordat - 1.3

Domeniu: Capacitate institugionula

Indicator 3.2.3, Asigurarca respectany diferentclon indiv idule primaphcarea procedurilor de presenire
whentificare. semnalare, evaluiee s1 solugebinare 4 sttuapilor de disermunane g1 informarca personalulun. a
elevilor? copulor s reprezentantilor lor legah co privice la ulilizarea acestor procedury

* Asigurares ganselor egale de incluziune copilor prin imnarriculares lor

¢ Formarea cadretor diductice din [ET nrr 59 prin seminare, ore metodice
prevemiii, dentificlrii s solutjondrii situailor  de
discriminare { Anexa 1)

& ScolUrd sanse cudle wituror c(-piilur fard discrimimare

Autoevaluare confarm gritenilor <) 75

Dovenr
i 1ET 1 59
la  capitolul
Constatin
Pondere 51 puncta) Pondere |
acordar

Dameniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Puncrea in aplicare o curniculumutnr, mehsn 3 cnmeutumuohur diferenpiay adaptat pentru
copin cu CES, 91 evaluarea echitabild a progresulun tutiror elevilor copitlar, in scopul respectan:
individualedy ¢ tratni valariee a lor

15
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Doveas

o Organizarea evaludrii copiilor din wstitupie pentru identificarea coptilor
cu CES —
Constatin o Institutia trateazi wti copiin in mod echitabil prin aphicarea documentelor
de politici incluzive
Pondere ;1 puncta) Pondere 2 Agtocvaluare conform cnternlor A0L.75 | Punctay acordar - |3
acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterca de catre elove copiy a situatitlor de nerespectane a diferenielor mdividuale
st de dhsenimunare s matfestiaced capacitain de a le prexentioin cunostingd de canzi

Dovez o Desfisurarea activithnlor iftegrate pe interesul copilor
e Fise mdividuale de evaluare ale copiilor
Constatin o  Copili recunose situatiile de discrimimare . de nerespectare a diferentelor
| N | individuale S .
Pondere si prnety Pondere 1 | Aatocyaluare coptorm entetiilor <175 | Pancta acorday - 1,75
peordat :

Totyl standard

SS

Standard 3.3, Toti copiii beneficinzd de un mediu accesibil i favorabil
Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarca resurselor institugionale dispanmibile pehtni asigutared wnnl medin aceesibil g
sigur pentru ficcare ¢less copil, inctusiv eu CES. sodentificarca. procurarea s ptihzarea resorselor not

Daoves o Urilizarea resurselor umane si materiale cu copiii

Constarin o Seasigurd mediul accesibil si favorabil pentru fiecare copil

Pondere 1 punctiy Pondere 2 Autoeypluare conform criteridlor -2 - Puncty acordat -2
acordat i

Indicator 3,3.2. Asivurarea protecicl datelar cu cardeter pessonal st a accesulul, conform legn, la dawle

de nteres publie

Dovens

Pastrares darelor cu caracter persomal al copiilor in dosare la care au acces |
doar persoanele respansabile |
Accesul In registrul online al copiilor inscrisi in institulie este posibil doar
in_autentificarin prin intermediul semunfturh digitate

Canstarin

Se asigurd protechs datelor cu caracter personal

Pondere st punciiy
acordal

Pandere |

Autoesaluare contorm eriterulor -| Punctay acordat - | ‘

16



Doweniu: Capacitate institutionald

Indicator 3.3.3. Asigurarca unut mediv aceesibil pentma e luziunca tuturor slevilor’ copilor. @ spattlor
dotate, contforme specificulur educapier. aspagilor destmate servicnlor de spripn

Dovezi o Insttitia nr 59 are 7 wrupe functionale si dorate cu nevoile generale 4
speciile ale copiilor
o Crearea mediulul favorsbil pentry incluziunea tuturor copitlor

Constarin e Seasigurd un medin aceesihil pentru incluziunea tuturor copiilar
Pondere si puncta) “l’undcn:.? | Autoevaluare com'on;ﬁ eriteritlor +0.73 | Puncta) acondat - 1.5
acoridal

Domeniw: Corriculuny/ proces educafional

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a myloacclor de invatamant s o auxibarelor corniculare, utilezind
wehnologiy informagionale s de comunicare adaptate necesitiplor tuturor elevilor’ copilor

- Doveani e Dotarea centrului metodic cu mijloace de invaidmant, cu auxiliare |
curriculare, cu calculator imprimatii. erupele find dowste eu cite un TV,
Constatin e Se pune in aplicare mijloacele de invardmanm din IET nr 39 |
Pondere si punctay Pondere 2 [ Autocsaliare conform eriternlor -1 Munciay acobdat -2 |
acondat
Total standard - 6,5 |
Dimensne 111 Puncte fone Purcte shabe
o Organizarea diverselor ofe metodice. e Din cauza lipset de spalii
consultani este imposibil crearea unu
e Se¢ asigurd  mediel  aceesibil s Cenru de Resurse: pentru
favorabil pentru fiecare copil Educatia Incluziva
e Se comunicd st ose  promoveazd
implicarea ¢ar mai transparent in ce
priveste activitatea  consiliilor s |
comisiflon

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1, Institugia crecazii conditii de organizare si realizare p unui proces educational
de calitate
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1, Onentarca spre eregterea cahtdtn educaper 1 spre imbunatapmea continnd a resurselor
Limane st matenale in plantirile strategiee st opeationdle ale nstidper. cu mecansme de monitorezarn o
cficnenter educapionale
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Dovezi o Seminare, are metodice. consultatii individuale si de grip reflectate in
PAl

e (Centificatele de formare continug 4 cadrelon didactice eliberate s

Institutulde formare continua profesionala a eadrelor didactice

Constatin o Sunt reflectute in planul PALactiun de dezvaoltare competenielor cadrelor
didactice

Pondere $1 puncia) Pondere 2 Autoesiluare coform ciernlor -2 Pancty acordat -2

acordat

Indicator 4,1.2, Realjzarea ¢fectind 4 programelor si activitaplor precomzate in planinle strategice §
operationale ale mstituper nclysiy ale structunlor asocmtis e ale pannlor st elevilor

Dovezi o Planul zilnic al ficcarui cadru didactic
o Planificarea anuald a cadrelor diductice
Realizarea a progmmelor s activitditilor  precomzate i planunle
strategice sunt reflectate $ in seminarele. orele meétodice. activithyile cu
copii st sedintele cu parmpin

Constatan o Se reahizeazd programul preconizat in plamncanlc ¢ cadrelor didactice
Pondere s1 puncta) Pondere 2 “Autoevaluare conform criternlor -2 Punctay acordat - 2
neorsat |

Indicator 4.1.3. Asigurarca. 0 activuatea constinlor st comisulor din favire. o modulu transparent.
democratic st echitabil al deciziilor eu priviee Ja politicile institufionale, cu aphcarcy mecanismelor de
montorzare i ¢hcienter educaponale. s promosare i model chcent de comumcare internd st
externg cu provire fa calitatea servicitlor prestate

Dovezr e Ordipul de  constituire & membrilor.  Consilidlui - Administeativ.
| Consihului de Eticd, Comisict de inseriere si transter a copidor
mstitupia prescolari {Anexa | )
o Promovarep transparentel in luarea deciziilor educajionale prin
afisarea informatict in panori mformapionale s1 pe paging oficiala a
institutier hup Vgradinita$9 edue md!

Constatan e Se camumch §i se promoveazd implicarea cal mar transparent in ce
e— priveste activitated consiliflor si comisitlor
Pondere st punctay Pondere 2 Autocraluare conform crterilor -2 - Puncrag acordar -2
acordat \

Domeniu: Capacitate institugionnl?

Indicator 4. 1.4, Oszamzarcy procesulut educaponal in raport <y obieetivele st nsnca ingtituper de
INAAIANENT prani-o intrastructued adapiatd necesitiplor acesn

Dovez) ‘e Procesele Verbale sle Consiliulun Pedugogic. Consiliului Administrat
procesul verbal nr 2 din 28 10 2020 "Moanitorizarea asigurdnl calitagii
procesului educarional in institutie”
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Constatdri

“Pondete st puncta)
acondit

o Se asigurd organizarea procesului educational in raport cu obiectivele

>

Pondere I

Autoevaluare canform crieritlor -2

Puncty acordat -2

Indicator 4.1.5. Prezinga st aplicarea uner varictap de echipamente, matenale §o auxilare curriculare
neegsare valonticarn curriculumulun naponal. melusiy a companentelor locale ale scestuimn. &
currreulumulun adaptat st a planurtlor educaonule individuatizane

Dovez

o [Fiecare gruph de virsti este dotatd cu echipamente. mijloace auxiliare |

Constarir

curriculare necesire valorifichrin cutricumului niational

o Institupa dispune de vanetate echipamente. matenale didactice, s

auxiliate cu

rriculare moderne

Pandere 51 punctay

| acordat

Pondere 2

Antoevaluare contorm eriternlor 0,73

Punctay scordat - | 3

Indicator 4.1.6. Incadrarc personalulus didacte s ausibiar calificat; detmatar de grade didacnce
teventua) titlun stnatefice). pentry tealizarea Nualitiplor stabilite in conforvmtate cu normiativele in

vigoare
Dovea o In IET nr 59 sun incadrate cadre diductice 12 cadre didactice toate au
calificarea necesardi pentru detanerea functier. dintre cure 8 sunl
defindtoare de grade didactice
o In IET nr 3% esie incadrat personal auxihar calificat . amistent medical -
ciategorna |, |
Constatdn o Institupia asigurd incadrarea personaiulut calificar in prportie de 90%
Pondere 51 punctay Ponderc | | Autoesaluare conforny enterfilor -1 Puneta) acardat - |
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1,7. Aplicares corniculumuli cu adaptare la condigiile Jocale si nstituponale, in Himele
permise de cadrul normative

Doyea

Constatin

o Prowectele didacnice ale activithtilor desfasurate in aer liber

e Scaphed curnculum adaptat la specificul $i condigiile locale

Pondere 51 puncta)
acordat

Tatal stundard

Pondere 2

Adtocviluate contform erterilor -2

Punclyy pcordat -2

12,5
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Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficiemt resursele educationale in raport cu
finalitigile stabilite prin curviculumul national
Domenin: Management

Indicator 4.2.1, Monitorizarea. pon procedun specifice. a realizinl) curnculunmulul (nelisiv componeita
raronalid. mstitupronadd, curnculumed adaprat. PEL

|

Dovez) o Agenda si rezultatele controalelor tematice. operative. epizodice

Comstatin e Se monitarizeazd s se evaluiazd calitatea activiiani didagtice prin
cantroale diverse

Pondere st puncta) Pondere | Autoesaluare conform chiteritloe -1 Punctay acordat -2

acordat

|

Indicator 4.2.2, Prezenga, in planunile steategiee ¢t operaptonale. i programelor st activitdjdor de recrutare
st de Tormare continud a cadrelor didzetice din perspectiva nevarlor ndivaduale, mstituporale $1 naponale

Dovezr e Implicarea cadrelor didacrice. perfectionares lor continud din perspective
nesoilor indivichiale
Constatan ¢ lostituga nr 39 monitorizeazd  permanent necesarul de cadre, prin

aplicarea programului de recrutire o tinerilor specialigti

Pondere §1 punciy
acordat

' Pondere: |
|

Awtoevalnare conform enternlor -4

Punctay aeordat - |

Domeniu: Capacitate mstitugionald

Indicator 4.2.3. Exwstenia unut npmdr suficient de resurse educaponale (umane, matenale ¢te ) pentry
reahizared timalidplor stabilite prin curnculomul magonal

Daovez

[ Constatan

e Dotaren cu resurse educationale a cabinetulur metodic

o Insuntugia nr 39 dispune de numir suficient de resurse educationale
(umane. materiale ) pentru realizaren finalitafifor stabulite pein curricultim

Pondure 1 puneta)
acordat

Pondere 2

Antocvaluare conform emtenidor -,78

Punctay acordat - |3

indicator 4.2.4. Monitonzarea cenfeini pe Standardele de cficrenta a invatari. a modulur de utilizare a
resurselor cducaponale st de aplicare a steatewnlor dhdactiee tnteeactive, tnclusiy a TIC In procesul

cducaponal
Dovezi e Asistaren la Webinarii online unilizind strategiile didactice mteractive |
COTIC
o Se utilizeazh resursele educapionale prin utilizarea TIC a planificarii
i anuale, temance et
Constatéri e Se monitorizeazd Standardele de eficientd a invatlrit in procesul

Pondere 51 puncta)
acordal

Pandere 2

educationyl

Autoesalpare conform eriterdilor <075

-

| Puncia) acordal - 1.3
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Domenin: Curviculuay/ proces cducitionsl

Indicator 4.2.5. Elaborarca prorcetelor didactice in conformitate cu prncipiile edueapies centrate pe elev
copil g1 pe formarea de competen)e. valonficind corriculumul in baza Standardelor de cReenta o invaieg

' Doven

Prezenta protectelor didactice 1 operationale

“(‘onstzu:m

i

* Valorificares obiectelot in baza Sandardulul, Curmicalumalui
* Sunt corect §i eficient intoomite proiectele didactice centrate pe copil

Pondere s1 punata)
’ acordat

Pondere 2 Autoevaluare conform entemlar -1 Pt;;émj acordat - 2

Indicator 4.2,6. Orannizarcy s destisurarcs evaluiom reaultatelor im Aarw, in conformitate cu
standardele gt referentialul de cvaluare aprobate. urmannd progresul in deavoltarea clevuluif coprlulin

Bovex

S

" Constatan

Fisa individuala per copil
Tubel beneralizator per grapi
Raportul de evaluare la grupa pregiritoare

invatarn in conformitare cu Standardele

» « L . - |
Instittia nr §9 desfigoars sistematic procesul de evaluare a rezultatelor

' Pondere 51 puncta)
| acbrdat

L

Pondere 2 | Autovvaluare conform enterilor -1 Punciay acordat - 2

= —

Indicator 4.2,7, Orgamzares o1 destisurarc activiialilor estracurmiculire in concordanti cu mstuniy
scolin. cu obrectivele dih cnrniciluny s din documentely: de plamficare straregica st operaginala

Dovea

* Scenariile de la activitanle extracurriculare
Dramatizar si inscendri in concordsnti eu obiectivele din curriculum.

Constatan

Pandere si puncu)
‘ acordat

Pondere 2

Institutin nr 59 organizeazi s destasoara pe parcursul imtregulun an |

activiti i cancardanti cu obiectivele din curmiculum.
Autocvaluare contorm eriterulor -1 Punctay acordar - 2
|

Indicator 4.2.8. Asigurarca sprijinubu ndividual pentru clesy copil, Tntru 4 objine reziiltate in
contormitate cu standardele ) reforenpialul de evaluare aprobate (inclusiy pentru elev i en CES care
beneticinzd de curticulum modificat s1/ sau PEL)

acordat

Punctay acordat - [

Danvez) e Prezenta planului educational individualizat

| *_ Prezenta Cabinetului lowopedic —
Constatar) *  Seasigurd sprijinul individual pentru copis

'Pundcrc $1 pungtay Pondere 2 I Autocsaluare conform enterilor -4 8

Total stundurd

———

13

21

|



Standard 4.3. Tofi copiii demonstreazi angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domenin: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesul clevilor’ copilar I resursele educaponale (bibhoteci. laboratsare,
ateliere, sald de festvitap, de sport ete ) s1.a parncipin copilor si pannplor in procesul decizional
provitor la optimizaeen resurselir

Dovezt

* Institugia nr 59 este dotatd cu o sald de festivitari'sala de spon

( onstatan

o Se asieurd necesul copiilor fa resursele educationale din 1ET nr 39

Pondere 1 puncta)
acordar

Pondere 2 Autoesaluare contorm entenilor: -1

"Puncta_i acordat -2

Domeniur Capacitate institutional

Indicator 4.3.2. Existenta bazer de date privind performantele elesilor) copulor st mécanismele de
valonficare a patenpalulul creatiy ol acestora, mclisie reziliate e parcurgeris curnelumighn modh ficat

sau a PEL
' Dovezi *  Dosarele copulor privind pertormanta lor
* _ Portofvliul cu lucrafi de la activitagile imegrate
Comgtatin

Pondere i punctay
acordat

o Exmrents buzer de date privind performanta copiilorin IET ar 30

= = ' ) )
Pondere 2 Autoevaluare contorm erternlor =2 - Puncray acordat - 2

Indicator 4.3.3. Realizarea uner politict obiective. cohitabile s tramsparente de promovare a duceesulul

clevuluy/ coprlulus

‘ Daovez

. inli»cmnrtzu Raportului de dezvolate fizick. socio-emationalk. cognitivi. o

hmbajului 51 comumcarie, la finele grupet preuititoare o copiilor

Consialiin
1

Pondcre s punctay
acordat

 finele analui scolar 2021 o
Pondere | Auntoevaluare contorm eriterilor -1

® Ihanul 2021 au fost intoemite 34 raponte de dezvoltare a copulor citre

Punctay acordat -1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. incadrarca ¢levilor/ copiilor i iny Agarea ipteractivd prin copperare, sublinnndu-le
capacititile de dezvoltare indisiduald, s consultarea lor i privinga concepery s aphcarn CDS |parren
Hnalc de gy idtima varguld i se reterss lo HETY

Dovear

Constatan

manifestand cooperare reciproca
elc

cooperativa

* Orgamzarea copiilor Iy activitdtile educagionale prin centrele de interes,

o Formele de organizare o copiilor la activitdiic pe centee, grup, individual

o InlET nr 39 incudreazi coplit in invatarea interactiva prin participarea

Pondere s punctay
avordar

Popdery 2 Autevvaluare contorn crerilor +1 Puncta) acondat - 2

| Total standard

22

|



| Dimensine 1V Punete forte ‘ Punete shabe |
= = ) — . o ‘

o Instuitutia or SO dispune de numir e Insulicients  diversitate 4
suficient de  resurse  educationale ahilitaplor cadrelor didactice
(Umane. materiale ) pentru reahizarea in  raport  cu nevoile
finalitajilor stabilite prin curriculum, beneticiarilor;

e Manitorizaves  Standardele  de e Utihzarea ansuficiemtd o
eficienta a invtrn  in procesul resurselor educationale yi |
educational, de aplicare a strategiilor |

e In amul 2021 au fost intocmire 34 didactice interactive,
rapoarte de desvoltidre a coplilor citre inclusiv a TIC in procesy)
finele anulur scolar 202 edueational

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1, Copiii sunt educati, comunici si interactionenzi in conformitate cu principiile
echitigi de gen
Domenii: Munagement

Indicator S.1.1. Asigurarca cemtans de gen prin polimneile si programele de promeovare a cchitdpin de sen
prin anformarea in tvp util s pe diverse ¢3i 4 elev o/ copilot g1 plrinplor in povinga acestor politicr s
programe. prin introducerea in planunle stratcgice st operapionale a activitdnlor de provemre i
diseniminam de gen. prin asigurared seevicilor de cansiliere s onentare in domemiol interelaponir
genuarilor

Dosez *  Prezenta planurilor strategige si operationale
e Acuvitlir de prevenire a discriminirii de yén
e Consilierea copitlor inrerelationarn penunlor
- Constatan e Se promoveazi politicile si programele educationale a echitdtiii de zen
‘ | prin diverse cii copiilor N . |
Pandere. $1 punctay Pandere 2 Autoevaluare conform enterilor <05 | Punctay acordar - |
acordat

Domenin: Capacitme institujionald

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificar resurselor pentra oreamzarea activitdtilor st a forman cadrelos
didactice tn privinta echinapi de ven

Dovez e Seminare practice cu referite la echitarea de gen |
» Desfisurarea activitdpilor publice | sécvente !
Constatar * Se promoveazd politicile si programele educapionale a echitiii de wen
| _ prindiverse ¢ii copiilonr
Pondere s1 punctay Pondere 2 Autocyirluare cantorm entenilor -0.7% | Punctay acordal - 1.3
| acordat |

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 5. 1.3, Realizaren procesulin educational = actmvatdp curpcaiare st extracurmcnlan: — i vederca
formari comportamentulur nediseaoumatorin Tn raport cu kbeoul, ¢ iny dpurea conceptelor-chcie ale
cducaner de wen. cu ¢liminares siereatipurilor s projudecatilor legate de sen

Dovez o Perczenta planuln de activitate al cadrului didactic
o Poze/Posters aferente de la prorectele temitice
‘o Agenda activitatilor |
- Cohstarin e  Sunt realizate activitanle curniedlare st extracuriculare ce reflect educatia

| de gen al copulor
! o Amenagarea sdlilor de grupd eliminand stereotiputile de gen
Pondere §1 punctay Pomdere 2 | Amovsaluare conform enernlor 40,75 | Punctay acordar = 1.3 |
acordat
" Total standard B =T
Dimensime V Puncte forte Pupete slabe
N v complitie to o Amengarea sillor de grupd ¢ Imroducerea  insulicientd
feantl fiecdrer elimmard stereotiputile de planurile strategice 3l
) gen | operationale a activitdtilor de
eS¢ promoveazd politicile si prevenire a disetnimniern de
programele educajionale a gen, pentry AsIgurares
cehitdpin de gen prmn diverse serviciilor  de  consiliere 5
cli copillor anentare in domeniul
interrelationdni genurifor |

Analiza SWOT 3 actiotdpie imstinner de invjamint geneeadl in perioada evallati

Puncte fore Puncte slabe ‘
¢ Montorizares respectani cenntelor sahitaro- e Institujin  asigurd  cu anumite |
jgienice negjunsurt  conditiile  fizice  de
o Institutin depne in ordine sistematicd toatd profiluxic a problemelor
documentatia  tehmicd,  sanitaro-igienich st psihoemotionale ale copiilor
medicald
o n JET nrS9 sunt create condifii e permit o LUltilizarea insuficientd a resurselor |
implicarea copiilor in selectarea temauicilor de educapionale si de aplicare a \
proiect stratesitlor didactice interactive.
e Sunt reflectate in planul PAL actum de mclusiv 4 TIC, in procesul
dezvoltare competenielar cadrelor didactice cducational
Oportuniip Riscun 1
o Datorita orgamzani sitematice. permanente a e Timpul limitat al parintlor poate duce |
denvtanin instiutier pe parcursul mar multor ani la slabd ampheare & acestora in
a fost posibil de asiwural securitiatea sy profectia activitdnile organizate de clire cadrele
tuturor coplilor dwdactice
o |ET nr 89 incadreazd copiii in invijarea e Imposibilitatea realizari
interactiva prin participarea cooperativa activitinfor  optionale  deoarece
necesitd  omloace  financiare
| suplimentare :
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Tabel privind mvelul de redlizare o standardelor fse completcaza pentrn Raporiul de activitale o
emeazd a fi prézeniat la ANACEC in vederoo evaludirg exeerne)

Anul de b Al e i Al de ikl Amil sle wtindin
Standand | Pymetay 20 20029 M_-x 20 Ay 2
e catltine | TN Navel Miaeaton | Nl | Aulecsali it il abu “odl
- Joteposte et fa o) v pument | oebsare Ve | ore punate | wabeare Cw | ove pte. | pealicary, Yo
! o L i) = =
(3 Y . N 1 )
(3 3 173 Wsa. | ]
22 f 5.8 YS s i
I3 o 8.5 87 -
N £ 8 I =
2 T 55 79 -
33 T 6.3 i -
4l T N (T — ) | |
4.2 1% 3| 9= | £ — —
43 7 2 N !
BN | 0 4' s " l
Towl 94 BOTS | BRI i — ]

* Tl i care v antitnrt Sandard s il ndicaton. m s aplid b cvalnn sttt datie. 1 il se v nserse saama
prastitar awordate oty mdicatant esilmatil

Rezultatele evaludrii pnuirle a3 personalithil didactic

Anul desiudi | Nr tonal cadre l’ o Distrabatur calificaniyclot ]
didactice fone bing bine | subsichor | nesansficiior
| 20202021 2| L3 I '

Reaultarele evaludni wigale o cadrelor de conducere

Feenltatele presgndn Ryporiulur smual de acos e

3¢ yproba

e

R

- Anul de studin | Nrjonal eadre de
condogere
J020-20021 1

Semmdtura cadrolu de conducers W

”
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