
Curriculum vitae

In/brmalii personale

Nume, prenume Ivagcenco Tatiana
Data nagterii 2s.06.l963

Sex

Adresd

Telefbn

Fax

E-mail scoalapri mara95 @gmail.com
Loculde muncd

pentru ca're

candideazd

;coala primard nr. 95

director

Exper ien! a profe s ionald

Principalele activ

si responsabil

tali

uli
- Exercitarea obligaliunilor f'unc{ionale conform figei postului con$tii;cios ca $i anterior
- lmbogatirea bazei material a instituliei. dotarea instituliei cu mijloace TIC

Perioada f 0.07.2003 - 14.12,2016, scoala primard nr. 95. mun. Chiqinau
Funcf ia sau postul

ocupat

Director

Principalele activitAli

si responsabilitdli

- Elaborarea gi realizarea proiectului strategic de dezvolatare a institutiei-
- Coordonarea activitdtii Consiliului Profesoral al institutiei
- Amenajarea spaliilor interioare ale gcolii
- Asigurarea conditiilor de funclionare a institugiei si de dezvoltare contin ud abazei
tehnico-materiale si didactice

- Am fbst membru al Consiliului metodic municipal laclasele primare (gcoala alolingva)
anii 20 | 0-2013

- Perf'ectarea corectd a documentafiei de serviciu, inclusiv a lucrdrilor de secretariat si a'celor 
ce 1in de activitatea cu personalul

Perioada I I .09.1995 -10.07 .2ry, gcoala primard nr. 95, mun. Chiqindu

Director adjunct pentru instruire

continuA

- Activitatea cadrelor didactice Ia disciplinele scolare
- intocmirea documentatiei flnanciare. a rapoartelor statistice, orarului lec[iilor si a orelor
de meditalie

- Activitati de perfbrmanta $i oblinerea gradului iidactic doi (il)
- ActivitSli de performanla $i obtinerea gradurui managerial doi (ll)

Funclia sau postul

ocupat

Principalele activitAli

si responsabilitali



Perioada

l- u ncf la sau postu I

ocupat

01.0e.1e85 - lile.it%. $corla ';oie;tta,mil Chi$ftt_
;T-',- , ; ,- -t-
Invalator la clasele pntnarc

d

- Parteneriat gcoala-famiI ie-comunitate

- Activitali didactice

- Dirigintie

- Realizarea procesului de instruire gi educalie a elevilor
- Asigurarea bazei didactice necesare procesului de instrLrire

Princ ipalele activitAli

si responsabilit6li

Perioada I5'08'1983-01.09.1985,qcoalamedienr. l2(Liceul Teoreticcup"rt't aen,te-Cilta
Latina"). mun. Chisinau

invitator la clasele $rimare

- Activitdti didactice

- Dirigintie

- Realizarea procesului de instruire gi educalie a elevilor
- Asigurarea bazei didactice nece

1980-1983 $coala pedagogica din or. Calara;i
I 989- l 994 Universiratf rgqqo€'caie Stat "lon c.reangd" din or. chiEinau
n^-.'__-.-
rreoarea ln clasele 0ntnare

Pedagogia $i metodica invatamAntului primar

Funclia sau postul

ocupat

I Principalele ac.tivitali

i ri responsabilitali
I

Educalie Siformare

Perioadd

Califlcarea /

diploma, oblinuta

22.|0.20l6.l0.ll,20l6Cursuridefbrmarecontinuah@
educational, Universitatea Pedagogicd de Stat ,,lon 

Creangd',
27.02'20l6-10.03.20]6Cursuridefbrmarecontinual@
invdtdmintului prirnar, [Jniversitatea pedagogicd de Stat .,lon 

c)rean96,'
22,|0'2007-l0'll'2007Cursuridefbrmar.eprof.esionataLiffi
primar, Institutul de $tiinle ale Educaliei

18.09.2006 as@--
educational, Universitatea Pedagogic6 de Stat ,'lon 

Creangd"
I 3.01 .2003-01 .02.2003. Cursuri de perf.ectionare (ca autodida-t;
I -.-Invd!dmintul primar, Institutul de Stiinte ale Educatiei

educational, tJniversitatea Pedagogica de Stat "lorr Creanga'"

la specialitatea

Managerentrl

25,06'200l-30.06.200lCursurideperf-ec[ionarela'p..la

ternatica "Analiza procesului de evaluare in inva(dmintul primar din perspectiva evaluarii
fbrmative", DCETS mun. Chiginau

uomenu pnnclpale

studiate

Compeienle

dobdnd ite

- Managementul calitd(ii la nivel de institulie gcolard

- Managementul strategic qi de proiect la niver de institulie gcolard
- Managementul curriculumului la nivel de institutie scolard
- Managementul resurselor umane la nivel de institulie scolard
, Evaluarea periodic a cadrelor didactice/managerial la nivel de institutie
- Tehnologii Infbrmalionale gi Comunica!ionale ?' Educatie
- Calitate in educalie - asigurarea pentru flecare educabil a condiliilor pentru cea ma
bund, completa si utild dezvoltare

- calita!i de dezvoltare prof'esionald (prin studii prof'esionale la cursuri)
- intocmirea ;i gestionarea documentelor de evidenta a nersonalrrlrri

Gradul didactic /
managerial de!inut

Gradul managerial doi (ll), 2003, confl rmatin 201j
Gradul didactic doi (ll), 1998, conflrmar in2017



Limba maternd Rusa

Limbi strdine

cunoscute

Limba

englezi

Citirea Scrierea 
I ""*tt-

Excelent tr ! tr

Bine n n n

Satisficitor I T n

Slab I ! I
Competenle gi

aptitudini

organizatorice

Conducerea gi coordonarea demersului educalional

Comunicare gi relalionare

Plan ifi care, mon itorizare, evaluare, imbunata(i re

Monitorizarea lucrului echipe (controlul calitalii)

Compet,

cunogti

util

calcu Iat

:n!e gi

nle de

zare a

orului

Internet Explorer, Word, Excel gi Power Point

Alte competenle gi

aptitudini relevante

f uncliei

- O buna capacitate de comunicare oblinutd prin activitatea didacticd

- Echilibrul gi obiectivitatea in evaluare

- Capacitali de selectare a cdlilor gi mijloacelor adecvate in vederea adaptarii in situalii noi

gi neprev[zute

- Dorinla de autoperfeclionare pedagogic gi managerial $

- Capacitate de remediere gi negociere a conflictelor, de rezolvare a problemelor gi de

luare a deciziilor

- Etica la locul de muncd

- Colaborarea eflcientd cu cadrele didactice cit gi cu reprezentanJii parinlilor 9i elevilor

- Am fbst distinsd cu diploma Primdriei mun. Chigindu pentru participare activa la

preg5tirea;ibunadesfbqurareasarb5toriiconSacrateH'u'ul@

Data completdrii 0l septembrie 20]0

Semnitura personald


