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ATENTI

Direcfia Generalf, Educafie Anenii Noi anunJi
directoare aV a Institutiei Publice Gimnaziul Speia.

funcfiei vacante de director/

La funcfia de director/ directoare all a institu{iei de invf,fdmdnt general poate candida persoana care intrunegte

cumulativ urmltoarele condilii:
1) Define cetifenia Republicii Moldova
2) De{ine studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente
3) De(ine o experienf6 profesionall de cel pufin trei ani intr-o funcfie de conducere sau in activitate didacticd
4) La data expirdrii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit vdrsta de 65 ani
5) Cunoagte limba romdnd
6) Este declaratL aptA, din punct de vedere al stlrii s6n6t6fii; pentru exercitarea funcliei, conform
certificatului medical, eliberat in condiliile legii de medicul de familie
7) Nu are antecedente penale
8) Nu a fost concediati in ultimii 5 ani pe baza art.86, alin. (l) lit. g) - r) sau destituitd dintr-o funclie
publicd conform art.64, alin (l), li. a) gi b) din Legea nr, 158/2008 cu privire lafunclia publicit $i statutulul

funclionarului public, in temeiul unui act incontestabil
9) Nu are interdic{ie de a ocupa funcfii de conducere
10) Demonstreazd, o repula[ie ireproqabili.
Candidalii pentru ocuparea funcfiei de director/ directoare all a instituliei de invdlimdnt depun personal sau prin
reprezentant (la Serviciul resurse umane al direcliei), prin pogti sau prin e-mail, in termen de 30 zile
calendaristice din ziua publiclrii anunfului, dosarul de concurs care cuprinde urmltoarele acte obligatorii:
1) Cererea de participare la concurs (conform modelului anexat (Anexa 1) la Regulamentul Cu privire la
organizarea Si desjdsurarea concursului pentru ocupareafuncliei de director Si director adjunct tn instituliile de
tnvdldmdnt general, aprobat prin ordinul ministrului educaliei nr. 163 din 23.03.2015, cu modificlrile gi

complettrrile ulterioare)
2) Copia actului de identitate
3) Copia/ copiile actului/ actelor de studii
4) Copiile actelor care atesttr vechimea in activitatea manageriali sau didacticl a candidatului
5) Cuniculum vitae (conform modelului anexat la Regulament (Anexa 2))
6) Certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atestd faptul cl persoana este apti din punct de
vedere al s6n6t6tii pentru exercitarea funcliei
7) Cazierul judiciar sau declarafia pe propria r[spundere
8) Declaralia pe proprie r[spundere privind prezentarea, la data interviului, a proiectului planului de
dezvoltate a instituliei pentru cinci ani
9) Declarafia pe'proprie rispundere cI persoana nu are interdiclie de a ocupa func1ii de conducere gi ci are o
reputalie ireproqabilS

Candidatul/ candidata poate anexa gi alte documente pe care le considertr relevante, inclusiv copia/copiile
actului/ actelor ce confirml gradul didactic/ managerial, recomandtrri, copii ale actelor care atesti formarea
continui, performanfele profesionale gi manageriale demonstrate in cadrul concursurilor locale/ nafionale/
interna{ionale, publicaliile didactice, statutul de experV evaluator nalionall internafional.
Penffu informalii suplimentare:
- nr. de telefon: 026522920 (serviciul resurse umane)
- adresa electronictr:,
- adresa poqtal6: 9r. Anenii Noi, str. Suvorgv, nr. 6, Direclia General[ Educafie Anenii Noi
- Regulamentul cu privire la organizarea gi desfdgurarea concursului pentru ocuparea funcfiei de director gi
director adjunct in instituliile de inv[ftrmdnt general, aprobat prin ordinul ministrului educafiei nr. 163 din 23
martie 2015 cu complet6rile gi modificlrile ulterioare.
art.7 4 z in v isoar e 0 4.02.202 5
AnunJul despre organizarea concursului a fost publicatin Monitorul Oficial din27 martie 2026.
Pentru a obline informalii despre numlrul de elevi al instituliei, bugetul pe ultimii ani, starea infrastructurii
existente, proiecte in derulare, puteli apela la nr. de telefon:
- 0(265) 74-6-06 biroul conducf,torului instituliei Gimnaziul Speia.


