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('u pt'it,ire ls rezultutele in:;pecliei fiontale a IET Roscani

ExaminAnd informa{ia prezentatd de dna Cracan Mariana, specialist principal, cu privire la Rezultatele
in.speclieifronlale a IET Scufla Ro;ie Ro;cari, Consiliul de Administralie constatd. cd procesul de instruire
gi educalie se desfEgoard in conformitate cu actele normative gi legislative.

Gradul de acoperire cu personal didactic gi nedidactic constituie 98,5 %.
Institufionalizarea copiilor de la 5 ani pdnd la] ani constituie g3,g%.

Cornpletarea medie pe grupe constituie 25 de copii, fapt ce permite desfbsurarea optimd a procesului
educational.

Institulia firnclioneazd in cladire tip pentru gradinile de copii, dispune de 5 sali de grupe,4 fiind
intpreund cu dormitoare. amenajate gi dotate cu materiale dentonstrative 5i distributive, in confonnitate cu
cerinlele curriculare gi particularitalile de vArsta ale copiilor.

Directorul instituliei este preocupat cu antrenarea cadrelor didactice in activitali de formare orientate
spre cresterea rndiestriei profesionale. S}oh din pedagogi au frecventat cursuri de fonnare in ultirnii 5 ani in
centrele de formare republicane. Pedagogii sunt antrenali in variate activitali metodice, seminare, consultalii,
intruniri rnetodice prin parriciparea la sus{inerea activitdtilor publice, prezentarea unor comLlnicari teoretice din
literatura de referinla gi din experienla pedagogicd proprie.

Se duce eviden{a participarii cadrelor didactice la stagii de formare. Cadrele didactice sunt incadrate
in activitali irrteractive de fonnare. Procesul de atestare in institulie se desfbgoard regularnentar.

Pe parcursul orelor asistate in cadrul inspecliei frontale cadrele didactice au demonstrat abilitati de a
desli;ura activitAlile in cetrtre de interese ale copilului, de a corela contirruturile activit6tilor cu v6rsta copiilor
gi ctt cuttogtinlele anterioare ale acestora, de a selecta ;i utiliza materiale confbrm ariilor curriculare gi

dorleniilor de dezvoltare, de a oferi multiple situalii in care copiii sd fie auzili gi apreciali, motivati $i
stinrrrla{i. Cadrele didactice utilizeazd diverse forme de evaluare a cunogtinlelor. competen{elor gi aptitudinilor
copiilor ca evaluarea verbald, observarea, fige, teste de evaluare, sarcini practice 9i portofoliu copilglui.

Evaluarea cuno$tintelor copiilor de 2- 7 ani in cadrul inspecliei frontale atestd urmdtoarele rezultate:
dincei 126 copiievalua{i, tl6decopii (92,1o/o) aurezultate bune{foartehunedepregdtire.

Rezultatele testelor gi evaluarilor acoperd 90 %o din confinutr-rl curricular.
Factorii ce stintuleazd dezvoltarea personalitalii copiilor sunt activitalile extracurriculare: pregatirea

concursurilor pregcolare. organizarea orelor extracurriculare, expoziliilor. activitalilor artistice gi sportive.
irl rezLrltatttl controlului frontal ponderea eficien{ei profesionale a activitatii cadrelor didactice cu

caf ificativul fourte bine, bine. in rezultatul evaludrilor interne, constituie 90Yo de cadre didactice;i sutisfircdtrtr
- I caclru didctclic - 10 %, iar la evaluarea internd ponderea cadrelor didactice apreciate cu calificativul /iturte
bine, bine, in rezultatul evaluarilor interne. constituie Tloh de cadre didactice ^ri sutis/dcutor - 2 ctulre
diclerctice - 29 %l ceea ce denotd o apreciere subiectiva a activitdtii cadrelor didactice.



Din sondajul de opinie a cadrelor didactice s-a consmtar ci dirq,:tcrrul _r*Jinitei a retqir ri jretil*.srelalii eficiente de parteneriat cu pirintii. aurorirarea publica ;;-"*||..tti-.]*.r"*, si DEDe r6nd cu cele mengionate sunt ;i unele rezene:- la angajarea personalului nu se indicd nr. CI\l:
- nu toate ordinele sunt aduse la cunostinta salariatilor:- .- la indeplinirea normelor naturale Ia produse alimentare:- utilizarea metodelor interactir'- participatire. contbrm particularitalilor de rdrstd:- elaborarea traseurui individuar de formare continud a fiecdrui cadru didactic:- evaluarea complexd a cadrelor didactice;

,::,:::;::,::i:i;ilor 
optime pentru activitatea instituliei (paturire nu corespund cerinleror Regutamentutui

- in planificare dezvoltdrii individuale ale fiecdrui cadru didactic, diagnosticarea ne'oiror de formare ce ardepista problemele cu care se confruntd cadrele didactice, ca mai apoi planul de activitate sd rezulte dinnecesitdlile de formare ale acestora, in procesele verbale ale consiliului profesoral cu referire la procesul deatestare.

Reiegind din cele mentionate Consiliul de administratie
DECIDE:

I ' Se ia act de informalia prezentatd de dna M' cracan, specialist principal, cu referire ra rezultalele inspeclieifi'ontule ale grdcrinigei de copii scufi1a Ro;ie s. Ro;cani. 
rt H'r"w'Pqr' !u rerslrr

2' Seapreciazdactivitatea directorului gradinifei in realizarea managementurui pregcorarcu calific ativul bine.3' Se apreciazd activitatea cadrelor didactice in implementdrea curricula na{ionala cu:3.1 calificativul ,,bine" _ grupa rnicd, medie, mare, pregdtitoare,
3.2 calificativu l,'satislbcdtor,' _ grupa crega.
4. Directorul instituliei va:

4'lelaborasivaprezentaunplandeacliuni invederealichiddriirezervelor depistate-pdnala I0.l 2.2017.4'2 inainta un demers APL de nivelul I prin care va solicita procurarea paturilor lagrupele micd, medie, mare,pregdtitoare _ in regim de urgenla.

,l;:Jll Ylllrllllll;specialist 
principal' va acorda asisren[a metodica directorutui instituliei in reatizarea

6' A organiza gi desfb;ura inspeclia de revenire in runa martie 20rg.7' Rezultateleinspeclieiderevenirevorfiascultateincadrur 
;edinleioperativeaDEdinrunaapririe20rg.8' Se desemneazd responsabil de realizarea prezentei decizii dna Mariana cracan, specialist principal DEAneniiNoi.

9' Se desemneazd resposabil de monitorizarea realizdrii prezentei deciziidna Liliana prodan, gef adjunctDE AneniiNoi.

Radion MORO$AN

Nadejda POPCOVA

S-a votat pro unanim

Pregedintele gedin{

Secretar


