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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice.
Dovezi | » Proiect managerial anual al institutiei 2020-2021, aprobat CP, proces-verbal nr. 2 din
14.09.2020, compartiment VIII: Asigurarea vielii si sanatdii copiilor ANEXA 1.1.1.1;
» Autorizalia sanitard pentru funconarea, emisa de CSP Causeni: nr. 006713/2020 din
25.09.2020 ANEXA 1.1.1.2;
» Act de recepje a LT ,Olimp’, anul de studii 2020-2021 ANEXA 1.1.1.3;
» Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru re-deschiderea institutiei de invatamant,
examinat la CA , proces-verbal nr.1 din 24 august 2020;
Certificat nr.1625 din 26.08.2020, dezinfectarea fantanii de pe teritoriul scolii;
Act nr.728 din 26.08.2020 privind dezinfectarea apeductului;
Rezultatul investigatiei sanitaro-microbiologice nr.208-211 din 11.08.2020;
Actul de constatare a gradului de pregatire tehnica pentru funclionarea sistemelor de gaze
este eliberat la 13.10.2020 de intreprinderea furnizoare de gaze laloveni-Gaz;
Contract de deservire tehnica a utilajelor consumatoare de gaze naturale nr. 26 din
02.09.2020, SRL ,Anen Gaz Service” Anenii Noi;
Fisele personale de instruire in domeniul securitaii si sanatii Tn munca;
Certificate de formare ale personalului responsabil SSM, acordarea primului ajutor,
permise de exercitare.

VV VYV VVVY

Con- Documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicala se perfecteaza in corespundere cu

statari cerintele si normele stipulate Tn legile, hotararile de guvern, ordinele MECC, hotarérile comisiei
nationale pentru sanatate si comisiei teritoriale de sanatate publica, inclusiv in contextul

masurilor de prevenire a infectiei COVID- 19.

Persoanele responsabile perfecteaza in termen documentatia solicitata, se instruiesc in vederea
asigurarii functionarii institutiei in corespundere cu cerintele inaintate de CSP, DRSA, DE Anenii
Noi, IGP Anenii Noi.

Pondere/| Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,0
punctaj

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/
copiilor pe toata durata programului educativ.

Dovezi > Proiectul managerial anual al institutiei 2020-2021: domeniu: COMUNITATE $I
PARTENERIATE, obiectiv1: Dezvoltarea parteneriatelor institutionale si comunitare
pentru protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil, inclusiv in situatii de criza
epidemiologica;

» Graficul de serviciu Tn instituie, anul de studiu 2020-2021;

> Set de instructiuni privind securitatea si sdnitatea in munca in cadrul instituliei ANEXA
1.1.2.1;

» Graficul de serviciu al personalului de paza, aprobat anual;

» Ordin 67-b din 03.09.2020 ,,Cu referire la desemnarea persoanei insotitoare a elevilor
transportati”;

» Regulament privind monitorizarea prin mijloace video in cadrul IP Liceul Teoretic ,,
Olimp”, aprobat la CA , proces-verbal nr.4 din 29.01.2021 ANEXA 1.1.2.2,;

> Politica de protectie a copilului a IP Liceul Teoretic ,, Olimp”, aprobata la CA ,
proces-verbal nr.4 din 29.01.2021, compartimentul: Securitatea spatiilor ANEXA
1.1.2.3.

Con- Institutia asigura paza, securitatea institutiei si conditii de siguranta pentru elevi, detinand acte

statari referitoare la paza: ordin de angajare, contract de munca, fisa de post.

Monitorizarea video se realizeaza in baza regulamentului aprobat in institutie. Institutia

colaboreaza cu APL, familiile elevilor in vederea solutionarii problemelor ce tin de securitatea

elevilor, obiectiv reflectat in proiectul managerial anual al institutiei 2020-2021.

Pondere/| Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitdilor echilibrat si flexibil



p

Dovezi » Model de activitate a institutiei in anul de studii 2020-2021, aprobat la CA, proces-
verbal nr.1 din 27.08.2020 si la sedinta CP, proces-verbal nr.10 din 27.07.2020. in
baza modelelor propuse de MECC, iulie 2020;
» Creareal/ mentinerea claselor virtuale pe messenger, a grupului cadrelor didactice;
» Crearea la disciplinele scolare a grupurilor pe platforma Google Classroom;
» Orarul sunetelor aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.1 din 24.08.2020;
» Orarul lectiilor aprobat;
» Orarul activitatilor extrascolare, aprobat;
» Ordin nr.24-b din 22 martie 2021 Cu privire la recuperarea orelor;
» Registrul de evidenii a orelor inlocuite.
Constatari | Institutia elaboreaza si aproba program/ orar de activitate in corespundere cu cerintele
Planului-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si liceal, anul 2020-2021, ordinul
MECC nr.396/2020. S-au elaborat scheme de orar, tindnd cont de necesitatea de a activa
in 2 schimburi, cu prezenta fizica pentru clasele a Vl-a si a lll-a. Institutia asigura un
program de activitate/ orar echilibrat si in conditiile de proces educational la distanta
(noiembrie-decembrie 2020; aprilie-mai 2021). Se impune necesitatea revizuirii si aprobarii
orarului de desfasurare a probelor de evaluare sumativa pe parcursul semestrului | si Il.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj
Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc., corespunzator
articularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

> Set de masuri aprobate Tn contextul redeschiderii institutiei Tn situatie
epidemiologica cu risc sporit de infectare COVID- 19, in temeiul ordinului MECC al
RM 840/2020 si hotararii CNESP nr.26/2020;

32 seturi bancéa-scaun individuale, reglabile, achizitionate cétre inceputul anului de
studii;

» 343 banci cu loc marcat pentru fiecare elev.

>

Constatari

Institutia asigura pentru fiecare elev o banca. Se intreprind actiuni de dezinfectare a
spatiilor si suprafetelor pentru diminuarea riscului de infectare cu COVID-19. Se
monitorizeaza de catre asistentul medical si administratia liceului conditiile de amplasare
a bancilor Tn sala de clasa, starea igienica si respectarea distantei sociale si a normelor
sanitare la locul de instruire a fiecarui elev. S-au procurat suplimentar banci scolare
individuale.S-au atestat dificultati de amplasare a bancilor in salile de clasa Th modul in
care s-ar |asa si spatiu liber pentru o deplasare mai lejera.

Pondere/

punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1,0 Punctaj acordat: 1,0

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensileetc.), n
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu ceriniele de securitate.

punctaj

Dovezi » Computere/laptopuri si proiectoare in fiecare sala de clasa-16 buc.;
> 1 imprimant& pentru comisia metodica Invatdmant primar;
> 7 seturi pentru cercul de robotica;
> Set de inventar sportiv;
> Set de utilaje pentru CREI;

» Instructiune pentru elevi si personal privind utilizarea utilajelor si echipamentelor
tehnice;

» Regulile de securitate a vieji si sanitdii elevilor in laboratoare, pe terenul sin
sala de sport etc.;
Registrele de evideni a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a
vielii si sandtdii Tn laboratoarele de fizica, chimie i informatica.

Constatari Institutia asigura utilaj tehnic pentru fiecare spatiu de clasa, echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile si materiale de sprijin in laboratoarele de fizica si chimie, biologie si
informatica, in sala, terenul de sport, in CREI-ul scolii. Elevii sunt instruiti Tn vederea
respectarii regulilor de utilizare a utilajelor, echipamentelor, dispozitivelor, ustensilelor. Se
completeaza sistematic registrul de evidenta cu bunurile materiale primite in baza
achizitionarii sau prin contractele de donatie. Institutia se asigura cu materiale de sprijin in
dependenta de posibilitati, dar si prin activitati de proiecte/ din donatii.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,0




Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare

n vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa caz)

Dovezi » Autorizalia sanitar-veterinaré de funcjionare a Instituiei, seria ASVF, eliberata de
ANSA la 18.05.2018;

> Autorizalia sanitard pentru funclionarea, emisa de CSP Causeni: nr. 006713/2020 din
25.09.2020.

> Set de acte privind alimentatia elevilor: meniuri-model, planul masurilor de profilaxie

a intoxicatiilor alimentare, graficul alimentarii copiilor, graficul dezinfectiei

incaperilor;

Ordin 38-b din 28.08.2020 referitor la triajul zilnic;

Registrul de triaj al produselor culinare finite;

Ordin nr.62 din 02.09.2020 ,,Cu privire la componenta Comisiei de triere”;

Ordin nr.66-b din 03.09.2020 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei elevilor”;

Lista a 15 elevi ai claselor V-IX- beneficiari de alimentatie din resursele APL.

ANEXA 1.1.6.1

Constatari | Institutia dispune de cantina, dotata cu utilaje necesare pentru prepararea hranei si care

corespunde normelor sanitare. Sala de mese s-a adaptat pentru asezarea elevilor cu

cerinta de respectare a distantei sociale. Este amenajat spatiu pentru procesarea

legumelor*fructelor/ altor produse, spatiu pentru imbracamintea de casa/ de lucru a

personalului. Se alimenteaza 135 elevi din invatamantul primar si 15 elevi din

inv.gimnazial. Activitatea cantinei este monitorizata zilnic, se completeaza registrele, se

iau probe zilnice, se verifica certificatele de calitate/inofensivitate a produselor livrate.

Meniuri semnate sistematic. Achizitii de produse alimentare se realizeaza in conformitate

cu caietul de sarcini si contractele incheiate.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.1.7. Prezena spaijilor sanitare, cu respectarea criterilor de accesibilitate,

funciionalitate si confort pentru elevi/ copii.

Dovezi > WC-uri separate pentru baieli si fete, in incinta institufiei- 1 cabina la 35 fete si

o cabina la 40 de baieti

Lavoare, unul la 30 de elevi, amplasate la veceuri, pe hol, la canting;

Apa calda din boilere, sapun, uscatoare electrice la WC si cantina scolara;

2 Vestiare pentru baieti si fete langa sala de sport;

La necesitate, se foloseste WC-ul din curte: constructie capitala in stare

satisfacatoare;

> Statia de aprovizionare cu apa din fantana din curtea liceului asigura
aprovizionarea cu apa inclusiv pentru spalare si curatenie.

» Spalile sanitare se igienizeaza cu regularitate, in conformitate cu graficul de
igienizare aprobat;

» Graficul de igienizare a spaiiilor.

Constatari Institulia dispune de blocuri sanitare (toalete, lavoare dotate cu apa caldd, sapun lichid si

uscator electric pentru maini), toate instalate in interiorul blocurilor. Se asigura cu sapun,

apa calda, detergenti pentru dezinfectie si curatenie.

Pondere/ Pondere:1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

YV VVY
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Indicator 1.1.8. Existenja si funciionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi > Panouri Securitatea electrica, Protectia civila cu sectiunea: Protectia antiincendiara, et.l;

> Plan de evacuare, indicatoare de evacuare la fiecare etaj;

» Mijloace de primi interveniie n caz de incendiu,etaj si cazangerie; stingatoare 4, cu termen
de valabilitate actualizat;

> 4 iesiri din institutie, dintre care 2 de rezerva,;

> Ordin 59-b din 28.08.2020 ,,Cu referire desemnarea responsabilului de securitatea
antiincendiara in IP Liceul Teoretic ,,Olimp ” Puhaceni”;

> Ordin nr. 58-b din 28.08.2020, ,Cu referire la stabilirea regimului antiincendiar in IP
Liceul Teoretic ,,Olimp ” Puhaceni;
Ordin nr. 48 din 28.08.2020, ,Cu privire la instruirea in domeniulsecuritiji electrice”;

» Registru de evidenté a instructajului antiincendiar.




Constatari in institutie se realizeaza activitati de instruire in asigurarea protectiei antiincendiare si
a securitatii electrice. Se verifica termenul de valabilitate si starea echipamentului
antiincendiar. Elevii sunt instruiti referitor la pericolul focului, scurt circuitului, altor
situatii ce pot declansa incendiu. Elevii cunosc caile de evacuare din incinta scolii.
Este necesara conlucrarea cu APL in vederea completarii/ innoirii mijloacelor de
protectie antiincendiara si a delegarii la formare a persoanei ce are competente
necesare de a instrui personalul in domeniul securitatii electrice.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj
Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desféurarea activitdilor de invdare si respectare a regulilor de circulajie rutiers, a
tehnicii securitdii, de prevenire a situaliilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi > Activitdti de instruire periodica, inclusiv fhaintea vacantelor, ordine nr.81-b din
19.10.2020; nr.89-b din 15.12.2020; nr.27-b din 27.04.2021; 33-b din 24.05.2021;
Registre cu semnéturile elevilor referitoare la tehnica securitilii in scoala (la orele de
fizicd, chimie, educalie fizica, informaticé), in cabinetele de profil;

Materiale didactice la disciplina Dezvoltarea personala, stocate Tn portofoliile/
mape electronice ale cadrelor didactice;

Materiale didactice stocate pe drive-ul comun al cadrelor didactice, utilizate in
cadrul orelor de management al clasei si sedinte cu parintii: Ghid pentru

situatii exceptionale; PPT Situatii exceptionale, Ghid pentru elevi si parinti
Protectia impotriva Covid 19; Siguranta online pentru elevi si parinti,

Semnaturile elevilor in registrele claselor privind regulile de comportament in

caz de situatii exceptionale, situatii de risc;

Decada securitatii rutiere, ordin nr.61-b din 02.09.2020;

Antrenament ZIUA PROTECTIEI CIVILE, ordin nr.31-b din 14 mai 2021

ANEXA 1.1.9.1;

» Planul PC in caz de situatii exceptionale.

Constatari Institutia pune accent pe instruirea elevilor referitor la dezvoltarea comportamentelor
eficiente in caz de situatii exceptionale, masuri de prevenire a COVID 19, reguli ce
asigura o invatare fara risc la orele practice de chimie, fizica, biologie, informatica,
educatie fizica. Se utilizeaza TIC, materialele fiind la dispozitia oricarui profesor in drive-
ul comun, care faciliteaza realizarea activitatilor educationale cu elevii. Dirigintii
instruiesc elevii inainte de vacante, solicitdind semnaturile copiilor in registrele claselor.

YV V V

VvV VY

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1,0 Punctaj acordat: 1,0
punctaj
Total standard 9,0

Standard 1.2. Instituia dezvoltd parteneriate comunitare Tn vederea protecliei integritdii fizice si psihice a
fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operajionale, a acifunilor de colaborare
cu familia, cu autoritatea publicd locald, cu alte instituji cu atribujii legale Tn sensul proteciiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinla procedurii legale de interveniie in cazurile ANET

Dovezi > Proiect de activitate manageriala 2020-2021: domeniul Comunitate Si
parteneriate: obiectiv 1 Dezvoltarea parteneriatelor institutionale si comunitare
pentru protectia integritatii fizice si psihice a fiecérui copil,

Planul de prevenire a cazurilor ANET ANEXA 1.2.1.;

Politica de protectie a copilului;

Ordinul nr. 40 din 28.08.2020, ,,Cu privire la desemnarea coordonatorului ANET”;
Ordinul nr. 80 din 14.10.2020, ,Cu privire la organizarea si desfiurarea
Saptamanii de luptd impotriva traficului de fiinje umane”;

Registrul de evidenj a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare si trafic.

Constatari| Documentele de planificare strategica si operationalé vizeaza dezvoltarea parteneriatelor
pentru interventia in cazuri de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. Sunt necesare
de proiectat activitati anuale de dezvoltare a Politicii de protectie a copilului, proiectare, la
nceput de an, a familiarizarii elevilor, parintilor, angajatilor cu modalitatea de identificare,
inregistrare si raportare a cazurilor ANET.

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Y VVVY

Domeniu: Capacitate institutionala



Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (serviciide sprijin
familial, asistenii parentald etc.) pentru asigurarea proteciiei fizice si psihice a copilului

Dovezi > Seminare locale pentru diriginti:
» Prevenirea situatiilor de risc si combaterea delicventei juvenile, octombrie
2020; Bulling — 0 noud metodéa de violenta, noiembrie 2020; Comportamentul
perturbator al elevului: cauze, consecinte, februarie 2021;
> Sedinte cu parintii: Profilaxia si masurile obligatoriide protectie impotriva
infectarii cu Covid-19; Siguranta copilului meu online;
> Activitati de sensibilizare a parintilor cu utilizarea materialelor video, aplicatiilor
digitale (in portofolile administratiei, dirigintilor): Nu lasati copiii fara
supraveghere; Stop CORONAVIRUS! Comportamentul elevilor in vacante;
> Sedinte, consultatii cu participarea asistentului social, medicului de familie,
primarului localitatii, politistul de sector referitor la situatiile elevilor aflati in
situatii de risc;
> Demersuri catre APL privind situatii de risc pentru elevi: nr.112 din
04.09.2020; 129 din 18.09.2020; 133 din 23.09.2020; 149 din 19.10.2020;
160 din 04.11.2020; 167 din 12.11.2020; 07 din 12.01.2021; nr.66 din
11.05.2021;
> Registrul proceselor-verbale ale sedintelor grupului intrascolar referitor la
situatii si comportamente de risc pentru elevi.
Constat | Actiunile esentiale ale institutiei se orienteaza spre colaborarea cu APL, serviciul comunitar
ari de asistenta sociala, CMF, politistul de sector in vederea asigurarii protectiei elevilor.
Personalul este instruit privind interventiile corecte in cazuri de risc pentru copii, actiuni de
prevenire a violentei si asigurare a protectiei copiilor in spatiul fizic si online.
In conditiile de pandemie parintii au acces la instruiri in grupurile claselor pe messenger, dar si
n spatiul fizic al scolii. Cadrele didactice utilizeaza TIC pentru o formare mai eficienta a
parintilor. Administratia si comisia dirigintilor planifica si realizeaza activitati de formare pentru
diriginti.
Pondere| Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
/ punctaj
Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitiilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenj (relaji elev-
elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

Activitati de prevenire, combatere si profilaxie a fenomenului de abuz, neglijare, exploatare si
trafic al copilului si de corectie a devierilor comportamentale:
» Ore la managementul clasei: Stop trafic de fiinte umane!
Elaborarea spoturilor sociale Tu nu esti marfa!
Activitate interactivd Toleranta incepe cu mine;
Toleranta face prieteni;
Regulile unei clase tolerante etc.
Activitatea CE: Fluturasii tolerantei;
Activitate de consolidare a relatiilor dintre diriginti si elevi;
Registrul de evidenia a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare;
Planul anual de activitate a psihologului.
Boxa cazurilor ANET.

VV VVVVVYVYVYVY

Constatar| In scoala se intreprind actiuni de prevenire si combatere a violentei, bullyingului, in spatiul

fizic si online. Sunt organizate activitati la managementul clasei, se stimuleaza initiativa
Consiliului elevilor de a participa la activitati in comun cu comisia metodica a dirigintilor, de
a promova Tn scoala comportamente in spiritul tolerantei. Despre conflicte,
comportamente violente se comunica imediat administratiei scolii si parintilor, realizandu-
se consilieri, sedinte cu parinti si elevi, cadre didactice.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,0

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale i
emolionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei Tn activitiile de prevenire a comportamentelor
daundtoare sanatdii



Dovezi Regulamentul de organizare si funciionare a liceului, aprobat la sedinia CP,
proces-verbal nr. 1 din 28.08.2020;

Planul de activitate si raportul psihologului scolar (2020-2021) catre SAP Anenii Noi;
Proiecte didactice la Dezvoltarea personala si Educatie pentru sdnéatate pe subiecte
legate de alimentatia corecta, sportul si sanatatea, comportamente daunatoare etc.
Ordin 76-b din 25.09.2021 ,,Cu referire la realizarea Saptamanii Sportului European
in liceu”

Participarea a 9 elevi la concursul republican ,,Vaccinul ne apropie”, organizat de
Centrul Republican ARTICO;

Competitie sportiva Familia-leagéanul copilériei;

Competitie locala la tenis de masa.

VV VYV VYV VV V

Constatari | In institutie se planifica si se realizeaza activitati pentru sustinerea sanatétii fizice,
mentale si emotionale a elevilor, cu implicarea parintilor, psihologului scolar, asistentului
medical, cadrelor didactice. Comportamentele daunatoare sunt combatute prin
organizarea discutiilor la orele didactice, consilieri psihologice, organizarea competitiilor si
a orelor in cadrul sectiilor de sport.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2,0
punctaj
Total standard 4,50

Standard 1.3. Instituja de Tnvaiméant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos de
viaj

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familile, cu servicile publice de sanatate si alte instituii cu atribulii

legale in acest sens in promovarea valorii sanétdii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, Tn promovarea stilului

sandtos de viald Tn institulie si in comunitate

Dovezi Planul de activitate a psihologului scolar;

Programul de activitate a serviciului medical;

Registrele de evidenii a sanatdii elevilor;

Ordinul nr. 49-b din 09.28.2020, ,,Cu privire la instruirea sanitar-sociala,

sanitar-igienica, sanitar-personald”;

Ordinul nr. 33-b din 28.08.2020, ,,Cu privire la desemnarea responsabilului —

coordonator al activitatilor de prevenire COVID-19;

Sedinie de informare a parinjilor cu referire la promovarea alimentatiei corecte,

protectiei impotriva COVID-19, acorduri semnate de parinti privind masurile

mpotriva COVID 19;

» Participarea cadrelor didactice si manageriale, a asistentului medical la Sesiunile
republicane de informare a cadrelor didactice si manageriale pentru prevenirea Si
controlul COVID 19;

» Proces-verbal al sedintei CA nr.2 din 30.10.2020 referitor la vaccinarea elevilor, controlul
medical anual al elevilor, starea sanatatii elevilor in perioada de adaptare cl.l, V, X.

» Proces-verbal nr.3 din 30.12.2020 referitor la situatia epidemiologica pe parcursul
sem.l, anul 2020-2021.

» Actiuni de cooperare cu CMF in vederea vaccinarii impotriva COVID 19 a personalului
institutiei la prima etapa: aprilie-iunie 2021.

Constatari | Institutia informeaza periodic parintii privind masurile promovate in scoala care ar

contribui la fortificarea sanatatii fizice, mentale si emotionale a elevilor, accentuand

necesitatea respectarii regulilor impotriva COVID 19. Se realizeaza controale medicale,

informari ale parintilor, personalului din scoala referitor la starea sanatatii copiilor. Este
oportuna identificarea unor parteneri din raion, republica in vederea organizarii pentru
elevi a activitatilor de promovare a modului de viata sanatos.

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj

YV VYV VVVY

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea condifilor fizice, inclusiv a spalilor special rezervate, a resurselor materiale
si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educalionald etc.) pentru profilaxia
problemelor psihoemojionale ale elevilor/ copiilor



Dovezi

> 1 psiholog scolar, CREI, 2 CDS;

> Planul anual de activitate al psihologului scolar si Raportul anual al psihologului
scolar: activitati de psihoprofilaxie: Probleme de adaptare, Prevenirea
problemelor scolare, tehnici de diminuare a emotiilor negative, stresul si
sénatatea, Ce rol au emotiile, Eliminarea emotiilor negative etc.

> Activitate interactiva Conflictul - cauze ,solutii in cadrul Sdptdménii Tineretului

n liceu;
> Activitate de consiliere: Particularitatile psihologice de vérsta ale elevilor
dinclasal, V;

> Saptdmana educatiei incluzive in liceu, septembrie 2020;
» Plan de activitate CREI, rapoartele de activitate a CDS anul 2020-2021.

Constatari | In institutie functioneaza CREI- cabinet scolar dotat cu mobilier, computere, tablete,
proiector, alte utilaje si resurse. Cabinetul psihologului dotat cu mese, scaune,
computer, dulap pentru materiale. Spatiu suficient pentru consiliere individuala. La
necesitate, pentru consilierea elevilor sunt folosite alte spatii din institutie.

Sunt necesare activitati sistematice cu grupuri de elevi din toate clasele in vederea
profilaxiei problemelor psihoemotionale.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdilor de promovare/ susjinere a modului sandtos de via@, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajuluisi de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educajional si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveazi modul sanitos de viaj.

Dovezi > Proiecte didactice la Dezvoltarea personald, modulul Securitatea

personala, Calitatea vietii,
» Ora in cadrul managementului clasei Vaccinarea ne salveaza viata;
» Planul de activitate al directorului adjunct pentru educaie;
» Curs optional Educatie pentru sénétate.
Constatari In institutie se proiecteaza si se realizeaza activitati cu elevii si parintii menite sa
promoveze modul sdnatos de viata, sd imbunatateasca sénéatatea psihoemotionala si
fizica a copiilor.
Se realizeaza programe educative in cadrul serviciului psihologului scolar si CREI in
vederea consilierii si sustinerii starilor psihoemotionale ale elevilor, inclusiv a celor cu

CES.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2,0
punctaj
Total standard 4,25
Puncte forte e Perfectarea la timp a documentatiei necesare pentru autorizatii de
activitate;
e Monitorizarea sistematica a starii igienico-sanitare a spatiilor si
cantinei scolare, a functionalitatii CREI, cantinei;
e Activitati educative/ extrascolare de asigurare a vietii, sanatatii si
sigurantei elevilor.
Puncte slabe e Putine activitati practice de interactionare, Tn grupuri, din cauza restrictiilor.

Dimensiune Il. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copiii participd la procesul decizional referitor la toate aspectele vieli scolare

Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operajional de dezvoltare, a mecanismelor de participare a
elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborénd proceduri si instrumente ce asigura valorizarea
iniliativelor lor si oferind informalii complete si oportune pe subiecte ce fin de interesul lor imediat.
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Dovezi » PDI 2018-2022. Tinta strategica 5. Obiectivul 5.2: Valorificarea
potentialului individual al elevilor si al clasei de elevi prin participare
activa in viata scolii si a comunitatii;

Planul de activitate al Consiliului elevilor;

Activitati la managementul clasei;

Planul anual al directorului adjunct pentru educatie.

Constatari In institutie se planifica actiuni de implicare a elevilor in procesul
decizional, necesare fiind dezvoltarea continua a mecanismelor de
participare a elevilor la procesul de luare a deciziilor: sondaje,
chestionare, initiative ale elevilor.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Y VY

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existena unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituiti democratic i
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/copii

Dovezi
» Consiliul elevilor;
» Planul anual al directorului adjunct pentru educatie;
» Panoul informativ Consiliul elevilor;
» Procese verbale ale sedintelor CE;
» Raport anual de activitate al directorului adjunct, consiliului elevilor,
sectiunea Activitatea consiliului elevilor.

Constatari Consiliul elevilor este constituit, activeaza, dar aceasta structura necesita o
continud dezvoltare ca structura organizationald, stimulandu-se autonomia acestei
structuri.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 2.1.3. Asigurarea funcjionalitiii mijloacelor de comunicare ce reflecté opinia liberd a elevilor/
copiilor (pagini pe relele de socializare, reviste i ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi Panourile claselor;

Avizierele colectivelor de elevi,

Revista scolara Glasuri olimpice;

Grupuri ale claselor pe messenger;

Discutii fatad-n fatd cu membrii CE, clase de elevi referitor la activitatea

scolara, participarea elevilor, prevederile regulamentului de functionare a

liceului;

Chestionar cu elevii claselor a V si a X referitor la satisfactii/ insatisfactii in

procesul de invatare si relatiile elev-elev, profesor-elev, aprobat prin ordinul

nr.81/1 din 02.11.2020;

» Chestionar in format digital pentru eleviii claselor a IX-a referitor la optiunile
de studii
https://docs.google.com/forms/d/1FL6kOCop8CT11Db5fVIOcEXBQgwchdTp
KZNmi3j4TWc/edit;

» Chestionarea elevilor privind invatarea la distantd, in Google Forms.

» Pagina institutiei http:/Itpuhaceni.educ.md/

VVVYVYVYVY

A\

Constatari Grupurile claselor pe messenger, revista liceului asigura informarea elevilor.
Pagina institutiei este functionala, necesitand popularizare si dezvoltare.

Panourile claselor sunt completate nesistematic, colectivele claselor optand pentru
crearea unor grupuri de comunicare pe retelele de socializare.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viaja scolara,
in solulionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educaional, in evaluarea
propriului progres
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https://docs.google.com/forms/d/1FL6kOCop8CT11Db5fVl0cFXBQqwchdTpkZNmi3j4TWc/edit
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http://ltpuhaceni.educ.md/

Dovezi Ore la managementul clasei;

Portofolii ale claselor;

Actiuni de caritate Un dar pentru un profesor in etate, Sprijin pentru copii
bolnavi de leucemie;

Activitatea de promovare a imaginii clasei de liceu: Bobociada 2020 (online —
colaj de poze);

Initiative de plantare a trandafirilor si buscusului in curte, parcul scolar, clasa
a Vll-a si clasa a X-a.

Constatari Cadrele didactice si administratia liceului stimuleaza, consiliaza elevii in
procesul de implicare a elevilor in viata scolara, creeaza conditii pentru analiza
evolutiei in procesul de implicare in viata scolii, sustin initiativele venite din
partea elevilor sau negociate cu profesorii-coordonatori de proiecte
educationale.

Este oportund motivarea fiecarui colectiv de elev in masura in care initiativele
scolare ar cuprinde un numar mai mare de elevi ai institutiei, stimulandu-se
voluntariatul in comunitate si scoala.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1,0 Punctaj acordat: 2,0

Total standard 4,75

Standard 2.2. Institulia scolard comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul educalional
Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenia unui set de proceduri democratice de delegare §i promovare a parinfilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitiile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodicd a lor in privinja elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
poziliei parinilor si a altor subieci Tn procesul de luare a deciziilor

YV WV VVY

Dovezi » Regulamentul de organizare si funcionare a liceului, aprobat la sedinia
CP, proces-verbal nr. 1 din 28.08.2020 ANEXA 2.2.1.1.;
» Includerea parinjilor in componenia consiliului de administralie,
conform prevederilor actelor normative;
» Procese-verbale ale sedinielor cu pariniii, Tn portofoliile diriginiilor.
Constatari Institutia deleaga parinti in structurile decizionale ale scolii, dar sunt necesare
dezvoltarea structurilor si procedurilor de implicare a parintilor in asigurarea
progresului scolar. Parintii sunt informati periodic in privinta elevilor. Cadrele
didactice utilizeaza instrumente de comunicare la distanta pentru informarea
parintilor. Sunt necesare aplicarea chestionarelor interne ca instrument
stimulativ pentru implicarea parintilor in procesul decizional.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Indicator 2.2.2. Existenja acordurilor de parteneriat cu reprezentanii comunitiii, pe aspecte ce fin
interesul elevului/ copilului, si a acjiunilor de participare a comunitdii la Tmbunatiirea condijilor de
Tnvaiare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi Acorduri de parteneriat:

Acord de parteneriat cu gradinita ,,Andries” s.Puh&ceni;

Acord de parteneriat cu AO ,,Acasa la Puhaceni”

Caminul cultural Puhaceni;

Activitati de cooperare cu gradinita in vederea inscrierii elevilor in cl.I;

> Activitati in parteneriat cu cdminul cultural din localitate.

Constatari Institutia identifica, promoveaza frecvent si valorifica parteneriate cu reprezentantii

comunitatii. Este necesara incheierea acordurilor de parteneriat cu CMF si postul de

politie, cu elaborarea actiunilor de interactiune in folosul elevilor din institutie.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parinilor si al autoritdii publice locale la participarea n consiliul de

administralie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficind de

mijloace democratice de comunicare, implicarea parinjilor si a membrilor comunitiii Tn activitdi

organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educajia de calitate pentru toli copiii

YV VV VY
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Dovezi » Dosarul CA, lista membrilor CA,;

» Proces-verbal nr. 5 din 27 septembrie 2018, decizie 5.2 privind desemnarea
parintilor in CA al institutiei;

» Proces-verbal al CE privind delegarea elevului in CA;

» Planul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor;

» Procese-vebale ale sedintelor cu parintii, in portofoliile dirigintilor.

> Scenarii ale activitatilor desfasurate cu parintii.

Constatari Institutia asigura dreptul parintilor, reprezentantilor APL, CE de a se implica in
procesul de luare a deciziilor. In contextul epidemiologic cu risc sporit nu s-au realizat
sedinte generale cu parintii, toate sedintele CA, data fiind interdictia intrarii unui
numar mare de participanti la o sedintd comuna. S-au utilizat mijloace de informare si
comunicare la distanta.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parinflor si a comunitdii la
elaborarea documentelor programatice ale institujiei, la pedagogizarea parinjilor si implicarea acestora si a
altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educalional.

Dovezi » Procese-verbale ale sedintelor cu parintii, in portofoliile

dirigintilor;

» Politica de protectie a copilului aprobaté la CA din 29.01.2021;
» Regulament de monitorizare video, aprobat la CA din
>

29.01.2021;
Planul de acfiuni privind prevenirea si combaterea absenteismului in liceu,
parte a Proiectului managerial de activitate a institutiei.

Constatari Institutia nu a reusit in conditii de risc sporit COVID 19 sa implice sistematic
structurile asociative ale elevilor si parintilor la elaborarea documentelor
programatice ale scolii. Este necesara dezvoltarea continua a structurilor si
procedurilor in activitatea CA si Consiliului reprezentativ al parintilor.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
Total standard 4,0
Standard 2.3. $coala, familia §i comunitatea i pregatesc pe copii sd@ convieluiasca Tntr-o societate
interculturald bazati pe democralie
Domeniu: Management
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fa@ de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitdi organizate de institujie

Dovezi » Activitdi de promovare a diversitdjii culturale, etnice, lingvistice, religioase in
cadrul orelor didactice;

Activitati transdisciplinare la distanta, decembrie 2021: Sarbatorile de
iarnd la diferite popoare, Traditii ale popoarelor lumii: cine sunt aromanii?
Simbolistica bradului in diferite culturi etc.

Expozitie de desene ,,Urmele Holocaustului”;

Dezbareri Holocaust-genocidul impotriva omenirii;

Expozitie de postere Europa la noi acasa,;

Vizionare de filmulete (online): O céalatorie prin Europa;

Participare la concursul organizat de scoala de arte din Anenii Noi ,, Traditii
si obiceiuri de iarna”.

Constatari Se planifica si se promoveaza actiuni de promovare a respectului fata de diversitatea
culturald, etnica, lingvistica, religioasa. Activitatile se realizeaza si in parteneriat cu
actorii educationali raionali.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,0
punctaj

Y

YVVVYYVY

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitii culturale, etnice, lingvistice, religioase
si de valorificare a multiculturalitdii in toate documentele si Tn activitdile desfiurate in institulie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice
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Dovezi Proiectul managerial anual al institutiei 2020-2021, domeniul Comunitate si
parteneriate, activitate proiectata: delegarea elevilor la sesiuni de formare;
Planul anual de activitate al directorului adjunct pentru activitatea
extracurriculara;

Planul anual de activitate al psihologului scolar;

Planurile de activitate ale comisiilor metodice pentru a.5. 2020-2021;
Proiectele didactice anuale ale cadrelor didactice la disciplinele socio-
umanistice, limbi si comunicare.

Ordin nr.53-b din 16.08.2021 Cu referire la participarea elevilor la Scoala de
vard 2021, in contextul colaborarii cu platforma educationala ,,Razvitie” din
Tiraspol si ProDidactica Chisindu ANEXA 2.3.2.1.

YV VVV VY V

Constatari Se monitorizeaza frecvent modul de respectare a diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase.
Documentele, pe aspectul dat, necesita o dezvoltare.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea condiiilor pentru abordarea echitabild si valorizantd a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenia culturald, etnica, lingvistica, religioasd, Tncadrarea Tn promovarea
multiculturalitdii, valorificAand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informajionale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecailor

Dovezi > Proiectul managerial anual al institutiei 2020-2021, domeniul Comunitate si
parteneriate, activitate proiectata: delegarea elevilor la sesiuni de formare;

» Planul anual de activitate al directorului adjunct pentru activitatea
extracurricularg;

» Proiecte didactice la disciplinele de studii, materiale didactice referitor la
diversitatea culturald, etnica, religioasa, lingvistica, modalitati de depasire
a prejudecditilor si stereotipurilor.

Constatari Se creeaza conditii pentru respectarea diversitatii. Cadrele didactice cunosc situatiile

de vulnerabilitate privind apartenenta religioasa a unor elevi din scoala si asigura

conditii pentru a nu admite discriminare, promovarea prejudecétilor etc.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1,0
punctaj
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitdile curriculare si extracurriculare, in acjunile elevilor/ copiilor si
ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convieuire armonioasa Tntr-o societate
interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale
Dovezi > Activitati transdisciplinare la distanta, decembrie 2021: S&rbéatorile
de iarna la diferite popoare, Traditii ale popoarelor lumii: cine sunt
aromanii? Simbolistica bradului Tn diferite culturi etc.
Expozitie de desene ,,Urmele Holocaustului”;
Dezbareri Holocaust-genocidul impotriva omenirii;
Expozitie de postere Europa la noi acasa,;
Vizionare de filmulete (online): O céléatorie prin Europa;
Participare la concursul organizat de scoala de arte din Anenii Noi
., 1raditii si obiceiuri de iarna”.
Curs optional Cultura bunei vecinatéti, cl.I;
Participarea a 5 eleve la Scoala de vara Filosofia incluziunii, la Dubasari
(Transnistria), activitati in limba rusa si roméana.
Sunt organizate activitati, ore si curs optional prin care se dezvolta si se
Constatari promoveaza in actiunile elevilor si ale cadrelor didactice viziunile democratice
ale convietuirii intr-o societate interculturala.

VV VVVVY

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 4,75
Puncte forte e Activitati extracurriculare/extrascolare rezultative, locuri premiante.
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Informarea de pe pagina web a scolii, pagini ale cadrelor didactice in
retele de socializare despre rezultatele obtinute.

Puncte slabe ¢ Implicarea insuficienta a elevilor si parintilor in activitati de exprimare a
opiniilor si luare a deciziilor.

Dimensiune Ill. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institulia educalionald cuprinde toji copiii, indiferent de najionalitate, gen, origine si stare
sociala, apartenenj religioasa, stare a sanatdii si creeazd condiii optime pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului propriu Tn procesul educalional

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operalional bazat pe politicile statului cu privire la

educalia incluziva (El), a strategilor de formare continud a cadrelor Tn domeniul El, a proiectelor de

asigurare a incluziunii prin activitdile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin
entru elevii cu CES
Dovezi » PDI 2018-2022, obiectiv strategic 1.Mediu protectiv, prietenos, incluziv,
centrat pe necesitétile si particularitatile individuale de dezvoltare a
fiecarui elev, obiectiv specific si componenta Educatie incluziva in planul
operational.
» Planul de activitate al CREI din institutie, anul 2020-2021, parte
componenta a Proiectului managerial anual;
» Formarea CDS in cadrul seminarelor raionale organizate de SAP si
platforma educationala ,,Razvitie” Tiraspol;
- webinar cu subiectul “Asistenta individuala a elevului cu CES in contextul
instruirii la distanta” 02.03.2021
- webinar “Utilizare echipamentului si materialilor didactice pentru educatie
incluziva” 19.03.2021
» -Kypcobl noBblweHns kBanudukaumn. Tema:” Metogonorus n 6asosbie
WHCTPYMEHTbI rMbpnaHoro obyyeHns WwkonbHMKoB”,CemaenscTeo Ne 5452 ot
26.02.2021
- webinar "Prezentarea si Utilizare echipamentului si materialelor didactice
pentru educatie incluziva”(19.03.2021);
» -webinar”3 strategii de baza in stimularea limbajului”’(19.02.2021).

Constatari Institutia proiecteaza compartimentul EDUCATIE INCLUZIVA, strategii de formare
pentru CDS.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 3.1.2. Funcionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul

de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenf si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi » Ordin nr.74-b din 18.09.2020 Cu privire la constituirea Comisiei
Multidisciplinare Intragcolare;

» Ordin nr.75-b din 18.09.2020 Cu privire la componenta nominala a

echipei de elaborare si realizare a planului educational individualizat

pentru fiecare copil cu CES;

Planul CMI;

Procese-verbale ale CMI;

Lista copiilor cu CES, anul 2020-2021;

Referiri pentru evaluarea complexa- 4 elevi.

Constatari Institutia asigura sistemic functionalitatea CREI si a CMI, necesitand o continua

perfectionare a acestor structuri.

YV V VY

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolujile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenia inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutilor de invatdmant general cu
programe combinate]
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Dovezi Registrul alfabetic al elevilor;

Registrul de evidenii a actelor de studi;

Registrul de ordine a fluctualiei elevilor;

Baza de date SIME, completata si actualizata anual deadministrator;

Lista elevilor cu CES;

Ordinul nr. 60-b din 28.08.2020, ,Cu privire la actualizarea datelor in SIME”, cu
numirea administratorului scolar SIME si administratorilor claselor;

Baza de date SAPD, completata si actualizata anual deadministrator;

Ordin nr. 16-b din 11.02.2021, ,Cu privire la desemnarea responsabilului SAPD”;
Ordin 17-b din 11.02.2021 referitor la componenta nominala a comisie SAPD;

Ordin 25/1-b din 26.03.2021 referitor la Tnscrierea copiilor in clasa |;

Raport statistic SGL-1-edu prezentat anual la DE Anenii Noi.

Constatari | Se completeaza permanent baza de date a elevilor, registre ce contin date referitor la
Tnmatricularea/ exmatricularea/ transferul elevilor, registrele actelor de studii. Sunt
solicitate confirmari pentru transferul elevilor in institutiile din tard. Se avizeaza la DGECT
cererile parintilor ce solicitd dosarele copiilor in legatura cu schimbarea locului de trai
peste hotare.

Exista un registru ce consemneaza pe ani contingentul de copii ce urmeaza a fi inscris la
scoala catre 01 septembrie a fiecarui an de studii.

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2,0
punctaj

VVVVY VVVVVYYVY

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitiii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, Tn funclie de necesitdile
copiilor

Dovezi » Rapoartele CDS privind progresul semestrial al fiecarui elev cu CES;
> Portofoliile elevilor cu CES, la CREI.

Constatari Se monitorizeaza sistemic progresul inregistrat de fiecare elev cu CES, date reflectate in
rapoarte si portofoliile elevilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfiurarea procesului educalional in concordani cu particularitdiile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educalional individualizat (PEI), curriculum adaptat,
asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi » Proiecte individualizate pentru elevi cu CES;
> Fise de lucru la disciplinele de studii, in portofoliile cadrelor didactice;
> Seturi de materiale, resurse si utilaje de sprijin pentru activitatile individuale cu
elevii cu CES, la CREI;
> Registrul activitatilor desfasurate a CDS;
» Proiectul CREI 2020-2021;
» Saptdméana educatiei incluzive.

Constatari Procesul educational se desfasoara in corespundere cu particularitatile specifice si
nevoile individuale ale fiecarui elev. La CREI se implementeaza resurse educationale,
softuri, utilaje oferite institutiei Tn cadrul proiectului de sustinere a 100 de CREI din
republica.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 8,0

Standard 3.2. Politicile i practicile din instituia de Tnvdamant sunt incluzive, nediscriminatorii si respects
difereniele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenla, Tn documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere
a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferenielor individuale
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Dovezi » Regulamentul de organizare si funcionare a institutiei;

» Carteade ordine cu referire la activitatea de baza;

» Fisele de post ale cadrelor didactice, cadrelor de conducere, psihologului, CDS,
altor categorii de personal;

» Registrul de evidenta a cazurilor ANET.

Constatari Institulia dispune de suficiente mecanisme de identificare si combatere a oricaror forme
de discriminare. In fisele de post ale cadrelor didactice side conducere sunt prevazute
sarcini care reflectd respectarea normelor etice si a principiilor morale: dreptate,
echitate, umanism etc. Totodata, cadrele didactice sunt obligate, prin fisa de post, sé nu
facd propaganda sovind, naionalistd, religioasd, ci sd atenueze orice manifestare de
extrema, fie verbald, emotionala sau factologica. Statutul liceului promoveaza tratamentul
echitabil, egalitatea de sanse, toleranja si respectul reciproc. Regulamentul de
organizare §i funclionare al instituliei respecta principiul nediscriminarii si al inlaturarii
imediate a oricarei forme de incalcare a demnitiii.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj
Indicator 3.2.2. Promovarea diversitdii, inclusiv a interculturalitdii, n planurile strategice i
operajionale ale institujiei, prin programe, activitii care au ca |intd educalia incluziva si nevoile copiilor cu
CES
Dovezi » Planul de activitate al directorului adjunct pentru activitatea
extrascolara;
> Proiecte didactice anuale la disciplina Dezvoltare personal;
» Proiect CREI 2020-2021.
PDI si Proiectul managerial de activitate a institutiei reflecta actiuni de
Constatari promovare a culturii diversitatii, promovand programul de incluziune scolara.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectéri diferenjelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare i soluionare a situafilor de discriminare i informarea
ersonalului, a elevilor/ copiilor si reprezentanilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri
Dovezi » Regulamentul de organizare si funclionare al institutiei;
» Rapoarte semestriale ale CDS referitor la progresele elevilor cu CES.
» Nota informativa referitor la adaptarea elevilor in procesul de invéatare
la inceputul treptei de scolaritate si la inscriere in clasa |, prezentata
la consiliul profesoral nr.4, decembrie 2020.

Constatari Se asigura respectarea diferentelor individuale prin actiuni preventive, de
comunicare a datelor ce se refera la particularitatile individuale ale fiecarui elev
cu CES.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1,0

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferenjiat/ adaptat

pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, Th scopul respectérii

individualitdii si tratarii valorice a lor.

Dovezi » PEI pentru fiecare elev cu CES;

> Asistente ale CDS conform orarului aprobat, in clasa de elevi in care invata
elevul cu CES;

» Proiecte didactice cu elaborare de fise, materiale suplimentare pentru elevii
cu CES;

» Seturi de materiale in format electronic pentru stimularea competentelor de
comunicare a elevilor cu CES (filmulete, desene animate, softuri).

Constatari Se asigura un tratament echitabil pentru toti elevii, inclusiv cu CES, prin
continua monitorizare a progresului inregistrat la activitatile realizate.
Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2,0

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situalilor de nerespectare a diferenielor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitilii de a le prezenta in cunostinid de cauza
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Dovezi Plan de activitati in cadrul CREI,

Saptamana educatiei incluzive.

Ziua Natiunilor Unite, Drepturile tinerilor:

Mas4 rotund&:imi cunosc drepturile;

Activitate interactiva: Eu si dreptul meu.

Constatari Institulia organizeaza activitdi Tn vederea informdrii si recunoasterii de catre elev a
situaliilor de discriminare si a cazurilor de nerespectare a diferenelor individuale.
La momentul evaludrii, Tn institutie nu s-au atestat cazuri de discriminare pe motiv
religios, etnic sau social. Este oportun ca in cadrul CREI sa se organizeze
activitati de recunoastere de catre elevi a situatiilor de nerespectare a
diferentelor individuale si de discriminare.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

VVVYY

| Total standard | 6,0 |

Standard 3.3. Toji copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi » PDI, tinta strategica 3, obiectiv specific 3.3.: Ameliorarea bazei tehnico-
materiale a liceului;

» Asigurarea elevilor cu manuale in conformitate cu actele normative;

» Registrele de evidenfi a bunurilor materiale ale institutiei;

» Nota informativa prezentata la CP din 04.11.2019 Cu privire la
adaptarea elevilor claselor I-i, a V-a X-a la condifiile unei noi trepte
de scolaritate din perspectiva relatiilor dintre elevi, elevi si profesori;

>

» Bunuri materiale: utilaje tehnice, echipamente pentru CREI in
valoare de 131631,67 lei;

» Completarea cu proiectoare si computere a salilor de clase;

» Asigurarea cu internet a fiecarui spatiu scolar.

Constatari Institulia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev,
valorificand si utilzand rajional toate resursele disponibile in instituje.
Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.3.2. Asigurarea proteciiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele

de interes public

Dovezi » Politica de protectie a copilului;

» Regulament de supraveghere video;

» Ordin nr. 12-b din 29.01.2021 referitor la desemnarea responsabilului pentru
monitorizarea video in institutie.

Constatari Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal. Accesul la datele

stocate este restrictionat si se permite doar pentru asigurarea completarii

documentatiei scolare.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1,0
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, aspaliilor
dotate, conforme specificului educaliei, a spaliilor destinate serviciilor de sprijin
Dovezi Spatiu CREI
Cabinetul psihologului
Cabinetul medical
Izolator
Sala de sport
Sali de studii
Spatii-vestiare.
Constatari Se asigura spatii pentru invatare si activitati de sprijin, consiliere, sportive, in
limita disponibilitatii. Clase care studiaza in schimbul Il din cauza insuficientei de
spatiu Tn schimbul I.
Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1,0 | Punctaj acordat: 1,0

YVVVVVVY
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Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invddmant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informajionale si de comunicare adaptate necesitiilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

in salile de studii — 16 proiectoare si computere;

1 Tabla interactiva in cabinetul de informatica;

Cab.de informatica-10 computere

Internet, inclusiv wifi in toate spatiile

Set de 5 laptopuri si 7 seturi de robotei pentru clubul de robotica.

VVVVYY

Constatari

In cadrul orelor se utilizeaza mijloace de invatamant, inclusiv tehnice disponibile,
precum si cele procurate din compensatiile oferite de stat pentru cadrele
didactice si cadrele de conducere.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1,0 Punctaj acordat: 1,0

Total standard

4,5

Puncte forte

CREI functional, monitorizarea elevilor cu CES

Puncte slabe

Implicarea slaba a parintilor elevilor cu CES in procesul de sustinere a
copiilor.

Dimensiune V. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institufia creeaza condifii de organizare §i realizare a unui proces educalional de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdii educaliei si spre Tmbunatiirea continuid a
resurselor umane si materiale Tn planurile strategice si operaiionale ale institujiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficienlei educalionale

Dovezi » Plan managerial anual 2020-2021, Obiective pe domeniul CURRICULUM: Implementarea
curriculumului la disciplinele scolare, editia 2019; Asigurarea
recuperdrii/recapitularii/aprofundarii continuturilor predate n perioada predarii la distanta;
Asigurarea continua a procesului de evaluare prin descriptori; Utilizarea Tn procesul de
predare-invatare-evaluare a platformelor si aplicatiilor digitale. Imbunatétirea rezultatelor
elevilor, stimularea participarii si sustinerii elevilor la concursurile locale, raionale,
republicane.

» Planul Consiliului de etica;

» Planul de activitate al bibliotecii instituiiei;

» Planul de activitate al directorului adjunct pentru activitateaextragcolara;
» Monitorizarea formarii si autoperfectionarii cadrelor didactice;

» Raport anual al activitdii educalionale desfésurate in liceu, 2020-2021,;

» Rapoartele dirigintilor, anul de studii 2020-2021

» Planurile de activitate a Comisiilor metodice;

» Regulament de functionare a Consiuluilui Elevilor;

»  Planul controlului intern.

Constatari Institutia proiecteaza si asigura monitorizarea realizarii obiectivelor strategice si
operationale. Institutia urmareste imbunatatirea rezultatelor scolare si a activitatii
extrascolare prin proiectarea actiunilor centrate pe interesele si motivatia elevilor,
imbunatatirea calitatii pregatirii profesionale a cadrelor didactice prin participarea la
formari pe platforme educationale. Este necesar implementarea unui plan de asigurare
a calitatii, raportat la actiunile planului controlului intern.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivdi a programelor si activitiilor preconizate Tn planurile strategice si

operalionale ale

instituiiei, inclusiv ale structurilor asociative ale pariniilor si elevilor
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Dovezi

> Rapoartele comisiilor metodice nvatdmaént primar, Limbi si comunicare: limba
roméana si Educatie socio-umanistica. Istorie, geografie, educatie civica,; Limbi
si comunicare. Limbi strdine, Matematicé si stiinte; Arte, tehnologii, sport,
Consiliere si dezvoltare personala;

» Agenda (fisa de evaluare a orei, chestionar aplicat) in cadrul inspeciiei tematice
,Calitatea relatiei profesor —elev in asigurarea adaptarii cu succes a elevilor
claselorl,aV, a X".

» Planul de activitate a Consiliului de administralie;

» Proces-verbal al sedintei consiliului profesoral din 18.01.2021: Proiectul
educational — modalitate de a spori motivatia si interesul elevilor in activitatea de
invéatare.

» Nota informativa referitor la controlul calitatea relatiei profesor —elev in asigurarea
adaptarii cu succes a elevilor claselor I, a 'V, a X.

Constatari

Administratia monitorizeaza activitatea comisiilor metodice. Realizarea activitatilor

educationale se abordeaza in cadrul structurilor consiliul profesoral si consiliul de
administratie. Procesul educational se analizeaza prin asistente la ore, discutii cu diriginti
si profesori, chestionare aplicate elevilor si parintilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2,0

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institulionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficienlei educalionale, §si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa
cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi » Planuri de activitate a comisiilor metodice;

» Regulamentul de organizare §i funcjonare a institufiei;

» Registrul proceselor-verbale ale Consiliului Profesoral, Consiliului de
administralie, Consiliului elevilor;

» Registrul proceselor-verbale ale comisiilor metodice;

> Evaluarea transparenta a performantelor prin intermediul Fisei de autoevaluare in
doc. Google Drive;

» Ordine cu privire la stabilirea performaniei;

> Rapoarte semestriale/anual al rezultatelor scolare.

» Rezultatele procesului de atestare a cadrelor didactice;

> Grupurile profesorilor si elevilor, parintilor pe messenger.

Constatari Institutia asigura in activitatea consiliilor si comisiilor un mod transparent, democratic si
echitabil in luarea deciziilor cu privire la activitatea educationala realizata. Se opteaza
pentru o comunicare continua, fiind implementat instrumentul cabinet metodic la
distanta, prin care se asigura informarea si comunicarea deschisa.

Anunturile, propunerile referitor |la activitatea cu elevii se realizeaza prin internediul
grupurilor de clase create pe messenger.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educajional in raport cu obiectivele si misiunea institujei de
invd@mant printr-o infrastructurd adaptata necesitiilor acesteia

Dovezi

Donatii:

> 5 laptopuri Tn cadrul proiectului international SuperCoders, Centrul de informatii
universitare, contract de donatie nr.1/SC-2020 din 22.12.2020- 54930 lei;

> Set 1 tableta PC (tastatura fara fir, casti fara fir), Oficiul special Guvernamental
pentru Educatie al Provinciei Jelu din Republica Coreea, contract de comodat
nr.34 iunie 2021- 9327,9033 lei;

> set de utilaje tehnice si materiale didactice obtinut in cadrul proiectului de dotare a
CREI, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova -131631,67
lei;

> 10 laptopuri, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova, DE
Anenii Noi, contract de comodat nr.06 din 29 ianuarie 2021;

> Masa de de tenis si set de mingi de la absolventul scolii Ipati Veaceslav.

> Achizitii
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> Sistem de retea interioara cu conectare la Internet prin fibra optica,contract
nr.25210618 din 11.06.2020- 24500 lei, APLI;
» Mobilier: mese/scaune- contract nr.11 din 10 august 2020 - 36770 lei.
> Reparatii capitale:
> Reparatia capitala a pardoselilor in 3 séli de clasa, 170 m2, 148867 lei, APL II-
100000,00 lei; APL I- 50000,00 lei
> -Reparatia partiala a sistemului de aprovizionare cu apa potabild-37485 lei, APLI.
» Construirea stadionului de minifotbal, 200000 lei, APL II- 150000 lei; APL I- 50000
lei, contracte nr.14 din 22.10.2020; nr.16 din 10.12.2020;
> Proiect de imbunatatire a conditiilor educationale in liceu,inregistrat pe :
http://amp.gov.md/aim/viewActivityPreview.do~public=true~pageld=2~activityld=1
5392, Contract de Grant din 16.12.2020 Tn valoare de 61020$, Termoizolarea
peretilor exteriori ai cladirii liceului -679 940 MDL; Ambasada Japoniei in
Republica Moldova (restul sumei economisita la procedura de achizitii publice va fi
valorificata pentru alte lucrari de constructie,aproximativ 375000 MDL, preventiv:
pavaje in curtea liceului si calea de acces) Contract de antrepriza incheiat nr.7 din
21 mai 2021 cu SRL ANSERPLAST, castigator la procedura de achizitii publice
nr.21038053 din 02.04.2021;
> Reparatia capitala partiala a sistemului de burlane-contract nr.8 din 08 iunie
2021-101546 lei, APLII;
> Reparatia capitala partiala a zonei oarbe, acoperis: copertine, praguri, trepte 9 din
22 iunie 2021-280264, buget si APLI.
» Rapoarte financiare narative;
» Rapoarte semestriale/anuale de performanta.
Constatari Administratia liceului asiguréd dezvoltarea continuad a bazei materiale si infrastructurii scolii
punand accent pe implicare in proiecte, demersuri catre APL | ti APL Il pentru
sustinerea financiara a liceului. Utilajele donate sunt utilizate pentru realizarea
activitatilor extrascolare, realizarea procesului educational in cadrul CRELin realizarea
proiectelor si activitatilor de donatie sunt implicate cadre didactice si parteneri
comunitari, APL |, APL 1.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1,0 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.1.5. Prezenja si aplicarea unei varietdi de echipamente, materiale si auxiliare curriculare

necesare valorificarii

curriculumului - nalional, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a

curriculumului adaptat si a planurilor educalionale individualizate

Dovezi » Realizarea abonarii la periodice;
»  Imprimantd comisia metodica Invatdmant primar,
» Utilaje tehnice computer si proiector in 16 sali de clas3;
> Seturi de resurse electronice in portofoliile electronice ale cadrelor didactice, pe
google drive;
> Inventar sportiv.

Constatari Instituja dispune de echipamente, materiale curriculare necesare punerii Tn aplicare a
curriculumului nafional, pentru desfisurarea activitéilor educaionale. Sunt utilizate la ore sau in
cadrul orelor la distanta echipamentele tehnice ale scolii. Se completeaza setul de utilaje
pentru cercul de robotica.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1,0 Punctaj acordat:2,0

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic i auxiliar calificat, definitor de grade didactice (eventual
titluri stiinjifice), pentru realizarea finalitfilor stabilite Tn conformitate cu normativele in vigoare
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Dovezi

» Statele de personal; Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza; Cartea de ordine
cu privire la personal; Dosarele angajailor;Fisele de post; Listele de control;

» Registrul de procese-verbale ale Comisiei de atestare;

» Proces-verbal nr. 2 din 14.09.2020 al CP, cu privire la recomandareapentru conferirea/
pastrarea gradelor didactice; 1 cadru didactic defindtor de grad didactic superior; 10
cadre didactice detinatoare de grad didactic Intai; 11 cadre didactice detinatoare de grad
didactic doi; 5 cadre didactice care nu detin grad didactic; 4 cadre didactice cu studii
superioare de masterat.

Constatari

Instituiia asigurd incadrarea personalului calificat prin 81,4% de cadre
delindtoare de grad didactic, dintre care 40,7% delin gradul didactic intai sau superior.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condiiile locale si instituionale, in limitele
ermise de cadrul normativ

Dovezi

» Desemnarea mentorilor pentru tinerii specialisti, ordin nr.41-b din 28 august 2021;

» Proces-verbal nr.1 al sedintei consiliului profesoral din 28 august 2021 referitor la
Domenii de activitate, prioritéti in anul de studii 2020-2021.Reglementéri speciale
privind organizarea anului de studii Tn context pandemic;

» Ordin 87-b din 26.11.2020 referitor la desfasurarea procesului educational online,
conform Hotararii nr.7 din 26.11.2020 a CSE Anenii Noi;

» Pariciparea cadrelor didactice la conferintele raionale anuale, august 2021;

» Procese-verbale ale sedintelor comisiilor metodice referitor la implementarea
curriculumului 2019.

Constatari

Institutia aplica curriculumul conform cerintelor actelor normative, in mod special in
cadrul contextului epidemiologic de COVID-19.

Se elaboreaza ordine interne referitor la conditiile de implementare a conditiilor
speciale, inclusiv organizarea procesului de instruire.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Total standard

11,75

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educalionale Tn raport cu finalitiile stabilite
prin curriculumul najional

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv

componenta raionald, institujionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi » PMAI 2020-2021, Compartiment: Monitorizare si control intern;
> Ordin 79-b Cu referire la verificarea corectitudinii si calitatii perfectarii
documentatiei scolare;,
> Ordin 81/1-b din 02.11.2021 Cu referire la realizarea controlului tematic
> Ordin 7-b din 18.01.2021 Cu referire la verificarea corectitudinii si calitatii
perfectéarii documentatiei scolare
» Monitorizarea orelor desfasurate la distanta.

Constatari Administratia monitorizeaza realizarea curriculumului scolar prin controale tematice cu
asistente la ore, verificari ale documentatiei scolare, a bazei de date SIME, portofoliilor
cadrelor didactice, asistente la orele online, analiza materialelor plasate in grupurile
claselor de catre profesori.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 0,5

punctaj

Indicator 4.2.2. Prezenfa, Tn planurile strategice si operalionale, a programelor si activitdilor de recrutare si
de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institulionale si najionale
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Dovezi

PMAI, 2020-2021, Obiective:

Dezvoltarea unui climat de lucru care sa faciliteze formarea si performanta
profesionala;

Asigurarea liceului cu necesarul de personal corespunzator din punct de vedere
calitativ si cantitativ.

Cresterea capacitator de rezolvare a problemelor legate de schimbare si realizare
a procesului educational axat pe tehnologii moderne.

Necesarul de cadre —informatie catre DE Anenii Noi;

Ordine de delegare la formare: 17-b din 15.02.2021, 19-b din 17.02.2021; 22-b din
24.02.2021.

>
>

Constatari

Proiectul managerial anual releva obiective planificate si activitati locale, raionale,
republicane de formare. Certificatele de la formari in baza ordinelor DE si de la
formari identificate de cadrele didactice sunt stocate Tn drive-ul comun al
profesorilor.

Este necesara dezvoltarea instrumentelor de determinare a nevoilor profesionale si
implementarea in practica educationala a competentelor obtinute la formari.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenla unui numar suficient de resurse educalionale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitdilor stabilite prin curriculumul nalional

Dovezi » Regulamentul de organizare s funcionare a institutiei;

> Statele de funciii, cu necesarul de personal didactic si auxiliar calificat
acoperit in proporiie de 100%;

» Fisele de post ale cadrelor didactice, bibliotecarului, psihologului, asistentului
medical,CDS;

» Documente privind normarea activitatii personalului ;

» Materiale didactice/ ilustrative pentru desfasurarea procesului
educalional,preponderent in format electronic;

» Centrale termice autonome (2);Sala de festivitati;Echipament sportiv in sala de
sport; Biblioteca; CREI; Sistem autonom de asigurare cu apa.

Constatari Institutia asigura resurse umane 100% personal nondidactic si auxiliar. Cadrele
didactice angajate corespund calificarii -86 %. Nu este profesor cu studii
corespunzatoare la educatia muzicala, Tnvatamant primar- clasa | B, ed.civica.
Cadrele didactice detin materiale didactice necesare, dar este necesar de completat
seturile existente atat in varianta electronica cat si in cabinetele scolare, in
conformitate cu Standardele de dotare minima a institutiilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 4.2.4.

Monitorizarea centrdrii pe Standardele de eficieng a invdari, a modului de utilizare a

resurselor educalionale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educalional
Dovezi Dotarea institujiei: WI-F  1n
toate spatiile; calculatoare —45:
utilizare Tn scopuri educajionale —26 ; utilizate de elevi — 8; utilizate de personalul
didactic — 5; biblioteca — 1; in scopuri administrative — 5;
> tablete-4; proiectoare-15; 1televizor;1 tabla interactiva; 4
imprimanta/copiatoare.
» Rapoartele comisiilor metodice;
» Participarea la concursul ,Ambasador digital”, profesor de informatica Buga E..
Constatari Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale si de aplicare a strategiilor
interactive, inclusiv a TIC Tn procesul educational, prin analiza informatiilor despre
functionalitatea resurselor, analiza rapoartelor comisiilor metodice, asistente la ore.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1
punctaj

23



Domeniu: Curri
Indicator 4.2.5.
copil si pe forma

culum/ proces educational
Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educajiei centrate pe elev/
rea de competenle, valorificAnd curriculumul in baza Standardelor de eficieng a Tnvadri

Dovezi

» Nota informativa cu privire la evaluarea proiectelor didactice anuale la disciplinele scolare;
»  Portofoliile comisiilor metodice, cu mostre de proiecte didactice;

Sedintele comisiilor metodice-subiecte:

» ., Curricumul national la disciplind, editia 2019: cl.V-VI,cl.X-XI-contexte de implementare;

»  Evaluarea in bazd de competente la Geografie: aspecte practice si de corelare a instrumentelor
curriculare.

» ,,Metodologia privind organizarea la distantd a procesului educational in conditii de carantind.

»  Metodologia privind evaluarea criteriald prin descriptori in invatamantul primar, clasele I-1V;

e  Consolidare/recuperare a curriculei disciplinare parcursa in perioada martie -mai 2020 n cadrul
invatdmantului la distanta pentru fiecare clasa si valorificarea rezultatelor evaluarilor initiale ;

Asigurarea didactici a disciplinelor la Invatamantul primar. etc.

>

Ore publice:

> Ord publicd la limba si literatura roménd,in cadrul comisiei Invatamant primar 25.02.2021;

»  Ora publicd la limba englezd,in cadrul comisiei Limbi si comunicare, 03 februarie 2021;

»  Ord publicd la geografie “Degradarea lumii animale” - 18.02.2021

»  Ora publica in cadrul Proiectului ”Educatie pentru media - prioritate in scoala mea” in clasa a X-

a cu subiectul: Influientatorii si rolul acestora in comunicarea si informarea online, februarie.

Constatari Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice in corespundere cu principiile
educatiei centrate pe elev, valorificand sugestiile Reperelor metodologice la
disciplinele de studii, cunostintele si competentele dezvoltate in cadrul schimbului de
experienta la comisiile metodice, orele publice asistate.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 4.2.6.
refereniialul de ev:

Organizarea i desfiurarea evaludrii rezultatelor nvadrii, in conformitate cu standardele
aluare aprobate, urmérind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

si

Dovezi » Mostre de probe de evaluare la disciplinele scolare;
> Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului, examenului de BAC — 2021;
> Rezultate objinute la concursurile locale, raionale si republicane in anul de studii 2020-2021,
lista concursurilor si premiilor ANEXA 4.2.6.1.
> Rezultate: teze semestriale.

Constatari Probele de evaluare, in linii mari, corespund cerintelor referentialului de evaluare. Rezultatele la
examene: 100% promovare.Nota medie BAC-6,91. Este necesar de a stabili si a respecta orarul
probelor de evaluare semestriald pe institutie. Reusita la examenele de absolvire a gimnaziului-
100% (1 elev nu a dost admis). Media la examene- 7,11.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 4.2.7

. Organizarea ;i desfiurarea activitdilor extracurriculare in concordani cu misiunea

colii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operajionala

Dovezi » Planul activitdi cercurilor din institujie;
» Orarul cercurilor,;
> Proiecte de lunga durata ale activitiilor de cerc;
» Calendarul activitililor extrascolare, organizate si desfiurate n liceu;
» Planuri de actiuni pentru séptamanile tematice.

Constatari Institutia organizeaza activitati extracurriculare si extrascolare punand accent pe
interesele elevilor, dezvoltarea creativitatii copiilor, colaborarea cu familia, mai ales Tn
invatamantul primar. Activitatile sunt in consens cu misiunea scolii, obiectivele din
documentele strategice si operationale. Realizarea activitatilor cercurilor — in
dificultate din cauza situatiei pandemice, instruirii la distanta.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a objine rezultate in
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conformitate cu standardele si referenjalul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiazd de curriculum modificat si/ sau PEI)
Dovezi » Orarul asistentelor CDS;
» Consultatii la disciplinele de studii la solicitarea elevilor;
» Registrul consultalilor oferite de psihologul liceului;
» Informadlii referitoare la dinamica rezultatelor scolare, n portofoliile elevilor cu
CES;
» Rapoarte CDS referitor la progresul inregistrat de elevii cu CES.
Constatari Institutia ofera sprijin elevilor cu CES. Sunt analizate semestrial progresele inregistrate
de elevi.
Cadrele didactice ofera consultatii de pregatire pentru examenele de absolvire.
Se realizeaza sedinte de consiliere individuala a elevilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj
Total standard 9,75

Standard 4.3. Toi copii demonstreazdi angajament si implicare eficienti Tn procesul educajional
Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educalionale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitdi, de sport etc.) si a participarii copiilor si parinfilor Tn procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi > Registrul de procese-verbale ale CA, cu subiecte ce iin de iniiativele elevilor si
parintilor In privinta optimizarii resurselor;

Registre de evidenji a manualelor eliberate elevilor;

Asigurarea elevilor in proporjie de 100 % cu manuale scolare;

Biblioteca scolara, dotati cu mobilier corespunzator, adaptat spajiului si

utilizatorilor.

YV V

Constatari Institutia asigura acces la toate resursele educationale ale scolii. Este necesar de a
implica parintii si elevii in activitatea de optimizare a resurselor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existena bazei de date privind performaniele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potenijialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau
a PEI
Dovezi » Lista elevilor care inregistreaza performante scolare;

» Regulamentele concursurilor intrascolare aprobate la sedinta CP nr.2 din 14
septembrie 2020: Elevul anului, Initiative scolare valoroase, Mentionarea elevilor cu
reusitd scolaréa inaltd si comportament decent, Cel mai activ cititor al bibliotecii
scolare, Mentionarea elevilor-participanti la concursurile scolare si extrascolare
raionale, republicane;

» Rapoarte semestriale ale CDS;

» Baza de date SIME;

» Baza de date SAPD, SIPAS.

Constatari Institutia asigura sistematic conditii pentru participarea elevilor la o varietate de
concursuri extrascolare la nivel raional si republican, precum si detine regulamentele
concursurilor intrascolare prin care se urmareste motivarea si stimularea
performantelor individuale si de grup.

In contextul de pandemie nu s-au realizat concursuri la disciplinele de studii de nivel
raional.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/ copilului.
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Dovezi » Ordin 15-e din 17.05.2021 Cu privire la mentionarea elevilor,
» Ordin 18-f din 20.05.2021 Cu privire la mentionarea elevilor;
> Borderouri cu semnaturi pentru premiile banesti acordate;
> Diplome acordate absolventilor liceului in cadrul seratei de absolvire 2021;
»> Mesaje de recunostinta pentru parintii absolventilor 2021 in cadrul seratei de absolvire;
» Diplome pentru colectivele debutante ale claselor | in cadrul sarbatorii ,,Adio, drag
Abecedar!”

Constatari Administratia pune accent pe realizarea unei evaluari obiective si transparente a
implicarilor, performantelor elevilor, valorificand resurse financiare pentru stimularea
copiilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,0

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4.

Incadrarea elevilor/ copiilor in fnviarea interactivda prin cooperare, subliniindu-

le

capacitiile de dezvoltare individuald, si consultarea lor Tn privinia conceperii si aplicarii CDS$ [partea finala de
dupd ultima virgula nu se refera la |IET]

Dovezi »  Cererile elevilor pentru cursurile optionale;
> Proiecte didactice utilizate la cursurile optionale;
> Programul de activitati ale proiectelor educationale:
»  Educatia pentru media — o prioritate in scoala mea; Cultura bunei vecinatati;
»  Concursul raional Holocaust istorii si lectii de viata-locul I11.
» Locuri premiante | ale echipei Eruditii la concursul intelectual pe tematica electorala.
Constatari Institutia se axeaza pe stimularea unui cadru de cooperare colaborativ, cu activitati
interactive in cadrul orelor optionale. Elevii exprim& optiuni in cadrul proiectelor
realizate.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Total standard

6,0

Puncte forte

> Implicare in modernizarea bazei tehnico-materiale si a infrastructurii, proiecte,
donatii.

> Realizari ale elevilor, locuri premiante la o diversitate de concursuri extrascolare
raionale si republicane.

Puncte slabe

» Participarea moderata a structurilor instituionale la abordarea necesitatilor
de modernizare continua a infrastructurii.

» Viziunea incompletd a managementului evaluarii cadrului didactic.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educali, comunica §i interaclioneaza in conformitate cu principiile echitiii de

gen

Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitdii de gen prin politicile si programele de promovare a echitdii de gen, prin
informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parinfilor Tn privina acestor politici
programe, prin introducerea in planurile strategice si operalionale a activitiilor de prevenire a discriminarii
de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelalionarii genurilor

§i

Dovezi > PMAI 2020-2021, Compartiment: Informarea personalului privind prevenirea
violeniei Tn familie si Tn scoalg;
> Registru de sesizari ANET;
> Proiecte didactice in portofoliile cadrelor didactice.

Constatari Institutia promoveaza echitatea de gen, se realizeaza in cadrul disciplinelor scolare
activitati de sensibilizare a elevilor la diferentele de gen. Sunt necesare proiectarea
unor actiuni de informare/formare a parintilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1,0

punctaj

Domeniu: Capacitate institufionala
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Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activitiilor si a formdrii cadrelor

didactice in privinia echitéii de gen

Dovezi » Vestiare separate pentru orele de educalie fizicg;
» Veceuri amenajate pentru ambele genuri;

orelor despre difereniele de gen;

» Softuri educalionale pentru cabinetele de biologie, chimie utilizate Tn cadrul

» Portofolii ale cadrelor didactice, subiecte la ore de dezvoltare personala.

punctaj

Constatari Institutia are necesitatea de a dezvolta resursele umane si materiale in privinta echitatii
de gen.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: ,0,5 Punctaj acordat: 1,0

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educalional — activitdli curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu Tn raport cu genul, cu finvdlarea conceptelor-cheie ale

educaliei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdilor legate de gen

relatiilor de echitate si sustinere in cadrul familiilor.

Dovezi » Planul de activitate al comisiei metodice Consiliere si dezvoltarepersonal;
» Elaborarea spoturilor sociale Stop! Tu nu esti marfa!
» Activitate interactiva Reputatie online, imagine online;
» Competitie sportiva Familia-leaganul copilariei.
Constatari Institulia organizeaza activitdi Tn vederea prevenirii comportamentului discriminatoriu n

randul elevilor, implica elevii in activitati de promovare a prieteniei dintre baieti si fete;

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj
Total standard 3,5
Puncte forte Activitati extrascolare utile in educatia de promovare a
comportamentelor nediscriminatorii.
Puncte slabe Insuficienta activitatilor de formarea parintilor pe probleme de sensibilizare la gen.
Insuficienta amenajarii in vestiare.

ANALIZA SWOT

elevilor prin continua dezvoltare a parteneriatului cu APL I;

regulamentului de supraveghere video;

Accesul copiilor la scoalé cu asigurarea unui loc in banca;
Examene promovate de toti elevii la treapta de liceu.

extrascolare;
Oferta educationala la decizia scolii;

classroom, a grupurilor pe messenger;

didactice;
Proiecte educationale, inclusiv transnationale;

Proiecte de infrastrucura;
Donatii;

Sistematizarea instructiunilor de securitate si sanatate in muncs;
Instruiri ale elevilor privind viata si sdnatatea, masuri anti Covid 19;

Puncte forte | e  Asigurarea masurilor pentru sporirea securitatii, protectiei, ocrotirii vietii si sanatatii

e Implementarea si dezvoltarea politicii de protectie a copiilor din institutie, a

Organizarea si desfasurarea saptamanilor tematice, a unei diversitati de activitati

Ore desfasurate la distanta cu utilizarea conferintei google meet, a platformei

e Practicarea instrumentelor de comunicare la distanta cu elevii, parintii, cadrele

Formarea cadrelor didactice prin intermediul platformelor la distanta;

Rezultate, premii in cadrul concursurilor extrascolare raionale, republicane;
Parteneriate cu scoli din Roméania, ProDidactica, CE din Tiraspol

Puncte slabe Scéaderea numarului de elevi;

Nerealizarea la 100% a orelor didactice , preponderent din motiv de boalé a angajatilor;

27



Utilizarea nediversificata a aplicatiilor digitale in instruirea la distanta;
Nerealizarea tuturor activitatilor planificate din cauza restrictiilor;
Activitate nesistematica a structurilor asociative.

Probleme comportamentale ale elevilor;

Neimplicarea unor parinti si elevi in viata scolii.

Oportunitati

Necesitatea activitatilor sistematice in clasele de elevi in vederea profilaxiei problemelor
psihoemotionale.
Activitati extrascolare cu accentul pe prevenirea comportamentelor ddunatoare: fumat,
alcool, etc.
Revizuirea seturilor de materiale, utilaje, ustensile pentru cabinetele de biologie-chimie,
fizica cu actualizarea registrelor de resurse;
Proiecte de dotare si dezvoltare a infrastructurii;

e Activizarea structurilor asociative ale institutiei.
Dezvoltarea unor mecanisme, instrumente pentru implicarea elevilor si parintilor in luarea
deciziilor.
Planificarea si realizarea in cadrul CREI a activitatilor in comun cu périnti, CE
Implicarea cadrelor didactice in vederea utilizarii resurselor din dotarea CREI.
Proiectarea si desfasurarea activitatilor ce promoveaza comportament nediscriminatoriu Tn
raport cu genul , la comisia metodica a dirigintilor, la consiliul elevilor, activitati de
pedagogizare a parintilor.

Riscuri

Riscul de imbolnavire Covid19 si limitarea in organizarea activitatii elevilor cu prezensa
fizica;

Suprasolicitarea elevilor si angajatilor in activitatea la distanta cu folosirea computerului.
Neimplicarea elevilor si parintilor, restrictii COVID- 19.

Neintelegerea corecté de catre unii parinti, elevi a politicii de incluziune;

Cresterea numarului de elevi cu CES si, respectiv, diminuarea posibilitatilor institutiei de a
acorda sprijin.

Suprapunerea unor activitati, resurse de timp insuficiente, neparticipare, reticenta.

In procesul de evaluare internd a IP Liceul Teoretic ,,Olimp” s.Puhaceni, r. Anenii Noi, s-a stabilit
urmatorul nivel de realizare a standardelor de calitate:

Standard de

realizare (%)

calitate 11| 12 | 13| 21*| 22| 23| 31| 32| 33| 41| 42| 43| 51 | Total
Punctaj 10| 5| 5| 6|6 |6 |8 | 7|7 |13]14| 71| 6| 100
maxim
Punctaj 90| 45 (425 | 475 | 4 |475|725| 6,0 | 45 [11,7519,75 6 | 35 | 80,0
acordat
Nivel de 90 | 90 85 |79,16 | 66,6 |79,16 | 90,6 |85,71 |64,28 |90,38 |69,64 |85.71 | 58,3 | 80,0

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total cadre Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
de conducere se aproba nu se aproba
2020-2021 4 Se aproba

Semnatura cadrului de conducere

28




29
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