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Denumirea institutiei $coala primara — gradinita Socola
Raion Soldénesti

Localitate Socol

Limba de instruire romand

Telefon 027254557

Adresa s. Socol, r. $oldanesti
E-mail spgsocola@gmail.com
Nr. total de cadre didactice 9

Personal de conducere 1

Tineri specialisti 0

Cadre didactice cu virsta peste | 1

pensionare

Nr. total de copii/elevi 22/35

Nr. total de grupe/clase 2/4

Perioada evaluiirii 11.01.2018

Temei

Ordinul Directiei Invatimant Soldanesti nr.14 din 10.01.2018

* Monitorizarea.implementarii Planului de remediere §i imbundtdtire a
calitatii elaborat in baza recomandirilor din cadrul evaludrii frontale;

® Acordarea consilierii metodice echipei manageriale i cadrelor didactice
in vederea eficientizarii activitdfii educationale.




DOMENII DE EVALUARE

* Infrastructura si resursele scolii

* Resursele umane ale institutiei

* Managementul institutiei

® Curriculum si proces educational

* Realizarea Standardelor de calitate pentru institutiile de invitimant
primar, secundar general, Standardelor de invitare si dezvoltare pentru
copilul de la nastere pana la 7 ani, Standardelor profesionale nationale
pentru cadrele didactice din institutiile de educatie timpurie.

SURSE DE INFORMARE

Documentatia scolari. Planul de dezvoltare strategicd. Planul managerial. Rapoartele
anuale. Rezultatele gcolare. Progresul dezvoltarii copiilor de varsti prescolard. Portofoliile
cadrelor didactice. Portofoliile comisiilor metodice. Informatii si analize statistice. Asistente
la ore. Registrele de clasi. Chestionare. Discutii cu managerul scolar, cadrele didactice, elevii
si périntii.

LINFRASTRUCTURA SI RESURSELE SCOLIT

Scoala primara-gridinita Socola are sediul intr-un singur bloc. Cele 4 clase primare sunt
amplasate la etajul II. La etajul I sunt grupele prescolare (gr.medie, mare), cantina, punctul
medical. Institutia dispune de sistem de apeduct si canalizare, grup sanitar in interior,
casangerie pe combustibil tare. Aspectul general al cladirii este satisficitor, perimetrul scolii
este imprejmuit. Institutia dispune de sali de festivitdti cu o capacitate de 100 locuri, in
fiecare clasa, grupa sunt calculatoare. Starea fizica a spatiilor scolare se incadreazi in normele
sanitaro—igienice. Scoala dispune de aviz igienico-sanitar de functionare.

CONSTATARI :

* Institutia dispune de o bazi materiala bund, condifii adecvate pentru
desfasurarea procesului educational;

* Normele sanitaro-igienice se respectd, regimul de temperaturi este
asigurat;

RECOMANDARI:

1. Dotarea terenului de joacad cu inventar conform particularititilor de varsta
a copiilor; :



ILRESURSELE UMANE ALE INSTITUTIEI

II.1. Personal didactic

Numir de studii [
cadre studii superioare Shac! fara grad cu grad didactic cu grad
didactice superioare nepedagogi postsecunt_:lar didactic I1 didactic I
e pedagogic
nr. nr. nr. nr. nr. nr.
cadre s cadre - cadre " cadre 2 cadre i cadre | %
Invatimant 1 25% & & 3 75% 3 75% 1 25% - <
prescolar - 4
Invatimant | 3 | 60% = - 2 40% 3 60% 1 20% 1 20%
| __primar- 5§
Total -9 4 | 444% 5 55,5% 6 66,6% 2 22,2% 1 11,1%

Personal de conducere, personal didactic auxiliar si personal nedidactic

6 nit3 .
Director 1 1
Lucriitor medical 0,5 1
Buciitar 1 1
Ajutor de educator, spilitoreasi 2,8 3
Dereticiitoare, muncitor pe reparatie 1 1
Paznic 1 1
Fochist sezonier 2 2
Muncitor auxiliar 0,5 1

TOTAL 9,8 11

2016-2017

I1.2 EFECTIVELE DE ELE
o

T

2

2017-2018

35

2

REZULTATELE ELEVILOR/COPIILOR

Rezultatele testirii nationale in inviatiméntul primar (cL.IV)

i

promovabilititii

100

100




Tabel generalizator pentru evaluarea dezvoltirii copiilor in baza SIDC

o Nerealizat, o CI..ll'S - Realizat, XHedi po
Domeniile o, realizare, o grupe,
% %
A. DEZVOLTAREA FIZICA, A SANATATII SI
IGIENEI PERSONALE Sl 20 76,5 3,5
B. DEZVOLTAREA SOCIO- EMOTIONALA 30,5 67 45 47,5
C.CAPACITATI SI ATITUDINI IN INVATARE 48,5 51,5 0
D. DEZVOLTA-REA LIMBAJULUI, A COMUNI- 295 525 0
CARII ST PREMISELE CITIRII SI SCRIERII ¢ ;
E. DEZVOL-TAREA COGNITIVA SI 39.5 57 3.5
CUNOASTEREA LUMII ; i

CONSTATARI :

In anul de studii 2017-2018 in inva
3 elevi, in invidmaéntul prescolar num

este 100%.

Rezultatele testarii nationale in cl.IV la finele anuluj

6%, nota medie este in scidere cu 0,5.

RECOMANDARI :

* De monitorizat progresul

diverse concursuri scolare $i extrascolare.

III. MANAGEMENTUL INSTITUTIEI

famantul primar contingentul de elevi s-a micgorat cu
arul a rdimas constant — 35 copii. Scolarizarea elevilor

2017 indica o crestere a calitatii cu

scolar si de motivat elevii pentru participare la

n Recom
_monitorizare /dovez . e .
Managementul | Planul de Institutia dispune de Plan de Dezvoltare De inclus in Planul
strategic si dezvoltare | Institufionald. El include date generale despre | managerial
operational strategica, institutie si directiile strategice de activitate. | ciclograma

Planul ] Planul managerial anual reflectd toate | activitatilor.
managerial | 4omeniile de activitate. Este inclusi viziunea,
misiunea institutiei, organigrama, lipseste
ciclograma activititilor. Este intocmit plan
lunar de activitate in conformitate cu planul
anual.
Este  aprobat  Statutul institutiei  si
Regulamentul de ordine interni.
Asigurarea Planul Consiliul pedagogic activeaza in conformitate | De Tevazut
activitatii managerial | cu cerinfele regulamentare. Tematica consiliilor | continutul tematic al
Consiliului Procesele | pedagogice este vastd, insa subiectele abordate | sedintelor Consiliulu
Pedagogic verbale ale | 4y intotdeauna au o succesiune logica. Nu este | Pedagogic;
sedintelor | . oot planificat lucrul preventiv. s
CP De planificat
Sunt intocmite procese verbale la fiecare corespunzitor lucrul
sedinta. preventiv.




Asigurarea Planul Sedintele Consiliului de Administratie se
activitatii Managerial | desfisoard in conformitate cu Planul
Consiliului de Procesele managerial. Se atestd procesele verbale.
Administratie | verbale ale
sedintelor
CA
Asigurarea Planul Parteneriatele sunt axate pe diverse activititi | Dezvoltarea
parteneriatelor | Managerial | desfisurate in comun cu comunitatea localad si | parteneriatelor in
alti parteneri educationali. scopul atragerii
Rapoarte surselor financiare
anuale externe
Asigurarea Panouri Informatia despre toate activititile De asigurat
transparentei in | informative | planificate si realizate se posteazi pe transparenta in
activitatea Blogul panoul informativ in cadrul institutiei. activitate prin postarea
institutiei institutiei informatiei pe blogul
institutiei.
Coordonarea si Planul Directorul institutiei incurajeaza si sustine De aplicat chestionare
monitorizarea managerial cadrele didactice sd participe la activitatile de privind identificarea
procesul de formare profesionald continua. Este intocmit nevoilor de dezvoltare
formare continui planul de formare continud pentru anul curent, | profesionald.
a cadrelor cat si planul strategic.
didactice
Coordonarea Portofoliile Portofoliul comisiei metodice “Invitamant De perfectat planurile
activitatii comisiilor primar” contine documentatia necesara. Planul | de activitate ale
Comisiilor metodice. de activitate are structura corespunzitoare, insd | comisiilor metodice;
metodice unele continuturi tematice ale sedintelor - ¢
e . , De intocmit
necesiti a fi reformulate. Sunt intocmite : s
" X portofoliul comisiei
procese verbale ale sedintelor si anexate :
. metodice a
materialele. o e
dirigintilor.
Nu sunt sistematizate materialele de la
comisia metodica a dirigintilor.
Calificativ: Bine

1V. CURRICULUM SI PROCES EDUCATIONAL

INVATAMANT PRESCOLAR

Domenii monitorizate

Constatéiri

Recomandari

I. Mediului educational

Spatiile pentru salile de grupa sunt separate de
dormitoare. Anturajul grupelor reflectd o tendinta a
cadrelor didactice spre realizarea cerintelor actuale
educationale. Iluminarea grupelor este satisfiacatoare.
Mobilierul este adecvat cerintelor. Conditiile sanitaro-




igienice In grupe se respecta. Spatiul educational al
grupelor este divizat, sunt oformate centre si panouri.
Copiii sunt asigurafi cu materiale necesare pentru
activitate, atdt demonstrative, cat si distributive. Grupele
sunt asigurate cu seturi de tablouri tematice, jucarii,
computere.

Copiii au deprinderi de a se orienta in spatiul grupei cu
acces la materiale didactice, jucarii, ce le utilizeazi si le
exploreaza.

II. Proiectarea si

desfasurarea activitatii

integrate :

v' Structura /tip

v' Asigurarea
tehnologici

v' Asigurarea
~metodici

v" Relatii
interpersonale
(educator-copil,
copil -copil)

v' Evaluare

Procesul educational este asigurat cu documentele de
rigoare, cum ar fi curriculum, standardele de invitare si

dezvoltare, standarde profesionale, ghidul educatorului,
1001 idei.

Proiectarea didacticd este orientatd spre realizarea
curriculumului, centrat pe copil. Proiectarea la grupi se
indeplineste prin proiectarea de lunga durat, lunara -
tematica, cu evidenta activitatii pentru fiecare zi. Planul
lunar coreleaza obiective de referinta cu confinuturi
pentru fiecare arie, domeniu, iar planul la zi obiective
operationale in scopul integrérii domeniilor, cu
proiectarea centrelor de interes. De asemenea se
proiecteaza a doua jumatate a zilei. Activitatile
distractive pentru fiecare grupa se planifica la capitolul
.Evenimente”. Se practica in special, sirbitori, matinee,
distractii.

Cadrele didactice asiguri activititile cu materiale
didactice. Concentrarea materialelor didactice este mai
evidentd 1n cadrul activitatilor integrate in fiecare zi.

Activitdtile integrate s-au desfasurat frontal, in grup,
individual, in perechi, utilizdndu-se strategii didactice,
metode interactive, TIC. Pentru mentinerea atentiei,
dezvoltdrii curiozitdtii copiilor se practicé - salutul,
momentul de surprizd, jocuri. Pe parcurs se {ine cont de
structura activitatii (evocare, realizarea sensului,
reflectie, extindere). Educatoarele fac stimularea
copiilor verbal, le ofera selectarea ecusoanelor la
dorinta, fise cu imagini, potrivit carora se repartizeazi la
centrele de lucru.

e Activitatea in centre

La gruparea copiilor in centrele de joc se practica
perioade de tranzitii. Copiii au abilitdti de lucru in
centrele de interes, jocuri. Relatiile copil —educator,
copil-copil sunt bune.

Evaluarea copiilor se face verbal, pozitiv, fiind
stimulati cu ecusoane, dulciuri, fructe - incurajati pentru
a se integra in activitatile ce urmeaza.

Sa se respecte
documentele de politica
cu referire la
organizarea $i
desfasurarea procesului
educational; :

Sa se respecte
particularitatile
individuale ale copiilor
si ritmul propriu de
dezvoltare;

Si se revadi continutul
portofoliului CD
conform SIDC;




Autoperfectionarea
Portofoliul cadrului didactic este initiat, contine
materiale de la seminarele de instruire, proiecte
didactice. Portofoliul cadrului didactic, cat si al
copilului are continut incomplet.

Capitolul - Agenda educatorului: ,,Tematica,
proceselor - verbale ale adundrilor de parinti” este
inifiat. Lipsesc registrele proceselor - verbale si mapa cu
notele informative.

Sa se realizeze
activitdtile cu parintii
conform planificarii si
sa se oformeze
documentatia necesara.

: t
I. Pregitirea citre lectie

Calificativ: Satisfacator
INVATAMANT PRIMAR

e

disciplinele din finvatiméantul simultan. Caracterul
general al proiectdrilor didactice detine personalizare
relativ redusd pe clase si adaptate particularititilor
propriului colectiv de elevi si resurselor existente in
dotarea institutiei/clasei.

Din analiza planurilor de lectii si a proiectelor
unitifilor de invitare s-a constatat ci activititile de
invidtare nu sunt planificate in  succesiune logici,
contribuind la realizarea obiectivelor de invétare.

Demersul didactic valorizeazd cu  preponderenti
metode tradifionalke, fiind lipsis de atractivitate pentru
elevi.

Cadrele didactice dispun de proiectiri didactice la

- A elabora proiectirile
didactice conform
structurii recomandate;

- Eficientizarea
pregétirii pentru lectie a
invatatorilor prin
consultarea temeinicid a
curriculei scolare,
manualelor si pregitirea
materialului didactic.

II. Desfisurarea
demersului didactic :

v' Structura /tip

v' Asigurarea
tehnologica

v Asigurarea
metodica

v' Caracterul
stiintific
/aplicativ

v Inter/transdiscipl
inar

v Relatii
interpersonale
(profesor-elev,
elev —elev)

v Evaluare

v Aprecierea

Relatia invatdtor-elev este corespunzitoare situatiilor
instructiv-educative. In general, Tnvatitoarele valorifica
in lectii informatii corespunzitoare particularititilor de
vastra si nivelului de infelegere al elevilor.

Predomina activitafile frontale cu elevii, in dauna
celor individuale si diferentiate.

Se atestd preocupdri parfiale pentru asigurarea de
corelatii transdisciplinare si interdisciplinare in cadrul
orelor. Evaluarea se realizeazd de citre toate
invititoarele sub toate cele 3 aspecte: initiald, formativa
sli sumativa.

Evaluarea formativi se realizeazd fin activitatea
frontala prin verificarea activitatii independente, aplicati
in scopul obtinerii §i inregistrarii performantei in

invatare.

- A studia si a aplica
Metodologia evaludrii
criteriale prin
descriptori;

- A manifesta o
atitudine responsasbila
In activitatea didactica.




nivelului de
pregitire/implica
re a elevilor

Invatitoarele au realizat portofolii ale elevilor, fise de
evaluare pentru evidenta progresului scolar, desi nu
detin multe fige de lucru.

Aprecierea elevilor nu se practicd totdeauna prin
descriptori. Se evalueazd informatiile primite si mai
putin competentele formate de catre elevi.

Atitudinea elevilor este favorabila invétarii, participd
la activitdfile individuale. Majoritatea elevilor posedi
cunostinte, capacitati si abilitafi la nivel constant.

Dificitar se remarcd deschiderea invétitoarelor pentru
utilizarea metodelor activ-participative si a celor pentru
dezvoltarea creativitatii.

Nu se atestd preocupdri pentru promovarea invatirii
pe bazi de tehnici ludice si jocuri didactice.

lIl. Transfer : tema de
acasa

Temele pentru acasd reprezintd o aplicare a
cunostintelor transmise in clasa.

Calificativ:

Satisfacator

Calificativ general de evaluare: Satisficitor

Arii de imbunétatire/recomandiri:

- Pentru managerul institutiei:

Respectarea actelor normative si reglatorii cu privire la completarea
documentatiei scolare; :

Monitorizarea desfasurarii procesului educational si a pregitirii cadrelor
didactice pentru ore;

Asigurarea conditiilor §i a inventarului necesar pentru terenul de joaci;
Asigurarea transparentei activititii i promovarea imaginii prin publicarea
informatiei pe panoul informativ si blogul institutiei.

- Pentru cadrele didactice:

Proiectarea si desfasurarea demersului didactic in conformitate cu
cerintele metodologice;

Eficientizarea procesului educational prin utilizarea metodelor interactive
si a materialelor didactice adecvate particularititilor individuale ale
copiilor;

Evaluarea cunostintelor elevilor in invatiméantul primar prin descriptori
conform metodologiei actuale;

Perfectarea portofoliilor didactice si autoperfectionarea continua.

Elaborat: Diana Oprea, sef Centrul Metodic



