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Proiectul de dezvoltare institutionala

) |

Un document si Realizat Tn vederea

Reprezinta

Instrument de ) eliminarii
proiectarea pe
lucru care punctelor slabe,
: : termen lung a .~ e
Include analiza NI inlaturarea
5 activitatilor ce . e
reala a tot ce < o amenintarilor sau
- x urmeaza a fi
reprezinta atenuarea

gimnaziul. realizate. efectelor acestora.
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_/Ne propunem asumarea unor obiective manageriale care vor urmari
intentia de dezvoltare institutionala a colectivului didactic si sa motiveze

interesul de formare si instruire a elevilor.

Activi
) 4 *1.Pe normele si directiile impuse prin politicile
-latea . :ducationale ale MEC
+2.Pe dlrectllle reformelor pentru realizarea unui

IﬂStItu l inviatamant de calitate

. o - 3.Pe acordarea de sanse egale tuturor elevilor,in
-t1e1 Se dependenti de posibilititile fieciiruia
b
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] nivelul rec amate e

: yy simnaziului societate. }/

- A /V La baza M

Tt | determinarii —

A -

£ \ Scopu ”_' or Analiza conditiilor socio-
. Ideile desprinse din strategice economice existente in
proiectele intocmite la S o VL U

nivelul comisiilor prognozele si documentele
metodice, chestionarele elabor "[’)eGdé th Donici si
cu elevii, propunerile i
CRP.
A Programele MEC,
L & privind reforma si

aplicarea
Curriculumu-lui
modernizat.
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educational pri
sigurarea educati
calitate.”



Motto:” Cheia succesului deschide 5
usa performantei”
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2 Echipa noastra isi Ne propunem sa
3 propune crearea pentru oferim copiilor sansa
L fiecare copil a unui cadru de a cerceta,
; adecvat de stimulare a descoperi, cunoaste
a4 INVATARII, promovand ,de a fi mereu curiosi
| un invdtamant orientat pe s a afla raspunsuri la
' 3 valori, creativitate si gropr lile intrebari, in
2 competente, in vederea Incercarea de a
é )éé\ formarii unei personalititi intelege luntea in care
- puternice, independente, se dezvolta, de a se
P A permanent preocupate de integra, relationa §i
R implinirea si dezvoltarea actiona, prin vointd si

personala. empatie.

-------------------------




Valorizarea
cunostintelor :
folosesc propriile
invatare : cunostinte, strategii

Crearea
capacitatii de
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stiu, cred, ma &entru a Intelege si
autodepasesc actiona
PRINCIPIILE
care guverneaza
activitatea scolii Spa_rgerea
Colaborarea: \ noastre sunt: barierelor
relationez, .mentale :
particip, acglonez. I?en.tru
contribui \‘ fi f.eI:lCltﬁl a
reusi in viata




- Om—0OX T

m O

mX>»-Hdr O<NMmMO

I
N
s
2

[
:
u
T

|
o}
N
A
L
A

2022-
2027

Gimnaziul isi propune sa
asigure accesul fiecarui
elev la o educatie de
calitate care sa-i permita
sd se integreze in
societatea modernd,sa-si
continuie studiile n
treapta urmatoare.

Crearea unui mediu
educational prietenos, in
care fiecare copil sa se
simta in sigurantd fizica si
psthica, valorizat si
responsabilizat,
participant activ la propria
invdtare.

“”!brnzc—m—g

Ne vom axa in continuare
pe dezvoltarea resurselor
umane care inseamnda
motivatie,angajare si
responsabilitate
profesionala din partea
fiecaruia.

Sda promovdam un
management eficient al
tuturor resurselor,
asigurand parintii ca
educatia copiilor se face
intr-un mediu sigur, intr-o
formare personala
permanenta.
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| SE BAZEAZA: ! Sa-1 motivam pe copil:
c v pe individ ca entitate | ] si inteleagi si si-si
> capabila de dezvoltare fizica, " indeplineasca responsabilitatile
E intelectual si spirituala; M ca cetateni;
E v pe societate ca mediu [Jsa Iinteleaga rolul familiei;
Y propriu fiintei umane in care I _Isa contribuie si sa beneficieze
T el urmeaza sa se dezvolte ; de resursele economice si
E v pe mediul inconjurator ca S culturale.
, baza a vietii . |
N
s
L U Sa-I formam pe copil-
= Sa-1 ajutam pe copil: _Isa Inteleaga si sa-si asume
0 _Isa doreasca sa invete si N responsabilitatea de a mentine
/E' sivi.nteleagﬁ lumea in care E patrimoniul natural pentru
20:;2_ tralvest.e; generatiile viitoare;
2027 _| sa-s1 asume _A' Isa inteleaga rolul omului fata

responsabilitati in functie
de capacitati;
_Isa-i respecte pe ceilalti.

de natura;
_Isa Invete sa traiasca intr-un
mediu curat

-







Motto: ,,Educam astazi pentru societatea
de mdine”

Ne propunem sa fim mai mult decat suntem,
o scoala pentru viata, o scoala prietenoasa
& care vacrea forme atractive de petrecere a
" timpului liber; o scoala a intersectiei
1§ comunitare in care elevi, parinti,

® reprezentanti ai autoritatii locale, institutii
—== de culturd vom forma echipe de lucru pe
proiecte concrete.
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PASAPORTUL INSTITUTIEI

INSTITUTIA SCOLARA :1P Gimnaziul Camencea din s.Camencea,r-nul
Orhei
TIPUL $COLII:Gimnaziu/Scoala de circumscriptie ,clasele I-1X-a

: ) PAGINA WEB: http://gimnaziulcamencea.educ.md/

2022- E-mail:gimcamencea@gmail.com

R / Telefoane de contact:0235-78-0-40;069485882

‘“.ca,n ! ~ LIMBA DE PREDARE :limba romana

(&%)
o



http://gimnaziulcamencea.educ.md/

Analiza informatiilor de tip cantitativ si calitativ

PERSONAL DE CONDUCERE:

IDIRECTOR,grad managerial I, grad didactic |
IDIRECTOR ADJUNCT P/U INSTRUIRE,grad didactic I
"IDIRECTOR ADJUNCT P/U EDUCATIE,grad didactic II
PERSONAL DIDACTIC:

Cadre didactice:12

Studii: superioare/master — 5

superioare/licenta — 5

superioare incomplete- 2 _ . _ _
m Superioare/master ® Superioare/licentd = Superioare incomplete

= Studii,
Superioare
incomplete,
16%, 16%

u Studii,
Superioare/m
aster, 42%,
0
= Studi 42%
Superioarel/lic
enta, 42%,

42%



POPULATIA SCOLARA

(INumar de elevi:131 ( 45 din s.Donici,4
din s.Pocsesti)

(I Numar de clase:9

[ Provenientd:mediu rural

. [JAnaliza tendintelor pe invatiméintul primar, gimnazial (nr.de copii pe fiecare treapta
cu indicarea tendintelor in comparatie cu anul precedent)

2021-2022

2022-2023 67 65 132
2023-2024 (2 69 141
2024-2025 73 69 142

2025-2026 72 69 141



ELEVI vs CADRE DIDACTICE

INDICATOR . NUMAR,PROCENTAJ
Numarul de elevi 131
Numarul mediu de elevi pe clasa 15
Numarul de cadre didactice 12
Cu grad didactic 58,33%
Fara grad didactic 41,67%
Numarul mediu de elevi pe cadru didactic o= 11
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RESURSE
CURRICULARE

RESURSE

UMANE
PUNCTE FORTE
PUNCTE SLABE
OPORTUNITATI
AMENINTARI

PUNCTE FORTE

PUNCTE SLABE
OPORTUNITATI
AMENINTARI
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RELATIA C
COMUNITATEA

RESURSE
MATERIALE §
FINANCIARE

PUNCTE FORTE
PUNCTE SLABE
OPORTUNITATI
AMENINTARI

PUNCTE FORTE

PUNCTE SLABE

OPORTUNITATI
AMENINTARI
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PUNCTE FORTE

SATUL CAMENCEA
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RESURSE CURRICULARE

PUNCTE SLABE

[1Pentru fiecare nivel de scolarizare
exista material curricular
corespunzator (planuri de invatamant si
programe scolare, auxiliare curriculare,
manuale, caiete de lucru, ghiduri
metodologice, culegeri de probleme,
indrumatoare ) ;

1O buna colaborare intre invatatori si
profesori, mai ales pentru clasele ce
termina ciclul primar si integrarea cu
usurinta a elevilor in ciclul gimnazial;
J/Programe CDS elaborate de
Ministerul Educatiei cat si adaptate de
cadrele didactice ale scolii;

CJInsuficienta utilizare a
materialelor didactice, a tehnicii
informationale si a metodelor active
Tn demersul didactic;
[ISuprapunerea cerintelor,
testarilor, ceea ce conduce la o
distribuire inegala a efortului
elevilor;

[1Slaba implicare a profesorilor in
proiecte de finantare;
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AMENINTARI

[JOfertele privind cursurile de
perfectionare si formare continua,
inscriere la grade didactice;

JCDS ofera posibilitatea satisfacerii
dorintei de informare si cunoasterea in
diferite domenii de activitate;
[JExistenta manualelor alternative;
JObtinerea surselor financiare pentru
crearea si dotarea centrului pentru
copiii cu CES;

[JExistenta diferitor site-uri , care
atrag copiii si promoveaza valori
contrare celor ale scolii;

[IDezinteres pentru viata scolara a
copilului si insuficienta constientizare a
parintilor privind rolul lor de principal
partener educational al scolii;

ISlaba dotare a bibliotecii scolare cu
literatura artistica pentru copii.
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PUNCTE FORTE

SATUL CAMENCEA
RAIONUL ORHEI

RESURSE UMANE

PUNCTE SLABE

Echipa manageriala preocupata de
cresterea calitatii procesului
didactic, prin formara continua a
cadrelor didactice si manageriale;
Personal didactic calificat in
proportie de 91 %:;

Cadre didactice bine pregatite,
dedicate meseriei si apreciate in
localitate;

Cadre didactice (2) detinatoare a
gradului didactic Tntai;

Cadre didactice (5) cu studii de
masterat;

Insuficienta abilitate din partea
unui cadru didactic Tn utilizarea
TIC in procesul de predare
invatare;
Elevi cu parinti plecati in
strainatate, care sunt lasati in grija
bunicilor sau altor rude care nu au
un control eficient asupra lor;
Comunicarea cu parintii se face
adesea numai in situatiile de criza;
Slaba implicare a unor parinti in
problemele scolii;
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OPORTUNITATI AMENINTARI
Pozitie centrala, centrul satului, pe | - Starea de frica pe timp pandemic;
teritoriul gimnaziului se afla - Criza de timp a parintilor datorita
Biblioteca Publica , Caminul actualei situatii economice reduce
Cultural, in vecinatate Biserica; participarea unora dintre parinti la
Oferte de cursuri de formare din viata scolara, cu implicatii in
partea ISE si altor institutii; relatiile profesor-elev, profesor/
Tendinta cadrelor didactice spre diriginte, cat si in performanta
obtinerea gradelor didactice; scolara a elevilor;
Recalificarea cadrului didactic de
sprijin.
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PUNCTE SLABE

[ /Reparatia capitala a gimnaziului:
acoperis, geamuri,usi,reteaua de incalzire,
fasada;

[JExistenta blocurilor sanitare pe interior;
[JApa rece/calda, canalizare/hazna;
[JAsigurare cu stingatoare( 7b);

[1Sistem de ventilare;

[JExistenta cazangeriei pe baza de
biomasa;

[1Scoala are o baza materiala buna, sali
de clasa cu mobilier corespunzator ,
cabinet de informatica, biblioteca, sala de
sport dotata cu aparate sportive
multifunctionale;

CJImposibilitatea de a participa la unele
proiecte si sponsorizari din cauza
numarului de elevi;

[JLipsa fondurilor pentru recompensarea
activitatilor de performanta ale elevilor si
cadrelor didactice;

[1Exista situatii cand resursele umane si
materiale ale scolii nu sunt optim
valorificate;
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OPORTUNITATI

SATUL CAMENCEA
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AMENINTARI

‘1Posibilitatea de a transforma
institutia in complex educational
gradinita-gimnaziu;

IPosibilitatea obtinerii de sponsorizari
si donatii pentru constructia capitala si
amenajarea terenului sportiv;
TPosibilitatea accesarii de fonduri
extrabugetare de catre personalul
didactic, managerial, prin proiecte cu
finantare externa in colaborare cu
APL;

"JAchizitionarea fondului de literatura
artistica pentru biblioteca scolara;

[JRitmul accelerat al schimbarilor
tehnologice conduce la uzura morala a
echipamentelor existente;

/Numarul de elevi in descrestere va
duce la reducerea posibilitatii finantarii
scolii in ceea ce priveste achizitionarea
de material didactic, consumabile;
CJLipsa de fonduri pentru acordare de
burse pentru elevii cu probleme
financiare, dar si pentru cei cu rezultate
deosebite.
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PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE
1O buna implicare a elevilor in activitatile [JNumar mic de activitati educative si
extrascolare si extracurriculare la nivel de scoala si | extracurriculare pe timp de pandemie
in comunitate (serbari, actiuni caritabile,de la nivelul claselor pentru dezvoltarea

voluntariat);

[IRezultate foarte bune la concursurile artistice si de d inderi si ¢ ¢
sportive, fazele locale si raionale,nationale si ¢ deprindert st comportamente

internationale ; pentru integrarea in viata sociala;

Ointalniri cu Reprezentantii Consiliului Pirintesc | [/Insuficienta implicare a unor parinti
si buna colaborare cu pirintii la nivelul comitetelor | In activitati educative desfasurate in
de parinti pe clasa; scoald,mai ales a celor din ciclul
"/Buna colaborare intre director/directori adjuncti; gimnazial;

_/Relatii bune, intemeiate pe constientizarea rolului
si locului scolii in comunitatea locala, cu
reprezentantii administratiei locale;

1O buna colaborare cu asistentul social din
teritoriu,cu inspectorul de sector;

reala a sensibilitatii elevilor, formarea
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[IDisponibilitatea si responsabilitatea
unor institutii de a veni in sprijinul
scolii ( DGE,CR,APL, AS, IRP,CMF)
[JExistenta posibilitatii de a aplica
pentru realizarea de proiecte educative
nationale cat si internationale online;
/Posibilitatea promovarii imaginii
scolii la nivelul comunitatii prin siteul
gimnaziului, publicatii,retele de
socializare.

[I/Consecintele crizei economice si
pandemice continua sa se faca simtite
din punct de vedere al finantarii/
sponsorizarii activitatilor educative si
extrascolare din partea parintilor,
agentilor economici, consiliului local;
/Numarul parintilor plecati peste
hotare in crestere.
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perfectionarea functiilor de
conducere in interesul
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Proiectarea,

desfasurarea si evaluarea
continua a activitatii

didactice.
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S PRIORITATI

/ Principii de functionare: \

responsabilitate, toleranta, creativitate, umanism,
dezvoltare, colaborare.

»Calitatea serviciilor educationale oferite

va deveni o prioritate pentru institutia
noastra de invatamant.

»Dezvoltarea institutiei va fi 0
preocupare permanenta pentru intreaga

vchipﬁ manageriala! /




TINTE STRATEGICE
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a TS1-Asigurarea procesului \( TS2-Implementarea eficace si
e | educational cu personal didactic eficienta a curriculumului
0 si managerial competent si modernizat si a standardelor
\Z S competitiV JAN de eficienta a invatarii y
L
*;\ /"[83- Gestionarea responsabila si\ /IS4-Dezvoltarea competentelor
F transparenta a resurselor digitale ale cadrelor didactice si
N financiare bugetare si ale elevilor (in domeniul
2 valorificarea surselor de tehnologiilor informationale si
I oy ® . .
g J \ﬁpantare extrabugetare posibile ) U comunicationale) Y,
é /;‘[SS-Modernizarea si dezvoltarea bazei\ / \
3 materiale a scolii in vederea asigurarii TS6-Promovarea imaginii
A conditiilor necesare promovarii unui gimnaziului si dezvoltarea
22%2227 mediu scolar sanatos,in vederea relatiilor comunitare in
asigurarii sigurantei fizice si protectiei vederea accesarii,derularii si
,‘ pentru elevi,personalul didactic si valorificarii proiectelor de
C,t"i nedidactic, incadrare Tn norme igienico- interes comun.
sanitare corespunzatoare. \ /




SATUL CAMENCEA 3

GIMNAZIUL CAME :

TINTAI:Asigurarea
procesului educational cu
personal didactic si
managerial competent si
competitiv
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Obiective Activitati Resurse Indicatori de
Termene/ Parteneri Sursa de performanta
responsabili finantare

v Cresterea = Participarea | Pe tot Oferta de Bugetul = Pregiitirea
calitatii cadrelor parcurs- | formare ale | gcolii si stiintifica si
procesului de didactice la ul institutiilor | perso- profesionali
predare- programele de | anului/ acreditate nal de- a cadrelor
invatare formare Directia, | In domeniu; | garece didactice,
v'Motivarea continua Cadrele | Formatori | pygetul dezvoltarea
personalului local,raional si | didactice | calificati. scolii nu profesionali
didactic pentru | la nivel , Sefii ne permite | prin
dezvoltarea national; comisii- planifi- derularea
profesionala = Alcituirea lor carea a programelor
continua si unor grafice cu | metodice 2% pentru | de formare
perfectionarea cadrele formari continui;
prin didactice care = Cresterea
cuprindereain | doresc sa numirului
sistemul participe la de cadre
national de cursuri de didactice cu
acordare a formare grad
gradelor continui; didactic;
didactice; = Tntocmirea = Rezultate
v'Recalificarea | graficului de mai bune ale
cadrelor atestare a elevilor la
didactice; cadrelor invatiatura
didactice
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TINTA 2:Implementarea
eficace si eficienta a
curriculumului
modernizat si a
standardelor de eficienta
a Invatarii
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Obiective Activitafi Resurse Indicatori de
Termene/re | Parteneri | Sursade performanta
sponsabili finantare

vPlanificarea = Elaborarea Anual Directia, | Bugetul | =Procesele-
procesului de planului cadrele | institu- | verbaleale
implementare a institutional de didactice | tiei, e
curriculumului actiuni,a : e G com|3|_||o-r
modernizat; - . . metodice;
g Iemen’tarea pla_nl_Jrllor de Seﬁl_ ) destina- | .adrele didactice
p ) activitate a comislti- Qie vor realiza
currlculu'mulm comisiilor Anual lor specia- | proiectarea
scolar prin metodice,a metodice | la demersului
ipna:t:;l':_;?earea p|anu rilor : didactic Tn
sdivi - conformitate cu
programei si a |nd_|v'|duale de Q!recto- documentele de
CDS utilizdnd cele | activitate a rii politica
mai eficiente cadrelor didactice adjuncti; < o b
mijloace si metode | Privind realizarea = Cresterea
pentru stimularea | curriculei interesului
interesului elevilor; | modernizat; elevilor pentru
v'Promovarea unor | = Pregatirea Anual ore, miasurat in
activitati educative | elevilor capabili l‘ellﬂtifte scolare
scolare si de performanti in ELH;Z_SI foarte
eri;rez\‘/icr?:g N Vede.re.av . drel = Rezultate bune
intereselor elevilor. part1c1par11 l.or 1a C_a ree si foarte bune la
concursuri si didactice evaluarea

olimpiade scolare.

nationala si
exam.de absolvire
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TINTA 3:Gestionarea
responsabila si transparenta
a resurselor financiare
bugetare si valorificarea
surselor de finantare
extrabugetare posibile
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Obiective Activitafi Resurse Indicatori de
Termene/res | Parteneri | Sursade performanta
ponsabili finantare

v Repartizarea = Planificarea | Anual Directia | Buget | =Rapoartele de
corecta a bugetului local realizare a
resurselor institutiei DGE planurilor
financiare alocate | pentru fiecare CR bugetare

conform formulei | an bugetar; Orhei institutionale;
”Banul urmeaza = Planificarea = Informarea
elevul”; sedintelor de Anual Contabi- parintilor privind
v ldentificarea consiliere a lul-sef situatia economica
problemelor de Consiliului a gimnaziului;
ordin material si | Administrativ Buget | =Realizarea
financiar cu care | ; CA, de stat, | tuturor

se c?nfl:untﬁ = Incheierea Perma- pz'lrin?.ii, surse oblecvtlvelo’\r
1nst1tu¥1a; E:ontractelor nent agentii extra- prevazute 1n _

v Gestiunarea intru econo- planul strategic;
resurselor realizarea 2021- micl, bugeta- = Afisarea
financiare in obiectivelor | 2026 AO re, rezultatelor
conformitate cu stipulate Tn Directia, | SPONSO | gestionirii pe
planul strategic planul contabili | -rizari | panoul informativ
de dezvoltare al strategic. tatea al gimnazului.

gimnaziului.




SATUL CAMENCEA
RAIONUL ORHEI

INSTITUTIA PUBLICA
GIMNAZIUL CAMENCEA™

TINTA 4:Dezvoltarea
competentelor digitale ale
cadrelor didactice si ale elevilor
(in domeniul tehnologiilor
informationale si
comunicationale)
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Obiective Activitafi Resurse Indicatori de
Termene/re Parteneri Sursa de performanta
sponsabili finantare

v'Dezvoltarea | =Oferirea diver- | Pe Elevii, Elevii, = Curricula la
CDS din selor optionale parcur- | parintii, parintii, | decizia scolii;
perspectiva relevante nevoi- | sul cadrele cadrele | =Numairul de
valorificarii lor educationale | anilor didactice, didactic | cadre didactice
TIC sia ale elevilor in 2021- institutiile | e, care vor im-
softurilor domeniul TIC; | 2026 de formare | Institu- | plementa TIC-ul
educationale; = Stimularea si continua in | tiile de | si platformele

v Formarea organizarea Echipa domeniul formare | educationale exis-
continui a participarii manage- | TIC. conti- tente in cadrul
cadrelor profesorilor la riala nua in orelor;

didactice din stagii de forma- domeni- | =Programe de
perspectiva re in domeniu, Cadrele ul utilizare a
implementarii | accesa-rea didactice TIC. calculatoarelor in
eficace in http://www.educ afara orelor de
procesul atieonline.md/ informatica,de
educational a | = Procurarea de aplicare a
TIC-lui; calculatoare diferitor

v Crearea si performante in instrumente
asigurarea sala de digitale eficiente
bazei calculatoare. si accesibile in

informatice a
scolii.

procesul de
predare-invatare-
evaluare.



http://www.educatieonline.md/

SATUL CAMENCEA
RAIONUL ORHEI

INSTITUTIA PUBLICA
GIMNAZIUL CAMENCEA™
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TINTA 5:Modernizarea si dezvoltarea
bazei materiale a scolii In vederea
asigurarii conditiilor necesare
promovarii unui mediu scolar
sanatos,in vederea asigurarii sigurantei
fizice si protectiei pentru
elevi,personalul didactic si nedidactic,
incadrare Tn norme igienico-sanitare

corespunzatoare.
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Obiective Activitati Resurse Indicatori de
Termene/respon Parteneri Sursa de performantd
sabili finantare

1.Asigurarea | Inaintare |2021-2022 | AO Sponsori- | = Desfasurarea

cu echipa- a ”Logos” | zare, la nivel Tnhalt a

ment sportiv | demersu- CS (10.000 orelor de

a salii de lui catre ”Voievod | p/u ed.fizica si a

sport; ONG/AO ” echip. orelor de cerc;

2.1dentificar | privitor la sport) = Asigurarea

ea spatiului | sponsori- | a.s. accesului

si amena- zareacu | 2021-2022 Bugetul | elevilor la

jarea salii de | echipame DGE CR | gimnaziu |sursele TIC ale

lectura,dotar | nt sportiv. Orhel -lui gimnaziului;

eaeicu TIC; | Amenajar (12000 = Asigurarea
ea salii de mii lei) pazei institutiei

3.Construc- | lectura,do APL Bugetul | precum sia

tia capitala a | tarea ei 2021-2022 | Donici gimna- protectiei vietii

gardului cuTIC ziului/ si a securitatii

gimnaziului | Luecrari de stat muncii a

din spatele de (8000 mii | tuturor

7% | blocului reparatie lei) angajatilor,
alimentar; capitala a elevilor;




SATUL CAMENCEA
RAIONUL ORHEI

INSTITUTIA PUBLICA
GIMNAZIUL CAMENCEA™

TINTA 6:Promovarea
imaginii gimnaziului si
dezvoltarea relatiilor
comunitare in vederea
accesarii,derularii si
valorificarii proiectelor de
Interes comun.
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Obiective Activitati Resurse Indicatori de
Termene/resp | Parteneri | Sursade performanta
onsabili finantare

= Stimularea ele- | = Initierea unor | Anual APL Sponsori | =Popularizarea
vilor si cadrelor | proiecte de zari activitatii scolii, a
didactice in vede- | colaborare cu AO rezultatelor obti-
rea comunicarii | diferite ONG- ”Logos” nute de elevi si
prin intermediul | uri, firme cadre didactice n
internetului (e- private; Bibliote cadrul proiectelor
mail, alte aplica- | =Continuarea | Anual cile Surse Tn comunitate si n
tii, forumuri de parteneriatelor satesti, | extrabu- | afara acesteia
discutii) in ca- cu institutiile raionale | getare (mass-media,

drul unor pro- din cadrul internet, publi-
iecte educati- comunei,raionu catii, revista
onale; lui, republicii; scolii), Tn vederea
= Informarea = Sprijinirea cresterii

cadrelor didac- financiara a prestigiu-lui

tice si a elevilor aparitiei scolii;

in legatura cu revistei scolii si | Anual = Scoala va realiza
posibilitatea a activitatilor AISE Donatii | proiecte si le va

desfasurarii unor
proiecte de par-
teneriat stra-
tegic;

de promovare a
imaginii scolii;

aplica in diferite
apeluri, pentru
obtinerea de
granturi pentru
proiecte
strategice;




