IP  Gimnaziul  Camencea

                            APROBAT:
                                       Directorul  IP  Gimnaziul  Camencea
                                                                    .......................Tulbure Nina
Extras 
din planul  managerial al IP  Gimnaziul Camencea
                                                                 mai  2018

	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate

	1
	2
	3
	4
	5


                                            2.PARTICIPAREA DEMOCRATICĂ
 Subdomeniu: 2.2. Transparenţa procesului educaţionalCP,CA,CEt,CEl,CRP ș.a. 
Obiectiv operațional: Asigurarea transparenței procesului educațional 
Indicator de performanță:  Membrii Consiliilor implicaţi în examinarea subiectelor, elaborarea deciziilor şi acţiunilor de ameliorare 	
                      
	1.















2.








	Consiliul Profesoral nr. 6
Regulamentul cu privire la promovare şi absolvire. 
2.Promovarea elevilor claselor I-VIII. 
3.Admiterea elevilor cl.IX la examenele de absolvire. 
4.Totalurile evaluării cunoştinţelor elevilor clasei  IV. 
5.Aprobarea schemelor orare ale planului cadru
Consiliul de Administrație nr.10
1.Aprobarea Raportului privind situația la învățătura si purtare la sfârșitul semestrului al II-lea;
2. Aprobarea cererilor pentru conferirea gradelor didactice; 
3. Discutarea Proiectului de încadrare pentru anul școlar 2018-2019; 
4. Aprobarea planificării concediului de odihnă; 
5.Stabilirea lucrărilor de reparație și igienizare;
6. Raport privind evaluarea activității fiecărui compartiment de muncă și a fiecărui angajat al gimnaziului.
	


Cab.de limbă  română

28 mai








18 mai





	
Ech.man.
Comisia de evaluare
Dir.adj.













Ech.man.


	






Raport,analiza probelor, notă informativă.







Note informative
Prezentare PPT


                          
1. SĂNĂTATE, SIGURANŢĂ, PROTECŢIE
1.2.3Instituţia de învăţământ dispune de personal format pentru aplicarea procedurii legale de organizare instituţională şi de intervenţie a lucrătorilor instituţiei de învăţământ în cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. 
1.3.5.Cadrele didactice iau măsuri de ameliorare şi de prevenire a surmenajului şi de profilaxie a stresului psihosomatic pe parcursul procesului educaţional
   Obiectiv operaţional: Implementarea şi respectarea prevederilor planului cadru cu privire la asigurarea securității și protecției vieții și sănătății tuturor    copiilor din instituție.
Indicator de performanţă: Implicarea elevilor în activități ce vizează formarea comportamentului responsabil pentru viața și sănătatea proprie 

	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate

	1
	2
	3
	4
	5

	1.




2.



	Evidenţa şi controlul absenteismului şi abandonului şcolar la nivelul instituţiilor de învăţământ  

Monitorizarea activităţilor de prevenire, identificare, raportare, asistenţă a cazurilor de abuz faţă de copii. 


	


Permanent




Permanent


	


Dir. Adj.  Ceban V.


Dir. Adj.  Ceban V.
Diriginții
	Raportul  frecvenței   IP  Gimnaziul  Camencea 
Catalogul școlar
Registrul  monit.  Cazurilor de abuz.



             2. PARTICIPAREA DEMOCRATICĂ 5. EDUCAŢIE SENSIBILĂ LA GEN
Standart 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vieţii şcolare 
1.2.1. Cadrele didactice realizează activităţi de prevenire şi combatere a violenţei în şcoală (în rândurile elevilor, a relaţiilor elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar etc.).
Obiectiv operaţional: Participarea copiilor în cadrul proceselor decizionale 
Indicator de performanţă: Creşterea rolului elevului ca partener esenţial în educaţie 
	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate

	1
	2
	3
	4
	5

	I



	Consiliul  Elevilor       
 Organizarea  și petrecerea    Conferinței  CE”Am  realizat . am  avut  succes.Nu am  reușit –vom  reuși”
	
Cab. de  istorie
21 mai
	
Dir. Adj. Ceban V.
	Procesul verbal 

       Foto



4.EFICIENŢA EDUCAŢIONALĂ 
Activitatea de evaluare, îndrumare, control - asigurarea performanţelor şcolare:
	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate

	1
	2
	3
	4
	5

	1



	Depunerea de către cadrele didactice a fişei de autoevaluare, inclusă în anexa Nr.1 şi a portofoliului profesional, conform structurii incluse în anexa Nr.2  la dir. adj. al instituţiei de învăţământ.
	mai


	Comisia  de  evaluare
	Notă  informativă





   Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național 
5.1.13. Cadrele didactice aplică în procesul educaţional metodologii didactice care încurajează, sprijină, şi stimulează participarea echitabilă atât a fetelor, cât şi a băieţilor.
	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate


	I

	Comisia  Metodică 
 Evaluarea în comisii metodice şi acordarea punctajului şi calificativului final.

Analiza S WOT      activității   Consiliului  Metodic

	  



   14 mai
	

Echipa managerială
Președintele comisiei metodice
	  

Proces-verbal

Raport  elaborat


	II
	Comisia metodică  Limbă și comunicare și Științe socio-umane:
Evaluarea în comisii metodice şi acordarea punctajului şi calificativului final.

Analiza S WOT      activității   Consiliului  Metodic
	

15 mai
	
Ceban Natalia

	Proces-verbal

Raport  elaborat



	
	Comisia Metodică Matematică și Științe
1.Evaluarea în comisii metodice şi acordarea punctajului şi calificativului final.
2.Analiza S WOT      activității    Comisiei Metodice
	16  mai
	Godea Lilia
	
Proces-verbal

Raport  elaborat




	
	Comisia Metodică Arte și Tehnologii
1.Evaluarea în comisii metodice şi acordarea punctajului şi calificativului final.
2.Analiza S WOT      activității   Comisiei  Metodice
	17 mai
	Popa Maria
	Proces-verbal

Raport  elaborat



	
	Comisia Metodică a diriginților
1.Evaluarea în comisii metodice şi acordarea punctajului şi calificativului final.

2.Analiza S WOT      activității   Comisiei Metodice
	18  mai
	Popic Nelea
	Proces-verbal

Raport  elaborat



	III
	Comisia Metodică Învățătorilor

Evaluarea în comisii metodice şi acordarea punctajului şi calificativului final.
 2.Analiza S WOT      activității   Comisiei  Metodice

	




21 mai
	Panainte Rodica
	Proces-verbal

Raport  elaborat




                                                     Domeniu:3.Incluziunea 
3.1.11. Instituţia de învăţământ monitorizează înregistrarea şi evidenţa datelor privind progresul şi dezvoltarea fiecărui elev.
         Obiectiv general:Promovarea educaţiei incluzive drept prioritate 		
Indicator de performanță:     Individualizarea  procesului  educațional  alelevii  cu CES 
	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate

	1
	1.Monitorizarea  calității procesului educațional  a copiilor  cu CES
	mai
	Ceban V.
	  Fișe  de asistențe   cu  menționarea  lucrului  individualizat al elevilor  cu CES

	2
	  Evidența   frecvenței  elevilor  cu  CES 
	permanent
	Cadrele  didactice
	Registrul școlar

	3
	Completarea  registrului  orelor  la  domiciliu  a  elevului  Vasilachi  Mihail 
	
Conform  orarului
	Cadrele  didactice
	Registrul  orelor la domiciliu

	4
	Notă  informativă  privind  asistrența  acordată  copiilor  cu CEs. 
Note  informative    privind  activitatea CMI  la sf. Sem I, II.Raport  annual.
	 29  mai
	Ceban Viorica
	Note informative elaborate


                                      5.EDUCAŢIE SENSIBILĂ LA GEN 
                                 Activități  extrașcolare  
5.1.13. Cadrele didactice aplică în procesul educaţional metodologii didactice care încurajează, sprijină, şi stimulează participarea echitabilă atât a fetelor, cât şi a băieţilor.
	Nr.
d/o
	Activităţi
	   Locul 
     Data
	Responsabili
	Rezultate


	1



2

3


4
	Dezbatere Integrarea Europeană a RM -PRO și CONTRA

Orăşelul European

Ziua Europei  , Ziua  Victoriei 
 
Copilărie  - dulce păpădie
	4 mai



9 mai

9 mai

31 mai

	
Ceban V.


Ceban Viorica

Popic Nelea
Înv. Claselor primare
	Activitate  extrașcolară
Foto,diplome


Notă informativă,
Foto.

Program artistic







1

4

