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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
ermanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

acordat

Dovezi e Certificat de inregistrare a institutiei MD 035635
e Decizia Consiliului Raional Anenii Noi nr.02-05 din 30 mai 2013 Cu
privire la atribuirea statutului de persoanad juridica unor institutii de
invatamdant si aprobarea Statutului de constituire.
e Statutul de organizare si functionare a Institutiei
e Dosar tehnic.
e Actul de receptie al institutiei
e Autorizatie sanitara de functionare a institutiei,
e Autorizatie sanitara veterinard de functionare nr. ASVF 9363 VF
e Registru medical cu date despre starea de sanatate a elevilor si a
angajatilor
e Certificat de constatare a gradului de pregatire a institutiei pentru
perioada rece
e Registre si fise de evidenta a securitatii muncii angajatilor
Constatari o Institutia detine toate actele obligatorii pentru activitate,monitorizeaza
sistematic respectarea normelor sanitaro-igenice.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat: -

toata durata programu

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
lui educativ

Dovezi

Existenta sistemelor video in interiorul institutiei si in exterior.

acordat

e Terenul institutiei este imprejmuit cu gard.
e Accesul in institutie se face pe intrari si iesiri supravegheate,marcate
e Ordinul de angajare a personalului de paza.
e Fisa postului a personalului de paza si a angajatilor gimnaziului
e Registru de evidenta a tuturor persoanelor care viziteaza institutia
e Prevederi ale Regulamentului de ordine interna
Constatari e [Institutia detine toate actele referitoare la pazd si asigura integral
securitatea institutiei,a elevilor si angajatilor
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Orarul sunetelor reglementat.
e Orarul lectiilor echilibrat
e Orarul activitdtilor extrascolare este elaborat conform cerintelor
planului-cadru.
e Testele de evaluare sunt repartizate uniform, nu mai mult de 1 pe zi.
Constatari e Institutia detine un orar al activitatilor echilibrat si flexibil, Se respecta

cerintele de proiectare a activitdlor pentru toti elevii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzdtor particularitatilor psihofiziologice individuale.

| Dovezi

Numarul de banci si scaune gcolare corespunde numarului de elevi




Registru de predare-primire a mobilierului scolar de catre diriginti.
Registrul bunurilor materiale

Constatari

Institutia dispune de spatii educationale adecvate,care asigura toate
categoriile de elevi cu locuri corespunzdtor particularitatilor
psihofiziologice individuale

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat:-

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Registru de evidenta a utilajelor,dispozitivelor,materialelor de sprijin la
disciplinele:chimie,biologie,fizica,informatica,ed.fizica,ed. tehnologica.
Certificat de valabilitate a reactivelor chimice

Echipamente corespunzdtoare pentru laboranti,profesori,personalul
nedidactic

Constatari

Institutia asigurd prezenta,functionalitatea si conformitatea cu
parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate a materialelor
de sprijin

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare 1n vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupa caz)

Dovezi

Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea

institutiilor de invatamant.

acordat

e Ordinul de constituire a comisiei de triere nr.16-b din 05.09.2020

e Lista produselor interzise

¢ Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare

e Registre de evidentd a sanatatii angajatilor cantinei, de rebutare a
materiei prime,de rebutare a bucatelor gata.

e Mobilier si utilaj corespunzator.

Constatari e [Institutia este dotatd cu spatii necesare pentru prepararea si servirea
hranei,care corespund normelor sanitare 1n vigoare privind
siguranta,accesibilitatea ,functionalitatea si confortul elevilor

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare,

cu respectarea criteriillor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

Uscatoare electrice pentru maini.
Blocuri sanitare 1in incinta institutiei.
WC in exterior

Lavoare cu apa calda si sapun.
Vestiar,dusuri

Constatari

Institutia este dotata cu blocuri sanitare (toalete,lavoare etc.),care
respectd normele sanitare si criteriie de accesibilitate,functionalitate si
confort pentru elevi

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Indicator 1.1.8. Exist

enta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

Ordinul nr.27-b din 05.09.2020, Referitor la securitatea antiiincendiara”
Stingatoare cu termen de valabilitate actual,lada cu nisip,lopata,caldare
Detector de fum




e Jesire de rezerva din institutie
e Marcaje
e Plan de evacuare a elevilor in cazuri de situatii exceptionale
Constatari e Institutia dispune  de mijloace antiincendiare si de iesiri de
rezerva,utilizeaza eficient un sistem de marcaje de directie
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a

tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitdtii n
gimnaziu si in perioada vacantelor si la orele de chimie,
biologie,fizica,educatie fizica,ed tehnologica

¢ Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie.

Planul de organizare si desfasurare a Zilei Protectiei civile.

Proiectul managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021

Decada circulatiei rutiere in perioada 01-10.10. 2020

Plan de actiuni de implementare a Instructiunii privind masurile de

protectie,in contextul covid -19

e Planificarea la disciplinile scolare a orelor ce tin de securitatea vietii si
sanatatii elevilor, de prevenire a situatiilor de risc

e Registrul si fisele de evidenta a instruirilor angajatilor in domeniul SSM

Constatari e Institutia desfasoarda pentru elevi si adulti,activitati de invatare si

respectare a regulilor de circulatie rutierd,a tehnicii securitatii,de

prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Total standard

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii
fizice si psihice a fiecarui elev/ copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET
Dovezi e Ordinul nr.23-b din 04.09.2020 de constituire a comisiei pentru
prevenirea/interventia in cazurile de ANET.
Acord de colaborare cu APL 1.
Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021 ,pag 18
Decada Zilei Sigurantei pe INTERNET 08-12.02.2020
PDI.Crearea unui mediu scolar incluziv si prietenos copilului,pag.32
Panou informativ
Institutia proiecteaza sistematic actiuni de colaborare cu familia,cu
APLIL,cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei
elevului.,inclusiv activitati de informare a lor in privinta procedurii
legale de interventie in cazurile ANET
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Constatari




Ordinul nr.29-b din 05.09.2020 de numire a coordonatorului ANET
Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.
Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile de ANET
Plande actiuni, Saptamanii de lucru impotriva traficului de fiinte umane
Fisa postului angajatilor gimnaziului
Institutia dispune de personal calificat pentru prevenirea/interventia in
cazurile ANETS i foloseste eficient si oportun resursele existente pentru
asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarul elev
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)
Dovezi e Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie.
e Planul de activitate a dirigintilor de clasa
e Proiecte didactice (dezvoltarea personald),optional ,,Educatia pentru
sanatate” si ale activitatilor extrascolare
Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral nr.05 din 21.01.2021
Plan de actiuni de prevenire/de interventie in cazurile ANET
Panou ce informeaza in legatura cu prevenirea violentei
Institutia realizeazd un proces formativ sistemic pentru elevi si pentru
adulti,privitor la prevenire si combatere a oricarui tip de violenta
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1p | Punctaj acordat: - 1p
acordat
Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de
revenire a comportamentelor daunatoare sanatatii
Dovezi e Proiect de dezvoltare institutionald,domeniul Curriculum
Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021.
Statutul de organizare si functionare a Institutiei,capitolul V,pag.8
Planul de activitate al asistentului medical
Planul de actiuni de implementare a Instructiunii,privind masurile de
protectie aplicate, pentru organizarea activitatii institutiei in contextul
epidemiologic al COVID-19
Constatari e Institutia ofera tuturor elevilor,accesul integral la servicii de sprijin in
vederea asigurarii dezvoltarii fizice,mintale si emotionale
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Total standard
Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in
romovarea stilului sdnatos de viata in institutie si Tn comunitate
Dovezi e Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021
Proiect de dezvoltare institutionala
Programul de activitate a asistentului medical.
Controlul medical al elevilor la inceputul anului scolar si pe parcurs
Sedinte de informare cu parintii
Acord de colaborare cu APL |

Dovezi

Constatari

Constatari




Constatari

Institutia si cadrele didactice,in colaborare cu familiile si serviciile
publice de sanatate, proiecteaza sistematic activitati de promovare a
valorii sanatatii fizice si mintale a elevului,a stilului sanatos de viata

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
entru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

Cabinetul medical,dotarea cu utilaj si medicamente de prima necesitate
Sald de sport si teren de sport amenajate

Salile de clasa si mobilier scolar reglabil

Formarea cadrelor didactice INSPIRE

Planul de activitate a asistentului medical si a dirigintilor de clasa
Planul de activitate a Cadrului didactic de sprijin

Proiectarea de lungé durata la Dezvoltarea personala/ed pentru sanatate

Constatari

Institutia asigurd conditii fizice,resurse materiale si metodologice
pentru profolxia problemelor psihoemotionale ale elevilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanitos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ce promoveaza modul sdnatos de viatd

acordat

Dovezi e Fise de asistentd la ore
e Activitatea ,,Ziua mediului”
e Ore optionale ,,Educatia pentru sanatate”cl.V,VL,VII
e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii,,Managem temelor de acasa”
e Procese-verbale ale Consiliului profesoral
Constatari e Institutia incurajeaza initiative si realizeaza activitati de
promovare/sustinere a modului sanatos de viata,de prevenire a riscurilor
de accident,imbolnaviri,surmenaj,de profilaxie a stresului si ofera acces
elevilor la programe de educatie 1n acest sens
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Total standard

Dimensiune |
[Se va completa la
finalul fiecarei

dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe
e Institutia  utilizeazd  efficient | ¢ Institutia nu dispune de unitate
resursele interne pentru asigurarea de psiholog
protectiel fizice si psihice a | e Nu toti parintii se implica in
elevilor activitdti de promovare a
e Institutia realizeaza activitati de valorii sanatatii  fizice si
invatare si respectare a regulilor de mintale a elevilor
circulatie,a tehnicii securitatii,de
prevenire a oricarui tip de
violenta,de promovare si sustinere
a modului sandtos de viata




Dimensiune 11. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elabordnd proceduri si instrumente
ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat
Dovezi e PDI pentru anii 2017-2021 pag. 32
e PAl,aprobat la sedinta Consiliului profesoral nr.01 din 28 august 2020
Componenta Consiliului de administratie
Componenta Consiliului profesoral
Organigrama institutiei
Institutia proiecteaza si elaboreaza mecanisme eficiente de participare a
elevilor in procesul de luare a deciziior, si ofera informatii oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii
Dovezi e Consiliul local al elevilor.
e Programul de activitate al CE
e Procese-verbale ale sedintelor CE
e Panou informativ al CE
Constatari e In institutie existd o structurd asociativi a elevilor,constituiti in mod
democratic,cu un plan de activitate,cu o participare a acestora la luarea
deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru ei.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)
Dovezi Avizierul institutiei
Ziarul scolar ,,Sclipiri de strea”
Pagina WEB
Panou informativ al CE
Internet MAX diesel 100 mgp
Retele de socializare
Cutie pentru sugestii nominale si anonime
Institutia asigur functionalitatea mijloacelor de comunicare ce reflecta
opinia libera a elevilor
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluarea propriului progres
Dovezi e Targul ofertelor educationale
e Olimpiadele scolare.
e Fisa de asistente la ore (participarea elevilor la formularea obiectivelor
lectiei, expunerea propriei viziuni,).

Constatari

Constatari




e [Inregistrari video de la activitatile desfasurate

e Procese-verbale ale sedintelor CE

Constatari e Institutia implica permanent elevii in consilierea aspectelor legate de

viata scolard,in solutionarea problemelor la nivel de colectiv,in

conturarea programului educational,in evaluarea propriului progres
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Total standard

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
entru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor
Dovezi e PDl,pag.36

Regulamentul intern de organizare si functionare a institutiei.

Plan de activitate a institutiei

Procese-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasa

Procese verbale ale sedintelor CRP

Formarea echipelor pentru elaborarea PEI-urilor pentru elevii cu CES

Administratia institutiei elaboreaza si valorifica un set de proceduri

democratice de delegare si promovare a parintilor Tn structurile

decizionale,de implicare a lor 1n activitati ce asigura progresul scolar
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin

de interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitdtii la imbunatatirea

conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Acord de parteneriat cu APL | din 10 septembrie 2020

e Acord de parteneriat cu Centrul de Creatie a Elevilor ,,Ciocarlia” din

Anenii Noi din 03.01.2019-01.01.2023

Acord de parteneriat cu biblioteca publica din localitate.

Acord de colaborare cu ansamblul folcloric ,,Dacii” din localitate

Plan de activitate a gimnaziului pentru anul 2020-2021.

Institutia promoveaza sistematic si valorifica eficient parteneriate cu

diversi reprezentanti ai comunitatii,pe aspecte ce tin de interesul elevului
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in

consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,

beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor

comunitatii in activitdti organizate In baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate
entru toti copiii
Dovezi

Constatari

Constatari

Componenta Consiliului de administratie

Organigrama institutiei

PDI pag 36

Procese-verbale ale sedintelor CE/CRP

Pagina web a gimnaziului,acces la camerele video

Institutia implica permanent parintii si comunitatea in procesul de luare a
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Constatari




deciziilor cu privire la educatie,inclusiv in CA,si 1n activitati orientate
spre educatia de calitate pentru toti copiii,conlucreaza sistemic cu CRP si
dispune de mijloace de comunicare pentru exprimarea opiniei.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational
Dovezi e Proiect de dezvoltare institutionala
e Plan de activitate al unstitutiei pentru anul de studii 2020-2021
e Plan de activitate al CRP
e Plan de activitate si procese-verbale ale sedintelor CE
Procese-verbale ale adunarilor cu parintii pe clase
Targul ofertelor educationale (cererile elevilor,périntior)
Acorduri de colaborare cu APLI,biblioteca scolard,gradinita ,,Romanita”
Institutia asigura participarea a astructurilor asociative ale elevior,parintil
la elaborarea si implementarea documentelor programatice, in activitati
de formare,ca persoane- resursa in procesul educational
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Total standard
Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
rin actele reglatorii si activititi organizate de institutie
Dovezi e Statutul institutiei cap.lll p.3.3 lit.b)c)e)3.5
Regulamentul intern cap.1V p.114,p.116 lit.b)g)pag 19-20
Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie
Plan de activitate a saptamanii Limba si comunicare
Plan de activitate a comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personald
Biserica baptista ”Caravana de Craciun”
Biserica ortodoxa ,,Seara colindelor”
Institutia promoveaza,in actele reglatorii interne si in activitati,respectul
fatd de diversitatea culturala,etnica,lingvistica,religioasa
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice
Dovezi e Activitatea ,,Caravana de Craciun”,,,Seara colindelor”
e Activitati in perioada taberei de vara, organizata in parcul public din sat
e Activitatea,,Ziua internationala a familie1”
e Diplome de mentiune pentru elevii participanti in cadrul activitatilor
organizate in Sdptdmana Limba si comunicare

Constatari

Constatari

Constatari e Institutia monitorizeazd valorificarea multiculturalitatii, respectarea
diversitatii culturale,entice,lingvistice,religioase in activitatile desfasurate
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

punctaj acordat
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Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturalda, etnica, lingvistica, religioasd, Incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

Toti copiii de varsta scolara scolarizati,inclusiv copiii cu CES
Cercurile pe interese si sportive

INTERNET nelimitat si retele de socializare

Cadre didactice formate (INSPIRE)

Institutia dotatd cu TIC

Constatari

Institutia creaza conditii pentru respectarea diversitatii si valorifica
capacitatea de socializare a elevilor si resursele de identificare si
dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

punctaj acordat

Dovezi e Panou cu Simbolica statala
e Proiecte de lunga durata la disciplinile scolare si a cercurilor pe interese
e Fise de evaluare a orelor
e Ziua pacii 24 09.2020
e 24 octombrie 2020,,,Ziua natiunilor unite”
e Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane
e Ziua internationala a familiei 15 mai
e Ziua mediului-competitii sportive,perteneriat cu scoala sportivd Anenii
Noi, 5 iunie 2021
Constatari e Institutia organizeaza si desfasoara diverse activitati prin care dezvolta si
promoveaza in actiunile elevilor si ale cadrelor didactice viziunile
democratice de convietuire inrt-0 societate interculturala si promoveaza
valorile multiculturale
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Total standard

Dimensiune |1
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

elevi la
activitatile

Pasivitatea unor
implicrea  in

Institutia asigura dreptul elevilor, a | e
parintilor si a comunitatii la luarea

deciziilor cu privire la toate organizate in institutie
problemele de interes pentru elevi e Participarea insuficientd a
Institutia ~ desfasoara  activitati CRP si CE la elaborarea si

implementarea documentelor
programatice

educationale in care se reflectd
viziunea democratica de convietuire
si de promovare a valorilor
multiculturale
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Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Proiect de dezvoltare institutionald pentru anii 2017-2021pag32
e PAI pentru anul de studii 2020-2021
e Statutul institutiei,cap.lll,organigrama
e Regulamentul intern al institutiei,cap.lV, Elevii
e Planul perspectiv de formare continua a cadrelor didactice
Plan de activitate a CDS
Plan de activitate a CMI
Ordin de desemnare a coordonatorului ANET
PDI si PM reflecta activitati specifice de aplicare a politicilor statului cu
privire la El,la asigurarea serviciilor de sprijin si la formarea continua a
cadrelor didactice ce le asigura

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copiii cu CES

Dovezi

Constatari

Ordin de formare a comisiei pentru scolarizare si planul de activitate
Ordin de formare a CMI
Baza de date a institutiei
Listele elevilor de varsta scolara vizate de APL |
Ordine de nmatriculare a elevilor,inclusiv a celor cu CES
Acordul parintilor pentru evaluarea psiho-pedagogica a copiilor cu CES
Institutia asigur functionalitatea structurilor,mecanismelor si procedurilor
de sprijin pentru inmatricularea si incluziunea tuturor elevilor

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

punctaj acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiille demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invatamdnt general cu programe combinate]
Dovezi e Baza de date a elevilor din gimnaziu,inclusiv a elevilor cu CES
Plan perspectiv de scolarizare
Dosarele personale ale elevilor
Matricola scolara
Reteaua de clase
Registrul de ordine cu referire la elevi,anul scolar 2020-2021
Listele elevilor pe ani de nastere,aprobate de APL |
Institutia dispune de o baza de date,permanent actualizata, a elevilor de
varsta scolard,inclusiv a celor cu CES, elaboreaza planul perspectiv de
scolarizare,duce evidenta inmatriculdrii tuturor elevilor si valorifica
informatii cu privire la mediul familial

Constatari

Constatari
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Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor
Dovezi e PEl-urile elevior cu CES
e Bazade date
e Rapoartele semestriale si anuale a dirigintilor de clasa referitor la situatia
scolara
e Rezultatele elevilor,inclusiv a celor cu CES la evaluarea finala si a
examenele nationale de absolvire a gimnaziului
Fise de evaluare a lectiilor

e Plan CMI
e Plan CDS
Constatari e Institutia monitorizeazd progresul si dezvoltare a fiecarui elev,creaza
conditii pentru dezvoltarea potentialului lui si asigurd functionalitatea
CMI.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

punctaj acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin
Dovezi e Raporturi de evaluare si reevaluare a elevilor cu CES,elaborate de SAP
PEI-urile copiilor cu CES
Curricule modificate pentru elevii ci CES
Sala pentru activitate,dotata cu calculator,imprimanta,internet
Materiale ilustrative si de birotica
Institutia desfasoarda procesul educational Tn corespundere cu
particularitatile si nevoile specifice ale fiecarul elev,in functie de
recomandarile SAP,prin elaborarea curriculumului adaptat,a PEI
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Total standard
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de finvatimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Constatari

Dovezi e Regulamentul intern de activitate a institutiei cap.lV, Elevii
e PAI pentru anul 2020-2021
e PDI
e Fisele de post ale angajatilor gimaziului
e Ordin de numire a coordonatorului ANET
e Monitorizarea video
Constatari e PDI,PM reflecta mecanisme de identificare si combatere a oricaror forme
de discriminare si de respectare a diferentelor individuale,implicind in
actiunile preconizate personal calificat,format in domeniu
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
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Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile
copiilor cu CES
Dovezi e PDIp.32
e PAIlp.17
e Plan de activitate a dirigintilor de clasa
e Proiectarea de lunga durata a cercurilor pe interese si cele sportive
e PEI-uri pentru elevii cu CES
Constatari e PDI si PAI reflecta cultura diversitatii,promovand in toate aspectele vietii
scolare programe cu accent pe incluziune si nondiscriminare si activitati
ce tin de respectarea diferentelor
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor
proceduri
Dovezi

Ordin coordonatorul ANET
Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinite umane 16-20/10/2020
Saptamana drepturilor copiilor 19-24/11/2020
Fisa postului angajatilor gimnaziului
Fise de sesizare
Monitorizare video
Institutia asigura sanse egale de incluziune tuturor elevilor si respectarea
diferentelor individuale,informeaza permanent personalul,elevii si
parintii cu privire la procedurile de prevenire, identificare,semnalare si
solutionare a situatiilor de discriminare
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitdtii si tratdrii valorice a lor
Dovezi e Date privind evaluarea progresului scolar al copiilor cu CES
PEl-urile pentru elevii cu CES
Curricula modificata la disciplinile scolare pentru copiii cu CES
Expozitia lucrarilor confectionate de catre elevii cu CES
Test pentru evaluarea nationala,cl.a IV-a,pentru elevii cu CES
Institutia trateaza toti elevii In mod echitabil prin aplicarea eficientd a
documentelor de politici incluzive,a curriculumului,inclusiv  a
curriculumului modificat pentru elevii cu CES,prin activitati de
cunoastere si evaluare a progresului fiecarui elev
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta In cunostinta de cauza
Dovezi e Boxa anonima
e Proces-verbal al Consiliului profesoral, (activit. coordinator ANET)
¢ Discutii individuale cu elevii,parintii,asistentul social,politistul de sector
e Ordin de desemnare a coordonatorului ANET

Constatari

Constatari
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e Seminar teoretico-practic,,Bulyngul in mediul scolar”’/ noiembrie 2020
Constatari e Institutia organizeaza activitdti educationale 1indreptate  spre
recunoasterea de catre elevi a situatiilor de nerespectare a diferentelor
idividuale si informeaza despre necesitatea de a le prezenta oportun
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Total standard
Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES,; si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi
Dovezi e Institutia completatd cu personal didactic,CDS,auxiliar si nedidactic
e Alimentarea cu hrana calda a elevilor,inclusiv a celor cu CES
Sali de clasa dotate cu TIC,mobilier,sala de sport,teren de minifotbal
Asigurarea cu manuale,materiale didactice
Blocuri sanitare interne
Camere Video
Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare
elev,inclusiv cu CES,planificand resursele umane si materiale,utilizand
rational resursele disponibile,procurand resurse noi
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat
Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Constatari

Dovezi e Ordinul de numire a responsalibilului SIME
e Fisa postului
e Statutul institutiei
Constatari o Institutia asigurd protectia deplind a datelor cu caracter personal si
accesul in limitele prevazute de lege la datele de interes public
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conform specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin
Dovezi e Sala de activitate pentru copiii cu CES
Panta de acces/spatiile institutiei Semnalizate
Blocuri sanitare interne,mobilier corespunzator
Alimentarea copiilor cu CES
Institutia asigura prin conditiile fizice,prin spatii amenajate i
dotate,inclusiv spatii destinate serviciilor de sprijin,un mediu accesibil
pentru incluziunea tuturor elevilor
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor
Dovezi e Sdlile de clasa dotate cu ecran si proiector
e Cabinetul de informatica dotat cu 13 calculatoare
e Literaturd metodica necesard,conectare la lternet
e Cadrele didactice dispun de laptopuri

Constatari
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e Fise de asistentd la ore

Constatari e Institutia aplica variate mijloace de Invatamant si auxiliare
curriculare,inclusivTIC,adaptate la necesitasile elevilor,monitorizeaza
desfasurarea activitatilor educationale,inclusiv a celor ce tin de CES
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Dimensiune 111 Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | e Institutia asigurd sanse egale de |e Conditii insuficiente pentru
finalul fiecdrei incluziune tuturor copiilor incluziunea persoanelor cu
dimensiuni] e Personal didactic format pentru dizabilitati(blocuri sanitare)
asigurarea serviciilor de educatie | e
incluziva

Dimensiune 1V. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale n planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale
Dovezi e PDI pag.28,29,31,32,pag.34
PAI
Atestarea cadrelor didactice
Ordin de numire a comisiei pentru evaluarea interna
Fisele de evaluare a performantelor
Controlul intern
Institutia demonstreazd in PDI SI PM orientarea spre cresterea calitatii
educatiei si spre imbundtatirea continua a resurselor umane si materiale
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor
Dovezi ¢ Note informative,controlul intern
e Rapoarte de activitate la sfarsit de semestru si anuale
e Procese-verbale ale comisiilor metodice,ale Consiliului
profesoral, CRP,CE

Constatari

Constatari e Institutia realizeaza eficient programe si activitati preconizate in PDI si
PAI ,inclusiv proiectate de CRP si CE

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din [Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Ordin cu privire la constituirea comisiei de autoevaluare periodica a

eficientei activitdtilor promovate

e Retele de socializare
e Plan de activitate a consiliilor si comisiilor
e Pagina WEB
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e Avizierul institutiei

Constatari e Institutia asigurd modul transparent,democratic si echitabil al deciziilor

cu privire la politicile institutionale,implicind comisia de autoevaluare

in monitorizarea eficientei educationale si promoveaza permanent
comunicarea interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei

de invatamant printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi e Raport statistic cu referire la elevi

e Contracte cu diversi furnizori

e Mobilier scolar reglabil

e Spatiile scolare accesibile pentru toti elevii,inclusiv pentru cei cu CES

Constatari e Institutia asigura eficient organizarea procesului educational in raport cu
obiectivele si cu misiunea sa.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Utilizarea TIC-ului in cadrul activitatilor

e Materiale curriculare si literatura didactica necesara pentru activitati

e Contract de conectare la Internet

e Cabinet de informatica,cabinet de biologie si chimie,sala de sport

Constatari e Institutia dispune de variate echipamente,materiale didactice si auxiliare
curriculare moderne si le aplica eficient

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare
Dovezi e Listele de control
e Registrul de ordine cu referire la personal
e Raport statistic referitor la personal
e Schema de incadrare/CIM
Constatari e Institutia asigurd incadrarea personalului calificat prin 85 % de cadre
detinatoare de grade didactice,dintre care 15% detin gradul unu sau
superior
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ
Dovezi e Statutul institutiei,pag 8
e Regulament de ordine internd,pag 19
e PDI pag.31
e Targul ofertelor optionale,ordin cu referire la aprobarea orelor optionale

Constatari e Institutia aplicd eficient un curriculum adaptat la specificul si conditiile
locale si institutionale, adaptat la necesitatile si particularitatile elevilor
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
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acordat \ \
Total standard
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalititile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionala, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)
Dovezi e Fise de observare 1n cadrul asistentelor la ore
e Rapoarte semestriale si anuale referitor la realizarea curriculei
e Registrele claselor
e Controlul intern,procese-verbale ale Cons. profesoral,comisii metodice

Constatari e Institutia monitorizeaza in PDI,PAIlIn documente interne,realizarea

curriculumului,inclusiv componenta scolara,curriculum modificat,PEI
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi e PAl,pag 11-14
e PDlI,pag.28-29
e Plan perspectiv de formare continua
e Atestarea cadrelor didactice
Constatari e Institutia monitorizeazd permanent necesarul de cadre,proiectand
programe de recrutare si implicare a cadrelor didactice Tn activitati de
formare continua si de crestere a nivelului profesional
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
entru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national
Dovezi e Schema de incadrare,raport statistic cu referire la personal
e Registru de evidenta a bunurilor materiale
e Bugetul institutiei
[ ]

Constatari Institutia dispune de resurse educationale necesare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational
Dovezi e Fise de observare a lectiilor
e Proiectarile cadrelor didactice
e Note informative ale controlului intern
Constatari e Institutia monitorizeaza si asigurd centrarea pe Standardele de eficienta
a TInvatarii, utilizeaza resursele educationale,aplicarea strategiilor
didactice interactive, TIC,in procesul educational
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a Invatarii
Dovezi e Proiecte de lunga si de scurta durata,curricula optional
e Plan de activitate a comisiilor metodice
e PAl,control intern
Constatari e Institutia monitorizeaza si promoveazd elaborarea de catre cadrele
didactice a proiectelor didactice In conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev si pe formarea de competente,cu valorificarea
curriculumului in baza Standardelor de eficientd a Invatarii
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului
Dovezi o Bazade date
e Rezultatele examenelor nationale de absolvire a gimnaziului,
e Rezultatele evaluarii nationale in invatamanrul primar
e Informatii despre situatia scolara
e Rezultatele olimpiadelor scolare
Constatari o Institutia desfdsoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor
invatarii 1n conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare,urmarind progresul de dezvoltare a fiecarui elev
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala
Dovezi e PAl,pag 23,24,31,32
e Olimpiadele scolare,graficul desfasurarii
e Orarul siplanul de lucru a saptdmanilor pe obiecte
e Scenarii,proiecte ale activitatilor extrascolare si extracurriculare
e Proiecte STEAM si STEM
Constatari e Institutia organizeaza si desfasoara pe parcursul anului activitati
extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii,cu obiectivele din
curriculum,in care sunt implicati majotitatea elevilor
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Planul zinic,lucrul diferentiat

e Comunicari telefonice cu elevii si parintii
e Informatii despre reusita scolara a elevilor,inclusiv a elevilor cu CES
e Fise de evaluare a lectiei
Constatari e Institutia asigura sprijinul individual pentru elevi si comunicarea
didactica eficientd cu acestea prin racordarea permanentd a rezultatelor
lor la standardele si referentialul de evaluare
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Total standard
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Standard 4.3. Toti copiii demonstreazid angajament si implicare eficienti in procesul
educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor
Dovezi e Graficul de lucru al bibliotecii,a laboratoarelor,cabinetelor
e Orarul lectiilor si a activitdtilor extrascolare
e Elevii au acces la biblioteca,in sala de sport, in cabinetele pe disciplini
Constatari e Institutia garanteazd accesul la toate resursele educationale si asigura
participarea parintilor si elevilor in procesul decizional in optimizarea
acestor resurse.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi e Baza de date actualizata permanent/ordin de numire a responsabilului
e Proces-verbal al CP referitor la situatia scolara a elevilor
e Progresul scolar al copiilor cu CES
e Rezultatele examenelor de absolvire si a testarii natioale
Constatari e [Institutia actualizeazd permanent baza de date privind performantele
elevilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al
acestora,inclusiv al elevilor cu CES
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului
Dovezi e Diplome si premii banesti
e Ordine si scrisori de multumire elevilor si parintilor
e Excursie la muzeul istoric din or.Chisinau,la gradina zoologica,botanica

Constatari e Institutia realizeaza o politicd obiectiva,echitabild si transparentd de
promovare a succesului scolar

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS
[partea finala de dupa ultima virguld nu se refera la IET)

Dovezi e Proiecte didactice curriculare

e Targul ofertelor optionale(cererile elevilor si a parintilor)
e Proiecte de grup
e Procese-verbale ale comisiilor metodice
e Fise de evaluare a lectiilor
Constatari e Institutia incadreaza toti elevii in invatarea interactiva prin cooperare,in
invatarea individuald eficienta,le asigurd contributia la conceperea si
aplicarea CDS
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
Total standard

21



Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | e Institutia detine informatii complete | ¢ Nu toti elevii se implici in
ﬁ”_alulﬁ_“d_r ei cu privire la performantele elevilor activitatile scolare
dimensiuni] e Institutia dispune de echipamente | ¢ Numairul mic de ore la unele
,materiale didactice si auxiliare, TIC. disciplini nu permite angajarea
e Cadre didactice calificate cadrelor didactice calificate

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile
echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea 1n timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul
interrelationdrii genurilor
Dovezi e Managementul clasei
Fisa postului
Statutul institutiei,pag.3
Regulament intern al institutiei,pag 15
Raport statistic cu referire la elevi
Curricula la educatia pentru sanatate,educatia civica,biologia,ed.fizica
Institutia implementeaza politici nationale si programe de promovare a
echitatii de gen,introduce in planurile strategice si operationale activitati
de prevenire a discriminarii de gen

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen
Dovezi e Bugetul institutiei
e Formarea cadrelor didactice in proiectul INSPIRE
e Curs de formare continua la Dezvoltarea personald(certificat

Olea,Cristina)

Constatari

Constatari e Institutia planificd resurse pentru organizarea activitdtilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echittii de gen,dispune de cadre formate
in domeniu

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invétarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e Scolarizarea tuturor elevilor de varsta scolara,indiferent de gen
e Activitati curriculare si extracurriculare
e Plan de activitate a directorului adjunct pentru educatie
Constatari e Institutia desfasoard activitati in vederea formadrii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
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| Total standard

Dimensiune V

[Se va completa la

finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

In institutie sunt promovate
politicile si programele bazate pe
printipiile echitatii de gen

Cadrele  didactice,  asistentul
medical desfasoara activititi de

e Respectarea
procedurilor de
discriminarilor
nivelul institutiei

de

e Lipsa institutiilor de formare a

sporadica a
reducere a

gen la

asigurare a echtatii de gen

cadrelor didactice Tn domeniu

.....

Puncte forte

Puncte slabe

elevilor si angajatilor

scolard a tuturor copiilor

e Implementarea politicilor educationale o
o Institutia asigurd protectia vietii si sanatatii

e Copiii,parintii,comunitatea participa la procesul o
decisional,referitor la aspectele vietii scolare o
e Conditii pentru Tnmatricularea si incluziunea

e Institutia incadratd cu personal didactic si auxiliar | ®
calificat,conform normativelor in vigoare

Implicarea elevilor in procesul de
luare a deciziilor poarta un caracter
sporadic

Unii elevi nemotivati pentru invatare
Dificultatea de angajare a cadrelor
calificate la disciplinile cu numar
redus de ore

Numar insuficient de tehnologii
pentru realizarea instruirii la distanta

parteneri educationali

e Baza materialda moderna

e Descentralizarea si autonomia institutiei o
e Promovarea imaginii gimaziului prin intermediul

paginii web,retele de socializare,site-ul institutiei | o
e Suportul parintilor in activitatea gimnaziului

e Infrastructura necesara aplicarii curriculumului e Absenteism in treapta gimnaziala
national
Oportunitati Riscuri
e Colaborarea eficienta cu APLI si APL II si alti e Grad Tinalt de teoretizare a

curriculumului scolar

Criza de timp a parintilor reduce

implicarea familiilor in viata scolard

Starea fizica precard a unor manuale
claselor

scolare ce se transmit

urmatoare

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor /[se completeaza pentru Raportul de activitate ce
urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe].

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2020__-2021__ 20__-20 20 -20 20 -20
de calitate | maxim *[~Aytoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte | realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, %

1.1 10

1.2 5

1.3 5

2.1 6

2.2 6

2.3 6

3.1 8

3.2 7

3.3 7

4.1 13

4.2 14

4.3 7

5.1 6

Total

* 1n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplicd la evaluarea institutiei date, la Total se va Tnscrie suma

punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.
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Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total cadre
didactice

Distributia calificativelor

foarte bine

bine satisfacator nesatisfacitor

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre de
conducere

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

se aproba

nu se aproba

Semnatura cadrului de conducere
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