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Mesajul Ministrului Educatiei si Cercetarii

Educatia timpurie este, poate, cea mai valoroasa investitie pe care o
putem face ca societate. In primii ani de viata, copiii isi formeaza nu doar
primele cuvinte si gesturi, ci intreaga fundatie emotionald, cognitiva si
sociala pe care se va construi intreaga lor viata. De aceea, nu vorbim despre
o etapa de pregatire pentru scoald, ci despre un spatiu In care se
plamadeste caracterul, curiozitatea, respectul si Increderea in sine.

Cadrul de Referinta al Educatiei Timpurii, editia 2025 este un raspuns
la transformarile din jurul nostru si la responsabilitatea tot mai mare de a
crea un sistem educational cu adevarat centrat pe copil. Ne dorim sa oferim fiecarui copil,
din orice colt al tarii, sansa de a invata cu bucurie, de a se simti In siguranta si de a fi
sustinut sa isi descopere pas cu pas potentialul propriu. Acest nou document introduce o
paradigma curriculara moderna, denumita ,Educatia timpurie 360°”, care propune o
viziune integratoare, in care copilul este valorizat ca fiintd completd, cu drepturi si
potential nelimitat, aflat in centrul unui proces educational transdisciplinar, ancorat in
valori umane fundamentale, conectat la realitatile lumii contemporane, sprijinit prin
activitati exploratorii (inclusiv STEM), ghidat catre responsabilitate ecologica si format
intr-un mediu favorabil Invatarii, bazat pe relatii autentice, joc si experienta traita.

Copiii de astazi sunt nativi digitali, conectati la tehnologii de la varste tot mai fragede,
iar provocadrile sunt multiple. Ne intrebam, ca educatori si parinti: ce le oferim copiilor -
digitalizare sau interactiune vie? Cum pastram echilibrul dintre ecran si jocul liber? CRET
propune un drum al echilibrului: invatare cu sens, care valorifica tehnologia, In mod
judicios, acolo unde aduce valoare, dar care pastreaza relatia umanad, jocul spontan,
contactul cu natura si cu ceilalti drept esenta a dezvoltarii timpurii.

In acelasi timp, ne dorim si pastram tot ceea ce este excelent in gradinitele noastre -
profesionalismul educatorilor, caldura relatiei cu copiii, colaborarea cu familia, traditiile
bune si adaptabilitatea la nevoile reale ale comunitatii. Cu toate acestea, simtim nevoia
unei noi respiratii: sa Intarim pregatirea profesionald, sa investim in formarea continua si
in demnitatea acestei profesii. Avem ambitia ca, in viitorul apropiat, educatorii sa poata
accede la studii de masterat in educatia timpurie, ca parte a unui proces de
profesionalizare care sa le recunoasca valoarea, vocatia si rolul formator in viata copiilor.

Ne propunem sa diversificam oferta educationala in gradinite, astfel Incat copiii sa aiba
ocazia de la cele mai fragede varste sa exploreze stiinta, tehnologia, mediul, arta si valorile
umane. CRET integreaza viziuni educationale contemporane precum dezvoltarea gandirii
critice, invatarea in aer liber, educatia pentru durabilitate si formarea timpurie a
competentelor sociale si civice.

In intreaga lume, educatia timpurie devine tot mai mult o prioritate - nu doar ca forma
de protectie, ci ca motor de echitate, dezvoltare personala si progres social. Ne aliniem
acestor directii, intelegand ca niciun progres nu este posibil fara inceputuri solide.

Cadrul de Referinta al Educatiei Timpurii este mai mult decat un document, fiind o
declaratie de grija fata de copil, un angajament pentru educatori si o viziune pentru viitorul
Republicii Moldova.

DAN PERCIUN
Ministrul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova



Abrevieri

IAPL Administrarea publica locala

CES Cerinte Educatioale Speciale

CRET Cadrul de Referinta pentru Educatia Timpurie
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ECEC Early Childhood Education and Care (Educatia si ingrijirea timpurie a
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[.SCOPUL SI VALORILE FUNDAMENTALE
ALE EDUCATIEI TIMPURII



1.1.

Scopul si destinatia documentului

Cadrul de Referinta al Educatiei Timpurii (in continuare - Cadrul sau CRET) este
documentul fundamental de politica educationald care traseaza directia strategica de
dezvoltare a educatiei timpurii in Republica Moldova, de la nastere pana la varsta de 7 ani.
Acesta defineste identitatea, misiunea si finalitatile acestui subsistem educational,
asigurand coerenta si continuitatea parcursului educational al copilului mic, In acord cu
standardele internationale, cu valorile europene si cu angajamentele Republicii Moldova
in domeniul drepturilor copilului, echitatii si incluziunii.

Scopul Cadrului de Referinta al Educatiei Timpurii este de a oferi reperele conceptuale,
valorice, metodologice si praxiologice pentru:

proiectarea, implementarea, evaluarea si dezvoltarea sistemului de educatie
timpurie;

elaborarea de politici, curriculum-uri, instrumente educationale si de reglementare
care raspund nevoilor actuale ale copilului, ale familiei si ale societatii;

facilitarea corelarii si armonizarii dintre educatia timpurie si celelalte niveluri de
invatamant, in special Invatamantul primar;

promovarea bunastarii copilului prin interventii educationale centrate pe
dezvoltarea holistica, echilibrata si echitabila a fiecarui copil;

promovarea principiilor echitatii si diversitatii sustinand accesul egal la educatie
pentru toti copiii si Incurajand dezvoltarea unor practici educationale incluzive, care
valorifica unicitatea fiecarui copil si asigura participarea activa, indiferent de
diferentele individuale, culturale sau socio-economice.

CRET se adreseaza:

factorilor de decizie din administratia publica centrala si locala (Ministerul
Educatiei si Cercetarii, organelor locale de specialitate In domeniul invatamantului);
autorilor de politici educationale, curricula, standarde pentru educatia timpurie;
autorilor de resurse educationale, formatorilor, managerilor si cadrelor didactice
din institutiile de educatie timpurie;

institutiilor de formare initiala si continua a cadrelor didactice;

parintilor, tutorilor, ONG-urilor, partenerilor sociali si altor actori implicati in
promovarea educatiei timpurii de calitate.

CRET fundamenteaza dezvoltarea educatiei timpurii, precizand:

sistemul de valori si principii care stau la baza interventiei educationale timpurii
(bunastare, echitate, demnitate umana, Invatare activa, cooperare, diversitate
culturala, participare si responsabilitate sociald);
viziunea si misiunea educatiei timpurii ca prima treapta a educatiei permanente,
orientata spre dezvoltarea holistica a copilului si consolidarea rolului familiei si
comunitatii;
profilul copilului la finele educatiei timpurii, exprimat printr-un set de competente-
cheie dezvoltate gradual, in acord cu etapele de varsta si particularitatile individuale;
dimensiunile educatiei timpurii: dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva,
lingvisticdA si morala a copilului, in contexte educationale structurate si
nestructurate;
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principiile pedagogice si metodologice care ghideaza activitatea cadrelor didactice:
centrare pe copil, individualizare, invatare prin joc, explorare si dialog, valorizarea
experientei copilului, integrarea educatiei formale si nonformale;

criteriile de calitate si de monitorizare a implementarii curriculare si a serviciilor
educationale oferite copiilor si familiilor;

reperele pentru dezvoltarea curriculumului si a resurselor educationale, in vederea
asigurarii coerentei si continuitatii procesului educational, de la educatia timpurie
spre invatamantul primar;

directiile de dezvoltare institutionala si profesionald, care vizeaza sprijinirea
educatoarelor, managerilor, formatorilor si altor actori educationali in misiunea lor
educativa;

metodologia de evaluare a calitdtii educatiei timpurii, prin prisma impactului asupra
dezvoltarii copilului, a gradului de incluziune si echitate, a relevantei sociale si
culturale a procesului educational.

CRET promoveaza urmatoarele axe valorice:

*

Demnitatea si respectul constituie temelia relatiei educationale in educatia timpurie.
Fiecare copil este recunoscut ca o fiinta unica, valoroasa si competenta, tratata cu
consideratie profunda si ascultare empatica. Respectul este invatat prin
comportamentul adultului si prin relatii bazate pe Incredere reciproca.

Grija si bunastarea definesc climatul afectiv in care copilul se dezvolta. Educatia
timpurie pune accent pe protectie, afectiune, stabilitate emotionala si sprijin activ,
urmarind echilibrul intre dimensiunile fizica, emotionald, cognitiva, sociala si
morala ale copilului.

Bucuria de a invata si responsabilitatea se cultiva prin activitati ludice, exploratorii
si creative, care stimuleaza curiozitatea naturala a copilului si dezvolta autonomia.
Prin joc si sarcini potrivite varstei si adaptate particularitatilor individuale, copilul
invata treptat sa-si asume decizii si sa constientizeze impactul propriei conduite.
Echitatea si incluziunea garanteaza participarea tuturor copiilor, indiferent de
origine, limba, abilitati sau conditie sociala. Curriculumul si metodele educationale
sunt adaptate astfel Incat fiecare copil sa fie sprijinit In functie de nevoile, ritmul si
potentialul sau.

Solidaritatea si cooperarea se dezvolta in contexte educationale care valorizeaza
colaborarea, empatia si sprijinul reciproc. Copiii invata sa se ajute intre ei, sa
colaboreze si sa Impartd, dezvoltand astfel un simt al apartenentei si al comunitatii.
Flexibilitatea si adaptabilitatea permit ajustarea curriculumului, a organizarii
timpului si a mediului de invatare in functie de particularitatile de varsta si
individuale ale copilului si de specificul comunitatii comunitatii. Se valorizeaza
autonomia profesionala a educatorului si deschiderea institutiei catre diversitate.
Coerenta curriculara si continuitatea educationala sprijina o tranzitie fireasca intre
educatia timpurie si invatamantul primar. Se promoveaza o integrare reala a
proceselor de predare-invatare-evaluare, cu articularea etapizata a competentelor
formate.

Implicarea familiei si a comunitdtii este esentiald In construirea unui mediu
educational incluziv si sprijinitor. Parteneriatul activ cu parintii si actorii locali
consolideaza relatia educatie-viata si sprijina dezvoltarea copilului in toate mediile
sale de formare.



*

Actualitatea si relevanta sociald definesc caracterul viu al educatiei timpurii.
Curriculumul este ancorat in realitatea copilului si orientat spre viitor - promovand
sustenabilitatea, cetdatenia democratica, tehnologia, echitatea si diversitatea
culturala.

De ce revizuim CRET?

Revizuirea Cadrului de Referinta al Educatiei Timpurii (CRET) este un raspuns strategic la
transformarile profunde din societate, stiintele educatiei si realitatile institutionale.
Documentul actualizat isi propune sa fundamenteze un cadru curricular de noua generatie,
capabil sa raspunda complexitatii dezvoltarii copilului in contextul secolului XXI si sa ofere
directii clare pentru inovare, echitate si calitate in educatia timpurie.

CRET este revizuit, pentru ca:

copilul este un cetatean activ inca din primii ani de viata, iar educatia timpurie
trebuie sa sprijine participarea, drepturile si responsabilitatea sa sociala;
cunostintele din neurostiinte, psihologia dezvoltarii si pedagogia timpurie ofera
astazi o baza stiintifica solida pentru construirea unui curriculum centrat pe copil si
pe starea sa de bine;

este necesara o integrare reald intre educatia formala, nonformala si informal3,
valorificand diversitatea contextelor de invatare si conectand educatia timpurie cu
nivelurile urmatoare, printr-o continuitate curriculara verticala si orizontal3;
creste nevoia de flexibilitate, adaptabilitate si autenticitate in planificarea si
organizarea procesului educational, care sa reflecte nevoile reale ale copilului, ale
familiei si ale comunitatii locale.

CRET revizuit are in vedere:

integrarea conceptului de ,design educational centrat pe copil”, care sa ghideze
toate componentele procesului educational si sa sprijine dezvoltarea holistica;
promovarea starii de bine si a climatului educational sanatos in institutiile de
educatie timpurie, ca fundament al invatarii autentice;

stimularea formarii continue si a inovarii, inclusiv prin crearea unui sistem de
micro-credite pentru educatori si a unei platforme digitale nationale pentru schimb
de bune practici, mentorat online si acces la resurse deschise;

promovarea fnvatarii in aer liber si a abordarilor transdisciplinare prin saptamani
tematice nationale si scenarii educationale aplicate;

revizuirea domeniului ,Stiinte si Tehnologii” pentru o conectare realda cu lumea
actuald, prin integrarea educatiei pentru dezvoltare durabila, a alfabetizarii digitale,
a rationamentului tehnologic si a utilizarii constiente si responsabile a tehnologiei;
promovarea domeniului ,Educatie pentru valori” prin integrarea fireasca a
continuturilor axiologice in rutina zilnica, dezvoltarea de proiecte tematice cu
impact formativ, implicarea activa a familiei si stimularea reflectiei si autoevaluarii
in randul copiilor.

incurajarea reflectiei critice si a creativitatii, prin scenarii educationale incluzive si
dinamice, adaptate pentru reducerea decalajelor in STEM si integrarea artelor
(abordari STEAM);



o alinierea cu politicile educationale nationale si internationale (Codul Educatiei,
Strategia Educatia 2030, ODD 4, UNESCO ECCE, OCDE Starting Strong), pentru a
consolida echitatea, calitatea si durabilitatea sistemului de educatie timpurie.

1.2. Educatia timpurie - viziuni strategice si perspective de transformare

Educatia timpurie in fata provocarilor viitorului

Educatia timpurie nu este doar Inceputul procesului educational, ci temelia intregii
evolutii umane. Ea influenteaza dezvoltarea cognitiva, emotionald, sociala si morala a
copilului si contribuie decisiv la echitatea educationali si la coeziunea sociald. In fata unui
viitor tot mai complex si impredictibil, educatia timpurie trebuie privita nu ca un serviciu
auxiliar, ci ca un obiectiv strategic national, aflat in centrul politicilor de dezvoltare
durabila.

Provocari actuale si tendinte emergente

Criza demografica aduce o scadere accentuata a populatiei de varsta mica, insotita de
inegalititi regionale in distributia serviciilor educationale. In acest context, educatia
timpurie este chemata sa se adapteze prin modele flexibile, mobile si comunitare, care sa
asigure incluziunea copiilor din medii defavorizate, sate izolate sau familii cu
vulnerabilitati.

Migratia economica, un fenomen social persistent, afecteaza stabilitatea emotionala si
echilibrul afectiv al copiilor ramasi in grija rudelor sau a sistemului. Educatia timpurie
trebuie sa integreze raspunsuri empatice si interventii adaptate acestor realitati,
dezvoltand politici de sprijin emotional si programe de implicare parentala la distanta.

Digitalizarea accelerata ofera oportunitati semnificative de inovare educationald, dar
si riscuri. Este esential ca educatorii sa dispuna de competentele digitale necesare pentru
a valorifica tehnologia intr-un mod echilibrat, fara a substitui jocul liber, interactiunea fata
in fata si experienta senzoriala directa - fundamente esentiale ale dezvoltarii copilului mic.

Rezilienta comunitatilor devine o conditie esentiala in fata crizelor sociale, climatice,
economice sau sanitare. Institutiile de educatie timpurie pot deveni centre de sprijin
comunitar, in care copiii si familiile beneficiaza nu doar de educatie, ci si de servicii
integrate - sanadtate, consiliere, orientare parentala - consolidand solidaritatea si
capacitatea colectiva de reactie.

Rolul actorilor implicati in ecosistemul educational

Cadrele didactice din educatia timpurie sunt actori centrali in formarea capitalului
uman si social. Ele trebuie sprijinite prin formare continua relevanta, conditii de munca
adecvate si recunoastere profesionalda. Educatorii nu mai sunt doar ,transmitatori” de
continuturi, ci constructori de relatii, mediatori ai Invatarii si promotori ai bunastarii
copilului.

Parintii, ca primii educatori, trebuie considerati parteneri egali ai institutiei.
Construirea unei relatii educationale bazate pe iIncredere, respect reciproc si dialog
permanent este esentiala. Sprijinul oferit parintilor pentru a intelege nevoile copilului si a
participa activ la educatia timpurie are efecte pozitive asupra dezvoltarii copilului.

Comunitatea locald, prin autoritati publice, ONG-uri, parteneri sociali, trebuie sa
sprijine educatia timpurie ca investitie strategica in viitor. Infrastructura educationala,
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mobilitatea personalului, parteneriatele locale si serviciile conexe contribuie la echitatea
si calitatea procesului educational.

Parteneriat educational integrat

Intr-un context educational complex, in care dezvoltarea copilului este influentatd
simultan de familie, educatori, comunitate, tehnologie si factori socio-economici,
parteneriatul educational devine o conditie necesara pentru coerenta si eficienta actului
educational. Un sistem educational centrat pe copil nu poate functiona eficient in absenta
colaborarii reale intre actorii implicati.

Se impune dezvoltarea unor mecanisme durabile de cooperare intre institutiile de
educatie timpurie, autoritatile publice locale, serviciile sociale si de sanatate, organizatiile
neguvernamentale si familii, pentru a raspunde integrat nevoilor individuale ale fiecarui
copil.

Educatia timpurie a viitorului va presupune o arhitectura institutionala bazata pe
colaborare functionald, orientata spre sprijinirea dezvoltarii globale a copilului.
Consolidarea acestei abordari necesita cadre de reglementare clare, angajamente partajate
si investitii directionate in infrastructuri de cooperare intersectoriala.

In paradigma Educatiei Timpurii 360°, copilul este conceput ca parte a unui ecosistem
educational extins, in care familia joaca un rol esential. Implicarea activa a parintilor
depaseste nivelul informativ sau de sprijin ocupational si vizeaza integrarea reala si
continua a acestora in proiectarea, desfasurarea si evaluarea procesului educational.
Parintii devin astfel parteneri egali ai educatorilor in definirea obiectivelor educationale,
planificarea activitatilor si monitorizarea progresului copilului, contribuind la coerenta
dintre mediul familial si cel institutional si sustindnd dezvoltarea armonioasa a copilului.

Pentru concretizarea acestei viziuni, se recomanda instituirea unor mecanisme clare
de colaborare, precum: contractul educational institutie-familie, care defineste asteptarile
si responsabilitatile reciproce; cluburile parintilor, ca spatii de dialog, invatare si implicare
comunitara; ateliere parinti-copii, care intaresc conexiunea emotionala si continuitatea
educationala; participarea parintilor la proiectarea si monitorizarea activitatilor, sporind
relevanta si adaptarea acestora la nevoile reale ale copiilor.

1.3. Sistemul de valori in educatia timpurie

Educatie pentru valori este procesul prin care, in cadrul experientelor educationale
timpurii, copilul interiorizeaza, prin trdire, modelare si reflectie, un set coerent de principii
si repere morale, culturale si sociale, care 1i ghideaza comportamentele, relatiile si
judecatile. Acest proces este integrat in toate activitatile educationale si nu presupune
predarea explicita a valorilor, ci crearea unor contexte cotidiene in care copilul le poate
simti, recunoaste si exprima autentic.

Pentru a promova dezvoltarea holistica a copiilor, a pastra si cultiva respectul pentru
traditiile si identitatea culturala nationala, a asigura coeziunea socialg, in societatea tot mai
pluralistd, In vederea asumarii angajamentului fatda de obiectivele universale ce
promoveaza protectia omenirii si a planetei, Curriculumul National se axeaza pe formarea
interconexa a urmatoarelor categorii de valori: valori personale, valori sociale, valori
nationale si valori general-umane.
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Valorile personale contribuie la constituirea identitatii, unicitatii si autenticitatii
persoanei, a totalitatii convingerilor si principiilor interne care-i influenteaza
atitudinea si comportamentul, oferindu-i claritate si incredere in luarea deciziilor. In
educatia timpurie, valorile personale se formeaza treptat, prin relatii sigure, activitati
traite cu sens si prin modelul oferit de adultii semnificativi. Aceste valori contribuie la
dezvoltarea identitatii copilului, la construirea increderii in sine si la formarea unor
comportamente sociale sanatoase. Autorii de curriculum si resurse metodologice,
precum si toti factorii educationali isi vor conjuga eforturile pentru promovarea si
formarea urmatoarelor valori personale:

= Demnitatea si respectul de sine. Se cultiva atunci cand copilul este incurajat sa se
simta valoros, acceptat si iubit exact asa cum este. Prin mesaje pozitive,
recunoasterea efortului si a reusitelor, copilul invata sa aiba incredere in sine, sa se
aprecieze si sa se trateze cu grija si respect.

= Sanatatea. Se sustine prin obiceiuri zilnice care promoveaza miscarea, alimentatia
echilibrata, igiena personala si gestionarea emotiilor. Copilul invata, prin joc si
ruting, cum sa aiba grija de corpul sau, cum sa recunoasca emotiile si sa caute sprijin
atunci cand are nevoie.

» Libertatea. Inseamna a-i oferi copilului libertatea de a alege, de a explora, de a
exprima ceea ce gandeste si simte, Intr-un mediu sigur. Copilul este invatat sa spuna
ce doreste sau ce nu-i place, Invatand, In acelasi timp, sa respecte libertatea si
alegerile celorlalti.

= [ntegritatea. Se formeaza prin experiente in care copilul invata diferenta dintre bine
si rau, adevar si minciuna. Prin povesti, jocuri de rol si incurajarea sinceritatii,
copilul este ghidat sa se comporte corect si onest, chiar si atunci cand nimeni nu il
observa.

= Responsabilitatea. Se dezvolta pas cu pas, oferind copilului ocazia sa indeplineasca
mici sarcini potrivite varstei (ex: sa stranga jucariile, sa aiba grija de un obiect
personal). In acest mod, copilul invati cd actiunile sale au efecte si cd poate contribui
activ la binele grupului.

= Perseverenta. Este sustinuta prin Incurajarea copilului sa revina asupra unei
activitati chiar daca nu reuseste din prima incercare. Cand adultul ofera sprijin fara
a face in locul copilului, acesta invata sa aiba rabdare, sa-si controleze frustrarile si
sa continue pana reuseste.

Valorile sociale constituie un set de norme, principii si repere impartasite de membrii
unei comunitati, care asigura coeziunea, armonia si buna convietuire intre persoane.
Ele contribuie la mentinerea ordinii, stabilitatii si la orientarea comportamentului in
spiritul respectului reciproc si al responsabilititii sociale. In acest sens, autorii de
curriculum, elaboratorii de manuale si resurse educationale, alaturi de toti actorii
implicati In procesul educational, vor conlucra pentru promovarea activa si formarea,
inca din primii ani de viata, a valorilor sociale in randul copiilor:

®» Demnitatea umana si respectul fata de ceilalti. Se exprima prin tratarea fiecarui
copil cu blandete, acceptare si atentie. Copiii invata sa isi respecte colegii, sa nu
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excluda pe nimeni si sa recunoasca faptul ca fiecare persoana are valoare,
indiferent cum arata, ce vorbeste sau cum se comporta.

Dreptatea. Se sustine prin reguli clare si aplicate constant. pe care copiii le invata
si le aplica impreuna. Ei sunt ajutati sa inteleaga ideea de ,corect” - nu este bine sa
iei ce nu-ti apartine si ca toti au dreptul sa participe si sa fie ascultati. Educatorul
devine model de impartialitate, intervenind echilibrat in conflicte si explicand de
ce regulile sunt valabile pentru toti.

Democratia. Se traieste prin participarea copilului la alegeri simple: jocuri, reguli,
activitati. Se incurajeaza ascultarea reciproca, respectarea opiniilor diferite si
luarea de decizii prin vot simplu sau consens in activitatile de grup. Astfel, copilul
invata ca si parerea lui conteaza, dar si ca trebuie sa tina cont de ceilalti.

Echitatea. Fiecare copil are sansa de a fi ascultat si sustinut, in functie de nevoile
sale, intr-un mediu incluziv si incurajator. Educatorul ofera sprijin diferentiat,
astfel incat toti sa se simtd Incurajati si inclusi, indiferent de ce stiu sau pot face.

Egalitatea (inclusiv de gen). Se reflecta in oportunitati egale pentru baieti si fete de
a se juca, de a-si exprima emotiile, de a alege activitati sau roluri, fara a fi limitati
de stereotipuri. Copiii sunt invatati ca toti sunt la fel de valorosi si ca fetele si baietii
pot face lucruri importante In mod egal.

Toleranta. Copiii sunt incurajati sa accepte diferentele dintre ei, sa respecte alte
limbi, obiceiuri sau opinii si sa coopereze cu deschidere. Copiii sunt sprijiniti sa se
joace impreuna, sa asculte unii de altii si sa nu rada de diferente, ci sa le descopere
cu curiozitate si respect.

Onestitatea. Se dezvolta atunci cand copilul este incurajat sa spuna adevarul, sa
recunoasca ce simte si ce a facut, fara teama de pedeapsa. Prin raspunsuri blande
si incurajatoare, adultii modeleaza sinceritatea ca o valoare importanta in relatiile
de Incredere.

Compasiunea. Se exprima atunci cand copiii invata sa observe si sa raspunda la
nevoile celor din jur: sa mangaie un coleg trist, sa Imparta o jucarie sau sa ajute un
prieten mai mic. Educatorii dezvolta empatia prin jocuri de rol, povesti si exemple
personale.

Participarea activa. Se dezvolta prin gesturi simple de sprijin si grija: impartirea
unei jucarii, consolare, ajutor oferit colegilor. Aceste experiente pun bazele
participarii responsabile In comunitate.

Solidaritatea. Se manifesta in colaborare, sustinere reciproca si activitati comune,
dezvoltand sentimentul de apartenenta si unitate. Jocurile in echipa, sarcinile
comune si sprijinul reciproc sunt contexte in care solidaritatea devine o experienta
traita.

Valorile nationale reprezinta un set de principii, convingeri si idealuri care reflecta
identitatea, cultura si trecutul unui popor. Acestea contribuie la formarea
sentimentului de apartenentd, la dezvoltarea respectului fata de tara si la pastrarea
mostenirii culturale. In educatia timpurie, procesul educational trebuie s sustind
formarea valorilor nationale prin activitati simple, apropiate de intelegerea copilului
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= Unitatea si identitatea. Se cultiva prin cunoasterea si valorizarea traditiilor,
portului popular, sarbatorilor si obiceiurilor locale si nationale. Copilul este
incurajat sa participe la activitati care reflecta specificul cultural al comunitatii si
al tarii.

= Respectul pentru limba romana, traditii si cultura nationala. Se dezvolta prin
utilizarea limbii romane In contexte firesti, prin poezii, povesti si cantece
traditionale, precum si prin familiarizarea cu simboluri ale patrimoniului cultural
(drapelul, stema, imnul, portul traditional, costumele populare etc.).

® Diversitatea si dialogul cultural. Copiii sunt invatati sa aprecieze diferentele
culturale, sa fie curiosi In mod pozitiv fata de alte limbi, sarbatori si obiceiuri.
Activitatile educationale pot integra elemente din diverse culturi, promovand
prietenia si respectul reciproc.

» Patriotismul. Inseamna a forma treptat o legiturd emotionald cu locul natal, cu
simbolurile nationale si cu ideea de ,acasa”. Se cultiva prin povesti despre tara,
participarea la evenimente nationale, desenarea drapelul sau ascultarea imnului cu
respect si bucurie.

Valorile general-umane stau la baza comportamentului si a relatiilor armonioase
dintre oameni, indiferent de limba, religie, cultura sau context geografic, promovand
respectul, Intelegerea si colaborarea la nivel personal, national, european si global.
Acestea sustin colaborarea, respectul si Intelegerea intre copii, in familie, gradinita si
comunitate. In educatia timpurie, formarea acestor valori se realizeazi prin activititi
care Incurajeaza empatia, dialogul si coexistenta pasnica.

®  Pacea. Se reflecta in invatarea convietuirii pasnice: copiii sunt Incurajati sa rezolve
conflictele prin dialog si intelegere, nu prin agresivitate, si sa gaseasca solutii
impreund, cu sprijinul adultului.

®  Adevarul. Se cultiva prin sinceritate: copilul este sprijinit sa spuna ce gandeste si
simte, sa recunoasca greselile fara frica si sa inteleaga valoarea onestitatii in
relatiile cu ceilalti.

= Binele. Se dezvolta prin gesturi de ajutor si generozitate: a oferi, a Imparti, a consola.
Educatorii modeleaza comportamente de bunatate si sprijin reciproc in grup.

"  Frumosul. Este trait prin activitati artistice, prin observarea naturii si prin
aprecierea estetica a mediului inconjurator. Copiii sunt Incurajati sa creeze, sa
admire si sa exprime ceea ce li se pare frumos.

» Mentalitatea globald. Inseamna a gandi si actiona in baza respectului pentru
drepturile omului, colaborarea internationala pentru solutionarea problemelor
globale intr-un mod echitabil, incluziv si durabil. In educatia timpurie - incepe cu
acceptarea diferentelor si curiozitatea fata de alte popoare. Prin texte literare,
imagini sau sarbatori internationale, copiii descopera ca lumea este mare si
frumoasa, iar toti oamenii merita respect si grija.

Repere internationale de referinta

Promovarea acestor valori este aliniata cu principiile enuntate in Conventia ONU
privind Drepturile Copilului (1989), care afirma dreptul fiecarui copil la respect, protectie,
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dezvoltare si participare. De asemenea, Recomandarile UNESCO privind educatia pentru
cetdtenie globala si Obiectivul 4 din Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabilad (asigurarea
unei educatii de calitate, echitabile si incluzive) sustin integrarea valorilor umane si sociale
in procesul educational de la cele mai fragede varste.

Integrarea sistemului de valori in educatia timpurie

In educatia timpurie, sistemul de valori constituie un reper transversal, care patrunde
toate nivelurile documentelor curriculare - de la profilul copilului la sfarsitul educatiei
timpurii, la competentele generale si specifice, pana la modalitatile concrete prin care
valorile sunt traite, interiorizate si manifestate in comportamente observabile ale copilului,
in interactiunile zilnice si In jocul liber ori dirijat.

Promovarea valorilor nu se realizeaza prin predare directa, ci prin crearea unor
contexte educationale coerente, in care copiii le pot experimenta, trai si exprima in mod
autentic. Astfel, alegerea valorilor in cadrul curriculumului pentru educatia timpurie
trebuie sa se bazeze pe urmatoarele criterii:

. relevanta valorilor pentru dezvoltarea competentelor generale si pentru formarea
armonioasa a copilului, in concordanta cu competentele-cheie si cu reperele
europene si internationale privind educatia timpurie (cum ar fi OECD Learning
Compass 2030, recomandarile UNESCO si ale Comisiei Europene);

. esenta/ semnificatia valorii/ atitudinii in raport cu specificul domeniului de
cunoastere/de activitate, cu nevoile si trasaturile caracteristice varstei timpurii;

. gradul de pertinenta a valorilor/ atitudinilor in raport cu competentele specifice;

. corelatia/ interconexiunea valorilor cu celelalte componente ale competentelor
specifice (cunostintele si capacitatile specifice);

. impactul pozitiv asupra comportamentelor cognitive, sociale, starii de bine si
formarii personalitatii copilului, inclusiv In prevenirea excluziunii, incurajarea
empatiei si cultivarea curiozitatii si a Increderii in sine.

Valorile sunt centrale in configuratia personalitatii, orientand judecatile, atitudinile
si comportamentul. Valorile se exprimd prin atitudini, ce intervin in modelarea
personalitatii din perspectiva instrumentald, de protectie a imaginii de sine, de exprimare
a valorilor personale, de sistematizare a stimulilor sociali exteriori.

Pentru a sprijini coerenta dintre sistemul axiologic si curriculum, valorile grupate in
patru categorii majore: valori personale, valori sociale, valori nationale si valori general-
umane, iar activitatile educationale trebuie sa reflecte aceasta integrare.

Pentru a asigura coerenta intre sistemele de valori promovate si experiente concrete
de Invatare, tabelul de mai jos prezinta o corelare orientativa intre categoriile de valori,
domeniile de dezvoltare vizate si tipurile de activitati educationale prin care acestea valori
pot fi cultivate in mod firesc in cadrul educatiei timpurii.

In procesul de dezvoltare si implementare a curriculumului pentru educatia timpurie se

tine cont de particularitatile formarii atitudinilor:

Formarea atitudinilor valorice in educatia timpurie tine cont de urmatoarele particularitati:
. Atitudinile se dezvolta in timp, prin expunere repetata la modele pozitive, in
contexte afectiv-securizante si prin experiente directe semnificative.
« Procesul pedagogic urmeaza o secventa naturala: a) familiarizarea copilului cu
valori prin exemple si povestiri; b) trairea afectiva a valorilor prin joc si relatii; c)
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repetarea si sprijinirea comportamentelor pozitive; d) consolidarea acestora prin
recunoastere si incurajare.

.  Multe valori nu pot fi ,predate” direct, ci se ,prind” din interactiunile cu adultii si
cu grupul de copii - comportamentul educatorului este mai formator decat
discursul sau declarativ.

. Ascultarea copilului si valorizarea punctului sau de vedere sprijina formarea unor
atitudini autentice si confera sens personal experientelor educationale.

. Valorile trebuie abordate in mod firesc, integrat in rutina zilnica, joc, proiecte
tematice sau activitati centrate pe copil, fara a forta teme sau modele
comportamentale artificiale.

. Cadrele didactice au nevoie de sprijin si formare pentru a recunoaste propriile
valori, a gestiona dilemele educationale si a sprijini formarea valorilor in mod etic
si echilibrat.

. Este esential ca institutiile educationale sa previna promovarea nonvalorilor (ex:
conformism, competitivitate excesiva, excludere) si sa creeze un climat favorabil
exprimarii libere, diversitatii si respectului reciproc.

In educatia timpurie, formarea valorilor este un proces relational, emotional si profund
uman, care se construieste pas cu pas, in fiecare zi, prin privirea, cuvantul si gestul
educatorului, dar si prin modul in care copilul este vazut, inteles si iubit.

Tabel 1. Corelarea valorilor cu domeniile de dezvoltare si activitatile educationale
Domenii de

dezvoltare si de
activitate

Promovarea
Valori

Tipuri de activitati educationale

Categorie
valorica

Valori Respectul  de Dezvoltare Activitati de autoreglare, exprimare a
personale sine, starea de personala, emotiilor, jocuri de asumare a
bine, socio- deciziilor, rutine care Incurajeaza
autonomie, emotionala independenta
onestitate
Valori Cooperare, Dezvoltare Jocuri de echipa, activitati de
sociale solidaritate, sociald, morald, partajare, solutionare de conflicte,
prietenie, comunicare jocuri de rol
toleranta
Valori Identitate, Limbaj, arta, Activitati cu specific national,
nafionale limba, traditii, dezvoltare cantece, dansuri, povesti populare,
apartenenta esteticad si civicd  confectionare de simboluri nationale
culturala
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Valori Dreptate, Stiinte, morald, Activitati de observare a naturii,

general- respect, grija mediu, reciclare, discutii despre bine/rau,
umane fata de mediu, dezvoltare colaborare internationala (ex:
pace globala proiecte e-twinning)

Rolul cadrului didactic

Cadrele didactice din educatia timpurie nu doar transmit valori - ele le intruchipeaza zilnic,
prin comportamente, atitudini si decizii pedagogice, devenind model de demnitate, respect,
echitate si empatie. Prin modul in care asculta copilul, il incurajeaza, il insoteste si 1i ofera
spatiu de exprimare, cadrul didactic construieste, zi de zi, cultura valorica a unei generatii
care va sti sa iubeasca invatarea, sa respecte diversitatea si sa contribuie la o societate
solidara.
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[I. SISTEMUL EDUCATIEI TIMPURII IN
REPUBLICA MOLDOVA
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2.1. Structura si formele de organizare a educatiei timpurii

Codul Educatiei al Republicii Moldova [5] stabileste ca educatia timpurie constituie
nivelul zero al sistemului de invatamant, in conformitate cu Clasificarea Internationala
Standard a Educatiei (ISCED-2011 ). Acest nivel este structurat in doua cicluri:

= Educatia anteprescolara, destinata copiilor cu varste intre 0 si 2 ani;

= Tnviatimantul prescolar, destinat copiilor cu varste intre 2 si 6 (7) ani.
Aceasta structurare asigura premisele dezvoltarii armonioase si continue a copilului,
inca din primii ani de viata.

Educatia copilului de la nastere pana la 6/7 ani se realizeaza prin urmatoarele forme:

Educatia copilului de la nastere pana la
6/7 ani se realizeaza prin

urmatoarele forme:
h
EDUCATIF EDUCATIE _ EDUCATIE'
FORMALA NONFORMALA INFORMALA

Figura 1. Forme de organizare a educatiei timpurii

Educatia formala constituie educatia intentionata, sistematica si evaluata,
incredintata specialistilor din domeniul acceptat institutional, juridic, statal si social, al
educatiei (educatori, invatatori etc.). Acest tip de educatie cuprinde totalitatea
influentelor si actiunilor organizate sistematic, gradate cronologic si elaborate in cadrul
unor institutii specializate, in vederea formarii personalitatii copilului.

Educatia formala se realizeaza institutionalizat in cadrul sistemului de Invatamant
din Republica Moldova. In functie de varsta si necesitatile copiilor, institutiile de
educatie timpurie se clasifica in:

= institufie de educatie anteprescolara - cresa, centru comunitar de educatie
timpurie;
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= institutie de invatamant prescolar - gradinita de copii, centru comunitar de
educatie timpurie;

= institutie de invatamant general cu programe de diferite niveluri sau programe
integrate - complex educational (gradinita-cresa, scoala primara-gradinita,
gimnaziu-gradinitd);

= institutii rezidentiale (pentru copiii cu varsta de panala 6/7 ani):

o pentru copiii orfani,

pentru copiii ramasi fara ingrijire parinteasca,

institutii sanatoriale pentru copiii cu boli cronice,

institutii de invatamant special,

institutii penitenciare,

institutii medicale.

O O O O O

In functie de tipul de proprietate, IET se clasifici in:

1) institutii publice (IP) de educatie timpurie- se creeaza In conformitate cu
decizia organelor administratiei publice locale;

2) Institutii private (IPR) de educatie timpurie- se creeaza prin decizia
fondatorului privat.

Educatia timpurie In Republica Moldova este reglementata de Codul Educatiei [8].
Responsabilitatea administrativa pentru educatia timpurie - curriculum, proces
educational, formare initiala si continua a cadrelor didactice, 1i revine Ministerului
Educatiei si Cercetarii. Responsabila de aspectul financiar si administrativ gospodaresc,
este administratia publica locala de nivelul I. Tot aceasta este in drept sa infiinteze,
reorganizeze si lichideze institutiile de educatie timpurie din teritoriul administrat in
functie de necesitatile comunitatii.

Educatia timpurie in Republica Moldova include doua cicluri:

(1) educatia anteprescolara - organizata pentru copiii cu varsta de pana la 2 ani -
se realizeaza in familie. La solicitarea parintilor, autoritatile publice locale pot organiza
institutii de educatie timpurie cu finantare asigurata de bugetele locale; ofera servicii
educationale si, dupa caz, de ingrijire si protectie conform pachetului standard de
servicii, stabilit de Guvern; realizeaza programul educational de baza - dezvoltarea
holistica a copilului conform curricula si standardelor educationale de stat; creeaza
conditii pentru adaptarea si socializarea timpurie, inclusiv socializarea de gen.

(2) invatamantul prescolar - organizat pentru copiii cu varsta de 2-6 (7) ani. In
cadrul acestuia, statul suporta cheltuielile pentru serviciile educationale si de ingrijire
in institutiile publice, inclusiv pentru copiii cu cerinte educationale speciale; ofera
servicii educationale, de ingrijire si protectie conform Pachetului standard de servicii
(PSSE) stabilit de Guvern; realizeaza programul educational de baza - dezvoltarea
holistica a copilului si pregatirea pentru scoala in conformitate cu curriculumul si
standardele nationale, si, In caz de necesitate, ofera servicii de reabilitare/recuperare
pentru copiii cu CES 1n modul stabilit de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Structura grupelor de varsta in invatamantul prescolar

20



In conformitate cu articolul 20 din Codul educatiei al Republicii Moldova, in cadrul
institutiilor de educatie timpurie, grupele de copii sunt organizate in functie de varsta
cronologica, dupa cum urmeaza:

a) Grupe anteprescolare:
=  Grupa de cresa: 0-2 ani;
b) Grupe prescolare:
» Grupa [-a mica: 2-3 ani;
= Grupa a Il-a mica: 3-4 ani
= Grupa medie: 4-5 ani
= Grupa mare: 5-6 ani

=  (Grupa pregatitoare: 6-7 ani

In functie de specificul local, de numirul de copii inscrisi si de conditiile
institutionale, pot fi constituite grupe mixte (cu varste eterogene), dupa urmatoarele
configuratii: 2-4 ani, 3-5 ani, 5-7 ani, 2-7 ani.

Institutiile de educatie timpurie activeaza la program normal (pentru un maximum
de 10 ore) sau redus (pentru un maxim de 4-6 ore pe zi).

Legislatia actuala este permisiva si pentru crearea serviciilor private de educatie
timpurie, acestea fiind obligate sa respecte standardele educationale de stat. Conform
Constitutiei Republicii Moldova, toti copiii, cetateni ai Republicii Moldova, beneficiaza
de dreptul la educatie de calitate.

Institutiile de educatie timpurie, la solicitare, pot implementa Programe
Educationale alternative celei de stat: Programul Educational Waldorf, Programul
Educational Maria Montessori, Frene, aprobate inifial de Ministerul Educatie si
Cercetarii.

Statul suporta cheltuielile pentru serviciile de invatamant prescolar si de Ingrijire
in institutiile publice pentru toti copiii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale.

In cazul in care educatia copiilor de varsti anteprescolara se realizeaza in familie,
parintii beneficiaza de finantare de la bugetul public national, conform legislatiei In
vigoare. La solicitarea parintilor, autoritatile administratiei publice locale pot organiza
educatia anteprescolara cu finantare de la bugetul de stat.

Procesul educational se realizeaza, obligatoriu, pentru toate tipurile de institutii de
educatie timpurie, indiferent de forma de organizare, programul educational si tipul de
proprietate — in baza Curriculumului si a Standardelor, aprobate de Ministerul Educatiei
si Cercetarii.

In functie de nivelul de obligativitate, doar grupa pregatitoare din Tnvitimantul
prescolar face parte din invatamantul obligatoriu conform articolului 13 din Codul
Educatie RM [8], celelalte grupe de varsta avand caracter neobligatoriu.
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Educatia nonformala reprezinta ansamblul actiunilor si al influentelor pedagogice
desfasurate, succesiv sau simultan, In afara sistemului formal al educatiei, pentru a
raspunde unei mari varietati de cerinte de invatare, cum ar fi cele de educatie
complementara (paralela cu gradinita), contribuind la formarea, dezvoltarea
personalitatii copilului. Aceasta forma de educatie desemneaza o realitate educationala
mai putin formalizata, dar Intotdeauna cu efecte formativ-educative. Continutul
educatiei nonformale este organizat pe arii de interes (si nu pe ani de studiu sau
discipline academice), iar formele sunt foarte diverse ca duratda, modalitate de
organizare sau predare. Promovarea ei va asigura cadrul necesar pentru crearea unui
mediu educational favorabil desfasurarii activitatilor educative, bazate pe cunoastere,
competitivitate si creativitate.

Educatia informala constituie o educatie incidentald, spontand, neasteptats,
incluzand totalitatea influentelor neintentionate, eterogene si difuze, prin care fiecare
persoana dobandeste cunostinte, abilitati si aptitudini din experientele sale zilnice.
Printre influentele informale mai semnificative sunt cele exercitate de grupurile de
prieteni, diferite institutii culturale (de exemplu: muzee, teatre, biblioteci, biserici etc.),
mass-media (de exemplu: emisiuni televizate pentru copii, desene animate etc.).

Institutia de educatie timpurie, indiferent de forma de organizare si statutul juridic,
isi organizeaza activitatea In baza documentelor de politici educationale aprobate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova.

In esentd, educatia timpurie a copiilor reprezinti totalitatea experientelor
individual realizate si social organizate de care beneficiaza copilul in primii ani de viata
cu rol de a proteja, creste si dezvolta fiinfta umana prin inzestrarea cu capacitate si
achizitii fizice, psihice, culturale specifice, care sa-i ofere identitate si demnitate proprie
Ceea ce Invata copilul in aceasta perioada reprezinta mai mult de jumatate din ceea ce
va Invata tot restul vietii. [4, p.8-11].
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[II. FUNDAMENTE PSIHOPEDAGOGICE SI
STIINTIFICE ALE EDUCATIEI TIMPURII
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3.1. Psihologia copilului in era digitala si intelegerea invatarii prin neurostiinte

Copilul se dezvolta astazi intr-un context marcat de transformari rapide si profunde,
determinate de evolutiile tehnologice si de prezenta tot mai frecventa a mediului digital in
viata cotidiana. Inci din primii ani de viat3, copilul este expus unui spectru variat de stimuli
vizuali, auditivi si digitali, care influenteaza procesele de perceptie, comunicare si invatare.
Aceste caracteristici ale mediului actual genereaza atat oportunitati semnificative, cat si
provocari majore in ceea ce priveste dezvoltarea armonioasa a copilului.

In acest context, se impune reconfigurarea abordirilor educatiei timpurii prin
valorificarea achizitiilor din domeniul psihologiei dezvoltirii si al neurostiintelor. In
perioada 0-7 ani, invatarea nu se realizeaza In mod pasiv, prin simpla transmitere a
informatiei, ci este rezultatul unor procese dinamice care implica relatii securizante,
experiente multisenzoriale, participare activa si angajare afectiva.

Din perspectiva neurostiintelor, intervalul de varsta 0-7 ani corespunde unei perioade
de plasticitate cerebrala maxima, In care arhitectura creierului se construieste prin
formarea si reorganizarea continua a conexiunilor neuronale, ca raspuns la experientele
de viata. Activitatile cu rol esential in acest proces sunt miscarea, explorarea, interactiunea
sociala si jocul - toate acestea constituind fundamente ale invatarii timpurii eficiente.

Procesele biologice evidentiate de cercetdrile neurostiintifice actuale confirma
valabilitatea ipotezelor formulate de teoriile clasice ale dezvoltarii umane (J. Piaget, L.
Vygotsky, ]. Bowlby, E. Erikson s.a.). Recontextualizarea acestor teorii in lumina
descoperirilor contemporane ofera un cadru conceptual coerent pentru proiectarea unei
educatii timpurii centrate pe nevoile reale ale copilului si adaptate provocarilor specifice
societatii digitale.

Fundamente teoretice clasice ale educatiei timpurii

o Teoria dezvoltarii cognitive - Jean Piaget

+ Copilul construieste cunoasterea prin interactiunea activa cu mediul. Dezvoltarea
cognitiva parcurge etape (senzorio-motor, preoperational, operatii concrete).

+ Invitarea se bazeazd pe echilibrarea asimildrii si acomodirii. Implicatii
educationale: jocuri simbolice, explorare activa, materiale senzoriale, evitarea solicitarii
abstracte.

o Teoria socioculturala - Lev Vygotsky

« Invitareaare loc in cadrul interactiunilor sociale, in zona proximei dezvoltiri (ZPD).

+ Sprijinul adultului sau colegului mai capabil (scaffolding) permite progresul.
Implicatii educationale: activitati colaborative, intrebari ghidate, dialog educativ,
observarea ZPD.

o Teoria dezvoltarii psihosociale — Erik EFrikson

+ Copilul parcurge stadii de dezvoltare a Eului (incredere, autonomie, initiativa,
harnicie). Rezolvarea pozitiva a conflictelor sprijina dezvoltarea personalitatii. Implicatii
educationale: sprijin emotional, validare, Incurajarea exprimarii si finalizarii sarcinilor.

o Teoria atasamentului - John Bowlby
+ Atasamentul securizant intre copil si adult este esential pentru autoreglare si
explorare. Se dezvolta prin stabilitate, receptivitate si relatii afective. Implicatii
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educationale: climat stabil, continuitate relationald, prezenta empatica, relatii calde cu
educatorii.

o Teoriile comportamentale si ale invatarii sociale - Watson, Pavlov, Skinner, Bandura

+ Invitarea se realizeazi prin conditionare si observare. Cercetitorul Bandura
introduce rolul modelelor si al motivatiei intrinseci.

+ Implicatii educationale: intarire pozitiva, reguli clare, rutine, modelarea
comportamentului prin exemplu.

o Teoria jocului - Elkonin, Piaget, Vygotsky

+ Jocul este activitatea dominanta in copildria timpurie, cu functii cognitive, sociale si
emotionale. Implicatii educationale: integrarea iInvatarii in joc, promovarea jocului
simbolic si cu reguli, observarea dezvoltarii prin joc.

o Teoria inteligentelor multiple - Howard Gardner

+ Inteligenta este plurald si diferit manifestata: lingvistica, logico-matematica,
interpersonald etc. Implicatii educationale: invatare personalizatd, activitati variate,
valorizarea potentialului fiecarui copil.

o Teoria invatarii umaniste - Abraham Maslow, Carl Rogers

+ Invitarea autenticd are loc intr-un climat securizant, empatic si centrat pe copil.
Implicatii educationale: validarea emotiilor, exprimare liberd, cooperare, dezvoltarea
stimei de sine.

o Teoria invatarii experientiale — John Dewey

+ Copilul invata prin experienta directd, semnificativa si participare activa.

+ Implicatii educationale: activitati practice, proiecte, reflectie, implicare in viata de
grup.

Repere psihologice si pedagogice contemporane

In ultimii ani, neurostiintele au oferit perspective esentiale asupra modului in care
creierul copilului se dezvolta si invata. Integrarea acestor cunostinte in educatia timpurie
contribuie la crearea unui mediu educational care sustine dezvoltarea sanatoasa si
echilibrata a copilului.

= Notiuni-cheie: Neuroplasticitate. Capacitatea creierului de a se reorganiza prin
formarea de noi conexiuni sinaptice ca raspuns la experiente si invatare. Acest
proces este cel mai activ In primii ani de viata, ceea ce face ca interventiile
timpurii sa fie determinante pentru dezvoltarea cognitiva si emotionala.

= Ferestre sensibile. Perioade de dezvoltare in care creierul este deosebit de
receptiv la anumite tipuri de stimulare (ex: limbaj, atasament, miscare).
Stimularea adecvata in aceste perioade poate avea efecte de durata asupra
structurii si functiei creierului.

= Arhitectura creierului. Se formeaza progresiv, de la zonele inferioare (reglarea
fiziologicd) catre cele superioare (rationament, empatie). Bazele sanatoase ale
arhitecturii cerebrale depind de un mediu stabil, predictibil si de relatii afective
sigure.
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Referinte la cercetatori contemporani

= Dr. Jack Shonkoff (Harvard Center on the Developing Child) subliniaza impactul
stresului toxic asupra dezvoltdrii cerebrale si importanta interventiilor
preventive [33].

= Dr. Bruce Perry evidentiaza modelul dezvoltarii cerebrale secventiale (bottom-
up) si rolul relatiilor sigure in reglarea emotionala.

= Dr. Dan Siegel promoveaza conceptul de ,parentaj bazat pe neurostiinte”, axat pe
conectare empatica, reflectie si co-reglare [31].

o Teoria autoregldrii - Ross A. Thompson; Shonkoft & Phillips (2000)

+ Autoreglarea este capacitatea copilului de a-si regla emotiile, comportamentul si
atentia in functie de context, ca rezultat al interactiunii dintre dezvoltarea neurobiologica
si influentele relationale. Implicatii educationale: Crearea unui mediu educational
predictibil si suportiv, sprijinul adultului prin modelare, rutine zilnice clare, incurajarea
exprimarii emotiilor, utilizarea tehnicilor de calmare. Activititile precum Intilnirea de
dimineatd sau tranzitiile intre momente ale zilei devin contexte esentiale pentru
exersarea autoreglarii si dezvoltarea rezilientei.

o Teoria invatdrii socio-emotionale (SEL) - Collaborative for Academic, Social, and
Emotional Learning (CASEL)

«+ Invitarea socio-emotionald dezvoltd cinci competente-cheie: constiinta de sine,
autogestionarea, constiinta sociala, abilitatile de relationare si luarea deciziilor
responsabile. Acestea sprijina adaptarea copilului in plan emotional, social si etic.
Implicatii educationale:

+ Educatorul creeaza un climat pozitiv, relatii bazate pe incredere si rutine care
sprijinda exprimarea emotiilor. Activitati precum jocurile de rol, povestirile si
conversatiile ghidate dezvolta empatia, cooperarea si capacitatea de a lua decizii
responsabile. SEL sustine autonomia copilului, autoreglarea si incluziunea sociala.

o Teoria neuroplasticitatii - Eric Kandel, Norman Doidge

+ Neuroplasticitatea este capacitatea creierului de a se modifica In functie de
experientele triite. In copildria timpurie, aceasti capacitate este deosebit de intens3, iar
stimuldrile adecvate modeleaza durabil structura si functionarea creierului. Implicatii
educationale:

+ Educatorul sustine dezvoltarea cerebrala oferind experiente multisenzoriale,
interactiuni pozitive si un mediu sigur si previzibil. Jocul, conversatiile, activitatile
creative si relatiile calde contribuie la formarea conexiunilor neuronale esentiale. Prin
alegerile pedagogice, educatorul influenteaza direct arhitectura creierului copilului.

Integrarea pozitionarilor psihologice in Curriculum pentru Invatamantul prescolar

Curriculum pentru invatamantul prescolar este fundamentat pe teorii psihologice
validate si date stiintifice recente, care sustin o abordare holistica a dezvoltarii copilului si
centrarea demersului educational pe nevoile individuale ale fiecarui copil.

Fundamente teoretice
= Etapele generale ale dezvoltarii copilului intre 0 si 7 ani (Piaget, Erikson)

= Zona proximei dezvoltari (Vygotsky)
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Teoria atasamentului (Bowlby)
Inteligentele multiple (Gardner), invatarea experientiala (Dewey)
Abordarile umaniste (Maslow, Rogers)

Date din neurostiinte (plasticitate cerebrala, ferestre sensibile, impactul stresului
toxic)

Elemente de abordare practica pentru educatori:

3.2.

Planifica activitati care sa atinga simultan dezvoltarea emotionald, cognitiva, sociala
si motrica (ex: jocuri de rol, povestiri, proiecte tematice, etc.).

Folosesc observatia zilnica pentru identificarea nivelului de dezvoltare si adaptarea
interventiei educationale.

Aplica tehnici de sprijin socio-emotional: rutine clare, perioade de tranzitie, exercitii
de respiratie sau mindfulness.

Creeaza contexte de invatare prin cooperare si dialog pentru a activa zona proximei
dezvoltari.

Sustin dezvoltarea limbajului prin conversatii autentice, citit cu voce tare, poezii si
jocuri de cuvinte.

Organizeaza centrele de activitate sau/si centre tematice care stimuleaza si dezvolta
inteligentele multiple (muzical-ritmica, logico-matematica, corporal-kinestezica,
naturalistd, vizual-spatiala, existentiala, ).

Elaboreaza proiectarea didactica plecand de la stadiile de dezvoltare ale copiilor si
din zona proximei dezvoltari.

Asigura o evaluare formativa bazata pe progres individual si observare continua.
Implementeaza activitati de Invatare integrata (ex. stiinta, limbaj, miscare in aceeasi
activitate).

Introduc exercitii de autoreglare si sprijin emotional In rutina zilnica.

Promoveaza colaborarea cu parintii in identificarea ritmului si nevoilor copilului.

Paradigma Educatiei Timpurii 360°

Actuala editie CRET propune o paradigma curriculara, denumita ,Educatia timpurie

360°”, care reflecta o viziune holistica, integrata si actualizata asupra dezvoltarii copilului.
Esenta acesteia consta In afirmarea educatiei timpurii ca o etapa fundamentala 1in
formarea fiintei umane, Inradacinata in relatii autentice, experiente semnificative si valori
universale, in contrast cu ideea care deseori este atribuita educatiei timpurii la o simpla
pregatire pentru scoala.

Educatia timpurie 360° orienteaza paradigma curriculara integrativa care

promoveaza dezvoltarea holistica, echilibrata si contextualizata a copilului, prin
experiente autentice, relatii semnificative, valorizarea drepturilor copilului si conexiuni vii
cu familia, comunitatea si lumea contemporana. Abordarea Educatia timpurie 360°
presupune o viziune completa asupra dezvoltarii copilului, acoperind toate dimensiunile
(cognitiva, sociala, emotionalda, morala, fizica si esteticd), toate tipurile de contexte
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educationale (formale, nonformale, informale) si toate relatiile esentiale pentru invatare
si bunastare (copil - educator - familie - comunitate - natura - tehnologie).

FElemente definitorii ale paradigmei:

« Abordare holistica. Copilul este privit ca o fiintd completd - cu nevoi cognitive,
emotionale, sociale, fizice, morale si estetice - iar educatia raspunde integrat si
echilibrat acestor dimensiuni.

= Transdisciplinaritate si invatare prin experiente in aer liber. Invitarea se desfisoard in
contexte autentice, prin activitati interdisciplinare si proiecte relevante pentru viata
copilului.

« Conceptul de copil-cetatean. Copilul este recunoscut ca participant activ In propria
invatare si In viata comunitatii. Paradigma promoveaza o educatie democratica si
participativa, in care copilul este ascultat, implicat si responsabilizat, inca din primii ani
de viata. In centrul acestei abordari se afld recunoasterea drepturilor copilului, conform
Conventiei ONU, inclusiv dreptul la opinie, la participare, la protectie si la educatie de
calitate. Educatia timpurie devine astfel un spatiu de exercitiu al cetateniei, unde copilul
este valorizat ca subiect cu demnitate si voce proprie.

»« Valori fundamentale ale educatiei timpurii. ,Educatia timpurie 360°” se fundamenteaza
pe valori precum respectul, echitatea, solidaritatea, cooperarea, grija fata de sine, de
ceilalti si de mediu. Aceste valori sunt cultivate nu ca teme abstracte, ci prin relatii
autentice, modele vii si experiente traite.

« Principiul conectarii cu lumea actuala. Se recunoaste necesitatea pregatirii copilului
pentru o lume complexa si aflatd in schimbare. Educatorii creeaza punti iIntre
experientele copilului si societatea contemporanad, cultivand discernamant, reflectie si
echilibru Intre interactiunea umana si influentele tehnologice.

« Promovarea gandirii exploratorii prin activitati STEM. Paradigma sustine stimularea
curiozitatii, logicii si creativitatii prin activitati practice adaptate varstei - jocuri
constructive, experimente simple, rezolvarea de probleme - fara a recurge la
digitalizare precoce.

»« Educatia pentru dezvoltare durabila (EDD). Copilul este ghidat sa dezvolte o relatie
constienta si responsabila cu mediul si comunitatea. Gradinaritul, reciclarea, consumul
responsabil si relationarea empatica devin contexte de formare a unei culturi a
durabilitatii.

»« Mediul favorabil invatarii (enabling environment). Spatiul educational este conceput ca
un mediu viu, estetic, flexibil si stimulativ, care sustine autonomia, initiativa si invatarea
prin joc, explorare si relatii de incredere.

Semnificatia denumirii,,360°”, Simbolul ,360°” exprima ideea de viziune completa si
integratoare, care cuprinde: toate dimensiunile dezvoltarii copilului, toate mediile
educationale (formale, informale, nonformale), toate tipurile de interactiune relevante:
copil - educator - familie - comunitate - natura - societate - viitor.
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Spre deosebire de modelele preluate ad litteram, ,Educatia timpurie 360°” este o
constructie curriculara originala pentru Republica Moldova, care reuneste elemente
internationale relevante intr-un cadru coerent, contextualizat si aplicabil. Paradigma
valorizeaza copilul ca cetatean activ si demn; promoveaza educatia timpurie
transdisciplinara si integrata; pune accent pe relatia copil-educator - familie - comunitate;
include dimensiuni emergente precum sustenabilitatea, siguranta, echitatea si conectarea
etica cu lumea actuala.

? Educatia pentru
Abordare holistica wate dezvoltare durabild
e (EDD)
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Figura 2 ,Educatia timpurie 360°”
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Paradigma ,Educatia timpurie 360°” integreaza concepte preluate din modele
educationale internationale - precum enabling environment, child as citizen, learning
through play, STEM si Education for Sustainable Development (EDD) (,mediu favorabil
Invatdrii, copil-cetdtean, invdtare prin joc, Stiintd, Tehnologie, Inginerie, Matematicd
(STEM) si Educatie pentru dezvoltare durabila (EDD) - printr-o adaptare atentad la
specificul Republicii Moldova. Conceptele nu sunt transpuse mecanic, ci contextualizate in
functie de valorile culturale locale, infrastructura educationald existentd, nivelul de
formare al cadrelor didactice si realitatile socio-economice ale mediului urban si rural.
Astfel, idei precum educatia in aer liber, gandirea exploratorie sau participarea copilului la
viata comunitatii capata forme practice, aplicabile si relevante in gradinitele din R.
Moldova, oferind copiilor experiente autentice, adaptate varstei si mediului in care traiesc.
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,Educatia timpurie 360°” ofera un reper clar pentru reformele curriculare,
metodologice si institutionale, permitand: alinierea la standardele internationale ECEC;
dezvoltarea de resurse si formadri profesionale relevante; reconstructia unei educatii
timpurii incluzive, moderne si centrate pe valori umane autentice.

Totodata, paradigma reprezinta un angajament strategic al Ministerului Educatiei si
Cercetarii pentru consolidarea educatiei timpurii ca fundament al echitatii, dezvoltarii
personale si progresului social, Intr-un spirit al responsabilitatii colective fata de copil si
viitor.

3.3. Prioritati In noua paradigma - inovatii si principii cheie

Prioritatile actualei editii reflecta o dinamica a paradigmei catre o educatie
timpurie holistd, centrata pe copil si orientata spre dezvoltarea sa integrata. Se pune
accentul pe copilul-cetdtean activ - acesta este privit ca un actor al propriului parcurs
educational si al vietii comunitare, beneficiind de drepturi si asumand responsabilitati
inca din primii ani de viata.

Aceasta viziune rezoneaza cu recomandarile internationale. OECD (2021) subliniaza
dreptul copilului de a fi ,protagonist activ al invatarii sale, jucandu-si rolul de cetatean in
multiplele sale identitati”, punand accent pe participarea activa si recunoasterea copilului
ca agent al propriei dezvoltari [22, p. 17]. Noua paradigma educationald presupune un
design centrat pe copil, in care mediul si activitatile sunt adaptate intereselor, nevoilor si
ritmului unic al fiecarui copil, in concordanta cu principiile educatiei bazate pe competente.

Aceasta confirma, de asemenea, principiul ,mediului favorabil invatarii” (enabling
environment), promovat in cadrul EYFS (Early Years Foundation Stage) din Anglia, care
prevede ca ,fiecare copil este un invatacel unic, care se dezvolta in relatii pozitive si intr-
un mediu propice Invatarii” [11, p. 6]. Curriculumul englez promoveaza o abordare
holistica, centrata pe copil, care sprijina formarea independentei si dezvoltarea globala.

In spiritul filosofiei Reggio Emilia, invitarea este privitd ca un proces activ, ,centrat in
jurul intereselor copilului, natural, pornit din curiozitate” si desfasurat prin ,proiecte
emergente, relevante pentru viata reala” [13, p. 89]. Copilul este considerat un co-
constructor al cunoasterii, iar educatorul - un partener de invatare, nu un simplu furnizor
de informatii [20].

O alta prioritate esentiala a noii paradigme educationale este asigurarea starii de bine
a copilului ca dimensiune curriculara de baza. Calitatea educatiei timpurii este astazi
asociata nu doar cu achizitiile cognitive, ci si cu echilibrul emotional si fizic al copilului.
Dupa cum subliniaza UNESCO (2022), o educatie timpurie de calitate ,pune bazele
sanatatii bune, nutritiei adecvate, succesului in invatare, dezvoltarii socio-emotionale si
productivititii viitoare” [32, p. 9]. In acelasi spirit, OECD (2021) recomandi guvernelor s
elaboreze curriculumuri centrate pe copil, care sa incurajeze ,dezvoltarea prin joaca,
bucurie si participare activa”, promovand o abordare holistici ce cuprinde ,atat
componentele cognitive, cit si pe cele social-emotionale” [22, p. 12].

Principiul conectarii cu lumea actuald reprezinta o directie relevanta in contextul
editiei date a CRET. Desi nu se recomanda expunerea excesiva la ecrane in primii ani de
viatd, este tot mai evident ca evitarea completa a contactului cu realitatile lumii digitale
devine nerealistd. In acest sens, educatia timpurie are rolul de a cultiva, prin mijloace
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adecvate varstei, atitudini echilibrate, reflexive si responsabile fatd de schimbarile
tehnologice din societate.

Fara a incuraja utilizarea directa a dispozitivelor, se pot introduce activitati ludice
care dezvolta gandirea logica si algoritmicd, cum ar fi jocuri de masa cu robotei sau
materiale tactile programabile, menite sa stimuleze curiozitatea, cooperarea si rezolvarea
de probleme. Totodata, pot fi valorificate si alte forme de Invatare activa adaptate varstei,
precum: jocuri de programare ,offline”, lectura si explorarea unor povesti ilustrate (de
exemplu, ,Robotul prietenos”), centrul de explorare a obiectelor tehnologice din jur,
activitati artistice cu tematica tehnologica, precum si jocuri de rol axate pe educatia pentru
siguranta. Astfel de abordari ofera copiilor contexte de invatare care reflecta provocarile
lumii contemporane, fara a compromite specificul varstei.

Experienta unor sisteme educationale precum cel britanic arata ca tot mai multi
practicieni sustin includerea in curriculumul prescolar a unor componente de siguranta in
interactiuni si alfabetizare functionala de baza, ca raspuns educativ la expunerea
inevitabila la medii tehnologice.

In aceasti perspectivd, conectarea copilului la lumea actuald inseamni nu
promovarea digitalului, ci pregatirea treptata pentru a intelege si naviga schimbarile cu
discernamant si protectie.

Principiul invatarii transdisciplinare si prin experiente in aer liber propune o
reconceptualizare a curriculumului, in care invatarea nu mai este compartimentata pe
discipline, ci se desfasoara integrat, in relatie directa cu lumea reala si cu natura. CRET
incurajeaza organizarea de proiecte si activitati interdisciplinare, care conecteaza domenii
precum stiintele, arta, limbajul, dezvoltare personala si sociala ce se conecteaza intr-un
mod coerent si semnificativ, valorificind explorarea directa a mediului inconjurator, jocul
liber in aer liber, observatia, experimentul si activitatile practice, pentru a stimula
curiozitatea, gandirea critica si responsabilitatea fata de natura inca de la varste timpurii.

OECD recomanda un ,model curricular integrat”, care sa sustina o abordare holistica
a dezvoltarii copilului, vizand nu doar achizitiile cognitive, ci si starea sa de bine si evolutia
socio-emotionald. In acest sens, explorarea mediului natural si jocul in aer liber devin
instrumente pedagogice valoroase. UNESCO subliniaza ca excursiile si activitatile
desfasurate in natura contribuie la toate ariile de invatare si sprijinad intelegerea timpurie
a conceptelor legate de durabilitate si respect pentru mediu. In acelasi spirit, cadrul EYFS
din Anglia recomanda utilizarea constanta a spatiilor exterioare ca parte integranta a
dezvoltarii fizice, sociale si creative a copilului.

Promovarea gandirii exploratorii prin activitati STEM adaptate vdrstei. CRET sustine
introducerea timpurie a unei gandiri stiintifice, tehnice, logico-matematice si ingineresti
prin activitati de tip STEM (Stiintd, Tehnologie, Inginerie, Matematica), fara a implica medii
digitale sau concepte abstracte, ci prin explorare, joc si manipulare concreta. Educatia
timpurie devine astfel un cadru in care copiii observa fenomene naturale, construiesc,
experimenteaza, pun intrebari si gasesc solutii In mod activ si colaborativ.

Se sustine organizarea de programe educationale cu profil STEM, crearea de grupe
STEM 1in cadrul institutiilor de educatie timpurie si dezvoltarea de gradinite cu orientare
STEM, ca modele inovatoare de integrare a stiintei, tehnicii, ingineriei si matematicii in
activitatile zilnice.

Atelierele de constructie cu piese diverse, experimentele simple cu apa, nisip, lumina
sau umbrg, jocurile de sortare si clasificare, precum si provocarile ingineresti realizate cu
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materiale reciclabile sunt doar cateva exemple prin care se dezvolta gandirea critica,
creativitatea si perseverenta. Aceasta abordare consolideaza bazele viitoarelor
competente STEM, respectand ritmurile naturale de invatare ale copilului si caracterul
ludic al educatiei timpurii.

In sfarsit, educatia pentru dezvoltare durabili (EDD) este integrati in CRET ca
dimensiune transversal3, reflectand angajamentul sistemului educational fata de formarea
unei atitudini responsabile inca din primii ani de viatd. Documentul incurajeaza
dezvoltarea timpurie a constiintei ecologice si a valorilor legate de protejarea mediului, a
resurselor naturale si a unei societati durabile.

Initiative globale precum aplicatia UNESCO Sustainability from the Start ofera resurse
adaptate copiilor de varsta mica, cu teme precum natura, mediul, societatea si cetdtenia
activa, promovand invatarea prin explorare si participare.

In practics, curriculumul pentru educatie timpurie valorifici activititi ecologice
concrete, precum gradinaritul, reciclarea, reutilizarea materialelor, consumul responsabil
sau Ingrijirea plantelor si animalelor, ca experiente semnificative prin care copiii
interiorizeaza, in mod activ, principiile dezvoltarii durabile. Astfel, EDD devine nu doar o
componenta teoretica, ci o parte vie a rutinei zilnice si a invatarii autentice prin actiune.

Se recomanda adaptarea progresiva a aplicarii principiilor CRET in functie de
infrastructura existenta, resursele comunitare, nivelul de formare al cadrelor didactice si
accesul la echipamente educationale, In vederea asigurarii echitatii si calitatii educatiei
timpurii la nivel national.

3.4. Corelari cu modele internationale. Convergente si diferente

=  Abordarea Reggio Emilia (Italia), recunoscuta la nivel international, plaseaza copilul
in centrul procesului educational, intr-un mod similar cu viziunea promovata de
CRET. Copilul este considerat o fiinta curioasa, competenta si plina de potential,
capabild sid-si construiascd activ propriul parcurs de invitare. Invitarea se
desfasoara prin explorare activa a mediului, proiecte emergente si reflectie continug,
sustinand dezvoltarea gandirii critice si a creativitatii.

= Practica pedagogica din Reggio Emilia a demonstrat ca o invatare bazata pe

interesele autentice ale copilului, desfasurata in contexte flexibile si stimulante,
contribuie la cultivarea placerii de a invata si a capacitatii de adaptare la situatii noi.

= Educatorul nu are un rol autoritar, ci actioneaza ca partener de invatare: observa,
documenteaza si ghideaza procesul educational, permitand curriculumului sa se
contureze din curiozitatea si initiativa copilului.

= Un alt principiu fundamental este implicarea activa a comunitatii si a familiei,
deoarece educatia este conceputa ca un act civic, colaborativ si relational, care
depaseste granitele institutiei si se construieste in dialog cu toti actorii implicati In
viata copilului.

=  Abordarea EYFS (Regatul Unit). Curriculumul britanic pentru educatia timpurie -
Early Years Foundation Stage (EYFS), tradus ca Etapa Fundamentald a Primilor Ani/
Etapa fundamentala a educatiei timpurii - pune accent pe crearea unor medii
favorabile invatarii (enabling environments), care sprijina dezvoltarea copilului in
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mod natural si echilibrat. Printre principiile fundamentale se regasesc: abordarea
centrata pe copil, dezvoltarea holistica si incurajarea independentei In procesul de
invatare.

In practicd, EYFS promoveazi joaca ca modalitate principald de invitare si
dezvoltare, participarea activa si libera a copilului la activitati alese in functie de
interesele proprii, precum si adaptarea mediului educational la nevoile individuale
ale fiecarui copil. O componenta esentiala a curriculumului este starea de bine (well-
being), integrata explicit In domeniul ,dezvoltare personala, sociala si emotionala a
copilului” - una dintre cele cinci arii majore de dezvoltare ale EYFS.

In ultimii ani, autorititile britanice au inceput sd extinda cadrul legal al EYFS pentru
ainclude si aspecte legate de alfabetizarea digitala, ca reactie la contextul tehnologic
actual. Organizatii de profil din domeniul educatiei timpurii solicitd introducerea
unor recomandari explicite privind siguranta online pentru copiii mici, sustinand
astfel o abordare preventiva si echilibrata.

Aceasta directie reflectd tendinta internationald de a introduce, intr-o forma
adaptata varstei, competente digitale esentiale inca din educatia timpurie, fara a
afecta specificul dezvoltarii copilului mic.

Ghidurile UNESCO privind educatia timpurie. UNESCO trateaza educatia timpurie
(0-8 ani) ca drept al copilului, parte integranta a sistemului national de educatie si
drept de dezvoltare deplina. Abordarea UNESCO este holistica si incluziva: se insista
ca ECCE (Early Childhood Care and Education) sa ofere sprijin nu doar intelectual,
ci si social-emotional, de sanatate si nutritie. De altfel, UNESCO considera ca o
educatie timpurie de calitate poate contribui semnificativ la realizarea Obiectivului
de Dezvoltare Durabila 4.2 (toate fetitele si baietii cu acces la educatie timpurie de
calitate pana in 2030).

Documentele globale recente (Declaratia de la Taskent 2022) recomanda investitii
majore si politici publice sustinute pentru ECCE (statele membre UNESCO au pledat
pentru alocarea a minimum 10% din bugetul educatiei in prescolar). UNESCO
promoveaza pedagogii adecvate varstei, curriculumuri integrate cu servicii sociale
(salubritate, sanatate etc.) si implicarea familiei, toate In slujba dreptului fiecarui
copil de a ,,supravietui si se dezvolta la potential maxim”.

Politicile OECD privind calitatea in primii ani. OECD pune accent pe politici coerente
si standarde ridicate ale calitatii In ECEC (Early Childhood Education and Care) care
sa promoveze echitate. Raportul ,Providing quality for all” (Asigurarea calitatii
pentru toti) subliniaza necesitatea unor cadre curriculare integrate si demersuri
strategice: combinatii de masuri universale (direct aplicate tuturor copiilor) si
directionate (pentru cei defavorizati) pentru a ridica calitatea la nivel sistemic.
Cadrul de referinta invatamant timpurie al OECD detaliaza ca un curriculum eficace
este centrat pe copil si fundamentat pe cercetari despre invatare: el sustine joaca,
bucuria si implicarea activa a copiilor.

Totodata, documentele OECD pun in evidenta drepturile copiilor: curriculum-urile
ar trebui sa , /e recunoasca copiilor dreptul de a fi protagonisti activi ai invatarii, de
a se juca si de a fi recunoscuti pozitiv ca cetdteni in identitdtile lor multiple,
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incurajand ascultarea vocilor copiilor si asigurandu-le bunastarea”. Prin urmare,
modelele internationale OECD converg cu CRET pe ideea unui copil implicat, cu
autonomie si cu prioritate acordata calitatii proceselor educationale.

= Totusi, OECD accentueaza si aspecte structurale: formarea continua a educatorilor,
standarde privind raportul adult-copil, evaluare si monitorizare a implementarii
curriculumului.

Convergente. Toate cadrele analizate subliniaza educatia timpurie ca fundament al
dezvoltdrii ulterioare si accentueaza dezvoltarea copilului ca intreg (holistic). Fiecare
preia principiul pedagogiei centrate pe copil si rolul jocului/experimentarii ca motor
al invatarii (Reggio, EYFS, OECD). Toate promoveaza incluziunea si echitatea: atat
UNESCO (dreptul universal la educatie timpurie) cat si OECD (politici de sprijin axate
pe copiii defavorizati) insista pe egalitatea de sanse. Ideea de ,copil cetdtean” (,child
as active citizen”) are corespondent in conceptele OECD si UNESCO care recunosc
copilul drept actor social cu drepturi (de pilda, OECD vorbeste de cetatenie multipla
a copilului). De asemenea, atat CRET cat si standardele internationale au in vedere o
legatura stransa intre educatie si alte domenii (sanatate, nutritie, sprijin familial).

= Diferente si nuante in raport cu modelele internationale. Principiul conectarii cu
lumea actuald, formulat In cadrul CRET, reflecta o abordare contemporana a educatiei
timpurii, care recunoaste influentele societatii digitale fara a promova expunerea directa
la tehnologie. Spre deosebire de modelele educationale clasice, care nu includeau anterior
dimensiunea digitala ca domeniu de competente, CRET introduce conceptul de
»conectare echilibrata si etica cu lumea digitala”, raspunzand provocarilor actuale intr-o
maniera adaptata varstei copilului. De altfel, doar In ultimii ani EYFS (Marea Britanie) a
inceput sa includa recomandari explicite privind siguranta online pentru copiii mici, iar
alte modele internationale Inca evita referintele directe la tehnologie In educatia timpurie.

= Totodata, CRET accentueaza Invatarea transdisciplinara si experientele in natura ca
parti integrante ale curriculumului, promovand proiecte legate de sustenabilitate,
responsabilitate ecologica si incluziune comunitara - dimensiuni tratate mult mai putin
concret in versiunile standard ale Reggio Emilia sau EYFS. In timp ce aceste modele ofera
cadre pedagogice valoroase, cum ar fi principiul mediului ca ,al treilea profesor” sau
practica documentarii vizibile (In Reggio), CRET preia aceste idei mai degraba implicit,
concentrandu-se pe orientarea curriculara si aplicabilitatea In practica.

= In plus, spre deosebire de recomandarile structurale si de politicd public formulate
de organizatii internationale precum OECD sau UNESCO, CRET ofera un cadru curricular
clar, axat pe continuturi, principii pedagogice si sugestii aplicabile la nivelul institutiei de
educatie timpurie.

= Cu toate diferentele de forma si accent, toate aceste modele converg intr-o viziune
comuna: educatia timpurie trebuie sa fie centrata pe copil, sa-i valorifice interesele si
potentialul unic, sa fie incluziva, contextualizata si orientata spre dezvoltarea
competentelor de viata, nu doar spre transmiterea unor continuturi academice precoce.

3.5. Organizarea mediului educational in educatia timpurie

Specificul dezvoltarii copilului in perioada timpurie impune organizarea intentionata si
atenta a mediului educational - conditie esentiala pentru stimularea dezvoltarii globale a
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acestuia. Mediul educational devine astfel un factor activ al invatarii si dezvoltarii,
contribuind la formarea identitatii copilului, la dezvoltarea autonomiei, creativitatii si
spiritului de initiativa.

Orientarea copilului spre Invatare si dezvoltare se realizeaza prin crearea unui mediu
educational prietenos, incluziv si flexibil, care permite exprimarea libera a fiecarui copil si
reflecta dimensiunea interculturala si pe cea a incluziunii sociale. Mediul educational
trebuie sa asigure accesul egal al tuturor copiilor, indiferent de gen, apartenenta culturalg,
etnica, lingvistica, statut socio-economic sau particularitati individuale.

Mediul educatiei timpurii (ET) reprezinta un ansamblu complex de factori fizici,
psihologici, sociali si culturali, incluzand spatiile interioare si exterioare, infrastructura,
materialele si echipamentele educationale, resursele naturale, comunitatea locala si adultii
implicati in procesul educational - cadre didactice, personal didactic auxiliar, parinti si alti
parteneri educationali.

Un mediu educational bine proiectat sustine si stimuleaza Invatarea activa,
experientiald, bazata pe joc - activitatea fundamentala a copilului de varsta timpurie.
Acesta ofera copiilor posibilitatea de a explora, experimenta, crea, comunica, coopera si lua
decizii autonome, contribuind la dezvoltarea gandirii critice si creative, a competentelor
sociale si emotionale, a abilitatilor de autoreglare si de rezolvare de probleme.

Principiile organizarii mediului educational in educatia timpurie,

Mediul educational in educatia timpurie are un rol esential In sustinerea dezvoltarii
armonioase a copilului si in facilitarea invatarii timpurii de calitate. Acesta nu este doar un
spatiu fizic, ci un cadru complex, cu valente formative, sociale si emotionale, care
influenteaza profund modul in care copiii exploreaza, comunica, relationeaza si invata.

In contextul noii paradigme Educatia timpurie 360°, organizarea mediului educational
presupune o viziune integratoare, in care copilul este situat in centrul demersului
pedagogic, iar spatiul devine un partener activ in procesul de invatare. Un mediu atent
proiectat si dinamic sustine autonomia, initiativa si creativitatea copilului, oferind
oportunitati variate de explorare si invatare prin joc si experienta directa.

Principiile care ghideaza organizarea acestui mediu urmaresc crearea unui spatiu
incluziv, accesibil si stimulant, care sa reflecte diversitatea copiilor, sa incurajeze
participarea activa a acestora, a parintilor si a comunitatii, s promoveze starea de bine si
interactiunile pozitive. Totodata, mediul educational este adaptat continuu nevoilor reale
ale copilului si provocarilor lumii contemporane, integrand solutii pedagogice moderne,
conectate la realitate, natura si tehnologie.

In cele ce urmeaza, sunt descrise principiile de baza ale organizarii mediului educational
in educatia timpurie, cu accent pe caracterul sau formativ, participativ si orientat spre
dezvoltarea globala a copilului.

Orientarea spre joc si Invatare prin experienta directa

Mediul va favoriza jocul liber si dirijat, explorarea, miscarea si experimentarea activa, in
functie de interesele si nevoile copiilor, sustinand astfel dezvoltarea globala si Invatarea
integrata.
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Respectarea si promovarea autonomiei copilului

Accesul liber la materiale variate, organizate pe zone si centre de interes, va permite
copilului sa aleaga activitatile, sa planifice si sa decida asupra propriei implicari in functie
de propriile preferinte si ritm de dezvoltare.

Asigurarea caracterului incluziv si intercultural

Mediul va reflecta diversitatea culturala, lingvistica, de gen si de abilitati a copiilor,
incurajand acceptarea diferentelor si colaborarea. Spatiile si materialele vor fi accesibile
tuturor copiilor, inclusiv celor cu cerinte educationale speciale.

Integrarea dimensiunii naturii si a educatiei in aer liber

Mediul exterior va fi amenajat astfel incat sa ofere multiple oportunitati de joc, explorare
si activitati de Invatare In naturd, dezvoltand conexiunea copilului cu mediul Inconjurator
si cultivind comportamente ecologice timpurii.

Implicarea activa a copiilor, parintilor si comunitatii

Planificarea si amenajarea mediului educational vor valorifica ideile si contributiile
copiilor si parintilor, asigurandu-se relevanta si atractivitatea acestuia pentru fiecare
grupa specifica de varsta si fiecare context educational.

Crearea unui climat psiho-emotional pozitiv

Mediul educational va promova relatii calde, prietenoase, bazate pe respect reciproc intre
copii, cadre didactice si parinti, sustinand dezvoltarea sentimentului de siguranta,
apartenenta si incredere in sine.

In organizarea mediului educational vor fi respectate atat aspectele functionale si de
sigurantad, cat si cele estetice, creative si stimulative. Copiii vor fi incurajati sa participe la
amenajarea Si reamenajarea spatiilor interioare si exterioare, contribuind astfel la
dezvoltarea simtului estetic, a responsabilitatii si a spiritului comunitar.

Mediul educational va fi structurat pe centre de interes dotate (conform Standardelor
Minime de dotare a institutiei de educatie timpurie) cu materiale variate, atractive,
adaptate nivelului de dezvoltare al copiilor si diversitatii lor de interese, stimuland astfel
activitatea individuald, in perechi si in grupuri mici. Organizarea centrelor va facilita
interactiunile intre copii si Intre copii si adulti, incurajand cooperarea, participarea activa
si respectul fata de reguli.

Un mediu educational bine proiectat si implementat contribuie la starea de bine si la
confortul copiilor In cadrul activitatilor educationale, favorizand dezvoltarea abilitatilor
socio-emotionale, a comportamentelor de autoingrijire si igiena, a deprinderilor de munca
independenta si In echipa.

Astfel, se recomanda valorificarea unor solutii pedagogice moderne care sprijina
starea de bine, creativitatea, autoreglarea si invatarea emergentd, in acord cu specificul
fiecarei institutii si comunitati educationale.

Centre de invatare emergenta (flexibile, adaptate intereselor)

In spiritul personalizarii Invatarii si al participarii active, se recomanda organizarea
centrelor de Invatare emergentd, adaptabile In functie de interesele, intrebarile si
temele aparute spontan din explorarile copiilor. Aceste centre nu sunt fixe, ci evolueaza
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- de exemplu, un centru despre ,plante” se transforma intr-un mic laborator de
germinare sau intr-un colt de lectura despre natura. Astfel, copilul este co-creator al
mediului, iar spatiul devine un ,al treilea educator”.

Amenajarea spatiilor de reglare emotionala

Spatiul de reglare emotionala este destinat copiilor care pot merge atunci cand se
simt coplesiti, obositi sau au nevoie de liniste

Acesta poate fi dotat cu perne, carti linistitoare, oglinzi pentru autoobservare,
papusi, panouri vizuale ale emotiilor. Este o practica sustinuta de neurostiintele actuale,
care contribuie la dezvoltarea autoreglarii si a autonomiei emotionale, sprijinind starea
de bine.

Centrul Eco

in completarea dotarilor standard, se recomanda valorificarea materialelor naturale,
reciclabile si autentice (lemn, textile, metal, elemente din naturd), care stimuleaza
gandirea divergenta, creativitatea si spiritul ecologic.

Copiii pot contribui la organizarea centrelor cu materiale aduse de acasa sau
colectate impreuna cu parintii (ex: frunze, pietricele, cutii, pAnza, nasturi). In acest
centru are loc utilizarea materialelor autentice si reciclabile pentru stimularea
creativitatii si gandirii sustenabile Aceasta intdreste legatura educatie-familie-
comunitate si cultiva respectul fata de resurse.

Centru de miscare

Centrele dedicate activitatilor sportive si de miscare sunt spatii amenajate in
interior si in aer liber, care ofera copiilor oportunitati variate de exercitiu fizic, joc activ
si cooperare, sprijinind dezvoltarea motricd, sandtatea si abilitatile sociale inca din
primii ani de viata.

In cadrul centrului de miscare, copiii sar, alearga, se tarasc, se catara, se rostogolesc,
arunca si prind obiecte, participa la jocuri de echipa sau trasee motrice, dezvoltandu-si
coordonarea, echilibrul, forta, spiritul de echipa si obiceiuri de viata activa si sanatoasa.
Personalul din cadrul institutiilor de educatie timpurie va utiliza in mod eficient intreg
spatiul disponibil (interior si exterior), resursele materiale si timpul educational, pentru a
oferi copiilor oportunitati variate de invatare, dezvoltare si socializare.
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IV. CADRUL CONCEPTUAL SI
METODOLOGIC AL CURRICULUMULUI
PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR
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4.1. Viziunea si misiunea curriculumului pentru invatamantul prescolar

Viziunel

®  Curriculumul pentru invatamantul prescolar reflecta convingerea ca primii ani de
viata constituie temelia dezvoltarii copilului ca viitor cetatean empatic, responsabil,
echilibrat si pregatit sa traiasca si sa invete intr-o lume complexa, digitalizata, dar
profund umanag, in care copilul - fiinta unica, competenta si activa - creste si se
dezvolta prin joc, interactiune, Ingrijire afectiva, cultivarea valorilor si construirea
unor relatii autentice cu sine, cu ceilalti si cu mediul inconjurator.

Misiune

®  Misiunea Curriculumului pentru Invatamantul prescolar este de a asigura un cadru
coerent si echitabil de dezvoltare globala a copilului, de la nastere pana la tranzitia
catre invatamantul primar, prin promovarea unei educatii centrate pe copil si bazate
pe respectarea drepturilor acestuia.

accesibil, orientat spre incluziune, diversitate, calitate si parteneriat activ intre
familie, comunitate si institutiile de educatie timpurie.

® Documentul ofera repere clare pentru proiectarea, organizarea si evaluarea
procesului educational la varsta timpurie, functionand ca instrument strategic de
orientare pentru politici educationale, practici pedagogice si dezvoltare
profesionala continua a cadrelor didactice.

1 Viziunea propusa prin CRET este una orientatoare si flexibila, adaptabila la diversitatea
contextelor locale din Republica Moldova. Aceasta recunoaste diferentele existente in ceea ce
priveste infrastructura educationald, dotarea cu echipamente, resursele umane si gradul de
formare profesionala a personalului, sustindnd dezvoltarea unui cadru curricular aplicabil,

echitabil si realist pentru toate comunitatile.
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4.2. Documentele curriculare

Educatia timpurie se desfasoara in baza unui ansamblu de documente curriculare care
orienteaza intregul proces educational, de la nivelul conceptual la cel practic. Aceste
documente stabilesc reperele de dezvoltare si invatare ale copilului, precum si modalitatile
prin care cadrele didactice pot organiza si sustine un mediu educational echitabil, sigur si
stimulativ.

Documentul de referinta este Cadrul de referinta al educatiei timpurii si este elaborat
in concordanta cu Cadrul de Referinta al Curriculumului National. CRET reprezinta un
document strategic care defineste conceptele fundamentale, valorile, principiile si
finalitatile educatiei timpurii in Republica Moldova, oferind o viziune clara, bine
fundamentata din punct de vedere axiologic, a demersurilor ulterioare de dezvoltare si
actualizare a documentelor curriculare si contribuind la coerenta politicilor educationale
pentru copiii de la nastere pana la 7 ani.

In aplicarea directi a acestuia se utilizeazd Curriculumul pentru invdtiméantul
prescolar, document esential pentru planificarea activitatilor de invatare si dezvoltare.
Acesta formuleaza competentele asteptate, ofera orientari metodologice si prezinta
exemple de continuturi adaptate particularitatilor de varsta ale copilului.

In sprijinul organizdrii programului zilnic, este propus un Plan-cadru pentru
Invatamdantul prescolar, care nu are statutul unui orar rigid, asa cum se intampla in
invatamantul primar, gimnazial si liceal, ci reprezinta un cadru orientativ de organizare a
rutinei zilnice si a tipurilor de activititi in functie de varstda, nevoile individuale ale
copilului si de contextul sezonier sau local.

Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pand la 7 ani ofera
descrieri ale parcursului tipic al copilului in diverse domenii de dezvoltare (fizica,
cognitivd, socio-emotionald, de limbaj si comunicare) si constituie instrumente de
orientare pentru observare, planificare si evaluare.

Ghidurile metodologice sustin cadrele didactice in transpunerea curriculumului in
practica, prin recomandari concrete privind organizarea mediului, interactiunea cu copilul,
integrarea activitatilor de rutina In procesul de Invatare, valorificarea jocului si
parteneriatul cu familia.

Produse curriculare

Realizarea unui proces educational de calitate in institutiile de educatie timpurie
presupune valorificarea unui ansamblu complex si integrat de resurse educationale, care
sustin atat proiectarea, cat si implementarea activitatilor didactice.

Produsele curriculare reprezinta un set de documente curriculare, in care se
proiecteaza si se explica finalitatile urmarite de institutia de educatie timpurie, in cadrul
activitatilor sau In afara lor, copiii fiind ghidati de educator/cadru didactic printr-un
ansamblu de experiente de invatare.
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Produsele curriculare se clasifica in trei categorii:

Documente de politici

curriculare
conceptuale

Documente de tip
proiectiv (reglator)

Documente de tip
metodologic

Cadrul de referinta al
educatiei timpurii;
Curriculumul pentru
invatamantul -
prescolar/Curriculu
mul pentru educatia
timpurie;
Curriculum national
la limba romana -
pentru institutiile de
educatie timpurie cu
program in limbile
minoritatilor

nationale;

Standardele

nationale

profesionale a

cadrelor didactice in
educatia timpurie;
Standarde

manageriale; -
Standarde de

invatare si

dezvoltare a

copilului de la

nastere pana la

varsta de 7 ani;
Standardele minime

de dotare a

Institutiilor de

Educatie Timpurie in -
Republica Moldova;

Plan-Cadru pentru
invatamantul
prescolar;
Regulamente:
Regulamentului
sanitar pentru
institutiile de educatie
timpurie;
Regulamentul-cadru
de organizare si
functionare a
institutiei de educatie
anteprescolara,
institutiei de
invatamant prescolar,
institutiei de
invatamant general cu
programe de diferite
niveluri sau programe
integrate;
Regulamentul de
atestare a cadrelor
didactice din
invatamantul general,
profesional tehnic si
din cadrul structurilor
teritoriale de
asistenta
psihopedagogica,
etc...;

Instructiunea de
ocrotire a vietii si
sanatatii copiilor in
IET in RM;
Nomenclatorul
tipurilor de
documentatie si
rapoarte in educatia
timpurie;

Circulare
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Metodologia de
monitorizare si
evaluare a
dezvoltarii copilului
in baza standardelor
de Invatare si
dezvoltare a
copilului (varsta 1,5
- 7 ani);

Ghid de
implementare a
Curriculumului
pentru invatamantul
prescolar, a
Standardelor de
invatare si
dezvoltare a
copilului de la
nastere pana la 7 ani
din perspectiva
Cadrului de referinta
pentru educatie
timpurie;

Ghiduri
metodologice pentru
cadrele didactice si
manageriale;
Lucrari didactico-
metodice;

Materiale de suport
pentru parinti
(ghiduri, brosuri,
fluturasi
informationali);
Auxiliare curriculare
destinate activitatii
cu copiii



Auxiliarele curriculare destinate activitatii cu copiii includ materiale educationale
elaborate atat de cadre didactice, cat si de autori sau edituri specializate. Ele sprijina
procesul de invatare prin experienta directd, joc, explorare si creatie, oferind contexte si
resurse care stimuleaza curiozitatea, comunicarea, cooperarea si exprimarea libera a
copilului. Prin continuturile si forma lor atractiva, aceste produse contribuie la dezvoltarea
integrata a copilului, sustin formarea competentelor specifice varstei, contribuind la
crearea unui mediu educational atractiv, incluziv si centrat pe nevoile si experientele
autentice de Invatare ale fiecarui copil.

Categorii de auxiliare curriculare destinate activitatii cu copiii
Auxiliare curriculare pentru activitatea cu copiii - caiete de lucru, fise de activitate,

seturi tematice, resurse vizuale si materiale tactile.

Auxiliare pentru educatie incluziva si diversitate - fise de lucru pentru copii cu CES,
jocuri senzoriale, materiale tactile.

Auxiliare pentru familie si comunitate - brosuri, carti pentru lectura impreuna cu copilul,
materiale pentru centrele resursele parentale si parteneriate comunitare.

Auxiliare digitale si multimedia - fisiere audio-video, aplicatii si platforme digitale,
biblioteci de resurse educationale.

Recomandari de elaborare a auxiliarelor

— Corelare curriculard. Materialele se aliniaza la CRET, Curriculumul pentru
invatamantul prescolar si SIDC, respectand competentele, valorile si principiile
educatiei timpurii.

— Abordare holistica. Activitadtile integreaza dezvoltarea cognitiva, socialg,
emotionald, moral3, fizica si estetica.

— Centrare pe copil. Materialele promoveaza jocul, explorarea, creativitatea,
autonomia si participarea activa.

— Adaptare la etapa de dezvoltare. Continuturile folosesc un limbaj clar si propun
sarcini scurte, atractive si potrivite ritmului de dezvoltare al copilului.

— Stare de bine si incluziune. Materialele sustin un climat pozitiv, o reprezentare
echitabila a diversitatii si includ adaptari pentru copiii cu CES.

— Contextualizare. Activitatile sunt legate de experientele reale ale copilului, familie
si comunitate.

— (Calitate metodologica. Materialele au o structura clara, sunt aplicabile 1n practica
si includ elemente de evaluare formativa.

— Estetica si sigurantd. Continuturile respecta un design echilibrat, cu imagini
prietenoase, fonturi lizibile si materiale sigure.
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Tmpreuné, aceste documente contureaza o arhitectura curriculara flexibila, coerenta si
centrata pe copil, oferind cadrelor didactice repere clare, dar si libertatea de a raspunde
creativ si adecvat diversitatii din practica educationala.

Resurse educationale deschise reprezinta materiale accesibile online, gratuite,
adaptabile la specificul grupei de varsta si la nevoile copiilor, care faciliteaza diversificarea
si personalizarea actului educational;

Resursele educationale deschise au devenit o provocare deosebita pentru Sistemul
educatiei timpurii din Republica Moldova, odata cu dezvoltarea si implementarea TIC in
invatamantul general.

Resursele educationale deschise presupun, in mod comun, accesul liber, tehnic si legal
la continut, inclusiv la codul sursa, al cadrelor didactice, parintilor si al altor specialisti in
domeniu capabili sa lucreze cu acest continut si mediu tehnologizat, sa stimuleze plenar
copiii prin intermediul activitatilor practice, precum: soft-uri educationale
deschise/inchise, jocuri si jucarii interactive.

Resursele educationale deschise cuprind:

materiale pentru invatare prin joc: proiecte deschise (open courseware si open
content), cursuri gratuite, directoare de obiecte de Invatare (learning objects),
jurnale educationale;

= surse deschise software (software open source) - pentru dezvoltarea, utilizarea,
reutilizarea, cautarea, organizarea si accesul la resurse; medii virtuale de invatare
(LMS - Learning Management Systems), comunitati de invatare;

= licente de proprietate intelectuald, care promoveaza publicarea deschisa a
materialelor, a principiilor de design si a bunelor practici, localizarea continutului.

Resursele educationale deschise favorizeaza mediul educational deschis prin
continuarea investitiilor in infrastructura TIC in cadrul institutiilor de educatie timpurie.

Continuturile resurselor educationale deschise se pot regasi/dezvolta prin crearea
Bibliotecii institutiilor de educatie timpurie virtuale, a portalului national de resurse
educationale deschise, a auxiliarelor didactice digitale si cu liber acces; prin licentele
deschise/libere pentru educatie.

Beneficiile educatiei deschise, recunoscute la scara mondiala, sunt: echitatea - acces
facilitat la resurse, indiferent de situatia materiald; calitatea, asigurata inclusiv prin
evaluarea colegiala (peer-evaluation) si mentorat; comunitatea de Invatare prin joc,
formata din copii, parinti, profesori; competitivitatea prin inovatie si eficientd, prin
transparenta si integritate.

Principiile care fundamenteaza existenta si functionalitatea acestora includ: continutul
liber; competente digitale si culturale pentru cadrele didactice/ parinti si copii;
transparenta si integritate in educatie [2, p. 25-26].

In acest context, resursele educationale deschise si inchise, recomandate pentru
facilitarea activitatilor interactive de invatare prin joc a copilului in interactiune cu
adultul/educatorii, promoveaza educatia digitala, care valorificA TIC - In cheia
implementarii Strategiei ,Moldova Digitala 2030” [30].
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Suporturi metodologice si ghiduri practice - instrumente utile pentru cadrele didactice,
ce contin exemple de bune practici, scenarii didactice, activitati integratoare, rutine de
tranzitie, sugestii pentru colaborarea eficienta cu familia si pentru sprijinirea
individualizata a fiecarui copil;

Impreuns, aceste resurse contribuie la asigurarea unui cadru educational modern,
incluziv si centrat pe copil, favorizand dezvoltarea holistica a prescolarului si cresterea
profesionala continua a cadrelor didactice.

Site-ul oficial al Ministerului Educatiei si Cercetarii, www.mec.gov.md asigura acces
direct si actualizat la documente de politici educationale, acte normative, curriculum,
ghiduri metodologice, instructiuni, resurse didactice si modele de bune practici. Acest
suport digital contribuie la eficientizarea procesului de proiectare, organizare si
implementare a activitatilor educationale, consolidand astfel calitatea si relevanta
demersului educational in gradinite.”

4.3. Curriculum de noua generatie

Curriculumul pentru invatamantul prescolar se fundamenteaza pe necesitatea
cresterii eficientei procesului educational integrat, in vederea formarii competentelor-
cheie si a dezvoltarii armonioase a personalitatii copilului de varsta timpurie. Acesta
asigura continuitatea, coerenta si relevanta educatiei prin abordari inovative si interactive,
in conformitate cu tendintele actuale internationale si nationale.

Principiile curriculumului pentru invatamantul prescolar:

= Relevanta formativa. Selectarea continuturilor educationale esentiale pentru
dezvoltarea globala a copilului, in corelatie cu particularitatile de varsta si nevoile
de dezvoltare individuala.

® Racordarea la particularitatile de vdrsta. Adaptarea metodelor, resurselor si
continuturilor la specificul dezvoltarii neuropsihologice a copilului de varsta
timpurie (0-6/7 ani).

= (onsistenta internd. Asigurarea echilibrului intre domeniile de dezvoltare si
activitate ale copilului, oferind o abordare integratd, inter- si transdisciplinara a
invatarii.

=  Deschiderea pedagogica. Promovarea unor metode educationale moderne:
invatarea prin descoperire, explorare, joc, experimentare, utilizarea tehnologiilor
educationale si digitale adaptate varstei, integrarea elementelor de inteligenta
artificiala acolo unde este posibil si benefic.

Directii de dezvoltare a curriculumului nvatamantul prescolar:

=  Reconceptualizarea continuturilor prin integrarea noilor educatii (educatie pentru
mediu, educatie media, educatie digitala, educatie pentru cetatenie democratica etc.)
in cadrul domeniilor de activitate specifice educatiei timpurii;

= Precizarea competentelor generale si specifice pentru etapa timpurie, corelate cu
competentele-cheie europene si nationale, asigurand o formare graduala si coerenta
a acestora Inca din primii ani de viata;
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= Cresterea ponderii activititilor de invdtare constructivista, prin stimularea
initiativei, creativitatii si gandirii critice a copilului In contexte variate si reale de
viata;

=  Promovarea activititilor interdisciplinare si transdisciplinare, cu accent pe
integrarea experientelor de viata si valorificarea mediului natural si social apropiat
copilului;

»  Asigurarea incluziunii si echitatii educationale, prin adaptarea continuturilor si
metodelor la diversitatea culturald, lingvistica, sociala si la particularitatile
individuale ale copiilor.

FElemente structurale ale curriculumului de noua generatiei pentru invatamantul

prescolar

=> Preliminarii
— Scopul si functiile curriculumului pentru invatamantul prescolar;

- Beneficiarii: copii, cadre didactice, familie, comunitate.
=> (Cadrul conceptual al curriculumului

— Principii generale si specifice care fundamenteaza demersul educational;
— Structura domeniilor de dezvoltare si activitate;

— Accent pe caracterul integrat si aplicativ al continuturilor.
= Administrarea curriculumului

— Cadru de organizare si desfasurare a procesului educational
Competentele generale ale FEducatiei Timpurii
Dimensiunile curriculare ale domeniilor de activitate

— Unitati de competente formate si dezvoltate in cadrul activitatilor educationale;
- Continuturi de Invatare

- Exemple de activitati de invatare recomandate (cuprinzand elemente inter-
transdisciplinare, adaptate specificului varstei timpurii);

— Rezultatele invatarii corelate la indicatorii din SIDC.

=> Sugestii de organizare a procesului educational in educatia timpurie
- Dimensiunea organizatorica

— Dimensiunea proiectiva

- Dimensiunea strategica

— Dimensiunea evaluativa
- Dimensiunea incluziva

— Surse bibliografice
Nota: Curriculumul de noua generatie pentru Invatamantul prescolar va servi drept reper

pentru proiectarea pedagogica, pentru elaborarea resurselor educationale (ghiduri
metodologice, seturi didactice, materiale digitale), precum si pentru evaluarea progresului
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copilului, prin aplicarea ciclului anticipare - actiune - reflectie, promovat de Busola de
invatare 2030.

Preliminarii
Cadrul Administrarea
conceptual al curriculumului Competente
curriculumului generale
Domenii de Competente Unitati de Continuturi de Exemple de Standarde si
activitate specifice competenta invatare activitati de indicatori
invatare din SIDC
Orr%e::nelszslr:ia Dimensiunea Dimensiunea Dimensiunea Dimensiunea Dimensiunea
educational in organizatorica proiectivad strategica evaluativa incluziva

educatia timpurie

Bibliografia

Figura 3. Structura curriculumului pentru invatamantul prescolar

4.4. Etapele de proiectare a curriculumului pentru pentru invatdmantul prescolar
Proiectarea curriculumului pentru pentru Invatamantul prescolar presupune o serie

de etape esentiale, menite sa asigure formarea competentelor generale si
fundamentarea dezvoltarii globale si armonioase a copilului de varsta timpurie:

Fundamentarea conceptiei curriculumului
Elaborarea curriculumului porneste de la conceptia centrata pe copil, care vizeaza:

= dezvoltarea integra si graduala a competentelor generale si specifice adaptate
etapei de varsta 2-6/7 ani;

= asigurarea incluziunii si echitatii educationale;

= respectarea ritmurilor proprii de Invatare si dezvoltare ale fiecarui copil.

Definirea finalitatilor educationale
Stabilirea competentelor generale si specifice ce urmeaza a fi formate si dezvoltate, In
corelatie cu:

= particularitatile de dezvoltare ale copilului de varsta timpurie;
= specificul domeniilor de dezvoltare si activitate;

= cerintele educatiei pentru viata activa, democratica si sustenabila.

Proiectarea demersului didactic
Elaborarea strategiilor educationale si a solutiilor metodologice potrivite activitatilor:
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= frontale, pe grupe, individuale;
= adaptate nevoilor si potentialului fiecarui copil;

= bazate pe metode interactive, experientiale si digitale accesibile copilului de varsta
timpurie.

Stabilirea modalitatilor de evaluare formativa
Formularea solutiilor de evaluare continua, axata pe:

= observarea sistematica si analiza comportamentelor si achizitiilor copilului;

= elaborarea de instrumente de evaluare formativa (fise de observatie, portofolii,
descrieri narative);

= reflectarea progresului copilului In dezvoltarea globala si in dobandirea de
competente.

Particularitati ale procesului de elaborare a curriculumului pentru invatamantul
prescolar:

Procesul de proiectare curriculara va implica colaborarea interdisciplinara si
transdisciplinara a urmatorilor actori:

= specialisti In educatia timpurie si In psihologia copilului mic, pentru asigurarea
validitatii stiintifice si pedagogice a continuturilor;

= practicieni din institutiile de educatie timpurie, pentru corelarea curriculumului cu
realitatile si nevoile educationale concrete ale copilului;

= experti in dezvoltarea resurselor educationale si digitale pentru integrarea noilor
tehnologii si a inteligentei artificiale In scopuri educationale accesibile varstei
timpurii;

= reprezentanti ai familiei si comunitatii, pentru a asigura continuitatea educatiei
copilului in toate mediile sale de dezvoltare.

Nota:

Etapele de proiectare a curriculumului de noua generatie pentru invatamantul prescolar
asigura continuitatea si coerenta parcursului educational al copilului, punand bazele unei
educatii incluzive, moderne si adaptate cerintelor societatii contemporane.

Aceastad abordare contribuie la formarea unei viziuni unitare asupra lumii, dezvoltand
gandirea critica, transferul de cunostinte si aplicarea lor in contexte reale, apropiate de
experienta copilului.

Coerentd curriculard si traiectoria educationala. Corelarea CRET cu Curriculumul national

Cadrul de referinta pentru educatia timpurie si Curriculumul national sunt doua
documente fundamentale ale politicilor educationale din Republica Moldova, care
functioneaza in relatie de complementaritate si coerenta. Corelarea acestora este redata
prin (Figura 4):

Roluri complementare
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e CRET ofera directiile generale de dezvoltare si principii orientative pentru educatia
timpurie (de la nastere pana la 6-7 ani). Este un document-cadru, care defineste
finalitatile, valorile, domeniile de dezvoltare si competentele asteptate.

Coerenta in continuitatea educatiei

e CRET traseaza traiectoria dezvoltarii copilului mic pana la varsta scolara, asigurand
o baza solida pentru tranzitia spre scoala.

Centrare pe copil si dezvoltarea holistica

e Ambele documente promoveaza o viziune holistica asupra educatiei copilului,
punand accent pe: dezvoltarea competentelor transversale (autonomie, cooperare,
gandire criticd); formarea unor atitudini pozitive fata de invatare; sustinerea unei
tranzitii line si firesti de la gradinita la scoala.

Principii pedagogice comune

e CRET si Curriculumul national se bazeaza pe principii educationale similare, cum ar
fi: Invatarea prin joc; Invatarea centrata pe copil; adaptarea continuturilor la nevoile
si ritmul individual al copilului; respectarea drepturilor copilului si promovarea
incluziunii.

Asigurarea continuitatii si progresivitatii

e Curriculumul national este elaborat astfel incat sa valorifice achizitiile formate in
educatia timpurie conform CRET.

e Competentele formate la nivel prescolar (precum exprimarea emotiilor, utilizarea
limbajului, deprinderi de autonomie personald) sunt dezvoltate si aprofundate in
ciclul primar, mentinand o linie evolutiva coerenta.

CADRUL DE REFERINTA CURRICULUMUL
PENTRU EDUCATIA NATIONAL
TIMPURIE
Traducerea directiilor
Directii generale * CENTRAREA PE COPIL in continuturi concrete
de dezvoltare si S1DEZVOLTAREA
principii orientative HOLISTICA
o COERENTA IN
CONTINUITATEA
> | EDUCATIEI €
Finalitati. valori « PRICIPI1 PEDAGOGICE
domenii de dezvoltare, COMUNE
e ASIGURAREA
competente asteptate o
CONTINUITATII SI
PROGRESIVITATII
\

Figura 4. Corelarea CRET cu Curriculumul national

Cadrul de referinta pentru educatia timpurie ofera fundamentul teoretic si
directional, iar Curriculumul national reprezinta aplicarea practica si sistematizata a
acestuia in procesul educational formal. Impreuns, ele asigurd continuitate, coerenti si
eficienta in formarea timpurie si dezvoltarea competentelor copilului pe intreg parcursul
educatiei timpurii si primare.
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4.5. Sistemul de competente

Competenta copilului vizeaza un sistem integrat de cunostinte, abilitati, atitudini si
valori achizitionate, formate si dezvoltate prin invatare, a caror mobilizare permite
identificarea si rezolvarea diferitor probleme in diverse contexte si situatii (Figura 5) [4,
p.46].

Conceptul de competenta va fi aplicat in Curriculumul pentru invatamantul prescolar,
acesta conturand calea cea mai sigura de dezvoltare, dat fiind ca anume competentele pot
integra domeniile de dezvoltare ale copilului - fizic/psihomotor, soci-emotional, cognitiv,
lingvistic.

Cunostinte ";'/[V}\" Ceea ce stim si intelegem

[ ] I 1 E\\

“,, 5

Cum folosim ceea ce stim

Competenta ®p ( Abilitati 6@, ol

TR |

Atitudini /%
sivalori =2

| |

Cum ne raportam la propria
persoana, la ceilalti si la lume

Figura 5. Conceptul de competenta

Categoriile de competentd in Curriculumul pentru Educatie Timpurie:

. Competente-cheie

. Competente generale
. Competente specifice
. Unitati de competenta

Competentele-cheie/transversale au cel mai inalt grad de generalitate, se definesc pe
intreaga durata a educatiei timpurii si a scolaritatii si se formeaza prin toate domeniile de
activitate, [8, art. 11]:

1. competente de comunicare in limba romana si de citire, scriere si intelegere a
mesajului;

2. competente de comunicare In limba materna si in multilingvism;

3. competente In matematica, stiinte, tehnologie si inginerie;

4. competente digitale, inclusiv de siguranta pe internet si securitate cibernetica;

5. competente personale, sociale si de a Invata sa inveti;
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6. competente civice, juridice si de protejare a mediului;
7. competente antreprenoriale;
8. competente de sensibilizare si expresie culturala.

Competentele generale au un nivel ridicat de generalitate si complexitate. Ele se
formeaza pe toata perioada educatiei timpurii, de la etapa anteprescolara 0-2 ani pana la
etapa prescolara 2-7 ani. Aceste competente coreleaza cu competentele cheie si sprijina
formarea lor.

Competentele generale operationalizeaza profilul dezvoltarii copilului in educatia
timpurie si structureaza directiile majore de formare:

manifestarea autonomiei personale si respectului fata de sine, ceilalti si mediu, exprimand
opinii, luand decizii potrivite varstei, respectand reguli de convietuire si asumand
responsabilitati simple In contexte educationale si sociale.

demonstrarea disponibilitatii pentru invatare continud, prin curiozitate, initiativa,
creativitate, gandire critica si perseverenta in explorare, rezolvarea de probleme si
participarea activa la activitati formale, non-formale si informale.

manifestare comportamentului etic si atitudinii civica, orientandu-se dupa valori
precum binele, adevarul, dreptatea, respectul si grija fata de semeni si natura, in
rolul de mic cetatean al comunitatii.

aplicarea preachizitiilor cognitive, sociale, emotionale si psihomotorii necesare integrarii
cu succes In scoala primard, prin autoreglare emotionald, relationare cooperanta,
exprimare clara si motricitate dezvoltata, manifestand incredere si perseverenta.

Competentele specifice formate pe domenii de activitate per dimensiune curriculara,
de reguld, sunt comune pentru etapele educatiei timpurii (anteprescolara si prescolara),
in cadrul carora se abordeaza integrat activitatile. Ele deriva din competentele generale.
Competentele specifice reprezinta sisteme integrate de cunostinte, abilitati, valori si
atitudini, pe care fiecare dimensiune curriculara le creeaza si le dezvolta pe intreaga
perioada a educatiei timpurii.

Unitdtile de competenta (preachizitii) sunt parti constituente ale competentelor,
facilitind formarea competentelor specifice si reprezentand etape premergatoare in
achizitionarea acestora. In comparatie cu toate competentele specifice, sunt sisteme
particulare (analitice), integrand cunostinte, abilitati si atitudini/ valori. Prin gradul lor de
concretete, sunt sugestive la selectarea continuturilor invatarii pentru diferite domenii de
activitate (dimensiuni ale domeniilor de activitate). Unitdtile de competenta sunt
structurate pe parcursul celor 3 perioade: 2-3 ani; 3-5 ani; 5-7 ani.
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4.6. Principiile invatarii in educatia timpurie

Studiile privind invatarea timpurie a copiilor demonstreaza ca fundamentarea invatarii
si dezvoltarii continue a copilului depinde nu numai de plasticitatea extraordinara a
creierului copiilor la aceasta varsta, ci si de mediul de cultivare si stimulare furnizat de
familie, de institutiile de prestare a serviciilor de educatie si
ingrijire timpurie, de comunitate.

Figura 6. Factorii contextuali care influenteazd invdtarea timpurie a copilului
(Model OECD) [21]

FAMILIA
Activitati de acasa;
Conditii parentale;
Stiluri parentale.

_
a )
SERVICIILE IET h COMUNITATEA
Activitati curriculare si Activitati civice si
extra-curriculare; culturale;
Relatiile cu semenii/ “ Servicii publice;
colegii. Securitate.
_ y _ »,

Invitarea in educatia timpurie este un proces complex, integrat si profund relational,
care reflecta modul in care copiii mici incep sa inteleaga lumea, sa se raporteze la ceilalti si
si se descopere pe sine. In aceastd etapa de viatd, Invitarea nu este separati de joc, emotii,
miscare, relatii sau experiente directe; ea este traita, simtita, observata si construita in mod
natural, prin interactiune cu mediul si cu ceilalti.

Din multitudinea de factori care influenteaza procesul de invatare si dezvoltare a
copiilor, mediul de invatare acasa (in familie) este primordial in dezvoltarea acestora (a se
vedea figura 6). Familia detine un rol educativ central, contribuind esential la dezvoltarea
copilului prin activitatile pe care le desfasoara, prin valorile si comportamentele
promovate. La etapa actuala, in [ET sunt abordate noi directii ce tin de procesul de invatare
prin joc, cum ar fi: invatarea activa, invatarea experientiald, invatarea integratd, invatarea
semnificativa, invatarea prin descoperire, invatarea prin imitare (a se vedea Tabelul 3.)

Tabelul 4. Aspectele principale ale invatarii in cadrul educatiei timpurii
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Repere Caracteristici
conceptuale ale invatarii

2.

invatarea
activa

invatarea

integrata

invatarea

semnificativa

invatarea

prin
descoperire

invatarea

prin
cooperare

Invitare prin:
actiune;

joc;

simturi;

interactiuni cu semenii
si adultii;

angajare in activitati
concrete.

Invatarea prin:

integrarea domeniilor
de activitate;

centre de interese;

activitati la libera
alegere;

activitati in rutina zilei;
activitati de tranzitie;
activitati integrate;
proiect tematic.
Invitarea:

incepe de la copil;

este 1n conformitate cu
nivelul individual de
dezvoltare;

in baza experientelor
cotidiene;

prin valorificarea
interesului copilului.

Invitare prin:
activitati de cercetare;
experiente;
experimente;

actiuni concrete prin

valorificarea simturilor.

Invatare:

in grup, echipe, perechi;

prin generarea de idei
noi;
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Comportamente dezvoltate/

o O O O O O

o O

O O O O O O O O O O O

o O

o O O O

O

o

manifestate de copil
independenta;
incredere;
automotivare;
autoexprimare;
realizarea actiunilor
anterioare;
implicare in activitati.

responsabilizare;
exprimarea propriilor
pareri;

cooperarea cu ceilalti;
elaborarea ideilor noi;
rezolvarea sarcinilor;
argumentarea parerilor;
manifestarea activismului;
incredere in sine.

autonomie;

deservire personala;
abilitati sociale;
abilitati de comunicare;
libertate 1n activitate;
creativitate.

abilitati de cercetare;
abilitati de a simti, auzi,
vedea, mirosi;

lucru individual;

lucru impreuna cu altii;
dirijarea activitatilor;
constientizarea
sentimentelor.

lucru impreuna;
adoptarea si acceptarea
ideii;

influenta prin convingere;



7.

invatarea
experientiala

invatarea
prin imitare

prin explorarea unei
teme;

prin rezolvarea unei
probleme.

Invitare:

individuala;

prin observare;

bazata pe perceptie;
prin contact fizic;

prin prisma procesului;
in diverse domenii;

prin interactiune cu
mediul;

prin manipulare a
obiectelor naturale;

prin actiune, aventura;

prin serviciu in folosul
comunitatii/voluntariat.

Invatare prin:

imitatie/urmare a
exemplului/modelului
familiei, grupului social
etc.,;

oferirea suportului
moral si a afectiunii;

bunele maniere;
dezvoltarea motorie;

dezvoltarea limbajului.
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o O

manifestarea grijii fata de
ceilalti;

incredere reciproca;
manifestarea comunicarii
deschise;

solutionarea conflictelor.
cunoastere de sine;
descoperirea propriului
corp;

constientizarea simturilor;
experimentarea senzoriala
directa;

stabilirea stilului propriu de
invatare;

explicarea unui subiect;
perceperea mediului real;
independents;
conceptualizarea
abstractului;

rezolvarea problemelor;
manifestarea abilitatilor
analitice.

atasament sigur;
manifestarea unei imagini
de sine pozitive;
manifestarea curajului de a
explora lumea din jur;
manifestarea abilitatilor de
socializare.

Activitatea de Invatare prin joc solicitd formarea unor deprinderi de munca
intelectualad, fapt care nu este posibil fara un fond de reprezentari si notiuni dobandite prin
invatare, in sensul apropiat de ,,cunoastere”, consideraJ. Piaget, L. Vygotsky, D. Elkonin etc.
Astfel, IET nu este o mini-scoala care ar prelua direct sarcinile acesteia, ci reprezinta o
institutie ce pregateste copilul pentru scoald, prin formarea deprinderilor de baza ale
muncii intelectuale, cu utilizarea cunostintelor, informatiei asimilate de catre copil in
cadrul activitatilor individuale si de grup [6, p. 20-21].

Principiile invatarii in educatia timpurie reflecta o viziune centrata pe copil, inspirata
din cercetarile recente privind dezvoltarea timpurie, teoriile constructiviste si socio-
culturale ale invatarii si recomandarile internationale formulate de OECD, UNESCO,



Comisia Europeana si alte foruri de profil. Aceste principii au menirea de a ghida
proiectarea, organizarea si desfasurarea procesului educational in institutiile de educatie
timpurie, astfel incat fiecare copil sa beneficieze de oportunitati autentice, echitabile si
transformatoare de invatare si dezvoltare.

Invitarea este centrati pe copil si pe particularititile sale de dezvoltare

Copilul este o fiintd activa, un partener in procesul propriei deveniri. Invitarea porneste
de la ritmul propriu, interesele, curiozitatile, stilul cognitiv si experientele de viata ale
fiecarui copil. Educatia timpurie respecta unicitatea copilului si creeaza contexte
personalizate, care sa stimuleze dezvoltarea globala a acestuia.

Invatarea se realizeaza prin joc

Jocul este forma naturala de Invatare a copilului mic, sursa sa principala de explorare,
de cunoastere, de relationare si de construire a realitatii. Activitatea ludica reprezinta baza
tuturor demersurilor educationale, fiind o strategie de invatare esentiald in educatia
timpurie. Prin joc, copilul Invata sa exprime idei si emotii, sa rezolve probleme, sa se
orienteze in spatiu si timp, sa negocieze, sa coopereze si sa devina creator al propriei lumi.

Invatarea este activa, experientiala si multisenzoriala

Copilul invata actionand: atingdnd, mirosind, gustand, manipuland, explorand.
Invitarea este ancorati in experiente reale, directe, multisenzoriale si integrate in viata
cotidiana. Aceasta se construieste pe baza actiunilor concrete si a implicarii personale, care
conduc la intelegerea profunda a lumii si la dezvoltarea gandirii si a limbajului.

Invatarea este semnificativa si ancorata in interesele copilului

Invatarea are loc atunci cand este relevanta si captivanta pentru copil. Experientele de
invatare sunt proiectate pornind de la curiozitatile, intrebarile, nevoile si contextul propriu
fiecarui copil. Astfel, educatia devine un proces viu, autentic si profund motivant.

Invatarea este integrata, contextualizata si inter-domeniala

Invitarea timpurie nu este fragmentatd in domenii izolate, ci reflectd complexitatea
experientei umane. Activitatile integrate, proiectele tematice si rutina zilnica ofera
contexte In care copilul construieste legaturi intre cunostinte, abilitati, valori si atitudini.
Acest mod de organizare contribuie la dezvoltarea unei gandiri flexibile, sistemice si
transferabile.

Invatarea se realizeaza prin descoperire, cercetare si explorare

Copiii mici sunt exploratori inndscuti. Invitarea prin descoperire stimuleazi
curiozitatea, initiativa, gandirea critica si capacitatea de rezolvare de probleme. Educatorii
creeaza contexte In care copiii cerceteaza, formuleaza ipoteze, testeaza, observa, compara
si trag concluzii, dezvoltand astfel o atitudine activa fata de invatare si cunoastere.

Invatarea este sociala si colaborativa

Invitarea timpurie are loc intr-un context relational. Interactiunile cu ceilalti copii si cu
adultii sunt surse esentiale de invatare. Comunicarea, cooperarea, negocierea, empatia si
rezolvarea conflictelor se formeaza natural in activitatile desfasurate in perechi, grupuri
mici sau mari. Educatorii faciliteaza un mediu educational bazat pe incredere, respect
reciproc si sustinere afectiva.
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Invatarea este reflexiva si vizibila

Invitarea devine mai profundi atunci cand copilul este ajutat si reflecteze asupra
propriei experiente. Prin documentare pedagogica, intrebari deschise, portofolii, povesti
vizuale, copiii sunt incurajati sa observe, sa exprime si sa dea sens propriei deveniri. Astfel,
invatarea devine vizibila si pentru adult, si pentru copil.

Invatarea este incluziva si echitabila

Fiecare copil are dreptul la invatare, indiferent de statutul socio-economic, abilitati,
limba sau origine. Educatia timpurie valorizeaza diversitatea si construieste un mediu
sigur, accesibil si adaptat nevoilor fiecarui copil. Interventiile diferentiate si sprijinul
personalizat asigura participarea activa si progresul fiecarui copil.

Invatarea este sustinuta prin relatii afective stabile

Calitatea relatiilor afective dintre copil si adult influenteaza profund procesele de
invatare. Educatorul este o figura de atasament securizant, care ofera acceptare, grija,
incurajare si ghidaj. Aceasta relatie de incredere este fundamentul pe care copilul isi
construieste curajul de a explora, de a gresi, de a invata.

Invatarea include dimensiunea socio-emotionala

Invitarea este indisolubil legatd de dezvoltarea emotionald. Recunoasterea, exprimarea
si reglarea emotiilor, dezvoltarea empatiei si a rezilientei sunt componente esentiale ale
curriculumului. Educatorii sprijina copiii in construirea unei imagini de sine pozitive, in
dezvoltarea stimei de sine si in formarea unor relatii sanatoase.

Invatarea este deschisa spre comunitate si colaborare cu familia

Invitarea nu se limiteaza la spatiul institutional. Familia si comunitatea sunt parteneri
activi ai educatiei timpurii. Contextele de invatare sunt extinse in afara gradinitei, iar
valorile, obiceiurile, resursele locale sunt integrate cu sens in activitatile zilnice.
Colaborarea educator-parinte contribuie la coerenta experientelor traite de copil.

Invatarea este orientata spre dezvoltarea de competente de viata

Invatarea in educatia timpurie urmareste formarea unor competente de baza care vor
sustine parcursul ulterior al copilului: comunicare, autonomie, gandire logica si creativa,
motricitate, autoingrijire, relationare, gandire etica si initiativa.

4.7. Profilul de dezvoltare al copilului la finele educatiei timpurii

Profilul de dezvoltare al copilului la finele educatiei timpurii, catre 7 ani, este o
componenta esentiala a Curriculumului pentru educatia timpurie si reprezinta un reper
orientativ pentru proiectarea, desfasurarea si evaluarea procesului educational.

Acest profil exprima asteptarile generale privind dezvoltarea globala a copilului la
finalul acestei etape, in raport cu particularitatile de varsta si cu domeniile de dezvoltare.

Profilul copilului la finele educatiei timpurii, catre 7 ani, este:

« fundamentat pe competentele generale si standardele de dezvoltare si invatare ale
copilului de la nastere pand la 7 ani;
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» structurat in jurul unui set de trasaturi si atribute-cheie (curiozitate, autonomie,
empatie, initiativa, gandire logica, exprimare clara etc.);

« construit pe principii de invdtare activa, centratd pe copil, joc, explorare si respect
pentru ritmul individual de dezvoltare;

« Un cadru de referinta comun pentru educatori, parinti si alti profesionisti, menit sa
sprijine copilul in dezvoltarea sa unica si armonioasa.

Profilul descrie un copil:
= curios, activ, cooperant, cu dorinta de a explora si de a invata din experiente;
« capabil sa comunice eficient cu adultii si cu ceilalti copii;
»« autonom in ingrijire personala si In luarea unor decizii simple;

« Increzator in sine, empatic, responsabil si dornic sa contribuie la activitatile de
grup;

» pregatit pentru tranzitia spre scoald, printr-un ansamblu de deprinderi si atitudini
pozitive fata de sine, de ceilalti si fata de invatare.

Competentele-cheie cu caracter transversal, chiar si la varsta timpurie, se manifesta
in contexte variate de invatare, joc si viata cotidiana si apar intr-o forma incipienta, dar
esentiala, In toate domeniile de dezvoltare ale copilului. Acestea se interconecteaza si se
intrepatrund, astfel incat dezvoltarea unei competente (de exemplu, comunicarea) sprijina
si alimenteaza dezvoltarea altora (precum cooperarea sau autonomia).

Abilitati precum gandirea criticd, rezolvarea de probleme, negocierea, creativitatea,
capacitatea de analiza si deschiderea catre diversitate culturala se contureaza treptat inca
din perioada timpurie, in forme adaptate varstei. Acestea sunt stimulate prin activitati de
explorare, joc simbolic, interactiuni sociale si proiecte educationale centrate pe copil.
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Competente-cheie de invatare pe
tot parcursul vietii

e (Competente de comunicare in
limba romana si de citire,
scriere si Intelegere a
mesajului

e (Competente de comunicare in
limba materna si de
multilingvism

e Competente in matematica,
stiinte, tehnologie si
ingineriei

e Competente digitale, inclusiv

de siguranta pe internet si
securitate cibernetica

e Competente personale,
sociale si de a invata sa inveti

e Competente civice, juridice si
de protejare a mediului

e Competente antreprenoriale

e Competente de sensibilizare
si expresie culturala

N

Atitudini si valori/ atribute
generice

este Increzator in sine, manifesta curiozitate si
dorinta de a descoperi, exploreaza cu placere
lumea inconjuratoare si isi exprima ideile si
emotiile in mod liber;

este autonom in activitatile de zi cu zi, dar stie
sa ceard ajutor atunci cand are nevoie, fiind
deschis la invatare si interesat de noutate;

este creativ, spontan si expresiv, foloseste
materiale si limbaje variate (verbal, plastic,
corporal, muzical) pentru a-si manifesta ideile
si emotiile;

este cooperant si empatic, capabil sa asculte,
sd Tmpartd, sa respecte regulile jocului si ale
grupului;

este curios fatd de diversitate, invata sa
respecte diferentele de opinie, limbaj, cultura
sau mediu de viata;

dezvoltad responsabilitate fata de sine, ceilalti
si naturd, manifestand grija fata de mediu si
respect fata de reguli simple de convietuire;

este activ in rezolvarea de probleme prin
incercari, asumarea riscurilor si invatarea din
greseli;

manifesta interes pentru comunicare, invata
sa isi exprime clar dorintele, ideile si emotiile,
atatIn limba materng, cat si In alte limbi auzite
in jurul sau;

se implica in mod natural in dialog, cooperare
si jocuri de rol, construind relatii pozitive cu
copiii si adultii;

dezvolta valori morale precum onestitatea,
corectitudinea, grija, recunostinta, empatia si
generozitatea prin intermediul interactiunilor
cotidiene si al modelului adultului.

/]

Figura 7. Profilul de dezvoltare al copilului la finele educatiei timpurii

Profilul de dezvoltare al copilului la finele educatiei timpurii functioneaza ca un
nucleu care fundamenteaza, influenteaza si orienteaza Curriculum pentru Invatamantul
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prescolar, in raport cu documentele reglatoare, cu planul-cadru pentru Invatamantul
prescolar si cu standardele de Invatare si dezvoltare, astfel:

» Planul-cadru si Curriculumul pentru invatamantul prescolar sunt construite in
corelatie cu profilul de dezvoltare al copilului, pentru a asigura coerenta si
finalitatea educatiei timpurii In sprijinul tranzitiei catre scoala;

» Curriculumul implementat genereaza experiente autentice de finvatare prin
activitati integrate, jocuri, rutine si proiecte care contribuie la formarea treptata a
competentelor esentiale pentru dezvoltarea personala si scolara ulterioara;

= Evaluarea dezvoltarii copilului se realizeaza in mod holistic, cu accent pe progres,
individualizare si sprijin, avand ca repere domeniile de dezvoltare si competentele
asteptate la sfarsitul prescolaritatii;

= Evaluarea nu vizeaza doar achizitiile cognitive, ci si aspectele afectiv-relationale,
comportamentale si valorice, reflectand intreaga evolutie a copilului;

= Institutia promoveaza si sustine atingerea profilului copilului la finele educatiei
timpurii printr-o cultura organizationala favorabila copilului, un management
pedagogic incluziv si prin sprijinul acordat educatorilor in dezvoltarea profesionala
continua.

Lista de atitudini si valori / atribute generice este corelatd cu sistemul de
competente-cheie de Invatare pe tot parcursul vietii si reflecta specificul educatiei timpurii
- accentul pe dezvoltarea globala, prin joc, relationare si experiente directe.

Profilul de dezvoltare al copilului la finele educatiei timpurii este un reper orientativ
destinat in primul rand autorilor de curriculum pentru invatamantul prescolar, oferind
fundamentul pentru proiectarea unui curriculum coerent si adecvat particularitatilor de
varsta ale copiilor de 0-6/7 ani. Acesta reflecta conexiunea directa cu documentele care
reglementeaza activitatea educationala: Planul-cadru pentru invatamdntul prescolar,
Curriculum pentru invatamdntul prescolar, Standardele de invadtare si dezvoltare a
copilului de la nastere pdnd la 7 anisi Metodologia de monitorizare si evaluare a dezvoltarii
copiilor, aprobata de MEC.

Profilul se adreseaza, totodata, unei game largi de actori implicati in educatia
timpurie - cadre didactice, parinti, specialisti si comunitatea locala - si are urmatoarele
functii:

Cadrele didactice utilizeaza profilul pentru:

v planificarea unor activitati de invatare centrate pe copil, care sa sustina dezvoltarea
holistica a copilului prin formarea competentelor;

v crearea, adaptarea si/ sau utilizarea resurselor educationale intr-un mod adecvat,
astfel incat acestea sa sprijine dezvoltarea competentelor timpurii ale copiilor si
aplicarea lor in contexte autentice de viata si de invatare;

v facilitarea experientelor educationale autentice, in care copilul este stimulat sa
exploreze, sa-si exprime ideile si emotiile, sa interactioneze cu ceilalti si sa devina
treptat autonom;

Parintii/ingrijitorii folosesc profilul de dezvoltare al copilului pentru:
initierea unor dialoguri constructive si echilibrate cu educatorii, centrate pe evolutia
copilului, pe nevoile si punctele sale forte, in vederea sustinerii unei dezvoltari
armonioase;
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v’ identificarea nevoilor individuale ale copilului si orientarea eforturilor familiale
pentru valorizarea potentialului sau in joc, explorare, comunicare si autonomie;

v sustinerea initiativelor copilului in activitati cotidiene, in contexte nonformale si
informale (acas3, in parc, In vizite), oferindu-i sprijin afectiv si oportunitati de invatare
in viata de zi cu zi.

Comunitatea utilizeaza profilul copilului pentru:

v initierea si sprijinirea unor proiecte educationale si sociale care incurajeaza
participarea activa a copiilor si interactiunea acestora cu mediul comunitar (biblioteci,
muzee, spatii verzi, centre culturale etc.);

v implicarea institutiilor, familiilor si altor actori locali in evenimente educationale,
culturale si civice care contribuie la dezvoltarea sociala timpurie a copilului;

v transformarea comunitatii intr-un spatiu educational extins, care ofera experiente
diverse de viata si sprijinad copilul in a invata prin participare, relationare si implicare
activa In contexte reale.

4.8. Finalitatile educatiei timpurii

Finalitatile educatiei timpurii reflecta competentele generale, obiectivele si rezultatele
asteptate de sistemul educational in formarea copilului ca fiinta umana integra, empatica,
activa si pregatita sa invete pe tot parcursul vietii. Aceste finalitati, specifice nivelului 0
(ISCED), se inscriu In arhitectura generalda a Curriculumului National, reprezentand un
reper esential pentru proiectarea si evaluarea activitatilor educationale destinate copiilor
de la nastere pana la 7 ani.

Educatia timpurie vizeaza dezvoltarea holistica a copilului - cognitiva, sociala,
emotionald, morala, fizica si esteticd - intr-un mediu care valorizeaza jocul, Ingrijirea,
interactiunea afectiva si explorarea. Pornind de la o viziune centrata pe copil, curriculumul
promoveaza o educatie incluziva, interactiva si valorica, care raspunde nevoilor reale ale
copilului si potentialului sau nativ.

In aceastd etapi, finalititile educationale sunt formulate ca rezultate ale invatarii, in
termeni de competente-cheie in formare, aflate la nivelul elementar al dezvoltarii, si
reflecta asteptarile sociale cu privire la:

» (e cunoaste copilul? - acumularea unor cunostinte intuitive si experientiale despre

lume, despre sine si ceilalti;

= Ce stie sa faca? - manifestarea abilitatilor de baza in explorare, comunicare,

relationare, motricitate si autonomie personalg;

» Cum serelationeaza? - participarea empatica si cooperanta in interactiunile sociale,

exprimarea emotiilor si formarea unor conduite etice incipiente.

Finalitatile educatiei reprezinta un sistem coerent de scopuri, obiective si rezultate
asteptate, pe care si le asuma sistemul educational in raport cu formarea personalitatii
copilului. Acestea ghideaza procesul de proiectare, implementare si evaluare a
curriculumului pentru educatia timpurie, asigurand coerenta intre asteptarile societale si
nevoile reale ale copilului aflat in primii ani de viata.

In definirea finalititilor educatiei timpurii, se tine cont de doud dimensiuni
complementare:
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. finalitatile macrostructurale - care reflecta viziunea generala a sistemului
educational asupra copilului ca viitor cetatean empatic, echilibrat, responsabil si
activ intr-o lume in continua schimbare;

. finalitatile microstructurale - care descriu rezultatele asteptate in termeni de
competente in formare, specifice fiecarei etape de varsta (anteprescolara si
prescolard), integrate In activitatile zilnice.

Finalitatile macrostructurale ale educatiei timpurii

a) Idealul educational al Republicii Moldova urmareste formarea unei personalitati cu
spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care posedda nu numai un sistem de
cunostinte si competente necesare pentru angajare pe piata muncii, dar si independenta
de opinie si actiune, fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul valorilor
nationale si universale asumate.

b) Finalitatile educationale generale ale educatiei timpurii sunt centrate pe:

= formarea unui caracter armonios si integru;

» dezvoltarea unor competente incipiente (cunostinte, deprinderi, atitudini)
necesare pentru adaptarea la mediul social, natural, cultural si digital;

» stimularea capacitatilor de Invatare, curiozitatii, empatiei si interactiunii
constructive cu ceilalti.

c) Profilul de formare al copilului la finalul varstei prescolare descrie rezultatele
asteptate in termeni de competente-cheie In formare, corespunzatoare nivelului elementar
de dezvoltare. Acestea includ manifestari ale autonomiei personale, ale interactiunii
sociale si ale capacitatii de explorare a lumii prin joc, comunicare, miscare si exprimare
emotionala.

d) Finalitatile educationale pe niveluri de varsta, stipulate In Standardele de invatare
si dezvoltare a copiilor (0-1,5, 1,5-3 ani, 3-5 ani, 5-7 ani) constituie un reper esential in
proiectarea activitatilor integrate, adaptate particularitatilor de varsta si ritmurilor proprii
de dezvoltare ale fiecarui copil.

In structurarea acestor finalitati, autorii de curriculum iau in considerare:
» nivelul de invatamant: nivelul 0 - educatia timpurie;

» nivelul de dezvoltare a competentelor-cheie: nivel elementar;

» ciclul curricular specific: achizitii fundamentale;

= etapa de varsta: anteprescolara sau prescolard, cu particularitatile
psihoindividuale ale copilului.

Finalitatile varstei prescolare fundamenteaza activitatea cadrelor didactice in
proiectarea unor medii educationale stimulative, centrate pe copil, pe experiente de
invatare autentice si pe construirea unor relatii de calitate. Aceste finalitati stau la baza
trecerii graduale spre educatia formala si asigura coerenta formarii competentelor-cheie
pe intregul parcurs educational.
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Astfel, finalitatile varstei prescolare pot fi grupate in urmatoarele dimensiuni:

Finalitati La finalul varstei prescolare, copiii vor demonstra:

Identitate personalasi |- construirea unei imagini de sine pozitive;

autonomie - constientizarea propriilor nevoi si emotii;

- manifestarea initiativei si a increderii in sine;

- exprimarea opiniilor personale in mod clar si adecvat;

- luarea de decizii simple in contexte de viata reale.

Relatii sociale si - stabilirea de relatii de atasament si cooperare cu adultii si
emotionale alti copii;

- manifestarea empatiei si a respectului fata de ceilalti;

- respectarea regulilor de convietuire;

- rezolvarea pasnica a conflictelor;

- exprimarea emotiilor intr-un mod adecvat contextului.
Comunicare si limbaj - ascultarea activa a mesajelor transmise verbal si nonverbal;
- utilizarea limbajului pentru a comunica eficient;

- formularea de intrebari si raspunsuri clare;

- exprimarea ideilor, gandurilor si sentimentelor in contexte

variate;
- participarea la conversatii, povestiri si jocuri de rol.
Dezvoltare cognitivasi | - interes fata de cunoastere si descoperire;
curiozitate - explorarea activa a mediului inconjurator;

- formularea de intrebari si ipoteze;

- observarea si stabilirea relatiilor cauza-efect;

- utilizarea gandirii logice si creative 1n activitati diverse;

- participarea la activitati care implica tehnologii digitale
adaptate varstei.

Dezvoltare fizica si - deprinderi de igiena personala si comportamente de viata

sanatate sanatoasa;

- coordonare si echilibru In miscari grosiere si fine;

- participare activa la jocuri si activitati fizice;

- asumarea unor comportamente de protectie a sanatatii si
sigurantei personale.

Valorij, atitudini si - respectarea regulilor de comportament in grup;
comportament - cooperare, sinceritate si responsabilitate in interactiunile
responsabil sociale;

- toleranta si acceptare a diversitatii;

- asumarea unor conduite morale si civice de baza;

- implicare in activitati de Ingrijire a mediului si respect
pentru natura.

Expresivitatea artistica | - exprimarea emotiilor, ideilor si tradirilor prin desen,

si estetica modelaj, muzica, miscare si joc simbolic;

- participarea cu placere la activitati artistice si creative;

- aprecierea frumusetii in natura, in creatii proprii si ale
altora;

- utilizarea mijloacelor artistice adaptate varstei pentru a
comunica si explora lumea.
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Relatia constienta cu
natura

curiozitate si interes fata de fenomenele din natura;
participarea la activitati de Ingrijire a plantelor, animalelor
si a mediului inconjurator;

recunoasterea importantei resurselor naturale si a
protejarii acestora;

adoptarea unor comportamente ecologice simple (reciclare,
economisire, grija fata de natura).

Atitudini fata de
tehnologie (In cheie
etica, exploratorie,
echilibrata)

utilizarea tehnologiilor simple (jucarii inteligente, materiale
interactive, robotei) in scopuri de explorare si Invatare;
exprimarea curiozitatii fata de obiectele tehnologice din
viata cotidiana;

respectarea regulilor de siguranta si utilizare responsabila
a dispozitivelor adaptate varstei;

echilibru intre jocul digital si experientele concrete, sociale
siin aer liber.

4.9. Interconectarea domeniilor si abordarea integrata

In educatia timpurie din Republica Moldova este necesard o perspectivd integratd a
curriculumului In raport cu standardele ce contribuie la dezvoltarea holistica a
personalitatii copilului in toate domeniile dezvoltarii: fizica, socio-emotionald, cognitiva si
lingvistica [27]. Perspectiva dezvoltiarii holistice a copilului accentueaza importanta
domeniilor de dezvoltare a copilului, in contextul in care institutia de educatie timpurie
pregateste copilul pentru scoala nu doar din punctul de vedere al rezultatelor academice,
ci, in aceeasi masura, pentru valorificarea competentelor prin achizitionarea de cunostinte,
capacitati, atitudini, valori In cadrul domeniilor de activitate.

Tabelul 2. Concepte-cheie privind domeniile de dezvoltare si domeniile de activitate in

educatia timpurie

Domenii de dezvoltare Domenii de activitate

Domeniile de dezvoltare
monitorizeaza evolutia copilului in
functie de cresterea si de maturizarea
sistemului nervos corelat cu procesul
de achizitii In plan psihologic [26, p.
106]

Dezvoltarea copiilor de varsta ante-
prescolara si prescolara se realizeaza
in cadrul activitatilor educationale, dar
si in timpul momentelor de rutina, de
tranzitie etc. Domeniile de dezvoltare
(fizica; personald, emotionalda si
sociald; cognitiva; lingvisticd) sunt
interconditionate si nu se produc

Domeniul de  activitate reprezinta
ansamblul de dimensiuni operationale ale
procesului educational, determinat de
capacitatea de proiectare, organizare si
realizare pedagogica a educatorului,
asumata in functie de conditiile specifice
fiecarui grup de copii.

In IET, procesul educational al copiilor de
varsta anteprescolara si prescolara se
organizeaza pe domenii de activitate, dar nu
sub forma de lectii, respectiv, pozitia
educatorului la nivelul relatiei didactice
este mai putin riguroasa. Activitatile
prezinta actiuni de invatare situationala si
problematizata pentru copii, iar cadrul
62



dispersat, ce 1Inseamna ca
dezvoltarea unui domeniu
conditioneaza dezvoltarea copilului
intr-un alt domeniu, iar experientele de
invatare sunt cu atat mai semnificative
pentru progresul copilului, cu cat ele

ceea

didactic este un partener de joc. Eficienta
activitatii educative depinde de maiestria
educatorului de a reproduce situatii de
viata, pe care le organizeaza in mod creativ,
sub diferite forme, dar si de a utiliza orice
oportunitate de Invatare aparuta ad-hoc.

vizeaza simultan toate domeniile
dezvoltarii. Copiii invata holistic, astfel
incat fiecare domeniu le influenteaza
pe celelalte si nici unul nu opereaza
independent [27, p. 8].

Curriculumul va fi structurat pe domenii de activitate, prin competentele specifice
pe care le Inglobeaza, vizand dezvoltarea copilului in ansamblul sau, acestea fiind
corelate intre ele si cu domeniile de dezvoltare.

f{,.f"ll II ‘ .\‘\\\
Eu, familia-.

;*/ 7 AHP . ! - tat l‘\"\ \\
;; A | ________§_I._.?DCIE ea\
D |Sana.ta.te'§||:- COPILUL | llmh?]gl | DPSE |
', \motricitate | Jcomunicare, |
II' II"' ) \ / x "'II
\5 e / ,
\\ X stiinte si /

\I""- '] d /f
\ tehnologii /

DLC

Figura 8. Corelarea domeniilor de activitate cu domeniile de dezvoltare

Domeniile de dezvoltare sunt:

Dezvoltarea fizica si fortificarea sanatatii (DFFS)
Dezvoltarea personald, emotionala si sociala (DPES)
Dezvoltarea limbajului si comunicarii (DLC)
Dezvoltarea cognitiva (DC)
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Domeniile de activitate sunt:

Sdndtate si motricitate
Eu, familia si societatea
Limbaj si comunicare
Stiinte si tehnologii
Arte

Finalitatile educatiei In perioada timpurie (de la nastere pana la 7 ani) vizeaza

dezvoltarea holisticd a copilului (cognitiva, sociald, emotionald, morala, fizicd si estetica).
Copilul, participand in cadrul activitatilor educationale, se dezvolta simultan in toate
domeniile de dezvoltare.

In acest sens, domeniile de activitate devin instrumente de atingere a finalitatilor

si, In acelasi timp, instrumente de masura pentru dezvoltarea copilului, in contextul in
care ele indica deprinderi, capacitati, abilitati comportamente specifice domeniilor de
dezvoltare [17, p. 27].

In contextul educatiei timpurii, corelarea domeniilor de activitate cu domeniile de

dezvoltarereprezinta o abordare a unui curriculum integrat[16, p. 32]. Produsul acestui
curriculum va constitui educatia centratda pe copil [18], importanta necesitatilor,
intereselor copilului si a stilului propriu de invatare fiind primordiale.

Dintre elementele esentiale ale abordarii integrate a Curriculumului pentru

educatie timpurie, se disting urmatoarele:

Combinatia tematicd a continuturilor si transpunerea ei intr-un program educational:

» Integrarea continuturilor domeniilor de activitate se va organiza intr-o structura
coerentad si unitara: interconexiunea dintre domeniile de activitate.

= Explorarea de catre copil a realitatii Inconjuratoare in parametrii ei de baza, aplicarea
celor Invatate in contexte reale si, nu neaparat, aprofundarea unor domenii stiintifice
fundamentale.

= Selectarea si organizarea continuturilor pe domenii de activitate ce vor contribui la
dezvoltarea simultana a copilului din punct de vedere fizic, socio- emotional, cognitiv
si lingvistic.

Flexibilizarea orarului si a strategiilor de organizare si desfdsurare:
» Implicatiile acestei integrari la nivel intracurricular.
» Centrarea se va face pe finalitatile educatiei, vazute ca rezultate anticipate ale
invatarii copiilor, acestea avand rol de ghidare a procesului educational.
» Exista principii de proiectare, organizare si desfasurare a activitatilor in IET:
« identificarea particularitatilor grupului de copii si a fiecaruia in parte, a abilitatilor,
intereselor, nevoilor de cunoastere ale acestora;
» ancorarea in concret si crearea unor situatii de invatare care sa fie relevante pentru
experienta de viata a copilului, avand in vizor dimensiunea de gen;
« implicarea copiilor in procesul de cunoastere atat in alegerea tematicii, cat si a
modalitatilor de abordare ale acesteia.

Existenta unor reguli ce contribuie la flexibilizarea abordarii curriculare in IET:
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= trecerea de la o activitate la alta se face prin crearea unor conexiuni firesti intre
idei, domenii de activitate (tranzitii);

= activitdtile de invatare se pot prelungi, completa, alterna cu alte tipuri de activitati
in functie de interesele si dispozitia copiilor;

» activitatile de invatare alterneaza echilibrat cu cele de relaxare, cele desfasurate in
interiorul institutiei - cu cele derulate in aer liber si toate urmaresc deopotriva
finalitati psihomotrice/fizice, socio-emotionale, cognitive si lingvistice.

Potrivit abordarii integrate a Curriculumului pentru Iinvatamantul prescolar,
utilizarea abilitatilor si competentelor celor educati se va efectua Intr-o maniera holistica,
integratoare, insistindu-se, mai ales, asupra capacitatii de a rezolva probleme si de a le
aplica In contexte reale. Prin intermediul acestui tip de curriculum, este facilitata formarea
si exersarea competentelor copiilor de a realiza conexiuni care sa reprezinte lumea reala
cat mai exact posibil.

Copiii au nevoie de ajutor pentru a reusi sa relationeze cu comunitatea in care traiesc.
In acest context, curriculumul include activititi prin care copiii dobandesc anumite
cunostinte, abilitati, competente aplicabile in viata reald, devenind participanti activi in
viata comunitatii.

Interconectarea domeniilor de dezvoltare si aplicarea abordarii integrate constituie
principii fundamentale ale organizarii procesului educational in educatia timpurie. Acestea
asigura dezvoltarea echilibrata si complexa a copilului si faciliteaza formarea
competentelor necesare pentru invatare pe tot parcursul vietii, In concordanta cu cerintele
Curriculumului pentru educatia timpurie si Cadrului de Referinta al Educatiei Timpurii din
Republica Moldova.

4.10. Educatia multilingva in educatia timpurie

Educatia multilingva constituie o dimensiune strategica a politicii
educationale nationale, orientatd spre promovarea incluziunii, echitatii si
respectului pentru diversitatea culturald si lingvistici. In Republica Moldova,
aceasta este reglementata prin Conceptul de educatie multilingva, aprobat de
MEC, si reprezinta o componenta fundamentala a educatiei timpurii, In acord cu
principiile dreptului fiecarui copil de a-si dezvolta identitatea lingvistica si
culturala.

Educatia multilingva in educatia timpurie urmareste integrarea echilibrata
a limbii materne, a limbii de stat (romana) si, progresiv, a limbilor strdine de
circulatie internationald, in vederea sprijinirii dezvoltarii competentelor

lingvistice, interculturale si socio-emotionale, esentiale pentru coeziunea sociala
si participarea activa intr-o societate multiculturala.

Educatia timpurie multilingva are la baza urmatoarele principii:

e Asigurarea incluziunii si echitatii lingvistice, prin garantarea dreptului
fiecarui copil de a invata Intr-un mediu care sustine si valorizeaza
diversitatea lingvistica.
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o Valorificarea limbii materne a fiecarui copil si utilizarea acesteia ca punct
de ca fundament al dezvoltarii cognitive si socio-emotionale;

« Invitarea timpurie a limbii romane ca limba de comunicare si interactiune
comuna intre copii, asigurand integrarea treptata si naturala in spatiul
educational si social national;

o Promovarea unei abordari holistice si integratoare, axata pe comunicarea
orala si pe utilizarea unor modele eficiente de invatare a limbilor, precum
invatarea simultana sau imersiunea lingvistica totala ori partiala.

« Invitarea unei noi limbi strdina prin activitati ludice, situatii autentice de
comunicare si experiente interculturale adaptate varstei;

o Promovarea diversitatii culturale si lingvistice ca resursa de invatare si
mijloc de consolidare a coeziunii sociale;

o Abordarea integrata a Invatarii limbilor, care presupune utilizarea
limbajului in contexte reale de joc, explorare si comunicare, sustinand
dezvoltarea globala a copilului.

In contextul dezvoltirii timpurii (de la nastere la 7 ani), educatia multilingva
se realizeaza prin activitati ludice, comunicative si exploratorii, integrate In
situatii autentice de invatare, care faciliteaza formarea timpurie a competentelor
de comunicare si gandire critica.

Etapele dezvoltarii l[imbajului in context multilingv (sincronizate cu vdrsta
timpurie)

Invatarea unei limbi nematerne in perioada timpurie este un proces natural
si progresiv. Copiii traverseaza etape previzibile ale dezvoltarii lingvistice,
influentate de expunere, interactiune si sprijinul pedagogic adecvat:

1. Perioada de pre-producere. Copilul asculta, observa, recunoaste cuvinte
si raspunde nonverbal, absoarbe pasiv limba, construind o baza de
intelegere nonverbala 1nainte de a incepe sa vorbeasca activ. Este
important un mediu calm, sprijin vizual clar si un limbaj scurt, repetat, fara a
presa copilul sa vorbeasca.

2. Etapa vorbirii timpurii. Apar cuvinte si expresii simple, adesea imitate.
Copilul poate alterna limbile. Cadrul didactic ofera modele clare,
activitati cu raspunsuri scurte, reformulare in loc de corectare si sprijin
vizual constant.

3. Etapa combinarii elementare / construirii limbii. Copilul produce
propozitii scurte, initiaza comunicarea si isi extinde vocabularul in
situatii familiare. Sunt recomandate activitati integrate pe teme, sprijin
vizual, rutine lingvistice si intrebari deschise adaptate nivelului de
dezvoltare.

4. Etapa utilizarii functionale / autonome a limbii. Copilul comunica
spontan, explica, pune Intrebari, relateaza experiente. Se consolideaza
vocabularul specific activitatilor zilnice, iar cadrul didactic creeaza
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contexte reale de comunicare, ofera feedback constructiv clar si variaza
tipurile de interactiuni.

5. Dezvoltarea limbajului academic incipient. Copilul gestioneaza sarcini
cognitive moderate (clasificare, comparatie, descriere). Se dezvolta
treptat limbajul academic necesar tranzitiei spre scoald. Sunt utile
activitati integrate tip CLIL (invatare a continutului prin limba),
construirea structurilor narative si folosirea evaluarii formative
continue.

Aceste etape sunt orientative si pot coexista, dezvoltarea depinzand de

ritmul individual al copilului, calitatea interactiunilor si continuitatea expunerii la
limba nematerna invatata.

Implementarea educatiei multilingve in cadrul sistemului de educatie

timpurie presupune actiuni convergente la nivel strategic, institutional si
comunitar, care includ:

Formarea continua si specializata a cadrelor didactice pentru a aplica
metode moderne, interactive si adaptate specificului multilingv.

Adaptarea si diversificarea curriculumului si a resurselor educationale cu
materiale vizuale, multisenzoriale si narative adecvate invatarii timpurii a
limbilor.

Implicarea activa a familiilor si comunitatilor in procesul educational, prin
respectarea limbii materne, sustinerea coeziunii identitare, reducerea
anxietatii lingvistice si valorificarea patrimoniului lingvistic si cultural local.
Crearea unui mediu educational incluziv, echitabil si favorabil dezvoltarii
integrale a copilului, care sa asigure oportunitati egale de invatare pentru
toti copiii, indiferent de limba vorbita acasa;

Monitorizarea si evaluarea continuda a implementdrii programelor
multilingve pentru asigurarea calitatii, eficientei si sustenabilitatii
interventiilor educationale.

Prin integrarea coerenta a dimensiunii multilingve in curriculumul pentru

invatamantul prescolar, institutiile de educatie timpurie devin spatii de invatare
incluzive, care stimuleaza dezvoltarea competentelor lingvistice si interculturale,
respectul fata de diversitate si formarea unei identitati solide, in concordanta cu
valorile societatii democratice si plurilingve a Republicii Moldova.
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4.11. Oferta optionala in educatia timpurie

Activitatile optionale reprezinta forme de invatare cu caracter facultativ, orientate
spre dezvoltarea personala a copilului. Acestea se desfidsoara suplimentar fata de
activitatile prevazute in Curriculum pentru invatamantul prescolar, la solicitarea parintilor,
in baza Programelor activitatilor optionale elaborate de prestatorii de servicii
educationale.

Un program al activitatilor optionale desfasurat in institutiile de educatie timpurie
trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:

I Cerinte generale
1. Corelarea cu Curriculum pentru invatamantul prescolar :
o activitatile completeaza si extind domeniile curriculare existente;
o valorifica principiile invatarii prin joc, explorare, colaborare si creativitate;
o raspund intereselor si nevoilor copiilor de 4-7 ani.
2. Orientarea spre dezvoltarea holistica a copilului:
o activitdtile contribuie la dezvoltarea cognitiva, sociald, emotionald, moral3,
fizica si estetica;
o stimuleaza curiozitatea, creativitatea si autonomia copilului.
3. Accesibilitate si incluziune:
o programele respecta principiul egalitatii de sanse si al nediscriminarii;
o sunt adaptate tuturor copiilor, inclusiv celor cu cerinte educationale speciale.
4. Siguranta si protectia copilului:
o activitatile respecta normele de securitate, sanatate si igiena;
o pentru activitatile care implica utilizarea calculatorului sau riscuri fizice (inot,
arte martiale etc.), se stabilesc masuri clare de protectie.

II. Cerinte de structurd si organizare
5. Formularea obiectivelor clare si masurabile:
o fiecare program defineste finalitati educationale adaptate varstei si
specificului domeniului de activitate.
6. Selectarea continuturilor adecvate varstei:
o activitatile sunt concepute ca experiente atractive, variate, cu accent pe
invatarea practica si exploratorie.
7. Aplicarea unei metodologii activ-participative:
o procesul educational se bazeaza pe jocuri, proiecte, activitati interactive si
colaborative.
8. Respectarea duratei si ritmicitatii activitatilor:
o activitatile se desfasoara conform limitelor de timp stabilite (20-50 de
minute),
o se propun maxim doua tipuri de optionale per grupa, cu o frecventa de 1-
2 ori pe saptamana.
9. Asigurarea calitatii resursei umane:
o programele sunt realizate de cadre didactice sau specialisti calificati in
domeniul respectiv.
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IIL. Cerinte de management si reglementare
10.Aprobarea si coordonarea programelor activitatilor optionale:

o programele sunt elaborate de prestatorii de servicii educationale;

o suntavizate de o persoana abilitata din mediul academic;

o sunt coordonate de organul local de specialitate in domeniul
tnvitdmantului (OLSDI) si aprobate de Consiliul pedagogic al institutiei;

o suntincluse in Planul-cadru al institutiei de educatie timpurie.

11.Informarea parintilor:

o parintii sunt informati in scris despre: denumirea optionalului, obiectivele,
durata, cadrul didactic, precum si drepturile si responsabilitatile proprii si
ale copilului.

12.Evaluarea si monitorizarea:

o programele prevad modalitati de evaluare formativa a progresului copiilor

si stabilesc mecanisme de monitorizare institutionala.

4.12. Evaluarea rezultatelor invatarii: cadrul general de referinta

Evaluarea constituie o dimensiune integranta a procesului educational din institutiile
de educatie timpurie, desfasurata pe tot parcursul anului, cu rol formativ si diagnostic.
Aceasta vizeaza identificarea nivelului actual de dezvoltare al copilului, valorificarea
potentialului sau de invatare si orientarea interventiilor educationale pentru sustinerea
progresului si remedierea dificultatilor intampinate.

In invatdmantul prescolar, monitorizarea progresului copiilor se realizeazi fin
conformitate cu Standardele de invatare si dezvoltare a copiilor de la nastere panala 7 ani,
precum si cu Instrumentul de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, aprobate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii (Codul Educatiei, art. 16 alin. (3)).

Scopul evaluarii in educatia timpurie este de a urmari evolutia individuala a fiecarui
copil, in vederea sustinerii dezvoltarii armonioase, a consolidarii abilitatilor emergente si
a identificarii posibilelor dificultati de adaptare sau comportament. Informatiile obtinute
in acest proces sunt utilizate pentru:

» identificarea nivelului actual de competente si a domeniilor care necesita
consolidare sau sprijin suplimentar;

» valorificarea potentialului individual de dezvoltare;
fundamentarea deciziilor privind interventiile educationale personalizate.

Procesul de evaluare se bazeaza pe trei forme complementare: evaluarea initiala
(predictiva), evaluarea continua (formativa) si evaluarea finala (sumativa).

Evaluarea initiala/ predictiva constituie o conditie hotaratoare pentru reusita
activitatii de invatare, oferind posibilitatea de a cunoaste potentialul de invatare al copiilor
la Inceputul anului, de a sti care sunt premisele de la care se vor proiecta activitatile de
invatare. Cadrele didactice vor observa copiii in timpul diferitor momente ale programului
zilnic si vor dialoga atat cu parintii, cat si cu copiii, In vederea obtinerii unor informatii cat
mai relevante despre nivelul de dezvoltare a acestora si indispensabile pentru ulterioara
planificare.
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Evaluarea continua/ formativa se realizeaza permanent de cadrul didactic prin
observarea comportamentelor si reactiilor copiilor in diverse situatii, analiza produselor
activitatii acestora si discutii individuale. Aceasta urmareste progresul fiecarui copil, fara
comparatii intre copii, punand accent pe metode de observare sistematica, portofolii si
reflectia copilului asupra propriei invatari. Scopul este conectarea evaludrii la
competentele vizate, evidentierea punctelor forte si orientarea pasilor urmatori in
dezvoltare.

Evaluarea finala/sumativa reflecta, global, progresele in dezvoltarea si invagarea
copilului si se realizeaza la sfarsit de an si la sfarsitul perioadei de predare - invatare.
Aprecierea progresului se face prin comparatie cu achizitiile inregistrate anterior (la
evaluarea initiald). Aceasta va viza stabilirea pasilor care urmeaza sa fie intreprinsi in
urmatorul an.

Monitorizarea reprezinta urmarirea evolutiei dezvoltarii copilului in mediul lui firesc
de viata si activitate cu Inregistrarea comportamentelor formate. Acest proces este unul de
durata si presupune colectarea de rutind a informatiilor referitoare la toate aspectele
dezvoltarii copilului

Pentru a asigura o monitorizare si o evaluare eficientad a dezvoltarii copilului, care va
influenta calitatea educatiei la varsta timpurie se propune Metodologia de monitorizare si
evaluare a dezvoltarii copilului, aprobata de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Un aspect de noutate reprezinta evaluarea valorilor si atitudinilor, care se realizeaza
prin observarea comportamentelor manifestate de copii in contexte educationale
autentice si prin reflectia pedagogica a cadrului didactic.

Fiind o componenta profund relationala si dinamica a dezvoltarii copilului, evaluarea
atitudinilor se recomanda a fi sustinuta prin: jurnale de observatie pedagogica, portofolii
de activitate ale copilului, fise descriptive cu situatii de invatare relevante, dialoguri
reflexive cu copilul.

In spiritul paradigmei Educatiei Timpurii 360° se recomandi valorizarea reflectiei
personale timpurii a copilului prin forme simple de autoevaluare, adaptate varstei. Fara a
fi standardizatd, autoevaluarea sprijina copilul sa-si recunoasca emotiile, reusitele si
nevoile, consolidand implicarea activa, autonomia si imaginea de sine pozitiva. Aceasta
directie inovatoare poate fi sustinuta in ghidurile metodologice viitoare si in formarea
cadrelor didactice.

Evaluarea copiilor In educatia timpurie presupune respectarea urmatoarelor conditii:
Centrarea pe copil

= Evaluarea trebuie sa reflecte nivelul real de dezvoltare, interesele, ritmul individual
de Invatare si particularitatile fiecarui copil;

= Sarespecte dreptul copilului la demnitate, exprimare libera si participare activa.

Caracter formativ si continuu

= Evaluarea se realizeaza permanent, integrat in activitatile zilnice si In contexte
naturale de Invatare (joc, explorare, conversatii spontane);

= Scopul principal este sprijinirea dezvoltarii copilului, identificarea progresului si a
necesitatilor educationale.

Abordare holistica si complexa

70



= Vizeaza toate cele 4 domenii de dezvoltare conform SIDC: fizic, cognitiv, socio-
emotional si lingvistic;

= Serefera la totalitatea achizitiilor copilului, nu doar la abilitati sau cunostinte izolate.

Utilizarea unor metode variate si adecvate varstei

= Observarea sistematica, fisele de progres, portofoliul copilului, inregistrarile
audio/video, conversatiile cu copilul si parintii;

= Evitarea testelor standardizate, a evaluadrilor formale, rigide sau a comparatiilor
intre copii.

Implicarea activa a copilului si a familiei

= Copilul este Incurajat sa reflecteze asupra propriilor reusite (autoapreciere la
nivelul posibilitatilor sale);

= Parintii sunt parteneri activi in procesul de evaluare, fiind informati periodic si
implicati in sprijinirea dezvoltarii copilului.

Corelarea competentelor prevazute in Curriculumul pentru educatie timpurie

= Evaluarea urmadreste atingerea progresiva a competentelor generale si specifice
stabilite pentru nivelul de varsta;

= Se bazeaza pe indicatori de progres clar definiti si adaptati particularitatilor de
varsta si individuale.

Transparenta si confidentialitate

= Rezultatele evaludrii sunt utilizate exclusiv pentru optimizarea procesului
educational si sprijinirea dezvoltarii copilului;

= Datele privind evolutia copilului sunt protejate, respectand principiile eticii
profesionale.

Orientare reflexiva si dezvoltare profesionala continua a cadrului didactic

= Evaluarea copilului este strans legata de capacitatea cadrului didactic de a observa
cu finete, de a interpreta comportamentele in context si de a reflecta critic asupra
propriei practici;

= Educatorii vor beneficia de formare continua privind utilizarea instrumentelor de
evaluare, interpretarea progresului copilului si adaptarea interventiilor
educationale;

= Evaluarea devine un proces bidirectional: nu doar copilul este evaluat, ci si eficienta
mediului, a relatiei si a practicilor educationale.

Instrumente de evaluare in educatia timpurie si particularitatile de varsta ale copiilor
In educatia timpurie, selectarea si utilizarea instrumentelor de evaluare trebuie si
tind cont de particularitatile de varsta, ritmul individual de dezvoltare si nevoile fiecarui
copil, asigurand o abordare globala si integrata a domeniilor de dezvoltare.
Observatia sistematicd

= Instrument de baza, adecvat varstei prescolare, utilizat zilnic, in contexte variate
(joc, activitati ghidate, rutine, tranzitii);

= Permite surprinderea manifestarilor spontane, naturale ale copilului;

= TInregistrarea constatirilor se face pe grile, fise de observatie sau in portofoliu.
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Portofoliul copilului
= (Colecteaza produse realizate de copil (desene, colaje, constructii, fise individuale de
lucru), fotografii, Inregistrari audio/video;
= Reflecta evolutia dezvoltarii copilului in timp, progresul realizat si nivelul atins la un
anumit moment;

= Adaptat nivelului de varsta si ritmului individual.
Fisele de progres

= [nstrument structurat, cu indicatori de progres stabiliti conform domeniilor de
dezvoltare (fizic, socio-emotional, limbaj, cognitiv);

= Permite inregistrarea succinta a achizitiilor observate periodic;

= Utilizat la toate perioadele de varsta din IET, conform Standardelor de invatare si
dezvoltare a copiilor de la nastere pana la 7 ani (1,5-3 ani; 3-5 ani; 5-7 ani), cu
adaptare la nivelul de exprimare si autonomie al copilului.

Conversatia liberd/dirijata cu copilul

= Valorifica exprimarea libera si spontana a copilului despre sine, mediu, experiente
traite;

= Ofera informatii despre dezvoltarea limbajului, gandirii, emotiilor si a capacitatii de
relationare;

= Se desfasoara in contexte naturale, evitand formalismul.
Interviul si chestionarul pentru parinti

Utilizat pentru obtinerea de informatii relevante despre comportamentul,
preferintele si achizitiile copilului in mediul familial;

= Sprijina completarea si nuantarea evaluarii realizate in gradinita/cresa;

Adaptat nivelului de varsta al copilului si specificului familiei.
Jocul ca metoda de evaluare

= Jocul liber si jocurile ghidate ofera date valoroase privind nivelul de dezvoltare
socio-emotionald, cognitivd, motrica si de limbaj;
= Incurajeaza manifestarea libera a initiativei, imaginatiei, gandirii creative si
colaborarii cu ceilalti;
Autoevaluarea simbolica

= Permite copilului sa reflecteze asupra propriei activitati prin mijloace simple,
adaptate varstei - pictograme, jurnale vizuale, conversatii ghidate. Sustine
dezvoltarea increderii in sine, a exprimarii emotionale si a participarii active in
invatare.
Instrumente digitale de documentare pedagogica

Cadrele didactice pot utiliza aplicatii sau platforme digitale prietenoase pentru
organizarea portofoliului copilului, fiselor de progres si materialelor audio-video
relevante, facilitand monitorizarea si comunicarea cu familia.

Evaluarea in educatia timpurie este un proces continuu, flexibil si adaptat copilului,
realizat In scop formativ, In contexte naturale de viata si joc, In vederea sustinerii dezvoltarii

holistice a fiecarui copil.
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4.13. Aspecte cheie ale continuitatii gradinita-scoala primara

Continuitatea intre gradinita si scoala primara reprezinta un proces esential pentru
dezvoltarea armonioasa a copilului si pentru facilitarea adaptarii acestuia la cerintele
scolare. Aceasta presupune o legdtura stransa si coerenta intre activitatile educationale
desfasurate in gradinita si cele din ciclul primar, astfel incat trecerea copilului sa fie una
fluida, fara rupturi majore in procesul de invatare si dezvoltare.

» Pregatirea pentru scoala in gradinita:

Gradinita are rolul de a pregati copilul pentru integrarea in regimul scolar, prin

activitati specifice varstei si prin dezvoltarea personalitatii copilului in raport cu

nevoile si posibilitatile sale. Pregatirea nu este doar de tip cognitiv, ci si socio-
emotionald, asigurand o baza solida pentru invatare.
» Unificarea continuturilor si metodelor:

Pentru a asigura continuitatea, programele educationale din gradinita si scoala

primara trebuie sa fie armonizate, cu o unitate de vedere privind continutul,

metodele si formele de organizare a activitatilor. Astfel, copilul intalneste un parcurs
educational coerent si progresiv.
» Jocul ca metoda principala in gradinita si tranzitia catre invatare:

Jocul este o forma esentiala de invatare in gradinita, care faciliteaza trecerea catre

invatarea formala din scoala primara. Prin joc, copilul isi dezvolta abilitati cognitive,

sociale si motrice care vor fi consolidate ulterior in scoala.
e Colaborarea intre gradinita, scoala si familie:

Continuitatea se realizeaza si printr-o colaborare stransa intre educatorii din

gradinita, invatatorii din scoala primara si parinti, pentru a sustine copilul in aceasta

etapa de tranzitie si pentru a personaliza sprijinul educational in functie de nevoile
sale.
» Adaptarea la particularitatile psihologice ale copilului:

Procesul educational trebuie sa tina cont de particularitatile psihologice si

fiziologice ale copiilor de 6-7 ani, varsta de tranzitie Intre gradinita si scoald, pentru

a asigura o dezvoltare echilibrata si o adaptare usoara la cerintele scolare.

Continuitatea gradinita-scoala primara este un proces complex si multidimensional
care asigura o tranzitie lina si eficienta pentru copil, prin alinierea continuturilor
educationale, metodele de predare, colaborarea intre institutii si familie, si prin
respectarea particularitatilor de dezvoltare ale copilului. Aceasta contribuie la formarea
unei personalitati echilibrate si la succesul scolar ulterior.

Programele educationale din gradinita pregatesc in mare masura copiii pentru
cerintele scolii primare printr-un proces educational adaptat varstei prescolare, care
dezvolta abilitati cognitive, socio-emotionale si motrice esentiale pentru succesul Invatarii
formale ulterioare. Aceste programe se bazeaza pe un curriculum flexibil si centrat pe
nevoile individuale ale copiilor, facilitind o dezvoltare holistica si o tranzitie lina catre
scoala [16].

Strategii care pregdtesc copilul pentru noile reguli scolare

In invatamantul prescolar se folosesc o serie de strategii structurate pentru a facilita
adaptarea copiilor la noile reguli si cerinte ale scolii primare. Aceste strategii vizeaza atat
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dezvoltarea personala si sociald, cat si familiarizarea cu structura si disciplina mediului
scolar.

= Stabilirea si respectarea rutinei zilnice:
o Organizarea zilei in gradinitd dupa un program fix (ore de masd, somn,
activitati) ajuta copiii sa se obisnuiasca cu structura si disciplina, facilitand
tranzitia catre programul strict din scoala primara.

»  Formularea regulilor impreuna cu copiii:
o Regulile sunt mai bine acceptate cand sunt stabilite de comun acord, in
termeni pozitivi, accentuand comportamentele asteptate, nu interdictiile.
Aceasta abordare creste gradul de acceptare si respectare a regulilor scolare.

» Evidentierea avantajelor respectarii regulilor:
o Copiii sunt motivati sa respecte regulile atunci cand inteleg beneficiile (de
exemplu, mai mult timp pentru joaca daca sarcinile sunt finalizate rapid si
corect).

» Jocuri de rol si activitati tematice:
o Prin jocuri de rol si activitati care simuleaza situatii scolare (ascultarea
povestilor, jocuri de grup, respectarea randului), copiii invata
comportamente sociale si reguli de baza ale convietuirii In colectivitate.

= Adaptare blanda si progresiva:
o Timpul petrecut in gradinita creste treptat, iar parintii si educatorii
colaboreaza pentru a reduce anxietatea si a facilita integrarea copilului in
colectivitate.

» Activitati extracurriculare si de dezvoltare personala:

o Acestea sunt integrate in planul educational pentru a oferi copiilor contexte
variate de socializare si respectare a regulilor, dezvoltand astfel abilitati de
adaptare la cerintele scolare.

» Disciplinare pozitiva:

o Se pune accent pe recompense si pe raspunsuri pozitive la comportamentele
dorite, in locul pedepselor, ceea ce favorizeaza internalizarea regulilor si
dezvoltarea autocontrolului.

= [mplicarea parintilor:

o Parintii sunt implicati In procesul de adaptare, fiind Incurajati sa discute
acasa despre reguli si sa creeze contexte similare celor din gradinita sau
scoald, pentru a reduce teama de necunoscut si a creste Increderea copilului.
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V. DIMENSIUNI INTEGRATOARE ALE
EDUCATIEI TIMPURII
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5.1. Temele cross-curriculare in educatia timpurie

Temele cross-curriculare sunt unitati integrate de studiu, dezvoltate de cele mai
multe ori dupa regulile unui proiect; ele implica participarea activa a copiilor la activitatile
desfasurate si Incearca sa aduca in atentie diferite probleme semnificative ale lumii reale
[29].

In contextul educatiei timpurii, temele cross-curriculare (transversale, inter- si
transdisciplinare) reprezinta un ansamblu de continuturi, valori si atitudini esentiale,
integrate in mod natural si flexibil in intreaga experienta de Invatare a copilului, fara a fi
delimitate strict in domenii de activitate sau activitati formale. Aceste teme asigura
coerenta formarii globale a copilului si reflecta conexiunile firesti dintre dimensiunile
dezvoltarii sale fizice, emotionale, lingvistice si cognitive.

In procesul de proiectare, organizare si implementare a curriculumului pentru
invatamantul prescolar, temele cross-curriculare vor constitui repere fundamentale
pentru:

= sustinerea demersurilor educationale centrate pe copil;
= valorificarea contextelor cotidiene de viata si a situatiilor reale de invatare;

= stimularea gandirii critice si creative, a cooperarii si a rezolvarii de probleme inca
din primii ani de viata;

= integrarea valorilor si atitudinilor social-culturale fundamentale.

Temele cross-curriculare relevante pentru invatamantul prescolar includ, dar nu se
limiteaza la:

= Educatia pentru sanatate si stare de bine - promovarea unui stil de viata sanatos,
dezvoltarea obiceiurilor de igiena personala, alimentatie echilibrata, miscare zilnica,
precum si a capacitatii de autoreglare emotionala si comportamentala.

= FEducatia interculturala si pentru diversitate - cunoasterea si acceptarea
diferentelor culturale, etnice, lingvistice, de gen sau statut, cultivarea respectului
fata de diversitate si a abilitatilor de convietuire armonioasa.

= Educatia ecologica si pentru mediu - dezvoltarea unei relatii pozitive cu natura,
formarea unor atitudini responsabile fata de mediul inconjurator, participarea la
activitati de Ingrijire si protejare a resurselor naturale.

= Educatia pentru cetatenie democratica si drepturile copilului - formarea primelor
deprinderi de participare, cooperare si respect al regulilor, constientizarea
drepturilor si responsabilitatilor proprii, dezvoltarea simtului justitiei si echitatii.

= Educatia pentru dezvoltare personala si invatare continua - incurajarea autonomiei,
a initiativei, a curiozitatii si a spiritului explorator, dezvoltarea increderii in sine si
a disponibilitatii pentru invatare pe tot parcursul vietii.

» Educatia STEAM (stiinta, tehnologie, inginerie, arte, matematica) - stimularea
gandirii logice, a creativitatii, a intelegerii relatiilor cauzale si spatiale, integrarea
noilor tehnologii (acolo unde este adecvat) si a experimentarii prin joc.
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Modalitati de integrare a temelor cross-curriculare in educatia timpurie:

= Abordarea globala si integrata a continuturilor si activitatilor, in cadrul rutinei
zilnice, al jocului liber si dirijat, al activitatilor in centre de interes si al momentelor
de tranzitie.

= Utilizarea modelului satelizarii, adaptat varstei timpurii, care presupune selectarea
unei teme centrale relevante pentru copil si dezvoltarea acesteia prin conexiuni
multiple cu toate domeniile de dezvoltare (fizica, socio-emotionala, cognitiva si
lingvistica).

= (Crearea unor experiente de invatare integrata care sprijina simultan formarea mai
multor competente-cheie si domenii de dezvoltare, evitand fragmentarea
continuturilor.

Recomandari pentru implementare:

= (Cadrele didactice vor planifica si desfasura activitati care sa valorifice aceste teme
cross-curriculare In mod firesc, adaptate nivelului de dezvoltare si intereselor
copiilor;

= Temele cross-curriculare vor constitui repere pentru colaborarea cu parintii si
comunitatea, asigurand coerenta si continuitatea formarii copilului si in afara
mediului institutional;

= Monitorizarea si evaluarea progresului copilului vor lua in considerare si gradul de
interiorizare a valorilor si atitudinilor promovate prin aceste teme, reflectate in
comportamente concrete.

5.2. Noile educatii in contextul educatiei timpurii

In vederea formirii competentelor necesare copilului pentru viatd si pentru
integrarea armonioasa In societatea contemporand, Curriculum pentru Invatamantul
prescolar integreaza, intr-o maniera adaptata varstei, continuturi si valori promovate prin
noile educatii. Acestea contribuie la dezvoltarea gandirii critice si creative, a
comportamentelor responsabile, a atitudinilor pozitive fata de sine, ceilalti si mediul
inconjurator, constituind o punte intre invatare si realitatea cotidiana.

Printre noile educatii valorificate in educatia timpurie se regasesc:

1. Educatia pentru dezvoltare durabila, care contribuie la formarea unui comportament
responsabil fata de natura si resurse;

2. Educatia pentru cetatenie globala, care promoveaza respectul fata de diversitate,
solidaritatea si cooperarea;

3. Educatia pentru sanatate si stare de bine, ce sprijina formarea obiceiurilor de viata
sanatoasa si a unui stil de viata activ;

4. Educatia pentru egalitate si incluziune, prin incurajarea atitudinilor de acceptare,
empatie si respect fata de toti copiii, indiferent de particularitatile acestora;

5. Educatia pentru valori, care sprijina dezvoltarea unei conduite morale si a unui
comportament prosocial;
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6. Educatia financiara, care ajuta copiii sa inteleaga notiuni de baza despre bani, alegeri
simple in gestionarea resurselor si utilizarea responsabila a acestora.

7. Educatia antreprenoriald, realizata prin jocuri si activitati practice care dezvolta spiritul
de initiativa, creativitatea, colaborarea si luarea deciziilor simple;

8. Educatia pentru competente digitale si inteligenta artificiala, prin utilizarea
responsabila si In siguranta a resurselor digitale adecvate varstei;

9. Educatia pentru media, prin dezvoltarea discernamantului si a gandirii critice fata de
mesajele din mediul informational.

10.  Educatia pentru pace, care contribuie la dezvoltarea comportamentului nonviolent,
a abilitatilor de rezolvare pasnica a conflictelor, de cooperare si de convietuire
armonioasa.

Integrarea acestor noi educatii se realizeaza prin diversitatea activitatilor din IET,
avand ca scop dezvoltarea globala a copilului si pregatirea acestuia pentru provocarile
viitorului.

Astfel, noile educatii completeaza si valorizeaza domeniile de dezvoltare si activitate
ale educatiei timpurii, oferind fiecarui copil oportunitatea de a deveni un viitor cetatean
responsabil, creativ si implicat In viata comunitatii.

Conditii de integrare a noilor educatii in activitdtile din institutiile de educatie timpurie
(IET)

Integrarea noilor educatii in activitatile desfasurate in institutiile de educatie
timpurie se realizeaza In baza respectarii urmatoarelor conditii esentiale:

» Adaptarea la particularitatile de varsta si dezvoltare ale copilului. Continuturile si
mesajele transmise in cadrul noilor educatii trebuie sa fie prezentate intr-o forma
accesibila, intuitiva si relevanta pentru nivelul de intelegere al copilului de varsta
timpurie (0-6/7 ani), prin metode ludice, interactive si experientiale.

»  Asigurarea caracterului integrat si transversal al invatarii. Noile educatii se
valorifica prin integrarea lor in toate tipurile de activitati (de dezvoltare personala,
integrate, extracurriculare), precum si prin organizarea de proiecte tematice,
cross-curriculare.

= (orelarea cu obiectivele si finalitatile educatiei timpurii. Continuturile specifice
noilor educatii vor fi armonizate cu obiectivele si rezultatele de invatare
preconizate pentru fiecare domeniu de dezvoltare (fizica, socio-emotionalg,
cognitiva si de limbaj), contribuind astfel la formarea profilului prescolarului la
sfarsitul nivelului educatiei timpurii.

» Valorizarea resurselor educationale moderne. Integrarea noilor educatii
presupune utilizarea resurselor educationale variate si relevante (manuale,

ghiduri, suporturi metodologice, materiale digitale si media), care sa stimuleze
curiozitatea, creativitatea si gandirea critica a copiilor.

»  Promovarea parteneriatului educational cu familia si comunitatea. Pentru
asigurarea continuitatii si coerentei procesului educational, noile educatii vor fi
sustinute prin implicarea activa a familiei si a comunitatii educationale locale, care
vor fi informate si sprijinite in valorificarea acestora si in mediul extrascolar.
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=  Formarea si sprijinul continuu al cadrelor didactice. Personalul didactic va
beneficia de formare profesionala continua, de ghiduri metodologice si de
suporturi curriculare care faciliteaza implementarea eficienta si creativa a noilor
educatii in activitatile zilnice cu copiii.

»  Asigurarea unui mediu educational incluziv, sigur si stimulativ. Noile educatii vor
fi implementate In conditii care respecta principiile echitatii, egalitatii de sanse si
diversitatii, oferind fiecarui copil posibilitatea de a participa activ, de a se exprima
si de a invata in propriul ritm.

ADAPTAREA LA ASIGURAREA CORELAREACU
PARTICULARITATILE CARACTERULUI OBIECTIVELESI
DE VARSTASI INTEGRAT SI FINALITATILE
DEZUOLTARE TRANSVERSALL EDUCATIEI
ALE COPILULUI AL INVATARII TIMPURII
INTEGRAREA

NOILOR EDUCATII
IN ACTIVITATILE
DIN INSTITUTII LE
DE EDUCATIE

TIMPURIE
ASIGURAREA PROMOVAREA FORMAREA SI
UNUI MEDIU PARTENERIATULUI SPRUINUL
EDUCATIONAL EDUCATIONAL CONTINUU
INCLUZIV, SIGIR cu FI{MILIA ALCADRELOR
SI STIMULATIV COMUNITATEA DIDACTICE

Figura 9. Conditii de integrare a noilor educatii in activitatile IET.

Integrarea noilor educatii in activitatile din institutiile de educatie timpurie reflecta
o schimbare semnificativa de paradigma in formarea copilului ca viitor cetatean activ,
constient si responsabil. Intr-o lume aflati intr-o continua transformare, educatia timpurie
are datoria de a raspunde cerintelor actuale ale societatii prin promovarea unor valori si
competente relevante, care sa sprijine dezvoltarea integrala a copilului Inca din primii ani
de viata.
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Tabelul 3. Matricea de asociere a noilor educatii cu dimensiunile domeniilor de activitate

Nr. |Domeniile de activitate | Sdnatate si motricitate | Eu, familia si societatea | Limbaj si
d/r comunicare Stiinte si tehnologii Arte
Dimensiunile Educatie | Educatie | Dezvoltare | Educatia | Educatie | Formarea | Educatie | Educatia | Educatie | Educatie
curriculare| pentru fizica personald | pentru pentru |reprezentdr| pentru digitala plastica | muzicala
Noile sandtate societate | limbaj si ilor mediu
educatii comunicare| elementare
matematice

1. |Educati t

demoiaeauratis | A | @ | A | @ | A @ @ | 6 A A
2.  |[Educatie pentr

cetl;;enie g]obal]lé A A A A A A A A A A
3.  |[Educatie pentru

sanatate si stare de bine G G G G A G O G G A
4.  |[Educatie pentr

eg;litate si inclllllziune G G G G A A A A A A
5. [Educatie pentru valori G G G G A A A A G A
6. |Educatie financiara A A A A A G A G A —
7.  |[Educati

ang'(é;;rgnorialé A A A A A A A A A _—
8.  |[Educatie pentru

competente digitale si A A A A A G G A —

inteligenta artificiala G
9. |Educatia pentru media A A A A A A A A A —
10. [Educatie pentru pace G G G G A A A A G A

Legenda: G - Integrare puternicd, A - Integrare medie

= - ntegrare minimd




Astfel, noile educatii nu sunt doar un adaos la curriculumul traditional, ci o resursa
vitalda in construirea unui act educational de calitate, centrat pe copil, care il pregateste
pentru o viata activa, echilibrata si empatica in societatea de maine. Educatia timpurie
devine astfel temelia pe care se construieste viitorul unei generatii capabile sa raspunda
cu intelepciune si responsabilitate provocarilor lumii moderne.

5.3. Noile produse curriculare: digitizare si platforme inovatoare in educatia
timpurie

In acord cu principiul conectdrii cu lumea actuald, integrarea resurselor digitale in
educatia timpurie nu presupune promovarea utilizarii excesive a tehnologiei, ci
recunoasterea realitdtilor lumii contemporane si pregatirea copilului pentru a intelege
aceste realitati intr-un mod protejat, echilibrat si reflexiv. Astfel, resursele digitale sunt
utilizate ca instrumente complementare, menite sa sprijine experientele de joc, explorare
si interactiune, fara a le substitui, contribuind la dezvoltarea holistica a copilului mic si la
formarea timpurie a competentelor pentru viata.

Acest principiu reprezinti o directie relevanti in contextul editiei date a CRET. In
contextul actual, in care mediul digital face parte din viata de zi cu zi, izolarea completa a
copilului de tehnologie nu mai este o optiune realista. Rolul educatiei timpurii, prin
mijloace adecvate varstei, este de a forma o relatie sanatoasa si constienta cu aceasta,
cultivand echilibrul, reflectia si responsabilitatea.

Pot fi propuse activitati ludice care antreneaza gandirea logica, colaborarea si
rezolvarea creativa de probleme - precum jocurile de programare ,offline”, roboteii
mecanici sau materialele tactile interactive, fara utilizarea directa a ecranelor,. Totodat3,
se pot valorifica povesti ilustrate, activitati artistice si jocuri de rol care familiarizeaza
copilul, Intr-o forma accesibila si sigura, cu lumea tehnologica.

Exemplele internationale, inclusiv cele din sistemul britanic, arata tendinta de a
integra In curriculumul prescolar notiuni timpurii de siguranta digitala si alfabetizare
functionala. Scopul acestor abordari nu este digitalizarea copilariei, ci pregatirea treptata
a copilului pentru a Intelege si a gestiona lumea tehnologica cu discernamant, protectie si
incredere.

Specificul integrarii resurselor digitale In educatia timpurie

Integrarea resurselor digitale in educatia timpurie va avea drept scop sprijinirea
dezvoltarii holistice a copilului, stimularea curiozitatii si a initiativei proprii, facilitarea
invatarii prin joc si experienta directd, precum si sustinerea rolului activ al copilului in
procesul de cunoastere a lumii inconjuritoare. In acest sens, resursele digitale vor fi
utilizate de cadrele didactice si alti specialisti (conducatori muzicali, logopezi, psihologi
etc.) in activitatile planificate, astfel Incat sa contribuie la atingerea urmatoarelor scopuri:
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Asigurarea accesibilitatii si incluziunii

Valorificarea resurselor digitale va sprijini integrarea tuturor copiilor in activitatile
de invatare, inclusiv a celor cu cerinte educationale speciale, prin furnizarea de materiale
adaptate nevoilor individuale, diversitatii lingvistice, culturale si sociale.

Personalizarea demersului educational

Mijloacele digitale vor permite adaptarea continuturilor si ritmului Invatarii la
interesele, nevoile si nivelul de dezvoltare ale fiecarui copil, sustinand astfel progresul
individual si motivatia pentru invatare activa.

Extinderea experientelor de invatare activa si colaborativa

Activitatile desfasurate cu sprijinul platformelor interactive vor stimula cooperarea
intre copii, dezvoltarea abilitatilor de comunicare, negociere, exprimare a ideilor si
solutionare de probleme in situatii concrete de viata.

Promovarea invatarii experientiale si a mentalitatii de descoperire continua

Resursele digitale vor incuraja initiativa copilului de a explora si de a Invata prin
descoperire, sustinand formarea timpurie a competentelor de invatare pe tot parcursul
vietil.

Formarea competentelor transversale pentru secolul XXI

Activitatile de Invatare vor contribui la dezvoltarea gandirii critice incipiente,
creativitatii, cooperarii, curiozitatii, capacitatii de rezolvare a unor probleme simple,
valorificand aplicatii si instrumente digitale validate pedagogic.

Sustinerea invatarii si explorarii in contexte variate

Tehnologia va completa si diversifica activitatile desfasurate in aer liber, in natura
sau in spatiile interioare, prin utilizarea echilibrata a aplicatiilor sau materialelor digitale
care sustin invatarea contextualizata si experientiala.

Principii de integrare a resurselor digitale in Curriculum pentru Invatamantul
prescolar

Primatul jocului si experientei directe in invatare

Orice resursa digitala utilizata in procesul educational va avea caracter
complementar, avand rolul de a sustine, si nu de a substitui, activitatile de joc, explorare
senzoriald, miscare si interactiune directa cu mediul.

Adaptarea la particularitatile de varsta si nevoile copilului mic

Resursele si aplicatiile digitale vor fi selectate cu respectarea nivelului de dezvoltare
al copilului de varsta timpurie, asigurandu-se relevanta, accesibilitatea si caracterul
atractiv al acestora.

Promovarea incluziunii si echitatii educationale
Tehnologiile utilizate vor sprijini participarea tuturor copiilor la activitatile de
invatare, fiind adaptate diversitatii de nevoi si capacitati prezente intr-un grup educational.

Respectarea principiilor sigurantei si eticii digitale

Utilizarea tehnologiilor informationale se va realiza cu respectarea normelor privind
protectia datelor, siguranta online, protejarea sanatatii vizuale si prevenirea
suprastimularii sau a dependentei de ecran.

Implicarea familiei In utilizarea constienta a tehnologiei
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Cadrele didactice vor informa si vor sprijini parintii in utilizarea adecvata a resurselor
digitale acasa, pentru asigurarea continuitatii si coerentei educatiei timpurii.
Exemple de aplicare a resurselor digitale in educatia timpurie

= Explorarea povestilor digitale interactive cu suport vizual si auditiv adaptat varstei;

= Utilizarea aplicatiilor de desen, colaj sau modelare pentru stimularea creativitatii si
expresivitatii artistice;

= Audierea cantecelor, rimelor si povestilor in diverse limbi, In sprijinul dezvoltarii
limbajului si constiintei interculturale;

= Vizionarea de scurte materiale video educative care completeaza experientele
practice si de joc;

= Organizarea de activitati tematice si proiecte simple in parteneriat cu familia,
utilizand platforme de comunicare dedicate.

= Recomandari metodologice pentru cadrele didactice
= Sa utilizeze resurse digitale validate stiintific si pedagogic, potrivite
particularitatilor de varsta ale copiilor de 0-6/7 ani;

= S3 asigure un echilibru optim Intre activitatile digitale si cele bazate pe joc liber,
miscare si explorare senzoriala;

= Sa integreze tehnologia doar ca mijloc de diversificare a demersului didactic, nu ca
scop in sine;

= S3 monitorizeze atent reactiile copiilor si efectele utilizarii resurselor digitale
asupra starii de bine si dezvoltarii lor globale;

= Sa colaboreze activ cu parintii in vederea educarii copiilor pentru o utilizare
responsabila si benefica a tehnologiilor inca de la varste fragede.

In contextul modernizarii si inovirii continue a procesului educational, integrarea
resurselor digitale si a platformelor inovatoare in Curriculum pentru invatamantul
prescolar devine o directie prioritard, menita sa diversifice si sa imbogateasca experientele
de Invatare ale copilului mic. Utilizarea tehnologiilor informationale si a mijloacelor
digitale se va realiza in mod echilibrat, constient si adecvat particularitatilor de varsta,
respectand principiile de baza ale educatiei timpurii: jocul, activitatea libera, explorarea,
miscarea, interactiunea sociala si comunicarea.

Pentru sprijinirea implementarii noii paradigme educationale, este recomandata
dezvoltarea unei infrastructuri digitale nationale, care sa faciliteze accesul cadrelor
didactice la resurse educationale deschise (OER), ghiduri metodologice interactive,
oportunitati de formare continua, mentorat online si spatii de colaborare profesionala. O
astfel de platforma digitala multifunctionala ar contribui la diseminarea bunelor practici,
la consolidarea competentelor digitale si la crearea unei comunitati profesionale active in
domeniul educatiei timpurii.
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VI. IMPLEMENTARE, EVALUARE SI
LEADERSHIP EDUCATIONAL
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6.1. Aspecte manageriale de implementare

Implementarea si monitorizarea Curriculumului pentru educatia timpurie presupune
un ansamblu de activitati planificate si corelate, realizate la nivel national, local si
institutional, in scopul asigurarii calitatii procesului educational si alinierii acestuia la
finalitatile stabilite.

Implementarea curriculumului pentru invatamantul prescolar se realizeaza in trei etape

Etapele
implementarii
Curriculumului
pentru invatamantul
prescolar

Etapa Il:
Implementare

Etapa lll:
Institutionalizare

Figura 10. Etapele implementarii Curriculumului pentru invatamantul prescolar

Etapa I: Preliminara
La aceasta etapa se realizeaza urmatoarele actiuni esentiale:

Identificarea resurselor necesare pentru realizarea prevederilor curriculare (spatii,
dotari, resurse educationale, personal didactic si specializat), adaptate la specificul
si necesitatile fiecarei institutii de educatie timpurie.

Formarea profesionala continua a cadrelor didactice, asigurand dobandirea
competentelor necesare pentru aplicarea noului curriculum si promovarea noilor
concepte educationale (invatare prin joc, abordare centrata pe copil, incluziune,
diversitate, cooperare cu familia, etc.).

Planificarea implementarii curriculumului la nivel institutional si local, cu stabilirea
obiectivelor imediate, pe termen mediu si lung, aliniate la standardele educationale
de calitate pentru educatia timpurie.

Asigurarea resurselor/ produse curriculare, inclusiv materiale didactice, ghiduri
metodologice, resurse digitale si tehnologii educationale moderne, adaptate
educatiei timpurii.

Informarea si implicarea parintilor si alti actanti educationali in procesul de
schimbare curriculara, prin activitati de consiliere, sesiuni de informare si
consultari.
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Etapa II: Implementare
In etapa de implementare se asigura:

Constientizarea si motivarea cadrelor didactice pentru aplicarea noilor concepte
si practici educationale, gestionarea rezistentei la schimbare si sprijinirea
adaptarii la noile cerinte curriculare.

Sprijinirea dezvoltarii culturii organizationale prin promovarea valorilor
educatiei timpurii: respect pentru diversitate, incluziune, participare activa a
copilului, colaborare cu familia.

Asigurarea formarii continue si mentoratului cadrelor didactice, inclusiv prin
implicarea OLSDI in organizarea atelierelor metodologice, schimbului de bune
practici si consilierii metodice.

Elaborarea si utilizarea de instrumente de monitorizare a implementarii
curriculumului pentru educatia timpurie, adaptate specificului acestui nivel: fise
de observare a activitatii personalului; chestionare si focus-grupuri privind
perceptiile managerilor, cadrelor didactice, ale profesorilor si parintilor vizavi de
curriculumul modernizat, modul si conditiile implementarii si monitorizarii;
experiente de realizare a acestor procese in diferite regiuni ale tarii etc

Imbunititirea continui a procesului educational, prin ajustarea continuturilor si
strategiilor didactice pe baza feedback-ului colectat de la cadre didactice, parinti
Si copii.

Consolidarea echipei multidisciplinare (educatori, logopezi, psihologi, cadre
didactice de sprijin, etc...) si facilitarea colaborarii acesteia in vederea realizarii
interventiilor personalizate pentru copii.

Organizarea de activitati cu parintii, pentru familiarizarea acestora cu noile
prevederi curriculare si integrarea familiei in procesul educational.

Etapa III: Institutionalizare
Aceasta etapa presupune:

Stabilirea si consolidarea rutinei de aplicare a noului curriculum in practica
educationala zilnica, la nivelul tuturor institutiilor de educatie timpurie.

Monitorizarea sistematica a progresului in dezvoltarea copiilor, pe baza
domeniilor de dezvoltare si indicatorilor, utilizind metode formative si sumative
specifice educatiei timpurii.

Analiza impactului noilor practici educationale, prin rapoarte interne si externe,
focus-grupuri cu cadre didactice si parinti, in vederea ajustdrii continue a
procesului educational.

Ajustarea permanenta a curriculumului si a resurselor educationale in functie de
nevoile identificate, particularitatile de dezvoltare ale copiilor si feedbackul
primit de la actantii educationali implicati.

Dezvoltarea unui parteneriat durabil cu familia si comunitatea, pentru sustinerea
educatiei timpurii incluzive si de calitate.
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6.2. Rolul managerului institutiei de educatie timpurie

In arhitectura unei institutii de educatie timpurie moderne, managerul ocupa o
pozitie-cheie, avand un rol esential in asigurarea calitatii procesului educational si In
implementarea eficienta a politicilor curriculare. Leadershipul educational exercitat de
manager nu se limiteaza la dimensiunea administrativa, ci se extinde asupra intregii
culturi organizationale, inspirand o viziune pedagogica centrata pe copil si pe
dezvoltarea profesionala a echipei.

Managerul este catalizatorul schimbarii, asigurand coerenta dintre principiile
curriculumului modernizat si practicile educationale din institutie, Incurajand inovatia,
reflectia profesionala si colaborarea. Prin promovarea unei culturi a Invatarii continue,
acesta faciliteaza formarea si sustinerea cadrelor didactice in adoptarea unor metode de
predare si evaluare adaptate nevoilor fiecarui copil.

Totodata, managerul coordoneaza echipa multidisciplinara, valorificaind expertiza
diversa a educatorilor, metodistilor, psihologilor si altor specialisti pentru a raspunde
in mod integrat si individualizat provocarilor dezvoltarii timpurii. Prin construirea unor
parteneriate autentice cu familiile si comunitatea, managerul contribuie la crearea unui
climat educational deschis, empatic si participativ.

Astfel, rolul managerului nu este doar unul de supraveghere si organizare, ci de
vizionar pedagogic si lider transformator, capabil sa creeze un mediu favorabil invatarii
si dezvoltdrii fiecarui copil, Intr-o institutie care functioneaza ca o comunitate de
invatare vie si responsabila.

Managerul are un rol determinant in:

Promovarea si sustinerea cadrului curricular modernizat, asigurand aplicarea
principiilor si valorilor acestuia in intreaga institutie;

Organizarea si sprijinirea formadrii continue a cadrelor didactice 1n vederea
implementarii eficiente a curriculumului, a noilor metode de predare si evaluare centrate
pe copil;

Coordonarea echipei multidisciplinare (educatori, metodisti, psihologi, logopezi, cadre
didactice de sprijin etc.) pentru a raspunde diverselor nevoi de dezvoltare ale copiilor;

Stimularea parteneriatului cu parintii prin implicarea acestora in procesul educational,
in activitatile de invatare si in procesul de evaluare continua a dezvoltarii copilului.

Structura flexibila a curriculumului
Curriculumul pentru invatamantul prescolar are o structura deschisa si adaptabila, care
permite:

= personalizarea activitatilor in functie de interesele, nevoile si nivelul de
dezvoltare al fiecarui copil;

= integrarea activitatilor de Invatare in rutina zilnica;

= valorificarea situatiilor spontane/ inopinate de invatare.
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6.3. Managementul implementarii si monitorizarii Curriculumului

Monitorizarea implementarii Curriculumului pentru invatamantul prescolar se
realizeaza de catre:

= Ministerul Educatiei si Cercetarii;
= Organul local de specialitate In domeniul invatamantului;

®» Administratia institutiilor de invatamant.

Scopul principal al monitorizarii implementarii Curriculumului pentru invatamantul
prescolar este de a sprijini institutiile de educatie timpurie si cadrele didactice in
reflectarea asupra activitatilor desfasurate cu copiii mici, In evaluarea eficientei
demersurilor educationale si in identificarea schimbarilor necesare pentru a sustine
dezvoltarea armonioasa a fiecarui copil, in acord cu finalitatile curriculare si standardele
de Invatare si dezvoltare a copilului.

Monitorizarea implementarii Curriculumului pentru invatamantul prescolar se
realizeaza In baza unei metodologii elaborate la nivel national, care va stabili scopul,
obiectivele, criteriile, indicatorii si descriptorii de monitorizare, responsabilitatile, precum
si sistemul de metode si instrumente necesare evaluarii progresului in invatare si
dezvoltare.

Principalele obiective ale monitorizarii:

> Determinarea nivelului de intelegere si aplicare a curriculumului de catre cadrele
didactice in proiectarea, organizarea si evaluarea activitatilor centrate pe copil;

> Aprecierea calitatii conditiilor create pentru aplicarea curriculumului la nivel de
institutie (mediu educational, resurse, suport metodologic);

> ldentificarea nevoilor de dezvoltare profesionala continua a cadrelor didactice pentru
a asigura o implementare eficienta si inovativa a curriculumului;

> Sustinerea procesului de dezvoltare si actualizare a curriculumului pentru educatia
timpurie pe baza constatarilor din teren;

> Oferirea unui suport real si validat cadrelor didactice in vederea corelarii activitatilor
desfasurate cu finalitatile educatiei timpurii.

Monitorizarea in educatia timpurie nu are un caracter sanctionator, ci formativ si
sprijinitor, orientat spre imbunatatirea continua a calitatii procesului educational,
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si bunastarea copilului In gradinita.

Monitorizarea implementarii curriculumului pentru pentru invatamantul prescolar se va

realiza cu respectarea urmatoarelor principii:

+ validitatii: utilizarea unor instrumente si metode relevante pentru masurarea
progresului copilului si a calitatii implementarii curriculumului;

» fiabilitatii: consecventa procesului de monitorizare si generarea unor concluzii si
recomandari aplicabile si pertinente;

+ respectului reciproc: respectarea demnitatii si drepturilor tuturor participantilor la
procesul de educatie si monitorizare;
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+ echitatii: asigurarea unei monitorizari obiective, corecte si impartiale, care nu
distorsioneaza si nu afecteaza desfasurarea fireasca a procesului educational si care
ofera fiecarui cadru didactic sanse egale de manifestare si apreciere justa a eforturilor
sale profesionale;

» transparentei: informarea prealabila si clara a cadrelor didactice si a partilor implicate
privind scopul, continutul si modalitatile de realizare a monitorizarii;

» aplicabilitatii: elaborarea si utilizarea unor instrumente practice, clare si accesibile,
adaptate conditiilor concrete ale institutiilor de educatie timpurie.

Dimensiunile monitorizarii:

= Administrativa - urmarirea respectarii dispozitiilor legale referitoare la planul de
invatamant, prevederilor curriculare, a organizarii procesului educational, a
dotarii institutiei cu resurse curriculare, didactice si educationale.

= Formativa - observarea si aprecierea calitatii procesului educational desfasurat,
a climatului educational si a eficientei strategiilor aplicate, prin administrarea
unor instrumente de tip formativ care permit identificarea problemelor si
dificultatilor in implementarea curriculumului.

= Rezultativa - analiza progresului individual si de grup al copiilor In raport cu
standardele de invatare si dezvoltare si cu profilul de dezvoltare a copilului la
finalul educatiei timpurii, precum si identificarea eventualelor dificultati in
atingerea competentelor asteptate.

Monitorizarea implementarii Curriculumului pentru pentru invatamantul prescolar se
realizeaza pe urmatoarele niveluri:

Nivelul national: monitorizarea este asigurata de Ministerul Educatiei si Cercetarii
si alte institutii abilitate, prin aplicarea mecanismelor si instrumentelor specifice de
evaluare si raportare, In vederea asigurarii coerentei si eficientei implementarii
Curriculumului pentru educatie timpurie la scara nationald, precum si pentru
fundamentarea politicilor educationale viitoare.

Nivelul local (OLSDI): monitorizarea se efectueazi de citre specialistii responsabili
pentru educatia timpurie din cadrul organelor locale de specialitate in domeniul
invatamantului, in scopul evaluarii modului de implementare a Curriculumului in
institutiile subordonate, oferirii suportului metodologic necesar si formularii
recomandarilor pentru imbunatatirea calitatii actului educational.

Nivelul institutional: monitorizarea este realizata de conducerea institutiei de
educatie timpurie, in colaborare cu cadrele didactice, prin autoevaluare si evaluare,
observare sistematica, analiza documentatiei si a activitatilor desfasurate. Scopul
principal consta in asigurarea respectadrii prevederilor curriculare si in identificarea
oportunitatilor de optimizare a procesului educational.

Etapele procesului de monitorizare:

= planificare - stabilirea scopului, obiectivelor, indicatorilor si metodelor de
monitorizare;
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organizare — pregatirea resurselor umane si materiale pentru desfasurarea procesului
de monitorizare;

implementare - aplicarea propriu-zisa a procedurilor si instrumentelor de
monitorizare (observatii, interviuri, discutii tematice, analize de documente);

evaluare si raportare - analiza rezultatelor obtinute si formularea concluziilor,
recomandarilor pentru imbunatatirea procesului de implementare a curriculumului;

feed-back si remediere - comunicarea concluziilor monitorizarii cadrelor didactice si
conducerii institutiilor, elaborarea planurilor de imbunatatire si interventie.

Instrumente si metode de monitorizare:

= fise de observatie a activitatilor si mediului educational;

= chestionare si interviuri cu cadrele didactice, administratie, parinti;
= discutii de grup si focus grupuri cu personalul didactic;

= analiza planificarilor educationale si a documentatiei institutionale;

= rapoarte de autoevaluare ale institutiilor si cadrelor didactice;

vizite de monitorizare si consiliere metodologica.

Responsabilitatile actantilor implicati

Ministerul Educatiei si Cercetarii - dezvoltarea cadrului normativ si metodologic,
asigurarea formarii si consilierii personalului implicat;

Organele locale de specialitate In domeniul invatamantului - monitorizarea la nivel
local, acordarea suportului necesar institutiilor, raportarea constatdrilor si
propunerea de masuri de imbunatatire;

Administratia institutiilor de educatie timpurie - organizarea si desfasurarea
monitorizadrii interne, oferirea de sprijin cadrelor didactice;

Cadrele didactice - autoevaluarea si Imbunatatirea continuda a propriilor practici
educationale, participarea activa la procesul de monitorizare.

Directorii si mentorii/ formatorii locali - sprijinirea cadrelor didactice prin consiliere
metodologica, facilitarea reflectiei pedagogice, organizarea de activitati de formare si
identificarea nevoilor de dezvoltare profesionala.

Implementarea Curriculumului pentru invatamantul prescolar trebuie sa tina cont de

conditiile concrete ale fiecarei institutii, inclusiv de infrastructura, resurse materiale,
competentele profesionale ale personalului si nivelul de sprijin comunitar. CRET ofera un
cadru general de referintd, care poate fi personalizat prin proiecte institutionale si practici
pedagogice ancorate in realitatea locala.

6.4. Profesionistii educatiei timpurii - competente, formare si leadership

Calitatea educatiei timpurii depinde in mod esential de competentele profesionale,

etice si personale ale tuturor categoriilor de personal implicate In organizarea si
desfasurarea procesului educational. In acest sens, dezvoltarea continua a resurselor
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umane reprezinta o conditie fundamentala pentru asigurarea unui mediu educational
incluziv, sigur si favorabil dezvoltarii holiste a fiecarui copil.

In IET, dezvoltarea profesionald are un impact enorm asupra calititii muncii prestate
de catre personal, cat si asupra rezultatelor copiilor si calitatii relatiilor de parteneriat cu
familia si comunitatea. Tendintele moderne in ET invoca dezvoltarea programelor comune
de educatie si formare profesionala pentru personalul care lucreaza in IET (de exemplu,
manageri, educatori si ajutori de educatori, conducatori muzicali, metodisti, cadre
didactice de sprijin, asistenti personali ai copilului si specialisti precum psihologi,
psihopedagogi, asistenti medicali etc.), care contribuie la crearea unei agende comune si la
aprecierea calitatii.

Personalul din Tnvatamantul general este constituit din personal de conducere,
personal didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic. Totodata, in cadrul
educatiei timpurii se disting urmatoarele functii didactice: de educator, cadru didactic de
sprijin, conducator muzical, logoped, psiholog, psihopedagog, metodist, mentor. (Codul/
Educatiei, art. 53 alineatele (1) si (3) litera a.).

Valorificarea personalului din IET, pentru o educatie de performanta si de reusita a
fiecaruia, se impune si din perspectiva unei nevoi de schimbare. Conform dezvoltarii
curriculare in educatia timpurie din R. Moldova, devine o axioma orientarea activitatii
fiecarui cadru didactic spre cateva intrebari fundamentale: Cum sa schimb ceva in
activitatea mea? De ce trebuie de schimbat acest ceva? Ce caut eu in IET? Cu ce scop? etc.

Fiecare [ET urmeaza sa-si elaboreze sistemul de evaluare a cadrelor didactice, avand
rolul de a analiza, pe de o parte, gradul de conformitate a competentelor cadrelor didactice
cu standardele, iar, pe de alta parte, de a contribui la imbunatatirea performantelor, astfel
asigurandu-se calitatea procesului de ET.

In contextul asigurdrii calitatii educatiei, institutiile de educatie timpurie sunt supuse,
in mod constant, aprecierii si evaludrii din partea beneficiarilor (parinti, comunitate,
societate in ansamblu) [25].

Categorii de profesionisti din educatia timpurie si competentele specifice ale acestora:

+ Personal de conducere (Director) - realizeaza un management eficient si de calitate
a Intregii activitati a [ET in conformitate cu atributiile conferite de lege

+ Cadre didactice (educator, cadru didactic de sprijin, conducator muzical, logoped,
psiholog, psihopedagog, metodist, mentor, etc.) - cadrele didactice din institutiile de
educatie timpurie au responsabilitatea de a organiza, coordona si asigura procesul
educational incluziv In conformitate cu politicile educationale actuale, contribuind
la educarea, instruirea si dezvoltarea creativa a copiilor cu varste intre 2 si 7 ani, cu
respectarea dreptului fiecarui copil la educatie de calitate, in vederea integrarii
armonioase In societate si in activitatea scolara ulterioara.

+ Personal didactic auxiliar (asistenti ai educatorului) - cadrele didactice auxiliare din
institutiile de educatie timpurie au rolul de a sprijini educatorul in desfasurarea
activitatilor zilnice, asigurand conditii optime de igienad, siguranta si confort pentru
copii, manifestand abilitati de comunicare si relationare pozitiva, participand la
activitatile de rutina si tranzitie, precum si contribuind la organizarea si amenajarea
spatiului educational.
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+ Personal nedidactic (asistent medical, personal administrativ-gospodaresc,
personal de deservire) - asigura conditii adecvate de sanatate, igiena si securitate a
mediului educational, de a intretine si mentine in buna functionare infrastructura
institutiei, precum si de a colabora cu personalul didactic si auxiliar pentru
desfasurarea eficienta a activitatilor zilnice.

Managerul institutiei de educatie timpurie urmeaza sa promoveze rolurile noi ale

fiecarui actant al procesului educational (a se vedea Figura 11).

= =
Educatorul / Edcatoarea/ Mediul intern Parintii
Cadrul didactic « ofera siguranti si protectie;
e este placut, prietenos,
« identifica nevoile si interesele stimulant; ¢ transmit copilului mostenirea
copilului; * AtcRprc AiNarsiales culturala a familiei;
P _' e .  respecta personalitatea. y
¢ construieste oportunitati diferentiate = ¢ colaboreaza cu institutia
si individualizate de invatare; ~ contribuind la realizarea
* monitorizeaza/evalueaza progresul Managerul obiectivelor eductionale;
copilului; « sprijind, incurajeaza parteneriatul dintre copii, parin{i | e asigura extinderea educatiei
*:este partencral paringilor in si educatori; promovate de institutie in mediul
dezvoltarea personalitatii copilului; ¢ asigura un mediu intern adecvat implementarii il ’
¢ este partener al colegilor in cresterea curriculumului; o diufizics ional
. - . . . .
profesionald, al comunitatii « asigurd raportul mediu intern - mediu extern; L S R emotiona
educationale, al tuturor actorilor « identifica nevoile si interesele educatorului in saxllatos pe.ntru c}ezv?lfarea .
procesului in focalizarea eforturilor aprofundarea competentelor profesionale; | psihoemotional, fizica, mentala si
pentru eficientizarea educatiei. e proiecteazd, onjgar}l.zeaza,vcoprdonea‘za si monitorizeaza |  sociala a copilului.
formarea continua interna si externa a cadrelor ),
didactice.
{ =

Mediul extern

 Sprijina parteneriatul
socio-educational in
interesul copilului.

Figura 11. Rolurile actantilor procesului educational (sursa 7, p.21)

Formarea continua si leadershipul educational

In IET, un element esential al calititii muncii prestate il constituie conditiile de lucru
favorabile, inclusiv leadershipul profesional, care creeaza oportunitati de observare,
reflectie, planificare, lucrul in echipa si cooperarea cu parintii [3].

Conditiile bune de munca sunt in beneficiul personalului si contribuie la facilitarea
activitatii acestuia. Anumiti factori pot insa influenta starea de bine a personalului din [ET
si modul in care se interactioneaza si lucreaza cu copiii: marimea grupului de copii,
raportul dintre copii si adulti. De exemplu, studiile si experienta din multe tari europene
demonstreaza ca un numar mai mare de practicieni per grup de copii afecteaza pozitiv
munca sensibila fata de copii, ca grup. Factori precum: durata orelor de lucru, concediile si
nivelurile salariale, care pot contribui la micsorarea fluctuatiei de personal, crearea unei
ocupatii permanente In cadrul serviciilor de ingrijire a copiilor si transformarea acesteia
intr-o optiune atractiva sunt, de asemenea, esentiali.

Desi poate exista o lipsa de constientizare, in randul personalului si al managerilor IET,
a importantei abilitatilor de /eadership si management, acestea sunt de mare relevanta
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pentru asigurarea unei furnizari de servicii ale ET de inalta calitate si o implementare
eficienta a curriculumului corelat cu standardele, or acestea stimuleaza performanta
personalului. Ele sunt vitale atat pentru aria managementului, cat si pentru cea pedagogica,
pentru evaluarea echipei de profesionisti. Echipele ar trebui sa fie bine sustinute, de
exemplu, prin intalniri/sedinte regulate de echipa, prin oferirea de oportunitati de
invatare reciproca, prin acordarea orelor libere si gratuite pentru pregatire si reflectie,
coaching/mentorat pedagogic, etc. Leadershipul necesita a fi inclus in programele de
formare initiala si continua a profesionistilor care lucreaza in IET. Prin urmare,
cartografierea nevoilor personalului, pentru dezvoltarea leadership-ului profesional si a
managementului, ar putea fi utile, iar abordarea acestor nevoi ar putea fi o posibila zona
ce constituie un subiect de reflectie. [ET vor organiza activitati de diagnosticare a nevoilor
de formare continua a personalului angajat in institutie, vor monitoriza formarea continua
a fiecarui angajat, vor facilita participarea cadrelor didactice la diferite cursuri de formare
continug, vor evalua calitatea schimbarilor produse in practica profesionala a angajatului
dupa participarea la cursuri de formare, vor asigura conditiile necesare pentru
autoformare: motivare, mediu, resurse, sprijin. Pentru cadrele didactice noi, IET va institui
programe de mentorat menite sa faciliteze integrarea sociala si profesionala a acestora.

Orientdri in formarea initiala si continua a personalului

Complexitatea domeniilor de invatare - dezvoltare a copilului consta in necesitatea
instruirii si formarii adultului/cadrelor didactice si a celor de conducere/manageriale, dar
si a parintilor (comunitatii), prin orientarea noilor tendinte de modernizare a
Curriculumului pentru invatamantul prescolarin corespundere cu Standardele de invatare
si dezvoltare a copilului de la nastere panad la 7 ani, precum si exigenta de creare a noilor
conditii de dezvoltare in aceste institutii de educatie timpurie, pentru a asigura gradul
optim de pregatire a copiilor pentru scoala.

Resursele umane in domeniul educatiei timpurii vizeaza doua directii indispensabile:

Formarea parintilor (inclusiv Formarea cadrelor didactice,
a tatilor) in domeniul manageriale si a personalului din
educatiei parentale si invatamantul formal in domeniul
participarea acestora in educatiei timpurii
activitatile de educatie
timpurie

Figura 12. Directiile de formare initiala si continud a resurselor umane din SET

Educatia adultilor reprezinta o dimensiune speciala a invatarii pe parcursul intregii vieti
(lifelong learning) si a devenit o prioritate a sistemelor de invatamant din toata lumea. In
cazul R. Moldova, educatia permanentd a resurselor umane in SET inseamna informare -
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echivalenta cu a (se) intelege; instruire - a (se) conduce; educare - a (se) construi si
formare - a (se) face.

Politica de stat in domeniul educatiei, precum si intregul sistem de invatamant din
Republica Moldova tinde spre formarea de cadre didactice si de conducere /manageriale
care sa corespunda cerintelor actuale orientate spre schimbare, dinamism, spre o educatie
modernd. Pentru realizarea acestor competente in domeniul ET, este nevoie de o pregatire
profesionald corespunzitoare tendintelor moderne ale politicilor educationale. in SET,
fiecare cadru didactic si de conducere/managerial necesita sa stapaneasca un sir de
competente generice si specifice (inclusiv competenta de gen), pentru a realiza cu succes
rolurile multiple pe care le are in activitatea sa profesionala.

De exemplu, un continut de formare profesionald, adaptat pentru practicienii din SET
care lucreaza cu grupurile mai vulnerabile, 1i poate ajuta sa fie mai receptivi la nevoile
suplimentare pe care familiile le pot avea. Un aspect esential al formarii va fi acordarea
unei atentii deosebite diversitatii si incluziunii, astfel fiind integrata totalmente in practica
profesionala.

Prin urmare, orientarile in formarea initiald si continud din sistemul educatiei timpurii
constau in sesizarea, identificarea si implementarea noilor schimbari in politicile
educationale, care se refera la rezultate concrete, pentru asigurarea educatiei timpurii de
calitate, ce se va axa pe nevoile multiple ale copilului (a se vedea Figura 13).

Stabilirea clara a

Aoli oportunitatilor si a
mecagilscr?lreTSr de modalitatilor de
identificare a nevoilor f(\)/gir?:rrfl::iuéil;ra
de formare initiala si ( Evaluarea Stabilirea clari

s ;i specialist pentru IET M
continua in contextul mecanismelor de g Al p o i a conexiunii
implementirii in cadrul colegiilor si . e
R b evaluare a AiTarsiat ar dintre politicile
urriculumulul pentru eficientei . curriculare noi

educatie timpurie
corelat cu Standardele

T oaoeen pedagogice, si de -
formarii initiale forraare cantiniiia si programele

deinvataresi sl Cé)'n_t_llnue lrl’ managerilor si a de fgrr]r}ar_e
dezvoltare a copilului an 1 de reae cadrelor didactice la lcmr’lltei‘na 2‘
de la nagtere pana e predare — nivel national, raional, EAE
la 7 ani. Invatare.

institutional.

~4 A o

Figura 13. Prerogativele sistemului educatiei timpurii in formarea initiald si continud a
resurselor umane

Activitatea de formare initiala si continua a cadrelor didactice si a celor de
conducere/manageriale angajeaza doua actiuni complementare: o actiune de innoire si
perfectionare a practicilor profesionale prin actualizarea cunostintelor acumulate in
timpul formarii initiale si o actiune care vizeaza reorientarea profesionala prin noi
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competente validate, inclusiv prin obtinerea unor diplome. Asamblarea lor anticipeaza
evolutia permanenta a educatorilor, In contextul unei activitati complexe de ,formare
avansata”, situata dincolo de ,simpla reciclare”. Ea ,raspunde atat ne- voilor personale, cat
si celor organizationale, favorizand astfel dezvoltarea autonomiei educatorului” [4, p. 70].
Asigurarea calitatii serviciilor de educatie timpurie este influentatd, in mare masura, de
calitatea pregatirii cadrelor didactice si a altor profesionisti din domeniu.

Formarea initiala prevede pregatirea unor specialisti apti sa ofere fiecarui copil un
start bun in viata, prin educatie timpurie de calitate, si vizeaza procesele externe si interne
prin care se asigura crearea profesionald a educatiei si formarii [14, p. 8].

Formarea continua constituie un drept, dar si o obligatie morald a fiecarui angajat din
sistemul educational, facand posibila eficientizarea acestui sistem, or cadrul didactic
profesionalizat va spori calitatea procesului de educatie, va promova si anticipa
schimbarea, va asigura eficacitatea educatiei [5, p. 17-20, 14].

Actorii universitari, care asigura pregatirea profesionala a viitorului cadru didactic
pentru prestarea serviciilor de educatie timpurie, isi vor orienta demersul educational
spre achizitionarea de catre studenti a unui ansamblu de competente: de la modul in care
viitorul educator gandeste despre copil, copildrie si educatia copilului mic, modul in care
actioneaza si interactioneaza atat cu copilul, cat si cu familia acestuia, pana la competentele
de ordin didactic ce tin de organizarea mediului educational, de utilizarea strategiilor de
invitare si evaluare. In acest sens, procesul de formare initiald a cadrelor didactice pentru
ET impune centrarea pe student si asigurarea calitatii instruirii. Centrarea pe copil face
parte din paradigma educationala constructivista a invatamantului formativ, care
promoveaza axarea procesului educational pe cel care invata. Respectiv, pentru a fi
promotor al educatiei centrate pe copil, viitorul educator urmeaza sa fie el insusi format in
baza principiilor educatiei active, sa se simta subiect al propriei Invatari.

Formarea profesionala continua se integreaza in esenta invatarii pe tot parcursul
intregii vieti, prin care este reconsiderat raportul dintre formarea profesionala initiala si
continua. Formarea continua este axata pe patru tipuri fundamentale de invatare, ce
constituie pilonii cunoasterii profesionale:

= a invata sa stii, ceea ce Inseamna achizitionarea instrumentelor de cunoastere

educationala;

» ainvata safaci, ceea ce Inseamna ca persoana intra in relatie cu mediul educational;

» a invata sa traiesti Impreuna cu altii, ceea ce Inseamna a putea coopera cu altii,

participand la activitatile educationale;

» ainvata sa fii si a Invata sa devii, aceasta reprezentand elementul valoric rezultat

din cele trei tipuri mentionate mai sus.

Astfel, formarea pedagogicd initiald si continud genereaza profesionalizarea
personalului angajat in SET. Asigurarea formarii initiale a cadrelor didactice pentru
educatia timpurie din Republica Moldova se realizeaza in cadrul invatdamantului mediu de
specialitate (colegiu) si in cadrul Invatamantului superior (universitate).

Formarea continua insa se realizeaza de catre furnizorii de prestare a serviciilor
acreditate in domeniu, In cadrul institutiilor si departamentelor de profil ale universitatilor
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pedagogice, care vizeaza dezvoltarea resurselor interne ale cadrului didactic, drept
personalitate creatoare de culturd intelectuala si asigurarea cadrului autentic pentru
obtinerea de performante, pentru realizare si implinire profesionald [4, p.71].

Dat fiind faptul ca performanta unei institutii este interconectata cu performanta
cadrelor didactice, managerii sunt chemati sa 1si asume responsabilitati specifice In raport
cu dezvoltarea lor, sa adopte politici si mecanisme de formare a personalului didactic, sa-
si centreze interesul asupra investitiei multiaspectuale in formarea continud.

Aceasta va conferi relevanta actiunilor de formare continua, va spori motivatia si
interesul cadrelor didactice pentru propria formare.

Atestarea cadrelor didactice constituie un mecanism de valorizare a parcursului
profesional si de asigurare a calitatii educatiei timpurii, In conformitate cu prevederile
Codului Educatiei.

La initiativa personala, cadrele didactice si de conducere din institutiile de educatie
timpurie pot solicita, prin depunerea unei cereri, conferirea sau reconfirmarea gradului
didactic, in baza Regulamentului de atestare aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Procesul de atestare contribuie la promovarea dezvoltdrii profesionale continue, la
recunoasterea performantelor in activitatea didactica si manageriala, precum si la
consolidarea aplicarii principiilor educatiei centrate pe copil, ale echitatii, sensibilitatii la
gen si nediscriminarii in cadrul practicilor educationale.

6.5. Implicatii pentru formarea cadrelor didactice, curriculum si evaluarea tnvatarii

Transformarea principiilor educatiei timpurii, asa cum sunt propuse in CRET,
presupune o schimbare profunda in formarea si dezvoltarea profesionala a cadrelor
didactice. Educatorii nu mai pot fi pregatiti exclusiv in domeniile traditionale, ci trebuie sa
dobandeasca competente pedagogice centrate pe copil, sa stapaneasca tehnici de facilitare
a invatarii prin joaca, explorare si proiecte interdisciplinare, precum si sa fie initiati in
domenii emergente, precum educatia ecologica si abordarile echilibrate privind contextul
digital.

OECD atrage atentia ca politicile publice trebuie sa activeze ,parghiile” esentiale
pentru cresterea calitatii educatiei timpurii, In special prin formarea initiala solida si
programe continue de dezvoltare profesionald adresate personalului ECEC. In aceasta
directie, mentorii pedagogici si formatorii ar trebui sa sustina tranzitia de la rolul de
educator - transmitator la cel de educator - partener, asa cum este conceput in abordarea
Reggio Emilia, promovand in acelasi timp metode de evaluare formativa si personalizata.

In ceea ce priveste curriculumul, integrarea transversald sustinutd de CRET necesit3
revizuirea si diversificarea materialelor educationale. Ghidurile metodologice si resursele
auxiliare trebuie sa reflecte interdisciplinaritatea, sa includa continuturi despre
durabilitate, cetatenie activa si gandire critica, dar si teme legate de siguranta, mediu si
conectarea echilibrata cu lumea digitala. UNESCO, prin initiativele sale pentru educatia
pentru dezvoltare durabila (EDD), subliniaza importanta acestor componente in
construirea unei culturi a responsabilititii si echilibrului inci din primii ani de viata. In
plus, conform recomandarilor OECD, cadrele curriculare trebuie sa fie explicite, coerente
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si aplicabile tuturor tipurilor de servicii de educatie timpurie, asigurand continuitate si
echitate.

Evaluarea invatdrii timpurii trebuie, de asemenea, regandita. CRET incurajeaza
utilizarea instrumentelor -calitative, precum portofoliile, jurnalele de observatie,
documentarea narativa si fisele descriptive, care permit urmarirea progresului copilului in
dimensiuni precum dezvoltarea socio-emotionald, creativitatea, autonomia,
responsabilitatea fata de mediu si intelegerea lumii inconjuratoare, inlocuind testele
standardizate. In plan international, UNESCO defineste calitatea si succesul in educatia
timpurie prin indicatori care reflecta dezvoltarea holistica, incluziunea si bunastarea
copilului, nu doar acumularea de cunostinte cognitive.

Prin urmare, formarea cadrelor didactice trebuie sa includa criterii si metodologii de
evaluare care valorizeaza competentele de viata, progresul individual si starea de bine a
copilului, aliniindu-se la principiile si viziunea propuse de CRET.

6.6. Recomandari pentru politici si practica pedagogica

Pentru implementarea coerenta si sustenabild a paradigmei , Educatia timpurie 360°”,
propusa in cadrul CRET, se recomanda urmatoarele directii strategice:

Intirirea politicilor educationale integrate
Politicile nationale trebuie sa reflecte explicit principiile noii paradigme, integrand:
»« abordarea holistica a copilului;
» transdisciplinaritatea si invatarea prin experienta;
« valorizarea copilului-cetatean si a drepturilor copilului;
« echitatea, incluziunea sociala si valorizarea diversitatii;
»« educatia pentru dezvoltare durabila (EDD);
» conectarea echilibratd cu lumea actuala (inclusiv digitalizarea etica);
« importanta valorilor fundamentale (respect, solidaritate, cooperare);
»« rolul mediului educational ca ,al treilea educator”.

CRET recomanda:
« crearea de mecanisme de monitorizare si asigurare a calitatii, prin standarde
adaptate paradigmei 360°, mentorat pedagogic, evaluari formative;
= extinderea aplicabilititii CRET la toate tipurile de servicii EITC, inclusiv in
mediul rural si in centrele alternative.

Formare profesionala initiala si continua a cadrelor didactice. Educatorii trebuie
sprijiniti sa-si asume rolul de parteneri si facilitatori ai invatarii, prin:
« formare In pedagogii centrate pe copil si pe drepturile acestuia;
« metode de lucru bazate pe joc, proiecte si explorare activa (inclusiv STEM);
»« educatie pentru valori, dezvoltare durabila si relationare empatica;
« Intelegerea si aplicarea principiilor de transdisciplinaritate si conectare
contextuala;
« abordari de tip Reggio Emilia (documentare, reflectie, comunitati de practica).
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Este recomandata dezvoltarea de programe de masterat in educatia timpurie si
extinderea programelor de mentorat si sprijin reflexiv in institutiile prescolare.

Curriculum flexibil si resurse adaptate paradigmei 360°. CRET recomanda:

« elaborarea de ghiduri metodologice centrate pe proiecte interdisciplinare,
jocuri in natura si Invatare contextuala;

« dezvoltarea de resurse educationale deschise (OER) care sustin explorarea si
creativitatea;

« implicarea activa a familiilor si comunitatilor locale in proiecte educationale;

« sustinerea fiecarei gradinite cu personal specializat (psihologi, asistenti
educationali, mediatori culturali).

»« Curriculumul trebuie sa reflecte clar toate dimensiunile paradigmei si sa
incurajeze invatarea in contexte reale, care dezvolta competentele de viata ale
copilului.

Evaluare formativa centratd pe copil si progresul sau global
Evaluarea trebuie sa puna accent pe:

»« progresul individual al copilului, nu pe comparatie sau standardizare rigida;

» instrumente calitative: portofolii, jurnale de observatie, documentare narativa;

» dimensiuni multiple ale dezvoltdrii: cognitiva, socio-emotionald, morala,
ecologica, civica si digitala;

« corelarea criteriilor de evaluare cu indicatori internationali (UNESCO, UNICEF)
privind bunastarea copilului si competentele esentiale.

Implementarea paradigmei ,Educatia timpurie 360°” presupune un efort concertat de:

« aliniere a politicilor, curriculumului si formarii profesionale;
« reformulare a standardelor de calitate si a modului de evaluare;
« investitie sistemica in resurse, formare si echitate.

Elemente de comunicare si parteneriatul cu parintii

Organizarea sesiunilor de informare despre dezvoltarea copilului si importanta
educatiei timpurii.

Crearea contextelor pentru schimb de observatii intre educatori si parinti.
Promovarea unei comunicari deschise, pozitive si bazata pe Incredere.

Incurajarea implicarii parintilor in activitati educative si In viata institutiei.

Orientari pentru parinti

Implicare activa in jocul copilului si transformarea situatiilor cotidiene in contexte
de Invatare (gatit, mers la cumparaturi etc.).

Oferire de raspunsuri calde si coerente la intrebarile copilului si incurajarea
curiozitatii.

Crearea unei rutine predictibile acasa, care sa ofere siguranta si sprijin emotional.
Evitarea suprastimularii si oferirea unui spatiu sigur pentru joc liber si explorare.

Observarea comportamentelor copilului si discutarea lor deschisa cu educatoarea
pentru o interventie comuna.
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Glosar

Adaptare curriculara - proces de ajustare a continuturilor, strategiilor de predare-
invatare si a mediului educational, pentru a raspunde nevoilor individuale ale
copiilor, in special ale celor cu cerinte educationale speciale (CES).

Administrarea publica locala (APL) - structura administrativa care gestioneaza si
coordoneaza la nivel local serviciile publice, inclusiv cele educationale, contribuind
la buna functionare a institutiilor de educatie timpurie din teritoriu.

Ancore de dezvoltare - repere esentiale utilizate in evaluarea dezvoltarii copilului,
reflectand asteptarile specifice fiecarei varste in domenii precum limbaj, cognitie,
motricitate, socio-emotional.

Angajare activa a copilului - participarea constienta si motivata a copilului in
activitatile de Invatare si joc, care favorizeaza explorarea, initiativa, implicarea si
dezvoltarea personala.

Cadrul de referinta al educatiei timpurii (CRET) - document strategic care defineste
conceptele, valorile, competentele, orientarile metodologice si criteriile de calitate
ce ghideaza organizarea si furnizarea serviciilor de educatie si Ingrijire timpurie a
copilului in Republica Moldova.

Centrare pe copil - abordare pedagogica in care interesele, nevoile, ritmurile si
particularitatile fiecarui copil constituie punctul de plecare in proiectarea si
desfasurarea activitatilor educationale.

Cerinte educationale speciale (CES) - nevoi educationale individuale ale copiilor
determinate de factori cognitivi, fizici, emotionali, lingvistici sau sociali, care impun
adaptarea curriculumului, a strategiilor didactice si a mediului de invatare pentru a
asigura incluziunea si participarea echitabila.

Comunicare timpurie - interactiuni verbale si nonverbale prin care copilul exprima
dorinte, nevoi, emotii sau idei in primele etape ale dezvoltarii, esentiale pentru
formarea limbajului si relationarea sociala.

Curriculum pentru invatamantul prescolar - document de politica educationala care
ofera orientari privind finalitatile, domeniile de dezvoltare, competentele,
strategiile si formele de evaluare in invatamantul prescolar.

Dezvoltare holisticaA - abordare a educatiei timpurii care vizeaza sprijinirea
dezvoltarii copilului in toate dimensiunile sale: cognitiva, sociald, emotionala,
moral3, fizica si estetica.

Domenii de dezvoltare - arii esentiale ale dezvoltarii copilului mic: dezvoltare fizica,
sanatate si igiend; dezvoltare socio-emotionald; limbaj si comunicare; cognitie si
cunoastere a lumii; estetic si creativ; abilitati de viata.

ECEC - acronimul pentru Early Childhood Education and Care, care se traduce in
limba romana prin Educatie si Ingrijire Timpurie a Copilului.

Educatia formala - totalitatea influentelor si actiunilor organizate sistematic,

gradate cronologic si elaborate in cadrul unor institutii specializate, in vederea
formarii personalitatii copilului.
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Educatia informala - educatie incidentald, spontana, neasteptatd, incluzand
totalitatea influentelor neintentionate, eterogene si difuze, prin care fiecare
persoanad dobandeste cunostinte, abilitati si aptitudini din experientele sale zilnice.

Educatia nonformala - ansamblul actiunilor si al influentelor pedagogice
desfasurate, succesiv sau simultan, in afara sistemului formal al educatiei, pentru a
raspunde unei mari varietati de cerinte de invatare, cum ar fi cele de educatie
complementara (paralela cu gradinita), contribuind la formarea, dezvoltarea
personalitatii copilului.

Educatia timpurie 360° - paradigma curriculara integrativa care promoveaza
dezvoltarea holistica, echilibrata si contextualizata a copilului, prin experiente
autentice, relatii semnificative, valorizarea drepturilor copilului si conexiuni vii cu
familia, comunitatea si lumea contemporana.

Educatie pentru valori - dimensiune transversala a curriculumului, prin care copilul
invata, traieste si exprima valori personale, sociale, nationale si general-umane.
Proces integrativ, non-formal si relational, realizat prin contexte educationale
sigure, semnificative si modelare adulta consecventa.

Educatie si ingrijire timpurie a copilului (EITC) - concept integrat care reuneste
serviciile educationale si de ingrijire pentru copiii mici (0-6/7 ani), urmarind
bunastarea, dezvoltarea holistica si invatarea timpurie.

Educatie timpurie (ET) - etapa de educatie adresata copiilor de la nastere pana la
intrarea in Invatamantul primar, orientata spre dezvoltarea globala a copilului Intr-
un mediu securizant, stimulativ si afectiv.

[ET - Institutie de educatie timpurie — unitate educationala destinata copiilor
anteprescolari si prescolari, in care se desfasoara activitati de invatare, joaca,
ingrijire si dezvoltare timpurie.

Institutii private de educatie timpurie (IPRET) - institutii de educatie timpurie
fondate si administrate de persoane fizice sau juridice din sectorul privat, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Institutii publice de educatie timpurie (IPET) - institutii de educatie timpurie
gestionate si finantate de autoritatile publice locale.

Interactiune educationala - proces comunicativ dintre adult (educator) si copil,
bazat pe respect, empatie, ascultare si cooperare, care sustine Invatarea activa si
dezvoltarea copilului.

Interdisciplinaritate - modalitate de organizare a procesului de Invatare in care
continuturile si competentele din doua sau mai multe domenii de activitate sunt
corelate intentionat, pentru a sprijini copilul sa inteleaga concepte, situatii sau
fenomene din perspective diferite.

Invitare experientiald - proces prin care copilul isi formeazi cunostinte si
deprinderi in urma interactiunilor directe cu obiecte, fenomene, persoane si situatii
reale sau simulate.

Invitare prin joc - metoda de fnvitare specifica varstei timpurii, in care copilul
dobandeste cunostinte si competente explorand activ, In mod ludic, mediul
inconjurator, in contexte semnificative si atractive.
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ISCED - Clasificarea Internationala Standard a Educatiei - sistem international
elaborat de UNESCO pentru a compara structurile educationale ale diferitelor tari,
care include si nivelul 0 - educatia timpurie.

Joc didactic - activitate educationala structuratd, cu scopuri de invatare, care
combina elemente de joc si reguli pedagogice, menita sa stimuleze gandirea,
creativitatea si cooperarea intre copii.

MEC - Ministerul Educatiei si Cercetarii = autoritatea centrala de specialitate a
administratiei publice care elaboreaza si implementeaza politicile educationale,
inclusiv in domeniul educatiei timpurii.

Mediu educational - ansamblu de conditii fizice, psihologice, relationale si materiale
in care se desfasoara educatia timpurie, organizat astfel incat sa sprijine dezvoltarea
armonioasa si invatarea copilului.

Observatia pedagogica - metoda de evaluare continua si sistematica a
comportamentului, reactiilor, progresului si nevoilor copilului, utilizata pentru
adaptarea interventiei educationale.

Organizatie nonguvernamentala (ONG) - entitate juridica apolitica si non-profit
care poate contribui la furnizarea de servicii educationale si de sprijin pentru copiii
si familiile acestora.

Organul local de specialitate in domeniul invatidmantului (OLSD) - entitate de nivel
raional/municipal responsabila de implementarea politicilor educationale la nivel
local si de coordonarea institutiilor de educatie timpurie.

Pachet standard de servicii educationale (PSSE) - ansamblu de activitati
educationale si de sprijin ce trebuie asigurat fiecarui copil in cadrul educatiei
timpurii, pentru a garanta accesul la o dezvoltare echitabila si de calitate.

Parteneriat educational - colaborare dintre institutia de educatie timpurie si familie,
comunitate sau alte institutii, cu scopul de a sustine dezvoltarea copilului si
incluziunea acestuia.

Rutine educationale - activitati zilnice repetitive (cum ar fi masa, somnul, igiena)
care contribuie la formarea autonomiei copilului, oferind stabilitate, predictibilitate
si siguranta.

Sistemul educatiei timpurii (SET) - totalitatea institutiilor, serviciilor, cadrelor de
reglementare si actorilor implicati In organizarea, coordonarea si furnizarea

Stimulare timpurie - ansamblu de activitati educative si de Ingrijire care urmaresc
sprijinirea dezvoltarii copilului In primii ani de viata, in mod individualizat, adaptat
ritmurilor si nevoilor acestuia.

Tehnologii informationale si de comunicare (TIC) - set de instrumente digitale
utilizate pentru sprijinirea procesului educational, administrativ si de comunicare
in institutiile de educatie timpurie.

Transdisciplinaritate - modalitate de organizare a invatarii In care continuturile,
competentele si experientele din diferite domenii de activitate (cum ar fi limbaj si
comunicare, arte, stiinte, motricitate, matematica etc.) se combina armonios in jurul
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unor teme relevante pentru copil, favorizand o Invatare integratd, contextualizata si
cu sens.

Tranzitia educationala - proces de trecere a copilului intre diferite niveluri sau
forme ale educatiei timpurii sau de la educatia timpurie la Invatamantul primar,
sprijinit prin activitati de acomodare si integrare.

Zona proxima de dezvoltare (ZPD) - concept formulat de Lev Vagotski, care

desemneaza nivelul de dezvoltare potentiala al copilului, realizabil prin sprijinul
unui adult sau al altor copii mai avansati.
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