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I.                                                            NIVELUL ATINGERII STANDARDELOR DE DEZVOLTARE DE CĂTRE CADRE DIDACTICE 
	ANALIZE
-Calitatea în educaţie, necesită o înţelegere comună, împărtăşită de toţi cei implicaţi în educaţie şi de dezvoltarea condiţiilor necesare pentru realizarea procesului educaţional şi a unui mediu prietenos de învăţare. Noi, am depus  eforturi şi străduinţă, şi li-am creat în instituţia noastră;
-În scopul realizării şi aplicării Standardelor împreună cu cadrele didactice şi părinţii, am organizat un şir de activităţi la nivelul instituţiei, în rezultatul cărora, am scos în evidenţă evaluarea şi autoevaluarea, care are misiunea îmbunătăţirii calităţii, adică îmbunătăţirea proceselor şi rezultatelor, care ne ajută nu numai să constatăm, ci ca să trecem la etapa de îmbunătăţire. În atingerea Standardelor de Dezvoltare cu copiii, instituţia este asigurată cu acte normative de ordin naţional, internaţional, regional (local şi instituţional), literatură didactico-metodică pentru cadre didactice şi manageriale, abordarea diferenţiată, individualizată a copilului pentru instituirea unei instituţii prietenoase copilului, centrate pe el. În activitatea lor, cadrele didactice au promovat metodele interactive, unindu-şi eforturile, dialogând şi colaborând, schimbând idei, propunând alternative noi;
-Gradul de pregătire a copiilor cu vîrsta de 6-7 ani pentru şcoală(dezvoltarea fizică, socio-emoţională, cognitivă, limbajul şi comunicarea, capacităţi şi atitudini în învăţare la finalul grupei pregătitoare), pentru orientarea şi optimizarea procesului educativ în ansamblu la nivel de instituţie, se prezintă astfel: 
Domeniul A.- 71.4%; Domeniul B.- 66%; Domeniul C. – 52.4%; Domeniul D. – 68.4%; Domeniul E. 67.2%. Rezultatele evaluării copiilor sunt la nivelul mediu, deoarece în grupă a frecventat un copil cu CES, care în timpul evaluării au spus că merge la şcoală, apoi s-au răzgândit că rămîne încă un an în grădiniţă. Evaluarea era deja făcută, când am prezentat datele DGE în rezultatele cărora s-au inclus şi ale copilului cu CES, rămînând aceleaşi;
 -Evaluarea cunoştinţelor copiilor de la grupa mare.
Obiectivele evaluării finale au urmărit comportamentele şi au fost stabilite pe domenii de dezvoltare:A,B.C,D,E. şi se prezintă astfel: 
Domeniul A. Comportament performant: 78%; neperformant-22%;
Domeniul B. Perf.-70.2; neperf.-29.8%; Domeniul C. Perf.-65.9%; neperf.-34.1%; Domeniul D. Perf.-66.5%; neperf.-33.5; Domeniul E. Perf.-69.2%; neperf.-30.8%;
În general pe grupă: performant- 70%; neperf. -30%.
Copiii demonstrează coordonarea părţilor propriului corp în realizarea unor mişcări, totodată aplică deprinderi motrice variate în contexte diferite. La domeniul B, copiii şi-au exprimat propriile emoţii, sentimente fiind într-o manieră acceptată social, reprezentând fundamentul relaţiilor şi interacţiunilor care dau semnificaţii experienţelor copiilor de acasă, de la grădiniţă, din comunitate. Conform domeniului C, copiii au fost curioşi, au manifestat dorinţa de a afla lucruri noi, au realizat anumite sarcini creative, au dobîndit capacităţi. Toate aceste capacităţi depind în mare măsură de experienţele fiecărui copil. La domeniul D, copiii înţeleg şi utilizează corect structurile verbale şi uneltele de scris, i-au parte la discuţii în mici grupuri. La Domeniul E, copiii identifică bine elemente ale mediului înconjurător(fiinţe, lucruri) şi sunt capabili să numească forme ale obiectelor.
-Evaluarea cunoştinţelor copiilor la grupa medie:
Domeniul A. Comportament perf.- 85; neperf. -15%; Domeniul B. Perf.-74%; neperf.-26%; Domeniul C. Perf.-76.2; neperf. -23.8%; Domeniul D.Perf.- 69%; neperf. -31%; Domeniul E.perf.-69.6; neperf. – 30.4%; În general pe grupă: performant- 74.8%; neperf.25.2%. În raportul de activitate al cadrelor didactice de la grupa medie: Nichiforeac Tatiana şi Leu Olesea, sunt evidenţiate multe reuşite, chear din primul an de instituţionalizare a copiilor şi educatoarele sunt satisfăcute de rezultate.






	REALIZĂRI
-Activitatea metodică în instituţia noastră a fost orientată spre: studierea în continuare a Standardelor de învăţare şi dezvoltare pentru copilul de la naştere pînă la 7 ani şi a Standardelor naţionale profesionale ale cadrului didactic din instituţiile de educaţie timpurie, şi aplicarea lor în practica educaţională;
-Cadrele didactice au selectat modalităţi eficiente de dezvoltare a copilului, centrate pe nevoile, interesele acestuia, cu accent pe dezvoltarea limbajului monologat, a creativităţii şi gândirii critice, care a fost tematica Consiliului Pedagogic nr.2;
-Au însuşit tehnologii, care au permis asigurarea socializării şi individualizării pentru fiecare copil în parte şi în grup;
-au participat la schimburi de bune practici între educatoare, instituţii, raion, în ceea ce priveşte aplicarea SDÎC şi SNP în cadrul diverselor activităţi metodice la nivel raional sau/şi la nivelul instituţiilor de educaţie timpurie;( 11.05.2015; 24.08.2015
-Program de inter-asistenţe în cadrul intra şi interinstituţional;
-Participarea la întruniri metodice privind modul de realizare a documentelor de politică educaţională, a suporturilor metodice;(22.05.2015;  24.08.2015; 16.10.2015; 16.02.2015; 08.04.2016; 12.05.2016; 13.05.2016); 
-Abilităţi de analiză şi înţelegere a indicatorilor, corelarea lui cu alţi indicatori din SDÎC;
-Educatorii grupei mari: Pavaleanu Iulita şi Vrancean Lilia au urmărit evoluţia copiilor din punct de vedere fizic, psihic, cognitiv, cât şi comportamental. Evaluarea finală au realizat-o prin probe orale, scrise, care au fost aplicate atât în activităţile de grup, cât şi individuale, frontale şi a fost orientată către punerea în evidenţă a proceselor pe care le realizează copilul, precum şi nivelul de dezvoltare a deprinderilor şi priceperilor de ordin practic;
-S-a constatat progres la Domeniul D, la grupa mare în ceea ce priveşte îmbogăţirea vocabularului, cât şi stăruinţa copiilor de a păstra poziţia corectă la masă în timpul activităţilor;
-Completarea conţinutului Portofoliului acestora.


	DIFICULTĂŢI
-Crearea oportunităţilor de dezvoltare în funcţie de tipul de inteligenţă şi stilul de învăţare al fiecărui copil;
-Abilităţi de a modifica cele planificate din mers, în funcţie de necesit. copilului;
-Dificultăţi în realizarea Standardelor grupei pregătitoare la Domeniul C. Capacităţi şi atitudini în învăţare; care au realizat indicatorii cu cel mai mic grad de performare (52.4%); şi la Domeniul E. Dezvoltarea cognitivă şi cunoaşterea lumii.(62.7%).
-Problemele în performarea domeniilor de dezvoltare şi a indicatorilor au fost: absenţe ale copiilor pe motiv de boală şi din diferite motive; copii rămaşi în grija buneilor; interes scăzut al părinţilor în educarea copiilor; implicarea slabă a părinţilor în educaţia de calitate a copiilor proprii; utilizarea insuficientă a mijloacelor didactice de către cadrele didactice; cadrele didactice îndeplinesc cerinţele părinţilor de a-i învăţa pe copii a citi, a scrie, a socoti; iresponsabilitatea pentru pregătirea sistematică şi minuţioasă către activităţi şi a lucrului slab cu părinţii; copii de două vîrste;
-Copiii de la grupa mare reuşesc mai greu să găsească multiple răspunsuri, soluţii la întrebări, situaţii, probleme şi nu toţi demonstrează cunoaşterea numerelor şi a numerotaţiei la Domeniul E;
-Nereuşitele copiilor de la grupa medie se datorează faptului, că este o diferenţă de vîrstă, sunt copii de 3 ani, care au întâmpinat greutăţi, avînd vorbirea insuficient de clară pentru a fi înţeleşi de toţi.









	ACŢIUNI PROPUSE PENTRU REALIZARE
-Organizarea activităţilor şi contextelor de învăţare şi promovare a profesionalismului cadrelor didactice, astfel, ca acestea să poată racorda procesul de predare-învăţare-evaluare la cerinţele actuale, să identifice cea mai oportună transpunere didactică a informaţiei pentru fiecare copil în parte;
-Mult tactul din partea cadrelor didactice în realizarea Standardelor de dezvoltare şi învăţare, care este necesar pentru a-şi adapta stilul didactic în funcţie de copil: timid, pesimist, agresiv, acaparator, nerăbdător pentru fiecare găsind gestul, mimica, interjecţia, întrebarea, sfatul, orientarea, lauda, reţinerea, aprecierea, entuziasmul în concordanţă cu situaţia;
-Cunoaşterea şi înţelegerea prevederilor Codului Educaţiei, care constituie o condiţie a asigurării legalităţii deciziilor şi a proceselor în instituţia de învăţămînt, astfel, ca fiecare angajat să cunoască şi să înţeleagă corect prevederile Codului Educaţiei;
-Colaborarea mai eficientă cu familia şi comunitatea;
-Pregătirea minuţioasă şi sistematică pentru activităţile de zi cu zi;
-Să-şi perfecţioneze continuu calificarea profesională studiind literatură metodico-ştiinţifică;
-Să poarte răspundere pentru dezvoltarea holistică: fizică, cognitivă, personală, socială, emoţională, pentru sănătate a copilului;
-Cadrele didactice de la grupa mare şi-au pus ca sarcină pe viitor să motiveze copiii care au un comportament neperformant, ca aceştea să fie în stare să continuie realizarea sarcinilor, chear dacă întâmpină dificultăţi.



II.                                                                              ACTIVITATEA COLECTIVULUI ASUPRA PROBLEMEI UNICE
	ANALIZE
-Strategii de organizare a mediului de învăţare şi de prevenţie a problemelor de comportament (stabilirea rutinelor, stabilirea regulilor, stabilirea limitelor).
-Semeni un gând, culegi o faptă;
-Semeni o faptă, culegi un obicei;
-Semeni un obicei, culegi un caracter;
-Semeni un caracter, culegi un destin.
-O parte a problemelor comportamentale ale copiilor se datorează organizării ineficiente a mediului de învăţare. Una din modalităţile de prevenire a acestor probleme şi de optimizare a învăţării, este gestionarea eficientă a activităţilor de la grupă. Organizarea unui mediu prietenos, care oferă copiilor sentimentul de siguranţă ne ajută să menţinem disciplina şi să favorizăm învăţarea. Formarea rutinelor şi respectarea lor menţin copilul implicat în acţiuni adecvate şi scad frecvenţa situaţiilor în care copiii pot manifesta comportamente inadecvate. Rolul rutinelor este extrem de important, deoarece oferă sentimentul de control şi sporesc sentimentul de siguranţă al copiilor, ajutându-le să exploreze mediul.





	REALIZĂRI
-Educatorii sunt familiarizaţi cu strategiile de prevenţie. Cei din grupa medie şi mare: Nichiforeac Tatiana şi Leu Olesea; Vrancean Lilia şi Pavaleanu Iulita se implică activ în menţinerea disciplinei în grupă şi utilizează metode adecvate, non-punitive, gestionează cu mai multă uşurinţă activităţile de la grupă şi sunt confruntaţi cu mai puţine comportamente problematice;
-Doamnele încep activitatea dimineaţa printr-o scurtă prezentare a activităţilor aferente zilei respective, adică discută rutinele cu copiii; le reamintesc copiilor succesiunea activităţilor pe parcursul zilei; exersează comportamentele aferente rutinelor; gestionează eficient pauzele dintre activităţi;
-Reducerea numărului de instrucţiuni, formulîndu-le pe rând, în funcţie de abilităţile şi vârsta copilului, având posibilitatea de a monitoriza comportamentul copilului, şi de a lăuda manifestarea comportamentului.
	
	

	DIFICULTĂŢI
-Stabilirea numărului de reguli concrete în funcţie de vârsta copiilor (dacă au sub 5 ani, se stabilesc maxim 3-4 reguli generale; dacă au peste 5 ani, stabilim pînă la 5-6 reguli şi din cele referitoare la comportamentul social);
- Orientarea pe aspectul pozitiv, pune accentul pe ceea ce copilul are voie să facă şi nu pe ceea ce nu are voie să facă. Interdicţiile sunt percepute ca şi constrîngeri şi atrag după ele un şir interminabil de întrebări tip „de ce”, care favorizează non-complianţa;
-Asigurarea că s-a atras atenţia copiilor asupra instrucţiunilor în termeni pozitivi şi politicoşi de comportament, dar fermi, care transmit respectul şi ţin cont de sentimentele copilului favorizează complianţa, să se facă rostindu-le numele, găşind modalităţi de realizare a contactului vizual, apropiindu-se de copil cu o voce calmă şi nu cu strigăte de la zece metri.





	ACŢIUNI PROPUSE PENTRU REALIZARE
-Fiecare cadru didactic să-şi pună în faţă un obiectiv: „Schimb, mă schimb, vă schimb, REUŞESC”;
-Stabilirea regulilor, prin intermediul cărora se stabilesc limitele comportamentului copiilor, având rolul de a le orienta comportamentul spre consecinţe pozitive şi de a le forma o „deprindere” pentru realizarea unui anumit comportament într-un context specific cu scopul major de prevenţie a problemelor de comportament;
-Formularea regulilor în termeni de comportamente de genul „vorbeşte încet” sau „ridică mîina când vrei să întrebi ceva”, care ar orienta copiii către comportamen-
tul dorit;
-Formularea  regulii în termeni pozitivi; punerea lor într-un loc vizibil; discutarea regulilor cu copiii chear din prima zi de grădiniţă; stabilirea consecinţelor pentru nerespectarea lor; lauda comportamentelor adecvate, ca una din formele de recompensare a copiilor, care are rolul de a încuraja repetarea comportamentului respectiv şi în alte situaţii;
-Stabilirea limitelor, pentru ca comportamentul indezirabil să nu se manifeste cu frecvenţă din ce în ce mai ridicată;
-Oferirea posibilităţii copilului de a fi compliant, acordându-i timp suficient pentru a putea răspunde la instrucţiune, fără a interveni înainte ca el să poată demonstra faptul, că reuşeşte să se conformeze;
-Să fim consecvenţi în administrarea consecinţelor.

	
	



III.                         CALITATEA APLICĂRII CURRICULUM-ULUI, STANDARDELOR ŞI ACTIVITĂŢILOR  EXTRACURRICULARE
IV.                                                                                        ACTIVITATEA METODICĂ ŞI DE PERFECŢIONARE
	ANALIZE
-Pe parcursul anului de studii împreună cu educatorii am implementat politicile privind educaţia timpurie şi am asigurat accesul pentru toţi copiii la servicii educaţionale de calitate;
-Am asigurat implementarea curriculum-ului de educaţie timpurie şi a SDÎC a copiilor de la naştere pînă la şapte ani;
-Împreună cu cadrele didactice am implementat Standardele şi indicatorii de performanţă pentru evaluarea şi asigurarea calităţii în educaţie;
-Curriculum-ul educaţiei copiilor de vârstă timpurie şi preşcolară (1-7 ani) în Republica Moldova, este cunoscut bine de cadrele didactice ale instituţiei;
-Cunosc documentele de politică educaţională, a suporturilor metodice; Codul Educaţiei; Strategia Educaţia 2020; Planul Strategic al instituţiei;
-Cadrul didactic este acela, care crează un mediu, care să-i invite pe copii să observe, să fie activi, să facă alegeri, să experimenteze;
-Monitorizarea desfăşurării recensămîntului întru asigurarea şcolarizării tuturor copiilor;
-Asigurarea unei educaţii timpurii centrate pe copil şi a tranziţiei de succes către şcoală;
-Cadrele didactice au făcute cursuri de perfecţionare profesională necesare desfăşurării activităţii, care au ca obiectiv însuşirea de cunoştinţe teoretice şi practice necesare atât poziţiei actuale, cât şi celei viitoare. Perfecţionarea trebuie să fie sistematică pentru a da dovadă de cunoştinţe noi în activitatea profesională.
-Educatorii şi-au perfecţionat măiestria pedagogică, participând sistematic la consiliile pedagogice; seminare teoretico-practice; mese rotunde; sesiuni de formare; ore metodice; consultaţii privind promovarea activităţilor de instruire; întruniri metodice; asistenţe şi interasistenţe; consfătuiri; la măsuri extracurs; chestionare; măsuri publice, desfăşurate în instituţie, în raion şi zonale; 
-Evaluarea nivelului de implementare a educaţiei incluzive.





	REALIZĂRI
-Monitorizarea nivelului de dezvoltare a copiilor de vîrstă timpurie în baza SDÎC de la naştere pînă la 7 ani;
-Cadrele didactice aplică corect conţinuturile curriculare;
-Organizează copiii şi lucrează pe metoda proiectelor tematice şi în grupuri;
-Educatoarele şi-au format abilităţi de a planifica proiectele tematice prin corelarea obiectivelor ariilor curriculare cu centrele de activitate prin activitatea copiilor, cu scopul dezvoltării capacităţilor, atitudinilor, ce ţin de dezvoltarea fizică, socio-emoţională, capacităţi şi atitudini în învăţare;
-Au progrese în activitatea de proiectare, predare, învăţare, evaluare şi în metodica desfăşurării activităţilor integrate cu accent pe lucrul în grup;
-Se depun eforturi pentru a oferi copilului posibilitate de acţiune şi acumulare de experienţă;
-Promovarea valorilor universale şi naţionale prin activităţi extracurriculare;
-Prin programele distractive, extracurriculare se îmbogăţeşte sfera cognitivă, afectivă şi volitivă a vieţii psihice a copilului, se extinde aria relaţiilor psiho-sociale interpersonale;
-Întocmirea Planurilor Individualizate de dezvoltare pe termen scurt şi termen lung în baza autoevaluării şi evaluării competenţelor profesionale;
-Pregătirea şi evaluarea educatorilor din perspectiva educaţiei incluzive.

	
	

	DIFICULTĂŢI
-Asigurarea condiţiilor şi implementarea acţiunilor în vederea îmbunătăţirii frecvenţei copiilor;
-Instruirea şi dezvoltarea competenţelor digitale ale cadrelor didactice pentru utilizarea TIC în educaţie;
-Modalităţi de atragere şi implicare a familiei în viaţa şi activitatea instituţiei;
-Selectarea modalităţilor eficiente a copiilor centrate pe tipul de inteligenţă.





	ACŢIUNI PROPUSE PENTRU REALIZARE
-Educatoarele vor pune la dispoziţia copiilor materiale ca ei să poată lua decizia ce să facă cu ele, pe care să le utilizeze, cu cine să colaboreze sau poate să lucreze individual;
-În continuare şi mai bine să coreleze abordarea holistă(globală) a dezvoltării copilului cu curriculum-ul şi cu mediul de învăţare;
-Corelarea obiectivelor ariilor curriculare cu centrele de activitate prin activitatea copiilor şi prin obiectivele de referinţă;
-Sporirea accesului şi îmbunătăţirea calităţii îngrijirii şi educaţiei timpurii din perspectiva tratării ei ca pregătire pentru viaţă, sporirea eficienţei şi relevanţei educaţiei şi a ratei de includere în educaţie a copiilor;
-Permanent sau periodic să întroducem noi şi noi tradiţii, ritualuri, datini, ceremonii...;
-Motivarea deschisă a colectivului la participarea plenară la toate activităţile şi participarea constructivă a tuturor la facerea analizelor profunde a celor realizate;
-Rezultatele proiectelor extracurriculare aşteptate şi experienţa pozitivă în urma derulării proiectelor (impactul asupra persoanelor, instituţiei, comunităţii) şi eventualele produse finale, să fie făcute cunoscute la nivelul întregii instituţii şi în instituţii similare, folosind diferite mijloace de comunicare;
-Finalizarea proiectului să fie marcat cu un moment special, de sărbătorire a reuşitei şi identificare a unor nevoi, care să ducă la conceperea unui nou proiect.


	
	



                                                                                                   V.RELAŢIA UNITĂŢII CU COMUNITATEA LOCALĂ
	ANALIZE
-Întrucât grădiniţa educă viitorii membri ai comunităţii, ea îşi asumă rolul de instituţie comunitară activă, de organizare cu iniţiative, care conduc la parteneriate şi cooperare pentru a dinamiza şi a dezvolta societatea;
-Grădiniţa de copii, cadrele didactice, comunitatea locală sunt sursele majore într-un parteneriat comunitar pentru educaţie;
- Pe lîngă grădiniţă, familie şi şcoală, factori educaţionali bine cunoscuţi şi cu rol deosebit de important, precum: primăria, biserica, poliţia, biblioteca, serviciul de pompieri, agenţi economici, diferite ONG-uri, lasă o amprentă substanţială pe construirea viitoarei personalităţi a copilului. Pentru ca toate aceste influienţe să fie cât mai profunde şi benefice, este mare nevoie de conştientizarea fiecăruia dintre toţi membrii comunităţii a faptului că obiectivele educaţiei timpurii sunt foarte importante, atât pentru grădiniţă, cât şi pentru comunitate.
-Este foarte necesar ca între educatori, manager, întreg personalul instituţiei şi familie să se stabilească relaţii autentice de parteneriat, care să asigure continuitate în demersul educaţional. Familia, ar trebui să fie un partener activ, care să se implice în derularea proiectelor, fie şi în calitate de spectator.





	REALIZĂRI
-Noi, instituţia de învăţămînt, lucrăm în beneficiul copiilor, cadrelor didactice, părinţilor, şi nu în ultimul rând, Comunităţii;
-Obiectivele atinse cu ajutorul Comunităţii sunt: -Obiective economice, -Obiective educaţionale; -Obiective sociale;
-Ceea ce ne-ar caracteriza ca o grădiniţă comunitară activă, ar fi următoarele: -unitate comunitară;-simţul apartenenţei la comunitate;-problemele comunităţii;-curriculum racordat la comunitate;-colegialitate; -fiecare este o persoană care învaţă;- fiecare este învăţător;
-Am realizat un proiect de parteneriat educaţional: Grădiniţă-Familie-APL-Comunitate şi alţi agenţi educaţionali pe parcursul anului 2015-2016 la Educaţia Ecologică: „Mereu împreună cu copiii noştri. Împreună v-om descoperi ceea ce ne înconjoară”;
-Realizarea comunicării constructive cu majoritatea părinţilor, care sunt cei mai apropiaţi parteneri;
-Participarea reprezentanţilor APL şi a Primarului la întrunirile cu cadrele didactice, personalul instituţiei şi la şedinţele cu părinţii;
-Participarea directorului de grădiniţă pentru a-şi da darea de seamă pe parcursul anului de învăţămînt, şi a părinţilor, în calitate de invitaţi, la şedinţele Consiliului Local;
- Participarea directorului de grădiniţă la organizarea unor activităţi pe bază de parteneriat, desfăşurate în casa de cultură şi în Primărie în domeniul informării comunităţii şi implicarea în acţiuni comune de binefacere la nivel raional;
-Participarea unor cadre didactice la drujina sanitară.




	
	REALIZĂRI
ACŢIUNI PROPUSE PENTRU REALIZARE

	DIFICULTĂŢI
-Insuficienta susţinere financiară pentru îmbunătăţirea bazei tehnico-materiale(gazificarea bucătăriei) şi pentru dotări cu mijloace de învăţămînt, care va duce la realizarea parţială a politicilor educaţionale;
-Înregistrarea Asociaţiei Obşteşti a Părinţilor şi Pedagogilor din instituţie pentru accesarea de fonduri de finanţare şi prin mărirea contribuţiei Comunităţii Locale; 
-Indiferenţa unor membri ai comunităţii faţă de problemele cu care se confruntă grădiniţă şi iresponsabilitatea pentru viaţa lor în comun;
-Lipsă de încredere în cooperare pentru rezolvarea problemelor existente;
-Eu personal, am venit cu unele demersuri la Primărie ca iniţiatoarea unor programe comunitare de parteneriat, ce ar urmări calitatea vieţii, ar propaga valori precum responsabilitatea, cooperarea, participarea, transparenţa şi comunicarea, însă cu părere de rău nu se doreşte implicarea altora în realizarea, care ar fi posibilă, poate pe parcurs, voi încerca din nou, deoarece doreşte şi doamna secretar şi mulţi părinţi, care ar contribui la mobilizarea celorlalţi (prin atribuţiile sau competenţele lor), ce au nevoie de asigurarea sporirii ratei de includere a copiilor în educaţia preşcolară. Mulţi sunt cei, ce au lipsă de receptivitate la nevoile copiilor pentru a mobiliza societatea, opunându-se soluţionării problemei, care ar fi spre beneficiul tuturor: copiilor, părinţilor, cadrelor didactice, întregii comunităţi;
-Diversificarea formelor de implicare a Comunităţii şi a Familiei în procesul decizional;
-Implicarea şi responsabilizarea unui număr de părinţi ca parteneri activi şi avizaţi în educarea copiilor şi luarea unor decizii de comun acord cu grădiniţa;
-Cooperare între actorii comunitari; -Implicarea cetăţenilor.





	ACŢIUNI PROPUSE PENTRU REALIZARE
-Aplicarea unui stil de conducere consultativ şi participativ, creînd o atmosferă socio-afectivă, care să ducă la un climat pozitiv;
-A atrage membrii comunităţii, ai Consiliului Local şi a resurselor  financiare, donaţii,sponsorizări pentru crearea blocurilor sanitare în interiorul instituţiei;
-Mediatizarea consecventă a rezultatelor deosebite şi răspîndirea ideilor pozitive ale instituţiei -  în presă, în mediul didactic, în cadrul întrunirilor cu părinţii şi conducătorii celorlalte instituţii din comunitate, şi a Autorităţii 
Publice Locale; 
-Menţinerea parteneriatelor deja existente şi crearea de noi parteneriate;
-Promovarea dialogului cu societatea civilă şi cu mediul de afaceri pentru stabilirea domeniilor de interes comun şi pentru rezolvarea problemelor educaţionale şi comunitare;
-Comunitatea să susţină grădiniţa şi prin următoarele acţiuni: serbări; concursuri; excursii; schimb de experienţă; acţiuni de integrare în sistemul educaţional a unor copii defavorizaţi sau copii cu CES; sprijinirea de proiecte de dezvoltare instituţională;
-La nivel de parteneriat, pot fi realizate acţiuni importante pentru grădiniţă şi comunitate, numai atunci, când parteneriatele vor deveni o prioritate, o necesitate, o soluţie pentru crearea unor noi posibilităţi de dezvoltare a comunităţii.
	
	



                                                                  VI.MODUL DE GESTIONARE A RESURSELOR ŞI RESPECTAREA LEGISLAŢIEI ÎN VIGOARE
	ANALIZE
-Componentele structurale şi operaţionale ale procesului educaţional: -resursele educaţionale, adică –
resursele umane- copiii(cu potenţialul psihologic); cadrele didactice, (care analizează şi proiectează conform actelor de politică educaţională) îşi depun eforturi pentru a respecta legislaţia în vigoare;
-Resurse de conţinut- curriculum, planificare eşalonată, proiectare;
-Resurse spaţiale; resurse temporale; resurse tehnologice; echipamente; resurse materiale, toate sunt utilizate eficient pentru asigurarea unui act educaţional de performanţă la Standarde înalte, ţinându-se cont de particularităţile de vîrstă ale copiilor de 3-7 ani; 
-Cadrele didactice s-au deprins să formuleze obiective educaţionale generale, de referinţă, operaţionale pe care se străduie să le realizeze; 
-Conţinuturile învăţămîntului, fiind o componentă de bază a Curriculum-ului, sunt selectate de către educatori şi planificate integrat în cadrul disciplinelor şi ariilor curriculare, ca fiind adecvate particularităţilor de vârstă şi individuale ale copiilor;
-În scopul atingerii obiectivelor propuse, educatorii utilizează strategiile didactice-îmbină metodele, mijloacele didactice şi formele de organizare;
-Alături de determinarea obiectivelor, de organizarea conţinuturilor, de alegerea strategiilor didactice, menite să realizeze obiectivele propuse, educatorii fac evaluarea cunoştinţelor copiilor ca o parte componentă importantă a curriculum-ului.





	REALIZĂRI
-Educatoarele, îşi întocmesc planificări bune în corespundere cu curriculum-ul bazat pe competenţe şi în concordanţă cu reglementările în vigoare;
-Proiectele tematice interdisciplinare pe care le realizează cadrele didactice, sunt centrate pe formare de comportamente, priceperi, deprinderi, capacităţi, atitudini, valori, noţiuni;
-Cadrele didactice manifestă libertate în alegerea strategiilor didactice, care răspund educaţiei centrate pe copil;
-Sunt create în toate grupele: medii securizante pentru desfăşurarea cu succes a procesului de predare-învăţare-evaluare. Într-o atmosferă caldă, prietenoasă, pozitivă şi stimulatoare îşi desfăşoară activitatea educatoarele grupei medii: Nichiforeac Tatiana şi Ciobanu Olesea, a grupei mari: Vrancean Lilia şi Pavaleanu Iulita. Activităţile didactice orientate pe domenii de cunoaştere sunt planificate şi desfăşurate în aşa mod, încât să răspundă intereselor şi abilităţilor. Asigură diferenţierea şi individualizarea curriculară, deoarece în permanenţă punem accent pe acest aspect, care trebuie să caracterizeze orice activitate didactică cu copiii;
-Sporirea accesului la educaţia de calitate prin dotarea grădiniţei cu echipamente moderne, utile procesului de studii;
-Modernizarea infrastructurii şi a bazei tehnico-materiale a instituţiei;
-Resurse financiare realizate pe parcursul anului 2015 în sumă de 170.727.36 lei: materiale de construcţie-iulie-11462 lei; august-materiale de construcţie-15631.35; august- 32189 – dulapuri, paturi; septembrie-615-robinet; octombrie-2997-literatură în asortiment; decembrie- 9274,35- trei uşi schimbate; decembrie- 65000- teren de sport, tobogan, carusel, scrînciob; decembrie – 13648.66-jucării; decembrie-3228-extinctor; decembrie-6284-albituri; decembrie-1000-medicamente; decembrie-9398-maşină automat.

	
	

	DIFICULTĂŢI
-Educatorii au întâmpinat dificultăţi în utilizarea strategiilor moderne, euristice, care, stimulează operaţiile gândirii, judecăţile şi raţionamentele şi dezvoltă gândirea divergentă, independenţa de gândire şi strategii, care ar dezvolta gândirea convergentă;
-Cooperarea dintre părinţi şi educatori în asigurarea coerenţei şi consecvenţei acţiunii educaţionale a celor doi factori de educaţie asupra copilului, precum şi a celor două medii în care copilul trăieşte cea mai mare parte din perioada lui timpurie. 





	ACŢIUNI PROPUSE PENTRU REALIZARE
-Explorarea eficientă a tuturor resurselor;
-La alegerea strategiei didactice, cadrele didactice să ţină cont de tipul activităţii (comunicare/însuşire, formare de deprinderi şi priceperi, recapitulare/sistematizare, verificare/evaluare, mixtă/combinată) şi modul de organizare a conţinutului învăţării: integrat, global, fragmentat;
-Utilizarea metodei didactice: Algoritmizarea, cu scopul disciplinării gândirii copiilor şi dobândirii încrederii în forţele proprii; 
-Să conştientizeze, că nu există reţete în ce priveşte organizarea unei activităţi, ci e necesar ca structura unei activităţi să fie un cadru de manifestare a creativităţii didactice;
-Studierea şi consultarea sistematică de către educatori a materialelor bibliografice, a ghidurilor metodice, a culegerilor de texte literare la buna proiectare şi desfăşurare a activităţii.
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-Crearea mediului educaţional: fizic şi psihologic – favorabil desfăşurării procesului educaţional cu copiii pentru asigurarea unei educaţii centrate pe copil întru sporirea calităţii în educaţie;
-Implementarea Curriculum-ului Naţional şi a Standardelor de Învăţare şi Dezvoltare pentru copilul de la naştere pînă la 7 ani cu accent pe Domeniul C. Capacităţi şi Atitudini în Învăţare şi a Standardelor Naţionale pentru Cadrele Didactice din instituţiile de educaţie timpurie;
-Implementarea Instrumentului de Monitorizare a pregătirii copiilor pentru şcoală şi a Fişei de Monitorizare a progresului preşcolarului;
-Îmbunătăţirea calităţii de predare- învăţare – evaluare la Domeniul E. Dezvoltarea Cognitivă şi Cunoaşterea Lumii;
-Asigurarea Educaţiei Incluzive la nivel de sistem educaţional pentru accesul copiilor cu Cerinţe Educaţionale Speciale;
-Promovarea şi consolidarea Parteneriatelor Social – Interactive eficiente cu Reprezentanţii Comunităţii Locale şi Educaţionale, una dintre cheile suscesului în viaţă ale copilului şi creşterea Prestigiului grădiniţei de copii pe plan local, prin Crearea unei imagini pozitive ca element esenţial al afirmării organizaţiei, obiectiv important al strategiilor de gestionare performantă;
-Asigurarea modului sănătos de viaţă prin Alimentaţia de Calitate şi Eficientă a Copiilor – primul pas către o viaţă lungă şi sănătoasă;
-Necesitatea Asigurării unui Mediu Protectiv, capabil să Prevină Violenţa faţă de Copii şi să intervină promt pentru identificarea, referirea şi asistenţa copiilor victime ale violenţei.


VII.Activități propuse pentru anul 2016-2017.
Se ştie clar că jocul - ca element central specific vîrstei copilăriei - este un instrument eficient în formarea personalităţii şi caracterului, dezvoltării inteligenţei emoţionale, cultivării valorilor universale, valori la care copilul se va raporta şi care-i vor călăuzi viaţa adultă de mai târziu. Deoarece jocul evaluiază, se modernizează, se adaptează prezentului, ne-am propune o prelucrare creatoare şi obţinerea unor noi variante ale fiecărui joc, care să accentuieze latura emoţională. Pe lîngă jocurile tradiţionale deja existente, şi anume, jocurile pentru exersarea inteligenţei emoţionale, considerăm, astfel, necesară proiectarea şi realizarea unor activităţi care au ca obiectiv prioritar dezvoltarea competenţei emoţionale, căci astfel se va îmbunătăţi şi capacitatea copilului de a interacţiona eficient cu cei din jur. Ca dascăli, avem datoria de a ne implica activ în dezvoltarea emoţională a copiilor noştri, de a crea şi implementa ocazii diversificate de explorare a competenţei emoţionale.
Noi ne propunem o serie de activităţi şi jocuri similare pentru alfabetizare emoţională, realizate în cursul de dezvoltare personală, care va aduce progrese în plan comportamental, astfel, preşcolarii mari interacţionând eficient cu ceilalţi, îşi vor debloca energiile creatoare şi rezolutive, manifestând libertate şi iniţiativă în autodezvăluire şi armonizare cu grupul.
Ne propunem următoarele jocuri/activităţi:”Tehnici de mişcare şi dans”; „Baloane vesele şi triste”; „Pictura emoţiilor”; „Teatrul sentimentelor”;””Cutia pentru supărări, cutia pentru bucurii”, cu obiectivele: relaxarea copiilor şi facilitarea exprimării sentimentelor prin conştientizarea lor, dezvoltarea capacităţilor empatice şi expresive, dezvoltarea vocabularului emoţiilor, dezvoltarea controlului emoţional şi a capacităţii rezolutive, prin antrenarea conduitelor prosociale şi de socializare.
Modalitatea de realizare  va fi: îmbinarea jocului individual cu cel de grup şi utilizarea, şi antrenarea unor metode şi tehnici de lucru specifice: tehnici corporale, tehnici expresiv creative, exerciţiul, jocul de rol, expunerea, autoanaliza. Datoria noastră este de a-i călăuzi în drumul lor spre autodevenire.
Deoarece, conform rezultatelor medii din fişa de monitorizare a pregătirii copilului pentru şcoală la domeniul E, în anul de studii 2016-2017, ne preconizăm să ridicăm nivelul dezvoltării copilului la Domeniul E, organizând activităţi şi jocuri logice, care au un rol formativ în învăţămîntul activ şi dezvoltă gândirea, inteligenţa, spiritul de observaţie al copiilor, exersând operaţiile de analiză, sinteză, comparaţie, abstractizare, generalizare, propunându-ne jocul logic matematic cu tema: „V-aţi găsit locurile”, ce se va desfăşura la grupa pregătitoare, ce-i va motiva pe copii să găseaccă noi căi de asimilare a cunoştinţelor, să stabilească legături între fapte, idei, acţiuni, - prilej de a acumula cunoştinţe.
Alte activităţi v-om planifica şi realiza reeşind din obiectivele propuse conform documentelor de politică educaţională la întocmirea planului de activitate anual.

