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1. ARGUMENT

Planul managerial al administratiei Liceului Teoretic Costesti pentru anul scolar 2021 — 2022
este parte integrantd a documentelor normative nationale reflectate in:
» CODUL EDUCATIEI al Republicii Moldova, Chisinau, 2014, nr.152 din 17.07.2014.Publicat
1n Monitorul Oficial al R.Moldova, nr.319-324, art.nr.634 din 24.10.2014;
Strategia nationald “Educatie pentru toti”;
Planul national de actiuni pentru implementarea reformei structurale in educatie;
Programul de dezvoltare a educatiei incluzive in Republica Moldova;
Educatia 2020- proiect al Strategiei Sectoriale de Dezvoltare a Educatiei pentru 2014-2020;
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Reglementari specific privind organizarea anului de studii 2021-2022 1in contextul
epidemiologic COVID-19, pentru institutiile de invatamant primar, gimnazial, liceal si
extrascolar;

» Repere metodologice privind organizarea procesului educational in invatamantul general, anul
de studii 2021-2022.

Acest plan a fost elaborat ca suport al reformei profunde in curs de desfasurare in sistemul
national de invatamant din Republica Moldova, reforma ce cuprinde toate componentele sistemului,
de la curriculd si pana la management si are ca scop crearea unui sistem educational adecvat
societatii cunoasterii.

Din perspectiva dezvoltarii durabile, a globalizarii educatiei, a integrarii acesteia cu cercetarea si
inovarea, Liceul Teoretic Costesti, respectiv beneficiarii directi ai sistemului de invatamant, elevii,
promoveaza politicile publice destinate implementarii unei noi viziuni asupra educatiei, formarii,
cercetdrii si dezvoltarii avand ca dimensiuni principale Tmbunatatirea calitatii si a eficacitatii
sistemului de educatie, facilitarea accesului universal la educatie si formare, deschiderea sistemului
de educatie catre spatiul european.

Educatia reprezinta o prioritate nationala in Republica Moldova. Ea constituie factorul de
baza in transmiterea si crearea de noi valori culturale si general-umane, in dezvoltarea capitalului
uman, in formarea constiintei si identitdfii nationale, in promovarea aspiratiilor de integrare
europeand si are un rol primordial In crearea premiselor pentru dezvoltarea umana durabila si
edificarea unei societati bazate pe cunoastere. Calitatea educatiei determina in mare masura calitatea
vietii si creeaza oportunitafi pentru realizarea n volum deplin a capabilitatilor fiecarui cetdtean.

Progresul cunoasterii stiintifice si al dezvoltarii tehnologice, transformarile din ce in ce mai
profunde 1in toate domeniile de activitate umana contureaza noi categorii de probleme, antreneaza
noi exigente si provocari pentru fiecare om si pentru sistemul educational.

In aceste conditii este explicabild reformarea educatiei.
Obiectivele strategice pe termen lung ale politicilor educationale la nivel european sunt:
e Punerea in practica a invatarii pe tot parcursul vietii si a mobilitatii;
o Cresterea calitatii si eficientei proceselor de educatie si invatare;
e Promovarea echitatii, coeziunii sociale si cetateniei active;

Stimularea creativitdtii §i inovarii, a spiritului antreprenorial, la toate nivelurile
sistemului educational.

Parlamentul European si Consiliul UE au adoptat o recomandare privind competentele-cheie
pentru invatarea pe tot parcursul vietii. Recomandarea-cadru defineste opt competente-cheie si
descrie cunostintele, abilitatile si atitudinile esentiale legate de fiecare dintre acestea, pe care
urmeaza sa le promoveze, formeze si sa le dezvolte tuturor beneficiarilor din sistemele educationale:
Competenta de comunicare in limba materna;

Competenta de comunicare intr-o limba straina;
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Competente de baza In Matematica, Stiinte si Tehnologie;
Competenta digital;

Competenta de Invatare/ a invata sa inveti;

Competente sociale si civice;

Competente antreprenoriale;

Competente culturale si interculturale.

Dupa o analiza a situatiei, in tara noastra lista competentelor-cheie s-a completat cu:

Competente actional-strategice;
Competente de autocunoastere, autodezvoltare, autorealizare.

In organizarea procesului educational este important ca profesorii, elevii si parintii si cunoasci
continutul competentelor-cheie acceptate in sistemul educational din Moldova si sd Tmpartaseasca
intelegerea comund a acestora.

Axele prioritare ale dezvoltarii pe termen lung a sistemului educational din Republica Moldova
sunt: ACCESUL, CALITATEA, RELEVANTA IN CONDITII DE EFICIENTA ECONOMICA.

In proiectul Strategiei “Educatia-2020” viziunea strategicd include urmitoarele componente ale
sistemului de educatie:

Beneficiari ai sistemului educational care demonstreaza competente necesare pentru crestere si

dezvoltare personala, sociala si profesionald pe parcursul intregii vieti

Proces educational axat pe necesitatile educationale ale celor ce invata si un curriculum relevant,
racordat la cererea pietei muncii

Sistem de evaluare echitabil, axat pe masurarea competentelor relevante pentru viata individului si
pentru piata muncii

Cadre didactice recompensate in functie de performanta profesionalda, capabile sa proiecteze
activitati de invatare, axate pe necesitatile educationale individuale ale beneficiarilor

Cadre manageriale profesioniste ,capabile sa gestioneze eficient institutiile educationale

O retea de institutii educationale dimensionata eficient, in conformitate cu tendintele demografice
si sociale, corespunzatoare calitativ standardelor actuale

Infrastructura si un mediu educational prietenos celui ce invata

Un cadru institutional modern, flexibil si functional care contribuie la asigurarea calitatii educatiei
Parteneriate academice si sociale durabile, axate pe beneficii comune pe termen lung

Scopul :

Perfectionarea activitagii educationale a liceului in baza implementarii celor mai moderne tehnologii
educationale si informationale, asigurarea unor servicii educationale relevante si de inalta calitate,
crearea parteneriatelor eficiente manager — angajat, profesor — elev, diriginte — parinte, scoald —
familie, transformarea institutiei in una accesibild copiilor, pentru formarea si dezvoltarea
personalitatii elevului, integrarea lui armonioasa in viata sociala.

Obiective generale:

1. Stimularea cuprinderii Intr-o forma de scolarizare si imbundtatirea conditiilor de educatie a
tuturor elevilor din liceu prin promovarea culturii calitatii la nivel de sistem si proces.

2. Prevenirea si corectarea abandonului scolar si Tmbunatatirea ratei succesului pentru toti

elevii din Liceul Teoretic Costesti In scopul finalizarii invatdmantului obligatoriu si

integrarii cu succes in viata sociala.

Imbunitatirea managementului resurselor umane prin utilizarea optima a potentialului uman.

4. Orientarea si desfagurarea activitatii de formare continud si de perfectionare spre cresterea
calitatii prestatiei personalului didactic, sub aspect stiintific si psiho-pedagogic.

5. Optimizarea relatiei scoala — comunitate si a parteneriatului .
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Obiective specifice:

1. in domeniul procesului educational:

Implementarea activa in cadrul procesului educational a noilor tehnologii educationale, axarea lui
pe formarea competentelor elevilor directionate pe :

1.1 Asimilarea creativa a curriculumului 2010, 2018, 2019 inv.primar/gimnazial/liceal;

1.2. Formarea si dezvoltarea culturii generale a elevilor de liceu;

1.3 Dezvoltarea conditiilor pentru adaptarea eficientd a absolventilor de liceu integrarea lor in viata
sociala;

1.4. Studierea cauzelor suprasolicitarii elevilor, trasarea activitatilor de minimalizare a ei.

1.5. Crearea unui climat psihologic favorabil si stimulator pentru elevi si cadrele didactice,
asigurarea unei colaborari si cooperari veritabile in ciclul: parinte — elev — cadrul didactic — manager
scolar, toleranta zero pentru orice caz de violenta, abuz sau ingnorare a copilului.

1.6. Formarea unui sistem de evaluare a competentelor elevilor, incusiv coordonarea orarului
probelor de evaluare, prin colocvii, prezentdri orale, proiecte, portofolii, cu utilizarea blogului
personal, care ar reduce copierea in timpul probelor de evaluare.

1.7. Activitatea cadrelor didactice si a elevilor in continuare asupra atingerii de performante in
cadrul concursurilor locale, raionale, republicane, internationale.

2. in domeniul procesului dezvoltirii si_formirii personalitiitii:

2.1 Dezvoltarea sistemei de educatie a elevilor in liceu, asigurarea prioritatilor culturii nationale si a
interculturalitatii, tolerantei si prieteniei interetnice, traditiilor istorice si culturale ale neamului —
educatia patriotica, moral — spirituala, civica, juridica etc.;

2.2. Dezvoltarea sistemei de lucru cu parintii $si comunitatea, implicarea lor activd in procesul
educational;

2.3. Dezvoltarea sistemei de autoconducere a elevilor, formarea atitudinilor de 1nalta
responsabilitatea Tn ce priveste utilizarea si protectia patrimoniului public, formarea de atitudini
civice in ce priveste utilizarea mobilierului, consumul econom al energiei electrice, aperi.

2.4. Implicarea elevilor si cadrelor didactice in activitatile proiectelor comunitare, nationale si
internationale.

3 In domeniul managerial:

3.1 A dezvolta sistemd de monitoring pedagogic, propagarea experientei avansate a cadrelor
didactice din liceu,

3.2 A continua si perfectiona activitatea ce tine de Fisa postului, Contractul Individual si Colectiv
de munca;

3.3.Evaluarea anuala corecta a personalului didactic in baza fisei postului si fisei de evaluare;

3.4 Organizarea de sesiuni de formare a membrilor consiliillor de administratie pe tematica
managementului educational;

3.5 A stimula formarea continua a cadrelor didactice inclusiv alfabetizarea informationala,
perfectionarea si autoperfectionarea lor, obtinerea de grade didactice;

3.6 A desfasura activitati de asigurare eficientd a protectiei vietii si sdnatatii elevilor si angajatilor
liceului;

4. in_domeniul imbunititirii conditiilor de desfisurare a_procesului educational.

4.1 A atrage mijloace financiare suplimentare (buget, sponsori, proiecte inaintate la diverse
organisme int erne si internationale) pentru perfectionarea bazei materiale, imbunatatirea
conditiilor de desfasurare a procesului educational.

Aspecte ce asigurd accesul tuturor copiilor la studii de calitate si relevantele pentru viitorul
beneficiarilor:
1. realizdm scolarizarea tutror copiilor, indiferent de conditiiloe/dificultatile in care ei se afla;
2. promovam procesul educatilonal care raspunde sloganului:’Scoala cu usa deschisa pentru
oricine si pentru fiecare”;
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3. promovam in liceu educatia incluziva, ce asigura incluziunea copiilor cu CES in procesul
educational general nu doar fizic, dar real: individualizarea invatarii prin elaborarea PEI in
baza CG sau CM;

4. sustinem activitatea Centrului de Resurse din liceu;

5. benefeciarii procesului educational, inclusiv copiii cu CES, incepind cu clasele primare, se
afld in sigurantd in institutia de invatamant, deoarece sunt efectuate adaptéri de mediu: spatii
sigure, Intrdri adaptate, bare de sprijin, precum si prin schimbarea de atitudine din partea
colegilor, cadrelor didactice si parintii beneficiarilor - promovand activitati de sensibilizare
pentru acceptarea copiilor cu CES;

6. promovam mediul educational nonviolent din clasa, scoald,familie;

7. promovam aprecierea discipolilor pentru micile performante inregistrate in scopul motivarii
lor spre formare de competente si abilitati .

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova propune schimbarea
accentelor in educatie in favoarea calitatii procesului educational §i a competentelor pe care tinerii le
obtin in procesul educational. Succesul individului depinde de capacitatea sa de adaptare la
schimbari si Invatare continud, iar sistemul educational trebuie sa ofere mediul adecvat pentru
dezvoltarea acestor capacititi. In contextul schimbirilor globale si a declinului demografic
accentuat, invatarea pe tot parcursul vietii devine o preocupare importantd a sistemului educational

Directia Generald Educatie Ialoveni orienteaza activitatea in domeniul educatiei prin
prisma politicilor educationale, formarii profesionale si asigurarea calitdfii printr-un demers
dinamic ce presupune implicare si responsabilizare, pe de o parte, precum si gandire strategica si
control, pe de alta parte. Ca premisa fundamentald s-a avut in vedere faptul cd Invatdmantul are un
rol fundamental in consacrarea unei economii globale, a unei societati globale a cunoasterii si a unei
societati a invatarii pe tot parcursul vietii.

Constructia unui inviatamant de calitate, desfasurat, pe cat posibil, in conditii bune,
bazat pe un demers dinamic, ce presupune implicare si responsabilizare, precum si gandire
strategica si control reprezinta prioritatea IP Liceul Teoretic Costesti.

Conceput din punctul de vedere al asigurarii calitatii in procesul instructiv-educativ si in

concordantd cu noile cerinte ale integrarii invatdmantului preuniversitar din Moldova in spatiul
invatamantului european, conceperea Planului managerial s-a axat pe premisa conform careia
invatamantul joaca un rol fundamental in societate. In acest context, invatarea pe tot parcursul
vietii trebuie abordata ca o necesitate obiectivad impusa de tranzitia catre o economie $i 0 societate
bazate pe cunoasterea si perfectionarea continua a capitalului uman, devenind factor hotarator in
crearea bogatiei si cunoasterii, in progresul durabil al omeniri, in scopul dezvoltdrii durabile,
cresterii productivitatii si competitivitatii, al crearii de noi locuri de munca si al sustinerii
progresului social si al societdtii. Cel mai important factor de schimbare este capacitatea de a
inova, precum si disponibilitatea de a coopera, de a interconecta activitati performante si
competitive din sfera cunoasterii, din economie, din viata comunitatii. Invatamantul poate indeplini
aceastd misiune daca elevul care parcurge invatdmantul obligatoriu invatd pentru a raspunde
urmatoarelor tipuri de finalitati: invatd pentru a sti, invata pentru a face, invata pentru a fi,
invata pentru a trii in comunitate. Astfel, invatdmintul poate constitui o premisa a incluziunii
sociale active, In contextul schimbarilor economice, sociale si politice. Diagnoza starii
invatamantului din liceu si concluziile ce reies din aceasta modeleazd planul managerial al liceului
pe sustinerea tendintelor generale ale invatidmantului din Moldova.

Calitatea in invatamaintul general este completata de o lista de asertiuni fundamentale pe care
ar trebui sa se fundamenteze educatia ..de calitate:

o EC este centrata pe clientii si beneficiarii serviciilor educationale;



o EC este oferita de institutii rersponsabile;

o FEC este orientata pe rezultate;

o EC respecta autonomia individuala si are la baza autonomia institutionald;

o EC este promovata de lideri educationala;

o EC asigurd participarea actorilor educationali si valorizarea resurselor umane;

o FEC serealizeaza in dialog si prin parteneriat;

o EC se bazeaza pe inovatie si pe diversificare;

o FEC abordeaza peocesul educational unitar, in mod sistemic;

e EC are ca obiectiv imbunatatiarea continud a performantelor;

o EC mizeaza pe interdependentdfurnizorii si beneficiarii implicati in oferta de educatie.

2. MISIUNE

Intr-o societate dinamica liceul trebuie si favorizeze reusita individuald si integrarea in
comunitate prin asigurarea unui cadru in care fiecare elev sa-si dezvolte competentele individuale
prin valorificarea optimd a potentialului intelectual si al aptitudinilor.

Liceul va urmari sa stabileasca o noua conexiune cu familia si comunitatea locald pentru ca
prin implicarea familiei in elaborarea proiectului liceului sd se restructureze refeaua scolara in
functie de reperele socio-umane culturale, demografice, economice si de proiectele de dezvoltare
multilaterala a liceului.

Promovarea valorilor, incurajarea competitiei si a competitivitatii, devin realizabile doar printr-
o selectionare si dezvoltarea profesionald continua a resurselor umane.

Misiunea liceului:

e De a implementa prevederile Codului Educatiei, actele normative ale Guvernului
R.Moldova, Ministerului Educatiei si Cercetarii, deciziilor OLSDI 1n colaborare cu DGE
laloveni, structurile de asistentd psihopedagogica, autoritatii publice locale in domeniul
educatiei;

e Se axeazd pe politici educationale moderne de formare a competentelor, de adaptare la
modernizare si schimbare, prin oferirea unui mediu sigur de invatare si valorificare a
potentialului propriu al elevilor si consolidare a capacitatilor cadrelor didactice, asigurand la
iesire tineri capabili sa se integreze socio-cultural si profesional, sa contribuie la edificarea
economiei nationale intr-o lume dinamica, supusd unor transformari continui.

Motto-ul procesului de dezvoltare lansat in unitatea scolard este: formarea si dezvoltarea
elevului creator capabil sa contribuie la solutionarea problemelor vietii contemporane, inzestrat
cu trasdturi addnci umane si cetdtenesti.

Alte prioritati:

e Dezvoltarea libera si armonioasa a personalitatii elevului, capabil sa se adapteze la conditiile
flexibile ale vietii ;

e Promovarea unui management scolar eficient in baza Standardelor de calitate din perspectiva
scolii prietenoase copilului, prin implementarea paradigmei managementului educational din
perspectiva democratizarii si integrarii europene, bazat pe conceptul de formare a competentelor
profesionale a cadrelor didactice si de integrare sociald la elevi;

e Extinderea oportunitatilor de invatare si promovare a inovarii in Invdtdmantul scolar prin
dezvoltarea si implementarea solutiilor/instrumentelor informatice pentru Tmbunatatirea
proceselor si activitdtilor educationale;

e Dezvoltarea, Tmbunatatirea si implementarea sistemelor de evaluare a performantelor elevilor,
precum si a sistemelor de evaluare si a monitorizarii activitatilor de predare, invatare;

e Crearea si dezvoltarea structurilor si serviciilor pentru educatia incluziva, asigurarea asistentei
sociale a copilului cu CES;
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e Studierea experientelor si bunelor practici existente, pentru a valorifica la maximum
posibilitatile de cooperare cu alte institutii la nivel national si international;

e Consolidarea parteneriatelor intre sectorul educatiei si APL prin implementarea proiectelor
concrete In comunitate.

3. FILOSOFIA LICEULUI

Crearea conditiilor pentru autodezvoltarea, autoafirmarea si autorealizarea personalitatii
elevilor si profesorilor in activitatea scolara, extragcolara si profesionala.

4. POLITICA EDUCATIONALA
a liceului se va intemeia pe urmatoarele principii de baza ale invatdmantului:
» Principiul dezvoltirii si autodezvoltirii
Constd in activitatea in continuare a liceului de trecere de la liceu de acomodare si reproducere la
liceu care dezvolta, unde domnesc creativitatea, libertatea creatiei, autodezvoltarea, unde se
implementeaza un Invatamant formativ — dezvoltativ.
» Principiul democratizarii
Dreptul ca pedagogii sa aleaga metode, procedee, tehnologii ale procesului educational, reiesind
din propriul lor potential intelectual. Dreptul de a alcatui programe proprii si de a lucra dupa ele.
» Principiul umanismului
Consta in indreptarea activitatii corpului profesoral al liceului spre interesele personalitatii,
in recunoasterea fiecarui om drept valoare suprema, spre formarea calitatilor morale civice.
Principiul umanismului presupune formarea spiritualitatii si culturii personalitatii.
» Principiul diversitaitii
Propune ca pedagogii sa se orienteze la o diversitate mai mare a formelor, continuturilor,
tehnologiilor educationale.

5. VIZIUNE

Directia liceului tinde sa devina un garant al calitatii si eficientei procesului educational,
urmarind aplicarea corectd a politicilor educationale elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii
al R.Moldova prin formarea continua a cadrelor didactice si crearea unui climat de munca stimulativ
in vederea facilitarii dezvoltarii individuale a fiecarui tanar beneficiar al sistemului educational,
astfel incat sa dea sens increderii si aspiratiilor sale, atdt pe plan personal, cat si profesional.
Promovarea unui invatamant de calitate, modern si flexibil, stimularea creativitatii, abandonarea
stilului rigid si nedemocratic in relatiile profesor-elev, munca in echipa, dezvoltarea relatiilor de
colaborare care valorifica experienta elevilor la nivelul cunoasterii intelectuale si estetice, In sens
pedagogic, precum si asigurarea unei bune comunicdri strategice interinstitufionale vor oferi un
model de progres educational, generator de cetdteni activi si productivi, apti sd se integreze cu
succes 1n viata comunitatii.

Institutia noastra doreste ca prin imbinarea echilibratd a traditiei cu inovatia sa formeze o
personalitate armonioasd, creativ-pragmaticd de succes, atasatd valorilor perene nationale si
universale.

Imbunitatirea conditiilor materiale, dotarea scolii cu mijloace fixe si circulare de actualitate,
aplicarea in etape a unor proiecte, aducerea la zi a noii tehnologii si familiarizarea colectivelor de
elevi, a comunitatii locale cu mijloacele moderne actuale.

6. VALORI

Colaborare — colaboram cu toti factorii interesati de educatie si impartdsim cunostintele dobandite
pentru a ne imbunatati activitatea.

Deschidere — suntem deschisi la nou si ne incurajadm partenerii educationali sd caute solutii creative
in folosul beneficiarilor nostri: elevi, parinti, comunitate locald, agenti economici.

Inovatie — ne straduim sa fim pro-activi, sa facem lucrurile altfel, dar mai bine.



Implicare — asiguram realizarea proiectelor noastre prin inovatie si leadership.

Excelenta — suntem hotarati s depasim asteptarile celorlalti prin profesionalism si eficienta.
Responsabilitate — ne asumam 1intreaga responsabilitate pentru dezvoltarea Invatdmantului la
nivelul liceului, urmarind continuu interesul beneficiarilor nostri si dovedind respect pentru lege,
cultura si pentru comunitatea in care traim.

7. PARTENERI EDUCATIONALI
Ministerul Educatiei si Cercetarii
Consiliul Raional Ialoveni

Directia Generala Educatie Ialoveni
Primaria si Consiliul local Costesti
Serviciul de Asistenta Psihopedagogica
Directia de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului

Directia Sandatate Publica

Inspectoratul de Politie

ONG ,,Compasiune”

AO ,, Filocalia”

Consiliul parintesc

Consiliul Scolar etc.



8.RETEAUA SCOLARA:

Limba de | Schimbu Treapta primard Treapta gimnaziala Treapta liceald
instruire | ride
instruire Clase Elevi Clase Elevi Clase Elevi
Romana 1 8 211 10 261 5 68
Contingentul de elevi pe clasa:
I II m | 1v TotalI- | V VI VII VIII IX Total V-IX
v
2/49 | 2/56 |2/52 | 2/54 | 8/211 2/47 | 2/48 | 2/47 | 2/61 2/58 | 10/261
X XI XII Total TOTAL
X-XII I-XII
1/22 2/26 2/20 5/68 23/540
8. Cadrele didactice
Categoria Numarul Din ei detin
salariatilor total de Gradul didactic Gradul managerial
cadre Superior Intii Doi % Superior Intii Doi %
Cadre didactice 42 6 21 50%
Directorul 1 1 100% 1 | 100%
Dir.adjunct 3 1 1 1 100% 1 2 |1 100%
Total: 46 1 8 22 [67,4% 1 3 |1100%
Poseda studii:
Categoria salariatilor | Numarul Studii
total de Superioare Superioare Medii Medii
cadre neterminate speciale
Cadre didactice 42 41 1
Cadre manageriale 4 4
Vechimea in munci pedagogica(fird cumularzi-6 si din concediu-4):
Categoria | Numd | Tineri | Sub | Dela | Dela8 | De 18 Din care:
salariatilor rul | specia 3 3 pindla |lal13 | ani
total | listi ani pind | 13 ani | pana | si Vérsté' pandla | In Vﬁr§t5
de la8 la 18 | mai pensionare pensi-
cadre ani ani [mult | 1 | 2 | 3 onara
an | ani | ani
Cadre 32 1 3 5 3 4 16 2 1 10 8
didactice
Cadre 4 4 1
manag.

Varsta medie a colectivului profesoral este de 49,8 ani
Unul din obiectivele DL in perioada de referintd a fost crearea conditiilor pentru asigurarea
accesului fiecarui copil si cresterea calitatii prestatiei didactice, prin:
e atestarea cadrelor didactice (actualmente se inregistreazd 67,4% detindatori de grade
didactice (15 CD din 46 nu detin grade).




e programe de formare la Institutul de Stiinte ale Educatiei, Universitatea Pedagogica ,,lon
Creangd”, Universitatea Pedagogicd din Tiraspol, Centrul Educational “ProDidactica”;
Institutul de Instruire Continud. Beneficiari: 2015-12 CD; 2016-12 CD; 2017-4 CD ; 2018-
17 CD; 2019- 6 CD ; 2020- 5 CD; 2021- 10(2020-2021+82021-2022) CD

e monitorizarea si evaluarea impactului activitatilor de formare si dezvoltare profesionala a
cadrelor didactice;

e monitorizarea implementarii curriculumului gscolar centrat pe competente;

e consolidarea capacitatilor resurselor umane in implementarea educatiei incluzive;

e participarea tuturor factorilor de decizie in eliminarea fenomenului de ,nescolarizati” si
,,abandon scolar”.

S-a Tmbunatatit serviciul psihologic 1n institutie: a activat comisia multidisciplinara
intragcolara in scopul evaluarii copiilor cu cerinte educationale speciale si referirii la forma de
instruire.

Un alt factor ce favorizeazd calitatea instruirii este implicarea organelor administratiei
publice locale in consolidarea bazei tehnico-materiale a institutiilor. In rezultat sunt asigurate
conditii de calitate pentru realizarea procesului educational. Un accent prioritar este pus pe
conditiile sanitaro-igienice, viata si sanatatea copiilor.

In scopul realizarii serviciilor pentru copii cu CES in liceu functioneazi din 2013 CREI .

Liceul este conectat la gaze naturale, ceea ce asigurd un regim termic optim in sdlile de
clasa.

S-au depus eforturi §i in organizarea alimentatiei elevilor, iar rezultatele confirma acest
lucru: se alimenteaza 100% din elevii cl. I-IV si copiii de la CREI

10.Rezultatele obtinute la finele anului scolar . Implementarea Planului-cadru si a
obiectivelor curriculare la disciplinele scolare pentru anul de studii 2020-2021

Procesul educational a fost realizat in baza Planului-cadru pentru invatdmantul gimnazial si
liceal. Toate disciplinele scolare au fost predate.Curriculumul scolar a fost realizat la toate
disciplinele scolare. In perioada Situatiei exceptionale (in legituri cu pandemia COVID 19) lectiile
au fost desfasurate online.

2.1 Rata promovabilitatii:

Nr. de Nr. Nr. din i
Anul de elevi in elevi | din eipromovati | elevi romovati Nr. elevi cl. din ei admisi la examene
studii institutie | cl. I- av- | P X
la 31.05 v VIII
nr. % nr. % nr. %
2018-2019 536 194 194 | 100% | 226 | 225 | 99,5% 50 49 98,0%
2019-2020 521 188 188 | 100% | 225 |225| 100 45 45 100%
2020-2021 546 208 208 | 100% | 222 | 219 | 99% 54 51 94,4%
din ei absolventi | N 9d€ | din ei promovati | Nr- de din ei admist la din ei absolventi
elevi cl. elevi cl. BAC
X-XI XII
nr. Y% nr. % nr. % nr. %
49 100 % 40 40 100 % 25 25 100 % 25 100 %
45 100 % 37 37 100 % 26 26 100 % 26 100 %
51 100 % 48 48 100 % 13 13 100 % 13 100 %
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2.2. Situatia privind rezultatele la invatatura la finele anului gcolar 2020-2021

Numiirul Numiirul Numiirul insusesc pe note medii
elevilor la elevilor la elevilor ce
inceputul sfarsitul reusesc la . . .
T anului scolar | anului scolar toate T Note medii Calificative
r‘;apt (10.09) (31.05) disciplinele "‘f‘pt
< < 9.00
scolara scolara
5.00 | 6.00 | 7.00 | 8.00 | - Foarte . Sufici
total fete total | fete | total | fete - - - - bine Bine ent
5.99 | 699 | 7.99 | 8.99 | 9.99
Total Total
I-1V 205 84 208 | 84 | 208 84 I-1V 69 106 33
Total Total
V-IX | 275 133 276 | 132 | 270 | 126 | V-IX | 44 | 54 | 74 | 61 | 37 129 113 28
Total Total
X-XII 63 42 62 42 61 42 X-XIT | 3 6 13 | 28 | 11 29 25 8
Total Total
I-XII | 543 | 259 546 | 258 | 539 | 252 | I-XII | 47 | 60 | 87 | 89 |48 227 244 69

Din 546 elevi ramasi Inscrisi la sfarsitul anului scolar 2020-2021 539 elevi reusesc, ceea ce constituie 98,7%. Din 208
elevi din clasele a 1-4 33% sunt apreciati cu calificativul FOARTE BINE; 51%-cu calificativul BINE; 16%- cu
calificativul SUFICIENT. Din 338 elevi apreciati cu note 14% reusesc pe note de la 5,00-5,99; 18% reusesc pe note de
6,00-6,99; 26% reusesc pe note se 7,00-7,99; 27% reusesc pe note de 8,00-8,99; 15,0% reusesc pe note medii de la
9,00-9,99.

Rezultatele scolare obtinute la absolvirea invatamantului gimnazial pentru anii de studii 2018-
2019,2019-2020, 2020-2021

Anul de studii Nr.total de elevi cL.IX | Admisi la examene Neadmisi
2018-2019 50 49 1
2019-2020 45 45 0
2020-2021 54 51 3
Nota Numarul Nota Numarul Nota Numarul
medie de elevi medie de elevi medie de elevi
.. Nota . . Nota .. Nota
privind . care au privind . care au privind . care au
. medie la : . medie la i . medie la :
situatia sustinut situatia sustinut situatia sustinut
. | examenul . | examenul . | examenul
scolara examenul | scolard e examenul | scolarda de examenul
p?ntru absolvire cu.no'Fe‘ p?ntru absolvire cu'no'Fe. p?ntru absolvire cu note
inv. mai mici inv. mai mici inv. mai mici
gimnazial de 5 gimnazial de 5 gimnazial de 5
Matematica Limba de instruire Istoria romanilor si universala
7,16 7,45 0 7,17 7,45 0 6,26 6,61 0
7,07 7,04 0 6,59 7,28 0 6,4 7,4 0
6,97 7,48 0 6,94 7,27 0 6,48 6,29 0
Diversitatea serviciilor educationale oferite in anul de studii 2020-2021
Nr. de Nr. de
elevi . . . . elevi
. . . Denumirea cercului/sectiei
Denumirea orei optionale care au | Clasa . care au | Clasa
sportive
selectat selectat
aceasta aceasta
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optiune optiune

Religia 208 I-IV | Mesterita 15 VII
Religia 276 V-IX Artizanat 16 V - VII
Tehnologia Informatiei si 27 X Ecologie VIII -
Cominicatiilor b X
Teoria si practica traducerii 22 XI Pictura 15 V - VII
Ecologie 13 XII Retorica si Voluntariat 15 VI - IX

Retorica si Voluntariat 15 X - XII

Spatii verzi 04} VIII

Implementarea curriculumului pentru elevii cu CES pentru anii de studii 2018- 2019,2019-

2020, 2020-2021

din ei studiaza in
. din ei studiaza in baza de din ei studiaza in baza baza
din ei . . . .
Nr. PEI curriculumui general curriculumului
total modificat
Anul
d de tre
| elevi treapt treapt apt trea
studii cu treapta | treapta a p treapta | treapta a p treapta | treapta : treapta pta
CES | primar glmnuamal liceal | Primar gimnazial liceal | Primar glmrlamal lic | primara gim
a a - a - a a nazi
a a eal -
5 ala
2018-
2019 | 10 5 4 1 5 4 1 0 0 1 5 4
2019-
2020 | 10 5 5 0 5 5 0 0 0 0 5 5
2020-
11 4 7 0 - 7 0 0 0 0 4 7
2021
10.01 Cu privire la activitatea comisiilor metodice in anul scolar 2020-2021
Au fost programate si realizate urmatoarele:
Denumirea comisiei o o 3 3 —
metodice .S s | .S s 8 E .S 2 |8 E s 8
L ooeElL oo B2 L EE L L LE [Z2,8%% |28
ES2E|ETEEES S ESEE |E9dg 8lEE
) . s ) X .5 )
OE=E2UE=EE0UEEs |[OEBRS |[OBERSBOES
Conducatorul CM Bivol Gincota | Chitorog Ana |Petrea Natalia| Iovu Tudor | Oineagra
Viorica Vera Tatiana
Numarul de cadre 5 10 9 7 5 7
didactice
Numarul de sedinte 10 10 10 10 10 10
Lectii publice 2 2 1 2 1 2
Saptamana la obiect
Referate: 1 2 1 1 3
N.P.profesorului,tema,d
ata)
Masuri extracurriculare 1 1 2
la disciplina /concursuri
predatd(data/subiectul)
Seminare, mese rotunde 1 1 2 2
(cine,cind,p-v)
Participari la seminare 1 2 2 3 1 3
raionale(cine,cand,p-v)
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In anul scolar 2020-2021 s-au desfasurat urmitoarele seminare-instructiuni, seminare metodologice:

Nr.crt. | Data Forma Subiectul Ordin
1 20.08- Seminar Programul national de educatie digitald pentru | Nr.100-a  din
30.09.2020 | metodologic CD din invatamantul general 20.08.2020
2 08.09.2020 | Seminar Completarea documentatiei scolare Nr.118 din
instructiv 07.09.2020
3 20.10.2020 | Seminar Punerea in aplicare a Reperelor metodologice | Nr.152-a  din
metodologic privind securitatea si siguranta online a elevilor | 12.10.2020
in procesul educational la distanta pentru anul de
studii 2020-2021
4 23.10.2020 | Seminar Punerea 1n aplicare a Regulamentului de atestare | Nr.154-a  din
instructiv a CD 1n invatamantul general, profesional tehnic | 16.10.2020
si din cadrul structurilor de asistenta psihologica
5 26.10.2020 | Seminar Punerea 1n aplicare a Reperelor metodologice | Nr.164 din
instructiv privind organizarea procesului educational in | 23.10.2020
conditiille  invatdrii  mixte in  contextul
epidemiologic COVID-19 pentru institutiile de
invatamant.
6 29.10.2019 | Seminar Repere metodologice privind organizarea | Nr.169 din
metodologic procesului educational la disciplina Dezvoltare | 27.10.2020
Personald in anul de studii 2020-2021
7 30.12.2020 | Seminar Punerea in aplicare a Regulamentului privind | Nr.215 din
instructiv concursurile si olimpiadele scolare 28.12.2020
8 19.01.2021 | Seminar Seminar pentru dirigintii-administratori SIME Nr.0O4-a  din
instructiv 19.01.2021
9 20.01.2021 | Seminar Protectia Civila si apararea impotriva incendiilor | Nr.02-a  din
instructiv 11.01.2021
10 109.02.2021 | Seminar 9 februarie- Ziua Internationald a Sigurantei pe | Nr.20 din
teoretico-practic | Internet 2021 05.02.2021

11.PRIORITATI STRATEGICE ALE LICEULUI iN ANUL SCOLAR 2021-2022
CONTEXTUL POLITIC
Oportunitatile create de politica educationald sustinutd de Guvern sunt legate de asigurarea
dotarilor necesare prin programe guvernamentale, accesul la programe internagionale, dezvoltarea
invatdmantului in limba materna, proiectarea unui sistem modern de evaluare a competentelor,
diversificarea metodelor si practicilor didactice, deplasarea accentului de la caracterul informativ la
cel formativ, introducerea formelor contemporane de cooperare internationala, etc.
Analiza nevoii si cererii de educatie pentru indivizi, grupuri si comunitate, scoate la iveala
faptul ca, sub presiunea reformarii invatamantului, piata educationala trebuie sa fie extinsa si sa
devina concurentiala in aproape toate segmentele sale.
Din punct de vedere legislativ si organizatoric, invatdmantul preuniversitar din RM este
reglementat prin documentele specificate la cadrul juridic. Politicile educationale sunt in curs de
redefinire si restructurare.
Oferta politica a Guvernului In domeniul educatiei este construitd in jurul urméitoarelor

obiective majore:

1. acces egal la educatie;

e A

optimizarea si restructurarea retelei de institutii educationale;
calitate Tnaltd a educatiei si pregatirea pentru viata intr-o societate bazata pe cunoastere;
descentralizarea si depolitizarea sistemului educativ;
transformarea educatiei in resursa de baza a modernizarii RM;
considerarea investitiei in capitalul uman ca investitia cea mai profitabila pe termen lung;
combinarea eficientd a educatiei de elitd, cu educatia generald si educatia incluziva;
dezvoltarea institutionala a educatiei permanente.
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CONTEXTUL ECONOMIC
Resursele existente ale liceului in perioada actuald, studiate in relagie cu sistemul de
invatdmant local si raional pot oferi informatii relevante pentru stabilirea strategiilor pe termen lung.
Profilul dominant al cererii de studii in liceu este cel umanistic, care este solicitat de numarul
maxim de locuri disponibile.
Pregatirea insuficientd a elevilor si a parintilor in domeniul proiectarii carierei profesionale,
a tendintelor de pe piata muncii, se reflectd in mod negativ asupra optiunilor inregistrate la admitere.
Astfel la finele anului scolar 2020-2021 absolventii liceului nostru si-au ales urmatoarele
optuni:

INSTITUTIA | Nr. Cu Cu CONTINUA STUDIILE Plecat Inca | Nedeterminati
absol | certif | ad | C1X | Co | Cent | Scoli | Cursuri | Scoli Total | peste drare | Total | Nuau
venti | i ev | liceu | leg | rede | profe | de serale hotare a 16 ani

cat e i excel | siona | scurtd la in
rin entd le durati studii  [cfmp
fa mun
cii
Clasa a
IX-a LTCostesti 51 0 0 21 12 11 1 45 6 0 0

INSTITUTIA | Nr. Cu Cu CONTINUA STUDIILE Plecat Incadra | Nedeterminati
absol certifi adev | Univ | Cole | SPP Scoala | Cursuri | Total | peste tiin To | Nuau
venti cat e ersita | gii de hotare campul | tal 16 ani

rinta ti mserii muncii
Clasa a LT Costesti 13 0 0 10 10 3 3 0 0
XII-a

Un aspect actual al contextului economic din raion este situatia materiala precara a familiilor
multor elevi; aceasta are consecinfe negative asupra interesului fata de scoald. Eforturile financiare
necesare pentru parcurgerea anilor de scoald depaseste posibilitatile materiale, fapt ce reprezinta o
reald amenintare. Efectul acestor consecinfe economice poate fi extrem de grav, ajungand de la
dezinteres si absenteism ridicat pana la abandonul scolar.

CONTEXTUL SOCIAL

La nivel demografic in satul Costesti(cu o populatie de 12216 locuitori) se detesta o crestere
a natalitatii: 2017 - 47 elevi in clasa I-i; 2019 - 52 elevi; 2020- 54 elevi; 2021-49 elevi.

Se constata 1n ultimii 5 ani descresterea contingentului de elevi determinat de micsorarea
populatiei si a plecarii elevilor Impreuna cu paringii peste hotare.

Legatura scolii cu comunitatea locala este un deziderat aplicat consecvent in ultimii ani.

Elevii si profesorii sunt implicati activ in viata comunitatii, 1n evenimentele cu caracter civic §i
umanitar.

CONTEXTUL TEHNOLOGIC

Nivelul tehnologic accesibil educatiei si formarii 1n liceu este in dezvoltare.

In ultimii ani s-a accelerat utilizarea calculatoarelor, accesul la Internet in liceu, fapt ce
permite indiscutabil modernizarea procesului educational, accesului elevilor la mijloacele moderne
oferite de tehnologii informationale si comunicationale, sporirea calitatii in educatie. Astfel sunt
create premisele pentru predarea-invatarea asistata de calculator si utilizarea soft-urilor educationale
pe discipline si activitati educative iar in situatia de pandemie COVID-19 folosirea TIC este
primordiala in Invdtdmantul la distantd (online). Cadrele didactice sult motivate pentru a urma
formari pentru utilizarea TIC.

ANALIZA SWOT

Puncte forte

Management educational
° Pozitia activd i deschisd a administratiei liceului spre schimbare in realizarea
politicilor educationale.
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J Implementarea proiectelor de parteneriat si investitionale.

J Preocuparea directiei liceului pentru dezvoltarea bazei didactico-materiala.

o Imaginea liceului este promovata prin gradul de acoperire cu personal de conducere
si didactic calificat, performantele elevilor.

J Centrul metodic ofera cadrelor didactice, tinerilor specialisti suport in formarea
continua.

° Cadrul normativ de organizare si desfasurare a procesului educational adecvat.

° Realizarea reformei sistemului rezidential. Pilotarea modelului de educatie incluziva.

J Amplasarea geograficd a satului favorizeaza accesul la educatie a elevilor din alte

institutii din sat si din satele vecine.
Procesul instructiv-educativ
o Pozitia activd si deschisd a cadrelor didactice spre implementarea currculei
modernizate axata pe formarea de competente si a procesului educational centrat pe elev.
J Liceul implementeaza principiile educatiei incluzive.
. 67,4% din cadrele didactice detin grade didactice,care si-au realizat formarea
continud in institutii specializate abilitate de Ministerul Educatiei si Cercetarii al RM.
. Cadrele didactice, elevii sunt asigurar{i cu materiale curriculare si manuale scolare.
. Procesul educational favorizeazd sustinerea examenelor :

BAC Absolvirea gimnaziului

2017 R-92% U-87% 100%

2018 R-100% U-100% 100%

2019 R-88% U-88% 100%

2020 R-100% U-100% 100%

2021 - U-100% 100%

° In liceu este instituit un sistem de activitati extracurriculare cu specific cultural,
sportiv, artistic etc.
. Elevi dotati, care demonstreaza performante la diferite concursuri, competitii
sportive, olimpiade scolare raionale, nationale si internationale.
Baza tehnico-materiala

° Infrastructura liceului constd dintr-un blocuri pentru studii, 27 sali de clasa cu 4
laboratoare dotate, un teren de sport, o cantina scolard, un cabinet medical etc.

. Retea unica de informatizare a liceului cu conectare la INTERNET.

° In liceu sunt 26 calculatoare: 26-1aptopuri; 20 proiectoare;

° In liceu se folosesc 6 table interactive; tablete-2;

. Imbunititirea bazei tehnico-materiale prin alocarea de catre Consiliul Raional a
resurselor financiare pentru reparatii capitale,

o Asigurarea cu literatura a bibliotecii scolare.
Parteneriat

° Dezvoltarea unor parteneriate durabile cu AP de toate nivelurile, ONG —uri ce
activeaza in domeniu, agenti economici, parinti $1 comunitate.

. Stabilirea parteneriatelor intre AP, institutii educationale din raion cu omologii din

alte raioane, tari, regiuni etc.
Puncte slabe
Management educational

o 20% din numarul cadrelor didactice sunt de varsta persionard. 32% nu detin grade
didactice.

J Nu sunt organizate ore de meditatii (nu permite bugetul).
Procesul instructiv-educativ

J Interes neuniform din partea populatiei si a elevilor fata de obtinerea studiilor de
calitate.
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o Sistemul existent de formare continud a cadrelor didactice nu totdeauna raspunde
necesitatilor si provocarilor.

o Numar mare de copii cu cerinte educationale speciale proveniti din medii sociale si
familii defavorizate sau lipsiti de supravegherea si interesul parintilor.
Baza tehnico-materiald

o Resursele financiare alocate nu satisfac pe deplin cerintele functionarii eficiente a
sistemului educational din institutie.

o Biblioteca scolara nu este asigurarta suficient cu literatura

o Motivatie scazutd a unor agenti economici, ONG-uri, parinti, comunitate in

colaborare si parteneriat cu liceul.

Oportunitdti

Management educational

. Posibili parteneri pentru eficientizarea procesului educational, atragerea mijloacelor
financiare care ar contribui la dezvoltarea sistemului educational.

. Parteneri in crearea de noi servicii educationale si sociale orientate copiilor de varsta
prescolara si scolara.

. APL, agenti economici, parin{i, comunitd{i locale si sociale deschise in sustinerea
dezvoltarii invatdmantului.

. Institutii abilitate in tard in analiza si elaborarea propunerilor pentru eficientizarea

procesului educational.
Procesul instructiv-educativ
. Posibilitatea parcurgerii unor stagii de formare continua.
. Politici educationale clare si consecvente, bine formulate accesibile in domeniul
implementarii curricula scolara axata pe competente.
Parteneriat
e Standarde si valori europene in materie de colaborare la nivel de comunitate (scoala —
comunitatea de parinti).
e (olaborare cu alte institutii de Invatdmant, schimb de experienta (inclusiv di Romania).
e Asociatii obstesti care activeaza in baza legald in sustinerea invatamantului.
Pericole, amenintdri, riscuri

. Situatia demografica.

. Instabilitate legislativa.

° Situatia de criza politica , economica, sociala.
. Plecarea profesorilor calificati.

Influenta abuziva a politicului asupra sistemului de invatamant.

Lipsa unui mecanism clar de motivare si stimulare a cadrelor didactice.
Starea materiald, conditiile de lucru si trai a angajatilor.

Reducerea resurselor financiare alocate.

12 . PROBLEME IDENTIFICATE SI PRIORITIZATE

. Reforma sistemului rezidengial din tara, implementarea conceptului de educatie
incluziva solicitd noi abordari atat in organizarea procesului educational cat si in domeniul
social al copiilor cu cerinte educationale speciale.

. Diminuarea numadrului de copii, situafia economicd, schimbdrile politice si
administrative din tard impun o noua abordare a asigurarii financiare, materiale, informationale
etc a sistemului de Invatamant.

DIRECTII DE ACTIUNE
» Asigurarea calitatii in educatie
» Descentralizarea invatamantului preuniversitar
» Asigurarea accesului si a echitatii in educatie
» Asigurarea formarii si dezvoltarii resurselor umane
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» Dezvoltarea educatiei incluzive
» Derularea unor parteneriate comunitare §i internationale conform standardelor
europene

PRINCIPII GENERALE

Principiul prioritatii educatiei

Principiul descentralizarii autoritatii educationale si al asigurarii unitatii demersurilor
educationale locale

Principiul complementaritatii formal-nonformal

Principiul transparentei actului decizional

Principiul cooperarii (cooperarea interinstitutionala la nivel local,raional, national,
international)

Principiul educatiei centrate pe valori

Principiul interculturalitatii

Principiul abordarii etice a serviciului educational

YVVV VVY

Y V V

DIRECTIILE STRATEGICE ALE LT COSTESTI PENTRU ANUL SCOLAR
2021-2022
I Asigurarea accesului egal la educatie de calitate pentru toata populatia scolara
din microraionul liceului.
Asigurarea accesului si a echitatii in educatie pentru toata populatia scolard in baza Standardelor
de calitate pentru institutiile de invatdmant primar si secundar general din perspectiva scolii
prietenoase copilului.

Realizarea actiunilor concrete in scopul reducerii numdrului de absente si prevenirea
absenteusmului scolar, a riscului de abandon scolar.

Asigurarea unui mediu scolar prietenos si a conditiilor privind sandtatea,siguranta si protectia
elevilor
IL. Promovarea unui management educational performant
1. Asigurarea unui management eficient pentru asigurarea unei educatii de calitate.
2. Dezvoltarea de parteneriate pentru imbunatatirea calitdtii procesului educational.
3. Asigurarea managementului calitatii prin politicile educationale de promovare a dimensiunii
interculturale si formarea elevilor pentru o societate democratica.
III.  imbunititirea calititii educatiei in liceu
1. Cresterea calitatii  procesului educational,a serviciilor educationale (curriculare — si
extracurriculare) de orientare scolara si profesionala.
2. Dezvoltarea sistemului de formare continud a cadrelor didactice.
3. Cresterea  calitatii actului educational,cu scopul ameliorarii rezultatelor scolare si
obtinerea unei rate mai mari de promovabilitate a examenelor nationale.
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PLAN OPERATIONAL

I. Domeniul functional - CURRICULUM SI CONTROLUL ASIGURARII CALITATII

OBIECTIVE

» Cresterea calitatii si eficientei educatiei in perspectiva pregatirii pentru o societate bazatd pe
cunoastere si promovarea unei dezvoltari durabile; imbunatatirea calitatii predarii-invatarii-evaluarii
astfel incat sa se asigure sanse egale tuturor elevilor.

» Cunoasterea si aplicarea noilor documente de politici educationald, a programelor scolare si
planurilor-cadru la nivelul unitatilor de Invatamant (Referentialul;Standardele).

» Monitorizarea si evaluarea programelor destinate participarii la educatie, pe baza unor indicatori
specifici (rata de participare, grad de cuprindere, ratd de abandon).

» Analiza strategiilor de evaluare si a concordantei dintre evaludrile initiale ale elevilor, evaluarile
periodice si cerintele curriculare .

Obiective specifice Actiuni Responsabili / Termen de | Indicatori
parteneri realizare

Asigurarea gcolarizarii Directia Liceului | septembrie- Realizarea
Obiectivul 1 copiilor cu varste intre 7-16 mai planului de

ani scolarizare in
Cresterea calitatii si proportie de
eficientei educatiei in 100%
perspectiva pregatirii Promovarea unei politici de Administratia septembrie - | cite cel putin 2
pentru o societate incluziune scolard si liceului, mai sesiuni de
bazata pe cunoastere si prevenirea abandonului cadrele didactice informare a
promovarea unei scolar parintilor; rata de
dezvoltari durabile; abandon — 0 %
imbunititirea calitatii Implicarea elevilor cu CES in | DAE;CDS,PS septembrie - | Nr. copii cu CES
predarii-invatarii- activitdti extracurriculare mai implicati in

evaluarii astfel incat sa
se asigure sanse egale
tuturor elevilor.

activitati
extracurriculare

Monitorizarea imlementarii
strategiei de reducere a

Meriacre Agafia
Sprincean Natalia

Pe parcursul
anului

Diminuarea nr. de
cazuri de violenta

fenomenului de Rapoarte
violenta/abandon semestriale
Monitorizarea si aplicarea Borta Svetlana septembrie - | Sedinte ale
standardelor de eficientd a Groza Ana mai catedrelor
invatarii metodice
Eficientizarea indrumadrii, Borta Svetlana septembrie - | inspectii
monitorizarii si a evaluarii Groza Ana mai tematice,
procesului educational. Petrea Natalia T. de specialitate,
frontale

Consilierea cadrelor august — Sedinta CM

Obiectivul 2 didactice privind Planul- Administratia septembrie

Cunoasterea si aplicarea | cadru si Recomandarile liceului

noilor documente de metodice privind procesul

politica educationala , educational 1n anul de studii

a programelor scolare si | 2021-2022

planurilor-cadru la Elaborarea documentelor de Administratia septembrie Planuri de

nivelul unititilor de proiectare si organizare a liceului activitate

invitamant activitéti.i de invatamant i.n elaborate si
con.forn.ntafe cu prevederile aprobate de CP
legislative 1n vigoare, pe
componenta curriculum.
Consilierea cu privire la DA septembrie - | activitati de
standardele de eficientd a octombrie consiliere in

invatarii i a programelor
scolare.

domeniul
asigurdrii calitatii:
sedinte cu cadrele
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didactice

Elaborari de suport de curs DA Pe parcursul | Rapoarte de
privind realizarea curriculei anului analizd a
de specialitate procesului
educational
Implementarea activitatilor | Directorul adjunct | Conform Nr.actvitati
din Calendarul national al pentru educatie calendarului | educative si
Obiectivul 3. activitatilor educative si national al extrascolqre
Monitorizarea si extrascolare. activitatilor Nr. locuri
evaluarea programelor = — - —— - premiante
destinate participarii la Indrumarea, monitorizarea si | Dirigintii, septembrie — | Chestionare
p p e : . )
educatie, pe baza evah%a.rea act1V1t'51‘;110r de Psihologul scolar | mai aphc‘aFe pentru
unor indicatori specifici co.nsﬂlere scol.arva, . . con silierea i .
(ratd de participare, ps1hopedagog1f:a, orlgntare si orientarea §1ev1lor
. <« | informare privind cariera privind cariera
grad de cuprindere, rata
de abandon - - - - -
Elaborarea la nivel local a Directorul adjunct | septembrie, Realizarea
curriculei la disciplinele pentru instruire februarie optionalelor
optionale (la necesitate)
Consilierea factorilor Administratia septembrie - | Procentul de
educationali in vederea liceului mai promovabilitate
combaterii abandonului Dirigintii Acordarea
scolar ajutorului social
Monitorizarea progresului Directorul adjunct | septembrie — | % reusitei; %
scolar din perspectiva pentru instruire mai calitatii; Nr .de
prestatiei actului didactic locuri premiante
la concursuri
Monitorizarea procesului de | Directorul adjunct | septembrie — | Nr. cadre
utilizare a tehnologiei pentru instruire mai didactice care
informatice la toate utilizeaza TIC
disciplinele de Invatamant
Realizarea unei BD privind Directorul adjunct | septembrie - | Rezultate pe
Obiectivul 4. rezultatele evaludrilor pentru | pentru instruire noiembrie nivele de studii
Analiza strategiilor de diferite discipline pe ani de care vor pune in
evaluare si a studiu, pentru a stabili masuri evidenta
concordantei dintre de prevenire a esecului prevenirea
evaluarile initiale ale scolar. esecului/abandon
elevilor, evaluarile ului scolar
periodice si cerintele Analiza strategiilor de Directorul adjunct | septembrie — | Rezultatele
curriculare evaluare si a concordantei pentru instruire mai obtinute la
intre testele si evaluarile examenele
elevilor cu curriculumul nationale
scolar
Pregitirea pentru examenele | Directorul adjunct | Conform Activitati de
nationale, concursuri si pentru instruire calendarului | pregitire
olimpiade scolare, activitati suplimentara, nr.
cu copii dotati premii la

olimpiade si
concursuri scolare

I1. Domeniul functional - RESURSE MATERIALE SI UMANE. DEZVOLTAREA
RESURSELOR UMANE

OBIECTIVE:

1. Monitorizarea dezvoltarii si valorificarii resurselor materiale.

2. Evaluarea activitatii didactice si motivarea performantelor profesionale.

3. Stabilirea strategiei de coordonare a activititii de formare continud si de perfectionare a cadrelor
didactice 1n anul scolar 2020-2021.
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4. Formarea continua a personalului didactic .
5. Coordonarea si monitorizarea perfectiondrii cadrelor didactice pentru evolutia in carierd prin grade

didactice si activitati de perfectionare o data la cinci ani.
6. Dezvoltarea resurselor informationale (retea de informare, de formare, monitorizare si comunicare) la

nivel local.

Obiective specifice Actiuni Responsabili/par | Termen Indicatori
teneri
Coordonarea colaborarii ntre Directorul octombrie Calitatea
APL si DL pentru a se adopta liceului bugetului
formule obiective si
Obiectivul 1 transparente de gestionare a
bugetului educatiei.
Monitorizarea Asigurarea conditiilor bune de | Directorul octombrie Conditii bune de
dezvoltarii si activitate Tn spatiile functionale | liceului functionare a
valorificarii ale liceului, existenta liceului cu

resurselor materiale

autorizatiei sanitare

autoruzatie sanit.

Dezvoltarea bazei de
documentare existente la nivel

Directia liceului

semestrul I, 11

Transmiterea si
receptionarea in

de institutie pentru a deveni termeni a

surse de informare si formare informatilor
pentru cadrele didactice si elevi

Asigurarea cu personal didactic, | Directorul permanent Incadrarea
didactic auxiliar si nedidactic in | liceului personalului
acord cu planul de scolarizare calificat conform
aprobat si cu normativele in unitatilor
vigoare aprobate
Incheierea contractelor Directorul permanent Contracte
individuale de munca cu noii liceului findividuale de
angajati sau a acordurilor munca incheiate
aditionale la contractele

L. incheiate.

Oblec.tlvul 2 ] Monitorizarea timpului de Directia liceului | permanent Respectarea
Angajarea/e.lll).erar?a munca a angajatilor conform timpul de munca
pel.'sona'lulul (,il,daCt.lc functiilor si nr. de ore tarifiate platita

/ didactic auxiliar si E o T : : :

. . xecutarea responsabilitatilor Directia liceului permanent Existenta fisei
nedidactic cu . . .. . | decatre angajati conform postului cu
respectarea legislatiei figelor de post atributii specifice
in vigoare. 3 post.  SP

postului
Evaluarea performantelor Directia liceului conform Calificativele
personale a personalului graficului acordate conform
didactic, de indrumare si metodologiilor in
Obiectivul 3 control potrivit figselor postului. vigoare n
procesul de
atestare.
Evaluarea Valorificarea experientelor Directia liceului Semestrial Experiente
performantelor pozitive si a exemplelor de positive si
profesionale a buna practica pedagogica. exemple de
cadrelor didactice succes pedagogic
valorificate.
Motivarea cadrelor didactice in | Directia liceului | Anual Recompense

obtinerea performantelor
profesionale

materiale cadrelor
didactice pentru
rezultate la

concursuri
Realizarea unei analize de Directorul semestrul | Baza de date
Obiectivul 4 nevoi reale, in privinta formarii | adjunct pentru actualizata
Stabilirea strategiei continue a cadrelor didactice instruire privind formarea

de coordonare a

resurselor umane
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activitatii de formare

continua si de

Chestionar ;
Oferta de formare

perfectionare a continua a
cadrelor didactice personalului
pentru anul scolar
2019-2020
Seminare metodologice:
Directorul adjunct | August
Evaluarea rezultatelor scolare responsabil de Decembrie Proces- verbal
instruire Aprilie
Realizarea educatiei incluzive si | Directorul adjunct
a activitatilor cu copiii cu CES | responsabil de Septembrie Proces- verbal
Cadrele in timpul lectiilor instruire Februarie
didactice din Standarde de eficienta a invatarii | Directorul adjunct | Septembrie Proces- verbal
Liceu responsabil de Tanuarie
instruire
Evaluarea raspunsurilor orale in | Directorul adjunct | februarie Proces -verbal
cadrul lectiilor (se desfasoara pe | responsabil de
CM) instruire
1.Formarea vorbitorului cult de | Petrea Natalia T. Proces -verbal
limba roméana.
2.Lectia de tip atelier Octombrie
CM a profesorilor de | 3 Referentialul- instrument de Bivol Viorica
LIMBA ST evaluare a procesului
LIT.ROMANA educational. Decembrie
4.Rezolvarea dificultatilor de
comunicare.
1.Managementul temelor pentru | Gincota Vera Septembrie Proces verbal
acasa.
CM a profesorilor de | 2.Integrarea produselor digitale | Membrii CM Noiembrie
de LIMBI STRAINE | in procesul de predare-invitare-
evaluare. lanuarie
3.Evaluarea-instrument de
asigurare a succesului elevului
1.Dezvoltarea culturii Sprincean Natalia | Noiembrie Proces- verbal
emotionale a CD: premise
CM a profesorilor de g:iréttrel;gs mediu scolar
de STIINTE SOCIO | 5 vryorificarea activititilor de | Salinschi Galina | Aprilie
UMANISTICE invatare bazate pe proiect In Petrea Natalia
procesul de formare a
competentelor pentru o cultura
democratica
CM a profesorilor de | 1.Standarde de eficienta a Sandu Olesea Octombrie Proces- verbal
de MATEMATICA | invitrii stiintelor exacte.
SISTIINTE 2.Formarea comportamentului Chitorog Ana Noiembrie
responsabil/sigur pe internet.
. 1.Lectia teoretica de educatie Iovu Tudor Noiembrie Proces- verbal
CM a profesorilor de fizica
ARTE,TEHNOLOG 2 Inac.tivitatea fizica-o problema Februarie
ILSPORT )

de sanatate publica.
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CM a 1.Utilizarea eficientd a TIC in Bivol Lilia Septembrie Proces- verbal
INVATATORILOR | procesul educational
2.ECD intre provocari si
oportunitati. Rusu Ludmila Octombrie
Aprilie
Organizarea institutionald in Meriacre Agafia Septembrie Proces- verbal
. . scopul prevenirii si interventiei
CM Consiliere si _ | in cazurile de
dezvoltare personala abuz,neglijare,exploatare si Petrea Natalia Noiembrie Proces- verbal
trafic a copilului. Sprincean Natalia | Februarie
Seminare instructiv — metodice:
Pentru toate TIC in cadrul predarii la distanta | Chitorog Ana August Proces- verbal
cadrele (online) in contextul Ordin
didactice: epidemiologic COVID-19
Atelierul nr.1 ”Evaluarea Groza Ana August Proces- verbal
criteriald prin descriptori si note | Rusu Ludmila Ordin
in clasa a V-a”
Atelierul nr.2 ”Asigurarea Groza Ana August Proces- verbal
calitatii in invatdmantul general- Ordin
factor prioritar Tn managementul
eficient”
Planul-cadru pentru 2021-2022 Groza Ana August Proces- verbal
Schemele orare. Ordin
Instructaj cu privire la Groza Ana Septembrie Proces- verbal
Documentatia scolara, Ordin
completarea cataloagelor
Instructaj cu privire la tehnica Borta Svetlana Septembrie Proces- verbal

securitatii si sanatatii muncii

Ordin

Monitorizarea implementarii Groza Ana Pe parcursul Proces- verbal
Instructiunii privind anului Ordin
managementul temelor pentru
acasd in invatamadntul primar,
gimnazial si liceal
,»Aspecte metodologice n Groza Ana septembrie Proces-verbal
proiectarea didactica de lunga si
Pentru cadrele scurtd duratd”.
didactice tinere: | ,,Metode si tehnici interactive in | Groza Ana lanuarie Proces -verbal
procesul de predare-invatare-
evaluare”.
Lectia —forma principala de Groza Ana pe parcursul
organizare a procesului anului
educational.
Consilieri Aspecte specifice iq ‘ Groza Ana pe par'cursul
metodice implementarea Curriculumului anului
individuale: 2019. = -
Evaluarea corectd a elevilor pe parcursul
pentru eficienta invatarii. anului
Relatiile interpersonale: elev- | Sprincean Natalia pe parcursul
profesor- parinte. anului
Elaborarea/revizuirea Comisia de Noiembrie Regulament
Regulamentului  intern  de | evaluare si elaborat
Elaborari evaluare asigurare a
metodice calitatii(CEAC)
Elaborarea suportului de curs | CEAC Pe parcursul Suport de curs

privind planificarea lectiei

anului

elaborat
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Elaborarea Regulamentului de | CEAC Septembrie Suport de curs
activitate a CMI din liceu elaborat
Elaborarea Regulanebtului de | CEAC Septembrie
activitate a CEAC din liceu
Dezvoltarea profesionald a Administratia semestrul I si | Baza de date cu
Obiectivul 5 cadrelor didactice prin liceului semestrul al II- | situatia formarii o
participarea la cursuri de formare lea data la cinci ani a
Coordonarea si continua purtitoare de credite cadrelor didactice,
monitorizarea profesionale transferabile conform
perfectionarii metodologiilor n
cadrelor didactice vigoare
pentru evolutia in Cuprinderea in reteaua de Grafic eleborat
cariera prin grade formare continua a tuturor DAI septembrie-
didactice si activitati | cadrelor didactice care nu au octombrie
de perfectionare o parcurs programe de formare Tn
datai la cinci ani ultimii cinci ani
Proiectarea, planificarea si Comisia de atestare | septembrie Baza de date
organizarea atestarii cadrelor actualizatd cu
didactice atestarea
c.d./manageriale
la nivelul local
Monitorizarea parcurgerii Comisia de atestare | Octombrie - Monitorizarea
etapelor de obtinere a gradelor aprilie activitatilor;
didactice de catre toate cadrele Rapoarte de
didactice din liceu angajate in autoevaluare
procesul de evolutie 1n cariera sustinute public
Raport general de
monitorizare
Obiectivul 6 Eficientizarea comunicarii in DL;DA Permanent Centralizarea
Dezvoltarea sistemul de invafamant tuturor situatiilor
resurselor Asigurarea transparentei DA Permanent Centralizarea
informationale (retea | informatiei prin posta electronica tuturor
de informare, de informatiilor si a
formare, comunicarilor
monitorizare si
comunicare) la nivel
local
Crearea site-ului liceului Administratia Decembrie Site al liceului
liceului functional

II1. Domeniul functional - RELATII COMUNITARE

OBIECTIVE

1. Consolidarea dimensiunii educatiei prin cresterea capacitatii institutiilor scolare de gestiona fondurile de
finantare destinate educatiei.
2. Asigurarea accesului la formare, in domeniul elaborarii/implementarii proiectelor, a unui numar cat mai

mare de beneficiari.

3. Asigurarea unui cadru al calitdtii implementarii proiectelor prin consilierea beneficiarilor respectiv
monitorizarea/ evaluarea si diseminarea activitatilor.
4.Dezvoltarea de noi perspective in formarea continud a resursei umane prin implementarea de
programe/proiecte educationale .
5. Promovarea imaginii institutiei la nivelul comunitatii, la nivel national prin proiecte de cooperare si

parteneriat.

Obiective

Actiuni

Responsabili/

parteneri

Termen de
realizare

Indicatori
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Realizarea de sesiuni de DL Semestrial 2 sesiuni de
informare pentru promovarea informare
Obiectivul 1 oportunitatilor de finantare a desfasurate ;
sistemului educational.
Consolidarea dimensiunii | Organizarea de activitati de DL Semestrial 2 sesiuni de
educatiei prin cresterea informare/facilitare a accesarii informare
capacititii de gestionare | surselor de finantare in desfasurate ;
a fondurilor de finantare | vederea dezvoltirii de
destinate educatiei. parteneriate educative si
proiecte de dezvoltare scolara.
Asistenta cadrelor didactice DL permanent Proiecte
a grupurilor de initiativa in desfasurate
elaborarea si implementarea Indicatii metodice
proiectelor realizate
Monitorizarea modului 1n care DL Lunar Proiecte
se deruleaza proiectele monitorizate
educationale in liceu
Obiectivul 2.
Dezvoltarea de noi
perspective in formarea
continui a resursei Monitorizarea implementarii DAI Pe parcursul 9 copii cu CES
umane prin educatiei incluzive anului asistati
implementarea de Rapoarte la CA si
programe/proiecte CP prezentate
educationale Organizarea excursiilor cu Directia pe parcursul Proiecte si
elevii si profesorii doritori in Liceului anului excursii
Romania in temeiul Acordului desfasurate
de Parteneriat cu ONG
,Metropolitan Media”
Desfasurarea sarbatorilor DL Conform Intalniri cu
traditionale — Hramul liceului, planului de personalitdti din
Intalnirea cu absolventii, actiuni diferite domenii
adunarea generala a parintilor- educative de activitate
cu invitarea personalitatilor
din diverse domenii de
Obiectivul 3 activitate
Premierea Laureatilor Anului DL Mai Elevi, cadre
Promovarea imaginii didactice, parinti
institutiei la nivelul premiati conform
comunitatii performantelor
anuale
Implementarea activitatii DAE zilnic Radio scolar
radioului scolar functional
Realizarea unui buletin CDS semestrial 2 aparitii anuale
informativ pe tema “Educatia
incluziva- un invatamint
pentru toti impreuna cu toti”
Participarea la seminare DL Pe parcursul Promovarea

raionale si republicane de
promovare a educatiei
incluzive in Republica
Moldova

anului

imaginii liceului

IV. Domeniul functional - MANAGEMENT INSTITUTIONAL

OBIECTIVE GENERALE

1. Cunoasterea actelor normative : Codul Educatiei.
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2. Colaborarea cu autoritatile publice locale.
3. Scolarizarea elevilor si reducerea absenteismului.
4.Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare si respectarea standardelor nationale/indicatorilor

de performanta.

5. Evaluarea procesului de predare-invatare.
6. Dezvoltarea competentei de utilizare a TIC; utilizare TIC ca instrument de Invatare.
7. Asigurarea transparentei si a unei bune imagini a gcolii in mass-media.

Realizarea unor Intélniri de lucru cu DL permanent Procesele
autoritatile locale pe tema actelor reglatoare verbale ale
Obiectivul 1 si implicarii acestora in sistemul de intalnirilor
invatamant si viata institutiei
Cunoasterea
actelor Medierea conflictelor survenite Intre elevi, DL La necesitate | Procesele
normative:Codul | angajati, parinti verbale ale
Educatiei Tntalnirilor
Monitorizarea aplicarii actelor normative in DL Permanent Procesele
institutii verbale
Obiectiv general 2. Colaborarea cu autoritatile publice locale in vederea aplicarii corespunzitoare a legislatiei
in vigoare
Colaborarea cu autoritatile locale in DL Permanent Procesele
domeniile investitiilor si dotarii liceului verbale
Colaborarea cu Colaborarea cu autoritatile locale pentru DL Permanent Procesele
autoritatile asigurarea drepturilor elevilor si verbale
publice locale personalului
Colaborarea cu autoritatile locale pentru DL Permanent Procesele
asigurarea unui manageriat calitativ verbale
Obiectiv general 3. Scolarizarea elevilor si reducerea absenteismului
Colaborarea cu Monitorizarea procesului de informare a DL Permanent Rapoarte
autoritatile elevilor, parintilor cu posibilitatile
administratiei LTCostesti
publice locale in Organizarea de campanii si caravane de DL iunie-iulie Programul
vederea informare si atragere a elevilor la liceu realizat
scolarizarii Organizarea zilelor usilor deschise DL mai Programul
elevilor realizat
Monitorizarea absenteismului DAE permanent Rapoarte
Monitorizarea Monitorizarea activitatilor realizate la DAE permanent Rapoarte
prezentei elevilor | nivelul unitatilor de invatimant pentru Procesele
la scoala aducerea elevilor cu probleme la scoali verbale

Obiectiv general 4. Cresterea calitatii procesului de predare-invitare si respectarea standardelor

nationale/indicatorilor de performanta
Monitorizarea Aplicarii actelor normative in domeniu DL Permanent | Rapoarte de
aplicarii legislatiei inspectie
in vigoare Procesele
verbale
Monitorizarea aplicarii curriculumului DA Permanent | Rapoarte de
Monitorizarea national, a realizarii de lectii atractive controale
calitatii Procesele
activitatilor de verbale
predare-invatare | Monitorizarea ofertei de CDS (curiculum DA;CM Octombrie | Rapoarte de
si respectarea la decizia scolii) controale
standardelor Procesele
nationale/indicato verbale
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rilor de Monitorizarea modului de pregdtire a DA In cadrul Rapoarte de
performanta elevilor pentru lectii controalelo | controale
r Procesele
verbale
Obiectiv general 5. Evaluarea procesului de predare-invitare
Evaluarea Realizarea inspectiilor frontale, tematice, de | DA;comisiile | In Rapoarte de
activitatii specialitate de evaluare conformitat | controale
cadrelor didactice ecu Procesele
graficul verbale
Clasa a X-a Octombrie,
Monitorizari 2021
generalizatoare Clasaa V-a Noiembrie,
2021
Documentatia scolara:proiectele Groza Ana Lunar Nota informativa
calendaristice,dosarele personale ale Petrea Natalia | /semestrial
elevilor,cataloagele,portofoliile CD T.
Clasele a [X-a Echipa de Nota informativa
evaluare
EPS Echipa de Nota informativa
evaluare
Ed.civica Echipa de Nota informativa
evaluare
Monitorizari
tematice Ed.fizica (ECD) Echipa de Nota informativa
evaluare
Ed.plastica (ECD) Echipa de Nota informativa
evaluare
Ed.tehnologica (ECD) Echipa de Nota informativa
evaluare
Ed.muzicala (ECD) Echipa de Nota informativa
evaluare
Preg.elevilor din clasele a IX,XII de Echipa de Martie Nota informativa
examene.Pretestarea. evaluare
CM a profesorilor de l.romana Echipa de Nota informativa
evaluare
CM a profesorilor de limbi strdine Echipa de Nota informativa
Control . evaluare
Baran.u?trlc . CM a profesorilor de stiinte Echipa de Nota informativa
Stabilirea unui . C
. . socioumanistice evaluare
s1s!em de cerinte . | CM a profesorilor de Matematica si stiinte Echipa de Nota informativa
unice a procesului
de evaluare a evaluare - -
CM a profesorilor de arte,tehnologii,sport Echipa de Nota informativa
rezultatelor
evaluare
scolare” — - — —
CM a invatatorilor Echipa de Nota informativa
evaluare
Monitorizarea desfasurarii probelor initiale | Groza Ana Septembrie | Notd informativa
in clasele [-XII /octombrie
Protectia vietii si sanatatii copiilor in cadrul | Groza Ana Aprilie Nota informativa
lectiilor deFizica, Chimie, Biologie, Educatie
Controale de tehnologica, Educatie fizica
specialitate
Utilizarea softurilor educationale DA permanent | Notd informativa
Modalitati de diminuare a esecului scolar DA;DAE permanent | Nota informativa
Monitorizarea activitatii didactice a Groza Ana Octombrie- | Notd informativa
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tinerilor specialisti martie
Organizarea invatarii din perspectiva DA, Echipa Februarie | Notd informativa
asigurarii educatiei incluzive in cadrul CMI Ordin emis
procesului educational( in cadrul
controalelor proiectate)
Calitatea elaborarii proiectarilor Groza Ana septembrie- | Notd informativa
calendaristice mai Ordin emis
Activitati de consiliere si orientare Meriacre septembrie- | Nota informativa
profesionald Agafia martie Ordin emis
Asigurarea cu manuale a elevilor si CD Bivol Elena septembrie | Nota informativa
Inspectia tematica Ordin emis
Pregitirea institutiilor de invatimant catre | Borta Svetlana august Nota informativa
noul an scolar Ordin emis
Inmatricularea in clasa X-a de liceu DL August Nota informativa
Ordin emis
Evidentei copiilor cu varste intre 5-16 ani Borta Svetlana | septembrie | Nota informativa
Ordin emis
Verificarea dosarelor elevilor. Inscrierea Borta Svetlana | septembrie | Nota informativa
elevilor cu varsta scolara (7 ani) in clasa Ordin emis
intai
Organizarea alimentatiei copiilor n DL septembrie | Notd informativa
institutiile de invatamant Ordin emis
Corectitudinea respectarii cerintelor Groza Ana septembrie | Nota informativa
Planului -cadru Ordin emis
Pregitirea institutiilor de invatamint pentru | DL;DAG August- | Nota informativa
perioada rece octombrie | Ordin emis
Cu privire la nivelul de implementare a Groza Ana Septembrie | Notd informativa
curriculumului centrat pe competente -mai Ordin emis
. . .. | Atestarea cadrelor didactice Comisia de Noiembrie- | Notd informativa
Inspectia speciala . . .
atestare martie Ordin emis
Evaluarea Evaluarea activtatii cadrelor didactice in DA In Nota informativa
cadrelor didactice | cadrul controalelor conformitat | Ordin emis
e cu orarul
Consilierea cadrelor didactice si Groza Ana Octombrie, | Rapoarte
monitorizarea realizarii evaludrilor initiale | Borta Svetlana | mai Procesele
si finale si a aplicarii masurilor remediale verbale
Realizarea monitorizarii evaludrii finale la | Borta Svetlana | Conform Raport final
Evaluarea elevilor | clasaa IV-a orarului Procesele
Perfectionarea MEC verbale
cadrelor didactice | Monitorizarea realizarii evaluarilor Groza Ana Permanent | Rapoarte
periodice si a notarii elevilor Procesele
verbale
Organizarea examenelor de absolvire a Directia Conform Raport final
gimnaziului orarului Procesele v.
MEC
Organizarea examenului de bacalaureat DL Conform Raport final
conform metodologiei in vigoare orarului Procesele
MEC verbale

Obiectiv general 6. Dezvoltarea competentei de utilizare a TIC; utilizare TIC ca instrument de invatare
» Utilizarea TIC in activitatea profesionald si cotidiana de catre cadrele didactice

Cunoasterea si
aplicarea
documentelor de
politica

Desfasurarea lectiilor cu cadrele didactice Groza Ana Pe Seminare

pentru perfectionarea cunostintelor in TIC. | Chitorog Ana parcursul desfasurate
anului

Implementarea soft-urilor educationale la Pe Suporturi

disciplinele de studii parcursul elaborate
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educationala si anului
suport didactic _
prin intermediul Elaborari de suport de curs in format Cadrele didactice | In Suporturi
TIC electronic la disciplinele scolare (POWER corespunde | elaborate
POINT etc) re cu
subiectul
predat
Seminar teoretico-practic: TEHNOLOGII | Echipa de
SI RESURSE EDUCATIONALE formatori:
MODERNE. Groza Ana Martie
Initierea, utilizarea si aplicarea Chitorog Ana;
tehnologiilor informationale moderne in Petrea Natalia
invatamdnt. TESTUL ONLINE
Obiectiv general 7. Asigurarea transparentei si a unei bune imagini a institutiei in mass-media
Relatia cu presa Asigurarea reflectdrii in media locala a Administratia Permanent | Materiale
activitatilor derulate la nivel de institutie liceului aparute in
presd
Monitorizarea modului in care se reflecta DL Permanent | Materiale
imaginea institutiei educationale Tn mass- aparute in
media presa
Obiectiv general 8. Asigurarea protectiei vietii si sinatatii copiilor
1.Formarea la elevi a unor Dirigintii
deprinderi de comportament | in cadrul disciplinelor Permanent Profesorii in
responsabil in traficul rutier. | Ed.civiva, Fizica, Chimie, cadrul lectiilor
2.Invatarea si respectarea Biologie, Ed.tehnologicd, | Permanent (coincidentd la
regulilor de circulatie rutierd. | Ed.fizica, DP subiect)
[.Formarea 3.Formarea deprinderilor de Antrenare
comportamentului | comportament 1n cazul Concursuri: trimestriald a

responsabil pentru
viata si sanatatea
proprie si a celor
din jur.

situatiilor excepationale,
respectarea regulilor de
comportament adecvat n
cadrul situatiilor de
risc(inundatii,incendii,cutrem
ure etc.)

e Securitatea la
trafic Tnseamna

viata
e Tinerii pompieri
e (Ciclism

e Scoala securitatii
Excursii

elevilor in
activitatile de
simulare,organiza
te ITn comun cu
serviciile
teritoriale de
protectie civila si
situatii
exceptionale

Profesorii care
predau
ed.civica, fizic
a,chimia,biolo
gia,ed.tehnolo
gicd,ed.fizica

I1.invatarea si
recunoasterea
formelor de
violenta asupra
copilului si a
persoanelor/institut
iilor cu atributii In
protectia
drepturilor
copilului

1.Respectarea procedurii de
organizare si de interventie a
lucratorilor institutiei in
cazurile de
abuz,,neglijare,expoatare,traf
ic a copilului,stabilita
2.Respectarea Instructiunii
privind mecanismul
intersectorial de cooperare
pentru
identificarea,evaluarea,
eferirea,asistenta si
monitorizarea copiilor-
victime si potentialele
victime ale

i si traficului ,aprobata prin
HG nr.270 din 08.04.2014.

Pe parcursul
anului

Pe parcursul
anului

Dirigintii,prof
esorii in cadrul
lectiilor

Administratia
liceului
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Probe de evaluare

N/o Disciplina Luna Clasa Responsabil
1 | Probe de evaluare initiale la Septembtie/octo | In toate clasele | DA,conducitorii CM.
toate disciplinele scolare. mbrie conform
recomandarilor
2 1HENG A"
X
2)LLRO v
X-U
IX, XII-U
3)MAT XI-XII-R
VI-IX
3 TEZE SEMESTRIALE Decembrie X-XII
4 Pretestari(disciplinile de Martie X
examen)
5 Pretestari(disciplinile de Martie XII
examen)
6 Organizarea si desfasurarea Februarie IV-a; IX-a; Groza Ana
pretestarilor Martie Xl-a; XII-a
7 TEZE SEMESTRIALE Mai X-XI
Controlul intern in

LICEUL TEORETIC COSTESTI pentru anul de studii 2021-2022

Obiectivele controlului:

SRl o e

Respectarea legislatiei in vigoare in domeniul invatamantului preunversitar;
Crearea conditiilor optime pentru dezvoltarea scolii;
Monitorizarea procesului instructiv-educativ in ambele cicluri de studii;
Diagnosticarea calitatii insusitei elevilor la disciplinele de studii;
Monitorizarea activitatii extrascolare si aprecierea eficientii activitatii cercurilor scolare;
Monitorizarea dinamicii frecventei elevilor la ore cu scopul profilaxiei in randul elevilor a
intarzierilor si lipselor nemotivate de la ore.

7. Monitorizarea sistemului de evaluare a cunostintelor, deprinderilor si abilitatilor elevilor,
obiectivitatea aprecierii i notarii elevilor la disciplinele de studii;

8. Completarea calitativa a documentatiei scolare (registre scolare, planificari de lunga durata,
agendele dirigintilor, caietelor si agendelor elevilor, foilor personale).

9. Monitorizarea metodicii predarii disciplinelor de studii in ambele cicluri de studii;

10. Verificarea procesului de implementare calitativa a curriculumului scolar;

11. Oferirea spirijinului metodic cadrelor didactice in procesul instructiv-educativ;

Ce se evaluiaza:

e Documentatia scolara;

e Procesul si rezultatele actului de instruire al elevilor;
e Activitatea pedagogilor, metodica predarii;
e Procesul si rezultatele activitatii extrascolare si educationale;
e Sanatatea elevilor, respectarea tehnicii securitdtii, normelor sanitaro-igienice
Domeniul I: Monitorizarea procesului instructiv-educativ
Perioada Subiectul controlului Tipul controlului Responsabil Totalurile controlului
August Monitorizarea procesului de pregatire | Frontal Borta Svetlana Consiliul
a sediului institutiei cdtre noul an de administrativ
studii.
August Scolarizarea elevilor in noul an scolar. | Tematic Meriacre Agafia CA
Septembrie
Septembrie | Monitorizarea stérii sdnatatii elevilor. Tematic Borta Liliana CA
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Octombrie | Monitorizarea frecventei si intarzierilor | Tematic Meriacre Agafia Nota informativa
la ore a elevilor.

Noiembrie | PVSC in cadrul lectiilor de Tematic Groza Ana Nota informativa
biologie,chimie.

Noiembrie | Monitorizarea activitatii cantinei Tematic Comisia derebut | Nota informativa
scolare.

Decembrie | Monitorizarea lucrului cu elevii cu Tematic Groza Ana Noté informativa
nereusita la Invatatura.

lanuarie Scolarizarea elevilor in al II semestru. Tematic Meriacre Agafia CA

Februarie Monitorizarea frecventei si Intarzierilor | Tematic Meriacre Agafia Nota informativa
la ore a elevilor.

Februarie PVSC in cadrul lectiilor de Tematic Groza Ana Nota informativa
fizica,ed.civica,dirigentie Meriacre Agafia

Martie Monitorizarea frecventei cercurilor Tematic Meriacre Agafia Nota informativa
extragcolare de catre elevi.

Aprilie Dozarea temei de acasa Tematic Groza Ana Notd informativa

Domeniul I1 : Monitorizarea documentatiei scolare
Perioada Subiectul controlului Tipul controlului Responsabil Totalurile controlului

August Monitorizarea completarii fiselor Tematic Borta Svetlana Consiliul
personale ale cadrelor didactice si a administrativ
carnetelor de munca.

Septembrie | Monitorizarea fiselor personale ale Tematic Borta Svetlana Notd informativa
elevilor si a cartii alfabetice a elevilor.

Septembrie | Completarea registrelor scolare si ale Tematic Groza Ana Notd informativa
cercurilor extragcolare conform Meriacre Agafia
regulilor unice de completare a
registrelor.

Octombrie | Monitorizarea proiectarii de lunga Tematic Groza Ana Nota informativa
durata. Meriacre Agafia

Octombrie | Monitorizarea agendelor elevilor Tematic Meriacre Agafia Notd informativa
privind completarea corectd a acestora.

Noiembrie | Monitorizarea caietelor elevilor privind | Tematic Groza Ana Notd informativa
volumul temei pentru acasa la
disciplinele ariei curriculare a stiintelor
exacte.

Noiembrie | Dezvoltare personala Tematic Meriacre Agafia Notd informativa

Decembrie | Monitorizarea registrelor scolare in Tematic Groza Ana Notd informativa
vederea obiectivitatii si ritmicitatii
notarii elevilor si a realizarii programei
scolare in semestrul 1.

Tanuarie Monitorizarea privind respectarea Tematic Meriacre Agafia Notd informativa
regulilor de completare a agendelor
elevilor.

lanuarie Verificarea proiectarii de lunga durata | Tematic Groza Ana Nota informativa

Februarie Dezvoltare personala Tematic Meriacre Agafia Nota informativa

Februarie Monitorizarea completarii sistematice | Tematic Groza Ana Nota informativa
a cataloagelor scolare si a cercurilor Meriacre Agafia
extrascolare.

Martie Verificarea proiectarilor de scurtd Tematic Groza Ana Nota informativa
durata la toate disciplinele de studiu.

Aprilie Verificarea caietelor elevilor privind Tematic Groza Ana Nota informativa
volumul temei pentru acasd la LLRO

Mai Verificarea registrelor scolare n Tematic Groza Ana Nota informativa
vederea corectitudinii calcularii mediei
semestriale si a realizarii programei
scolare in semestrul I1.

Mai Monitorizarea privind completarea la Tematic Meriacre Agafia Notd informativa
timp a agendelor cu notele semestriale
si anuale si totalurile anului scolar.

Mai Monitorizarea fiselor personale ale Tematic Meriacre Agafia Notd informativa

elevilor si a cartii alfabetice a elevilor.
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Domeniul III : Monitorizarea privind formarea abilitatilor, deprinderilor si cunostintelor

elevilor
Perioada Subiectul controlului Tipul controlului Responsabil Totalurile
Septembrie | Evaluare initiala la toate disciplinele Tematic Groza Ana Nota informativa
scolare
Octombrie | Inspectie speciald: ajutor metodic IS Groza Ana Noté informativa
tinerilor specialisti
Monitorizare generalizatoare in cl.X-a
Noiembrie | Evaluare la l.roména si Generalizator Groza Ana Nota informativa
matematica,clasa a V-a
Decembrie | Probe de evaluare semestriale la toate Tematic Groza Ana Nota informativa
disciplinele de studii.
Tanuarie Monitorizare generalizatoare in cl.IX-a
Februarie | Doc.scolarad Frontal Groza Ana Nota informativa
Martie Monitorizare tematica in cl.IV-a Tematic Groza Ana Notd informativa
Aprilie Monitorizare speciala la chimie si Tematic Groza Ana Nota informativa
fizica
Mai Probe de evaluare semestriale la toate Tematic Groza Ana Nota informativa
disciplinele de studii.
Domeniul IV : Monitorizarea predarii discipilinelor de studii
Perioada Subiectul controlului Tipul Responsabil Totalurile controlului
controlului
Septembrie | Controlul privind organizarea regimului de | Frontal Borta Svetlana Consiliul administrativ
activitate a tuturor serviciilor scolare .
Octombrie | LLRO, MG Groza Ana Consiliul Profesoral
Clasa a X-a Borta Svetlana
Decembrie | Ed.fizica,Ed.plasticd,Ed.muz.,Ed.tehn. | MT Groza Ana Nota informativa
lanuarie Documentatia scolara MT Groza Ana Notd informativa
Februarie LLRO, Clasaa V-a MF Groza Ana Nota informativa
Martie CLIV MT Groza Ana Notd informativa
Aprilie ClasaalV-a MG Groza Ana,Meriacre A. | Nota informativa
Mai Documentatia scolara MT Groza Ana Notd informativa
Domeniul V : Monitorizarea activititii cadrelor didactice
Perioada Subiectul controlului Tipul controlului Responsabil Totalurile controlului
Septembrie- | Incadrarea CD in activitatea de lucru. Personal Groza Ana Notd informativa
Mai
Octombrie- | Monitorizarea activitatii didactice a personal Groza Ana Notd informativa
Noiembrie | tinerilor specialisti.
Octombrie Monitorizarea cadrelor didactice Personal Groza Ana, Nota informativa
Februarie supuse atestarii. comisia de atest.
Decembrie | Calitatea desfasurarii lucrarilor Tematic Groza Ana Nota informativa
lanuarie practice la disciplinele: geografie,
chimie, biologie, fizica.
Martie Monitorizarea activitatii didactice a personal Groza Ana Nota informativa
tinerilor specialisti.
Aprilie Monitorizarea realizérii procesului de | Tematic Borta Svetlana Nota informativa
Mai autoinstruire si implementare in Groza Ana
practica a subiectului de cercetare.
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Activitiati de monitorizare, indrumare si evaluare in IP LTCostesti, anul de invatamant
2021-2022 (cl.V-XII)

August Septembri | Octombrie Noiembrie Decembrie | Ianuarie Februar | Martie Aprilie Mai
e ie
Scolarizarea cl.LX CLI-XII CLI-XIT CLI-XIT CLI-XII | CLI-XII CLI-XII
Reveder Proiectele | Registrele si Registrele Situatia Proiectele de Baza de Baza de date Registrele Registrel
Perfestarea ea de lunga dosarele si dosarele scolara lunga durata date cl.XII cl.XII e,
documentatiei registrel durata. cl.VI-IIX cl. XI-XII cl.XII cl.IX situatia
or Dosarele scolara,
cl.X,V. dos.
Probe de LLRO- X Teze Fizica L.romana, Pretestari Teze
Probe de evaluare IST -X semestriale ENG XI-XII- Matemat.IX, semestria
evaluare initiale la GEO-X X-XII X-XII-U R XII le X-XI
toate ENG-X MAT IX Istoria-
disciplinele Istoria XI-XII-R Informat | IX,XII-U;
scolare IX IX ica L.engleza-
VII-VIII | XII;
Geografia-
X1
Monitorizare Educatie
frontala fizica
Proiectele Completarea ED.FIZ MG/cl.V Preg.de CLIV Gradul de
Monitorizare de lunga cataloagelor ED.PL Rolul lectiilor ex.a pregatire a
tematica durata in scolare sia ED.TEHN | de DP in elevilor copiilor cu
prisma dosarelor ED.MUZ formarea din CES pentru
Reperelor elevilor personalitatii clasele ex.de abs.a
metodolog. | MG/cl.X elevului a IX, XII gimn. prin
proceduri
specifice
Tinerii EI PVSCla Activittea
Monitorizare specialisti fizica,chimi | CREI
speciala e,ed.tehn..e
d.
fizica
CLX CIX CLV
Monitorizarea CLIV
unei clase
Monitorizare Borta Maria
personala
Activitati de monitorizare, indrumare si evaluare in IP LTCostesti, anul de invatimant
2021-2022 (cL.I-IV)
August | Septembri | Octom | Noiembrie Decembrie Ianuarie Februari | Martie Aprilie Mai
e brie e
Revede Proiectele Registr | Registrele si Situatia Proiectele de Baza de Baza de date Catalogul | Catalog
Perfectarea rea de lungd ele si dosarele cl.III- scolarad lungd durata date ul
documentatiei | registre durata. dosarel | IV situatia
lor e cl.I-II scolara,
dosarele
Probe de Probe de Probe de evaluare Pretestari
Probe de evaluare evaluare la la Lromana si in clasele
evaluare initiale la L.romana si matematica a.IV-a
LLRO si matematica propuse de directia
matematica propuse de liceului in clasele a
directia 1I-1V
liceului in
clasele I-IT
Monitorizare Evaluare Evaluare
frontala frontala la frontala
matematica la LLRO
Monitorizarea Rolul lectiilor Preg.de testarea
Monitorizare alimentatiei de nationala a elevilor
tematica elevilor Dezvoltarea din clasele a IV-a
personald in
formarea
personalitatii
elevului din
inv.primar
Monitorizarea Monitorizarea Monitori Monitori
unei clase clasei II-A zarea zarea
clasei I-B claselor a
IV-a
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Succesul scolar Gradul de pregitire Doc.
Monitorizare al copiilor cu a copiilor cu CES scolara
Speciala CES din pentru testarea
(educatia inv.primar in nationala prin
incluziva) cadrul proceduri specifice
Saptamanii EI
Monitorizare Monitorizarea si Monitori
personala indrumarea zarea si
invatatoarei indrumar
clasei II-A Viju ea
Ecaterina invatatoa
rei clasei
I-B
Condrea
Irina
Componenta comisiilor pentru anul de invatamant 2021-2022
Nr | Denumirea Componenta Functia de serviciu Functia in
comisiei comisie
L | CEAC 1 | Groza Ana Director adjunct pentru instruire si activitate didactica, Presedintele
profesoara de limba rusa, grad didactic superior, comisiei
grad managerial |
2 | Gincota Vera Profesoara de limba engleza, conducatorul CM a Secretarul
profesorilor de limbi stréine, grad didactic I comisiei
3 | Petrea Natalia Profesoara de limba si literatura romana,conducatorul CM | Membra
a profesorilor de limba romana
4 | Sprincean Natalia| Psiholog scolar, grad didactic II Membra
5 | Petrea Natalia Profesoara de istorie, conducitorul CM a profesorilor de Membra
stiinte socioumanistice, grad didactic 11
6 | Chitorog Ana Profesoard de informaticd, conducatorul CM a profesorilor| Membra
de Matematica si stiinte, grad didactic 11
Salinschi Galina | Profesoara de istorie, grad didactic I Membra
8 | Iovu Tudor Profesor de educatie fizica, conducatorul CM a profesorilor; Membru
de arte,tehnologii si sport, grad didactic I
9 | Bivol Lilia Invatatoare, conducdtorul CM a invatatorilor, grad Membra
didactic II
I | Comisiade |1 | BortaSvetlana | Director, invatatoare, grad didactic I Presedintele
atestare comisiei
2 | Groza Ana Director adjunct pentru instruire si activitate didactica, Vicepresedintele
profesoard de limba rusd, grad didactic superior, comisiei
grad managerial |
3 | Meriacre Agafia | Director adjunct pentru educatie, profesoara de biologie si | Membra
ed.tehnologica, grad didactic 11
4 | Petrea Natalia Profesoara de limba romana, conducatorul CM a Membra
profesorilor de LLRO, dir.adj.la iInvatamantul primar
5 | Pavalachi Ana Profesoard de limba roména, grad didactic II Membra
6 | Iovu Tudor Profesor de biologie ed.fizica, grad didactic I Membru
7 | Sandu Olesea Profesoara de matematica si informatica, grad didactic II Membra
8 | Petrea Natalia Profesoara de istorie, conducatorul CM a profesorilor de Membra
stiinte socioumanistice, grad didactic 11
9 | Borta Liliana Lider sindical Membra
ar | CMI 1 | Groza Ana Director adjunct pentru instruire si activitate didactica, Presedintele
profesoara de limba rusa, grad didactic superior, grad comisiel
managerial [
2 | Petrea Natalia T. | Profesoara de LLRO, DA inv.primar Vicepresedintele
comisiei
3 | Petrachi Ana Profesoara de LLRO, dirigintele clasei a V-a B Membra
4 | Borta Liliana Cadru didactic de sprijin Membra
5 | Sprincean Psiholog scolar Sectretarul
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Natalia comisiei
6 | Golban Vasile Medic de familie Membru
7 | Mereacre Vera | Asistent social Membra
IV | Comisiade |1 | Bortd Svetlana Director, invatatoare, grad didactic I Presedintele
tarifiere comisiei
2 | Groza Ana Director adjunct pentru instruire si activitate didactica, Vicepresedintele
profesoara de limba rusi,grad didactic superior, comisiei
grad managerial |
3 | Meriacre Agafia | Director adjunct pentru educatie, profesoara de biologie si | Membra
ed.tehnologica, grad didactic 11
4 | Petrea Natalia T. | Profesoara de LLRO, DA inv.primar Membra
5 | Borta Liliana CDS, grad didactic I, lider sindical Membra
6 | Luca Elena Contabil — sef 1n liceu Membra
7 | Borta Aliona Director adjunct pentru probleme de gospodarie Membra
V. | Comisia de 1 | Borta Svetlana | Director, invatatoare, grad didactic I Presedintele
scolarizare comisiei
2 | Meriacre Agafia | Director adjunct pentru educatie, profesoara de biologie si | Vicepresedintele
ed.tehnologica, grad didactic 11 comisiei
3 | Petrea Natalia T. | Profesoara de LLRO, DA inv.primar Membra
4 | Sprincean Natalia| Psiholog scolar Membra
5 | Bivcol Viorica | Profesoara de LLRO, diriginta la cl.VI-A; Membra
6 | Bortd Liliana CDS, diriginta claselor a VI-B, VIII-B Membra
7 | Petrachi Ana Profesoara de LLRO, diriginta cl. a V-a B Membra
VI | Comisia de 1 | Borta Svetlana Director, invatatoare, grad didactic | Presedintele
inventariere comisiei
si decontare | 2 | Borta Liliana Cadru didactic de sprijin , asistent medical Membra
3 | Iovu Tudor Profesor de educatie fizica Membru
4 | Gincota Tatiana | Profesor de educatie tehnologica Membra
5 | Luca Elena Contabil - sef Membra
6 | Borta Aliona Director adjunct pentru probleme de gospodarie Membra
7 | Scoarta Viorica | Pr.de ed.tehnologica Membra
VIL | Comisia 1 | Meriacre Agafia | Director adjunct pentru educatie, profesoara de biologie si | Presedintele
igienico- ed.tehnologica, grad didactic 11 comisiei
sanitara 2 | Bivol Lilia Invitatoare, conducatorul CM a invatatorilor Membra
3 | Borta Aliona Director adjunct pentru probleme de gospodarie Membra
4 | Borta Liliana Cadru Didactic de Sprjin, asistent medical Membra
5 | Sprincean Natalia| Psiholog scolar Membra
VII | Comisiade |1 | Groza Ana Director adjunct pentru instruire si activitate didactica, Presedintele
evaluare a profesoard de limba rusa, comisiei
starii grad didactic superior, grad managerial I
utilizarii 2 | Petrea Natalia T. | Profesoara de LLRO, DA inv.primar Membra
manualelor 3 | Bivol Elena Sefa bibliotecii scolare Membra
4 | Gincota Tatiana | Profesoard de educatie tehnologica Membra
5 | Scoartd Vioriva | Profesoara de educatie tehnologica Membra
IX. | Comisiade |1 | Petrea Natalia T. | Profesoara de LLRO, DA inv.primar Presedintele
brocheraj comisiei
2 | Meriacre Agafia | Director adjunct pentru educatie Membra
3 | Borta Aliona Director adjunct pentru probleme gospodaresti Membra
4 | Borta Liliana Cadru didactic de sprijin , asistent medical Membra
5 | Bortd Zinaida Bucatar - sef Membra
X. | Comisiade |1 | Meriacre Agafia | Director adjunct pentru educatie ; Presedintele
comisi€l

profilaxie si

profesoard de biologie ; coordonator local al actiunilor de
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protectie a

prevenire , raportare , identificare si referire a cazurilor de

drepturilor ANET
copiilor/ 2 | Sprinceand Psiholog scolar Vicepresedintelc
ANET Natalia comisiei
3 | Bivol Lilia Invatitoare, conducitorul CM a invatatorilor Membra
4 | Bivol Viorica Profesoara de LLRO Membra
5 | Chitorog Ana Profesoara de INF, diriginta claselor a V-A; X-U Membra
6 | Borta Liliana Cadru Didactic de Sprjin, asistent medical Membra
7 | Postica Vasile Politist de sector Membru
XL | Consiliulde | 1 | Groza Ana Director adjunct responsabil de instruire, profesoara de limh Presedintele
administrati rusd, grad didactic superior, grad managerial I Consiliului
e 2 | Borta Svetlana Director, invatatoare, grad didactic I Vicepresedintele
Consiliului
3 | Petrea Natalia T. | Director adjunct responsabil de instruire la invataimantul Membra
primar, profesoard de LLRO
4 | Meriacre Agafia | Director adjunct responsabil de educatie ; Membra
profesoara de biologie ; coordonator local al actiunilor de
prevenire, raportare, identificare si referire a cazurilor de
ANET
5 | Luca Elena Contabil — sef 1n liceu Membra
6 | Borta Aliona Director adjunct pentru probleme de gospodarie Membra
7 | Luca Liliana Eleva in clasa a X1l a U Membra
8 | Borta Ecaterina | Parinte Membra
9 Reprezentant APL Membra
XIL | Comisiade |1 | Bortd Liliana Cadru didactic de sprijin ; asistentd medical,lider sindical | Presedintele
protectie a comisiei
muncii 2 | Gincota Vera Secretara institutiei , profesoara de limba engleza Secretarul
comisiei
3 | Borta Svetlana Director, invatatoare, grad didactic | Membra
4 | Borta Aliona Director adjunct pentru probleme degospodaresti Membra
5 | Bivol Tudor Profesor de ed.fizica Membru
6 | Luca Elena Contabil-gef Membra
7 | Bivol Tudor Operator , persoand responsabild de exploatarea Membru
inofensiva a gazelor naturale
XII | Cosiliul de 1 | Meriacre Agafia | Director adjunct responsabil de educatie Pregedinte
etica 2 | Sprincean Nat. | Psiholog scolar Secretar
3 | Petrea Natalia T. | Director adjunct responsabil de instruire la invatdmantul Membra
primar, profesoara de LLRO
4 | Borta Aliona Intendent Membra
5 | Borta Liliana CDS, lider sindical Membra
6 | Chitorog Ana Profesoara de INF Membra
7 | Rusu Ludmila Invatatoare Membra
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Activitatea Consiliului Profesoral (2021-2022)

CP nr.01, 25 AUGUST
Nr. Continutul activitatilor Responsabil
crt.

1 Reglementiri speciale privind demararea anului de studii 2021-2022, in Borta Svetlana

contextul epidemiologic COVID-19.

2 Cu privire la realizarea Planului Managerial in anul scolar 2020-2021
(realizari, probleme, recomandari)
2.1 | Analiza realizarii Planului-cadru si a curriculei la disciplinele scolare in clasele a | Petrea Natalia
I-IV.
2.2 | Analiza realizarii Planului-cadru si a curriculei la disciplinele scolare in clasele a | Groza Ana
V-XIIL
2.3 | Rezultatele examenelor de absolvire a cursului gimnazial i liceal Groza Ana
2.4 | Cuprivire la realizarea Planului activitatilor extracurriculare in 2020-2021 Meriacre Agafia
2.5.1 | Activitatea CMI in anul scolar 2020-2021 Groza Ana
2.5.2 | Cu privire la promovarea educatiei incluzive in liceu Borta Liliana
3 Situatia privind elevii amanati/corigenti la sf.anului scolar 2020-2021 Groza Ana
4 Cu privire la aprobarea schemelor orare pentru anul de invatamant 2021-2022 Petrea Natalia
Groza Ana
5 Cu privire la inmatricularea in clasa a X-a (admiterea 2021) Borta Svetlana
6 Cu privire la aprobarea numarului de elevi in clasele a I-XII-a si fixarea Borta Svetlana
dirigintilor de clasa pentru anul scolar 2021-2022
7 Aprobarea cererilor pentru cursuri optionale in anul scolar 2021-2022 Petrea Natalia
Groza Ana
8 Cu privire la punerea in aplicare a Metodologiei privind repartizarea Borta Svetlana
timpului de munca a personalului didactic din institutiile de invitamdént
general
9 Cu privire la aprobarea componentei comisiilor pentru anul scolar 2021- Borta Svetlana

2022:
- Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii (CEAC)
- Comisia de atestare
- Comisia Multidisciplinard Intrascolara (CMI)
- Comisia de tarifiere
- Comisia de scolarizare
- Comisia de inventariere
- Comisia igienico-sanitara
- Comisia de evaluare a starii utilizarii manualelor
- Comisia de brocheraj
- Comisia pentru activitatea de profilaxie si protectie a drepturilor
copiilor/ANET
- Consiliul de Administratie
- Comisia de protectie muncii
- Consiliul de Etica

CP nr.02, 16 SEPTEMBRIE

1 | RAPORT DE ACTIVITATE al IP Liceului Teoretic Costesti pentru anul de studii

2020-2021

Borta Svetlana

2 | Raport de activitate a cadrului de conducere pentru anul de studii 2020-2021:

1) BORTA SVETLANA, director

2) GROZA ANA, dir.adjunct responsabil de instruire

3) PETREA NATALIA, dir.adjunct resp.de inv.primar

4) MERIACRE AGAFIA, dir.adjunct responsabil de educatie

Borta Svetlana
Groza Ana
Petrea Natalia
Meriacre Agafia

3 | Aprobarea cererilor pentru atestare In 2021-2022

Note informative a CD care se vor atesta in 2021-2022:

1) Confirmarea gradului didactic SUPERIOR

Groza Ana
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2)

3)

4)

5)

6)

1. Groza Ana (LLRU) - conform art.131(3) din Codul Educatiei

Confirmarea gradului didactic UNU

2. lIovu Tudor (ED.FIZ) - conform art.131(3) din Codul Educatiei

3. Birca Petru (ED.PL) - conform art.131(3) din Codul Educatiei

4. Petrea Natalia T. (LLRO)

Confirmarea gradului managerial UNU

5. Groza Ana (Dir.adjunct responsabil de instruire)

Confirmarea gradului didactic DOI

6. Meriacre Agafia (BIO/ED.TEHN) - conform art.131(3) din Codul
Educatiei

7. Petrachi Ana (LLRO)

8. Bivol Viorica (LLRO)

9. Bivol Tudor (Ed.fiz, SS)

Conferirea gradului didactic UNU

10. Rusu Ludmila (INV.PRIM)

11. Chitorog Ana (INF)

12. Mereacre Valentina (GEO)

Conferirea gradului didactic DOI

13. Borta Silvia (INV.PRIM)

Aprobarea listei elevilor cu CES pentru anul scolar 2021-2022 Groza Ana
Aprobarea PEI-urilor si a CM pentru elevii cu CES Borta Liliana

Cu privire la delegarea a 2 CD in componenta CONSILIULUI DE Borta Svetlana
ADMINISTRATIE pentru anul de invatamant 2021-2022

CM

Cu privire la aprobarea componentei Comisiilor Metodice si numirea conducatorilor | Groza Ana

Cu privire la aprobarea Planului Managerial al IP Liceul Teoretic Costesti pentru Borta Svetlana
anul de Tnvatamant 2021-2022

Cu privire la aprobarea PROGRAMULUI institutional de dezvoltare Borta Svetlana
organizationald a IP Liceul Teoretic Costesti pentru anii 2021-2026

CP nr.03, DECEMBRIE
1.Admiterea la teze semestriale
CP nr.04, DECEMBRIE
1.Cu privire la realizarea Planului managerial al liceului In semestrul I:

Implementarea Planului-cadru si a obiectivelor curriculare la disciplinele scolare pentru I
semestru

Desfasurarea unor controale in liceu si rezultatele lor.

Rezultatele activitatii CM.

Executarea Planului de activitate al CMI.(Groza Ana)

Evaluarea rezultatelor dezvoltdrii profesionale a cadrelor didactice si manageriale in
sem.I si nr. de credite acumulate (Groza A.)

Rezultatele serviciului psihologic in liceu(Sprincean Natalia)

Rezultatele serviciului medical  ( Borta Liliana)

Rezultatele activitatii CREI (Borta Liliana)

Executarea Planului activitatilor extragcolare (Meriacre Agafia)

CP nr.05, FEBRUARIE

1.Cu privire la aprobarea Rapoartelor de autoevaluare si a portofoliilor de atestare pentru conferirea
gradelor didactice.

2.Notd informativa despre situatia scolara a elevilor corigenti in cadrul sesiunii de lichidare a
corigentelor .
3.Calitatea 1n educatie-prioritatea procesului educational n Liceul Teoretic Costesti.

CP nr.06, MAI
1.Admiterea la teze semestriale
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CP nr.07, MAI
1.Cu privire la  realizarea  Planului  managerial 1n  anul scolar  2020-2021
(realizari,probleme,recomandari)
- analiza realizarii Planului-cadru si al curriculumurilor la disciplinele scolare
-situatia scolara,rezultatele procesului educational
- cu privire la activitatea CM in anul scolar 2021-2022 (realizari,probleme, recomandari)
-analiza predarii cursurilor optionale
-analiza rezultatelor tezelor semestriale
-implementarea educatiei incluzive in liceu(aprobarea listei elevilor cu CES care necesitda CM)

2.Cu privire la admiterea elevilor din clasele a IX-a si a XII-a la examenele de absolvire .
3.Cu privire la rezultatele evaludrii finale In invatdmantul primar.
4.Cu privire la promovarea elevilor din clasele I-VIIL, X-XI.
5.Cu privire la aprobarea candidatilor pentru bursa Consiliului Raional si a listelor elevilor pentru
acordarea diplomelor de merit pentru performantele inregistrate in procesul educational.
6.Cu privire la activitatea bibliotecii.
7.Cu privire la aprobarea cererilor pentru orele optionale pentru anul scolar
2021-2022

8. Cu privire la realizarea Planului activitatilor educative si extracurriculare.

9. Cu privire la activitatea CREI.

10. Cu privire la activitatea serviciului de asistenta psihologica in liceu.

11. Cu privire la activitatea asistentului medical .

CP nr.08-10 IUNIE-IULIE

1.Cu privire la rezultatele examenelor de absolvire 1n clasele a IX-a, XII-ea.
2. Cu privire la absolvirea cursului gimnazial si liceal si Tnmanarea certificatelor de absolvire si a
diplomelor de BAC.

Activitatea Consiliului de Administratie (2021-2022)
August

1.Cu privire la examinarea componentei Consiliului de administratie in anul scolar 2021-2022.
2. Cu privire la pregatirea liceului pentru noul an scolar.

3. Cu privire la inchirierea manualelor.

4. Cu privire la organizarea sarbatorii ,,Primului sunet, Ziua Cunostintelor”

5.Cu privire la efectivul de elevi in clasele I (6-7) ani si a X-ea.

6.Aprobarea schemelor-orare pentru 2021-2022

7.Aprobarea Orarului lectiilor, orarului sunetelor pentru 2021-2022

8.Cu privire la acordarea primelor.

SEPTEMBRIE

1.Cu privire la scolarizarea elevilor la Inceputul anului scolar 2021 — 2022.

2.Cu privire la aprobarea tarifierii pentru anul scolar 2021-2022.

3.Cu privire la evaluarea proiectelor de lunga duratd ale cadrelor didactice

5.Cu privire la acordarea primelor cu ocazia Zilei Pedagogului.

6. Cu privire la executarea bugetului pentru 6 luni §i aprobarea prognozei bugetului liceului pentru
anul 2021.

OCTOMBRIE

1.Cu privire la starea dosarelor personale ale elevilor din clasele I, V, X, cataloagelor de clasa,
agendelor dirigintilor.

2. Cu privire la pregatirea institutiei pentru perioada rece a anului.

3. Cu privire la respectarea Regulamentului de ordine internd a liceului.

4. Cu privire la respectarea Regulamentului de efectuare a serviciului in liceu.
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5.Cu privire la organizarea Hramului Liceului si a sarbétorii ,,Joamna de aur” la 14 octombrie.
6. Cu privire la alimentarea elevilor.

NOIEMBRIE

1.Cu privire la realizarea unor controale in liceu: constatari,probleme, solutii.

2.Cu privire la acomodarea cu regimul scolar si determinarea gradului maturitatii scolare la elevii
din clasele I-i.

3. Cu privire la acordarea cadourilor de Anul Nou copiilor din clasele primare si din familii social-
vulnerabile .

4. Cu privire la examinarea Metodologiei de organizare si desfasurare a tezelor semestriale.

5.Cu privire la desfasurarea concursului ,,Pedagogul Anului”in liceu si rezultatele atestate.

6. Cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare.

DECEMBRIE

1.Cu privire la rezultatele unor controale.

2.Cu privire la analiza probelor de evaluare efectuate in clasele I-1V.
3.Cu privire la evidenta frecventei elevilor.

4. Cu privire la evidenta copiilor cu CES .

5. Cu privire la aprobarea bugetului pentru anul 2022.

6. Cu privire la organizarea si desfasurarea sarbatorilor de iarna.

IANUARIE

1.Cu privire la rezultatele controalelor .

2.Cu privire la asigurarea securitatii i sanatatii in munca a angajatilor si elevilor din Liceul Teoretic
Costesti.

3.Cu privire la rezultatele recensamantului copiilor nascuti in anul 2015 si prognoza formarii
claselor I-1 in anul scolar 2022-2023

4. Cu privire la activitatea comisiei de inventariere, decontare si probleme gospodaresti

5.Cu privire la starea sanatatii elevilor din liceu.

6.Cu privire la totalizarea rezultatelor olimpiadelor scolare.(etapa locald)

7. Cu privire la rezultatele monitorizarii documentatiei scolare.

8. Cu privire la organizarea si desfasurarea sarbatorii de intalnirea cu absolventii.

9.Cu privire la respectarea regimului de iluminare,incalzire deriticare, securitate antiincendiara.

FEBRUARIE

1.Cu privire la starea igienico-sanitara si a sanatatii elevilor in liceu.

2.Cu privire la totalizarea rezultatelor olimpiadelor scolare si acordarea primelor.

3. Cu privire la rezultatele monitorizarii documentatiei scolare.

4. Cu privire la realizarea proiectelor dirigintilor.

5.Cu privire la realizarea Planului de actiuni privind combaterea alcoolismului si a drogurilor printre
elevi.

MARTIE

1. Cu privire la realizarea Planului de actiuni privind reducerea fenomenului violentei, a elevilor din
grupurile de risc in mediul educational ,a absenteismului scolar din LT Costesti.

2. Cu privire la rezultatele controlului tematic ,,Organizarea Invatdrii din perspectiva asigurarii
educatiei incluzive in procesul educational”.

3.Cu privire la rezultatele Decadei Modului Sanatos de Viata.

4. Cu privire rezultatele controlului tematic la Protectia Civild -Actiunile in caz de calamitati
naturale .

5. Cu privire la rezultatele controlului tematic ,,Exprimarea corecta orala si scrisa-obiectiv important
al procesului de Invatdmint in ciclul primar”

6. Cu privire la rezultatele controlului tematic”Oportunitati pentru dezvoltarea personala si a
activitatilor de ghidare in cariera a elevilor absolventi.

7.Cu privire la controlul tematic referitor la evidenta frecventei elevilor claselor V-XII.
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APRILIE

1.Cu privire la rezultatele controalelor

2.Cu privire la rezultatele testarilor nationale in clasele IX,

3. Cu privire la rezultatele evaluarii proceselor / nivelurilor cognitive ale elevilor claselor a IV-a si
studierea climatului psihologic al claselor.

MAI

1.Cu privire la totalurile controlului tematic ,,Pregatirea elevilor din clasele a IX-a si a XII-a penru
examenele de absolvire, sesiunea 2022

2.Cu privire la realizarea serviciului 1n liceu in anul scolar 2021-2022.

3.Cu privire la rezultatele probelor de evaluare la matematica s limba si literatura romana in clasele I
si I1I.

4. Cu privire la rezultatele controlului documentatiei scolare la sfarsit de an.

5. Cu privire la evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,trafic a copiilor in anul
scolar 2021-2022

6. Cu privire la organizarea si desfasurarea careului festiv ,,Ultimul sunet” din 31 mai 2022.

PLANURI MANAGERIALE INDIVIDUALE

1) Plan individual de activitate manageriala al directorului IP Liceul Teoretic Costesti

BORTA SVETLANA
Atributii si | Septembri | Octomb | Noiembr | Decembri | Ianuarie | Februa Martie Aprilie Mai
imputerniciri e rie ie e rie
Coordoneaza si Operationali | Monitoriz | Conduc Conduc Conduc Conduc | Conduc Conduc Conduc
rispunde de zarea area sedinta sedinta CA sedinta sedinta sedinta CA sedinta sedinta
activitatea documentel | document | CA siaCP CA CA Monitorizez | CA CAsia
educationali si or scolare elor ce Monitoriz | Monitorizez | Monitoriz Momtor executa_rea Monitoriz | CP o
dministrativi relemente | ez executarea ez 1zez Planulul_ ez Monitoriz
adminis azd executarea | Planului executarea | executar | managerial activitatea | ez
procesul Planului managerial Planului ea adjunctilo | activitatea
de dirijare | manageria manageria | Planului rin adjunctilo
sicontrol |1 1 manager realizarea | rin
ial obiectivel | realizarea
or obiectivel
manageria | or
le manageria
le
Raspunde de Inchei sau Monitoriz | Monitoriz | Monitorizez | Monitoriz | Monitor | Monitorizez | Monitoriz | Monitoriz
pastrarea si evaluez ez ez executarea ez izez executarea ez ez
utilizarea contractele executarea | executarea | prevederilor | executarea | executar | prevederilor | executarea | executarea
patrimoniului de prevederil | prevederil | in fisele de prevederil | ea in figele de prevederil | prevederil
e e e . raspundere or in figele | or in fisele | post ale or in fisele | preveder | post ale or in figele | or in fisele
institufiel materiald cu | de post ale | de post ale | angajatilor de post ale | ilor in angajatilor de post ale | de post ale
angajatii angajatilor | angajatilor angajatilor | fisele de angajatilor | angajatilor
post ale
angajatil
or
Asigurd siguranta Crearea Monitoriz | Inceputul Crearea Monitoriz | Seminar | Crearea Monitoriz | Evaluez
elevilor si cadrelor | conditiilor ez sezonului | conditiilor ez cu conditiilor ez predarea
didactice in cadrul | PenUY predarea de pentru predarea angajatii | pentru predarea orelor de
desfasurarea | orelor de incélzire desfasurarea | orelor de pe tema | desfasurarea | orelor de securitate
unui proces | securitate unui proces | securitate | protectie | unui proces | securitate | si
educational | si educational | si isi educational | si siguranta
de calitate siguranta de calitate siguranta sigurant | de calitate siguranta a vietii si
a vietii si a vietii si ei a vietii si sanatatii
sanatatii sanatatii muncii sanatatii copiilor
copiilor copiilor copiilor
Ia mdsuri pentru Crearea Procurardr | Instalarea | Confectiona | Instalarea | Reparati | Reparatiasi | Instalarea | Evaluez
asigurarea si conditiilor ide climatizoa | rea si sistemului | a si constructia sistemului | necesitatil
dezvoltarea bazei sanitare §i materiale relor instalarea video 1n construc | gardului in de e pentru
didactico- materiale didactice pentru meselor noi | jurul tia jurul ventilare efectuarea
. pentru si unele sali | cu blaturile liceului gardului | liceului in blocul lucrarilor
materl'ale,p emfru autorizarea tehnologic | de clasa procurate n jurul claselor de
org. an'lzar ea st cantinei e pentru liceului primare §i | reparatie
Junctionarea pentru cantina insalade | inliceuin
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cantinei activitate liceului sport perioada
didacticd de vara
Rdaspunde de Seminar cu Evaluez Destfasor Evaluez Monitoriz | Desfaso | Monitorizez | Evaluez Evaluez
aplicarea normelor | angajatiipe | indeplinir | seminar conditiilela | ez run aplicarea indeplinir | necesitatil
privind protectia tema | ea fiselor cw locul Sie aplicarea training normel_or de | ea fiselor e pentrwu.
muncii, prevenirea protectiei si pe.rs.onale angajatii munca gl normelor despre protectic a pe}rspnale procurari,
.. sigurantei privind privind angajatilor de aplicare | muncii de privind schimbari
”‘?l stmg.e.reaA muncii/ protectia protectia protectiea | a catre protectia in vederea
l_nce'"dl_llor n Ordin muncii muncii in muncii de | normelo | angajati muncii crearii
institufie nocive timp de citre rde conditiilor
iarna angajati protectie optime la
a muncii locul de
munca al
angajatilor
Asigura Monitorizez | Evaluez Monitoriz
elaborarea si scolarizarea | necesitatil Elaborarea area
implementarea elevilor e.elevil(.)r“ si aprobarea Planul.ui .
politicii de din familii unui Plan de de actiuni
, social- actiuni privind
p roltec]te.a vulnerabil privind protectia
copilului e pentru protectia copilului
evitarea copiilor
abandonul
ui
Asigurd realizarea | Monitorizez | Monitoriz | Monitoriz | Desfasurare | Inchei Monitor | Monitorizez | Monitoriz | Monitoriz
achizitiilor publice | executarea ez ez a ‘ contracte | izez executarea ez ez
conform legislatiei contra_lctelor executarea | executarea COHCUI’SI.JI‘}l.(? cu agentii | executar contrgctelor executarea | executarea
Tncheiate contractel | contractel | rde achizitii | economici | ea incheiate contractel | contractel
or or publice care au contract or or
incheiate | incheiate | pentru cistigat elor incheiate incheiate
produsele licitatia incheiat
alimentare pentru e
pentru anul | procurarea
2016 si livrarea
produselor
alimentare
Numeste si Inchei Monitoriz | Completa Evaluarea
elibereazi din post | contracte de | area rea completari
personalul mqpcé cu indepliniri | carnetelor i
didactic, auxiliar si noii angaja‘;_l i de munca carnetelovr
tehnic sau gcordurl carnetelor de munca
aditionale de munca
Stabileste Evaluarea Monitoriz | Monitoriz | Monitorizar | Monitoriz | Monitor | Monitorizar | Monitoriz | Monitoriz
obligatiile de fiselor de area area ea executdrii | area izarea ea executdrii | area area
serviciu ale post pentru executarii | executdrii | obligatiilor executdrii | executar | obligatiilor executdrii | executdrii
personalului angajati obligatiilo | obligatiilo | de serviciu obligatiilo | ii de serviciu obligatiilo | obligatiilo
. rde rde rde obligatii rde rde
angajat serviciu serviciu serviciu lor de serviciu serviciu
serviciu
Face rapoarte Raportul Raportul
asupra activitdﬁi realizarii anual de
institutiei Planului realizare a
Managerial Planului
in Manageria
Isem. 1
Emite ordine si Emiterea Emiterea Emiterea Emiterea Emiterea Emitere | Emiterea Emiterea Emiterea
dispozitii ce tin de ordinelor ordinelor | ordinelor | ordinelor ordinelor | a ordinelor ordinelor ordinelor
competenta sa prlylpd prlylpd prlylpd pnylpd prlylpd ord{nf:lo prlylpd prlylpd prlylpd
activitatea activitatea | activitatea | activitatea activitatea | rprivind | activitatea activitatea | activitatea
educationald | education | education | educationald | education | activitat | educationald | education | education
si ala si ala si si ald si ea si ald si ald si
administrati | administra | administra | administrati | administra | educatio | administrati | administra | administra
va tiva tiva va tiva nala si va tiva tiva
administ
rativa
Monitoriz Monitoriz
Gestioneazd ez ez
bunurile §i actl\{lt.at.ea actl\flt.at.ea
resursele materiale comisiel comisier
de de
inventarie inventarie
rea re a
bunurilor bunurilor
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Este ordonator de Coordonez Monitoriz | Monitoriz | Raport Inchei Monitor | Monitorizez | Monitoriz | Monitoriz
credite,incheie executarea ez ez despre contracte izez executarea ez ez
contracte , deschide bugetului , executarea | executarea | executarea cu noii executar | bugetului, executarea | executarea
conturi bancare, inchei bugetului | bugetului | bugetului furnizori ea aprob bugetului, | bugetului,
elibereaza procure, contracte,ap pentru anul bugetulu | transferuri aprob aprob
este executor rob 2018 si i, aprob | banesti transferuri | transferuri
secundar de buget cu | transferuri aprobarea transfer banesti banesti
toate obligatiile ce banesti bugetului uri
decurg din acest pentru 2019 banesti
statut conform
legislatiei
Rdispunde de Procurarea Monitoriz | Monitoriz Monitoriz
completarea si area area area
,pastrarea §i monitorizar | completari | completari pregatirii
eliberarea ea i i document
documentelor completarii | document | document elor
scolare documentel | elor elor scolare
or scolare scolare scolare pentru
Darea de pastrare si
seamd arhivare
privind
eliberarea
actelor de
studii

2) PLANUL INDIVIDUAL de activitate al directorului adjunct responsabil de instruire

GROZA ANA

Nr.d/

Actinea sau
activitatea

Indicatori

Termen/luna

08 09 10

11 12 | 01

02

03 04

05

Orarul lectiilor

aplicarea planului cadru

repartizarea orelor

elaborarea orarului

aprobarea orarului la CA

+ [+ [+ |+
+

aprobarea de catre director

schimbdri/abateri in orar

[ 8]

Tarificatia

elaborarea proiectului

Activitatea
metodica

constituirea catedrelor

ANENANENENENANENEN

numirea conducéatorilor de
CM

sedintele CM

AN

completarea portofoliului
CD

oformarea portofoliului
CM

evaluarea demersului
educational

Formarea CD

seminare metodologice/
teoretico practice/mese
rotunde

Implementarea
curriculumului

discutii la CP

aprobarea proiectelor de
lunga durati

verificarea registrelor

Monitorizarea activitatilor

Formarea cadrelor
didactice

Asistarea la lectii

Controlul realizarii
curriculumului scolar

Desfasurarea controlului
intern

Ritmicitatea parcurgerii
materiei/notarea

Evaluarea
rezultatelor
scolare

Elaborarea graficului
tezelor semestriale/a
probelor de evaluare
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v' Analiza tezelor/probelor + + + + +
7 Lucrul cu v’ Desfagurarea olimpiadelor + +
elevii dotati scolare
v" Cuprinderea elevilor In + | + +
concursul din liceu
Ce?Unde?Cind?
8 Lucrul cu v Coordonarea lichidarii + +
elevii slabi corigentelor
v Consultatii + | + +
9 Activitatea v" Elaborarea setului de + +
CEAC materiale pentru teze/probe
v Constituirea CEAC +
v Sedinte CEAC + + + + | + + +
10 Activitatea v Ordinul despre constituire
CMI v Sedinte CMI + + + + |+ + +
v’ Elaborarea planului de +
activitate
v Evidenta elevilor cu CES + + + + | + + +
v' Aprobarea referintelor + +
catre SAP
v' Evaluarea initiala a copiilor +
cu CES
11 PC in liceu v" Ordinul despre realizarea + +
PC
v’ Elaborarea Planului PC +
12 | Atestarea CD v Ordin/comisie +
v’ Aprobarea cererilor +
v’ Asistari la lectii/masuri + + | +
13 | Experienta v Schimb de experienta + +
avansata
14 | Scoala v Ajutor metodic + + + + + + +
Téanarului
Pedagog
15 | Administrarea v SIME,SIPAS,SAPD + + + + | + + +
BD
3) Plan individual de activitate al directorului adjunct responsabil de educatie
MERIACRE AGAFIA
Nr. | Activitatea Indicatori Luna
crt
08
09 |10 | 11 | 12 01 02 03 04 05
1 | Orarul - Aplicarea planului cadru +
activitatilor - Repartizarea orelor extragcolare +
extrascolare - Elaborarea orarului activitatilor +
extrascolare
- Aprobarea cererilor elevilor de +
catre director.
- Aprobarea la CA +
2 | Activitatea - Constituirea CM + | +
metodica - Numirea conducatorilor CM +
- Completarea portofoliului CD + + +
- Sedintele CM + + +
3 | Formarea - Seminare teoretice practice / mese + | + +
dirigintilor rotunde
- Sedinte + |+ |+ |+ ] + + + + + +
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4 | Implementarea Discutii la reuniunea metodica a + +
curriculumului dirigintilor
Aprobarea agendei dirigintelui + +
Verificarea registrelor + |+ | + + + + + +
Monitorizarea activitatilor + |+ |+ | + + + + + +
Formarea dirigintilor + + +
Asistarea la orele de dirigentie + |+ |+ | + + + + + +
Controlul realizarii curriculumului + |+ |+ | + + + + + +
la dirigentie
5 | Evaluarea Elaborarea graficului serviciului in + +
serviciului in liceu liceu a CD
Monitorizarea serviciului in liceu + |+ |+ | + + + + + +
6 | Activitatea Elaborarea planului de activitate +
consiliului scolar
7 | Activitatea Elaborarea planului de activitate
consiliului Asistiri la aduniri parintesti de + 4+ + | + |+ | + | + | +
parintesc clasi
8 | Lucrul cu elevii Convorbiri + |+ |+ | + + + + + +
dificili
9 | Experienta Schimb de experienta + | + + +
avansata
10 | Scoala tanarului- Ajutor metodic + + +
specialist-diriginte
de Asistente la ore / masuri + |+ | + + |+ |+ |+
clasa,conducator
de cerc
4) Plan individual de activitate al psihologului scolar SPRINCEAN NATALIA
Atributii si Septembrie | Octombr | Noiembrie | Decembri | Ianuarie Februari | Martie Aprilie Mai
imputerniciri ie e e
Realizeaza Ancetarea Asistéri in | Studierea Studierea Studierea Studierea | Indentifi | Geneza Preintampi
studii despre elevilor din | cadrul relatiilor relatiilor relatiilor relatiilor | carea esecului narea
geneza esecului | clasele de lectiilor in | interperson | interperson | interperson | interpers | cauzelor | scolar suprasolici
scolar, liceu vederea ale in ale in ale in onalein | rezultatel | cauze si tarii
preintampinar evaluarii | colectivul | colectivul | colectivul | colectivu | or solutii elevilor cit
ea procesulu | scolar in scolar in scolar in 1 scolar scolare in si
suprasolicitarii i sistemul sistemul sistemul in descreste preventia
elevilor, depredare | adminstrati | profesor- profesor- sistemul | rela anxietatii
climatul e-profesor | profesor elev elev-elev | anumite fata de
psihologic, clase examene
relatiile
interpersonale
Contribuie la Crearea Elaborarea | Crearea Crearea
crearea unui unui climat unui Plan unui climat unui climat
climar psiholoigic de actiuni | psiholoigic psiholoigic
psihologic favorabil privind favorabil favorabil
favorabil in pentru protectia pentru pentru
institutie, la desfasurarea copiilor desfasurare desfasurare
diminuarea unui proces a unui a unui
situatiilor de educational proces proces
conflict, acorda | de calitate educationa educationa
ajutor 1de 1 de
profesorilor in calitate calitate
solutionarea
problemelor
vizdand
dezvoltarea
psihica,
emotionala si
de
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comportament
a copiilor

Poarta Achizitionar | Monitoriz
raspundere de | ea area
calitate si metodelor predarii
precizia adaptate la | orelor in
examindrilor esantion de | corespund
psihologice si evaluare ere cu
de aplicarea psihologica | specificul
testelor. varstei
Poarta Consilierea | Consiliere Consilierea | Consilierea | Consilier | Consilier | Activitati Activitati
raspundere de | psihologicd | a Consilierea | psihologic | psihologic | ea ea de de
modul de a copiilor, psihologi | psihologic | aa da psihologi | psihologi | orientarea | orientarea
realizare a cadrelor caa da copiilor, copiilor, caa caa profesional | profesional
consilierii didactice si | copiilor, copiilor, cadrelor cadrelor copiilor, | copiilor, | d a aa
psihologice si a | a parintilor | cadrelor cadrelor didactice si | didactice si | cadrelor | cadrelor | elevilor elevilor
orientarii didactice | didactice si | a parintilor | a parintilor | didactice | didactice | claselor claselor
scolare si sia a parintilor sia sia XII-a IX-a
profesionale parintilor parintilor | parintilor
Poarta Activitati de | Activitati | Activitati Activitati Activitati Activitati | Activitati | Activitati Activitati
raspundere de | dezvoltare de de de de de de de de
modul de si remediere | dezvoltare | dezvoltare | dezvoltare | dezvoltare | dezvoltar | dezvoltar | dezvoltare | dezvoltare
organizare si a copiilor si si si si esi esi si si
desfasurare a din grul de | remediere | remediere | remediere | remediere | remedier | remedier | remediere | remediere
activitatilor de | risc a copiilor | a copiilor a copiilor a copiilor ea ea a copiilor a copiilor
preventie si cu CES cu CES cu CES cu CES copiilor copiilor cu CES cu CES
remediere si cu CES cu CES
dezvoltare
psihologica
Informeaza Informarea | Cordonar | Implicarea | Consiliere | Raportare | Colabora | Seminar | Monitoriza | Monitoriza
administratia adminstratie | ea parintilor psihologic | cerintelor | reacu cu rea rea copiilor
institutiei, icu privire | situatiei in procesul | acu parintilor DAE dirigintii | Planului de | inclusi in
parintii, tutorii | la elevilor educativ al | cadrele la nivelul pentru cu privire | actiuni axctivitati
despre rezultatele cu copiilor didactice de remedier | la privind de rediere
carentele anchetarilor | membrii ce au dezvoltare | ea particular | protectia
depistate la efectuate administr conflice cu | a copilui comporta | itatile de | copilului
elevii atiei anumiti mentului | virstd a
copii copiilor copilor 1n

din procesul

grupul de | de studii

risc
Realizeaza Determinare | Determin | Studierea
studii despre anivelui de | area adaptarii
adaptarea dezvoltare gradului elevului
psihologici a intelectuald | de mic la
elevilor la a elevilor maturitate | noile
conditiile din primul scolarda | conditii de
cerintelor an liceal elevilor virsta
scolare(cl. I-a, din scolara
cl. V-a, cl. X-a) clasele a

5-a

Depistarea Evaluarea Monitoriz | Monitoriza | Monitoriza | Monitoriza | Colabora | Monitori | Evaluarea | Activitati
caracterului psihologica | area si rea si rea si rea copiilor | rea cu zarea §i si de
clinic al a copiilor evidenta evidenta evidenta cudevieri | parintii evidenta | reevaluare | preventie
problemelor recomandat | copiilor copiilor copiilor comportam | elevilor copiilor a si
copilului si il i de diriginti | dificili din grupul | dificili entale cu dificili psihologic | informare
directioneaza de risc devieri d a copiilor | a grupului
la specialistul comporta din grupul | derisc
de profil sau mentale de risc pentru
alte centre perioada
specializate vacantei
Acordarea Consiliere Activitati | Activitati Activitati Consiliere | Dezvolta | Activitati | Activitati Activitate
ajutorului psihologica | de de de psihologic | re si de de de
specializat cu parintii preventie | consiliere | remediere | & cu remedier | consilier | remediere | ingormare
parintilor solicitati cu parintii | psihologic | cu parintii | parintii ecu ea a a parintilor
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(tutela, elevilor a elevilor din | solicitati parintii parintilor | parintiilor | n cadrul
curateli) in cu CES grupul de elevilor cu copii cu copii adunarii
procesul risc needucog | dificili fumatori generale
educatiei, eni
dezvoltarii si
formarii
personalitatii
integre si
armonioase a
copilului
Contribuirea la Antrenare | Antrenarea | Antrenarea | Antrenarea | Antrenar | Antrenar | Antrenarea | Raportul
dezvoltarea a unei abilitatilor | unei abilitatilor | ea unei ea unei anual de
personala si gindiri de gindiri de gindiri abilitatilo | gindiri realizare a
intelectuala deschise, comunicar | deschise, comunicar | deschise, | rde deschise, Planului
integra a flexibile e asertiva flexibile si | e asertiva flexibile | comunic | flexibile si | Managerial
copiilor la si creatoare si are creatoare
fiecare etapa de creatoare la elevi creatoare | asertiva la elevi
varsta, la elevi la elevi
formarea
aptitudinillor
citre
autoeducatie si
autodezvoltare
Completeza si | Deschiderea | Comletar | Comletare | Comletare | Comletare | Comletar | Comletar | Comletare | Comletare
pastreaza registrelor ea a a a ea ea a a
documentatia de evidentd | registrelor | registrelor | registrelor | registrelor | registrelo | registrelo | registrelor | registrelor
corespunzitor | a cazurilor cu date cudate ale | cudateale | cudateale | rcudate | rcudate | cudateale | cudateale
cerintelor si de asistentd | ale serviciilor | serviciilor | serviciilor | ale ale serviciilor | serviciilor
recomandirilo | psihologicd | serviciilor | acordate acordate acordate serviciilo | serviciilo | acordate acordate
r de rigoare acordate r r
acordate | acordate
Prezinta planul | Realizarea Operation | Intocmirea | Prezentare | Intocmirea | Intocmir | Intocmir | Intocmirea | Prezentare
si raportul de planului alizarea planului a planului ea ea planului a
activitate anual de document | lunar si raportului | lunar, planului | planului | lunar, raportului
managerului activitate elor zilnic de semestrial | saptaminal | lunar, lunar, saptdminal | anual de
institutiei scolare activitate de si zilnic de | sdptdmin | sdptdmin | si zilnic de | activitate
activitate activitate alsi zilnic | al si activitate
de zilnic de
activitate | activitate
ACTIVITATEA COMISIILOR METODICE
1.Planul de activitate al Comisiei Metodice a profesorilor de LIMBA SI
LITERATURA ROMANA, pentru anul scolar 2021-2022
Conducatorul comisiei : Petrea Natalia, grad didactic I
Obiective la nivel de cadru didactic pentru anul scolar 2021-2022:
Abordarea creativa a demersurilor educationale pe principiile proiectarii-predarii-
receptarii-invatarii-evaluarii didactice
Formarea competentelor necesare pentru invatarea pe tot parcursul vietii §i pentru
integrarea intr-o societate bazata pe cunoastere
Formarea/dezvoltarea unui vorbitor cult si a personalitatii elevilor
Tema de cercetare: Evaluarea,instrument de asigurare a succesului elevului la lectiile
de LLRO si literatura universala.
Perioada Activitati tematice Activitati Responsa-
extracurriculare bili
August Sedinta nr. 1
25.08.2021 1.Cu privire la examinarea Reperelor metodologice

in anul de studii 2021-2022.

Raportor: Petrea Natalia
2.Cu privire la analiza rezultatelor scolare la
examenele de BAC si de absolvire a treptei

privind organizarea procesului educational la LLRO
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gimnaziale Tn anul scolar 2020-2021.

Lectia Independentei

Raportor: Bivol Viorica Secretar:
3.Cu privire la aprobarea Planului de activitate a Bivol
Comisiei metodice de LLRO pentru anul de studii Viorica
2021-2022. Raportor: Petrea N.
4.Cu privire la repartizarea orelor de LLRO 1n anul
de studii 2021-2022.

Raportor:Groza Ana,dir.adj.
5.Cu privire la aprobarea proiectelor de lunga durata
la LLRO si lit.universala in anul scolar 2021-2022.

Raportori: membrii CM
6.Cu privire la discutarea si aprobarea Curriculei
modificate la LLRO pentru elevii cu CES.

Raportori:profesorii care au in clase copii cu CES

Septembrie Sedinta nr.2
1.Cu privire la atestarea cadrelor didactice de LLRO | Concursul literar La
in anul de studii 2021-2022. izvoarele intelepciunii,

Raportor:Petrea Natalia,sefa CM dedicat vietii si activitatii Secretar:
2.Cu privire la organizarea si desfagurarea literare a scriitorului Pavalachi
concursului literar scolar,etapa locala,La izvoarele Vladimir Besleaga Ana
intelepciunii dedicat vietii si activitatii scriitorului Resp.:Toate CD
Vladimir Besleaga.(90 ani din ziua nasterii)

Raportor:Pavalachi Ana,prof.de LLRO
3.Cu privire la rezultatele evaluarilor initiale.

Raportori:CD de LLRO

Octombrie Sedinta nr.3 Concursul literar
1.Seminar pe tema:Evaluarea,instrument de Limba noastra-i o comoara
asigurare a succesului elevului la lectiile de LLRO Resp.: toate CD

Raportor:Bivol Viorica Initierea Concursului CITIM | Secretar:
2.Analiza rezultatelor concursului raional La IMPREUNA Petrachi
izvoarele intelepciunii. Responsabili: Ana

Raportor:Bivol Elena,bibliotecara Petrachi Ana,cl.V,VI
3.Analiza lectiei publice 1n cl.V Petrea N.-cl. VII, X, XII

Profesor:Petrachi Ana Bivol Viorica-cl. VIII,IX
4.Analiza lectiei publice in cl. VII Pavalachi Ana- cl. VIIL,XI

Profesor: Petrea Natalia

Sedinta nr.4
1.Seminar pe tema:Utilizarea eficientd a Concursul literar
Noiembrie platformelor on-line la lectiile de LLRO. Vasile Alecsandri-200 ani de
Raportor:Pavalachi Ana la nastere,org,de Secretar:
2.Analiza lectiei publice in cl. VIII prof.N.Petrea cu elevii cl.a Bivol
Profesor:Pavalachi Ana VIl-ea Viorica
3.Analiza lectiei publice 1n cl.IX
Profesor:Bivol Viorica
4.Analiza lectiei publice in cl. VI
Profesor: Petrachi Ana
5.Cu privire la organizare,desfasurarea si aprobarea
subiectelor pentru olimpiadele scolare(etapa locald).
Raportor:Petrea Natalia,cond. CM
Sedinta nr.5 Concursul literar La
1.Seminar pe tema:Implementarea strategiei lectiilor | izvoarele intelepciunii
-ateliere de lectura,de scriere,de discutii. Dedicat scriitorului Mircea
Raportor:Petrachi Ana Eliade,org. De prof.Bivol
Decembrie 2.Cu privire la aprobarea subiectelor pentru tezele Viorica cu elevii cl.a IX-a
semestriale pentru sesiunea de iarna. Concursul
Raportor:Petrea Natalia Ambasadorii Limbii Romdne | Secretar:
3.Analiza lectiei publice in cl. XII Pavalachi
Profesor:Petrea Natalia Ana

4.Cu privire la realizarea temei de cercetare.
Raportori:membrii CM

47




Sedinta nr.6
1.Atelier de discutie:
Dominante manageriale de implementare a
curriculumului la LLRO si a temelor de cercetare si
aplicare pentru sem.Il.
Raportori:CD de LLRO( din experienta

Concursul literar
Eminesciana-2022,0rg.de
prof.Petrea Natalia si
Pavalachi Ana cu elevii cl.a
X-XII-ea

Concursul literar La

lanuarie personala) izvoarele intelepciunii Secretar:
2.Masa rotunda :Predarea,invatarea, evaluarea dedicat scriitorului Aureliu Petrachi
interactiva folosind platforme si instrumente digitale. | Busuioc,org. de prof.Bivol Ana
Raportori:CD de LLRO( din experienta Viorica si Pavalachi Ana cu
personald) elevii cl.a VIII-a
3.Analiza rezultatelor scolare la tezele semestriale
din sesiunea de iarna si a rezultatelor olimpiadei Activitate extrascolara
scolare. Dumitru Matcovschi-simbol
Raportor:Petrea Natalia,cond. CM al Basarabiei.
Resp. Bivol Viorica(cl.VI-
4.Analiza lectiei publice in cl. VI-A A, VIII-B,IX-A,IX-B
Profesor:Bivol Viorica
Februarie Sedinta nr.7 Activitate extracurriculard
1.Cu privire la organizarea si desfasurarea Grigore Vieru-poetul Secretar:
saptamanii LIMBII ROMANE. neamului romdn- Petrachi Bivol
Raportor:Petrea N. Ana Viorica
2.Analiza lectiilor publice desfasurate. Masa rotunda:
Raportori:membrii CM Prezentare de carte preferata
3.Cu privire la participarea elevilor la olimpiada Resp.:Bivol Viorica( cl.VIII-
raionala. IX).
Raportor:Petrea N.
Martie Sedinta nr.8
1.Competente transdisciplinare la lectiile de LLRO.
Raportor:Petrea N. Secretar:
2.Cu privire la organizarea,desfasurarea si aprobarea Pavalachi
subiectelor pentru pretestarile la LLRO in clasele Ana
absolvente.
Raportori:Petrea Natalia-cl. XI1I
Bivol Viorica- cl.IX
Aprilie Sedinta nr.9
1.Cu privire la implementarea Curriculei modificate | Totalurile concursului
la LLRO pentru elevul Cimpoaca Daniel din cl.IX- CITIM IMPREUNA Secretar:
A. Responsabil: Petrachi Ana Petrachi
Raportor:Bivol Viorica Ana
2.Cu privire la aprobarea probei de evaluare pentru
elevul cu CES din cl.IX Cimpoaca Daniel pentru
examenul de absolvire.
Raportor:Bivol Viorica
3.Cu privire la aprobarea subiectelor pentru tezele
semestriale pentru sesiunea de vara.
Raportor:Petrea Natalia
Mai Sedinta nr.10
1.Realizarea obiectivelor Comisiei metodice Tn anul
scolar 2021-2022. Secretar:
Raportor:Petrea Natalia,cond.CM Bivol
2.Rezultatele procesului educational la LLRO in Viorica

anul de studii 2021-2022.
Raportor.Petrea Natalia,cond.CM
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2.Planul de activitate al Comisiei Metodice a profesorilor de LIMBI STRAINE,
pentru anul de invatamant 2021-2022

Conducatorul comisiei metodice: Gincota Vera, profesor de limba engleza, grad didactic |
Obiectivele activitatii comisiei metodice

1. A studia si implementa noile cerinte ale Curriculumului Disciplinar (editia2019) pentru Limba Sraina
in clasele a V-a, a VI-a, a VII-a (limba engleza, limba rusd) si a X-a, a XlI-a, a XlI-a (limba
engleza, limba franceza-limba a doua); punctul de sprijin pentru implementare este Cadrul normativ — ordinul
MECC nr. 1467 din 12 noiembrie 2019.

2. A orienta elevii spre dezvoltarea competentelor lingvistice, sociolingvistice, pragmatice si (pluri/inter)
culturale, contribuind 1n asa fel la formarea elevilor ca cetdteni activi si responsabili pentru dezvoltarea
personala pe parcursul intregii vieti.

3. A spori interactiunea cu prezenta fizica a elevilor si online dupa caz (platformele G-
suite, Zoom, Classroom, Google meet) si integrarea produselor digitale in procesul de predare-invatare-
evaluare.

4. A valorifica urmatoarele teme de cercetare si aplicare:

I. Managementul implementarii calitative a curricula 2019 in clasele a V-a, a VI-a a VII-a sia X-a, a Xl-a,
a XI-a in baza scrisorii metodice pentru anul 2021-2022 (obligatoriu);

II. Evaluarea scolard - tendinte de modernizare pentru asigurarea succesului elevului in cadrul orelor de
Limba straina avand ca baza Curriculum din 2019;

III. Valorificarea demersului educational prin invitarea activa, invatarea prin descoperire, Invatarea in baza
de sarcini, probleme si in baza de proiecte.

5. Saptamana metodica a limbilor straine (engleza, franceza, rusa).

L | Evaluarea Continutul tematic al Perfectionarea/ Activitati
g randamentului sedintelor formarea extrascolare
A | scolar cadrelor didactice
Sedinta nr.1
Organizarea 1. Precautarea materialelor prezentate la
procesului sesiunea de instruire laloveni. Intrunirea metodica
A | educational la 2. Stabilirea obiectivelor pentru noul an de studii | a cadrelor didactice
U | limbile straine reiesind din temele de cercetare si aplicare din r.Jaloveni
G propuse de MECC la limbi straine.
U 3. Initierea prin continuitate in formarea
S competentelor digitale.
T 4. Discutii initiale cu privire la implementarea
calitativa a curricula 2019 in cl.aV-a, a VI-a, a
Vll-a, a X-a, a XI-a si a XII-a.
5. Elaborarea si aprobarea planului de activitate.
Sedinta nr.2 Masa rotunda
Probe de evaluare 1. Alcatuirea, discutarea si aprobarea Subiectul:
initiale la limbile materialelor pentru probele de evaluare initiald wStrategia de
S | straine. in clasele a III-a — a X1II-a ludnd in considerare proiectare
E intrebarea-cheie: Ce este EVALUAREA? didactica.
P 2. Realizarea evaluarii initiale in clasele Aspecte
T nominalizate; analiza rezultatelor, pareri, specifice.
E propuneri pentru elaborarea planului de ERRE”.
M recuperare (la necesitate); Profesor:
B 3. Elaborarea/analiza si aprobarea Proiectelor Gincota V.
R didactice de lunga duratd conform curricula,
I editia 2010, 2012, 2018 si editia 2019;
E 4. Elaborarea curriculumului modificat pentru
elevii cu necesitati speciale - in colaborare cu
CDS si dirigintii de clasa.
(0] Sedinta nr.3 Informatie Metodica Raport
C 1.Utilizarea aplicatiei LearningApps in procesul | - »Evaluarea scolard - | informativ cu
T de invatare/predare prin metode interactive de tendinte de privire la
0] lucru; modernizare pentru Managementul
M 2. Elaborarea materialelor pentru desfasurarea af‘ 1gui~a1.~fia Suilcesluml implementarii
B concursului scolar (etapa locald ) la limbi zr:fgru&eniﬁib;u calitative a
R straine. Curriculumulu
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colaborare intre profesori cu experienta si
debutanti.Profesor: Diaconu Domnica

I 3. Lectie publica 1n clasa a XII-a (schimb de strdind” 12019
E experienta n ajutorul tinerilor specialisti). Profespr:Diaconu Raportor:
Profesor: Gincota Vera Domnica Groza Ana
Sedinta nr.4 Raport : Expozitie de
N 1. Desfasurarea olimpiadei scolare »Continuarea materiale
(0) (etapa locala): clasele a IX-a — a XII-a. Integrarii dedicate
I 2. Anuntarea rezultatelor si continuarea lucrului | produselor digitale | Séarbatorii
E | Probe de evaluare cu elevii dotati. in procesul de traditionale
M | in cadrul 3. Precautarea materialelor pentru desfasurarea | predare-invdtare- | ”Thanks-
B | olimpiadelor tezelor semestriale (sem.1) in clasele a X-a U, a | evaluare”, giving Day”
R | scolare Xl-a R, sia XIlI-a. Platforme utilizate | Profesor:
I 4. Lectie publica in clasaa VII-a la discretie. Levinte Elena
E ( promovarea valorilor culturale si educationale | Profesor: Borta
ale limbii ruse). Maria
Profesor: Jizdan Valentina
D Sedinta nr.5 Prezentare
E | Teze semestriale Tn | 1. Analiza rezultatelor tezelor semestriale. metodica:
C | clasele a X-a, a XI- | 2. Alcatuirea probelor de promovare in clasele wInformatii si
E | a, a XlII-a; Evaluari | II, V, IX, X, XII. Analiza rezultatelor: pareri, sugestii pe
M | sumative conform | propuneri pentru imbunatatire marginea analizei
B | Curricula. 3. Evaluarea activitatii comisiei metodice pentru | continuturilor
R semestrul [, anul de Invataméant 2021-2022. noilor manuale”
I Profesor: Gincota
E Vera
Sedinta nr.6 Formare countinua
I 1. Revizuirea proiectarii didactice de lunga la nivel republican
A durata: coordonare si aprobare. Profesor: Diaconu
N 2. Continuarea lucrului cu elevii dotati si Domnica
U pregitirea pentru participare la concursurile
A raionale.
R 3. Lectie publica in clasaa VIII-a (ajutor
I organizatoric si metodic pentru realizarea
E ERRE).
Profesor: Levinte Elena
Sedinta nr.7 Saptamina Deschiderea,
F 1. Lucrul cu elevii dotati si pregatirea acestora metodica: “Those activitatile
E pentru participare la concursurile raionale. who know many proiectate
B | Probe de evaluare 2. Saptamina metodicd a limbilor straine: (1. languages live as pentru
R | la alegere engleza, l.franceza, l.rusa) in contextual zicalei: many lives as the realizare,
U ,»Cate limbi cunosti, de atatea ori om esti” languages they incheierea si
A Profesori: Diaconu Domnica know” totalurile.
R Borta Maria, Jizdan Valentina Profesori:
I Diaconu
E Domnica,
Jizdan
Valentina,
Levinte Elena
Sedinta nr.8 Masa rotunda
M 1. Cunoasterea elevilor cu baremul de verificare | Subiectul: 5
. . . Evaluarea scolara-
A si convertire (clasa a XII-a) si tendinte de modernizare
R exersarea testelor similare celor pentru testarea pentru asigurarea
T nationala/bacalaureat succesului elevului 1n
I 2. Elaborarea de teste similare pentru realizare, cadrul orelor de limbi
E analiza si imbunatatire. Profesor: Gincota Vera ;trrgg:or,
3. Lectie publicd in clasa a VIII-a (relatii de Groza Ana
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2. Analiza rezultatelor probelor de evaluare la
final de an comparativ cu primul semestru. Grila
de analiza si comparatie pentru ultimii 3-4 ani

3. RAPORT despre activitatea comisiei
metodice de limbi strdine 1n anul de studii 2021-
2022 si informatii cu privire la nivelul de
implementare a noilor manuale si curricula in
baza lor, editia anului 2019.

Obiective prioritare pentru anul de Invatamant
2022-2023. Dicutii libere.

Profesori: Levinte
Elena Borta Maria

Sedinta nr.9 Nota informativa Informatie de
A 1.Realizarea pretestarilor la nivel national cu tema: ,,Nivelul la Seminarul
P | Probe de evaluare 2. Pregatirea elevilor pentru examenul national de pregitire al republican/
R | inclasele de absolvire a gimnaziului Tn contextual elevilor pentru raional cu
I | absolvente legaturilor interdisciplinare. examenul de subiectul
L | Testare pe tara 3. Cu privire la pregatirea elevilor clasei a XII-a | bacalaureat”. evaluarilor la
I pentru examenul de bacalaureat la limba englezd | Profesor: Gincota | nivel de
E (intrebari cu si fara raspuns, dezbateri, Vera examen
completari). Profesori:
Diaconu
Domnica
Gincota Vera
Sedinta nr.10 Informatie
M 1. Exersarea testelor model pentru realizarea teoretico-practica
A evaludrilor summative finale si examenul de cu subiect flexibil
I bacalaureat. si discutii libere.

3. Planul de activitate al comisiei metodice a profesorilor de

STIINTE SOCIOUMANISTICE pentru anul de invataimant 2021-2022
Conducitorul comisiei metodice : PETREA NATALIA, grad didactic 1T

de evaluare, teze, examene si stabilirea cailor de ameliorare a reusitei;

Obiective:

Implimentarea curricula 2018, 2019, efectuarea analizei rezultatelor activitagii pedagogice si
prognozarea dezvoltérii profesionale a cadrelor didactice 1n cadrul comisiei metodice;
Valorificarea instrumentelor de evaluare la disciplind in corespundere cu Matricea de dezvoltare a
competentelor specifice la Istoria romdnilor si universala (Curriculumul, editia 2019);
Utilizarea instrumentelor web in predarea la distanta;
Analiza nivelului de cunostinte, capacitdti si aptitudini ale elevilor prin intermediul probelor

Desfasurarea lectiilor publice in vederea studierii $i propagarii experientei pedagogice a
cadrelor didactice;
Eficientizarea managementului temelor pentru acasa;
Ridicarea nivelului de pregatire metodicd a membrilor comisiei metodice prin participarea la
diferite activitati la nivel de comisie metodica, liceu, raion.

4 8 Lucrul organizatoric al comisiei | Evaluarea Perfectionarea Activitati
“ g = metodice randament cadrelor extrascolare
z "&': = ului
‘ scolar
e Analiza noilor schimbari .
1. curriculare la disciplinele Intruniri metodice
socioumanistice raionale
g e Rectificdri la repartizarea orelor online
= e Obiectivele activitatii catedrei in
< anul de studii 2021-2022
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Analiza si aprobarea proiectelor
didactice de lunga durata (sem I)

Teste de
apreciere a

]
& Analiza si aprobarea nivelului
£ curriculumului modificat la initial al
§ discipline elevilor din
77 clasele
a V-a, a X-
a
@ Ora publica la Hramul liceului
3. 2 Analiza rezultatelor elevilor geografie, Mereacre V. | -14 octombrie
§ claselor a V-a, a X-a obtinute in ( Scutaru Ion,
g cadrul evaludrilor initiale Grigorita Ion)
Analiza activitatii extracurriculare
Analiza orei publice Ora publica cu Olimpiadele
4. Rezultatele olimpiadelor scolare, elemente cognitive, scolare,
o etapa locald CDS-Borta Liliana etapa locala.
= Training cu grupul de
'g copii cu CES,
.g Sprincean Natalia
Z
Aprobarea materialelor pentru Teze Emisiune
2 tezele semestriale de iarna semestriale radiofonica
5 H Analiza activititii extrascolare in clasele dedicate Marii
£ X-XII-a Uniri.
] (prof. de
" istorie)
6. Analiza si aprobarea proiectelor
didactice de lunga durata (sem II)
Analiza rezultatelor elevilor la
2 tezele semestriale: constatari,
= probleme, solutii
=
=
Comunicare ,,Rolul Olimpiadele
7. ° Rezultatele participarii elevilor la invatarii active 1n scolare,
’g olimpiadele scolare, etapa raionala. procesul educational la | etapa raionala
B disciplinile
< socioumanistice”,
= Petrea N.
Analiza orei publice Flash mob de
8. Ord publici la istorie, Ziua Unirii
cl.IX-a A, Petrea N. Basarabiei cu
:::: Romania
S ( prof. de
= istorie)
9. Rezultatele participarii elevilor la Simularea Emisiune
© olimpiada republicana examenelor radiofonica
= Analiza activititii extracurriculare | In clasele a »Ziua
a la geografie IX-a, a XII- pamantului”,
< a Mereacre V.
Aprobarea materialelor pentru Teze Excursii la
10. tezele semestriale de vara. semestriale locurile istorice
Bilantul activititii comisiei in clasele side
metodice : realizari si probleme X-XI divertisment
Repartizarea preventiva a orelor din RM si
pentru 2021-2022 Roménia
(membrii
& comisiei
= metodice)
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4. Planul de activitate al Comisiei Metodice a profesorilor de
MATEMATICA si STIINTE, pentru anul de invatamant 2021-2022

Conduciatorul CM: Chitorog Ana, profesoara de informatica, grad didactic 11
Obiective generale:
» Implementarea prevederilor Codului Educatiei al R.Moldova

» Implementarea prevederilor Curricumului modernizat la matematica, fizica, informatica

» Aplicarea standartelor de eficientd a invatarii matematicii, fizicii, informaticii ,chimiei si biologiei ca
norma in evaluarea activitatilor educationale
> Eficientizarea strategiilor si tehnologiilor didactice, utilizate in cadrul procesului educational la
disciplinele exacte, in perspective randamentald, interactiva si diferentiata

» Realizarea 1n procesul educational a conexiunilor intra- si interdisciplinare, inclusive in cadrul ariei
curriculare Matematica si Stiinte

» Utilizarea eficientd a suportului didactic recomandat pentru organizarea si desfasurarea cu success a
procesului educational la disciplinele eaxacte pentru treptele gimnaziale si liceale de scolaritate.

» Organizarea si desfasurarea evaludrilor de diferit tip, cu respectarea normelor in vigoare. Principii,

criterii, descriptori, modalitati de estimare, analizd si sintezd a randamentului si progresului scolar,
din perspectiva evaludrii centrate pe succes.

Perioada/data Activitdti tematice Forma de organizare Activitdti | Responsabili
(lectie, referat, extrascolare
atelier, dezbatere,
discutie)
August Sedinta nr. 1 Atelier de lucru Membrii
1.Repartizarea definitiva a orelor CM
2.Aprobarea planului de activitate a Chitorog A.
CM a profesorilor de matematica, Groza VL.
fizicd, informaticd, chimie si Meriacre A.
biologie Cublic E.
Gincota P.
Malai N.
Sandu O.
Mocanu G.
Bivol L.
Vlas C.
Septembrie Sedinta nr. 2 Atelier de lucru
1.Analiza si discutarea materialelor Chitorog A.
primite la Programul de formare Groza V1.
profesionald continua la modulul de Meriacre A.
Implimentare a curricumului 2019 Cublic E.
la discipline penru clasele 6, 11 . Gincota P.
2.Repere metodologice pentru anul Malai N.
de invatamant 2021-2022 Sandu O.
3.Elaborarea si aprobarea proiectelor
de lunga durata
4.Elaborarea si aprobarea
curricumurilor modificate pentru
copii cu CES
5.Elaborarea si aprobarea testelor de
evaluare initiald
6.Desfagurarea probelor initiale
Octombrie Sedinta nr. 3 Lunarul Chitorog A.
1.Analiza probei de evaluare propusa Securitatii
de DL in clasa a V-a, Cibernetice
2..Formarea la elevi a Chitorog A.
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comportamentului responsabil fata de
viata si securitatea personald si a
celor din jur in cadrul lectiilor de
informatica

3. .Elaborarea materialelor pentru
olimpiada gcolara

Nota informativa

Noiembrie Sedinta nr. 4 Atelier de lucru
1. Desfasurarea olimpiadelor scolare
turul L.
2. Lectie publica la informatica Lectie Chitorog A.
Decembrie Sedinta nr. 5 Atelier de lucru Membrii
1.Analiza materialelor de la teze CM
semestriale (sesiunea de iarnd)
2. Analiza rezultatelor olimpiadelor
scolare etapa locala
3. Raport despre activitatea comisiei
metodice in semestrul 1.
4. Lectie publica la matematica Clasa
IXA Sandu O.
Ianuarie Sedinta nr. 6
1. Lectie publicd la Biologie Lectie Groza V1.
Februarie Sedinta nr. 7 Ziua Chitorog A.
1.Desfasurarea Zilei Sigurantei pe Sigurantei
Internet Lectie pe Internet
2. Lectie publica la Fizica Mocanu G.
Martie Sedinta nr. 8 Olimpiada Concursul de | Chitorog A.
1.Participarea la  concursul de | internationald matematica
matematica Kangourou-2020 Kangourou-
2.Raport despre concluziile temei de 2022
cercetarea a Comisiei Metodice:
Aprilie Sedinta nr. 9 Lunarul Groza V1.
1. Simularea examenelor de absolvire | Testarea materialelor | ecologic Sandu O.,
si BAC la matematica de examen Malai N.
2. Elaborarea materialelor pentru teze
semestriale (sesiunea de vard) Atelier de lucru Membrii
3. Lectie publica la Fizica CM
Bivol L.
Mai Sedinta nr. 10 Chitorog A.

1.Raport despre activitatea comisiei
metodice a profesorilor de stiinte
exacte

5.Planul de activitate al Comisiei Metodice a invdtatorilor pentru anul scolar

2021-2022

Conducitorul comisiei : Bivol Lilia, grad didactic 11
Obiective la nivel de cadru didactic pentru anul scolar 2021-2022

asigurarea realizarii planului-cadru pentru anul de studii 2021-2022;

asigurarea accesului

egal si universal la

educatie de calitate

obligatoriu prin inscrierea la scoald a tuturor copiilor;
implimentarea evaluarii criteriald prin descriptori in clasa [-IV-a;
digitalizarea procesului instructiv educativ;

imbundtatirea strategiilor didactice in scopul asigurdrii unei lectii moderne,

la nivelul

centratd pe profunzime si calitate, corelatd cu particularitatile individualizate
ale copiilor;

managementul temelor pentru acasa;
imbunétatirea competentelor de lectura si comunicare;

invatimantului
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* dezvoltarea competentelor de calcul;
* pregatirea elevilor pentru evaluarea nationald la clasa a IV-a;

Perioada

Activitati tematice

Activitati
extracurricular
e

Responsa-
bili

August
26.08.2021

Sedinta nr.1

1. Cu privire la alegerea conducatorului si secretarului
Comisiei Metodice a Invtatorilor in anul de studii
2021-2022. Raportor:Petrea N.,dir.ad;.

2. Cu privire la examinarea Reperelor metodologice
privind organizarea procesului educational in
invatdmantul primar , anul de studii 2021-2022.
Raportor: Rusu Ludmila,invatatoare cl.

3. Cu privire la implementarea prevederilor Hotararii
Comisiei nationale extraordinare de sdnatate publica
referitoare la desfasurarea procesului educational
in invatamantul primar in context epidemiologic
provocar de COVID-19.Raportor: Borta
Silvia,mv.cl.Il

4. Cu privire la obiectivele si activitatea Comisiei
metodice a invatatorilor pentru anul de studii 2021-
2022.Raportor:Bivol Lilia,cond.CM

5. Cuprivire la repartizarea orelor in Invatamantul
primar in anul scolar 2021-2022. Raportor:Petrea
N.,dir.adj.

6. Cu privire la discutarea si aprobarea proiectelor de
lunga durata 1n anul scolar 2021-2022. Raportor:
Rusu Ludmila,inv.cl.III

7. Cu privire la aprobarea Curriculei modificate si a
PEI-urilor pentru elevii cu CES. Raportor: Bivol
Lilia,inv.cl.IV

Sdrbdtoa
Rea ,,Primul
Sunet,,

Bivol Lilia

Invatatorii cL.I-
IV-a

Septembrie

Sedinta nr.2
1.Workshoop-ul : ,,Diversificarea metodelor de evaluare
pentru optimizarea procesului de Invatare activa in
clasele I-IV. Autoevaluarea — element esential in
autoreglarea invatarii,,

Borta Silvia

Sava Vera

Octombrie

Sedinta nr.3
1. Lectie publica in clasa a [lI-a A la Educatia fizica

2. Lectie publica in clasa a IlI-a B la Educatia
Tehnologica.

3. Prezentarea subiectului teoretic : ,,Managementul
temelor pentru acasa”

Expozitie de
lucrari:
,»Bogdtiile
toamnei,,

Sava Vera
Botoc Maria

Botoc Maria

Noiembrie

Sedinta nr.4
1. Lectie publica in clasa a IV-a A, la Limba si
literatura romdnd.
Lectie publica in clasa a IV-a B, la Istorie
3. Prezentarea subiectului teoretic ,,Dezvoltarea
culturii emotionale a cadrului didactic — premise
pentru un mediu scolar prietenos,”

N

Borta Svetlana
Bivol Lilia

Bivol Lilia

Decembrie

Sedinta nr.5
1.Lectie publica in clasa a lI-a B la matematica.
2. Prezentarea subiectului teoretic: Modalitati moderne
de captare a atentiei elevului de vdarsta scolara mica,,
3. Rezultatele procesului educational pe primul

Concurs online
de lucrari:
Carnavalul de
Anul Nou

Borta Silvia

Rusu Ludmila
Invatatorii
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semestru. cLI-IV
Sedinta nr.6
lanuarie 1.Lectie publica in clasa a II-a A
2.Prezentarea subiectului teoretic: ,, Formrea si Viju Ecaterina
dezvoltarea abilitatilor de comunicare prin utilizarea
strategiilor didactice interactive. Viju Ecaterina
3.Masa — rotunda
4 Predarea,invitarea, evaluarea interactiva folosind invégétorii
platforme si instrumente digitale. cLI-IV
Februarie Sedinta nr.7
1. Lectie publica in clasa I-i A la Limba si Literatura Rusu Ludmila
Romana Concurs online
2. Lectie publica in clasa I-i B la Limba si Literatura de desene Condrea Irina
Romadna :”Sigur online,, | Condrea Irina
3 Prezentarea subiectului teoretic ,,Implimentarea invégétorii
metodologiei ECD in clasele I-1V,” cl.I-IV
Martie - Sedinta nr.8
Aprilie 1.Prezentarea subiectului teoretic: ,,Succesul in invdtare | Expozitie- Borta Svetlana
— succesul de maie in viata,, concurs
., Martisorul — Invatatorii cl. I-
simbol v
national,”
Mai Sedinta nr.9 Bivol Lilia

1. Realizarea obiectivelor Comisiei metodice
2. Rezultatele procesului educational In anul de
invatamint 2021-2022.

Invatatorii cl. I-
v

6.Planul activititilor CM a profesorilor de Arte, Tehnologii si Sport
pentru anul de invatamant 2021-2022

Conducvatorul CM: Iovu Tudor

Nr Continuturi Perioada Responsabili
Crt.
a) Participarea la cursuri de pregatire pentru predarea Iovu Tudor
1. | online. Membrii CM
b). Elaborarea proiectelor de lunga duratd conform August Iovu Tudor
curriculumului disciplinar si aprobarea lor.
¢). Lucrari de amenajare a edificiilor sportive. D) Birca Petru
LParticiparea la expozitia” Limba noastra cea romanda” Gincota Tatiana
si “Ziua Independentei’”.
a) Competitii de fotbal in cadrul Daciadei sportive Iovu Tudor
2021-2022; Birca Petru
2. | b) Lucrari de amenajare a teritoriului in jurul blocului de | Septembrie
studii; Gincota Tatiana
¢) Campionatul RM la orientare sportiva.
d) Amenajarea terenului de volei vizavi de terenul de
minifotbal, prin intermediul Fondului pentru Tineri
laloveni.
a). Competitii internationald de orientare sportiva Iovu Tudor
MOLDAVIAN MASTERS ORIENTERING CUP
3. | b). Deschiderea Daciadei Sportive 2021-2022; Birca Petru
¢). Expozitii de artizanat, de desene consacrate sarbatorii
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Toamna de Aur;

d) Expozitii dedicate ,, Hramul Liceului” cu lucrari Octombrie | Gincota Tatiana
personale de artizanat si desen;
e) Competitii de orientare sportive in cadrul L.T Costesti
(harta Pojoreni). Iovu Tudor
b). Competiti la jocul de dame 1n cadrul Daciadei 2021-
2022; Iovu Tudor
4 ¢). Referat: ,,Turismul. Beneficiile practicarii. Regulile de | Noiembrie
* | securitate in cadrul activitatilor turistice ”
a). Competitii de baschet in cadrul Daciadei sportive Iovu Tudor
2021-2022;
b). Seminar teoretic cu elevii, viitorii arbitrii de baschet,
volei.
¢). Lectie publica in clasa V-a: Invatarea driblinguluisia | Decembrie Iovu Tudor
pasarii mingii, transmiterii mingii si primirea cu doud
maini de la piept. Jocuri dinamice cu elemente de baschet
d). Lectie publica,, Traditii de iarna” Mereacre Maria
5, e). Lectie publica in clasa V-A: Natura Staticd; expozifii
personale ale elevilor de desen si artizanat dedicate Birca Petru
sarbatorilor de iarna.
f) Competitii amicale la Baschet: clasa a VII-IX- a
( L. T Olymp, Gimnaziul Costesti)
e) Competitii de tenis de masa la individual, Cupa lui Decembrie Iovu Tudor
Mos Craciun
f) Competitii de sah dame si tenis de masa in cadrul
Jocurilor Sportive Botna 2022
a) Turneu de volei intre echipe (masculin) Iovu Tudor
L.T.Costesti, L.T.Olimp.L.T.David Bardar,
6 L.T.Rusestii Noi
* | b). Competitii de volei si tenis de masa in cadrul Daciadei Ianuarie
2021-2022; Iovu Tudor
d). Referat : Mijloacele de dezvoltare a calitatilor motrice
z).Olimpiada interna la Educatia fizica 2022.
a). Competitii de volei in cadrul Jocurilor Sportive Iovu Tudor
,,Botna” 2022
b). Competitii de volei in cadrul Daciadei 2020-2021; Iovu Tudor
¢). Competitii ,,Starturi Vesele”
7. clasele I- IV; V-VII-a Februarie Iovu Tudor
d). Competitiede Volei profesori - elevi.
e). Competitii sportive intre profesori Borta Svetlana
a). Concursul desenelor ,, O mama dulce mama”, Birca Petru
b). Lectie publici in clasa VIII-a:Incilzirea globala-
pericol pentru Terra. ; Gincotd Tatiana
¢). Competitie amicala la volei Intre profesori Costesti- Martie
8. Bardar;
d). Lectie publica in cl X-R,U, dezvoltarea calitatilor Iovu Tudor
motrice, forta, viteza- forta,
a). Competitii de atletism si fotbal in cadrul Jocurilor
Sportive ,,Botna” 2021; Iovu Tudor
b). Competitii de orientare sportiva in cadrul
9 Campionatului Republicii Moldova; Aprilie

¢). Lucrari de amenajare a terenului din jurul blocului de
studii a edificiilor sportive;

Gincota Tatiana
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d). Concurs raional de cintec pascal.
Concurs de cintec ,Voci Tinere’ Negru Liuba
a). Expozitii, concursul de desen si artizanat dedicate Birca Petru
sarbatorilor de Pasti, Hramul satului; Gincota Tatiana
b).Competitii de turism si orientare sportiva in cadrul
Jocurilor Sportive ,,Botna” 2022; Iovu Tudor
¢). Competitii de orientare sportiva din cadrul

10. Campionatului R.M;
d). Sarbatoare de inchidere a Daciadei Sportive 2021- Mai
2022;
e). Concursul de desen ,,Sportul in viata copiilor”. Birca Petru
f). Competitii de atletism din cadrul Jocurilor Sportive Iovu Tudor
,Botna” 2022;
g) Lectie publica clasa IV. Implementarea programului Scoarta Viorica
fotbal in scoald
a). Seminare raionale republicane;

11. b). Competitii amicale, turnee raionale, republicane. Pe parcurs Iovu Tudor

TEMELE de CERCETARE PROFESIONALA
a cadrelor didactice din LTCostesti pentru anul de invatamant 2021-2022

Nr.crt. N.P.cadrelor Functia Tema de autoinstruire
didactice
I CM a profesorilor de limba si lit.romana
1 | 1 |PetreaNataliaT. | Conducatorul CM »Managementul temelor pentru acasa la
2 | 2 |Pavalachi Ana Profesoard de LLRO | i pq si lit.romdnd si literatura universald.”
3 3 | Bivol Viorica Profesoara de LLRO
4 | 4 | Petrachi Ana Profesoara de LLRO
I1. CM a profesorilor de limbi striine
5 1 Strategii si tehnici de dezvoltare a comunicarii scrise $i
Gincota Vera Conducatorul CM orale in cadrul lectiilor de limba engleza
6 2 Implementarea tehnologiilor informationale 1n cadrul
lectiilor de limba rusa-forma de asigurare a calitatii
Groza Ana Profesoara de LLRU | procesului educational
7 3 Strategii si tehnici de dezvoltare a comunicdrii scrise si
Diaconu Domnica | Profesoard de ENG | orale in cadrul lectiilor de limbd engleza
8 4 Strategii si tehnici de dezvoltare a vorbirii dialogate la
Borta Maria Profesoara de ENG | lectiile de limba engleza.
9 5 | Jizdan Valentina | Profesoard de LLRU | Dezvoltarea vorbirii in cadrul lectiilor de limba rusa
10| 6 Profesoara de Dezvoltarea vorbirii in cadrul lectiilor de limba
Cimpoaca Ana FRANC franceza
7 | Levinte Elena Profesoara de ENG
11 | 8 | BivolLilia
L CM a profesorilor de MATEMATICA si STIINTE
12 |1 Elaborarea softurilor educationale si aplicarea lor la
Chitorog Ana Conducatorul CM lectiile de informatica
13 |2 Cublic Ecaterina | Profesoara de MAT | Studierea capacitatilor matematice a elevilor la lectii.
14 |3 Modalitdti de formare si evaluare a competentei
Sandu Olesea Profesoara de MAT | 14specifice la matematica: rezolvarea problemelor.
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15 |4 Gincota Managementul temelor pentru acasa
Parascovia Pr.de matematica

16 |5 Mocanu Metode traditionale si netraditionale de rezolvare a
Gheorghe Pr.de fizica si chimie | problemelor la fizica.

17 |6 Metode traditionale si netraditionale de rezolvare a
Bivol Lidia Profesor de fizica problemelor la fizica.

18 |7 Aplicarea tehnicilor interactive la

Profesor de biologie | studierea,analiza,comentarea,prezentarea fenomenelor

Groza Vladimir si chimie si a proceselor biologice

19 |8 Profesoara de Implementarea nooilor tehnologii educationale in
Meriacre Agafia | biologie cadrul lectiilor de biologie

20 19 Vlas Corina Pro.de chimie
CM a profesorilor de stiinte socioumanistice

21 |1 Monitorizarea progresului scolar la istorie din
Petrea Natalia Conducatorul CM perspectiva finalitatilor educationale.

22 |2 Salinschi Galina | Pr.de istorie Dezvoltarea gandirii critice in cadrul lectiilor de istorie

23 |3 Scutaru Ion Pr.de religie Paradigmele vii si martiriul in viata bisericii crestine

24 |4 Dezvoltarea creativitatii elevilor in cadrul lectiilor de
Mereacre V-na Pr.de geografie geografie

25 |5 Aplicarea metodelor Interactive in lucrul cu copiii cu
Borta Liliana Pedagog de sprijin CES

26 |6 Influientele statutului psihosocial al elevului asupra
Sprincean Natalia | Psiholog scolar performantei si comportamentului scolar
CM A profesorilor de Arte,Tehnologii si Sport

27 |1 Utilizarea teoriilor si tehnologiilor didactice avansate in
Iovul Tudor Conducatorul CM cadrul lectiilor de educatie fizica

28 |2 Bivol Tudor Pr.de ed,fizica

29 |3 Dezvoltarea imaginatiei si creativitatii elevilor la
Birca Petru Pr.de arte plastice lectiile de educatei plastica

30 | 4 Pr.de ed.tehnologica | Formarea la elevi a motivatiei pentru un mod sanatos de
Gincota Tatiana viata

31 |5 Scoartd Viorica Pr.de ed.tehnologica | Custumul national

32 |6 Formarea la elevi a motivatiei pentru un mod sanatos de
Negru Liuba Pr.de ed.muzicala viata

CM a invatatorilor

33 |1 Strategii si tehnici de dezvoltare a comunicarii orale si
Bivol Lilia Conducatorul CM scrise

34 |2 Strategii didactice eficiente pentru dezvoltarea
Borta Svetlana Invatitoare competentelor comunicative

35 |3 Dezvoltarea si stimularea potentialului creativ al
Rusu Ludmila Invatitoare elevilor la lectiile de limba si literaturd romana.

36 |4 Dezvoltarea si stimularea potentialului creativ al
Botoc Maria Invatitoare elevilor la lectiile de limba si literatura romana.

37 |5 Dezvoltarea gandirii logice la obiectele din aria
Condrea Irina Invatitoare curriculard: matematica si stiinte

38 |6 Aspecte metodologice de utilizare a jocurilor didactice
Sava Vera Invatitoare in clasele primare.

39 |7 Bivol Lilia Invititoare Jocul didactic in cadrul lectiilor.

40 |8 Borta Silvia Invatitoare

41 19 Viju Ecaterina Invatitoare

SCOALA EXPERIENTEI AVANSATE (2021-2022)

Obiective:
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Generalizarea experientei avansate de munca,

Promovarea activitatii didactice si evidentierea competentelor profesionale;

Plan operational

Nr.cr | N.P.CD in baza Aria curriculara Problema care se studiaza Modul de Termen
t. caruia se propaga org.
experienta avansata
1 Gincota Vera Limba si comunicare | Formarea/dezvoltarea LP/Seminar | 2021-
competrentei a Invata sa metodologic | 2022
inveti/a sti sd Inveti in cadrul
lectiilor prin valorificarea
capacitatilor individuale ale
elevilor
2 Petrea Natalsia N. Stiinte Dezvoltarea gandirii criticein | LP/ 2021-
socioumanistice cadrul lectiilor de istorie Masa 2022
rotundd
SCOALA TANARULUI PEDAGOG (2021-2022)
Obiectivele :
+ Acordarea ajutorului metodic CD tinere;
+ Organizarea interasistentei;
+ Studierea experientei avansate a colegilor cu practica mai mare.
+ Coordonatorul STP :
GROZA ANA , director adjunct responsabil de instruire
Nr.crt. | N.P.cadrului Disciplina predata | Staj Mentor Ordin
didactic didactic
1 Borta Maria LLRO 1 Bivol Viorica Nr.134 din
LIMBA Gincota Vera 03.09.2021
ENGLEZA
2 Levinte Elena LIMBA 1,8 Gincota Vera Nr.134 din
ENGLEZA 03.09.2021
3 Condrea Irina Inv.primar 1 Rusu Ludmila Nr.134 din
03.09.2021
4 Viju Ecaterina Inv.primar Scu Borta Silvia Nr.134 din
intrerupere 03.09.2021
PLANUL DE ACTIUNI
Nr. | Problema examinata Mod de Termen Responsabil
crt. organizare
1 Determinarea problemelor cu care se Chestionar Septembrie Groza Ana
confruntd in activitatea sa tinerii specialisti 2021
2 Proiectarea didactica de lunga durata de Srdinta Septembrie Groza Ana
calitate-conditia unei activitati de succes. 2021
3 Lectia.Proectarea zilnica Seminar Octombrie 2021 | Groza Ana
4 Interasistente cu scopul schimbului de Asistari la colegi | Noiembrie 2021 | Membrii STP
experienta
5 Dezvoltarea gandirii critice in cadrul Asistdri la colegi | Decembrie 2021 | Membrii STP
lectiilor
6 Formarea/dezvoltarea competentei a Asistdri la Februarie 2022 | Membrii STP
invata/a sti sd inveti In cadrul lectiilor prin | mentori
valorificarea capacitdtilor individuale ale
elevilor.
7 Totalurile activitatii STP.Obiective pentru | Masa rotunda Aprilie 2022 Membrii STP
viitor.
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Planul activitatii educative pentru anul de studii 2021 -2022
COMPONENTELE

planului de activitate extradidactica
in anul de studii 2021 - 2022

1. Raportul activitatii educative pentru anul de studii 2021 -2022

2.0biectivele activitatii extradidactice

3. Programul activitatilor educative la nivel de raion, institutie

4.Activitatea comisiei metodice a dirigintilor de clasa pe trepte de scolarizare.

5. Dirijarea si evaluarea activitatii educative (tipuri de controale,inspectii)

6.Activitatea cultural si de agerment planificate de MECC,DGEC,institutie ( activitati extragcolare si
extracurriculare)

7. Activitati de profilaxie si de protectie a drepturilor copiilor in cazurile de ANET

8.Coordonarea si spijinirea activitatii Consiliului Scolar.

9. Coordonarea si orientarea efortului educational al familiei

10. Conlucrarea parteneriatului educational cu comunitatea

Obiectivul major:

»Asigurarea calititii procesului educational in contextul standartelor educationale de calitate pentru
dezvoltarea personala a elevilor”

Obiective generale:

1.Formarea calitativd §i continud a cadrelor didactice si dirigintilor prin monitorizarea si evaluarea
strategiilor si procedurilor de asigurare a calitatii in conformitate cu politica Ministerului Educatiei si in
consens cu Standardele educationale si Standardele de eficienta a invatarii.

2.Orientarea activitatii spre dezvoltarea intelectuale,morale,civice,estetice si fizice ale elevului In vederea

transformarii acestuia prin parteneriatul profesor-elev-parinte intr-un cetdtean activ si respons
3.Incadrarea elevilor 1n activitati extrascoalare
4.Promovarea educatiei incluzive si a incluziunii sociale a copiilor si tinerilor
5. Asigurarea protectiei vietii i sandtatii copiilor
6. Dezvoltarea continud a parteneriatului Scoald — Familie - Comunitate
7. Implimentarea curriculum-ului la disciplina Dezvoltarea personala.

8. Implimentarea noilor tehnologii Tn procesul educational.
9. Formarea personalitatii elevului in baza Conceptiei Educatiei in R.M. si in baza Codului Educatiei si a
altor acte normative si legislative

I. Activitatea educativa

Nr. | Metode | Continutul Tematic Evidenta | Termenul | Executa | Remarca
et | de org. activititii | de nt Nota
realizare (respon
sabil)
1 | Intrunire | 1.Discutarea curriculum-ului disciplinar sedinte August Dir.adj. | Nota inf.
metodic | Dezvoltarea personala: cadrul conceptual al septembrie | pt.educ. | Proces —
a disciplinei ” verbal nr.1
2.Planificarea pentru anul scolar 2021 -2022,in
contextul epidemiologic COVID - 19
3. Prima ora a anului scolar cu genericul ,,Lectia
Independentii”. R Moldova — 30 ani de
Independenta
2 | Seminar | 1. Seminar instructiv — educativ cu privire la sedinte Septembrie | Dir.adj. | Nota inf.
implementarea curriculumului la disciplina pt.educ. | Proces —
Dezvoltarea personala. verbal nr.2
3 | Sedinte | Cu privire la organizarea si desfasurarea sedinte Octombrie | Dir.adj. | Nota inf.
sarbatorilor: pt.educ. | Proces —
- Ziuva Profesorului verbal nr.2
- Hramul Liceului.
Saptamana Europeand a Democratiei Locale.
4 | Sedinte | Cu privire la organizarea si desfagurarea zilelor sedinte Noiembrie | Dir.adj. | Nota inf.
Internationale: Ziua Mondiald a comemorarii pt.educ. | Proces —
victimelor traficului rutier( 15.11.2021), Ziua verbal nr.3
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Natiopnala de renuntare la fumat ( 19.11.2021);
Ziua Internationald de prevenire a abuzului fata de
copil (20 .11.2021); Ziua Internationala a
Drepturilor Copilului ( 20 noiembrie);

5 | Sedinte | 1. Cu privire la organizarea sarbatorilor de larna si | sedinte Decembrie | Dir.adj. | Nota inf.
Anul Nou. pt.educ. | Proces —
2. Cu privire la organizarea activitatilor verbal nr.3
consacrate zilelor:

- Ziva Mondiala a luptei impotriva SIDA ( 01.12.)
- Ziva Mondiala a Drepturilor Omului.

6 | Sedinte | 1.Despre activitatea copiilor in perioada vacantie lanuarie Dir.adj. | Nota inf.
de iarna. pt.educ. | Proces —
2.Ziua internationald pentru nonviolenta in scoala( verbal nr.4
30.01)

3. Eminsciana - 2022
4 Festivitate dedicata intalnirii cu absolventii

7 | Seminar | 1.Prevenirea comportamentului autodistructiv in seminar Februarie Dir.adj. | Nota inf.
mediul copiilor si tinerilor. pt.educ. | Proces —
Politica de protectie a Copilului. verbal nr.5
2.Dragobetele — sarbatoarea dragostei

8 | Sedinte | 1.Manifestari dedicate comemorarii a 26 de ani de | sedinte Martie Dir.adj. | Nota inf.
la actiunile de lupta pentru apararea Integritatii si pt.educ. | Proces —
independentii RM ( Ziua Memoriei) verbal nr.6
2.0rganizarea si desfasurarea Decadei ,,Martisor
in sufle, Martisor in piept”;De ziua ta, maicuta
mea”
3.Saptamina Internationald a Educatiei financiare
(10 -17.03)

9 | Sedinte | 1.Ziua umorului sedinte Aprilie Dir.adj. | Notd inf.
2.Ziua nationald de inverzire a plaiului. pt.educ. | Proces —
3.Comemorarea victimelor de la Cernobil 1986 verbal nr.7
4.Toleranta si masurile de prevenire si combatere
a torturii
5.Ziua Drapelului de Stat.

10 | sedinte 1.Lectia Pacii sedinte Mai Dir.adj. | Nota inf.
2. Séarbatoarea” Ziua Europei” pt.educ. | Proces —
3.Ziua Internationala a Familiei verbal nr.8
4., Adio,scoala” — festivitate dedicata ultimului
sunet

11 | Sedinte | Manifestatii dedicate Zilei Internationale de sedinte iunie Dir.adj. | Nota inf.
ocrotire a Copilului pt.educ. | Proces —

verbal nr.9

12 | Intrunire | Realiziri si opinii cu privire la activitatea sedinte iunie Dir.adj. | Nota inf.

metodic | educativa desfasurata in anul scolar 2021- 2022 pt.educ. | Proces —
a verbal
nr.10
I.1.Sedintele comisiei dirigintilor claselor primare — conducétor Bivol Lilia
Planul de activitate - Comisiei dirigintilor claselor primare (2021 -2022)
Luna Continutul tematic Forma de Responsabili
organizare
August Sarbatoarea ,, Primul sunet 2021 -2022” Comunicare invététorii cl. I-
IV-a
Septembrie 1.Adaptarea cu succes a copilului la mediul scolar. Invatatorii cl. I- TV-
2.Lectia Independentei. ,, Republica Moldova — 30 ani | Lectii a
de Independentd” Dirigintii
Octombrie Expozitie de toamna “ Toamna aurie" Sedinta Meriacre A.
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Decembrie

1.Analiza activitatilor desfasurate

2. Expozitie de Craciun ,, Carnavalul de Anul Nou’

)

Sedinta comisiei

a

Invatatorii cl. I- TV-

Februarie

Concurs de desene Online “Sigur online”

Sedinta comisiei

Bivol Lilia

Martie

Expozitie ,, A venit in zbor — Martisor — 2022”

Sedinta comisiei

Bivol Lilia

Aprilie

Activitati de salubrizare

Activitati practice

Bivol Lilia

Mai

1.Activitati extrascolare:
“Adio,scoala “
2.Evaluarea activitatii comisiei metodice

Sedinta

Bivol Lilia

I. 2 Sedintele comisiei claselor gimnaziale — liceale — conducitor Meriacre Agafia

Luna

Activitati tematice

Forma de
organizare

Responsabil

August

Sedinta nr.1
1.Cu privire la implementarea Curriculumului
disciplinar Dezvoltarea personala: cadrul
conceptual al disciplinei.
2. Alegerea presedintelui comisiei metodice a
dirigintilor.

Sedinta catedrei

Meriacre Agafia, DAE

Septembrie

Sedinta nr.2
1.0rganizarea si desfasurarea primei ore a anului
scolar 2021 -2022.
2.Prima ora a anului scolar cu subiectul

“ Lectia Independentei.

Republica Moldova — 30 ani de Independenta”
3..Formarea dirigintilor in domeniul implementarii
curriculumului la Dezvoltarea personala .
4.Activitatea ,, 21 septembrie — Ziua Internationala
a Pacii

Sedinta catedrei
Seminar teoretic

Meriacre Agafia, DAE

Octombrie

Sedinta nr.3
1.0rganizarea si desfasurarea Zilei Profesorului
,,La multi ani, Excelenta!”
2.0Organizarea si desfasurarea sarbatorii ,, Hramul
liceului”
3. Organizarea si desfasurarea Expozitiei
Toamna de Aur”

13

Activitati
extrascolare

Meriacre Agafia, DAE

Noiembrie

Sedinta nr.4
1. Cu privire la organizarea si desfasurarea zilelor
Internationale: Ziua Internationala a Tolerantei (
16.11.2021); Ziua Internationala de prevenire a
abuzului fata de copil ( 19 .11.2021); Ziua
Internationald a Drepturilor Copilului ( 20
noiembrie)

Meriacre Agafia, DAE

Decembrie

Sedinta nr. 5
1.0rganizarea si desfasurarea sarbatorilor de
iarna.
2. Expozitii de iarnd (desene, exponate din diferit
material reciclabil, braduti)

Training

Meriacre Agafia, DAE

Tanuarie

Sedinta nr.6
2.Concursul raional al traditiilor de iarna
3.Organizarea sérbdtorii “ Intilniria cu absolventii”

Activitati
extrascolare

Meriacre Agafia, DAE

Februarie

Sedinta nr.7
Scoala prietenoasa copilului
,,Organizarea procesului educational din
perspectiva incluziunii scolare’’
1. Serata: ,,Dragobetele”

Seminar teoretico-
practic

Meriacre Agafia, DAE

Martie

Sedinta nr. 8

Activititi

Meriacre Agafia, DAE
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1.0rganizarea si desfasurarea activitatilor: extracurriculare
- Ziua Martisorului
- Sarbatoarea de 8 Martie
Aprilie Sedinta nr. 9 Activitati de Meriacre Agafia, DAE
Lunarul ecologic salubrizare
Mai Sedinta nr.10 Sedinta comisiei Meriacre Agafia, DAE
1. Evaluarea activitatii dirigintilor.
II. DIRIJAREA SI EVALUARE ACTIVITAIII EDUCATIVE
Obiective: 1. Prevenirea si combaterea absenteismului si a abandonului scolar .
Realizarea sarcinilor educative in conformitatea cu cerintele curriculare.
2.Monitorizarea si evaluarea situatiei familiilor in situatie de risc.
3. Colaborare cu familia , asistentul social, APL.
4. Controlul amenajarii salii de studii: colful clasei ,protectia civild
Luna Problema examinata Metode si forme de Mod de Execu
realizare totalizare torul
Septembrie | 1.Scolarizarea copiilor de 7-16 ani Control generalizator
2.Controlul frecventei si intirzierilor elevilor
3. Date statistice despre elevii LT Costesti CA - DAE
Note inf.
1.Verificarea proiectarii de lungd durata la Control tematic
disciplina ,, Dezvoltare personala” si a
conducatorilor de cerc.
Pe parcursul | 1.Acordarea ajutorului metodic profesorilor | Discutii Proces DAE
anului ce citesc lectii la disciplina ,,Dezvoltare verbal
personald”
Control generalizator CA DAE
Octombrie 1.Situatia frecventei elevilor cl I-XII
2.Lucrul individual cu dirigintii de clasa Convorbiri individuale CA
referitor la minorii dificili.
Noiembrie 1.Controlul registrelor de clasa la pagina Control frontal CA. DAE
“Evidenta frecventei” si “ Dezvoltare Nota inf
personala”
Decembrie 1.Totalurile activitatilor extrascolare pentru Raport de activitate Cp DAE
semestrul I al anului 2021
2.Totalurile frecventei elevilor pe clase -
raport
Ianuarie 1.Scolarizarea SEMESTRUL -1 Control tematic CA DAE.
2.Controlul proiectarilor de lunga durata la Note inf.
disciplina “ Dezvoltare personal” sem. Il si a
proiectelor scurtd durata .
Februarie 1.Strategii educationale in cadrul orelor de Verificare registrelor CA DAE
cerc-factor determinant al educatiei de
calitate
Martie 1.0rganizarea si desfasurarea bilunarului Control tematic CA DAE
ecologic
Aprilie Seminar instructiv — educativ cu privire la Seminar CA DAE
realizarea curriculumului la disciplina
Dezvoltarea personald
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Mai 1.Realizarea activitatilor educative pe Raport de totalizare CpP DAE
parcursul anului de studii
II1. Activitatea culturali si de agrement ( activititi extrascolare si extracurriculare)
Nr. | Activitiati tematice Clasa Responsabili Termen
crt.
1 Careul solemn:,,Primul Sunet” Cl I-a Mereacre A. Septembrie
2 Sarbatoarea: ,,Prima zi de scoala — primul Dirigintii
sunet al anului scolar”
Prima ora a anului scolar cu subiectul
“ Lectia Independentei.
Republica Moldova — 30 ani de
Independent 19.09.2021
3 Ora ecologica:,,Influenta hazardelor naturale
. o 10.09.2021
4 51lteh'nogene asupra medl.l‘llul si societatii 73.09.2021
5 Z}ua 1nterngt1c3nala a Paql - ' Dirigintii
6 Ziua Mondiala de prevenire a suicidului
Ziua Mondiald a Dreptului de a Sti
7 Activitate dedicate zilei pedagogului: ,,De Cl. v-XII Consiliul scolar Octombrie
ziua ta iubite Profesor” 05.10.2021
8 Hramul Liceului CLI-XII Grigorita loan 14.10.2021
9 Ziua Europiana a Justitiei Civile,25 octombrie Dirigintii 25.10.2021
Saptamina Europeand a democratiei Locale ClL V- XII Dirigintii Ultima saptamina a
10 Expozitie “ Toamna de aur” Cl. V- XII lunei
11 | Lunarul Securitatii Cibernetice 25 -26.10.2021
12 Saptamana Educatiei Incluzive Presedintii CMI; Noiembrie
13 | Saptamina propagarii drepturilor copiilor CLI-XII CDS; Psihologii 22-26-11-2021
14 | Ziua Internationala a Tolerantei
15 | Ziua Internationala de prevenire a abuzului Dirigintii
fata de copii. 20.11.2021
16 | Ziua Internationald a Drepturilor Copilului
17 | Expozitie - Concurs - online “Carnavalul de CLI-1IV Decembrie
Anul Nou” 01.12.2021
18 | Modul sanatos de viata, Ziua Mondiala a CLV-XII
luptei impotriva SIDA
19 | Expozitie de iarna “ Cel mai frumos bradut” 01.12.2021
Saptamina propagarii regulilor de circulatie
20 | Ziua Mondiald a Drepturilor Omului
Carnavalul de Anul Nou
21 | Competitii sportive ClL V-XII Iovu T. Ianuarie
22 | Eminesciana - 2020 Profesorii de
23 | Concursul tinerilor poeti si prozatori,,Floriii CL V-XII L.rom.
20207
Ziua internationald pentru nonviolenta in
scoala
24 | Serata: Intilnirea cu Absolventii Cl. XII-U Dirigintii cl. XI- Februarie
25 | Serata:”’Dragobetele” CL XI-R; U XII
26 | Concurs :” Ars Adolescentina”
27 | Manifestari dedicate comemorarii a 26 de ani 24.02.2022
de la actiunile de lupta pentru apérarea
Integritatii si independentei RM ( Ziua
Memoriei)
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28 | Decada:”Mairtisor in suflet,martisor in CLV-XII Consiliul S. Martie
piept; De ziua ta,maicuta mea. 1-10.03.2022
29 Expozitie - Concurs: *“ Martisor — 2021” Meriacre Agafia
30 | Activitati consacrate zilei de 02 martie ---- Profesorii de
Ziua inceputului razboiului din Transnistria Cl.al—a XII- | istorie si educatie | 02.03.2022
Saptamina Internationald a Educatiei a civica
31 | Financiare 10 -17.03.2022
32 Toleranta si masurile de prevenire si CLI-XII Aprilie
combatere a torturii. Profesorii de
33 | Masa rotunda : Ziua Drapelului de Stat — 27 istorie 27.04.2022
34 | aprilie Dirigintii
Ziua nationald:”Un arbore pentru ddinuirea
35 | noastrd” Birca Petru 06.04.2022
Expozitie concurs a lucrarilor artistice ale
36 | copiilor: ”Lumea in viziunea copiilor” CL V-1IX Profesorii de
Comemorarea victemelor de la Cernobil 1986 istorie si educatie | 26.04.2022
civica
37 | Sarbatoarea:”Ziua Europei” cl. I-XII Mai
38 Ziua Intenationala a Familiei 09.05.2022
39 | Matineu “ Adio, drag Abecedar !” 15.05.2022
40 Matineu “ Adio, clase primare ! Dirigintii
41 | Adio scoala! -festivititi dedicate ultimului 31.05.2022
sunet”
42 | Manifestatii dedicate zilei internationale a cl. I-XII Consiliul S. Tunie
copilului Dirigintii cl.I-IV

IV. Activitatea de Profilaxie si Protectia Copilului cu privire la cazurile de abuz, neglijare, exploatare
si trafic al copilului
Obiective:
1. Promovarea valorilor democratice si respectarea Declaratiei Universale a Drepturilor Omului.
2. Pregatirea copiilor pentru o viata responsabild, matura intr-o societate libera in spiritul intelegerii, pacii,
tolerantei, egalitatii intre oameni
3. Preintimpinarea abandonul scolar si nescolarizarea;
4. Pregatirea elevilor in domeniul democratiei, a drepturilor copiilor
5. A crea conditii pentru dezvoltarea multiaspectuala a elevilor.
Comisia:
Presedinte - Meriacre Agafia - director adjunct pentru educatie, coordontor local cu privire la ANET.
Vicepresedinte — Sprinciand Natalia- psiholog scolar
Membrii:
1. Bivol Lilia — invatatoare, seful comisiei dirigintilor claselor primare
2. Sandu Olesia — profesoard de matematica
4.Borta Liliana — asistent medical
5. Sinigur Dumitru — inspector de politie

Planul de actiuni cu privire la activitatea de profilaxie si Protectia Drepturilor Copilului

Problema examenata Evidenta | Termen de Responsabil Nota
activitatii |realizare

Actiuni de prevenire privind reducerea fenomenului CP,CA Decembrie Dir.adj.pentru N inf.
violentei in liceu prin cunoasterea a Metodologiei de educatie,coordonat

aplicare a Procedurii de organizare institutionald in or local

scopul prevenirii si asistentei copiilor in cazurile

ANET

Scolarizarea elevilor. CA Septembrie Dir.adj.pentru N. inf.
Verificarea frecventei si intocmirea listelor elevilor din lanuarie educatie,coordonat

familii de risc or local
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Evidenta frecventei elevilor dificili. SC, CA Pe parcurs Dir.adj.pentru N. inf.
Continuarea lucrului in vederea studiului educatie,coordonat
particularitatilor microsectorului liceului si folosirea or local.
potentialului educational: Psihologul scolar,
-luarea masurilor pentru lichidarea factorilor negativi Dirigintii claselor a
din mediul social; V-1X
-colaborarea cu organele de drept IPM .
-organizarea odihnei pe perioada vacantelor.
-continuarea lucrului de evidenta a copiilor care au
ramas fara tuteld din liceu
Organizarea activitatilor cu privire la zilele: CA Noiembrie Dir.adj.pentru N.inf.

- Ziua Intenationala a Tolerantei educatie,coordonat

- Ziua Intenationald de prevenire a abuzului fata or local ai

de copii prevenirii ANET

- Ziua Intenationald a Drepturilor Copilului
Organizarea lunarelor ,,Pro-sanatatea" CA Decembrie Asistentu medical |N. inf.
Anchetarea elevilor pentru preintimpinarea abuzului si |SC,CA Februarie Psihologul scolar  |N. inf.
violentei. Analiza anchetelor in cadrul sedintei cu
dirigintii
Discutii individuale si colective cu elevii din familii  |CA,SC Martie Dir.ad;. N.inf.
s-v si cu risc major in scopul prevenirii pentru
ANET ,abandonului scolar si acelor ce se afla la educatie,coordonat
evidenta in liceu or local,

Psihologul scolar

V. Activitatea consiliului scolar

Obiective:

1.De a acorda ajutor administratiei liceului,cadrelor didactice in procesul educational.

2.Acordarea ajutorului reciproc elevilor din grupul de risc.

3. Evidenta succesului §i insuccesului scolar. Propunerea unor modalitati de a inldtura neajunsurile.

4. Organizarea si desfasurarea sarbatorilor, concursurilor,lunarelor ecologice si drepturilor copiilor.

1. Presedintele consliliului scolar - Rusu Cristina — clasa XII — R

Vicepresedinte - Borta Corina - clasa XI — U

Mereacre Vasile — clasa X — U

Nr. Continutul tematic Modul de Termenul de Responsabil

crt. realizare realizare

1. Constituirea noului Consiliu Scolar. Sedinta Septembrie Dir. adj.educatie
Aprobarea planului de activitate consiliului gcolar

2. Cu privire la organizarea activitatilor in Sedinta C$ Septembrie Dir. adj.educatie
cadrul lunarului propagérii Drepturilor Presedintele CS
copiilor.

3. Planificarea , organizarea si desfagurarea | Sedinta C$ Septembrie Dir. adj.educatie
sarbatorilor: Presedintele CS

- Ziua Profesorului

- Hramul Liceului

- Balul bobocilor

- Anul Nou

- Intalnire cu absolventii.

4. A organiza raiduri in scoala si in sélile de | Raid Lunar Dir. adj.educatie
clasa in vederea mentinerii ordinii. A Gazeta pe perete Cons. Scolar
informa despre rezultatele controlului la
sedintele de lucru a CS

5 A partecipa activ la pregatirea si Manifistari Dupa plan Dir. adj.educatie
desfasurarea diferitor:

- concursuri;
- sarbatori;
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- competitii
6 Pe parcursul desfasurarii siptamanilor pe | Participarea la dupa plan Presedintele CS
discipline a pregati gazete de perete cu saptaminile pe
articole si lucrari creative ale elevilor discipline
(poezii, schite, eseuri etc.)
A pregiti si a desfasura la finele anului de | Conferinta mai Presedintele CS
7 studii conferinta scolara cu genericul scolara DAE
»Elevul - personalitate cu multe nazuinte
si aspiratii
VI. Coordonarea si orienterea efortului educational al familiei
Activitati tematice Data Responsabili
Nr.cr
t
1 Organizarea si desfasurarea adunarilor parintesti generale (doua August Directia liceului
anuale)
2 Alegerea consiliului parintesc al Liceului si claselor August CP,CD
3 1.0rganizarea adunarilor parintesti pe clase cu privire la noua Septembrie Dirigintii;
disciplina “Dezvoltarea personala” Octombrie Cons.parintesc
Noiembrie Dir.adj.pentru
2.0rganizarea adunarilor parintesti pe clase cu privire la actiunile educatie,coordonat
de prevenire a ANET al copilului or local ai
prevenirii ANET
4 Vizita la domiciliu a famiilor socialmente-vulnerabile, copii Pe parcursul CA, CP,dirigintii
carora sunt predispusi spre savirsire diversilor infractiuni anului
5 Antrenarea parintilor la organizarea diferitor activitati organizate | Pe parcursul Dirigintii
in Liceu (sarbatori, serate, etc.), desfasurarea reparatiilor curente anului Cons.de adm.
in salile de clasa Cons.parintesc
6 Ziua uselor deschise Ultima vinere
din luna
7 Subiecte pentru parinti(dupa tematica anexata si la solicitarea La adunarile Dirigintii
parintilor) parintesti pe Catedrele did.
- Regulamentul de ordine interna clase Psihologul sc.
- Codul de Etica Asist.Med.
-Particularitatile de virsta
-Despre regimul zilei elevilor
-Cerintele unice ale scolii si ale familiei-baza educatiei juste Dir.adj.pentru
-Autoritatea si exemplul personal in educatia copiilor educatie,coordonat
- Criza de virsta si starile de criza la preadolescenti. or local ai
- Conflictele si comunicarea cu preadolescentul. prevenirii ANET
- Comportamentele problematice ale elevilor
8 Organizarea participarii parintilor la diferite adunari: operative, Dupa Directorul
consilii de administrare, consilii profesorale necesitate DAE
Ziua Internationald a Eamilie Cons.parintesc
15.05.2022
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PLANUL DE ACTIVITATE
AL COMISIEI MULTIDISCIPLINARE INTRASCOLARE
pentru anul de studii 2021-2022

Obiective specifice:
Organizarea procesului PEI;

primar si gimnazial,

VVVYVY VYV VYVVY

comunitatii, comunicare, mediatizare.

Asigurarea accesului, relevantei si calitatii procesului educational;
Dezvoltarea parteneriatului social si a spriginului comunitar pentru cresterea calitagii
procesului educational in educatia incluziva;

Monitorizarea structurilor si serviciilor de suport educational;
Monitorizarea eficientei si relevantei serviciilor prestate copiilor cu CES;
Diseminarea si promovarea El si a culturii incluzive;
Sensibiliarizarea opiniei publice privind incluziunea si participarea copiilor in viata

Identificarea timpurie, referirea catre SAP, scolarizarea si evidenta copiilor cu CES;

Asigurarea sanselor egale la o educatie de calitate pentru fiecare copil din invatdmantul

Nr. Activitatea Termene de | Responsabi Parteneri Indicatori de realizare z ‘E‘
crt. realizare 1
I. ASPECTE ORGANIZATORICE
1 Constituirea Comisiei august Echipa C.pP. Ordin emis
multidisciplinare manageriala
2 Delegarea/ revizuirea August Presedinte Administrati | Proces —verbal al
responsabilitatilor si sarcinilor CMI a liceului Sedintei CMI
membrilor CMI
3 Elaborarea si aprobarea Planului de | August CMI SAP Plan aprobat
activitate a CMI ,parte componenta
a Planului de activitate al liceului
4 Dezvoltarea parteneriatelor in August- Presedinte, Administrati | Lista partenerilor
activitatea CMI Mai membrii a
CMI liceului,SAP
Prezentarea referintelor la SAP | decembrie, | Prsedintele Dirigintii Numarul de referinte
5 pentru  evaluarea complexd a | mai CMI
elevilor ce necesitd CES
Constituirea echipei de profesori | Septembrie, | Presedintele | Directia Informatie pentru
6 care vor presta sprijin/asistentd | decembrie | CMI liceului cadrele didactice,
specializata paringi
7 Monitorizarea elaborarii, realizarii Pe Coordonator SAP, PEI, elaborat,
si revizuirii/actualizarii PEL parcursul ul CMI LUMOS revizuit
anului
Identificarea dificultatilor Pe Coordonator Diriginti, Seminar
8 educationale si cauzelor ce conduc | parcursul ul CMI, cadrele
la crearea dificultatilor . anului membrii didactice,
CMI SAP
Determinarea necesitatilor Pe Coordonator SAP Informatie pentru
9 educationale ale copilului cu CES. parcursul | ul CMI, cadrele didactice,
anului membrii parinti, SAP
10 | Desfasurarea SAPTAMANII EI 15- Echipa CMI Directia Ordin emis
19.11.2021 liceului Plan de actiuni
Perfectarea documentatiei CMI. Péna la Coordonator SAP, -Registru ordine cu
11 10.09.2021 ul CMI LUMOS referire la CMI
(constituirea echipei,
altele)
-Mapd planuri de
activitate CMI
-Mapa pentru
procese verbale ale
sedintelor, rezultatele
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evaluarii initiale a
copilului (fise de
evaluare, teste)
-Mapa pentru
rapoarte

-Registru de evidenta
a copiilor cu CES
-Referiri catre SAP si
alte structuri abilitate
in asistenta copilului
cu CES

-Mapa seminare
-Mapa asistenta

metodologica
12 | Elaborarea si distribuirea | Septembrie | Coordonator SAP Numarul/forme de
materialului informational despre | -octombrie ul CMI materiale
educatia incluziva informationale
II. EVIDENTA ELEVILOR CU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE
1 Actualizarea listei elevilor cu CES | septembrie | Coordonator | Colectivul Aprobarea listei
in baza dosarelor copiilor, colectarii ul CMI didactic nominale a elevilor
datelor de la diriginti, asistenta cu CES
medicala, asistenta sociala, politie,
parinti,...
2. | Evaluarea initiala a elevilor inscrisi | Septembrie | Presedinte si | Dirigintii Nota informativa cu
in institutie in anul de studii 2021- membrii claselor Tn privire la rezultatele
2022 CMI care sunt evaluarii initiale
inscrisi
elevii,
medicul de
familie,
parintii
elevilor
evaluati
3. Referirea elevilor, la Inceputul August- Presedintele | Administrati | Numarul Referintelor
anului de studii si la necesitate, spre | septembrie | si membrii a Liceului catre SAP
evaluarea complexa de catre SAP CMI
4. | Actualizarea listei si completarea Septembrie | Presedintele | Dirigintii Liste perfectate,
registrului de evidenta a elevilor cu | - simembrii elevilor in Registrul complectat
CES octombrie CMI, care sunt
CDS inscrisi
elevii,
asistentul
social,
medicul de
familie
5. | Examinarea rapoartelor SAP de August Membrii Administrati | Ordin privind
evaluare/ reevaluare complexa a CMI a liceului aprobarea listei
dezvoltarii copiilor, in vederea elevilor care vor fi
identificarilor elevilor care necesita asistati de catre CDS
CDS
6. | Informarea Invatatorilor, Dupa caz Coordonator | SAP Informarea parintilor,
profesorilor, dirigintilor referitor la ul CMI serviciilor din
inmatricularea/inscrierea/reintegrar comunitate
ea 1n liceu a copilului (copiilor) cu
CES.
7. | Actualizarea listei elevilor cu CES | August- Membrii Dirigintii de | Ordin privind lista
care vor fi asistati in Centrul de Septembrie | CMI clasa in care | Elevilor asistati in

Resurse EI

sunt
Tnmatriculati

Centru de Resurse EI
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elevii cu

CES
Actualizarea si perfectarea listei Septembrie | Membrii Dirigintii de | Lista perfectata
elevilor care necesita PEI CMI clasd in care

sunt Inscrisi

elevii cu
CES
I1I. PROBLEME PENTRU EXAMINARE IN CADRUL CONSILIULUI PROFESORAL

Elaborarea si Tnaintarea Consiliului | septembrie | Presedintele | Cons.Profeso | Proces —verbal al
Profesoral spre aprobare a planului CMI ral Consiliului
educational individualizat pentru Echipele PEI | profesoral, Nr. de
fiecare elev cu CES. PEI aprobate
Asigurarea unui system educational | Noiembrie | Presedinte, Administrati | Raport la Consiliul
stabil, relevant si echilibrat prin membrii a DGE, Profesoral,
facilitate accesului la educatie si CMI SAP numarul de
promovarea egalitatii de sanse a participanti
elevilor.
Cu privire la organizarea si Noiembrie | CDS Administrati | Raport la Consiliul
desfasurarea sdaptamanei EI a liceuluiCD | Profesoral
Cu privire la rezultatele Decembrie | CDS Dirigintii Proces — verbal al
monitorizarii progresului scolar al -Mai claselor in Consiliului
elevilor cu CES. care sunt profesoral

inscrigi elevii

cu CES,

membrii

echipelor

PEI
Eficienta activitatii CMI, cadrul Martie Presedinte si | Membrii Raport privind
didactic de sprigin si a Centrului de membrii echipelor analiza eficientei
Resurse EI in asistenta educationala CMI PEI structurilor si
a elevilor cu CES serviciilor respective,

proces—verbal al CP,

Promovarea si admiterea la Mai Presedinte Membrii Proces-verbal al CP,
examene de absolvire a elevilor cu CMI,membri | echipelor numarul de
PEI CMI, si CDS | PEI participanti

IV.ELABORAREA, REALIZAREA, MONITORIZAREA PLANURILOR EDUCATIONALE
INDIVIDUALIZATE
Constituirea Ehipelor PEI August- Presedinte Administrati | Ordin privind
Septembrie | CMI a liceului constituirea echipelor
PEI nr. echipe PEI
,CP
Sedinte de lucru cu echipele PEI. Septembrie | Presedinte SAP Sedinte
Organizarea procesului PEI CMI organizationale
Nrumaérul de
participanti
Monitorizoarea si acordarea Pe Presedinte si | SAP Sedinte de lucru
asistentei n procesul PEI parcursul membrii
anului CMI
Examinarea si coordonarea PEI- Septembrie | Membrii Coordonatori | PEl-urilor examinate
urilor elaborate CMI i echipelor
PEI
Prezentarea PEI-urilor elaborate, Septembrie | Presedinte Administrati | PEI-urilor aprobate,
spre aprobare, Consiliului -Octombrie | CMI a Liceului proces- verbal al CP
profesoral
Sedinte de revizuire/actualizare a Semestrial | Presedintele | Membrii Sedinte, nr.PEI
PElI-urilor CMI echipelor revizuite
PEI
Formularea si naintarea catre CP Mai Presedintele | Membrii Numarul elevilor cu
pentru aprobare a conditiilor de si membrii echipelor CES promovati in
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promovare a elevilor cu CES n CMI PEI clasa urmétoare, nr.
clasa urmatoare si de admitere a Elevilor admisi la
acestora la examenele de absolvire examene prin
a treptei gimnaziale procedure si
reglementari
specifice
V. ASISTENTA METODOLOGICA

1 Organizarea atelierelor metodice/ | septembrie | Coordonator Sap, Documentarea
tematice: ul CMI LUMOS echipelor PEI
Elaborarea PEI
Realizarea adaptarilor curriculare

2 Acordarea asistentei Echipelor | Permanent | Coordonator
PEI si cadrelor didactice care ul CMI
lucreaza cu elevii cu CES.

3 Seminar metodologic. Coordonator Elaborarea
INCLUZIUNEA IN PROCESUL ul CMI materialelor-reper
DIDACTIC.

4 Transferul Regulamentului | Decembrie Groza Ana
privind evaluarea si notarea
rezultatelor scolare, promovarea
si absolvirea in Invatamintul
primar si secundar pentru elevii
cu CES.

VL. LUCRUL CU PARINTII

1 Convorbiri individuale cu parintii | pe parcursul | Coordonator SAP Informarea parintilor
elevilor cu CES. anului ul CMIL,CDS cu cerintele copilului

2 Convorbiri individuale cu paringii septembrie | Coordonator SAP Informarea parintilor
elevilor care vor studia dupa PEI ul CMI despre importanta

CDS PEI-ului in realizarea
copilului

3 Informarea parintilor privind Dupa caz Coordonator SAP
forma, obiectivele de educatie si ul CMI,CDS
dezvoltare a copilului lor.

4 Organizarea Scolii Paringilor 03.09. Echipa CMI Seminar metodologic

2021
VII. ACTIVITATEA DE RAPORTARE

1 Elaborarea si prezentarea lunar, Coordonator SAP Informarea directiei
rapoartelor lunare, semestriale semestrial ul CMI liceului, Consiliului
directiei liceului, Consiliului de de Administratie
Administratie.

2 Elaborarea si prezentarea semestrial Coordonator SAP Informarea directiei
rapoartelor semestriale,anuale ul CMI liceului, Consiliului
Consiliului Profesoral Profesoral

3. Elaborarea si prezentarea la finele Coordonator SAP Informarea DGE,
rapoartelor anuale DGE laloveni, | anului scolar ul CMI SAP
SAP Ialoveni

VIII. DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI

1 Lansarea initiativelor de Coordonato Echipa Sensibilizarea opiniei
parteneriat : invitatii, discutii, rul CMI manager, publice
~ Ay e . ey eqee . Asociatia
1n11r§1r.1 cu p051b11.11 parteneri, parintilor
participare la sedinte. AO”Filocalia

AO LUMOS;
Avante

2 Intalniri cu partenerii intru Coordonato
proiectarea activitatilor comune, rul CMI
precizdrii angajamentelor asumate
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TOTEOUNE >

Planul activitatii serviciului de asistenta psihologica
pentru anul de studii 2021-2022

COMPARTIMENTE PLAN.

C. L. Activitatea de preventie/profilaxie

C. 1.1. Activitatea de preventie/profilaxie cu elevii

C. 1.2. Activitatea de preventie/profilaxie cu cadrele didactice
C. 1.3. Activitatea de preventie/profilaxie cu parintii/reprezentantii legali
C. II. Activitatea de evaluare psihologica si psihodiagnoza.
C. III. Activitatea de interventie psihologica.

C. 3.1. Activitatea de consiliere psihologica

C. 3.2. Activitatea de dezvoltarea personald

C. 3.3. Asistenta psihologica

C. IV. Alte activitati

C. V. Asistenta psihologica in contextul pandemic

Beneficiari:
A. Toti copiii, indiferent de starea materiala a familiei, mediul de resedinta, apartenentd

etnicd, limba vorbita, sex, varsta, starea de sanatate, potentialul de invatare, antecedente
penale, sau alte categorii de copii care, din diferite motive, sunt marginalizati sau exclusi
in procesul accedertii si realizarii unui program de educatie obligatoriu .

B. Cadrele didactice, cadrele de conducere, alti actori implicati in procesul educational.

C. Parintii/reprezentantii legali ai copilului.

Principii:
Asigurarea sanselor egale;
Nondiscriminarea, toleranta si respectarea diversitatilor;
Interventia timpurie;
Abordarea individualizata si valorificarea potentialului fiecarui copil;
Protectia copilului;
Confidentialitatea;
Impartialitatea
Abordarea intersectoriald si multidisciplinara.

Scopul

Prevenirea, identificarea si interventia psihologica in vederea dezvoltarii personalitatii copilului.

1.

bt

Obiective de baza:
Asigurarea suportului psihologic pentru dezvoltarea si formarea unei personalitati capabile

de autodezvoltare, care sa posede un sistem de cunostinte si competente necesare integrarii
psihosociale;

Prevenirea si combaterea excluderii/marginalizérii copiilor din institutie;

Identificarea si interventia timpurie In cazul copiilor aflati in dificultate, in situatie de risc;
Conlucrarea cu administratia institutiei, cadrele didactice, alti specialisti care asistd copilul,
parinti/reprezentanti legali in crearea mediului educational favorabil pentru dezvoltarea
copilului
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Nr. | Activitati pe compartimente Termen de Beneficiari Forma de N
Crt realizare activitate 0
t
e
C. 1. Activitatea de preventie/profilaxie
C. I.1. Activitatea de preventie/profilaxie cu elevii
1. | Dezvoltarea si formarea abilitétilor de Septembrie | Gr elevidin | Training
comunicare asertiva la elevi cl. VIII-IX-a
2. | Presiunea grupului si comportamentul pasiv, Lunar cl. 5- 12-a Sedinte de
agresiv, asertiv. Conflicte intre copii si lucru
rezolvarea lor
3. | Asistenta psihologica a copiilor si adolescentilor | Sem I Copii Asistenta
ce manifesta absenteism Sem II predispusi psih/PIA
4. | Asigurarea adaptarii elevilor la treapta primara, Septembrie | elevicl. LV, | Coordonare
gimnaziald si liceald octombrie X-a Monitoriz
5. | Efectele alcoolului asupra organismului lanuarie- ONG Masa
Februarie cl. 5-12-a rotunda
6. | Pericolul consumului de droguri asupra sdnatatii | Periodic Elevii din Conferinta
omului grupul de risc
7. | Program de diminuare a agresivitdtii manifestata | Decembrie | Tr. Primard/ | Training
de copii si adolescenti Martie gimnaziald
8. | Organizarea lucrului individual si diferentiat cu | Pe parcursul | Grupul de Activitati de
elevii din grupul de risc anului risc remediere
9. | Antrenarea elevilor cu nivel slab de dezvoltare a | Periodic Elevii Programe
proceselor psihice in diverse programe de selectati de
dezvoltare si remediere dezvoltare
C. 1.2. Activitatea de preventie/profilaxie cu cadrele didactice
1. | Asigurarea adaptarii elevilor la treapta primara, | Septembrie Diriginti Fise de
gimnaziala si liceala octombrie observatii
2. | Rolul relatiilor interpersonale: elev-elev, elev- | Septembrie- | Profesori Preventie
profesor, n adaptarea cu succes la treapta octombrie Dirigintii
liceala DAE
3. | Problema dezadaptarii scolare a elevului mic. Noiembrie Invatatoare Comunicare
4. | Criza preadolescenta si problema dezadaptarii | Noiembrie Profesorii Sedinta
scolare 1n cadrul trecerii de la ciclul primar la metodica
cel gimnazial
5. | Problema dezadaptarii scolare in cadrul trecerii | Septembrie- | Profesorii Nota info
de la ciclul primar la cel gimnazial si liceal decembrie Cl 5-a, 10-a
6. | Prevenirea sindromului arderii profesionale, a | Decembrie Profesorii Seminar
stresului gi a anxietatii
7. | De la dezvoltarea personalitatii profesorului la | Decembrie Profesori Masa
dezvoltarea personalitdtii elevului Mai rotunda
8. | Antrenarea abilitatilor de comunicare asertivd | Pe parcurs Profesorii Training
9. | Antrenarea unei gandiri deschise, flexibile si Lunar Invatitorisi | Coodonare,
creatoare la elevi profesori Proiecte
10. | Drepturile si obligatiile elevului in Liceu Octombrie Dirigintii Regulament
11. | Cauzele tulburdrilor comportamentale Pe parcurs Dirigintii Preventie
12. | Preventia comportamentului autodistructiv; Tanuarie Dirigintii Seminar
strategii de prevenire a suicidului. Invatatorii
13. | Psihopedagogizarea cadrelor didactice in Pe tot Profesorii Atelier de
vederea metodicii aplicate n caz de abordare parcursul lucru
individuala a copilului cu CES anului
C. 1.3. Activitatea de preventie/profilaxie cu parintii/reprezentantii legali
1. ‘ Solutionarea problemelor in sistemul: parinte- | Septembrie- ‘ Copii, parinti, | Rem. Sit
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copil; profesor-elev; elev-elev; profesor-parinte | mai profesori confl

2. | Climatul familiar pozitiv — premisa pentru August parintii sedinta
dezvoltarea armonioasa a copilului

3. | Relatii echilibrate parinti —copii August Parintii Sedinta

4. | Diminuarea tulburarilor comportamentale la Pe parcurs Inspectia Atelier de
elevii din grupul de risc pentru minori | lucru

5. | Acordarea suportului psihologic familiilor Pe parcursul | Familii de Asistentd
social-vulnerabile si elevilor din grupul de risc | anului risc psih.

6. | Relatii cu parintii: probleme, bariere Septembrie- | Parintii Intruniri
Identificarea cailor de depagirea lor mai Sedinte

7. | Eusicopilul meu in cautarea intelegerii Periodic Parintii Sedinte
reciproce. Consecintele educatiei incorecte. Intruniri
Solutionarea problemelor parinti-copii

8. | Formarea responsabilitatii la copii. Regulile de | Periodic Parintii Sedinte de
transmitere a responsabilitatilor. lucru

9. | Asistarea parintilor si profesorilor pentru Decemrie Profesori Sedinte de
intelegerea situatiilor speciale care apar datoritd | Mai Parinti informare
gradului sporit de implicare afectiva a copiilor
dotati in activitatile desfasurate.

10. | Formarea competentelor parentale referitor la Mai Parinti/reprez | Sedinte de
particularitatile de varsta a copiilor si legitatile entanti legali. | informa
generale de formare a personalitdtii copiilor cu re
recomandarea masurilor eficiente de preventie
sau combatere a acestor probleme.

11. | Adunari si Intalniri individuale parintesti cu Lunar Parintii sedinte
familiile copiilor cu CES

C. II. Activitatea de evaluare psihologica si psihodiagnoza.

1. | Evaluarea nivelului de dezvoltare a proceselor | Septembrie Dirigintii, Asistari la
cognitive, sferei motivationale, afectiv-volitive profesorii lectii
si a trasaturilor de personalitate la elevii de
varsta adolescenta. cl. X-U Anchete

2. | Studierea gradului de pregatire psihologica a Octombrie Dirigintii, Asistari la
elevilor pentru invatdmantul gimnazial; profesorii ore
Determinarea gradului de maturitate scolara a cl. V-A Bateria de
elevilor claselor a 5-a cl. V-B teste

3. | Evaluarea primara/initiala a nivelului de lanuarie Invatatori Monitoriz.
dezvoltare a copiilor. Determinarea gradului Bateria de
maturitatii scolare a elevilor claselor 1-i; cLI-i-A teste
depistarea semnelor caracteristice ale cl. I-i-B Fisa de
inadaptarii scolare a elevilor mici evaluare

4. | Realizarea activitatilor pe problema Decembrie Dirigintii, Evaluare
autocunoasterii si autoperfectionarii profesorii
personalitatii. cl.10,11-a,

Determinarea trasaturilor de personalitate. 12-a

5. | Studierea relatiilor interpersonale in clasele Pe tot Clasele Studiu pe
problematice. Evaluarea nivelului si a cauzelor | parcursul solicitante clase
de manifestare a agresivitatii anului

6. | Studierea relatiilor interpersonale in colectivul | Sem.II. Cadrele Atelier de
scolar in sistemul: “administratie — profesor, didactice lucru
profesor-profesor si profesor — elev”.

Strategia de Promovare a Climatului
Organizational Pozitiv

7. | Studierea dezvoltarii intelectuale si emotionale | Martie cl. IX-a Evaluare

a elevilor cl. [X-a psihologic
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8. | Determinarea gradului de pregatire a elevilor Aprilie Dirigintii, Asistari la
cl. 4-a pentru instruirea in treapta gimnaziala Mai profesorii lectii
* Evaluarea nivelului de dezvoltare a cl. 4-A Testare
proceselor cognitive cl4-B
* Studierea climatului psihologic al clasei

9. | Determinarea capacitatilor, aptitudinilor si Martie Clasa 9-A Control
intereselor 1n scopul orientdrii profesionale a Aprilie Clasa 9-B tematic
tinerilor si de planificare a carierei Clasa 12-U,R
”Oportunitati pentru dezvoltarea personala si a
activitatilor de ghidare in cariera a elevilor
absolventi”

10. | Evaluarea indicilor ce cauzeaza abateri Pe parcurs Dirigintii Ancheta
comportamentale. re

11. | Sanatatea fizica si psihica a elevilor Lunar cl. 1-12-a Anchete

12. | Asistari la lectii in scopul observarii elevilor si | Conform cl. I-XII-a Asistari la
a grupului de elevi planului ore

13. | Evaluarea eficientei programelor Septembrie Cadre Activitate

decembrie didactice de birou
C. IIl. Activitatea de interventie psihologica.

I11.1. Activitatea de consiliere psihologica

1. | Particularitatile psihologice de varsta ale Septembrie- | Profesori | Consultatii
elevilor din treapta primara, gimnaziala, liceald | noiembrie individuale si de
clasa I-1,V-a, X-a. grup

2. | Consiliere psihologica individuala cu paringii Lunar Parintii Consiliere
copiilor cu CES individuala

3. | Consilierea individuala si de grup a parintilor Septembrie- | Dirigintii | Consiliere
(la solicitare) privind functia educativa a mai invatator
familiei, rolul familiei In formarea ii
personalitatii copilului, dificultatilor in relatia
parinte — copil, managementul conflictului si
dezvoltarea personala.

4. | Consilierea parintilor cu copii slab pregatiti Septem Parinti PIA
pentru scoald si cu devieri in comportament brie-mai Diriginti

5. | Esecul scolar. Consilierea individuala si de Pe parcurs Adm. Sedinte de
grup a elevilor pentru prevenirea/diminuarea Inst. consilie
abandonului scolar, solutionarea unor Dirigingii | re
probleme personale sau de grup, depasirea Invatator
situatiilor conflictuale. ii

6. | Comunicarea interpersonald Pe parcurs Profesori | Tehnici de
Consiliere individuala si de grup elevi consiliere

7. | Particularitatile varstelor Periodic Dirigintii | Masa rotunda
Problemele crizelor de varsta Consiliere

8. | Prietenia dintre genul masculin si cel feminin. | Februarie Dir. Comunicare
Cultura comunicarii dintre genuri cl. 8-12 | Pliante, postere

0. Modul sdnatos de viata; Sanatatea fizica si Periodic Elevi, Consiliere
psihicd a elevilor Dirigintii | Pliante, postere

10. | Toleranta personala si interetnica in Decembrie Dirigintii | Comunic.
comunitate. Cat de tolerant/toleranta sunt fata Aprilie Elevii Dezbateri
de vecinii mei. Foto montaj

11. | Toleranta profesor-elev. Formarea atitudinii Tanuarie ClL V- Comunicare
tolerante si a comportamentului tolerant. Eu si | Februarie XII-a Jocuri psiholo
ceilalti In clasa mea. gice

12. | Evolutia elevilor in functie de particularitatile Dupa Dir. elevi | Atelier de lucru
de varsta a lor. Criza de varsta interpelare parinti
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13. | Recomandari in dependenta de rezultatele Septembrie- | Profesor | sedintd metodica
testarii. mai Parinti

14. | Acordarea ajutorului in elaborarea si realizarea | Aprilie Mai | CL. 9-a, | Consiliere
planurilor de autodeterminare profesionala 12-a

15. | Consultatii individuale si de grup cu privire la | Aprilie, mai | Elevii Discutii
rezultatele testdrilor si alegerea profilului la absolven | Fisa individuala
treapta de liceu Dirigintii

16. | Cariera si factorii de decizie. Aprilie CLVIII, | Masa rotunda
Resursele personale si cariera X, XI-a

17. | Elaborarea planurilor individuale in vederea Aprilie Cl19-a Atelier de lucru
orientdrii profesionale a elevilor absolventi. AB
Proiectul individual de cariera Cl12-a

18. | Strategii de interventie anti-bullyng la nivelul | Septembrie- | Elevii Consiliere
scolii mai Diriginti

19. | Diminuarea anxietatii in procesul de pregdtire | Decembrie Elevi Preventie
pentru examenele nationale, concursuri si Februarie
olimpiade scolare, activitati cu copiii dotati

20. | Consilierea individuald si de grup a elevilor cu | Sem I Copii cu | Consiliere
potential aptitudinal inalt Sprijinirea acestor Sem I1 potential | informare
copii prin activitati didactice adecvate, necesare nalt
pentru a aborda sarcini de Invatare avansate. Profesori

21. | Succesul pe care ti-1 doresti la examen poate fi | Mai Elevii Consiliere
obtinut! Stresul examenelor. absolv

22. | Studierea si analiza rapoartelor de evaluare August Copii cu | sedinta CMI
inifiald si complexa Decembrie CES

23. | Recomandari pentru completarea listei copiilor | Septembrie CMI Sedinta CMI
care necesitd PEI SAP

24. | Elaborarea programelor individualizate de Septembrie Echipa Activitate de
asistenta psihologica a elevilor cu CES PEI birou

25. | Completarea registrului de evidenta a copiilor | Pe parcurs Copii cu | Activitate de
asistati CES birou

26. | Remedierea si dezvoltarea individuala si de Octombrie- Grupul Activitati de
grup a elevilor cu CES conform programelor mai de elevi | remediere
individualizate de asistenta si a orarului stabilit cu CES
in CREI

27. | Monitorizarea progresului de dezvoltare a Periodic Echipa Monitorizare
copilului si recomandarea revizuirii PEI PEI

28. | Completarea si reactualizarea fisei de Decembrie Prof. Activitate de
monitorizare a progresului copilului Mai birou

29. | Acumularea si comunicarea echipei PEI a Lunar Membrii | Sedinte de lucru
informatiei cu referinta la punctele forte, echipei
necesitatile, interesele si caracteristicile PEI
specifice ale elevilor cu CES

30. | Psihopedagogizarea cadrelor didactice in Pe tot Profesori | Atelier de lucru
vederea metodicii aplicate Tn caz de parcursul 1
psihointerventie in lucrul cu copii din CREI anului

I11. 2. Activitatea de dezvoltare personala

1. | Participarea la activitdtile metodico-stiintifice August-mai DGE, Seminare
organizate la nivel institutional si raional SAP, intruniri

2. | Studierea si analiza metodologiei cu privire la | Pe parcurs Psiholog | Informare
asistenta psihologica in institutiile de
invatimant general

3. | Studierea si analiza reglementarilor normative | Pe parcurs Psiholog | Informare
in sfera incluziuni scolare si a asistentei
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copiilor cu cerinte educational speciale

4. | Organizarea si participarea la diverse activitati: | Septembrie- | Profesori | Coordonare
interasistente, prezentari de ore publice, ateliere | mai Diriginti | monitorizare
de lucru.

5. | Organizarea §i participarea la Intruniri August-mai DGE, Seminare
metodice, seminare teoretico-practice a SAP.
psihologilor scolari la nivel raional

C. IV. Alte activitati.

1. | Elaborarea si prezentarea rapoartelor lunare, Lunar Directia Activitate
semestriale §i anuale despre activitatile semestrial liceului SAP | de birou
realizate pe parcursul anului de invagamant. anual

2. | Elaborarea si prezentarea rapoartelor semestrial Directia Activitate
semestriale Consiliului Profesoral liceului de birou

3. | Totalizarea, elaborarea si prezentarea notelor lunar Directia Generalizar
informative cu privire la interventiile de ordin liceului e
psihologic la Sedintele de Administratie

4. | Informarea administratiei, dirigintilor de clasa | Septembrie- | Adm. Inst. Informare
despre rezultatele obtinute in urma testarilor mai Profesorii
psihologice efectuate

5. | Identificarea i implicarea serviciilor Septembrie- | APL, ONG Seminare
comunitare care pot fi implicate 1n serviciile de | mai conferinte
suport educational

6. | Formarea parteneriatelor cu diverse institutii Septembrie- | Gradinte, Parteneriate
educationale si agen{i economici mai Institutii univ

7. | Conlucrarea cu directia pentru drepturile Septembrie- | Clasa [-XII-a | Informare
copilului si organizatiile non-guvernamentale mai

8. | Organizarea actiunilor de caritate pentru Septembrie- | Directia Coordonare
sustinerea copiilor ce provin din familii social | mai liceului,
vulnerabile voluntari

9. | Colaborarea cu specialistii din cadrul Biroului | Septembrie- | Grupul de Colaborare
de Probatiune Ialoveni pentru prevenirea mai risc
situatiilor de risc a copiilor la evidenta

10. | De la dezvoltarea personalitétii profesorului la | Octombrie Profesorii sedinte
dezvoltarea personalitatii elevului. Activitdti de | Decembrie dirigintii metodice
informare in cadrul sedintelor metodice Martie

11. | Saptdmana Educatiei Incluzive: 26-30 Membrii PEI | sedinta CMI
Amenajarea panourilor, Conferintd: ”Succese si | noiembrie
provocari in cadrul realizarii incluziunii
scolare”

12. | Acumularea si comunicarea echipei PEI a Lunar Membrii sedinte de
informatiei cu referinta la punctele forte, echipei PEI lucru
necesitatile, interesele si caracteristicile
specifice ale elevilor cu CES

13. Pgrtici‘parea, in comun cu invatatorii svi f:adrele Septembrie Cadrele Coordonare
didactice la clasa, la elaborarea adaptarilor didactice
curriculare si a PEI-urilor

14. | Colaborarea permanenta cu colaboratorii SAP Lunar Membrii Evaluare,
in scopul realizdrii obiectivelor de evaluare si echipei PEI reevaluare
reevaluare a copiilor cu CES

Organizarea §i proiectarea activitdtii

1. | Elaborarea Planului anual de activitate August Psiholog Activitate

de birou

2. | Elaborarea planurilor lunare/ sdptamanale / Lunar/sapta | Psiholog Activitate
zilnice de activitate. Coordonarea planurilor manal/zilnic de birou
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3. | Perfectarea documentatiei si a cabinetuluide | Permanent Adm Activitate
asistentd psihologica cu materiale si inst.,SAP metodica
instrumente de lucru. Imbunatitirea continui a
bazei materiale

4. | Pregatirea materialului functional, (chestionare, | Pe parcursul | Administra Activitate
teste psihologice, referate, carti, brosuri, ziare anului tia inst., SAP | metodica
educative, reviste)

Elaborarea si completarea documentelor de Pe parcursul Activitate
inregistrare si evidenta a activitatii de consiliere | anului metodica
scolard, preventie si dezvoltare, evaluare

psihologica

Managementul asistentei psihologice.

1. | Dotarea Cabinetului de Asistentd Psihologica Permanent Psiholog Docum
cu materiale si instrumente de lucru.

Imbunatatirea continua cu caracter normativ a
bazei materiale

2. | Informarea administratiei, dirigintilor de clasda | Conform pl. | Administratie | Informare
despre rezultatele obtinute in urma testarilor De activitate | Diriginti
psihologice efectuate

3. | Asistari la ore In scopul observarii elevilor sia | Conform Clasa Asistenta la
grupului de elevi orar. stabilit | [-XII-a ore

4. | Pregatirea, participarea si prezentarea Conform Psiholog Sedinte de
materialelor in cadrul sedintelor metodice siin | planului de lucru
cadrul sedintelor de administratie activitate

5. | Activitati de informare in cadrul Consiliilor Conform pl. | Dirigintii, Informare
Profesorale si a intrunirilor metodice ale De activitate | DAE
dirigintilor si cadrelor didactice din liceu

6. | Participarea la Consiliile Profesorale si la Conform pl. | Profesori Sedinte
intrunirile metodice ale dirigintilor si cadrelor | De activitate
didactice din liceu

7. | Studiu de cercetare: “Dezvoltarea personalitafii | Sem I Psiholog Cerce
elevului, orientarea spre valorile general umane | Sem II tare
si spre cerintele curente ale vietii cotidiene”

8. | Elaborarea si completarea documentelor de Permanent Psiholog Completa
inregistrare si evidenta a activitatii de consiliere rea regis
scolard, activitatilor de preventie si evaluare trelor
psihologica

Seminare instructiv — metodice pentru psihologii din invatiamantul liceal

1. | Seminare organizate de SAP: Pe parcursul | SAP Ialoveni | Intrunire
Conferinta stiintifica raionala prilejuita anului metodica
aniversarii Zilei Psihologului

C. V. Asistenta psihologica in contextul pandemic

1. | Oferirea de asistenta psihologica Consiliere

copiilor/elevilor, parintilor si cadrelor didactice psihologica

in vederea gestiondrii starilor emotionale legate
de situatia de criza;
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Plan de activitate al cadrului didactic de sprijin(CDS), 2021-2022

Obiective generale:

1. Completarea, reactualizarea listei copiilor cu cerinte educationale speciale care necesita

abordare si asistenta individualizata.

2. Acordarea suportului educational si facilitarea incluziunii scolare a copiilor cu cerinte

educationale speciale in IP LT Costesti.
3. Remedierea
adecvate de competente scolare.

4. Colaborarea cu cadrele didactice la clasa in procesul PEI.

e

Implicarea parintilor in activitatile educationale si de sprijin al copiilor lor.

dificultatilor de invatare a elevilor, realizarea si achizitionarea nivelurilor

6. Promovarea educatiei incluzive si a beneficiilor acesteia pentru dezvoltarea copiilor

institutional si la nivel de comunitate.

Nr. Activitati Termene de Parteneri Not
crt. realizare e
Ci:Organizarea si proiectarea activitatii
1. | Elaborarea, examinarea/ discutarea si aprobarea Planului | 24.08-03.09.21 Adm. Instit.
anual de activitate a CDS . La necesitate CMI
Actualizarea planului la necesitate si monitorizarea | Pe parcurs CD, Dirigintii
implementarii lui.
2. | Elaborarea Planurilor lunare de activitate a CDS si | Prima zi a lunii Adm. Instit.
aprobarea acestora de catre Adm. Inst. si pres.CMI. Pres .CMI
CD, Dirigintii
3. Elaborarea planurilor saptdmanale, zilnice de activitate a | Luni, Adm. Instit.
CDS si coordonarea acestuia cu planul saptdmanal al | Zilnic Dirigingii, CD
Liceului. Psih. scolar
4. Perfectarea, precizarea, elaborarea, completarea | August Adm. Instit.
reactualizarea documentatiei din nomenclatorul CDS. CMI
SAP
5. | Ajustarea, completarea formularelor de documente si | August- Adm. Instit.
aprobarea acestora, precum si reactualizarea la necesitate. | Septembrie CMI
Pe parcurs
C;: Evidenta elevilor cu cerinte educationale speciale
1. | Participarea la analiza contingentului scolarizat venit din | Septembrie-mai Adm. Instit.
institutiile prescolare in scopul identificarii copiilor care CMI
mai necesitd suport educational, a copiilor cu risc de CD
abandon, de excludere/ marginalizare de la educatie,
examinarea situatiei lor.
2. Elaborarea, aprobarea, actualizarea, monitorizarea listei | August- Adm. Instit.
copiilor cu cerinte educationale speciale, asistati de catre | Septembrie, CMI
CDS (conform recomandarilor SAP). Decembrie SAP
3. | Completarea registrului de evidentd a copiilor asistati. Pe tot parcursul CMI
anului CD
4. | Analiza, discutarea si evidenta rapoartelor de evaluare | La eliberarea Cons. Adm.
initiald si complexa, pe parcursul eliberarii lor. acestora de citre | SAP
SAP CMI
5. | Elaborarea a tot pachetul de documente necesar pentru | Septembrie, CDS
completarea dosarului personal al copilului din CREI Ianuarie, Psih. scolar
Pe parcurs
Cs: Organizarea/ realizarea activititilor de suport educational
1. | Stabilirea, in functie de necesitdtile elevilor si | Semestrial: CMI
recomandarile SAP, CMI, a tipurilor de suport | Septembrie, SAP
educational individualizat ce urmeazd a fi prestat in | lanuarie
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CREIL

2. | Stabilirea prestatorilor de suport educational pentru copiii | Septembrie, SAP
cu CES. lanuarie CMI
3. | Identificarea resurselor pentru realizarea activitatilor de | Pe parcursul Adm. Instit.
suport educational: anului
- tehnologii educationale
- materiale didactice
- parteneri
4. | Elaborarea, aprobarea orarului asistentei la ore. | 06-10.09.21 Adm. Instit.
Realizarea propriu-zisa a asistentelor la ore. Pres. CMI
CD
5. | Analiza eficientei, impactului activitatilor de suport | Semetrial: CMI
educational asupra dezvoltarii copilului, stabilirea | Decembrie, Mai, | Cons. Prof.
progresului personal al copilului, efectuarea evaluarii | La solicitare Echip. PEI
periodice a progresului inregistrat de catre copil si SAP
raportarea acestora in cadrul CA, CP, SAP, DGEI
Cas: Activitati in contextul PEI
1. | Identificarea, in rezultatul studierii rapoartelor serviciului | August CMI
de asistenta psiho-pedagogicd, a copiilor: cu CES, care | Septembrie SAP
necesitd suport individualizat si completarea listei | Pe parcurs
copiilor care necesitd PEI (conform recomandarilor CMI
si SAP).
2. | Participarea in cadrul echipelor PEI la elaborarea PEI. August- Coord. PEI
septembrie Ech. PEI
CMI, SAP
3. | Stabilirea in comun cu Iinvatatorii/dirigintii si cadrele | Pe tot parcursul CD, Psih. scolar,
didactice la clasa, a obiectivelor PEI pentru fiecare copil | anului SAP
in parte.
4. | Participarea, in comun cu invatatorii si cadrele didactice | August- CD
la clasa, la elaborarea adaptarilor curriculare. Septembrie
5. | Stabilirea, In comun cu invatatorii/ dirigintii si cadrele | August, Dirigintii,
didactice la clasa, a modalitatilor concrete de lucru cu | Septembrie CD, Psih. scolar
copiii.
6. Monitorizarea, evaluarea, revizuirea si actualizarea PEI. Decembrie, Ech. PEI,
Mai CMI, SAP
7. | Participarea la elaborarea testelor, probelor pentru CD la disciplini

sustinerea pretestarilor si a examenului final a treptei
primare, gimnaziale.

Martie, aprilie,
mai

DGEI

Cs: Evaluarea progresului scolar al copiilor asistati

1. | Aplicarea Fisei de monitorizare a progresului copilului, | Sistematic CD
completarea si reactualizarea ei. Psih. scol.
SAP
2. | Elaborarea si aplicarea testelor de evaluare (pe discipline, | Decembrie, mai CD
arii curriculare). Psih. scol.
3. | Informarea subiectilor relevanti (invatatori, diriginti, | Lunar, semestrial | CD
cadre didactice, parinti) privind evolutia copiilor. Psih. scolar
Adm. Instit.

Ce: Coordonarea activitatii Centrului de Resurse pentru educatia incluziva (CREI)

1. Reactualizarea listei copiilor care vor beneficia de | La necesitate CMI, Adm.Instit.,
asistentd in CREI (Lista copiilor). Diriginti, Parinti,
CD
2. | Elaborarea Planului lunar de activitate a CREI si | Lunar Adm. Instit.
aprobarea acestuia. Pres. CMI

81




3. Stabilirea, conform necesitatilor copiilor, a listei | August, ianuarie, | Psih. scol.
specialistilor implicati in activitatea CREI. la necesitate Logoped SAP
Parinti
4. | Elaborarea ciclogramei orare a activitatilor desfasurate in | Septembrie, Pres. CMI
CREI decembrie Adm. Instit.
C7: Dezvoltarea parteneriatelor
1. | Acumularea informatiilor privind situatia familiala a | Sistematic Dirigintii, Parintii
copiilor aflati in asistenta CREI. Asist. sociala
CS Costesti
2. | Organizarea sedintelor cu pdarintii copiilor asistati in | Semestrial Dirigintii, CMI,
CREIL La necesitate Psih. scolar
3. | Identificarea serviciilor comunitare care pot fi implicate | Septembrie-mai APL
in realizarea programelor/ activitatilor de suport, ca: AO Avante
AO Avante.
4. | Elaborarea, prin coordonarea cu serviciile respective, a | La solicitare Specialisti ONG,
orarului activitatilor realizate in comun. Dirigintii
5. | Realizarea propriu-zisd a programelor/ activitdtilor de | Septembrie-mai APL
suport Th comun cu serviciile comunitare de profil. AO Avante
Cs: Comunicare, informare
1. | Participarea la conferintele intrainstitutionale, cu | August Adm. Instit.
prezentarea de informare a noutdtilor in domeniul | Conform Planului | CMI
incluziv . Managerial al
liceului
2. | Completarea, actualizarea compartimentelor panoului | Septembrie-mai Pres. CMI
Educatia incluziva. Psih. scolar
DARE
Co: Dezvoltare profesionala
1. | Studiul practicilor nationale si internationale in domeniul | La solicitare DGEI
abordarii  individualizate a copiillor cu cerinte
educationale speciale si diseminarea acestora in cadrul
formarii corpurilor profesionale din RM in calitate de
formator national.
2. | Participarea la activitati metodico-stiintifice organizate la | Conform planului | SAP, DGEI
nivel institutional, raional si national. DGEI
3. | Organizarea si participarea la activitati practice: vizite de | Noiembrie, DGEI
studiu, interasistente, prezentdri de ore publice, ateliere de | Decembrie,
lucru cu tematici concrete. Aprilie
Cio: Raportare
1. Elaborarea si prezentarea rapoartelor lunare de activitate | Lunar, semestrial, | Cons. Adm.
in sedintele Consiliului de Administratie, CMI La solicitare DGEI
SAP
CMI
2. | Elaborarea si prezentarea rapoartelor semestriale de | Decembrie, CD
activitate In sedintele Consiliului Profesoral. Mai
3. | Elaborarea si prezentarea rapoartelor: semestriale, anuale | Decembrie, Mai, | DGEI, SAP
de activitate DGEI (SAP). la solicitare
4. | Elaborarea si prezentarea rapoartelor de activitate la | August, Adm. Instit.
adunare generala a parintilor. Decembrie, CMI
Mai
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Centrului de Resurse pentru Educatie Incluziva

Planul de activitate pentru anul de studii 2021-2022

Institutia de invatimant: Liceul Teoretic Costesti

Obiective generale:

1. Asistenta copiilor cu cerinte educationale speciale, inclusi in procesul educational general.

2. Asigurarea dezvoltarii copiilor cu cerinte educationale speciale in functie de potentialul si
particularitatile individuale de dezvoltare a acestora.

3. Dezvoltarea parteneriatului socio-educational in promovarea educatiei incluzive.

Nr. Activitatea Termene de | Responsabili Parteneri Indicatori de | Not
crt. realizare realizare e
I Activitati organizatorice
1. Elaborarea Planului anual de | August Coord. CREI CMI, Planul aprobat
activitate a CREI SAP,
DGEI
2. Elaborarea Planurilor lunare de | Prima zia Coord. CREI Cons.Adm., | Plan elaborat,
activitate a CREI, actualizarea, | lunii, CMI, implementat,
monitorizarea implementarii lor Pe parcurs SAP monitorizat
4, Elaborarea, perfectarea, precizarea, | August- Coord. CREI CMI, Registre/mape
completarea, reactualizarea | septembrie, Adm. Inst., tematice/
documentatiei CREI lunar SAP, dosare
Psih. scolar
5. Evaluarea si identificarea | August Coord. CREI CM], Lista
prestatorilor de servicii Tn CREI si Adm.inst., prestatorilor
posibilitatilor  existente  pentru SAP, de servicii
prestarea acestora individualizate
Psih. scolar | si de grup
6. Elaborarea, perfectarea, aprobarea | August, Coord. CREI SAP, CMI, Ciclograma
ciclogramei de prestare a serviciilor | decembrie Adm. Inst. elaborata
de suport educational
7. Elaborarea raportului/rapoartelor de | August, pe Coord. CREI Direct. Inst., | Proces-verbal
activitate a CREI si CDS in cadrul | parcursul CD, CMI, al sedintei,
sedintelor: Consiliului Profesoral, | anului de DGEI raport
Consiliului de Administratie, CMI, | invatdmant, transmis
SAP, DGEI la solicitare online
8. Planificarea activitatilor de | August, Coord. CREI CD, Panou
mediatizare si sensibilizare | permanent Diriginti, amenajat,
comunitard  privind  drepturile CMI, material
copiilor la educatie, realizarile ONG-uri elaborat,
CREIL serviciile prestate de catre nr. de
CREI si colaboratorii sdi (sub exemplare
formd de pliante, fluturasi, mass- distribuite
media)
II Suport educational
1. Activitdti cu elemente de terapie
cognitivd si suport in pregitirea
temelor:
1.1 Identificarea grupurilor de elevi | Septembrie, | Coord. CREI CMI, Lista elevilor,
pentru organizarea si desfasurarea | pe parcursul Adm. Inst. orar perfectat

activitatilor cu elemente de terapii
cognitive si pregatirea temelor
pentru acasa, conform
recomandarilor SAP (individual si

anului scolar
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de grup)

1.2 | Perfectarea  orarului  prestarii | Septembrie, | Coord. CREI CM], Orar perfectat
serviciilor n CREI pentru | ianuarie Adm. Inst.,
activitatile cu elemente de terapii Psih. scol.
cognitive s§i pregatirea temelor
pentru acasa
1.3 Desfagurarea activitatilor propriu- | Conform CDS, CD Voluntari Planul
zise cu elemente de stimulare | orarului (parinti, activitagii,
cognitiva si pregatirea temelor elevi din nr. de
pentru acasa liceu, activitati (ore),
studenti) nr. de copii
participanti in
activitati
1.4 Elaborarea materialului didactic de | Sistematic CDS SAP, DGEI, | Scheme, fise,
suport individualizat pentru Psih. scol. mulaje,
stimularea cognitiva machete, texte
adaptate etc.
I Terapii specifice:
3.1 Activitati cu elemente de terapie
logopedica
3.1.1 | Examinarea si analiza rapoartelor | Semestrial, la | Coord. CREI, SAP, Lista de copii
de evaluare complexa si | primirea CMI Logoped care necesitd
multidisciplinarda a  dezvoltarii | rapoartelor SAP asistenta
copilului si a PEl-urilor aprobate, | SAP logopedica
intru identificarea copiilor care
necesita asistetd logopedica
3.1.2 | Elaborarea orarului sedintelor, a | August, Coord. CREI SAP Orar perfectat,
planurilor individuale de interventie | ianuarie planuri
logopedica individuale
elaborate
3.2 | Activitati ocupationale cu elemente
de: ludo-, ergo-, arte-terapii
3.2.1 | Identificarea oportunitdtilor pentru | August Adm. Inst. CMI Surse
prestarea activitdtilor ocupationale identificate
cu elemente: ludo-, ergo-, arte-
terapie (resurse financiare, umane,
materiale)
3.2.2 | Elaborarea orarului desfasurarii | Septembrie, | Coord. CREI Voluntarii Orar perfectat
activitatilor ocupationale cu | ianuarie AO Avante
elemente de: ludo-, ergo-, artt-,
kinetoterapie)
3.2.3 | Examinarea si analiza rapoartelor | August CMI, CMI, Lista
de evaluare complexa si Coord. CREIL | SAP necesitatilor
multidisciplinara a  dezvoltarii Psih. gcolar de terapii
copilului si a PEl-urilor, 1intru specifice  ale
identificarea necesitatilor de caror elemente
terapii specifice si tipurile acestora, pot fi prestate
care pot fi prestate iIn CREI 1in
cadrul asistentelor individualizate
3.2.4 | Planificarea activitatilor | August, CDS CMI Planuri
(planificare de lungd duratd, | ianuarie, anuale/semestr
curentd) si elaboratrea planurilor | la necesitate iale aprobate,
individuale, de grup curente pentru planuri ale
fiecare elemente de terapie specific activitatilor
in parte zilnice
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3.2.5 | Desfasurarea activitatilor | Conform Specialistii Voluntarii Nr.  sedinte,
ocupationale cu elemente de: | orarului desemnati din liceu nr. copii
ludoterapie,  ergoterapie,  arte- asistati
terapie, kinetoterapie

3.3 | Activitati extracurriculare si de
recreere

3.3.1 | Identificarea preferintelor copiilor | Septembrie Coord. CREI Dirigintii, Nr. de
in organizarea activitatilor Parintii, participanti,
extracurriculare si  de recreere listd de activit.
(discutii In cadrul intrunirii copiilor preferate
asistati 1n CREI, dirigintilor,
parintilor, colegilor de clasa)

3.3.2 | Inscrierea copiilor asistati in cercuri | Septembrie Coord. CREI | CMI, Cond. | Nr. copii
si alte activitati extracurriculare din Dirigintii, Psih. | cercurilor inscrisi in
cadrul liceului (origami, lemnarie, scol. extracurricul | cercurile pe
tenis de masa, volei, baschet, are interese
ecologie si fertilizare s.a.) (extracurricul.

), liste pe
tipuri de
activitati

3.3.3 | Organizarea activitatilor tematice in | Pe parcursul | Coord. CREI DARE, Lista si
cadrul CREI, cu participarea | anului Dirigintii, grupurile de
colectivelor claselor in care sant Périntii, copii
inscrisi copiii asistati In CREI CD participanti la
Activitati extracurriculare activitatea de
dezvoltative: baza a scoliii

e | Ora ecologica: ,,Ziua Internationala | 21.09.21 Planul
a Curdteniei cu egida: ,,Curatenia activitatii
este sanatate”

= | Serata: ,,Pentru tine iubite Profesor” | 05.10.21

= | Hramul Liceului: ,,Acoperamantul | 14.10.21 Coord. CREI
Maicii Domnului”  si ,,Datini si
obiceiuri-Ziua roadei”

= | Deschiderea  Daciadei  sportive | 18.10.21
2021-2022

= | Activitate de informare in CREI cu | 16.11.21
subiectul: ,Ziua Internationald
pentru toleranta”

= | Dezbatere pe subiectul: ,,Situatiile | 19.11.21
problema in contextele scolare”

= | Sdptaména: ,,Sdptdmana educatiei | 22-26.11.21
inclusive”

= | Serata:  ,,Suntem romani si | 26.11.21
punctum”

Masa rotundd in CREIL ,Ziua | 03.12.21

= | Internationald a persoanelor cu
Dizabilitati”

= | Festivalul: ,,Sa traiti, sa infloriti | 20.12.21
20227

= | Serata: ,,Sarbatoarea de Craciun si | 24.12.21
Anul Nou”

= | Victorina: ,,Revedere cu M. | 14.01.22
Eminescu”
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Serata: ,,Martisor-fir de dor” 01.03.22
Serata: ,,Ziua Mamelor” 04.03.22
Activitate practico-demonstrativa : | 16.03.22
,,Ziua PC in Liceu”
Activitate de  salubrizare 1n | 04.04.22
teritoriu: ,,Ziua Pasarilor”
Excursie la complexul turistic | 01.06.22
Turnul Alb Costesti ,,1 iunie-
Academia copiilor”
Mese rotunde: 18-22.10.21 Coord. CREI DAE, CD, Nr.
Invit si mi cunosc” Parintii, participanti pe
Veterani de | fiecare
razboi activitate,
fotografii,
imprimari
video
,Invat Drepturile si nevoile | 26.11.21
mele”;
,.Sunt tolerant cu cei care sunt | 21.01.22
mai diferiti ca mine”
,Cultura si traditia moldava. Eu | 25.03.22
ca parte din Ea”,
,Ziua comemorarii  ostagilor | 13.05.22
cazuti In cel de-al II-lea Razboi
Mondial
Expozitii: de desene, de lucrari Coord. CREI DAE, Nr. expozitii,
confectionate de copii, de D}Q%@UL lucrari
fotografii executate de copii, Parintii, prezentate,
lucrari-origami : CDh participant,
vizitatori,
fotografii,
imprimari
video
,Magia iernii” 19-24.12.21 »Sarb
atorl1
prefe
rate:
Feieri
a
iernii
,» Drepurile copiilor” 19.11.21 »Con
ventl
a cu
privir
e la
Drep
urile
copiil
or”
,»Lotl suntem egali sub soare” 22-26.11.21
,.Suntem Romani” 01.12.21
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M. Eminescu-Luceafarul | 15.01.22
poeziei noastre”
,» I'raditii Pascale” 11-15.04.22
,»Ziua Pasarilor” 06.05.22
,,Copilarie-papadie” 27.05-
01.06.22
Excursii: in  scuarul  parcului | 02.04.22 Coord. CREI Adm.Inst., Nr. Excu
Costesti —,,Eden-parc” APL participanti, ;Isl”:
nr. parteneriin | (o,
organizare, ul
eseuri ale | parcu
copiilor  cu | lui
privire la S?Sti
actiyitatea Ede
realizata, n-
fotografii, parc”
imprimari
video
la Biserica Sf. Nicolae Costesti 22.05.22 la
Biser
ica
St.
Nicol
ac
Coste
sti
la_teatre (din contributia AO | 24.12.21 AO
,,Filocalia™: »Filo
calia
L. , la
,,Prichindel” teatre
le:
,,Pric
hinde
1”5
,»Guguta” 15.04.22 »Gug
utd”

4. Elaborarea materialelor didactice
pentru  asistenta  educationald
individualizata: fige, chestionare,
mulaje, scheme, texte adaptate etc.

4.1 Identificarea resurselor (materiale si | Septembrie- | Profesorii la | Coord. Liste de | 4.1
umane) pentru elaborarea | octombrie discipline CREIL CMI, | materiale, pe
materialelor. Perfectarea listelor de scolare Psih. scolar, | tipuri si
materiale, pe tipuri si discipline de APL, discipline de
studiu (fise, scheme, tablite, texte DGEI, studiu
adaptate, mulaje etc.) AO Avante

4.2 Organizarea atelierelor de lucru, | Octombrie- Coord. SAP, DGEI, | Materiale 4.2
master-class-uri, pentru | noiembrie echipelor de | AO Avante | confectionate
confectionarea/producerea lucru (tipuri, nr.)
materialelor didactice constituite

III. | Activitati metodice si de formare

continua
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1. Ateliere de lucru 1in cadrul | 24.08-04.09 CMI SAP, Nr.de ateliere, | 1.

comisiilor metodice: DGEI, agende, liste
Dirigentie: CD participanti

* Individualizarea procesului

educational prin  adaptari

curriculare”

*,PEI si ghidul de implementare”

(pentru tinerii specilisti In cadrati In

lucru in a. 5. 2021-2022): 1la

obiectele de bazd in Invatamantul

primar si gimnazial;

2. Seminar metodic ,,Continuarea la | Octombrie CMI Coord. Agenda 2.
distantd a procesului de asistentd CRE], seminarului,
educationald  individualizata a SAP nr. participanti
copilului cu CES” pentru sefii
comisiilor metodice din liceu

3. Ora publica pentru diriginti si elevii | Noiembrie CMI SAP, DGEI, | Agenda 3.
clasei a VI-a B LDorinte  si seminar,
necesitati” numar

participanti

4, Masa rotunda cu elevii claselor care | Decembrie CMI, SAP, DGEI | Agenda, 4.
sunt voluntari in CREI Psih. scol., numar
,»Competentele de baza necesare n Dirigintii participanti
activitatea de Invatare” (cl. a VIII-a
B)

5. Masa rotundd cu profesorii la | Martie CMI Coord. Agenda, nr. | 5.
discipline scolare (care predau in CREI, participanti
clasele unde sunt elevi cu CES) SAP,

»Managementul clasei in contextual DGEI
incluziv”

6. Consultarea/consilierea La necesitate | Psih. scol., | SAP, Nr. adresari, | 6.
specialistilor care acorda asistenta CMI DGEI, consultatii
individualizata elevilor cu CES acordate

7. Intrunire metodica a | Februarie Coord. CREI CMI, Nr. 7.
coordonatorilor CREI, CDS, SAP, participanti,
psihologi  scolari, parinti din DGEI probleme
perspective ale coordondrii CREI, abordate,
schimb de experientd in asistenta decizii
individualizata a copilului cu CES formulate

8. Perfectarea listei de literaturd | Septembrie Coord. CREI CMI, Lista 8.
metodicd pentru promovarea si Adm. Inst., | perfectatd, nr.
dezvoltarea educatiei incluzive SAP, DGEI | titluri de

carte/articole
etc.

9. Identificarea  web-site-urilor — | Permanent Coord. CREI CMI, Lista de web- | 9.
resurse de materiale-suport pentru Adm. Inst., | site-uri
asistenta individualizata a elevului SAP, perfectatd  si
cu CES, soft-uri, link-uri etc. DGEI afisata in

CREI si cab.
metodic

IV. | Activitati cu/pentru parinti

1. Activitdtile pentru pdrinti

1.1 Sedintd de informare a parintilor | 21.08-03.09 | CMI Coord. Nr. 1.1
elevilor care necesitd PEI, 1n CREI, participanti

vederea explicarii obiectivelor PEI
pentru dezvoltarea copilului

Psih. scolar,
Adm. Inst.,
Diriginti
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1.2 Studiu in vederea identificarii | Octombrie- Coord. CREI CMI, SAP, | Program de | 1.2
necesitatilor de capacitare a | noiembrie Adm. Inst., | realizare a
parintilor (aplicarea chestionarelor) Dirigintii, studiului,

Parintii instrumente de
realizare, nr.
respondenti,
lista de
necesita si
identificate

1.3 Instituirea seminarului permanent
pentru parinti:

»Stilurile de educatie a copilului” 24.08.21 Coord. CREI Psih. scolar, | Agende

CMI, seminare, nr.

SAP, formatori, nr.

Diriginti, participanti,

Parinti, materiale-

Asist.medica | suport

1

,Lectura —conditie primordiala | Saptamana
pentru dezvoltarea intelectuald a | educatiei
copilului” incluzive
oImaginea de sine se educd in | 06-10.11.21
familie”

., Lipurile de comunicare a copiilor” | 17-21.01.22
,Relatiile in familie” 14-18.03.22
»Modul sdnitos de wviatd a | 16-20.05.22
copilului”

»Regulile de igiend a unui elev” 03-16.05.22

1.5 Evaluarea impactului activitatilor | Decembrie Coord. CREI CMI, Tipuri
de capacitare a parintilor Psih. scolar, | chestionare

SAP, elaborate, nr.

DGECI, indicatori  pe

CASCEF, fiecare tip

APL

Elaborarea chestionarelor pentru | Martie- Nr.
N . .. s respo
(parinti, cadre didactice, copii) aprilie o dfn;
1 pe
categ

ori
Analiza rezultatelor Rapo
rt de
evalu

are
Prezentarea rezultatelor in cadrul | Decembrie, Coord. CREI Infor
sedintelor ~Comisiei Metodice a | Mai ng‘fl:
dirigintilor Dt
proce

s
verba
1 al
sedin

tei
Consi

liu.
Profe

soral

2. Activitatile cu parintii

2.1 Sedinte ale echipelor PEI, cu | Conform Coord. CMI, Nr. de sedinte,
participarea parintilor orarului echipelor PEI Adm. Inst. numar parinti,

activitatilor participanti
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echipelor
PEI
Implicarea parintilor in organizarea | Conform Coord.CREI Diriginti Nr. activitati,
evenimentelor orarului nr. parinti
culturale, spectacolelor, excursiilor | activitatilor implicati in
pentru copii extracurricu
Implicarea parintilor si | Conform Coord. CREI Specialisti- | Nr. activitati,
coparticiparea in organizarea unor | orarului terapii nr. parinti
activitati cu elemente de terapii specifice, implicati  1n
ocupationale: Iudoterapie, diriginti activitati
ergoterapie, meloterapie, arte-
terapie.
Dezvoltarea parteneriatului
Lansarea initiativelor de | La solicitare | Coord. CREI CMI, Nr. de emisii
parteneriat: invitatii, apel n cadrul Adm.inst., cu participare
emisiunilor radio-scolar, satesc, Parintii,
Ziarul comunitar ,,Tnvesteste in tine, AO Lumos
dezvolta comunitatea”, vizite, AO Filocalia
intdlniri si discutii cu eventualii AO Avante
parteneri
Intdlniri cu partenerii, in vederea | La necesitate | Coord. CREI CMI, Nr. de
proiectarii  activitatilor comune, Adm. Inst., | colaborari sub
precizarii unor angajamente de Périnti, forma de mese
realizare a activitdtilor in comun AO Filocalia | rotunde,
AO Avante | ajutoare
AO Lumos umanitare,
organizari de
excursii

PLANUL DE ACTIVITATE A BIBLIOTECII PENTRU ANUL 2021-2022

Analiza realizirii planului de activitate pentru anul de invatamant 2020 -2021
Relatii cu cititorii:

- Numarul de clase -23

- Numarul de elevi - 548

- Numarul de utilzatori - 501

- Numarul de frecvente - 4469

- Imprumut de carte - 5193

- Fondul total al bibliotecii: 22105
Din ele:
- Manuale - 12536
- Lit. beletristica - 9569
- Publicatii perodice - 19 denumiri
Pe parcursul anului biblioteca a oformat:
19 expozitii de carte
- Concursuri— 1
- Convorbiri pe diferite teme - 5
- Liste de recomandare pentru clasele I-II, III-1V, V-IX
- Discutii de carte
- Sezatori literare
- Activitati educationale inchinate unor scriitori-
- Excursii in biblioteca cu clasele I-a
- Inscrierea la bibliotec.
- Reviste bibliografice- 3
A efectuat:
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- Controlul starii utilizarii manualelor in clasele I-XII
- A completat biblioteca:

- cu manuale, literatura beletristica, metodica si de referintd pentru a satisface cerintele

cititorilor
in total - 2223 volume de carte
Din ele:
- 2049 volume literatura beletristica
- 174 volume manuale
- Din bugetul local 17 denumiri reviste si ziare in suma de 4283 lei

Activitati cu cititorii

Septembrie
Activitati Termen Responsabil
Clasa
Expozitie de carte
27 august- Ziua Independentei R. M. 27.08.2021 [-XTI Bibliotecara
Convorbire 15.09 .2021 [-X1I Bibliotecara
Cum sa pastram cartea
Expozitie de carte
Limba romdna — o rugdciune neintrerupta 31.08.2021 [-XI Bibliotecara
A.Mateeviici-104 ani de la trecerea in nefiinta 24. 08.2021 [-XTIT Bibliotecara
Ladita tematica
G. Cosbuc — 115 ani de la nastewre 05 .08. 2021 X-XII | Bibliotecara
Expozitie de carte
G. Bacovia-140 ani de la nastere 14.09. 2021 [- XTI Bibliotecara
Expozitie de carte 20.09 2021 [-X1II Biblioteca
Viladimir Besleaga- artist al creatiei
Expozitie de carte 17.10.2021 X-XII Biblioteca
Mihai Sadovianu — 60 ani de la trecerea in
nefiinta
Octombrie
Expozitie de carte
Ma inchin in fata ta, iubite profesor 04.10.2021 [-XII Biblioteca
Controlul starii utilizarii manualelor 11.10.2021 [--1V Biblioteca
Activul
bibliotecii
Expozitie de carte 12.10.2021 [-XII Biblioteca
Toamna cel mai frumos anotimp
Hramul liceului
Concurs de lecturd La izvoarele intelepciunii | 07.10.2021 X-XI Biblioteca
editia XXXI-a dedicata scriitorului Vladimir Com.Met.a
Besleaga (etapa locald) prof.
LLRO
Convorbire in privinta pastrarii literaturii 21.10.21 [-X1II Bibliotecara
beletristice si a manualelor
Revista bibliografica
Vladimir Besleaga artist al creatiei 07.10.2021 X-XI Bibliotecara
Concurs literar 21.10.2021 X-XI Bibliotecara
La izvoarele intelepciunii editia XXXI-a Com.Met. a
dedicata scriitor. V. Besleaga etapa raionald prof.LLRO
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Ladita tematica 15.10.2021 [-XTII Biblioteca
Cartea un prieten adevarat
Noiembrie
Activitati Termen Clasa Responsabil
Expozitie de carte
Vasile Alecsandri -200 ani de la nastere 09.11.2021 X-XII Bibliotecara
Expozitie de carte
Jack London — 60 ani de la trecerea in nefiinta 22.11. 2021 X-XII Bibliotecara
Citire 1n glas
Fata babei si fata mosneagului — 27.11.2021 I-A Bibliotecara
145 ani de la publicare
Cel mai bun eseu 26.11. 2021 V-VIII Bibliotecara,
despre lectura citita BivolViorica.p
rof.de lim.
rom.
Convorbie 29.11.2021 II-A Bibliotecara
Lectura sa devina o pasiune zilnica
Excursie in biblioteca 25.11.2021 I-B Bibliotecara
Familiarizarea cu fondul de carte a
bibliotecii,citirea regulilor bibliotecii. drepturile Bibliotecara,
si responsabilitatile elevului. 27.11.2021 V- XII | Com.Metod.a
O carte ce merita a fi citita prof. de LLRO
Prezentarea literaturii preferate
Expozitie de carte
Sufletul meu e Moldova 30.11.2021 [-X1II Bibliotecara
Decembrie
Activitati Termen Responsab
Clasa il
Expozitie de carte 01.12. 2021 [-XTII Biblioteca
1 decembrie- Ziua Nationald a Romdniei ra
Ladita tematica 01.12.2021 [-X1I Biblioteca
1 decembrie- Ziua Internationala de ra
Combatere si Profilaxie a Maladiei SIDA
Expozitie de carte 16.12.2021 [-XII Biblioteca
Datinile si obiceiurile sarbatorilor de iarna 18.12.2021 ra
Ladita tematica 11.12. 2021 [-XII Biblioteca
11 decembrie — Ziua Internationala a ra
Dreptului Omului Biblioteca
Ioan Alexandru- 80 ani de la nastere 25.12.2021 V-XII ra
Citire 1n glas Biblioteca
Povestea porcului- 145 ani de la publicatie 05.12.2021 II-aB ra
Concurs literar Bivol
inchinat scriitorului Mircea Eliade 20.12.2021 IX-a Viorica
prof.
Ianuarie
Activitati Termen Clasa Responsabil
Expozitie de carte 18.01-.2022 [-X1I Biblioteca
G. Vieru — Poetul secolului grabit
Ladita tematica 20.01- 25-01.2022 | I-X1I Biblioteca
In lumea povestilor
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Recital de poezie 15.01.2022 [-X1II Bibliotecara
Luceafarul meu Eminescu Bivol Viorica
Expozitie de carte 15.01. 2022 . [-X1II Biblioteca
M. Eminescu — poet, dramaturg, prozator,
traducator si publicist
Expozitie de carte
1. L Caragiale — 170 de ani de la nastere 30.01. 2022 X-XI1 Biblioteca
Concurs literar 16. 01. 2022 VIII Bibliotecara
Inchinat scriitorului Aureliu Busuioc Bivol Viorica
prof.
Excursie 1n biblioteca 21.01.2022 I-A Biblioteca
Citire cu voce tare (povesti) 02.02.2022 II-B Bibliotecara
Februarie
Activitati Termen Clasa Responsabil
Expozitie de carte 14. 02. 2022 [-X1II Bibliotecara
G. Vieru — Poetul cu inima de mama
Revista bibliografica 14. 02. 2022 [-X1II Biblioteca
Grigore Vieru -Poetul cu inima de mama
Cartea din fata ta- Convorbire cu elevii in 16.02. 2022 -1V Bibliotecara
privinta pastrarii manualelor.
Convorbiri individuale cu elevii claselor 12. 02-19.02.2022 | I-IV Bibliotecara
primare referitor la literatura citita
Saptamana limbii romane Bibliotecara
Expozitie de carte
Dumitru Matcovschi- simbol al Basarabiei 20.02.2022 VII-IX Bivol Viorica
Masa rotunda prof.
Prezentare de carte preferara Pe parcursul lunii | VIII-IX Bivol Elena
bibliot.
Controlul starii utilizarii manualelor Pe parcursul lunii | [-XII Bibliotecara
Expozitie de carte Activul
Victor Hugo -220 ani de la nastere 26.02.2022 V-XII bibliotecii
Martie
Activitati Termen Clasa Responsabil
Expozitie de carte 01.03. 2022 [-XII Bibliotecara
Creanga — vegnic verde
Expozitie de carte 06.03. 2022 [-XII Bibliotecara
O mama, dulce mama
Ladita tematica 01.03. 2022 [-XII Bibliotecara
,,1 martie — Ziua martisorului”
Expozitie de carte 13.03. 2022 [-X1II Bibliotecara
M. Eliade — 115 ani de la nastere
Concursul literar Pe parcursul lunii IX-XI Bibliotecara
Catedra de 1.
romind
17.03.2022 V-XI Bibliotecara
Expozitie de carte 23.03.2022 [-X1II Bibliotecara
Cel mai frumos ritual zilnic- Cititul cartilor
Aprilie
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Activitati Termen Clasa Responsabil
Expozitie de carte 01.04.2022 [-X1II Bibliotecara
1 aprilie — Ziua umorului
Expozitie de carte
Obiceiurile si datinile sarbatorilor de Pasti, 28.04-05.04.2022 | I-XII Bibliotecara
Pagtele Blajinilor
Ladita tematica [-XII Bibliotecara
G. Urech-375 ani de la trecerea in nefiinta 22.04-29.04
Ziua internationala a cartii pentru copii 02. 04. -06.04 [-XII Bibliotecara
Studierea viztelor anuale Cel mai bun cititor 04.04.2022 I-IV,V-XII | Bibliotecara
Expozitie de carte
lon Neculce — 350 ani de la nastere 20.04.2022 [-XII Biblioteca
Mai
Activitati Termen Clasa Responsabil
Expozitie de carte
Glorie eroilor 9.05.2022 [-XII Bibliotecara
Expozitie de carte Bibliotecara
14.06. 2022 X-XII
Instituirea comisiei de returnare a manualelor.
Intocmirea graficului primirii manualelor 12.05.2022 [-XII Bibliotecara
cl.1-12
Expozitie de carte
G.Toparceanu 85 ani de la trecerea in nefiinta | 06.05.2022 IX-XII Bibliotecara
G. Bacovia- 65 ani de la trecerea in nefiinta 22.05.2022
Returnarea literaturii beletristice, manualelor 26.05.2021- [-X1I Biblioteca
catre biblioteca liceului 31.05.2021 Comisia de
ret.man.

In anul curent bibliotecii ii revine urmatoarele sarcini:
1.Sa organizeze activitatea bibliotecii si sd asigure functionarea ei

potrivit normelor biblioteconomice.

2.Sa sprijine procesul educational in scoala
3. Sa planifice activitati si sa ofere servicii de calitate in spriginul

procesului instructiv-educativ.

4. Sa contribuie la formarea culturii generale a elevilor, la dezvoltarea acestora.
5. Sa doteze biblioteca cu diverse surse de informare.
6. Sa contribuie la intelegerea de catre elevi a rolului si importanta informatiei

in lumea contemporana.

7.S4a popularizeze cartea prin metode si actiuni diverse.
8. Sa dezvolte gustul cititorilor pentru lectura cartilor de valoare.
9.S4 raspunda operativ si eficient cerintelor de lectura.
10.Sa dezvolte sentimentul responsabilitatii la elevi deprinzindu-i cu buna
11.Sa sprijine personalul didactic al scolii in Tmbunatatirea calitdtii procesului de

invatamant.

12.Sa monitorizeze zilnic documentele de evidenta a fondului de carti si manuale, a

activitatii bibliotecii.

II. Organizarea tehnica a fondului de carte

Nr. Activitati Termen Responsabil
Completarea fondului bibliotecii cu literatura Sistematic Bibliotecara
metodica si literatura artistica noua.
.| De gasit sponsori pentru a imbogati patrimoniul Dupa Bibliotecara
bibliotecii. posibilitati
.| Evidenta manualelor primite si a cartilor, Periodic Bibliotecara
verificarea, prelucrarea si inregistrarea lor.
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4.| Aranjarea cartilor pe rafturi in baza tabelei CZU. Sistematic Bibliotecara
5. Inventarierea (verifica-rea ) cartilor deteriorate si Sistematic Bibliotecara
clasarea lor.
6. Modalitati de colaborare cu alte biblioteci Periodic Bibliotecara
dinlocalitate si din raion.
7. Organizarea concursurilor, victorinelor si altor Sistematic Bibliotecara
actiuni de popularizare a cartilor.
8.| Organizarea si antrenarea elevilor in activitatea de Sistematic Bibliotecara
biblioteca.
9.| Crearea cercului ,, Prietenii cartii si ai bibliotecii”. Octombrie Bibliotecara
10 Repararea si incleierea cartilor. Clasarea cartilor, Sistematic Bibliotecara
ordonarea lor pe rafturi. Organizarea expozitiilor de
carte. Pregdtirea unor actiuni de popularizare a
cartil. Asigurarea ordinii §i a curateniei in biblioteca.
III. Activitatea cu fondul de manuale
Nr. Activitati Termen Responsabil
1. | Colaborarea cu cadrele didactice si dirigintii in vederea | La inceput. | Biblioteca
achizifiondrii manualelor Anul. scolar
2. | Distribuirea manualelor la elevi si profesori. Periodic Biblioteca
3. | Educarea la elevi a responsabilitatii in legatura cu Sistematic Biblioteca
modul de pastrare a manualelor.
4. | Convorbiri cu parintii, elevii in vederea pastrarii Sistematic Biblioteca
manualelor.
5. | Aducerea la timp in biblioteca a manualelor noi Sistematic Biblioteca
aparute
6. | Evidenta manualelor primite, verificarea, prelucrarea si | Sistematic Biblioteca
inregistrarea lor.
7. | Asigurarea tuturor elevilor cu manuale Sistematic Biblioteca
8. | Familiarizarea elevilor cu fondul de manuale Sistematic Biblioteca
9. | Organizarea controlului pastrarii manualelor dupa Sistematic Biblioteca
clase, modul cum au invelit manualele
10. | ,, Carte din fata ta”- convorbiri cu elevii in vederea Sistematic Biblioteca
pastrarii manualelor.
11. | Verificarea manualelor ramase. Aranjarea lor in Noiembrie Biblioteca
depozit.
12. | Alcatuirea actelor cu privire la manualele ce se trec la Anual Biblioteca
pierderi conform programelor invechite.
IV. Problemele de ordin administrativ si organizational
Nr. Activitati Termen Responsa-bil
1. | Intretinerea ordinii in biblioteca Sistematic Biblioteca
2. | Aranjarea literaturii pe rafturi
3. | Organizarea transportarii noilor achizitii de carte. Sistematic Biblioteca
4. | Reparatia bibliotecii Iunie Biblioteca
5. | Intocmirea planului anual de activitate a bibliotecii Septembrie Biblioteca
6. | Inoirea fiselor de cititori, completarea fiselor Septembrie Biblioteca
7. | Studierea figelor de cititori pe clase, analiza lor Lunar Biblioteca
8. | Studierea raportului de activitate a Tunie Biblioteca
bibliotecii in anul curent
9. | Oformarea bibliotecii cu mateiale ilustrative, Sistematic Biblioteca
expozitii de carte etc.
10. | Alegerea activ. bibliotecii Repartiz. insarcinarilor. Septembrie Biblioteca
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Activitatea lucratorului medical (2021-2022)

ACTIVITATI TERMEN RESPONSABIL
1 | IGIENA PERSONALA A ELEVILOR
1.CONTROLUL PROFILACTIC AL ELEVILOR SEPTEMBRIE MEDICUL
2 INFORMAREA DIRIGINTILOR, PROFESORILOR SI AS .MEDICAL
PARINTILOR DESPE REZULTATUL CONTROLULUI SEPTEMBRIE, A
MEDICAL. OCTOMBRIE
3. CONTROLUL INDEPLINIRII CERINTILOR IGIENICE LA
LECTIL OCTOMBRIE
4. CONTROLUL ELEVILOR LA PEDICULOZA SI SCABIE.
5. CONSULTATIE CU PROFESORII IN PROBLEMA ASEZARII | SEPTEMBRIE
CORECTE AL ELEVILOR IN BANCL LUNAR
6 .ORGANIZAREA IMUNIZARII ELEVILOR. DUPA
7. SUPRAVEGHEREA MEDICALA A STARII CALENDAR
EPIDIMIOLOGICE. DUPA
8.PERFECTAREA INFORMATIEI DESPRE STAREA CALENDAR
SANATATII ELEVILOR (10.01.2010)
9.LUCRUL CU ADOLESCENTII, COMISARIATUL MILITAR
2 | RESPECTAREA CERINTELOR SANITARE IN CANTINA
LICEULUI
1.CONTROLUL TEHNOLOGIC DE PREPARARE A AS.MEDICAL
BUCATELOR SISTEMATIC A
2.CONTROLUL REGIMULUI DE PRELUCRARE A VESELEI
ST INVENTARULUI
3.PARTICIPAREA LA REBUTAREA BUCATELOR, PROBELE
DIURNE SISTEMATIC
4.COMPLECTAREA REGISTRULUI SANATATII SISTEMATIC
5.RESPECTAREA CERINTELOR IGIENICE DE CATRE ELEVI
PINA LA MASA SI IN TIMPUL MESEI SISTEMATIC
3 | ACTIVITATI CE TIN DE EDUCATIA FIZICA A ELEVILOR AS.MEDICALA
1. ANTROPOMETRIA ELEVILOR DIN LICEU SEPTEMBRIE MEDICUL
2.0RGANIZAREA GRUPELOR MEDICALE PERIODIC
3.CONTROLUL CONDITIILOR DE REALIZARE A SEPTEMBRIE
EDUCATIEI FIZICE LA LECTII
4 | ORGANIZAREA LOCULUI DE MUNCA AS.MEDICALA
1.EVIDENTA BAZEI MEDICALE A CABINETULUI MEDICAL MEDICUL
2.DOTAREA CABINETULUI CU MEDICAMENTELE PERMANENT
NECESARE
3.PLASAREA LA LOC VIZIBIL A INFORMATIEI DE PERIODIC

INDICATII MEDICO-IGIENICE A ELEVILOR
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