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1. Обrцше положеýця
1,1. ýеятельнOстью совеl? обучающихся (далее ­ Совет) является реапизациJ{ ýрава

обучающихся на участие в уIiревлении образовательным учреждением, слФсобствующая
ПРИОбРеТеНИЮ Об3.чающимися знаний, умениri и опыта оргаýизационной и уЕравленчеок*й
деятsльнOсти,

1,2 Совет функщионир,чет на основаяии действуюшего законOдательства РМ,
Рамочного положения об организации и фуньзlионировании учрехлений
профессионально­технического обржования, утвержденное Приказом JЧЬ 840
Министерства Образования, Культуры и Исследоsаъмrа РМ, ВяутреýЕего П*ло>rtения о

фуъкционr*р*вании ПрофеосиOнального училища с,Чумай р­яа Тараклия, утверждеýнOгfi
ГIедагогическим Советом uротOкол ]ф52 от 11.09.2020 и Устава учиJIl{ща.

1.З. Совет является выборным срганом оамсу{Iравления ПрофессиOнальног0 училица
о.Чумай р­на Тараl*чия (далсе училиrпе). Совет прOвOдит свои заседанрш не рже tr раза в
месýц, Реш*ниs gовsта являст*я правом,очным, есýи яа его заседаýиI{ праýугствоваllý нс
менее 2l3 оостава оовета и если за него прOгOлOсOtsали не менее 2lЗ прмоутствующик,
Реrпсння gсýет& гIригuIтые в предеJrах его полномсчltй, обязательны для всýх членФв

училиrцI{ог0 коллектива.

1.4. Совет проводит на базе училища заседания" собрания и иные мероrrриfiти;{.

Участие в работе Совета являетýя обяэательным дJuI всех ег0 чл€Еов.

1,5, Совет размещ&ет на тgрритории училиIца информацию в отведенньж дяя этsго
местах (на стенде совета) и в инъхх срOдствах информации, получа9т Bpeмlt для выотуплений
своих представlrтелей на классных часах и класоных родительских собраниях.

2. IIорядок форпlирования еовета обучаrощихся
2" 1. Совет формируется на выборной ocHcrBe срOкOь{ на один год,

2,2. Состав ýOвета формируется обучаюr*имися всех учебньж груfiп fi}.тем гrрямых

вьiборов из числа выдвинутых каЕдидат),? {по одному представителю от грз,тiгrы).

Организалию выборов сýуrцествляет избирательная комиссиrI, фсрмируемая из
представителsй групп.

2.З. Соотав совета изблtраотся общим собранием обl^rаrоrчихся.

2,4. Совет само9тоятельн0 Фпределяет свOю структуру,
2"5.Совет возглавляет председатеь, избираелтый на первом заседаЕии большинством

голосOв ЕнOвь избранных членOв совета. Председатель шлаЕируsт и оргаиизует

деятелы{Oсть совета.

2.6. В Совет кооптируетýя педагог (заместитель директора" педагогический работяик,
социальItый педагог и др,) дjIя оказания педагOгической помощи в д9ятýльности совета.

2."7. В составе совета формирую,гся инициативные гр}шпы с Еаделениеь{ ЕN

сOOтветOтвуIO1цими полномочиями.
2.8. Прелселатель назЕачает руководителей инициативFIых гругtп {учебной"

внеклассных мýроприятий, хозяiаственной, uравогIорядка и др.), сформированных из

чдецов сс}Еета"

3. Взаимоделiствие советff обучающихся е другими органами самоупраьпения
общеобрязовательноf о учре}I*]енЕя

3.1. Совет взаимодействует с педагогическим советом в рамках своей кOмIIетенции,

устаI{овленной настOяшим ГIоложением.



3.2. Совет также взаимодействует с Административным сOветоь{ по вопросам
совместнOго ведениJI }rчилиш{ных дел.

з.з. Представитедь Совета мOжет шриýимать участие в работа педагогического
совета, адмш{истратив}iого совета, Других структур общеобржователь}lого уIрежденця с
совеrтIательным голосом, затрагивающих интересы обуiающихся, присутствовать ца
заýеданиrIх, рассматривающих вопросы дисциплины }I защиты IIрав обу.lающихся,

4. Задачи совета обучаtощихся
4.1. Прелставляýт иЕтересы об5,,чающикся

Гlрсфессиональным r{илишýм.
4.2. Поддерживает и ржвивает инициативу обучающихся в }кизни кOллектива

учиJп{ша.
4.З. Реализует и заIцищает rrрава обучающихоя.
4.4. Организует взаимодействие с органамЁ училища IIо вsпросам *рга}iиз{ll*аи

ft,tacýosнx вOсýитательньж мсроприятий­

5. Функции €овета обучаrощихся
5. 1, Со*ет въiступает от имени обучающихся г{Ё!и решении вспросов }лtизни коллсктf.rВа

общообразовательнOго учрех{д ания,.

изучает И формулирует мнение обучатощихоя ilо вопрOсам организаци1{ ]кизни
колл€ктива обуlающихся;
ýредставляýт шозицию обучающихся в оргаЕах уflравлениrI училища;
оказывает организационн}то помощь в работе старост групIi;

РаЗРабатывает предлOжениJI I1Ф организации внеурочной деятельнести обучающихся.
5,2, СодейýтЕует реализации и}{ициатив обз.чающихся в оргаýизацак досугсвсй

деятельнOсти, создает услOвия для их реаJiизации,
5.3. СОдеilствует разрешýниlо конфликтньгх воIIросов: yчаствует в решении проблем,

соглесуsт взаим}tые интересь{ обуrатощихся, препOдавателей и рсдителей, собдюдая при
этом принциЁы заIциты прав обучающихся.

5.4. Представляет интересы обучаюшихся тlеред рукOводством
училища на rr9дагогических советах, обтцих собраниях,

5.5. Проводит встречи с руководством не ре}ке одног0 раза в tlеlвертъ.

5.6. ПРОвОДит среди обучаюrцихся опросы и анкетирование (вошросы долlкны быть
согласованы с администрачией) п0 разным Еаправлеýиям }кизни училища.

5.7. НаправJIIIет свOих представителей для работы в кOллегиалъных оргаýах по
воIIрOсам, 0тносящимся к комшетенции совета,

5.8. Организует работу общественных приемных ýовýта" сбор предложений
ОбУЧаЮщихся, проводит открьiтые слушrаниr{, ставит вопрOýьi о решеýии проблем,
пOдrUIтых обучаlоrцимися, руковOдством или 0ргаЕап4и улравлениrt школой.

5.9. Приrтимает решениrI п0 рассматриваеь{ым Bollpocaм, rrнформирзrет обучаюrцихся,

рукоýодстЕо и 0рганы управлеýиlI училищем о прннятьгх решениlIх.
5,10. Направляет гIредставите;теr1 Совета Ё{а заý9дания органоý }дIравленЕý"

рассматриваюп{их вопроýы о дисципл}iнарньiх проступках обучаюшихся.
5.11. Участвует в разрешiении конфликтных вопросов между участýЕкаьýИ

образовательиого Ероцееса,

5.12. Участвуот в формировании составов делегаций обучающихся на внеучилищ}rьi*

в проц€ссе }тIраýления



MaccoBbie L{ероприятиlI.

5. 1 3. ИницрIирует предложениrI интересflьIх дел обучаюrцихся.

б­ IIрава сOвета обучаrощихся
Совет }!меет право.

б.1. Знакомиться с локапьными нормативными документами учиJIрIща и их
прOектами в пределах своей компетеЕции, внOситъ в них изменениrI и предложениý{ по
совершенствованию работы.

6,2. НаrrравrrяТь руковOдСтву училШца письменные запросы, Iтрсдложýнr{J{ ýо работе
и полrrатъ на них официальные Фтветы.

6.з Получать отруководстваинформацию по вопрOсам жизни училища.
6.4. ПользоватьсЯ организаЦионной поддержкой долlкцостных лиц учиJмща,

отвечаюlцих за восг{итательнз,т0 работу, ilри шодгOтOвке и проведsнии меропртrятлй
советOм.

6,5, BHo*lTTb рукOводству предложения Ео *овсршен*твGванию обр*з**атсльнýг*
прсцесýа"

6.6. ВноситЬ рукOводствУ гIредлO}кениII О поощре}lиlгх обз^rающихся, а при
рассмOтрении еоЕросOв о дисциЕлинарнсм воздействии flо отношению к обучающимся
давать эксlIертнФе {или коллегца,Тьное) заключение о целесообразности ýго ЕрименеЕия.

б.7. ОпротестOвывать решеrrия рукOводства И Других органOв само\,дIравлениJI.

действия работников, противорsчащие Уставу Учреждения.
6.8. Опрот9стовывать в прffделах своей компетенции решения рукOводýтва,

касаюIциеоя обучающихOя, прш{ятые без yreTa предлож9ний совета обучаюrrцахся, в
др}тих органах самOуfi равления,

6.9, Создавать печатные органы (отенгазеты, кOлонкy в Ересс­цеýтре и др"},

участвовать в работе СМИ.
6.1С. УстанавJiивать отнопIения и 0рганизOвывать сOвместi{ую деятельЕость с

ooBgElMи дру,Ех yleбrbrx заведеrпй.

6.11. ИсПользоватЬ оргтехниКу, средстВа связи и Др}q"Oе имущеOтв0 r{иJIища п0
ýOгласOв&нию с рукOводствоа,{.

6.tr2, Вносить fiредлOжениlI в IuIан вOспитаrельной работы,
6.1З. Оqтчествлllть иные пOлномочюI в соответствии с законодатеJIьстъOрr РМ и Уставом.

7. f}гветgгвеýность совета обуrаrощихся
7,i. Совет несет ответственЕость за выýолнsние закрепленньж за ним задач и фlикций.
7,2. В случае ýевыпоJIнени;I задач и fuнrсцй оOвет мояtgг быть доор*пло кереизбрн в
соOтветствии с нормамиэ }rказанЕыми в даннOм Положениа.

8. ЩепопреI*вOдств0 совета об5оrаюшц,lхся

8. 1. Заседаrп,rя coBeт{t rrртокоJiир}тотся.
8.2. ГIлан работы совета разрабатьiвается на весь 1"iебrый год исходя из плаЕё

воспита,тельной работы училища и предложений членов совета.
8.3. В КОIЩе 1ruебного года совот готовит 0тчет о вьшо.гrrrеrrной рабсте.


