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l. Общие положения
1.1. Уполномочеrrный по охране здоровья rT безопасности труда пзбирается на обriiепr

собрании трудOвого коJтлекlиВа длЯ органL{заLlии общественЕог0 контроля за соблюдgнI­1ем
законных прав и }lнTepecoB работников в области оxpaнbJ :]доровья и безопасности труда в
учил}tще,

|.2. Выборы уilолЕомоL[енного прOвOдятся па срок не ý,lенее трех лет,
уполномоченный может быть такнсе избран из числа специалистов, Не рекоплендуется
избирать vполномоченным работников, которые по занимаемой дOлi*tности несут
oTBeTcTBeHHocIb за сOстоянL{е охраны здоровья lT безопасности труда в училип{е.

l,з, УполлтомоченныГт пtэ охране Здс}ровья и безtrпасЕtостр, труда вход}.lт в состав
комиссиИ flо охране здOровьЯ и безошасности тр,чда Yчил}tща.

t.4, Упопномоченныii ]lO охране здоровья it безоласl{ост}{ тр,vда 0рганизуе.т свою
работу в0 взаимодействии с адм[тнистрачлiей ччилища. выборныгr проt}сокlзнь{м органом
ИЛИ ИНЫМИ ,vГrбЛllОМOЧеННЫМИ Рабо,гникаляи llредставителънымI.{ оргаI{аý,{и, со с.тrужбой
охраны здорOвья и безопасности труда yqr{лища,

1.5, Уполномо,tенный по охране здорOвья и безопасности труда в своей
ДеятельнOсти руковt]дствуется Трудовым кодексом Республriки Молдова, законодательными
или иными нормативI{ымI{ правOвымr{ aKTaMi{ по охране здоровья lT безсrпасности трула РМ.
коллективныý1 договором, соглашением по охране здоровья и безопасностtt ].рула и
локальны ми нормат,ив[{ь(ми aKTaM}l учи.iIища,

].6. УполномОllеFlныt"{ по охране здоровьЯ и безопасностtt ,гр),,да перрlодически (не
реже одного раза в лолуt,Oдl.rе) отчитывается на общем с,обрании труцовогс коллектива,
избравшег,о его, и м(}жет быть отозван до истеt{енI{я срока действirй его ilолномочlтti по
решению ttзбравшего органа, если он не выilол}{яет возло}кенных на него ф}rнкций }lллi не
проявхяеТ необходиМой требовательностИ по защите прав рабоIников на охранч здOровья !i
безопасlтости lруда.

2. Осrrовные задачи работ,ы уполrrомоченног0 по t}xpaнe здороIзья r.r безопасностлl
тРУда

7.1. Содействие созданию в училиlце здоровьж И безопасных условиri труда }i
IIроведенИя у,чебно­Воспр{татеJlьногО l]роцесса, соответств_ующих норý{ и rlравил пi} oxpallе
злоровья и безоiтасrrости труда.

2.2. Представление интересOв работников в гос\,даi]ственньж и обществевных
0рганиза|t}tях при paccМoТpeн}lit ,грудовыХ cfIopoB, связанных с пp}r1.IeHeH}Teý1I

закOнолitтельства об охране здоровья rt безопасности труда, вь]полнение:u работ,одатеjlя
обязате;rьСтв, устанОвленныХ коJIлектиВньiм догоВороlч, и с{)глашеýием по tlхране здоровъя }J

безопасности труда.
2.з. Консультирование работников по воПроса,\{ охраны здOровья и безопасi{ости

труда, оказа}{ие им помощи по защите их лрав на охраFrу здоровьЯ и безопасНОСТИ ТР}­Ла.

3. Функциr,t уполномоченного fiо охране здоровъя }r

безопасностIr труда
3.1, осYществлен1.1е контроля за соблюдением директором уч}lлища законньi,ч l.t иF]ых

нормативНых гIравоВьiх актов об охране здоровья и безопа{]ноот}r труда" сос],оянием i}храны
здOровьЯ И бе:зопаснос,трТ трула, включая контролЬ за выпоJIнениех4 работнlлкалtлr
обязанllоСтей лО обестtечеНию 0храны здорOвья rr бе:зопаснOсти трYда} тtr есть,

­ соблюдением работниками FIopN4, правил и иtlстрчкции п0 схране здоровья },l

безспасностt{ труда,
­ пi]авилЬностью примененt{я иь,lи средстВ коллектиВной и }Jнд!Iвидуальвой защr{ты

(.lrспользоВаниеМ специальНой одех<дЫ, специалЬной обуви }r друг}Iх средств инливидуа­тьной
зашl{ты по назначению и содер){tанию в чистоте и лорядке).

з.z. Учас,тrtе в работе ком!{ссир{ (в ка.тестве прелста.ВитеJтя работников) по проведеFIию
лровероК и обследОваниЙ технt,lческогО состояниЯ здаtтlлй, coopyrKellиli, оборудсэвания,
Iиашин И механизмОв на соо'гветсl,вие иХ HOpMaft{ и правиJIаý{ по охране здOрOвья и



безопасностtt труда, эффективностИ работы вентиляциOнньiх сисТ'е1\,l" санитарt{о­
техническt4х устройIств И санитарно­бытовьi.х помещений, средстВ коллек1ивной и
инд}{вI{дуапьнOй Заtrlрr,гы работников i.l разработке ý{ерOпр},lятий по ус,транению вьiявлеllныч
недостатков.

з.3. Y,TacTlte в разработке мерошриятчtЙ по преjlупрежденrlю несчастных сл}т{а.ев на
проrrзводСтве и профессиовалЬных забоЛеванийт, YлYчrUениrо .чсловий Труда работниriов.

з.4. Осуществленик) контроля за своевреtt4енным сообщение* лr.,рaоr,ороп.{ учliлиш{а о
происшrедlп}iх несчаотных сл\,чаях на про}{зtsодстве? соблюдением норм рабочего вреN,Iени t{
tsремеilи отдьжа работнi,iков, предOставлеЕiие кON,IПенсацrrй и льггlт работнrrка}.{ за тffIiельlе
работы и работы о вредными илиопаснырlи yсловиями тр!,да.

з.5. УчаLlтltе в оказанИи первой поп,{ощи (а пос.l,tе соответствующего обччения
оказаFlие первой помощи) пострадавШему tlТ несчастног0 случая на IтрOр]зводстве.

з.6. ­[То по;эv,rен}tю выборного профсоюзного opгaнa или ,.tного упOлноп,{оченногt)
работниками представIiтельного 0ргана ­ участие в расследованttи HecllacTllыx случаев fiа
проlrзвOдстве,

з.7. ИнфорпrиРование paбcl­T:HtlKoв Yчиjт}lЩа о выявл€}{ных нарYшениях требований
бе:зопасности при проведенrlлз работ,, состоянии уоловий и охрань] Здоровья lt безоласност,лr
труда в уI{илиtце" прOведеr{ие разъяснительноr1 работы в трулово\{ коллект}lве t]o воIIрос,ап.{
охраr­lы здоровья и безоrтасности труда.

4. rlpaBa уilолно]t{оченного п0 0хране здоровья и
безопасностIr труда

4.1, КонтролироватЬ соблюдение в образоватеjlьном Vчреждениtt :]аконодатеJIьных и
иньiх нормативных правовых актов по 0хране здоровья и безопасности труда.

4.2. Проверять вь]полнение мероприятий по охране здороtsья и безогlасности трyда,
предусilrоТреннь]Х кOллективныh,{ договорое{" резчльтатае{и расследова}Iия несчастных
слччаев.

4.з" Принlтмать участие в работе комиссий ло рlсtlытаниям и приемке в эксплуатацl{к)
средстВ тр}да, пр}tемке YчиJIиша к HoBoN{y учебrrому голlr.

4.4. Г{олyчать lrнформашию от руководителя и i­{ных долх{ностных лиlI }п­rилиша (}

состоян}{I,] условир"t l{ охраrrы тр},да на рабочих Mecтax, происшедшLlк несчастньiх случаях.
4.5. r[редъявлять требования к доляGtостным JIицам 0 прirостановке работ в gлучаях

непосредСтвенной угрозы я{}1зни [1 здорOвью работников.
4.6. Выдавать директору, ччилишIа обязательньlе к рассýlотрению гIредставленrтя об

устраIrени}t выявленных нарушенtrй законодатеJrьных ил}1 иньl,ч правовых актов по 0хра}{е
здорOвья rT безопасности трyда.

4.7, Обраrчаться в сOотвеТствующие органы с IIредложениями о прlтвлечении к
0тветствеНвостИ дOл}кнос"гНых лиц, винов}IыХ в нарYшении норN.{атi]вны,х требований по
oxparle здоровья и безоrrасности руда. сокры,rliи фактов несчастных слуttаев.

4.8. Пртtнимать участие в paccý{oTpeн}.{tl трулOвых споров. связанньJх с измеFIениеl{
условrtй труда, Цар}iшением закOнOдатgльства об охране ЗlIоровья и безоласности тр}да,
обяза"гельСт,в, },станоВленньж ко.lrлективным договOром.

5" ГарантиИ прав деffТеJIьностII ушолномOченногtl по охране здоровья и
безопасност,и труда

5.1. filrpeKToP уч[{лища обя:заН создаватЬ необходirмые чслOвL]я для рабоrы
угlолномоченного лиL{а fiо охране здоровья и безопасности тр}.да, обеспечеrrию el­o
llравилами, I1нс­грукllияNllи, другиý{i{ норе{ативны]\{и и спраRочныN{и х{атериалаь{}t по охране
здоровья и безопасносlи трyда за счет средств учил}lща,

5.2, .щля вновь rтзбранного уfiолномоченного по охране ЗдOровья и безопасности труда
организyется обучеt{ие по специальной програ\,{l\{е В обучающих организациях за citeT
средств училища (с coxpaHeнi­leм за ним среднего заработка).

5.з. Уполномоченному по охране здоровья tl безопасности труда выдается
cooTBeTcтBylotцee _удостоверение rtо Yстановленной форме.


