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Date generale cu referire la institutia de invitidmént profesionaltehnic

1. Profilul institutiei de Invatamant, Anexanr.1.1.

2. Structura institutiei de invatamant profesionaltehnic

3. Caracteristica programelor de formare profesionala ale institutiei de invatimant,
inclusiv de scurta durata, Anexa nr.1.2.

4. Cadrul juridic al institutiei de invatamant profesional tehnic, Anexa nr.1.3.

Date statistice cu referire la elevii institutiei de invifimént profesionaltehnic

Informatie cu referire la numarul grupelor de elevi in anul de studii, Anexa nr.2.1.
Informatie cu privire la contingentul de elevi ai institutiei de invatimant
profesional tehnic in anul de studii, Anexa nr.2.2.

Informatie cu privire la dinamica contingentului de elevi al institutiei de
invatdmant profesional tehnic, Anexa nr.2.3.

Informatie cu privire la nr. de elevi inmatriculati in anul curent, Anexa nr.2.4.
Informatie cu privire la nr. de elevi absolventi, Anexa nr.2.5.

Informatie cu privire la frecventa elevilor in anul de studii, Anexa nr.2.6.
Evidenta elevilor ramasi fard ocrotire parinteascd, Anexa nr.2.7.

Informatie privind elevii cu dizabilitati, Anexa nr.2.8.

Contingentul de elevi din raioanele de est, Anexa nr.2.9.

. Rata de ocupare in campul muncii a absolventilor din invatdmantul profesional

tehnic, Anexa nr.2.10.
Informatie cu privire la numarul de bursieri, Anexa nr.2.11. =

Managementul institutiei de inviitimant profesionaltehnic

Misiunea §i strategia de dezvoltare a institutiei de invatdamant profesionaltehnic
Asigurarea calitatii formarii profesionale a elevilor in cadrul programelor de
formareprofesionala

Organizarea. eficacitatea si aplicarea procedurilor de asigurare acalitafii

Asigurarea procesului de formare profesionala al elevilor cu referire la procesul de

predare-invatare, stagii de practica, activitdti extrascolare, evaluarea rezultatelorinvatarii
Analiza calitativa a sustinerii probelor de absolvire, Anexa nr.3.1.
Participarea institufiei de invatamant in concursuri / olimpiade etc., Anexa nr.3.2.

Asigurarea conditiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinte educationale special

IV. Personalul institutiei de invatadmint profesionaltehnic

1.
2.

V.

Personalul institutiei de invatdamant profesional tehnic, Anexa nr.4.1.
Personalul didactic al institutiei de invatimant, Anexa nr.4.2.

Baza tehnico-materiald a institutiei de invatdmant profesionaltehnic




Capacitatea institutionald dupa proiect si utilizarea reala, Anexa nr.5.1.
Asigurarea materiald a procesului de formare profesionald, Anexa nr.5.2.
Asigurarea elevilor cu cdmine, Anexa nr.5.3.

Activitatea economico-financiari a institutiei de invatamént profesional tehnic,
Anexa nr.5.4.
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V1. Parteneriatul social

Implicarea institufiei in proiecte nationale si internationale, Anexa nr. 6.1. 51 6,2.
Consolidarea platformei de dialog social, inclusiv in scopul delegérii elevilor la
stagiile de practica, Anexa nr. 6.3. 51 6,4.
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L Date generale cu referire la institutia de invatadmant profesionaltehnic

1. Profilul institutiei de invatimant

Anexeinr. 1.1.

Coloana | Titlul coloanei

I Numarul de ordine al institutiei
de invatamant profesional tehnic

42

2. Denumirea institutiei de Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia
invatdmant profesional tehnic

3. Tipul de proprietate: Institutie publica

4. Fondator Ministerul Educatiei,Culturii si Cercetarii al

RM

5. Tipul programelor: Nivel I11 ¥

6. Tipul programelor: Nivel IV

7. Tipul programelor: Nivel V

8. Anul fondarii 08.09.1978

9. Anul ultimei reorganiziri, nr. HG nr.786 din 23.06, 2016,
HG

10. Adresa juridicd, inclusiv pentru
sediile arondate

MD-7420, r. Taraclia s.Ciumai str. M.
Lomonosov nr. 13

11. email speiumai@mail.ru
12. web spciumai.educ.md
13, director TUN Maria

14. telefon director / anticameri

nr. de telefon: 029433913/029433914

15: Anul aprobarii planului de
dezvoltare strategica a institutiei
de invatamant

PDS: 25.11.2016

16. Acreditarea institutiei de Nu sunt
invatamant (nr. HG / data)
17 Autorizare provizorie a instifutiei | Ny sunt

de invatamint tehnic

18 Programe de invatamint
acreditate
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1. Structura institutiei de invatimént profesional tehnic
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2. Caracteristica programelor de formare profesionald ale institutiei de
invatamant, inclusiv de scurta durata.

Anexa 1.2.
N | Nivelul Domeniul de formare | Codul Specialitatea Nr.de Durata
d/ | programului | profesionald specialitd | /meseria Credite | programului
o | deformare th de studii
profesionala / meseriei
1 2 3 4 5 6 7
[ 721 Prelucrarea 721004 Brutar 2 ani
alimentelor
3 1 1041 Servicii de 1041018 Tractorist 2 ani
transport
4 I 715 Mecanica si 715005 | Electrogazosu 2 ani
prelucrarea metalelor dor-montator
Anexa 1.3.
Coloana | Titlul coloanei
2, Nivelul ISCED-2011: Nivelul 111
programului de
formare
profesionald
3. Domeniul de formare 721 Prelucrarea alimentelor
715 Mecanica §i prelucrarea metalelor
4. Codul specialitatii / 721004
meseriel 1041018
715005
5. Specialitatea / meseria Brutar
Tractorist
Electrogazosudor-montator
6. Nr. de credite de studii
4 Durata programului 2 ani




4. Cadrul juridic al institutiei de invatdmant profesional tehnic

Anexanr, 1.4.

Codul educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014

Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03.2003

Strategia de dezvoltare a invatamantului vocational / tehnic pentru anii 2013-2020,
aprobatd prin Hotérdrea Guvernului nr.97 din 01.02.2013

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor
pentru pregitirea cadrelor in institutiile de invagamant profesional tehnic
postsecundar §i postsecundar nontertiar, aprobat prin Hotérarea Guvernului nr.853
din 14.12.2015

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al meseriilor/profesiilor,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamint
professional tehnic secundar, aprobat prin OME nr.840 din 21.08.2015

Cadrul de referinta al curriculumului pentru invitdmantul profesional tehnic, aprobat
prin OME nr.1128 din 26.11.2015

Planul-cadru pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar i postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME
nr.1205 din 16.12.2015

Regulamentul de organizare a studiilor in invatimantul profesional tehnic
postsecundar §i postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii
Transferabile, aprobat prin OME nr. 234 din 25.03.2016

10.

Regulamentul privind organizarea i desfasurarea stagiilor de practica in
invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nonterfiar, aprobat
prin OME nr.1086 din 29.12.2016

18

Regulamentul privind stagiile de practica in productie in invatimantul profesional
ethnic secundar, aprobat prin OME nr.233 din 25.03.2016

12.

Statutul institutiei publice inregistratnr.251 05 august 2016

13.

Codul etic

14.

Alte Regulamente de ordin intern




II. Date statistice cu referire la elevii institugiei de invitimant profesionaltehnic
I. Informatie cu referire la numirul grupelor de elevi in anul de

studii
Anexa 2.1.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numarul de ordine al institutiei | 42
de invatamant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia
invatimant profesional tehnic
Nr. total de grupe de elevi 6
Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de nivel V.
5. Inclusiv la programe de nivel V. | 0
6. pe ani de studii 0
7. 0
8. Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de mivel IV
9. Inclusiv la programe de nivel IV | 0
10. pe ani de studii 0
11. 0
12. 0
13. 0
14. Nr. total de grupe de elevi la 6
programe de nivel II1
15. | Inclusiv invatamant dual 0 -
16.
17. Inclusiv la programe de nivel 111 | Nr. total de grupe la anul [ - 3
18. pe ani de studii, cu exceptia Nr. total de grupe la anul II - 3
19. grupelor prin invatdmant dual
20. Inclusiv cu limba de instruire
21. 6 de grupe de elevi, cu instruire in limba rusa




2. Informatie cu privire la contingentul de elevi ai institutiei de
invatiméant profesional tehnic in anul de studii la data de 01 octombrie 2019

Anexa 2.2,
Coloana | Titlul coloanei
1, Numdrul de ordine al institutiei de 42
invatdmant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invatamant | Scoala Profesionala s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic
3. Total elevi la data de 01.10.2019 141
4. Total elevi la programe de nivel V
5. Total elevi la programe de nivel V pe
6. ani de studii
8. Inclusiv din alte $ari la programe de
nivel V
9. Total elevi la programe de nivel V
10. Total elevi la programe de nivel IV
11. pe ani de studii
12.
13.
15. Inclusiv din alte tari la programe de
nivel IV
16. | Total elevi la programe de nivel IIl | 141
17. Total elevi la programe de nivel I11
18. pe ani de studii - invatamant dual
19. Total elevi la programe de nivel [l | Nr. de elevi la anul I - 75
20. pe ani de studii — cu exceptia celor | Nr. de elevi la anul II - 66
21. de la invatamant dual
22 Inclusiv din alte tari la programe de
nivel [11
23. Inclusiv, buget 141
24. Inclusiv, contract 0
23. Inclusiv, baieti 107
26. Inclusiv, fete 34
27. Apartenenta etnica Moldoveni - 34
28, Romadni - 0
29. Ucraineni - 29
30. Rusi - 16
31. Romi - 1
32. Bulgari, gagaugi - 61
33. Limba de instruire Rusa - 141
34.  |Nr. de elevi care efectueaza studiile in
35, alte limbi
36. Studierea limbilor stréine I limba englezi - 141
37. limba francezi - 0

38.

alte limbi - 0




3. Informatie cu privire la dinamica contingentului de elevi al institutieide

invatimant profesional tehnic.

Anexei nr. 2.3.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numarul de ordine al institutiei de 42
invatdmant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invitdmant | Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic
3 Total elevi la data de 01.10.2019 141
+ Nr. total de elevi plecati in 8
perioada (01.10.2019 -
30.06.2020) anului de studii
pentru care se face raportarea
5: Nereusita academica 0
6. Transfer 0
7. Plecati in concediu academic 0
8. Abandon scolar 3
9. Plecare dupid BAC 0
10. | Alte cauze 5
11. | Nr. total de elevi veniti in perioada 0
(01.10.2019-30.06.2020) anului
de studii pentru care se
faceraportarea
12. Restabilire la studii 0
13. Transfer 0
14. Revenifi dupa concediu academic 0 -
0
15. Alte cauze
16. Nr. de elevi absolventi ai anului de 58
studii
17. Nr elevi la 01.07.2020 75
la sfarsitul anului de studii pentru
care se face raportarea
18. Nr. total de elevi inmatriculati efectiv | 45
la 01 octombrie in sesiunea de
admitere 2020
19. Nr. total de elevi
20. Buget
21. Contract
22. Nr. total de elevi
23. Buget
24, Contract
25. Nr. total de elevi 110
26. Buget 110
27. Contract 0
28. Baieti 81
29. Fete 29 7




L. Informatie cu privire la nr. de elevi inmatriculati in anul curent..

Anexa 2.4.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numarul de ordine al institutiei de 42
invatdmant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invatdmant Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia
profesional tehnic
3. Nr. total de elevi admisi conform planului | 75
de inmatriculare
4. Inclusiv, la buget 75
5. Inclusiv, la contract
6. Nr. total de elevi admisi conform planului
de inmatriculare la programe de nivel V
7. Inclusiv, la buget
8. Inclusiv, la contract
9. Nr. total de elevi admisi conform planului
de inmatriculare la programe de nivel IV
10. | Inclusiv, la buget
11. Inclusiv, la contract
12. Nr. total de elevi admisi conform planului | 75
de inmatriculare la programe de nivel I
13. Inclusiv, la buget 75
14. Inclusiv, la contract 0
15. Nr. total de elevi inmatriculati efectivin | 45
anul de studii
16. | Inclusiv, la buget 45 -
17. Inclusiv, la contract 0
18, Baieti 31
19. Fete 14
20. Nr. total de elevi inmatriculati laprograme
de nivel V
21. Inclusiv, la buget
22. Inclusiv, la contract
23. Numdrul elevilor ramasi fard ocrotire
périnteasca
24 Numarul elevilor din raioanele de est
25. Numarul elevilor cu dizabilitati
26. Dizabilitati de grad sever (gr.1)
27. Dizabilitafi de grad accentuat (gr.2)
28. Dizabilitate medie (Gr.3)
29. Nr. total de elevi inmatriculati la
programe de nivel IV
30. Inclusiv, la buget
31. Inclusiv, la contract




Numdrul elevilor ramasi fara ocrotire
parinteasca

33. Numarul elevilor din raioanele de est

34 Numarul elevilor cu dizabilitati

3s. Dizabilitat de grad sever (gr.1)

36. Dizabilitati de grad accentuat (gr.2)

37. Dizabilitate medie (Gr.3)

38. Nr. total de elevi inmatriculati la 45
programe de nivel 11

39. Inclusiv, la buget 45

40. Inclusiv, la contract 0

41. Numarul elevilor ramasi fara ocrotire 0
parinteasca

42 Numarul elevilor din raioanele de est 0

43, Numirul elevilor cu dizabilitati 0

44 Dizabilitati de grad sever (gr.1) 0

45 Dizabilitati de grad accentuat (gr.2) 0

46. Dizabilitate medie (Gr.3) I
2 Informatie cu privire la nr. de elevi absolventi ai anului de studii.

Anexa 2.5.
Coloana | Titlul coloanei

1. Numarul de ordine al institutiei de 42
invatdmant profesional tehnic

2. Denumirea institutiei de invatamant Scoala Profesionala s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic

3. Nr. total de elevi absolventi 58

e Inclusiv, la buget 58

5. Inclusiv, la contract 0

6. Inclusiv,baieti 43

7. Inclusiv, fete 15

8. Nr. total de elevi absolventi

9. Inclusiv, la buget

10. Inclusiv, la contract

1. Nr. total de elevi absolventi

12. Inclusiv, la buget

13. Inclusiv, la contract

14. Nr. total de elevi absolventi 58

15. Inclusiv, la buget 58

16. Inclusiv, la contract

17. % absolventilor din nr. celor admisi 77.3 %

initial




Informatia cu referire la nr.de elevi absolventi in cadrul
programelor de formare profesionala in anul de studii

Anexa 2.6.

N Nivelul Domeniul de Codul Specialitat Durata Nr. de elevi | %
do programului | formare profesiona | specialititi | ea/meseria program | absolventi ai | absolventil
de formare 1a i/meseriei ului anului  de | ordin nr.
profesionala studii celor
admisi
iniial
1 2 3 4 5 6 7 8
[11 1041 Servicii de 1041018 Tractorist 2 ani 18 72
fransport
I11 715 Mecanicasi | 715005 Electrogazosu 2 ani 19 76
prelucrarea dor-montator
metalelor
111 721 Prelucrarea 721004 Brutar 2 ani 21 84
alimentelor
58 77,3%
3 Informatie cu privire la frecventa elevilor in anul de studii.
Anexa 2.7
Coloana Titlul coloanei
1. Numarul de ordine al institutiei de 42
invdfamant profesional tehnic este similar -
pentru toate anexele
2 Denumirea institutiei de invatamant Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia
profesional tehnic
3. Nr. total de ore absentate 4637
4. Inclusiv,motivat 1121
5. Inclusiv.nemotivat 3516
6. Nr. total de absente la un elev 33
7. Inclusiv,motivat 8
8. Inclusiv,nemotivat 25
9. Nr. de elevi care au absentat nemotivat 29
peste 40 ore
10. Nr. de elevi care au absentat motivat 0
peste 60 zile




4 Evidenta elevilor ramasi fari ocrotire pirinteasci

Anexa 2 8.

Coloana

Titlul coloanei

Numdrul de ordine al institutiei de
invatdmant profesional tehnic este similar
pentru toate anexele

42

19

Denumirea institutiei de invatamaént
profesional tehnic

Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia

Numdrul total al elevilor ramasi fara
ocrotire parinteasca

0

Inclusiv, la programe de nivel V

Inclusiv, la programe de nivel [V

Inclusiv, la programe de nivel 111

Inclusiv, pe anii de studii, anul [

Inclusiv, pe anii de studii, anul 11

Inclusiv, pe anii de studii, anul IIT

Inclusiv, pe anii de studii, anul IV

Inclusiv, pe anii de studii, anul V

Inclusiy in ultimul an de studii

Inclusiv, baieti

Inclusiv, fete

Nr. de elevi cu statut orfan

Nr. de elevi cu statut sub tutela

S Informatie privind elevii cu dizabilitati. -

Anexa 2.9,

Coloana

Titlul coloanei

1i

Numdrul de ordine al institutiei de
invatamant profesional tehnic

42

2

Denumirea institutiei de invatamant
profesional tehnic

Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia

Numirul total al elevilor cu dizabilititi

2

Inclusiv, baieti

Inclusiv, fete

(£

Inclusiv, la buget

Inclusiv, la contract

Inclustv, la programe de nivel V

Ll NN | s

La programe de nivel V, inclusiv, baieti

La programe de nivel V, inclusiv, fete

Inclustv, la programe de nivel [V

La programe de nivel IV, inclusiv, baiet

La programe de nivel IV, inclusiv, fete

Inclusiv, la programe de nivel I11




15. La programe de nivel I11, inclusiv, baieti | 2
16. La programe de nivel I11, inclusiv, fete 2
17. Dizabilitati de grad sever (gr.1)
18. Dizabilitagi de grad accentuat (gr.2) 2
19. Dizabilitate medie (Gr.3)
20. Inclusiv, pe anii de studii, anul | 1
21. Inclusiv, pe anii de studii, anul II 1
22. Inclusiv, pe anii de studii, anul 111
23. Inclusiv. pe anii de studii, anul IV
24, Inclusiv, pe anii de studii, anul V
25, Inclusiv in ultimul an de studii 0
26. Tipul dizabilitatii, auditivi
27. Tipul dizabilitatii, vizuala
28. Tipul dizabilitatii, locomotorie
29, Tipul dizabilitatii, asociati
30. Alte tipuri 2
6 Contingentul de elevi din raioanele de est
Anexei nr.2.10.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numarul de ordine al institutiei de 42
invatamant profesional tehnic .
2. Denumirea institutiei de invatimant Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia
profesional tehnic
3. Numarul total al elevilor din raioanele de | 0
est
4, Inclusiv, buget 0
5. Inclusiv, contract 0
6. Inclusiv, pe anii de studii, anul I 0
7. Inclusiv, pe anii de studii, anul 11
8. Inclusiv, pe anii de studii, anul I{I
9. Inclusiv, pe anii de studii, anul IV
10. Inclusiv, pe anii de studii, anul V
1. Inclusiv in ultimul an de studii 0




7. Rata de ocupare in caimpul muncii a absolventilor din

invatimantul profesional tehnic

Anexa2.11.

Coloana

Titlul coloanei

Numadrul de ordine al institutiei de
invatimant profesional tehnic

42

()

Denumirea institutiei de invatamant
profesional tehnic

Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taraclia

Angajati in cdmpul muncii pe specialitate

Angajati in alt domeniu

Afacere proprie (antreprenor)

Continua studiile

Neangajat

Serviciulmilitar

Concediu de ingrijire a copilului

Plecat peste hotare

| == IR B e AN IRl I e

el I

Alte prevederi

S5 I 00

1
1

S 00 L) — e

—_— 2

<

Total absolventi

& Informatie cu privire la numarul de bursieri.

Anexa 2.12.

Coloana

Titlul coloanei

Modul de completare

1.

Numdrul de ordine al institutiei | 42
de invatamant profesional tehnic

2.

Denumirea institutiei de
invatdmant profesional tehnic

Scoala Profesionala s.Ciumai r.Taracha

Nr. mediu de burse 137

Inclusiv, buget 137

Inclusiv, contract 0

Inclusiv, nr. mediu de burse de 0
studii la programe de nivel V

Inclusiv, nr. mediu de burse de 0
studii la programe de nivel IV

Inclusiv, nr. mediu de burse de
studii la programe de nivel 111

Nr. mediu de burse sociale 0

10.

Nr. de burse de merit, inclusiv 0
Bursa Presedintelui

11.

Nr. de burse de merit, inclusiv
Gaudeamus




ITI. Managementul institutiei de invatimant profesionaltehnic
I. Misiunea si strategia de dezvoltare a institutiei de invitamant
profesional tethnic

Misiunea si scopurile
Misiunea institutiei:
Dezvoltarea invatdmantului, intru asigurarea educatiei de calitate bazati pe principii
educationale §i competente profesionale:

1. Competente de invatare
Competenfe de a stapini metodologia de integrare a cunostinfelor de baza despre om i
societate in scopul satisfacerii nevoilor §i acfiunilor pentru imbunatatirea calitatii vietii
personale $i sociale.
2. Competenfe de comunicare:
Competente de a comunica argumentat in limba materna folosind terminologia stiintifica in
domeniul ales. '
3. Competente actional — strategice:
Competente de proiectare a afacerii de a gasi solutii de rezolvare a problemei apérute in
diferite situatii critice. Competente de a actiona creativ si autonom in cazuri exceptionale i 0
colaborare activa in conditii de activitate colectiva.
4. Competente civice — morale:
Competente de a manifesta o pozitie civica activd in societate. Competente de analiza §i
evaluare pozitiva a problemelor sociale legate de orientare religioasa, sexuala.
5. Competente de autocunoastere:
Competente de analiza critica asupra propriei activitati in scopul autodezvoltérii continuie §i
autorealizarii personale in diferite domenii.Competente de a-si asuma responsabilitafi pentru
a duce un mod sanatos de viata fara a crea probleme celor din jur. -
6. Competente culturale:
Competenfe de a se orienta in valorile culturale a natiunii §i etniilor in care vor activa.
Competente de a respecta traditiile neamului §i valorile altor natiuni.
7. Competente antreprenoriale:
Competente de a alege constient viitoarea arie de activitate profesionald, analizind critic
posibilitatile intelectuale §i material personale, profesionala al elevilor.
In acord cu acestea strategiile Scolii Profesionale s.Ciumai r.Taraclia sunt:

» Prestarea unor servicii educationale de calitate, adaptate permanent nevoilor unei societati

bazate pe cunostere in conformitate cu noile tehnologii si cu necesitatile piefei forte1 de munca;
Crearea unei cultun institufionale care sa incurajeze implicarea intregului personal educational
s1 administrativ tn adoptarea unei etici a imbunatatirii continue a calitatii;

Evaluarea permanenta a calitdfii in procesul educational, depistarea neconcordantei cu cerinfele
existente §i corijarea elementului neconform in locul si la momentul in care a aparut;
Dezvoltarea continua a institutiel

Proiectarea, realizarea si evaluarea procesului educational in contextul curriculei modernizarte;
Indicatori de performanta:

a) de produs: Crearea conditiilor favorabile de dezvoltare a sistemului de invd{amant in scoald
b) de rezultat: Ponderea proiectelor didactice de lungad duratd si proiectelor didactice la ore
calitative, elaborate in contextul rigorilor curriculei modernizate. Ponderea activitatilor




educationale de calitate de eficienta: Cheltuieli medii pentru: dotarea institutiei scolare;
consolidarea bazei tehnico-materiale.

Administratia institufiei de invatdmint detine documentatia tehnicé, sanitaro-igienicd si medicala,
prin care se atestd pregatirea scolii pentru desfasurarea procesului educational; Administratia
institutiei de invatamint asigurd siguranta tuturor elevilor pe toatd durata programului scolar si la
toate activitatile scolare si extrascolare realizatein institutie se aplica proceduri legale de organizare
institutionald si de interrventie a lucrétorilor institutiei de invatamint in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului; Administratia institutiei de invatamint are definite in planul strategic
st planul operational de dezvoltare, mecanisme de asigurare a participarii elevilor la solutionarea
problemelor si luarea deciziilor care vizeaza direct viata lor scolard; Administratia institutiei de
invatamint dispune de mecanisme pentru identificarea si combaterea oricaror forme de discriminare;
Administratia institufiel de invafdmint asigurd protectia datelor cu caracter personal §i asigurda
accesul, conform legii, la datele de interes public; Planurile strategice si operationale ale institutiei
sint explicit orientate spre asigurarea calitatii educatiei; Administratia institutiei are $i aplicd un
mecanism de monitorizare / automonitorizare a eficientei educationale in institutie.

Institutia de invatamant prezintd in conformitate cu Planul anual de activitate al institutiei de
invatamant obiectivele de activitate, activitatile intreprinse si indicatorii de performanta. Planul
strategic §i cel operational al institutiei cuprinde tinte §i activitati specifice diferitelor comunitéti
culturale, etnice, lingvistice, religioase, precum si activititi de combatere a stereotipurilor si
prejudecatilor, cu participarea cadrelor didactice, elevilor si altor membri ai comunitétii,; Institutia
informeaza personalul, copii si reprezentantii lor legali cu privire la procedurile de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare; Institutia asiguré spatiile
scolare adecvate particularitatilor de gen. Institutia dispune de personal format pentru aplicarea
procedurii legale de organizare institutinala si de interventie a lucrdtorilor institutiei de invatamint in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. Organele administrative §i consultative
conform Regulamentelor in vigoare sunt:
# Consiliul profesoral;

» Consiliul de administratie;

» Consiliul de etica;

» Consiliul elevilor;

Subdiviziuni 1 conducatorii acestora din cadrul institutiei de invatamant profesional tehnic sunt:

» Comisia metodica «Disciplini speciale» - Sahmuradean Svitlana

» Comisia metodicad «Disciplini de culturd generald»- Mantea Prascovia

Consiliul Elevilor, ales in mod democratic §i auto-organizat, care participd la luarea deciziilor cu
privire la toate problemele de interes pentru elevi; Institutia are un Consiliu de Administratie cu
repezentanti ai parintilor, care ia decizii si activeazd in baza unui plan coordonat orientat spre
asigurarea educatiei de calitate pentru toti copiii; Institufia creeaza toate conditiile pentru ca elevii
s& comunice in limba romand si sd invete limba etniel majoritate din comunitate;

-

2, Asigurarea calitatii formirii profesionale a elevilor in cadrul
programelor de formareprofesionala

Comisia pentru evaluarea internd §i asigurarea calitatii (CEIAC) reprezinta organul intern al
Scolii Profesionale din s.Ciumai r.Taraclia, infiinfata in temeiul art. 65 pet.5 al Codulwi Educatier al
RM nr. 152.2014, OrdinuluiMinisterului Educatiei, Culturii si Cercetarii al RM ; Planului-cadru
pentru invatdmantul professional tehnic secundar, aprobat de MECC.,




Obiectivul Comisiei pentru evaluarea internd si asigurarea calitatii este de a efectua evaluarea si
monitorizarea interna a calitatii educatiei oferite de Scoala Profesionald din s.Ciumai cu scopul de:
a) a evalua capacitatea institutionala si eficacitatea educationala.

b) a testa capacitatea organizatiei privind managementul calitatii.

c) a elabora strategii de permanenta ameliorare a calitatii invatamantului.

CEIAC a Scolii Profesionale din s.Ciumai urmareste:

a) Imbunatatirea calitatii intregii activitati din scoali;

b) Elaborarea si coordonarea aplicérii procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii;
c¢) Elaborarea anuala, prin proceduri interne un raport privind calitatea serviciilor educationale si
propune masuri de ameliorare;

d) Realizarea anuald a sondajelor de investigare a optiunilor elevilor, absolventilor si angajatorilor
privind calitatea serviciilor educationale;

e) Elaboreaza propria baza de date si informatii privind calitatea serviciilor educationale prestate,
structurate pe standarde si indicatori de performanté la nivel institutional si pe fiecare arie
curriculara. _

f) Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, parinti,
cadre didactice, comunitate locald);

¢) Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale.

In aceste conditii se modifica cerintele impuse sistemului de pregatire a muncitorilor in Scoala
Profesionala din s.Ciumai, apare ca componenta esentiala asigurarea calitatii absolventilor scolii.
Sistemul de management al calitafii se impune ca parte complementard a managementului strategic
in Scoala Profesionala din s.Ciumai.

Anexa 3.1.
Coloana | Titlul coloanei
1, Numdrul de ordine al institutiei de 42 -
inviatamant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
invdtdmant profesional tehnic
3. Forma de evaluare Legea nr.88 din 11.06.2020
4. Nr. de elevi admisi la probele de 58
absolvire
> Admisi inclusiv din anii precedenti 0
6. Nr. de elevi, care nu s-au prezentat la 0
sustinerea probelor de absolvire
7. Nr. de elevi, care au sus{inut probele de
calificare cu nota medie 10 0
8. Nr. de elevi, care au sustinut probele de
calificare cu nota medie 9,0-9.99 3
9. Nr. de elevi, care au susfinut probele de | 53
calificare cu nota medie 8,0-8,99
10. Nr. de elevi, care au sustinut probele de
calificare cu nota medie 7.0-7.99 21
11. | Nr. de elevi, care au sustinut probele de
calificare cu nota medie 6,0-6,99 M




12.

Nr. de elevi, care au sus{inut probele de
calificare cu nota medie 5,0-5,99

13.

Nr. de elevi, care au obtinut la probele de
calificare nota mai mica de 5

oS

14.

Nota medie la probele de absolvire

7,86

15.

Nir. total de elevi absolventi, care au
sustinut probele de absolvire

16.

Inclusiv, buget

17.

Inclusiv, contract

58

58

18.

Nr. de elevi, care nu au sustinut probele
de absolvire

3. Participarea institutiei de invatimant in concursuri / olimpiade etc.

Participarea institutiei de invatdmant in concursuri / olimpiade

Anexanr, 3.2,

Olimpiada la Nivelul local Locul/clasamentul

disciplina de studii / republican /

/ Unitatea de curs / international
Concurs de

specialitateetc.

Numele,
prenumele
elevului

Numele,
prenumele
profesorului

)

4. Asigurarea conditiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinte

educationale speciale

IV. Personalul institutiei deinvatamant

-

1. Personalul institutiei de invatamant profesional tehnic.

Anexad.l.

Coloana

Titlul coloanei

L

Numirul de ordine al institutiei de
invatamant profesional tehnic

42

)

Denumirea institutiei de invatdmant profesional

tehnic

Scoala Profesionald s.Ciumai
r. Taracha

Nr. de unititi aprobate in state de personal la
01.01.2020

4935

Nr. de persoane in cadrul institugiei de
invatamant

43

Inclusiv, barbati

Inclusiv, femei

17
26

Nr. de unitati de personal de conducere
aprobate in state de personal la 01.01.a anului
curent

Nr. de persoane in cadrul institutiei de
invatdmant cu funtii de conducere

2.5

(B




9. Inclusiv nr. de persoane cu grad managerial 2
10. Nr. de unitati de personal didactic aprobate in | 7.35
liste de tarificare la 01 septembrie a anului
pentru care se efectueaza raportarea
11 Nr. de personal didactic titular 9
12. Nr. de persoane angajate prin cumul 4
13. Nr. personal de varstd pensionara 4
14. Necesarul de personal la disciplina Limba si 0
literatura romana
15. Necesarul de personal la disciplina Limba strdind | 0
16. Necesarul de personal la disciplina Matematica 0
17. | Necesarul de personal la disciplina Fizica 0
18. | Necesarul de personal la disciplina Chimie 0
19. | Necesarul de personal la disciplina Biologie 0
20. Necesarul de personal la disciplina Informatica 0
21 Necesarul de personal la disciplina Istorie 0
22. Necesarul de personal la Discipline de specialitate | ©
23. Nr. de unitati de personal didactic aprobate 8
in state de personalla 01.01.2020 a anului
calendaristic curent
24 Nr. de persoane in cadrul institugiei de 6
invatdmant angajate prin liste de state de
personal didactic
25. Nr. de unitafi de personal didactic 1,5
auxiliar,persoane aprobate in state de personal
la 01.01. a anului calendaristic curent
26. Nr. de persoane in cadrul institutier de 1 -
invatimant angajate prin liste de state de
personal didactic auxiliar
27. Nr. de unitaf de personal nedidactic aprobate | 30
in state de personal la 01.01. 2020
28. Nr. de persoane in cadrul institutiei de 25
invatimant angajate prin liste de state de
personal nedidactic
2. Personalul didactic al institutiei de de invatAmant profesional tehnic
Anexei nr. 4.2,
Coloana | Titlul coloanei
1, Numdrul de ordine al institutiei de invatamant 42
profesional tehnic :
2 Denumirea institutiei de invatdmant profesional Scoala Profesionald s.Ciumai
tehnic r.Taraclia
3 Nr. total de cadre didactice la 01.10.1 18
4. Inclusiv, barbati . 6
5. Inclusiv, femei 12
6.

Nr. de persoane cu studii superioare




7 Nr. de persoane cu studii medii de specialitate 13
5
8. Nr. de persoane cu vechimea in munca 3-8 ani 5
9. Nr. de persoane cu vechimea in munca 8-13 ani 3
10. Nr. de persoane cu vechimea in munci 13-18 2
ani
11. Nr. de persoane cu vechimea in muncd mai 7
mare de 18 ani
12, Nr. de cadre didactice care au obtinut grad 1
didactic in anul de studii respectiv
13. Numdrul de cadre didactice persoane cu norma 0
deplina — cel putin 720 ore
14. Numdrul de cadre didactice persoane cu grad 2
managerial
15. Numadrul de cadre didactice persoane ersona cu 0
grad didactic superior
16. | Numdrul de cadre didactice persoane cu grad
didactic | 0
17. Numdrul de cadre didactice personae cu grad
didactic II 12
18. Numdrul de cadre didactice personae cu grad
stiintific 0
19. Numarul de cadre didactice personae fara grad
didactic 6
20. Nr. de cadre didactice angajate prin cumul cu 1
grad didactic -
21. Nr. de cadre didactice angajate prin cumul fara 3
grad didactic
22, Nr. de persoane care au promovat stagii de 0
formare profesionald persoane — de la 10 credite
23. Nr. de personae care au promovat module 0
tematice de formare profesionald continua
24, Nr. de persoane care au efectuat studii de 0
recalificare profesionala
25. Nr. de cadre didactice detinatoare de certificate la | 0
modulul valuarea finalitdtilor invatarii in
invatdmantul profesional tehnic
V. Baza tehnico-materiali a institutiei de invatadmant profesionaitehnic
Capacitatea institutionala dupa proiect si utilizarea reala.
Anexa 5.1.
Coloana | Titlul coloanei
1.

Numdrul de ordine al institutiei de 42
invatdmant profesional tehnic ’




2. Denumirea institutiei de invatdamant profesional | Scoala Profesionali s.Ciumai
tehnic r.Taraclia
3. Bloc de studii 1
4, 1511,8 m2
5. Camin 1
6. 573,5 m2
7. 170 de locuri
8. Sala de festivitati 1
9. Cantind 1
10. | Sala pentru sport I
11. | Teren pentru sport 0
12. | Laboratoare 2
13. | Sali de calculatoare I
14. | Ateliere didactice 1
15. | Alte edificii 0
16. Terenuri, ha 46,16 ha
7 Gospodarii didactice -
18. Punct medical I
19. Constructii auxiliare 30
20. Mijloace de transport 11
21 Numarul total al punctelor de conexiune, cu 38
exceptia caminelor
1. Asigurarea materiala a procesului de formare profesionala.
- Anexa 5.2.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numirul de ordine al institutiei de 42
invatamant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invatamant Scoala Profesionald s.Ciumai
professional tehnic r.Taraclia
3. Nr. de echipamente functionale utilizate in  Calculatoare - 21 |
procesul educational Imprimante -2, proiectoare— 7,
televizoare— 1
4. Nr. de titluri de inclusiv pentru disciplinele de 24
cultura generala
5. Nr. de titluri de inclusiv pentru disciplinele | 0
despecialitate
6. Nr. de titluri de presa periodicd in biblioteca | 1
7. Nr. de volume in bibliotecd achizitionate in | 0
ultimul an
8. Nr. de volume in bibliotecd achizitionatein | 0

ultimul an, inclusiv pentru disciplinele de
culturd generald, inclusiv de specialitate,
Inclusiv artistica




2. Asigurarea elevilor cu caimine.

Anexa 5.3.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numdrul de ordine al institutiei de 42
invatamant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invatamant Scoala Profesionald s.Ciumai
professional tehnic r. Taraclia
3. Nr. de camine |
4. Tipul cdminului coridor
5. Capacitatea de cazare conform proiectului 170
6. Numidrul de elevi care solicitd cdmin 57
7. Numarul de persoane cazate 65
8. Categorii de locatari, inclusive elevi 57
9. Categorii de locatari, inclusive cadre didactice | 0
angajate de bazi
10. Categorii de locatari, inclusiv cadre didactice 0
angajate prin cumul
11 Categorii de locatari. inclusiv personal 0
nedidactic
12. Alte categorii de locuitori 8
13. Suprafata medie, m® per/elev cazat in cimin 40,25 m*
14. % asigurdrii elevilor cu camin 100%
15. Suprafata totald a caminului 2294 m.p.
16 Suprafata locuibila 1147 m.p.
17 Numdrul total al punctelor de conexiune a 18
caminului
3. Activitatea economico-financiara a institutiei de invatimant
profesional tehnic
Anexanr.5.4.
Coloana | Titlul coloanei
I Numdrul de ordine al institutiei de 42
invatdmant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei deinvatamant Scoala Profesionald s.Ciumai
profesional tehnic r. Taraclia
3. Alociri bugetare conform planului de 4415,2 mii lei
finantare
4, Buget executat pentru perioada de 6 lunia | 1928,7 mii lei
anului curent
Venituri colectate _ 46,7 mii lei

Cheltuieli, inclusiv pentru remunerarea

muncii 1 2587.48 mii lei




7. Cheltuteli, inclusiv contributii laasigurérile

sociale de stat 378,11 mii lei
8. Cheltuieli, inclusiv bursa 290,45 mii lei
9. Cheltuieli, inclusiv plata marfurilor si T

servicitlor, inclusiv pentru energie 81.52 mii lei

electrica, termicd,apa
10, Cheltuieli, inclusiv manuale,

editiiperiodice 0
11. Cheltuieli, inclusiv procurare deutilaje

pentru instruire, calculatoare 0
12. Cheltuieli, inclusiv reparatii capitale 0
13. Cheltuieli, inclusiv reparatii curente 0
14, Alte cheltuieli

269.29 mii lei
VI. Parteneriatul social
1. Implicarea institutiei de invatimant profesional tehnic in
proiecte nationale si internationale
Anexei 6.1.
Coloana | Titlul coloanei

1. Numarul de ordine al institutiei de 42

invatadmant profesional tehnic
2 Denumirea institutiei de invatamant Scoala Profesionali s.Ciumai

profesional tehnic r.Taraclia
3. Nr de proiecte 0 -
4, Inclusiv, locale 0
5. Inclusiv. nationale
6. Inclusiv, internationale
7. Investitii (conform contractului), 0

dininstitutie
8. Alocatii (conform contractului), din partea | 0

proiectului
9. Nr. de proiecte cu scopul de formare a 0

personalului, de mobilitate academicda

elevilor sau alte scopuri

Anexa 6.2.
2. Implicarea institutiei de invatamant profesional tehnic in proiecte ‘
nationale si internationale
Denumirea Perioada de | Alocatii / investitii (mii lei) Beneficii / nr. de
proiectului desfsurare | din institufie | de la partener | persoane




4.
3. Consolidarea platformei de dialog social, inclusiv in scopul delegirii
elevilor la stagiile de practica..
Anexa 6.3,
Coloana | Titlul coloanei

1. Numarul de ordine al institutiei de invatdmént | 42

profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invatdmant profesional | Scoala Profesionald s.Ciumai

tehnic r.Taraclia
3 Nr de parteneri sociali, intreprinderi, asociatii

etc.
4. Inclusiv, nationali -
5. Inclusiv, internationali
6. Nr. de contracte/acorduri de colaborare 23

incheiate in anul de studii
7. Investitii (conform contractului), din institutie | -
8. Alocatii (conform contractului), din partea -

proiectului
9. Scopul parteneriatului Organizarea stagiilor de practica

Consolidarea platformei de dialog social
Anexa 6.4.
Parteneri Nr.. data incheierii | Alocatii / investitii, mii lei | Scopul Realizéri,
sociali, contractului / contractului | beneficii
intreprinderi, acordului de din institutie | dela
asociatii etc. colaborare partener
)
CONCLUZII

Activitatea Scolii Profesionale din s.Ciuamai r-nul Taraclia, in anul de studii 2019-2020 s-a desfasurat

conform planului de activitate aprobat in cadrul Consiliului profesoral din 30.08.2019 si conform

Planului de dezvoltare strategica a instituiel aprobat in 29.11. 2016 de CP, PV nr. 4 din. Pe parcursul

anului s-a asigurat functionalitatea structurilor de asigurare a calitafii educatiei prin continuarea

construirii unui suport logistic §1 metodologic pentru consolidarea unei culturi a calitatii, adecvata

specificului institutiei.

In cadrul institutiei activitatea instructiv-educativi, s-a axat pe doud directii: lectia teoretica si lectia

practicd-forme principale de organizare a procesului instructiv-educativ, stipulatd in planurile de

invitamant ale meseriilor si activitafile complementare lecfiei: activititi desfasurate in scoald (in afara




clasei). Ansamblul strategiilor de predare-invatare centrate pe elev au fost oglindite in proiectarea
zilnica §i de lunga duratd a cadrelor didactice si aplicate cu succes in cadrul orelor, contribuind la
cresterea flexibilitatii cognitive si formarea competentelor specifice.

Pe parcursul anului s-au creat conditii optime pentru derularea activititilor de formare a cadrelor
didactice, pecum §i sprijinirea cadrelor didactice in dezvoltarea profesionald si personald, prin
participarea la cursuri de formare: formare continud, traininguri, master-class.

O parte din punctele slabe si amenintarile care au fost identificate in analiza SWOT 2018-2019 au
fost remediate sau eliminate.

Puncte tari:

Personal didactic §i auxiliar cu nivel de calificare bund pentru formare continua si dezvoltare
profesionala. Scoala asigurd cu spatii necesare care corespund normelor sanitare tofi elevii. Internet
in proportie de 80 %. Dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare aplicarii
curriculumului pe meserii gi a planurilor educationale individualizate. Echipa manageriald utilizeaza
toate rezervele §i resursele institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev. Receptivitate si transparenta permanenta; Existenta unei strategii manageriale
coerente bazata pe o analizd profunda a problemelor scolii; 100% cadre didactice perfectionate
prin stagiile de formare ; Existd o buna delimitare a responsabilitatilor cadrelor didactice, precum si
0 bund coordonare a acestora; Constituirea diverselor comisii care permit o eficientizare a

activitafii manageriale §i a actului decizional prin delegare de sarcini, pe criteriul competentei.

Puncte slabe:

Populatia scolard in descrestere; Fonduri proprii insuficiente pentru dezvoltare; Descendenta
numdrului de elevi ca urmare a plecarii parintilor peste hotare si a natalititii scazute. Lipsa
softurilor educafionale; lipsa unei biblioteci de soft cu relevanta pentru toate disciplinile de studii.;
Neimplicarea tuturor parintilor in activitatea si nevoile gcolii; Utilizarea preponderenta a unor
strategii didactice in care elevul este predominant spectator §i nu actor; Reducerea in continuare a
numdrului unititilor de personal; insuficienta fondurilor financiare pentru reparatii capitale;
Parteneriate slab dezvoltate, insuficiente pentru implimentarea invatdmantului dual; Lipsa surselor
financiare pentru instalarea semnalelor de securitate a sanatatii elevilor si ang'ajatilor pentru a

depune cererea de evaluare externa la ANACIP.

Raportul de activitate al Scolii Profesionale din s.Ciumai r.Taraclia a fost prezentat la Consiliul

profesoral din 28.08.2020, proces-verbal nr.52. Activitatea §.P.Ciumai a fost apreciati de consiliu
T Tr
p IR0y SO

cu calificativul ,,Bine”.

Director / TUN Maria




