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Managementul institutiei de invitimant profesionaltehnic

Misiunea si strategia de dezvoltare a institutien de invagamant profesionaliehnic
Asipuraren calititii formar  profesionale a elevilor in cadrul programelor de
formareprofesionala

1) Organizarea, eficacitatea s aplicarea procedurilor de asigurare acalitatu
2) Asigurarea procesului de formare profesionald al elevilor cu refenire la procesul de

predare-inviijare,  stagii de  practicd, activitdji  extragcolare, evaluarea
rezultatelorinvifarii

3) Analiza cahtativa a suspineri probelor de absolvire, Anexa nr.3.1.

3.
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Participarea institutiel de invafamdnt in concursun / olimpiade ete., Anexa nr.3.2.
Asigurarea condititlor de acces la studii a persoanelor cu cennte educationale special

IV. Personalul institutici de invatamant profesionaltehnic

I
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Personalul institutiei de invatdmant profesional tehnic, Anexa nrd. 1.
Personalul didactic al institugiel de invitimant, Anexa nr.d.2.



V. Baza tehnico-materiald a institutiei de inviitiméint profesionaltehnic

Capacitatea institupionald dupd proiect $i utilizarea reald, Anexa nr.5 1,
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Activitatea economico-financiard a institufici de invatiméant profesional tehmc,
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VL. Parteneriatul socinl

|. Implicarea institufiei in proiecte nationale §i internationale, Anexanr, 6.1, 51 6,2,
Consolidarea platformei de dialog social, inclusiv in scopul delegiru elevilor la
stagiile de practicd, Anexanr. 6.3. 5164

b

Concluzii



L Date generale cu referire la institufia de inviitdimant profesionaltehnic
. Profilul institutiei de invitimint

Anexeinr. 1.1
Coloana | Titlul coloanei
¥ Numarul de ordine al institugiei | 42
de inviitimant profesional tehnic - |
2 Denumirea institutici de Scoala Profesionald s Ciumai r. Taraclia
invatAmént profesional tehnic
3 Tipul de proprietate: Institufie publica
4 Fondator Ministerul Educatiet,Culturii si Cercetiirii al
RM
5. Tipul programetor: Nivel 111 ¥
6. Tipul programelor: Nivel IV
7. | Tipul programelor. Nivel V
E. Anul fondarii 0B.09, 1978
9 Anul ulimel reorgamzirn, nr. HG nr.786 din 23.06. 2016,
HG
| 10. Adresa juridicd, inclusiv pentru | MD-7420, r. Taraclia s, Ciumai str. M.
| sediile arondate Lomonosoy nr. 13
' i email spelumaifammail r
T2 |[web
13. director TUN Maria
14. telefon director / anticamerft nr. de telefon: 029433913/029433914
15. Anul aprobani planulu de PDS; 25.11.2016
dezvoltare strategics a institugie -
de invatimant
16. Acreditarea institupie de Nu sunt
inviitimant (nr. HG / data)
17 Autorizare provizone a instjunel | Ny sumt
de invatimint tehnic
18 | Programe de invajimint .
acreditate
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. Structura institugiei de invatamint profesional tehnic

Organigrama Scolii Profesionale s Ciumai r.Taraclia
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2 Caracteristica programelor de formare profesionald ale institutiei de
invitimint, inclusiv de scurtd durati.

Anexa 1.2,
N | Nivelul Domeniul de formare | Codul Specialitatea Nr.de Durata
d/ | progrmmului | profesionald specialitd | /meseria Credite | programului
o | deformare ti de studii
profesionali / meseniei
1 2 3 4 5 6 7
2 Il 721 Prelucrarea 721004 Brutar 2 ani
alimentelor
3 {11 1041 Servici de 141018 Tractorist 2 ani
transport
4 I T15 Mevanic si 715005 | Electrogazosu 2am
prelucrarea metalelor dor-montator
Anexa 1.3,
] Coloana | Titlul coloane: ]
2 Nivelul [SCED-2011: Nivelul IT]
programului de
formare
profesionald
3 Domeniul de formare | 721 Prelucrarea limentelor
profesionali 1041 Servicii de transport
715 Mecanici ¢ prelucraredinetalelor
4. Codul speciahitatu / 720004
meseriel 1041018
715005
5. Specialitatea / meseria | Brutar
Tractonst

Electrogazosudor-montator

6. Nr. de credite de studin |
7. Durata programulu 2 ani




4. Cadrul juridic al institutiei de ioviitimént profesional tehnic

Anexanr. 1.4,

1. Codul educatiei al Republicin Moldova, nr. 152 din 17.07.2014

2 | Codul muncii al Republicii Moldova. nr. 154 din 28.03.2003

3. | Strategma de dezvoltare a invatdmédntului vocational / tehnic pentru anii 2013-2020,
aprobatd
prin Hotdrdrea Guvernului nr.97 din 01.02.2013

4. | Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald, al specialitatilor si calificiirilor
pentru pregitirea cadrelor in institutiile de invatamént profesional tehnic
postsecundar si
postsecundar nonlerpiar, aprobal prin Hotirdrea Guvernului nr.853 din 14.12.2015

5. | Nomenclatorul domeniilor de formare profesionali si al mesenilor/profesiilor,

' aprobal prin

Hotiirirea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015

6. Regulamentului-cadru de organizare i functionare a institufiilor de invatamint
profesional
tehnic secundar, aprobat prin OME nr 840 din 21 082015

7. | Cadrul de referingd al curnculumului pentru invatamantul profesional tehnic, aprobat
g}ﬂhf[lEnr.l 128 din 26.11.2015

8. | Planul-cadru pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar §i postsceundar
nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME
nr. 1205 din
16.12.2015

9. | Regulamentul de organizare a studiilor in inviigiméntul pmf’esmnal tehnic
postsecundar si
postsecundar nonterjiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile,
aprobat prin OME nr. 234 din 25.03.2016

10. | Regulamentul privind organizarea $i desfisuraren stagiilor de practicd in
invagiméntul profesional tehnic postsecundar §i postsecundar nontertiar, aprobat
prin OME nr. 1086 din
20.12.2016

I'1. | Regulamentul privind stagiile de practicl in productie in invittdmantul profesional
tehnic
secundar, aprobat prin OME nr.233 din 25.03.2016

12 | Statutal instituties publice mregmtmtnr 251 05 august 2016

13. | Codul etic

14, | Alte Regulamenite de ordin intern




I1. Date statistice cu referire la elevii institutiei de invitdmant profesionaltehnic
. Informatie cu referire la numirul grupelor de elevi in anul de

studii
Anexa 2. 1.
Coloana | Titlul coloanei
1. Numirul de ordine al institugier | 42
de invatadmant profesional tehmc
2 Denumirea institutie: de Scoala Profesionald s Ciumai r. Taraclia
inviitimént profesional tehnic
3 Nr. total de grupe de elew: [
4, Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de nivel V.
5. Inclusiv la programe de nivel V| 0
6. pe ani de studi 0
T 0
8. Nr. total de grupe de elevi la a
programe de nivel IV
9, Inclusiv la programe de nivel IV | O
10. pe am de studi 0
1. 0
1 | 0
13. 0
14, Nr. total de grupe de elevi la 6
programe de nivel 111
15, | Inclusiv invagamant dual 0 T
16
17. Inclusiv la programe de nmivel 111 | Nr. total de grupe la anul | - 3
18, pe ani de studii, cu exceptia | Nr. total de grupe la anul 11 - 3
19 | grupelor prin invitdmdnt dual '
20. | Inclusiv cu limba de instruire
21

6 de grupe de elevi, cu instruire in limba rusa




2, Informatie cu privire la contingentul de elevi ai institutiei de
invitdmint profesional tehnic in anul de studii la data de 01 octombrie 2018

Anexa 12

Coloana | Titlul coloanei

. Numdrul de ordine al institutiel de 42
| invatdmant profesional tehnic
Denumirea institufiei de invatdmant | Scoala Profesionald s Ciumai r Taraclia
profesional tehnic
| Total elevi la data de 01.10.2018 147

bt

Total elevi la programe de nive!l V

e Bl

Total elevi la programe de nivel V pe

ani de studii

oa| &

Inclusiv din alte §in la programe de
nivel V

9. Total elevi la programe de nivel V

10. | Total elevi la programe de mvel IV

11. pe ani de studii

|2

"

13.
15. | Inclusiv din alte tari la programe de
nivel IV

16, Total elevi la programe de nivel 111 147

17. Total elevi la programe de nivel 111

18. | pe ani de studii - invagimént dual

19. | Total elevi la programe de nivel 11 | Nr. de elevi laanul | - 75

20. pe ani de studii — cu exceptia eelor | Nr. de elevi la anul Il - 66

21 de la invitAmant dual

22. | Inclusiv din alte tari la programe de

nivel 111
23. | Inclusiv, buget 147
24 Inclusiv, contract 0
25 | clusiv, haieti 109 ) D
26. Inclusiv, fete 38
27. Apartenenta etnica Moldoveni - 34
28 "Roméni -0
20, Ucraineni - 23
30, Rusi - 14
31 Romi - 0
32 Bulgari, gagiugi - 76
33 Limba de instruire Rusd - 147
34, INr. de elevi care efectueazd studiile in
35 (alte limba
36. Studiersa hmbilor striline | limba englezd - 147
37 limba francezd - 0
38, alte limbi - 0




3. Informatie cu privire la dinamica contingentului de elevi al instituticide
imviitdmiint profesional tehnic.

Anexel nr, 2.3,

Coloana | Titlul coloanei J
1. Numirul de ordine al institutiel de 42 '
inviitimant profesional tehnic

)

Denumirea institufier de inviitimant Scoala Profesionald s, Ciumai r Taraclia
profesional tehnic

3. Total elevi ladata de 01.10.2018 147

4. Nr. total de elevi plecati in 18 f
peripada (01.10.2018 -
30.06.2019) anului de studi
pentru care se face raporarea
MNereusita acadermica

Transfer

— el D

Abandon scolar

5
6,
y ] Plecati in concediu academic
8
9

Plecare dup BAC

o W o

[.]' _.5.[1& cauze -
1. | Nr. total de elevi venifi in pernoada
(01.10.2018-30.06.2019) anului

de studii pentru care se
faceraportarca

12 Restabilire la studii

13 Transfer

14 | Reveniti dupa concediu academic

cooo
1

15. | Alte cauze B
16 Nr. de elevi absolventi ai anului de 63
studii

17 | Nrelevila01.07.2019 66
la sfarsitul anulw de studii pentru
care se [ace raportarca

18 Nr. total de elevi inmamculagi efectiv | 75
la 01 octombrie in sesiunca de

admitere 2019 B
19 Nr. total de elewi 141
20. Buget 141
21. Coniract - B
22, Nr. total de ¢levi 141
23, Buget
24, Contract
25. Nr. total de elevi 141
26. Buget -
27. | Contract .
28, Baieti 107

29 | Fete 4




L Informatie cu privire la nr. de elevi inmatriculati in anul curent..

Anexa 2.4,
Coloana | Titlul coloanei B
2 MNumarul de ordine al instituties de 42
invatamant profesional tehnic
2. Denumirea institufiei de invatamant Scoala Profesionald s Ciumai . Taraclia
profesional tehnic
3| Nr total de elevi admisi conform planului | 75
de inmatriculare '|
4 Inclusiv, a buget 75 |
3. Inclusiv, la contract !
6 Nr. total de elevi admisi conform planului ‘
de inmatriculare la programe de nivel V
7. Inclusiv, la buget
8. Inclusiv, la contract
9. Nr, total de elevi admisi conform planulm
de inmatriculare la programe de nivel TV
10. | Inclusiv, labuget gl
11. | Inclusiv, la contract |
12, Nr. total de elevi admisi conform planului | 75
de inmatriculare la programe de mivel |11
13 Inclusiv, la buget 75
14, Inclusiv, la contract 0
15. Nr. total de elevi inmatniculat efectivin | 75
anul de studii
16. | Inclusiv, la buget 75 -
17. Inclusiv, la contract 0
18 Biieti 57
19, '| Fete 18
20. | Nr total de clevi inmatriculati laprograme
de nivel V
21, Inclusiv, la buget
232, Inclusiv, la contract
23, Numdrul elevilor rimagi fira
ocrotirepdrinteasca
24 MNumdrul elevilor din raioaneie de est
25 MNumdrul elevilor cu dizabilitat
26. Dizabilitdti de grad sever (gr. )
27 | Dizabilitati de prad accentuat (gr.2)
28 Dizabilitate medie (Gr.3)
29 Nr. total de elevi inmatriculati la
programe de nivel [V
30. | Inclusiv, Ia buget

Inclusiv, la contract




Numdrul elevilor ramasi fiird ocrotire

parinteasc
33 Numdrul elevilor din raicancle de est |
34 Numidrul elevilor cu dizabilitigi I
35. | Dizabilitati de grad sever (gr.1) |
36. | Dizabilitati de grad accentuat (gr.2) i
37 Dizabilitate medie (Gr.3) |
38, Nr. total de elevi inmatriculaty la | 75
programe de nivel 111
39, Inclusiv, la buget 75
40, Inclusiv, la contract 0
41 Numadrul elevilor rimasi Fard ocrotire 0
parinteasca
42 Numarul elevilor din raicanele de est 0
43, Numidrul elevilor cu dizabilititi 0
44 Dizabilitati de grad sever (gr.1) 0
45 | Dizabilitai de grad accentuat (gr.2) 0
46, | Dizabilitate medie (Gr.3) 0
L Informatie cu privire la nr, de elevi absolventi ai anului de studii.
Anexa 2.5,
Coloana | Titlul coloanei
1 Numdrul de ordine al institufiei de 42
| invatdmént profesional tehnic |
| 2 Denumirea institutier de invatamint Scoala Profesionalid s.Ciumai r. Taraclia
| profesional tehnic - -
3 Nr. total de elevi absolventi 63
L4, Inclusiv, la buget 63
N Inclusiv, la contract 0
.6 Inclusiv,biieti 48
| 7 Inclusiv, fete 15
& | Nr total de elevi ahsolventi -
9. [nclusiv, la buget
f 10. Inclusiv, la comtract
" 11| Nr. total de elevi absolventi
120 | Inclusiv, la buget
13. | Inclusiv. la contract
14, Nr. total de elevi absolventi 63
15. Inclusiv. la buget 63
16, Inclusiv, la contract
17. | % absolventilor din nr. celor admigi 87 %

initial




Informatia cu referire la nr.de elevi absolventi in cadrul
programelor de formare profesionald in anul de studii

Anexa 2.6,

N Nivelul Domeniul de Codul Specialitat Durata | Nr. de elevi | % ]
d/o | programului | formare profesiona | specialititi | ea/meseria program | absolventi ai | absolventil
deformare | 1§ i/meseriei ului anului de | ordinnr
profesionald studii eelor
o
inifial
1 3 4 5 6 ks 8
1041 Serviciide | 1041018 Tractorist 2 ani 20 88
transport
715 Mecanici gt | 715005 Electrogazosu 2 ani 22 96
prelucrares dor-montator
metalelor
721 Prelucrarea 721004 Brutar 2 ani 21 72
alimentelor
L 63 87%
3 Informatie cu privire la frecventa elevilor in anul de studii.
Anexa 27,
Coloana Titlul coloanet |
1. Numiirul de ordine al institutiei de | 42
inviitAmant profesional tehnic este similar | -
pentru toate anexele |
2, Denumires institupier de invafamant ' Scoala Profesionald s Ciumui r. Taraclia
profesional tehnic
3, Nr. total de ore absentate 4800
4. Inelusiv,motivat 2781
5. Inclusiv,nemotivat 2019
6. Nr. total de absente la un elev 32,65
7. Inclusiv,motivat 1891
8. Inclusiv nemotivat 13,73
9. Nr. de elevi care au absentat nemolivat 0
peste 40 ore
10. Nr. de elevi care au absentat motivat 0
peste 60 zile




4 Evidenta elevilor ramagi ffird ocrotire pArinteasci

Anexa 2.8

Coloana

Titlul coloanei

Numdrul de ordine al institutiei de
invitAmdnt profesional tehnic este similar
pentru toate anexele

Denumirea institugie! de invatamént
profesional tehnic

Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia

Numidrul total al elevilor rimasi fara
\ ocrolire plirintzascs

0

Inclusiv, la programe de nivel V

Inclusiv, la programe de nivel IV

| Inclusiv, la programe de nivel 111

Inclusiv, pe anii de studii, anul |

Inclusiv, pe anii de studii, anul 11

Inclusiv, pe anii de studii, anul 111

Inclusiv, pe anii de studii, anul IV

Inclusiv, pe anii de studii, anul V

Inclusty in ultimul an de studin

Inclusiv, bdieti

Inclusiv, fete

Nr. de elevi cu statot orfan

Nr. de elevi cu statut sub tuteld

5 [Informatie privind elevii cu dizabilitafi. -

Anexa 2.9,

| Coloana

Titlul coloanei

1.

Numarul de ordine al institugiei de
invatimant profesional tehnic

42

Denumirea instituticl de invatimant
| profesional tehnic

Scoala Profesionald s Ciumai r Taraclia

LNum'ﬁru'[ total 4l elevilor cu dizabilitati

' Inclusiv, bateti

Inclusiv, fete

I3

Inclusiv, la buget

Inclusiv, la contract

2 bl |

Inclusiv, la programe de nivel V

La programe de mvel V, inclusiv, baleti

La programe de nivel V, inclusiv, fete

Inclusiv, la programe de nivel 1V

La programe de nivel IV, inclusiv, bieti |

La programe de mivel IV, inclusiv, fete

Inclusiv, la programe de mvel 11

B 5




5. La programe de nivel 111, inelusiv, baiegi | 1
16. La programe de nivel 111, inclusiv, fete |
17. Dizabilitati de grad sever (gr.1) 1
8. Dizabilitati de grad accentuat (gr.2) 1
19. | Dizabilitate medie (Gr.3)
20, | Inclusiv, pe anii de studii, anul T 1
21. | Inclusiv, pe anii de studii, anul T1 I
22, | Inclusiv, pe anii de studii, anul 111
23, - Inclusiv, pe anii de studii, anul IV
24 Inclusiv, pe anii de studii, anul ¥V
25. Inclusiy in ultimul an de studii 0
26. Tipul dizabilitatii, auditiv
27. Tipul dizabilitatii, vizuald
28 Tipul dizabilitagii, locomotorie
29, Tipul dizabilititii, asociatd 1
30. Alle tipuri |
6 Contingentul de elevi din raioanele de est
Anexei nr.2.10.
Coloana | Titlul coloane
I Numdrul de ordine al insttugiel de 42
invatimant profesional tehnic ~
2. Denumirea institugiei de invatimént Scoala Profesionals s, Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic
3. Numadrul total al elevilor din raioanele de | 0
esl
'y Inclusiv, buget 0
5. Inclusiv, contract 0
6. Inclusiv, pe anii de studn, anul | 0
7. Inclusiv, pe anii de studii, anul 11
8 Inclusiv, pe anii de studii, anul 111
9. Inclusiv, pe anii de studii, anul [V
Inclusiv, pe anil de studii, anul V.

—
=~ =

| Inclusiv in ultimul an de studii




7. Rata de ocupare in cimpul muncii a absolventilor din
invitamintul profesional tehnic
Anexa 2.11.

Coloana

Titlul coloanei

| profesional tehnic

Numirul de ordine al institutie) de 42
invatdmant profesional tehnic

Denumirea institutiei de invaimant Scoala Profesionalli s Ciumai r. Taraclia

]

Anga}hi;i in cadmpul muncii pe smehiimta_

=

Angajati in alt domeniu

Afacere proprie (antreprenor)

Continui studiile

S|o | e

=

Neangajat

Serviciulmilitar

Concediu de ingrijire & copilului

—| = 2| e

= D e S e |

Plecat peste hotare

=

Alle prevederi

M= =

Total absolventi

&

& Informatie co privire la numéarul de bursieri.
Anexa 2.12.

Coloana

Titlul coloanzi Modul de completare

Numérul de ordine al institufier | 42
de invatimint profesional tehnic

]

Denumirea institufien de Scoala Profesionald s Ciumai r Taraclia
inviitiméant profesional tehnic

Nr. medin de burse 147

Inclusiv, buget 147

Inclusiv, contract 0

Inclusiv, nr, mediu de bursede | 0
studii la programe de mivel V

Inclusiv, nr. mediu de burse de 0
studii la programe de mvel [V

Inclusiv, nr. mediude bursede | 147
studu la programe de nivel 111

Nr. mediu de burse sociale 0

Nr. de burse de ment, inclusiv 0

Bursa Pr:wdf_ntefm

Nr. de burse de merit. inclusiv
Gaudeamus




L. Managementul institutici de invatAmint profesionaltehnic
1. Misiunea si strategia de dezvoltare a institutiei de invitdimint
profesional tethnic

Misiunea si scopurile
Misiunea institutie:
Dezvoltarea invatamantului, intru asigurarea educanci de calitate bazatd pe principii
educapionale §i competenie profesionale:

I. Competente de invatare
Competente de a stapini metodologia de integrare a cunostinielor de baza despre om si
societate in scopul satisficerii nevoilor §i actiunilor pentru imbundtafirea calitdfii viefii
personale §i sociale.

2. Competenfe de comunicare:
Competente de a comunica argumentat in limba materna folosind terminologia stiintificd in
domeniul ales.
3. Competen|e actional — strategice:
Competenje de proiectare a afacerii de a piisi soluti de rezolvare a problemel apdrute in
diferite situatii critice. Competente de a actiona creativ si autonom in cazuri exceptionale si
o colaborare activa in condifii de activitiate colectivi,
4. Competenje civice — morale:
Competente de a manifesta o pozitie civica activd in societate. Competente de analiza s
evaluare pozitivil a problemelor sociale legate de orientare religioasd, sexuald.
5. Competenie de autocunpastere:
Competente de analiza criticd asupra propriei activitapl in scopul autodezvoltdrii continuie §i
autoreahzirii personale in diferite domenii. Competen{e de a-s1 asuma responsabihitdfi pentru
a duce un mod sanatos de viald fird a crea probleme celor din jur.
6. Competente culturale: -
Competenje de a se onienta in valorile culturale a natiunii gi etmitlor in care vor activa.
Competente de a respecta tradifiile neamului si valorile altor natiuni.
7. Competente antreprenoriale:
Competente de a alege congtient viitoarsa arie de activitate profesionald, analizind critic
postbilitatile intelectusle gi material personale, profesionala al elevilor.

In acord cu acestea strategiile Scolii Profesionale s.Ciumai r. Tarachia sunt:

~ Prestarea unor servicil educationale de calitate, adaplale permanent nevoilor unei societati

bazate pe cunostere in conformitate cu noile iehnologii i cu necesitatile pietei fortei de munci;
Crearea unei culturi istitufionale care sa incurajeze implicarea intregului personal educapional
i admimistrativ (n adoptarea unei etici a imbunétalini continue a caliliil,

Evaluarea permanenta a calititii in procesul educational, depistarea neconcordantei cu cerinjele
existente §i conjarea elementulw neconform in locul s1 la momentul 1n care a apdrut,
Dezvoltarea continud a instituie

Proiectarea, realizarea i evaluarea procesului educational in contextul curriculel modernizarte;
Indicaton de performanti:

a) de produs: Crearea condifiilor favorahile de dezvoltare a sistemului de invatamant in scoali
b) de rezultat: Ponderea proiectelor didactice de lungd duratd si prozectelor didactice la ore
calitative, elaborate in contextul ngonlor cumculer modemizate. Ponderea acuvitdtilor
educationale de calitate de eficientd; Cheltuieli nedii pentru; dotarea institutiei scolare;
consolidarea bazei tehnico-mateniale.



Administratia institugiei de invifimint define documentatia tehnicd, sanitaro-igienicd si medicala,
prin care se atestd pregatirea scolil pentru desfisurarea procesului educational, Administragia
institutiel de invatdmint asigurd siguranta tuturor elevilor pe toatd durata programului scolar si la
toate activitatile scolare si extrascolare realizateln institutie se aplicd procedurn legale de organizare
mstitutionald si de interrventie a luerdorilor institutier de invtAmint in cazurile de abuz, neghjare,
exploatare, trafic al copilului; Administratia institutie: de invatamint are definite in planul strategic
si planul operational de dezvoltare, mecanisme de asigurare a participdni elevilor la solutionarea
problemelor §i luarea deciziilor care vizeazd direct viaga lor scolari; Admunistrapia institufiel de
invitimint dispune de mecamsme pentru identificarea $1 combaterea oncaror forme de
discriminare; Administratia institutiei de invatdmint asigurii protectia datelor cu caracter personal si
asigurll accesul, conform legii, la datele de interes public: Planurile strategice si operationale ale
institutiei sint explicit onientate spre asigurarea calilifii educatiei; Administragia institutici are i
aplica un mecanism de monitorizare [ automonitorizare a eficientel educationale in institufie.
Institujia de invaldmant prezintd in conformitate cu Planul anual de activitate al institupier de
invatimant obiectivele de activitate, activitifile intrepninse §1 indicatorii de performanid. Planul
strategic yi cel operafional al institupiei cuprinde finte $i actuvithji specifice difenitelor comunitiifi
culturale, etnice, lingvistice, religionse, precum s activitdti de combatere a stereotipurilor si
prejudecdtilor, cu participarea cadrelor didactice, elevilor si altor membn ai comunitifin; Institutia
mformeazdi personalul, copil $i reprezentantii lor legali cu privire la procedurile de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare s1 solufionare a situatiilor de disciminare; Institufia asiguri
spatiile scolare adecvate particulantdtilor de gen. Institupia  dispune de personal formatl pentru
aplicarca proccdurii legale de organizare institufinald gi de intervenjie a lucritorilor institufiei de
inviildmint in cazunle de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilulu. Organele admimistrative i
consultative conform Regulamentelor in vigoare sunt:

# Consiliul profesoral,

~ Consiliul de admimstrapie;

» Consiliul de eticd;

~ Consiliul elevilor;
Subdiviziuni si conducdtorii acestora din cadrul institugier de inviljamant profesional tehnic sunt;

» Comisia metodicsi «Disciplini speciales - Sahmuradean Svitlana

» Comisia metodica eDiscipling de culturd generaldn- Mantea Prascovia

Consiliul Elevilor, ales in mod democratic 51 auto-organizat, care participd la luarea deciaiilor cu
privire la toate problemele de interes pentru elevi; Institufia are un Consiliv de Administralie cu
repezentanti i parintilor, care ia decizil §i activeaza in baza unui plan coordonat oncntat spre
asigurarea educatiel de cahitate pentru to copitl;  Institujia crecazi toate condifile pentru ca elevii
s& comunice in limba roménd si 5@ inveje limba etniel majoritate din comunitate;

2. Asigurarca calitatii forméarii profesionale a elevilor in cadrul
programelor de formareprofesionali

Comisia pentru evaluarea internd §i asigurarea calitdtii (CEIAC) reprezintd organul intern al
Scoln Profesionale din s.Ciumai r Taraclia, infiintata in temeiul ant. 65 pet.5 al Codului Educatied
al RM nr. 1522014, OrdinuluiMinisterului Educape) Cultuni si Cercetini al RM | Planuluwi-cadru
pentru invatdmintul professional tehmic secundar, aprobat de MECC.|
Obiectivul Comisiei pentru evaluarea internd §i asigurarea calitapi este de a efectua evaluarea §i
monitorizaren interna a calitalil educatiel oferite de Scoala Profesionala din s, Ciumai cu scopul de:



a) a evalua capacitatea institupionalé §i eficacitalea educafionala.

b) a testa capacitatea organizagiel privind managementul calitagi.

¢) a elabora strategy de permanentd ameliorare a calitatii invatamantulu.

CEIAC a Scolii Profesionale din s Ciumai urmaresgte:

&) Imbunatatirea calitajii intregi activitapl din scoala;

b) Elaborarea si1 coordonarea aplicni procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitdii,
¢) Elaborarea anual, prin procedur interne un raport privind calitatea serviciilor educationale si
propune masun de ameliorare;

d) Realizarea anuald a sondajelor de investigare a optiunilor elevilor, absolventilor si angajatorilor
privind calitatea servicilor educationaie,

¢) FElaboreazi propria baza de date si informapii privind calitatea serviciilor educalionale presiate,
structurate pe standarde si indicaton de performanta la nivel institutional si pe fiecare arie
curricular.

f) Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiel grupurilor semnificative de interes (elevi, parinli,
cadre didactice, comunitate localdi);

£) Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale.

In aceste conditii se modifica cerinfele impuse sistemului de pregitire a muncitorilor in Scoala
Profesionald din s.Ciumal, apare ca componenta csenfiald asigurarca calittii absolventilor scolil.
Sistemul de management al calititu se impune ca parte complementard a managementulu strategic
in Scoala Profesionala din s.Ciumai.

Anexa 3.1,
‘Coloana | Titlul coloanei
1. Numirul de ordine al institutiel de 42
inviithmint profesional tehnic — N
2. Denumirea institufie: de Scoala Profesionali s Ciumai r Taraclia
inviitimant profesional tehnic
Forma de evaluare Examen(proba serisd,proba practica)
Nr de elevi admisi la probele de 63
absolvire
5. | Admisi inclusiv din anii precedenfi 0
b. Nr. de elevi, care nu s-au prezentat la 7
sustinerea probelor de absolvire l |
T Nr. de elevi, care au susfinut probele de
calificare cu nota medie 10 0
8. Nr. de elevi, care au suspinut probele de
calificare cu niota medie 9,0-9,99 7
9 Nr. de elevi, care au susfinut probele de | 54
calificare cu nota medie 8.0-8.99
10. | Nr. de elevi, care au susjinut probele de
calificare ¢u nota medie 7.0-7.99 16
11 Nr. de elevi, care au susfinut probele de
l calificare cu nota miedie 6,06,99 9
12 [ Nr, de elevi, care au susfinut probele de
calificare cu nota medie 5.0-5.99 3




13. Nr. de elevi, care au objinut la probele de | 0

calificare nota mai micé de 5 .
14, Nota medie la probele de absolvire 7.86 |
|5, Nr. total de elevi absolventi, care au 56

sustinut probele de absolvire
16. Inclusiv, buget 56
17. Inclusiv, contract 0
18. Nr. de elevi, care nu au suspinut probele | 7

de absolvire

3. Participarea institutiei de invatimant in concursuri / olimpiade etc.
Anexanr. 3.2.
Participarea institupiel de invatamant in concursuri / olimpiade

Olimpiada Ia Nivelul local | Locul/clasamentul Numele, Numiele,
disciplina de studii | republigan / prenumele prenumele
! Unitates de curs international elevitlui profesorului
Concurs de
specialitategtc
I
2

4. Asigurarea conditiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinfe
educationale speciale

IV, Personalul institutici deinviatamint
1. Personalul institutiei de invitimént profesional tehnic.

Anexad ],
' Coloana | Titlul coloanei
1. Numdrul de ordine al institutier de 42
inviitAmant profesional tehnic
2 Denumirea mstitutier de invitamant profesional | Scoala Profesionald s. Ciumai
tehnic r. Taraclia
3 Nr. de unitati aprobate in state de personal la 5042
(1.01.2019 -
4, Nr. de persoane in cadrul institufiei de 2
inviiaimant
5. | Inclusiv, barbati 15
| f. inclusiv, femel 27 -
7 Nr. de unitati de personal de conducere 2.5 " S
aprobate in state de personal la (11.01.a anului
curent
8. Nr. de persoane in cadrul institutiei de 1
inviittdmant cu funfii de conducere
9. Inclusiv nr. de persoane cu grad managerial 2




10. Nr. de unitifi de personal didactic aprobate in - | 7,06
liste de tarificare la 0] septembrie a anului

peniru care se efectueazi raportarea
11 INr. de personal didactic titular 18
12 Nr. de persoane angajate prin cumul 4
13, | Nr. personal de varsta pensionara 5
4. Necesarul de personal la diseiplina Limba si )
| hiteratura romand
15, | Necesarul de personal la discipling Limba striing | 0
16. | Necesarul de personal la disciplina Matematics | 0
17. | Necesarul de personal la disciplina Fizica 0
18. | Necesarul de personal la disciplina Chimie 0
19, | Necesarul de personal la discrpling Biologie |0
20. | Necesarul de personal la disciplina Informatica | U
21. | Necesarul de personal la disciplina istorie 0
32, | Necesarul de personal la Discipline de specialitate | U
s, Nr, de unitati de personal didactic aprobate 14
in state de personalla01.01.2018 a anulw
calendansticourent
24, Nr. de persoane in cadrul institutier de 18
invatAmani angajate prin liste de state de
personal didactic
25. Nr. de unititi de personal didactic 1
atixiliar,persoane aprobate in state de personal
la 01.01. a anului calendaristic curent -
26. | Nr. de persoane in cadrul institutiei de 1
invatdmant angajate prin histe de state de -
personal didactic auxaliar
27. | Nr. de unititi de personal nedidactic aprobate | 32
in state de personal la 01.01. 18
28. Nr. de persoane in cadrul institugiel de 24
invilfimint angajate prin liste de state de
personal nedidaclic o

2. Personalul didactic al institutiei de de inviitimint profesional tehnic

Anexer nr. 4.2,
Coloana | Titlul coloanei 1
| Numirul de ordine al institugiel de invaamant 42
profesional tehnic
2 Denumires institufiel de invatimint profesional Scoala Profesionala s Ciumai
tehnic r Taraclia
3. Nr. total de cadre didactice la 01.10.18 18
4 Inclusiv, barbati 7
5. Inclusiv, femel 11
6. Nr. de persoane cu studil supericare s 13
ff Nr. de persoane cu studii medii de specialitate 5




Nr. de persoaie cu vechimea Tn munca 3-8 an

{ o)oo

0.

Nr. de persoane cu vechimea in muncd 8-13 am

| Nr. de persoane cu vechimea in munca 13-18
| ani

05 N T

Nr. de persoane cu vechimea in muncd mai
mare de |8 ani

=

Nr. de cadre didactice care au obtinut grad
didactic in anul de studii respectiv

Numiirul de cadre didactice persoane cu norma
deplind — cel pupin 720 ore

)

Numirul de cadre didactice persoane cu grad
managerial

[E]

Numérul de cadre didactice persoane ersona cu
grad didactic supenaor

MNumérul de cadre didactice persoane cu grad
didactic |

17.

Numiirul de cadre didactice personae cu grad
didactic 11

10

19.

Mumarul de cadre didactice personae cu grad
5!:1 mtii' e

‘Numirul de cadre didactice personas fara grad
didactic

20.

Nr. de cadre didactice angajate prin cumul cu
grad didactic

Nr. de cadre didactice angajate prin cumul fira
grad didactic

Nr. de persoanc care au promovat stagii de
formare profesionald persoane — de la 10 credite

Nr. de personae care au promoval module
tematice de formare profesionald continua

Nr. de persoanc carc au efectuat studu de
recalificare profesionald

Nr. de cadre didactice definiitoare de certificaie la
modulul valusrea finalitatilor invatarii in
inviigamaniul profesional tehnic

V. Baza tehnico-materiali a institutiei de invatamént profesionaltehnic
Capacitatea institufionalii dupil proiect si utilizarea reali.

Anexa 3. 1.

Coloana

Titlul coloanei

Numidirul de ordine al institugiel de
invatamint profesional iehnic

42

b

Denumirea institutiei de invatAmént profesional
tehmic -

Scoala Profesionala s.Ciumai
| r.Tarachia




3. | Bloc de studii [
4. C1511.8 m2
5. Cimin N
6. 5735 m2
7 170 de locuni
8 Sala de festivitali 1
9, Cantind - I
10. Sald pentru sport |
I1. | Teren pentru sport 0
12. Laboratoare 2
13, | Sali de caleulatoare |
14, | Ateliere didactice I
15. | Alte edificii 0
16. Terenurn, ha 46,16 ha -
17. Gospodarii didacuce -
18, Punct medical 1
19. | Constructii auxiliare i 26
20, Mijloace de transport 17
21 Numdrul total al punctelor de conexiune, cu | 38
exceptin caminelor
l. Asigurarea materiald a procesului de formare profesionali
Anexa 5.2,
‘Coloana | Titlul coloanei -
1. Numarul de ordine al institugiei de 42
invitamént profesional tehnic
2. Denumirea institutiel E!erfnvm;ér_n?m Scoala Profesionali s Ciumai
professional tehnic r. Taraclia
3 Nr. de echipamente functionale utilizate in  |Calculatoarc - 18,
PTﬁEﬂEl.ll educational Im]ﬁl‘tml-mtﬁ -4, Pm'lmmi'ﬂ— 7.
televizoare— 2
4. | Nr.de titluri de inclusiv pentru disciplinele dd 24
| culturd generala
3 | Nr. de titluri de inclusiv pentru disciplinele | 0
despecialitate
6. ' Nr. de titluri de presa periodica in biblioteca | 0
v £ Nr, de volume in bibliotecd achizifionate in | 3
ultimul an
3 | Nr. de volume in biblioteca achizitionste in | 0
ultimul an, inclusiv pentru disciplinele de
culturd generald, inclusiv de specialitate, -

Inclusiy_artistica




2, Asigurarea elevilor cu cimine.

Anexa 5.3
' Coloana | Titlul coloanei
e Numirul de ordine al institutiei de 42
J invatamint profesional tehnic
2 Denumirea institutiel de invatamant Scoala Profesionali s.Ciumai
professional tehnic r. Taraclia
3 | Nr. de camine 1
4 Tipul ciminului coridor
5. Capacitatea de cazare conform proicetulus 170
6. Numirul de elevi care solicita camin 70
7 | Numdinul de persoane cazale 72
8. Categonrii de locatar, inclusive elevi 70
9. Categorii de locatari, inclusive cadre didactice | 0
angajate de baza
10. Cateporii de locatari, inclusiv cadre didactice 1
angajate prin cumul
11 Categonii de locatar, inclusiv personal 0
nedidactic
2. Alte categoril de locuitori 1
13, | Suprafata medie. m” pervelev cazat in cmin 135, m*
14 % asigurdrii elevilor cu camin 439%
15. Suprafala to1ali a caminulu 2294 m.p.
16 Suprafata locuibila 1147 m.p: ]
17 | Numérul total al punctelor de conexiune & 18
caminului -
3. Activitatea economico-financiara a institutiei de invitamiint
profesional tehnic
Anexanr5 4
Coloana | Titlul coloane;
b Numaérul de ordine al institufiei de 42
invétdmant profesional tehnic
2 Denymirea institutiet deinvatamént Scoala Profesionald s, Ciumai
profesional tehnic ' r Taraclia
3. Alociri bugetare conform planului de 4174 mii lei
finantare
4. Buget executal pentru perioada de 6 lunia | 2016,22 mii lei
anului curent .
s | Venitun colectate 14.39 mii lei
b. Cheltuieli, inclusiv pentru remunerares
muncii 996,82 mii ler
7 ::at::?::ll:?: sllit:luxw contributii laasigurérile - 378,11 mii lei




| Cheltuieli, inclusiv bursa

9. Cheltuieli, inclusiv plata marfurilor si 290,45 mii lei
serviciilor, inclusiv pentru energie e
clectricd, Icrmiﬂﬁ,apgc 81,52 i et

10 Cheltuieli, inclusiv manuale.
editiiperiodice 0

1. Cheltuieli, inclusiv procurare deutilaje
pentru instruire, calculatoare 0

12 Cheltuieli, inclusiv reparatin capitale

13. | Cheltuieli, inclusiv reparatii curente g

14 Alte cheltuieli

269,29 mii lei |

V1. Partenerintul social

1. Implicarea institutiei de mvitimint profesional tehnic in

proiecte nationale §i internationale

I

Anexei 6,
Coloana | Titlul coloanei Sl
I Numdrul de ordine al institutied de 42
invatimant profesional tehnie _
2. Denumirea institufiei de invatmant Scoala Profesionald s.Ciumai ‘
profesional tehnic r. Taraclia
3. Nr de proiecte 0 |
4. Inclusiv, locale . 0 -
5. Inclusiv, nationale
b Inclusiv, internationale ‘
7. | Investitii (conform contractului), 0 |
dininstitutie
8. Alocatii (conform contractului), din partea | 0 '
proiectulu |
9 Nr. de proiecte cu scopul de formare a 0 i
personalului, de mobilitate academicaa '
L elevilor sau alte scopuri

Anexa 62,
2. lmplicarea institutiei de invatiméant profesional tehnic in proiecte
nationale si intema;iunalc_

Denumirea
protectulul

Penoada de
desfisurare

Alocatii | investitil (mii ler)

din institutie

de la partener

Beneficu / nr. de
persoanc




3. Consolidarea platformei de dialog social, inclusiv in scopul delegiirii

elevilor la stagiile de practica..
o Anexa 6.3.
Coloana | Titlul coloanei
L Numdrul de ordine al institutie de invatamant | 42
. profesional tehnic
: 2 Denumirea institufiel de invditdmant profesional Scoanla Profesionaldl s Ciumai
tehnic r. Taraclia
: Nr de parteneri sociali, intreprinderi. asociatii 42
elc.
4. Inclusiv, nationali 42
s, Inclusiv, internationali -
6. Nr. de contracte/acordun de colaborare 173
inchetate in anul de studii
7. Investitii (conform contractului), din institutie | -
8 | Alocatii (conform contractului), din partea -
provectului
9. | Scopul partencriatului Organizarea stagiilor de practicd

Consolidarea platformei de dialog social

Anexa 6.4,
Parteneri | Nr., data incheienii | Alocatii / investitii, mii lei | Scopul Realizari,
sociali, contractiui / contractului | benefici
intreprinderi, |  scorduluide | din institutie | dela -
asociatii efc. colaborare pReeY:
1.
2, |
CONCLUZIN
ACTIVITATEA SCOLI PROFESIONALE DIN S.CIUMAI 2018-2019 AN DE STUDII
ANALIZA SWOT
Puncte tari:

» Prolectarea §i orpanizarea procesulul instructiv-educativ conform standardeloractuale ale
procesulut didactico-educativ

» Inanul de studii 2018-2019 au fost pe deplin realizate Planurile si Programelede studii la toate
mesenile i Programul de activitate al Scolii Profesionale din s.Ciumai aprobat la Consthul
Profesoral in sedinta din septembrie 2018,

» Realizarea activitiitilor planificate la nivel de institupie st subdiviziuni

~ Monitorizarea, consilierea §i evaluarea procesului instructiv-educativ in scopul dimensiondrii
valorii formative nou adugate. '



U D |

Al

Realizarca evaluani interne cu scop de orientare si optimizare a invagari

Aplicarea masurilor pentru imbunatagirea frecveniern elevilor

Aplicarea masurilor disciplinare elevilor

Activitatea de predare - invéijare - cvaluare s-a desl@isurat punindu-se accent pe realizarea unui
invitamint de calitate.

Metodele si mijloacele de invitare modeme — centrate pe elevi - sunt utilizatede céitre
majoritatea cadrelor didactice la nivel maxim pentru objinerea unui invatamintde calitate, cu
absente si incdlcan a Regulamentului

Susfinerea examenelor de absolvire in trei etape favonizeazd obtinerea rezultatelor finale bune
Formarea continud n scopul cresteni performanielor profesionale.

Ameliorarea parfiald a baze: tehnico-matenale

Puncte slabe:

Y

k|

Yy v

Comunicarea cu elevii si consilierea acestora in legatura cu absenteismul

Identificarea elevilor care intdmpind dificultifi de invatare si aplicare instruiriidiferenjiate in
cadrul orelor de curs i instruire practica.

Informarea §i comunicarea dificil cu périntit din cauza plecarii acestora pestehotare
Notarea aritmicd/ nerespectarea graficului pentru sustinerea restanielor

Dificultiifile de adaptare la noile tipun de cerinje depisesc uneon capacitateade asimilare §1
inelegere a elevilor

Implicarea redusa a unor elevi in procesul de auloevaluare §i in activitdjile deinvajare.
Realizarea unui numér redus de interasistente la ore

Folosirea insuficientd a instruin diferentiate a elevilor

Insuficienta cadrelor didactice de specialitate

L

In scopul perfectioniirii activitiifii Scoliii pentru anii viitori ne propunem:

F

Continuarea modernizirii bazei tehnico-materiale a scolii (mobilier, utilajtehnic, mulaje,
maostre, tehnica de caleul, manuale, literaturd de specialitate).

Perfeciionarea 51 autoperfeciionarea cadrelor didactice, autoperfec{ionareacontinua in cadrul
Comusiilor Metodice, asistin reciproce, intruniri metodice republicane, conferinte, seminare,
cursurilor de perfectionare,

Monitorizarea stricti a frecventet la ore a elevilor si implementarea unormasun de combatere a
absenteismului.

Oferirea unui program de activitafi de pregatire eficientd a elevilor, pe tot parcursul anului
seolar, la disciplinele la care susfin probele in cadrul examenului de calificare.

Participarea la programele de formare continud a cadrelor didactice indomeniul specialitaqii i
al didacticii disciphinet, inclusiv in vederea dezvoltinicompetenielor de elaborare a tipurilor de
itemi propust la probele de evaluaredin cadrul examenelului de calificare

Dezvoltarea cunostinfelor practice §i aptitudinilor specifice ale eleviloradecvate califican.
incurajarea spiritului competitional, al calitatii si responsabilitafii in rindulelevilor

Diminuarea absenteismului, prin monitorizarea frecveniel elevilor, introducerea sistemului de
monitornzare a prezeniei la scoald a elevilor,informarea permanenti a familitlor privitor la
frecvenia i comportamentulelevilor, la rezultatele scoldre ale acestora.

Acordarea unei atentii deosebite aspectulw calitativ al actulw didactic.imbinarea metodelor



v

tradifionale cu cele alternative, inregistrarea rezultatelor stabilirea unor masuri ameliorative in
vederea eficientizan procesulul instructurstructun educative.

Completarga tuturor documentelor de studi conform legistatiel in vigoare,

Mentinerea ritmului 1 a calitfitii evaludirii.

Respecterea cu strictefe si asigurarea studierit actelor normative a angajajilor implicati in
managemertiul financiar.

Preocuparea permanentid pentru objinerea performanielor prin participarea elevilor scolii la
CONCUrsuri.



