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Managementul institutiei de invitimant profesionaltehnic

Misiunea si stratepia de dezvoliare g institutiei de invatimant profesionaltehnic

2. Asigurarea caliipi forméni profesionale a elevilor in cadrul programelor de
formareprolesionals

1) Organizarea, eficacitatea si aplicarea procedurilor de asigurarc acalitatii

2) Asigurarsa procesulul de formare profesionald al elevilor e referire la procesul de
predare-invatare.  stagll  de  practicd, activildil  extragcolare,  evaluarea
rezultatelorinvatarii

3) Analiza calitativd a sustineri probelor de absolvire, Anexa nr3 1.

3, Parbeiparea institugier de invatiménl in concursurl / olimpiade elc., Anexa nr.3.2.

4. Asipurarea conditiilor de acces la studhi a persoanelor cu cerinte educationale specigl

1V, Personalul institutici de inviitimént profesionaltehnic

1. Personalul mstlutiel de invatdmént profesional tehnic, Anexa nr.4.1.
2. Personahlul didactic al msttutier de invatAmant, Anexa nr4.2.



V. Baza tehnico-materialii a institutiei de invatamfnt profesionaltehnic

|. Capacitatea institutionald dupéd proiect si utilizarea reald, Ancxanr5 |

2. Asigurarea matenald a procesulu de formare profesionald, Anexa nr.5.2.

3 Asigurarea elevilor cu cimine, Anexanr.5 3,

4 Activitatea economico-financiari a institutiel de invatamdant profesional tchnic.

Anexa nr.5.4

¥1. Parteneriatul social

Imphcarea imstitutiel in projecte nationale s1 internationale, Anexanr. 6.1, 51 6,2,
Conzolidarea platformer de dialog social, mclusiv in scopul delegin elevilor la
stagiile de practica, Anexanr. 6.3 51 6.4
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I. Date generale cu referire la institugia de inviitimant profesionaltehnic
Profilul institutici de invatimant

Anexcinr. |. 1.
Coloana | Titlul coloanci |
l. Numdrul de ordine al institutier | 42 |
| de TnviitAmint profesional tehnic
2 Denumirea instituhei de Scoala Profesionald s.Ciumai 1. 'aracha
invatamant profesional tehnic
& Tipul de proprietate: Institupre publica
4 Fondator Ministerul Educatiet,Culturii si Cercetdrii al
L . . |RM
5. Tipul programelor: Nivel IT1 '
6. Tipul programelor; Nivel IV
T Tipul programelor. Nivel V
8. Anul fondarii 08.09.1978
Q. | Anul ultime reorganizir, nr. HG nr. 786 din 23.06. 2016,
| HG
10, [ Adresa juridica, inclusiy pentru | MD-7420, £ Taraclia s, Ciumai str. M.
sediile arondate Lomonosov nr, 13
11 cmail spclumaniaimal ns
2 web
13, director TUN Mana
14 telefon director / anticamera | nr. de telefon: 029433913/029433914
15. Anul aprobani planulm de PIDS: 25.11.2016
dezvollare strategics a mstitutie -
de inviitiimant
16, Acreditarea institutie de | Nu sunt
invatimant (nr. HG / data) |
17 | Autorizare provizorie a instifutiei | Nu sunt
de invatammt tehmc
I8 Programe de imvaamint o
acreditate




1. Structury institutiei de invitdmént profesional tehnic

Organigrama Scolii Profesionale s Ciumai r.Taraclia

Comisia de Evaluare Internd  «—s  DIRECTOR < . i glevilor |
si Asigurarea Calitatii | MER

S —

-

. psiholog | | Director adjunct Ajutor pentru
pentru instruire si gospodarie
productie-2

Servidi de
persanal

_..__________
gl N s W i e

______._____._
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invitdmaint, inclusiv de scurtd dorata.

Caracteristica programelor de formare profesionald ale institutiei de

[ Coloana | Titlul coloanei

Anexa 1.2.
N | Nivelul | Domeninl de formare | Codul Speciglitatea. | Nride | Duruta
d/ | programului | profesionala specialith | /meseria Credite | programului
o | deformare | ti de studn
profesionald | meseriei
1y 2 3 4 5 6 7
2 111 721 Prelucraren T2 10404 Brutar 2 ani
| alimentelor , =
3 Il 1041 Servicii de 1041018 Tractorist 2 ani
transport |
4 m 715 Mecanicd 51 715005 | Flectrogazosy Zani
prehicrarsa metalelor dor-montator
Anexa 1.3

2, Nivelul ISCED-2011: Nivelul 111
programului de
| formare
profesionala
3 Domeniul de formare 721 Prelucrarca alimentelor
715 Mecanici i prelucrarea metalelor
4. Codul specialitatu / 721004 i
| meseriel 1041018
715003
5 Specialitatea / meseria Brutar
Tractorist

f, Nr. de credite de studn

Hlectrogazosudor-montator

7. Durata programului

2 ani




4. Cadrul juridic al institutiei de inviitimént profesional tehnic

Anexanr 1.4

Codul educatiei al Republicii Moldova, or. 152 din 17.07.2014

]

Codul munch al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03.2003

Strategia de dezvoltare a inviithimantului vocapional / tehnic pentru anit 2013-2020,
aprobata

_prin Hotarirea Guvernului nr.%7 din 01,02.2013

Nomenclatorul domeniilor de formare profesional, al specialitatilor si calificirilor
pentru pregitirea cadrelor in institugiile de invitdmant profesional tehnic
postsccundar s1

postsecundar nomtertiar, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr 853 din 14 12 2015

| Hotardrea Guvernului nr, 425 din 03.07 2015

Nomenelatorul domemilor de formare profesionala si al mesenilor/profesiilor,
aprobat prin

Regulamentului-cadru de orgamizare i functionare a nstitufitlor de fnvatamint
profesionzl
tehnic secundar. aprobat prin OME nr. 840 din 21.08 2015

Cadrul de refenmti al curneulumulu pentru invatamantul profesional tehnic, aprobat
prin
OME pr.1128 din 26.11.2015

8

| 16,12.2015

Planul-cadru pentru invitdmintul profesional tehnic postsecundar $1 postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transterabile, aprobat prin OME
ar 1205 din

Regulamentul de organizare a studitlor in invitamantul prnfeqmnﬂf tehnic
postsecundar §

postsecundar nonterpiar in baza Sistemului de Credite de Studu Transferabile,
aprobal prin OME nr. 234 din 25.03.2016

Regulamentul privind organizarea si desfasururea stagiilor de practica in
inviitdmantul profesional tehme postsecundar 51 postsecundar nontertiar, aprobat
prin OME nr. 1086 din

29.12.2016

Regulamentul privind stagille de practicd in producfie in invatdmantul profesional

tehnic
secundar, aprobal prin OME nr 233 din 25032016 —

Statutul institutict publice inrcgistratme 251 03 august 2016

Codul etic

Alte Regulamente de ordin imtern




11, Date statistice cu referire Ia elevii institugiei de invatamant profesionaltehnic
l. Imformatie cu referire la numirul grupelor de elevi in anul de
studii

Anexa 2.1

Titlul coloangi |

_ 2

Numarul de ording gl institupiei | 42
de invafdmant profesional tehmc

2 [enumirga institufier de Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
inviitamant profesional tehnic
; Nr. total de grupe de elevi f
4 Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de nivel V
5, Tnclusiv la programe de nivel V- | 0
6, pe ani de studii 0
1 0
8 Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de nivel 1V
Inclusiy la programe de mivel IV | 0
peant de studi 0 o
z = =
e —— _ S—
0
Nr total de grupe de elevi la 6 -
programe de nivel 11
Tnclusiv invatimant dual () -
Inclusiv la programe de mivel 11 | Nr. total de grupe la anul | -3
pe ani de studii, cu exceptia Mr. total de grupe lu anul [1-3
grupelor prin invitimadnt dual -
Inclusiv cu limba de instruire
6 de grupe de elevi, cu instruire Tn limba rusi
s




2.

Informagie cu privire la contingentul de elevi ai institufiei de

inyAtdmant profesional tehnic n anul de studii la data de 01 octombrie 2018

Anexa 2.2,
Coloana | Titlul coloanes
1. - Numérul de ordine al instiiutie: de 42
| invagamént profesional tchnic
2. ' Denumirea institubien de invatamant

Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia

profesional tehnic
3 Total elev-ila dmadc{}l 102018 147
4. Total elevi la pmgrﬂme edenivel V. |
5. Total elevi la programe de pivel V pe
6. ani de studii
8, Inclusiv din alte tari la programe de
nivel ¥V
9, Total elevi la programe de nivel V.
10, Total elevi 14 programe de nivel IV
1. | peanide studii — |
12
3.
15. | Inclusiv din alte $fri la programe de
mvel TV
16. Total elevi la programe de nivel [11 147
17. | Total elevi la programe de nivel 11
18 | pe ani de ﬁiuclu invﬂtﬂm&m dual
19, Total elevi la programe: denivel I | Nr. de elevi la anul 1- 75
20, pe ani de studii — cu excepiia celor | Nr. de elevi la anul 11 - 66
21. | delainvatamant dual B
22. | Inclusiv din alte tan la programe de - '
nivel I B
23 Inclusiv, buget 147
24 Inclusiv, contract [0 S B
25, inclusiv, baieh 109
26, | Inclusiv, fete = | 38
27. Apartenenta etnica Moldovem - 34
28 ‘ Romdni - 0
- 29, ' Ucraineni - 23 - B
30, Rusi - 14
31 Romi - 0
32 Bulpari, sfigiuo -
33 Limba de instruire Rusd - 147
34 |Nr de elevi care efectueazd studiile in
35 alte limibn
36 Studierea limbilor straine | ] limba enplezd - 147
37, limba francezd - 0
38, alte limbi - 0




3. Informatie cu privire la dinamica contingentului de elevi al institutieide

invitimant profesional tehnic.

Ansxeinr. 2.3,

Coloana | Titlul coloanei ' ]
i Numarul de ordine al instiuner de 42
invagimant profesional tehnic
2. Denumirea institufiel de iInvitimint | Scoula Profesionald s.Ciumai r,'l'araclia
profesional tehnic
3. | Total elevi la data de 01.10.2018 147
4 Nr total de elevt plecati in 18
perioada (01.10.2018 -
30,0620 19} anului de studhi
| pentru care se face raportarea
5, Nereusita academicd l
6.  Transfer 0
7. Plecuts in concediu academic 2
8 Abandon scolar 12
9, Plecare dupa BAC 0
(0. | Alte cauze 3
Il | Nr. tetal de elevi veniti in pericada 0
(01.10.2018-30.06.2019) anului
de studii pentru care se
faceraportarea
12, Restabilire la studii §
13, Transfer 0
14. Revemti dupa concediu academic 0 -
0
15. | Altecauze S
14 Nr. de elevi absolventi al anului de f3
studii
17. | Nrelevila01.07.2019 | 66 -
la sfirsitul anului de studh pentru |
care se !'m::e raportarea - ] _
18 Nr. 1otal de elevi inmatniculati efectiv | 75
la 01 octombric in sesiunca de
admitere 2019 fisl B
19. Nr. total de elevi 141
20) Buget | 4]
21, Contract [es
22, Nr. total de elevi 141
23, Buget
24 Contract .
25 Nr. total de elevi 141
26. Bupet -
27. | Contract . -
28. Baet 107
29. | Fete 27




L. Tnformatie co privire la nr. de elevi inmatriculati in anul curent..

Anexa 2.4,
| Coloana | Titlul coloanei |
' L. Numarul de ordine al institutiel de | 42
invatamant profesional rehmic |
2, Denumirea institufier de invatimint ' Scoala Profesionald s, Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic |
i Nr. total de elevi admisi conform planului = 75
di inmatriculare -
4, Inclusty, la buget 75
| 5, Inclusiv, la contract
d Nr total de elevi admisi conform planulw
de inmatriculare la programe de nivel V
T Inclusty, la buget
8. Inclusiv, la contract
9. Nr. total de elevi admisi conform planulu
de inmatriculare la programe de nivel 1V
10 Inclusiv, la buget
11, Inclusiv, la contract |
12. Nr. total de elevi admisi conform planului | 75
de inmatriculare la programe de nivel I
13 Inclusiy, la buget 75
14, Inclusiv, fa contract 0
15, Nr. total de elevt inmatriculati efectivin | 75
anul de studm
16. Inclusiv, la buget 75 -
17. Inclusiv. la coniract )
18 Baeti 000 .l 57
19, Fete 18
20, Nr. total de elevi Tnnwiriculatj laprograme Ianianiaa
de nivel V
21 Inclusiv, la buget
22, Inclusiv, la contract
23 Numirul elevilor imasi fira
ocrotirepanntensci
24, Numirul elevilor din raipanels de est
25 Muomidirul elevilor cu dizabilitit ]
55| Dbt do grad sover o 1)
| 7 Dizabilifati de grad accentuat (gr.2)
28 | Dizabilitate medic (Gr.3)
29 Nr. total de elevi iInmatriculati la
programe de nivel [V ‘
30 Inclusiv, la buget |
31, Inclusiv, la contract | &




| initial

32, Numdrul elevilor rimasi firk ocrotire
parinteascd
33, | Numarul elevilor din raicanele de est
34, | Numérul elevilor cu dizabilitati
35 Dizabilitati de grad sever (gr.1)
36, Izabilitih de grad accentuat (gr.2)
37. IMzabilitate medie (Gr.3)
38, Nr, total de elevi inmatriculati la 75
programe de mivel 111
39, Inclusiv, la buget 75
40, Inclusiv, la contract 0
41. | Numdrul elevilor riimasi fir& ocrotire o
parinteascl |
42 Numiirul elevilor din raioanele de est 0
43, | Numdrul elevilor Luduahlhlap 0
44 Dizabilitati de grad sever (gr.1) 0
45. Dizabilitdi de grad accentuat (gr.2) 0
46. | Dizabilitate medie (Gr.3) | 0
1 Informatie cu privire la nr. de elevi absolventi ai anului de studii.
Anexa 2.5
Coloana | Titlul coloanei .
i _-‘Numﬁrui de ordine al institutici de 42
inviitimant profesional lehme
2, Denumiren imstitutiel de invatimént Scoala Profésionald s Ciumai r. Taraclia
| profesional tehmic -
3 | Nr total deelevi absolventi 63 o
4. Inclusiv, la buget - &3
5 Inclusiv, a contract 0
6 Inclusiv,biiet 48
7. ' Inclusiy fete 15
e ' Nr, total de elevi absolventi
9 Inclusiy, la buget
10. Inclusiv, la contract
11 | Nr. total de elevi absolventi
12, Inclusivy, la buget
13, "In{:iusivr la contract
14. Nr. total de elevi absolvenh 63
15, | Inclusiv, la buget | 63
16 ' Inclusiv, la contract '
I7. | % absolvengilor din nr. celor admisi 87 %




Anexa 2.6,

Informatia cu referire la nr.de elevi absolventi in cadrul
programelor de formare profesionalii in anul de studii

N Nivelul Domeniul de | Codul Specialitat Durata Nrde elevi | %

d'a programulul | formare profesiona | specialititi | ea‘meseria program | absolventi ai | absolveng
de formare la {fmeseriei ului amulyi de | o dinoar
profesionald | sriydii m

E I inigial
i 2 3 T4 3 6 7 8
1l 1041 Servictide | 1041018 Tractorist 2 ani 20 88
transport
| il 715 Mecanicasi | 715005 | Elecirogazosu | 2 ani 22 96
. prelucrarea dor-montator
| metalelor
] Il 721 Prelucrares 721004 Bridar 2 ani 21 72
| alimentelor o ]
e 6 | 8%
X Informatie cu privire la freeventa elevilor in anul de studii.
Anexa 2.7,
Coloana | Titlul coloanei
; 1. Numirul de ordine al institutiei de 42 |
| invatimdnt profesional tehnic este similar - |
pentru toate anexele
2, | Denumired institutiel de invatimdint Scoala Profesionald s.Ciumai r Taraclia
profesional tehnic
3 Nr. total de ore alisentate 4300
4 melusiv, motivat 2781
5 Inclusiv,nemotivat 2019
6 Nr. total de absente la un elev 3265
7 Inclusiv,motivat 18,91
bt Inclusiv.nemotivat 13,73
9 Nr. de elevi care au absentat nemotivat 0
| peste 40 are
10, Nr. de elevi care au absental molival 0
peste 60 zile




e

4 Evidenta elevilor rdmasi fiird o¢rotire pirinteasci

Anexa? 8

Coloana

Tithal coloaner

l.

Numdérol de ordine al institutiei de
invataimant protesional tehnic este similar
pentru toate anexele

Denumirza institufiei de invatamant
profesional tehnic

Scoala Profesionala s Ciumai r. Taraclia

Mumérul total al elevilor rhna;i_tﬁ.ri
ocrotire parinteasca

0

Inclusiv, la programe de nivel ¥V

Inclusiy, la programe de nivel TV
Inclusiv, Ia programe de mivel 1l

Inclusiv, pe anii de studii. anal 1

Inclusiv, 'pc anii de studil, anul 11

Inclusiv, pe anii de studii, anul 111

Inclusiv, pe anii de studii, anul 1V

Inclusiv, pe anii de studii, anul V

Tnclusiv in ultimul an de studi

Inclusiv, baieh

Inclusiv. fele

Nr. de elevi ¢u statut orfan
Nr. de elevi cu statut sub tuteld

5 Informatie privind elevii cu dizabilitati. -

Coloana

Titlul coloanei

Ancxa 2.9

|

Numarul de ordine al institutiei de
inviitdmant pmfcqmnal tehnic

—]

43

Denumirea institutiel de invatimant

- profesional tehnic

Seoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia

Numiril total al elevilor cu dizabilitat

1=

i

Inclusiv, baieti

Inclusiv, fete

Inclusiv, la buget

Inclusiv, 14 contract

e | == e—

Inclusiv, la programe de nivel V

La programe de nivel V, el usiv, baieti

La programe de mivel V, inclusiv, fete

=| 2@l el =l

| =[S

Inclusiv, la programe de nivel IV

La programe de nivel 1V, inclusiv, hﬁ:ttl b

La programe de nivel [V, inclusiv, fete

14.

Inclusiv, la programe de nivel TIT




| La programe de nivel I, inclusiy, baieti |1
La programe de mivel IIL inclusiv, fete | 1
17. | Dizabilitati de grad sever (gr 1) I ]
|8 Dizabilitati de prad accentuat (pr.2) |1
19. Dizabilitate medie (Gr.3)
20| Inclusiv, pe ami de studii, anul T |
21 Inclusiv, pe anii de studii, anul T1 g
22. Inclusiv, pe anii de studii, anul I~ |
23. Inclusiv, pe anil de studii, anul IV
24 Inclusiv, pe anii de studii, anul V :
25 Inelusiv in ultimul an de studii )
26, Tipul dizabilitdtii, auditivd |
EX Tipul dizabilitafii, vizuala |
i 28, Tipul dizabilitatii, locomotorie
29| Tipul dizabilitai, asociat ﬁ !
| 30 Alte tipuri |1

& Contingentul de elevi din raicancle

e est
Anexel nr2.10.

Coloana | Titlul coloanei

- Numarul de ordine al institufiel de
i_nfﬂ_rﬁmém profesional tehnic

32

2. Denumirea institufied de invitdmant Scoala Pﬁ]ﬁ:*ﬁtmalﬁ s Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic
3 | Numarul total al elevilor din raioanele de | 0
| (=18
4. | Inclusiv, buget 0
5. ' Inelusiv. contract - f) -
6 "?_{nclu&iv, pe anii de studii, anul | {1
7 Inclusiy, pe amii de studn, anul 11
8. Inclusiv, pe anii de studii, anul TIT
9 Inclusiv, pe anii de studii. anul W
10. | Inclusiv, pe anii de studii, anul V -
1 ' Inclusiv in ultimul an de studi 0
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7. Rata de ocupare in cimpul muncii a absolventilor din
inviitamintul profesional tehnic
Anexa 211,

| Coloana

Titlul coloanei |

L.

Mumdarul de ording al institufiel de 42
invifamant profesional tehnic

IJ

Denumirea instituficl de invagimant Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic

Angajati in cdmpul muncil pe specialitate | 3
Angajap in alt domeniu I

Afacere proprie (antreprenor)

C_ami nui studnle
Neangajal

— e SESCU— |

0

e T R P

| Coneediu de ingrij?e a cT:-pi_lului

=

Plecat peste hotare

(==

!
0
]
I
Serviciulmilitar 2
1
&
0

Alte preveden

ek

| Total absolventi 63

Coloana

& Informatie cu privire la numirul de bursieri.

Titlul coloanei ' Modul de completare

Numdrul de ordine al institufier 42
de invitdmant profesional tehme

2

Fald

Denumirea [nstitufiei de ' Seoala Profesionald s Ciumai r. Taraclia
inviifamant profesional tehmie

Nr. mediu de burse | 147

S

Inzlusiv, buget : 147

LN

Inclusiv, contract o

Inclusiv, nr. mediu de burse de 0
studii la programe de nivel V

Inclusiv, nr. mediu de burse de ‘ 0
studii la programe de mivel IV

| studn la programe de mivel IT1

Inclusiv, nr. mediu de burse de | 147

Nr. mediu de burse sociale 0

Nr. de burse de merit, inclusiv | i}
Bursa Presedintelw

Nr. de burse de ment. inelusiv
(zaudeamus




. Managementul institutiei de invijamiént profesionaltehnic
. Misiunea si strategia de dezvoltare a institufiei de fnvatimant
profesional tethnic

Misiunca si scopurile

Misiunes mstitutien

Dezvoltarea invalamantului, intru asigurarca educatiei de calitate bazatd pe principil
educationale si competente profesionale:

L. Competente de invatare
Competenfe de a stipini metodologia de integrare a cunostinjclor de baza despre om
societate in scopul satisficerii nevoilor si acjiunilor pentru imbundtatirea calitifii viefii
personale si sociale.
2. Competenfe de comunicare:
Competente de a comunica argumentat in limbu materma folosind terminologia stiintificd in
domemul ales.
5. Competente actional — strategice:
Competente de proiectare a afacerii de a gasi solufli de rezolvare a problemei upidrute in
diferite situafii critice. Competente de a actiona creativ si autonom in cazuri exceptionale si
o colaborare activa Tn condij de activilale colectivi
4. Competente ¢civice —morle;
Competenie de & manifesta o pozitie civica activa in societate. Competente de analiza 5i
evaluare pozitiva a problemelor sociale legate de onentare religioasd, sexuali
5. Competenie de autocunoastere:
Competenle de analizd criticd asupra proprier activitafl in scopul autodezvoltdrii continuie si
awtorealiziri personale in diferite domenil. Competente de a-si asuma responsabilitai pentru
a duce un mod sanatos de viatd fard a crea probleme celor din jur:
6. Coampetenje culturale: -
Competente de a se onenta in valonle cultuale & netiuni si etnitlor Tn care vor activa.
Competente de a respecta traditile neamulw g1 valonle altor natiurn.
7. Competente antreprenoriale;
Competenie de a alege congtient viitoarea aric d¢ activitale profesionald, analizind cnitic
posibilitatile intelectuale si material personale prolesionald al elevilor.
In acord cu acestea strategiile Scolii Profesionale s.Ciuma r ' Taracha sunt;

» Prestarea unor servicil educationale de calitate, adaptate permanent nevoilor unel societasi

bazate pe cunostere in conformitate cu noile tehnologii si cu necesitatile pietel fortel de muncé;
Crearea ungi cultun institufionale care sa incurajeze implicarea intregului personal educational
si administrativ {n adoptarea unel etici a imbunatatiril continue a ealilAii,

Evaluarea permanenta a calitiifh in procesul educational, depistarea neconcordaniei cu cennjele
existente si corijarea elementulul neconform m locul si la momentul in care a apérut;
Dezvollarea continud a institufies

Projectarea, realizarca si evaluarea procesulu educational in contextul cumculel modermzarte;
Indicatori de performanta:

a) de produs: Crearea conditillor favorabile de dezvoltare a sistemului de invAjamant Tn scoala
bi de rezultat: Ponderca proiectelor didactice de lungd duratd gi protectelor didactice la ore
calitative, elaborale in contextul ngorilor curriculel modermizate. Ponderea activitdfilor
educationale de calitate de eficientd: Cheltuicli medii pemtru: dotarea institutiel scolare,
consolidarea bazer tehmeo-matenale.



Admimsirapia instituiel Je invitimint detine documentatia whnied, sanilaro-igienic §i medicald,
prin care se atestd pregatirea scolil pentru desfasurarea procesulul educational; Administratia
mstitutier de invatamint asigura siguranta tuturor clevilor pe toatd durata programulw scolar i la
toate activitatile scolare si extrascolare realizazein mstitutie se aplica procadun legale de organizare
instititionald i de interrventie a lucritorilor institutiei de invAtAmint in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului; Administratia institupiei de inviitdmint are definite in planul strategic
s1 planul operational de dezvoltare, mecanisme de asigurare a participfirii elevilor la solugionarea
problemelor si luarea deciziilor care vizeazd direct viata lor scolard, Administratia institutiei de
invatimint dispune de mecanisme pentru ideniificarea $1 combaterea oncaror forme de
discriminare; Administratia institutiei de invatimint asigurd protectia datelor cu caracter personal i
asigurd accesul, conform legi, la datele de interes public, Planurile strategice $i operationale ale
institufiel sint explicit orientate spre asigurarea calilitii educatiei, Administratia institutiei are si
aplicd un mecanism de momtorizare / automonitorizare a eficientel educationale in institugie,
Institupa de Invatamant prezintd in conformitate cu Planul anual de activitate al nstitutien de
invatdmant obiectivele de activitate, activitifile intreprinse i indicatorii de performanii Planul
strategic 1 cel operational al institufiel cuprinde finte si activitdfi specifice diferitelor comunitdp
culturale, etnice, lingvistice. religioase, precum $ activitaii de combatere a stereotipurior si
prejudecatilor, cu participanca cadrelor didactice, elevilor i altor membri al comunitagii; Inshitulia
informeazi personalul, copii §i reprezentantii lor legali cu privire la procedurile de prevenire,
identificare, semnalare. evaluare si solufionare a siuapilor de diserimimare;  Institupa asigurd
spatitle scolare adecvate particularitdfilor de gen Institutia  dispune de personal format pentru
aplicarea procedurii legale de orpamizare institutinald s1 de interventie a lucritonlor institupiei de
invatdmint in cazurile de abuz, neglijare, exploatare; trafic al copilului. Organele administratuve si
consultative conform Regulamentelor in vigoare sunt:

7 Consiliul profesoral;

~ Consiliul de administragie:

# Consiliul de cticd

» Consiliul elevilor;

Subdivesium st conduciitori acestora din cadrul institufiei de invajamént profesional tehnic sunt:

» Comisia metodica «Disciplini specialen» - Sahmuradean Svitlana

»  Commsia metodicd «Disciplini de culturd gencralas- Mantca Prascovia

Consiliul Elevilor, ales in mod democratic si auto-organizat, care patticipd la luarca deciziilor cu
privire lu toate problemele de interes pentru elevi; Institufia are un Consilin de Administratic cu
repezentanti ai pirintilor, care ia decizil §i activeazd In baza unui plan coordonal orientat spre
asigurarca cducatiel de calitate pentru tofi copiii:  Tnstilulia creeazd toate condifiile pentru ca elevii
& comunice in limba romiand §1 s invete limba eniei majoritate din comunitate;

2. Asigurarea calititii formiirii profesionale 3 clevilor in cadrul
programelor de formareprofesionald

Comisia pentru evaluarea internd §i asigurarea calitipn (CETAC) reprezmtd organul mtemn al
Scolt Profesionale din s.Ciumai r Taraclia, infiintata in temeiuol art. 65 pet5 al Codului Educagiei
al RM nr 152 2014, OrdinuluiMimisterulun Educatiel, Culturii st Cereetani al RM ; Planului-cadru
pentru inviitimantul professional tehmic secundar, aprobat de MECC..

Obigctivul Comisiei pentru evaluarea internd i asigurarea calitatii este de a efectua evaluares si
monilorizarca intermna @ calitatii cducatier oferite de Scoala Preltsionala din s.Ciumai cu scopul de:



a) a evalua capaciiatea institutionald §i eficacitatea educationala.

h) a testa capacitatea organizatiel privind managementul calitap.

¢) a elahora strategii de permanenta ameliorare a calitalii invatamantului,
CEIAC a Scolii Profesionale din s.Ciumal urmareste:

a) Imbunatatirea calititii intrepil activitdl din scoali;

b) Elaborarea s1 coordonarea aplicani procedurilor si activititiler de evaluare i asigurare a calitafii;

¢) Elaborarea anuald, prin procedun interne un raport privind calitatea serviciilor educationale si
propune masun de ameliorare;

d) Realizarea anuald g sondajelor de investigare a optiunilor elevilor, absolventilor st angajatorilor
privind calitatea serviciilor educationale;

¢} Elaboreaza propria baza de date s informatii privind calitatea serviciilor educationale prestate,
structurate pe standarde si indicatori de performanta la mvel istitutional s1 pe fiecare arie
curriculard,

F) Asigurarea mformari s1 evaluarea satisfacliel grupurilor semnificative de interss (elevi, parinti,
cadre didactice, comunitate locala):

) Revizuirea si optimizarea politicilor si strategilor edueationale.

In aceste conditii se modifica cerintele impuse sistemului de pregétire a muncitorilor in Scoala
Profesionald din s Ciumai, apare ca componenta esenfiald asigurarca calitatn absolventilor seolu.
Sistemul de management al calitatu se impune ca parte complementard & managementulu strategic
in Scoala Profesionald din s Crumai.

Anexa 3. |
Coloana ~ Titlul coloanel -
i. | Numirul de ordine &l institufiei de 42
| invatdmant profesional tehnic :
| & Denumirea mstitufiel de Scoala Profesionala s Ciumai r Taraclia
inviifamdnt profesional tehnic -
| 3 Forma de evaluare Lixamen( proba scris,proba praclica)
4 Nr de elevi admisi 1a probele de 63
ahsolvire |
5. | Admisi inclusiv din anii precedenti 0
f. Nr. de elevi, care nu s-au prezentat la [ 7
sustinerea probelor de absolvire
7 Nr. de elevi, care au susfinul probele de
calificare cu nota-medic 10 i
8. Nr. de elevi, care au sustinut probele de
- calificare cu nota medie 9,0-9,99 7
9, Nr. de elevi, care au susginul préi:réle de | 5y
calificare cu nota medic §,0-8,99
10, Nr. de elevi, care au sustinut pmba:lc?
* calificare cu nota medie 7,0-7.99 16
1 Tﬁf. de elevi, care au sustinut probele de
calificars cu nota medie 6,0-6,99 9
12, | Nr. de elevi, care au sustimut probele de
; calificare cu nota medie 5,0-5.99 _,3’




At

13,

| Nr. de elevi, care an oblinul Ta probele de
calificare nota mai micd de 5

14

! Nota medie la probels de absolvire

15.

| Nr. total de elevi absolventi, care au
sustinut probels de absolvire

17,
18.

Inclusiv, buget
Tnelusiv, contract

7.86
56

56

' Nr. de elevi, care nu au sustinut probele
. de absolvire

3. Participarea institutiei de invitdmént in concursuri / olimpiade ete.

Participarea institutiei de invajimant in concursuri / olimpiade

Anexanr. 3.2

Olimpiads la Mivelul local Locul/clasamentul

disgiplina de studii / repuhlican /

{ Unitatea de curs internations)
Concurs de

specialitateeto,

Mumele
pre'mlmnle
glevului

MNumakhs,
prequmels
profesarulun

| =

4. Asigurarea conditiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinte

educationale speciale

1V, Personalul institugici deinvat@mint

1. Personalul institufiei de invifimént profesional tehnic.

\*J"y' -

Ancxad. 1.

Coleana

Titlul coloane:

Numérul de ordine al mstitupei de
invitamant profesional tehnic

2

[

Denumirea institutiei de mvatimant profesional | Scoala Profestonala s.Ciumai

wehnie

r. Taracha

rd

Nr. de umtaf aprobate in state de personal la
01.01.2019

| 50.42

Nr. de persoane in cadrul mstitupiei de
invajamant

42

Inclusiv, barbat

Inclusty, femen

| 18

27

Nr. de umititfi de personal de conducere
aprobate in state de personal la 01.01.a amlui
curcnl

Nr. de persoane in cadrul institutiei de
invagamant cu funtil de conducere

Inclusiv nr. de perseane cu grad manag_i:rial :

25 -

[




s

10,

Nr. de unitiihi de personal didactic aprobate in
liste de tarificare la 0] septembrie a anulul
pentru care se efectueazi raportarea

7,06

1T,

Nr. de personal didactie tiwlar

12,

Nr. de persoane angajate prin cumul

=

13,

Nr. personal de varstd pensionard

14,

Necesarul de personal 1a disciplina Limba si
Iiteratura roming

15.

MNecesarul de personal la disciphing Limba straind

Necesarul de personal la discipling Matematici

17,

Necesarul de personal la disciplina Fizica

14

Nevesarul de personal la discipling Chimie

19,

Neeesarul de personal la disciplina Biologie

20

Necesarul de personal la discipling Informatic

21

22,
23.

24,

| LH]EHﬂ&I'I -am,-., urent

Necesarul de personal la discipling Istorie
Necesarul de personal la Discipline de specialitate

Nr. de unitati de personal didactic aprobate
in state de personalla01.01.2018 a anulu

Nr. de persoane in cadrul instituticl de
inviitdmint angajate prim Dste de state de
personal didacue

18

Nr. de unititi de personal didactic
auxiliar,persoang aprobate in state de personal
la 01.01. a anului calendanstic curent

Nr. de persoane in cadrul institutrer de
invitamant angajate prin liste de state de
personal didactic auxiliar

Nr. de unitafi de personal nedidactic aprobate
in state de personal la 01.01. 18

32

| Nr. de persoane in cadrul institutiei de

invatamant angajate prin liste de state de
personal nedidactic

24

2, Personalul didactic al institutiei de de invitimsint profesional tehnic

Coloana

Titlul coloane

Anexeine. 4.2,

1.

Numiirul de ordine al mstitutier de invatimant
profesional tehmic

42

b2

Denumirea institufiel de invatdmant profesional
tehnic

| Scoala Profesionala s Ciumai

I Taracha

Nr, total de cadre didactice la 01,1018

| 18

Inclusiv, hirbati

7

Inclusiv, femei

Nr. de persoane cu studil superioars

| 13

SR

Nr. de persoane cu studit medii de hpﬂl.,mhtatl:

B




S R, . - & a=t ¥t

Ll

| Nr. de persoane cu vechimea in muncd 3-8 am
| Nr. de persoane cu veclimes in muned 8-13 am

B3

| Nr. de perscane cu vechimes in muncd |3-18
ani —

| Nr. de persoane cu vechimea in munca mai
mare de |8 ani

o

Nr. de cadre didacuce eare au objinut grad ,
didactic inanul de studii respectiv

b

Numarul de cadre didactice persoune cu norma 0
depling — cel puin 720 ore

et

Numarul de cadre didactice persoane cu grad
managenal

Numiérul de cadre didactice persoang ersona cu 0
grad didactic superior |

Numérul de cadre didactice persoane cu grad
didactic | 0
MNumdrul de cadre didactice personae cu grad
didactic [l 10
Numarul de cadre didactice personae cu grad
stiintific 0

Numérul de cadre didactice personae fara grad
didactic 3

Nr. de cadre didactice angajate prin cumul cu I
erad didactie

Nr. de cadre dlductii:u_angnj gtc prin cumul fara 3
arad didactic -
Nr. de perseanc care au promovat stazn de 0

formare profesionali persoane —de la 10 credite

Nr. de personae care au promoval module 8
tematice de formare profesionala continui
Nr. de persoanc carc au efectuat studi de I
recalificare profesionald
"Nr. de cadre didactice detindtoare de certilicaic la | 6
modulul valyarsa fimalitftilor invajari in
invatdméntul profesional tehnic

V.

| Coloana

Baza tehnico-materiald a institutici de inviitimént profesionaltehnic
Capacitatea institutionald dupd proiect si utilizarea reala,
Anexa 5.1,

Titlul coloane

|

Numaéml de ordine al instituyici de 42
myviithimant profesional tehnic

I

Denumirea institutici de invatdmant profesional Scoala Profesionala s C-iumai

ehnic ’ r.Taracha




3, Bloc de studii I
4. 1511,8 m2
5 Camin E -
f. 573.5m2
I =% | 170 de locuri
8. Sala de festivitati 1
9. Cantina ) |
L0, Sald pentru sport R
11 Teren pentru sport 0
12, Laboratoare 2
13, Sili de calculatoare | 4
14. | Atehere didactice I
15. | Ale edificii L
s | Tcrﬁnuﬁ: ha 46,16 ha
17. Ciospodarii didactice =
18, | Punet medical R
19, | Constructii auxiliare 26
20. Mijloace de transport 17
21 Numérul total al punctelor de conexiune, cu 38
exceptia caminelor B
L. Asigurarea materiald a procesului de formare profesionali
Anexg 5.2,
' Coloana | Titlul coloanei > N -
| L Numirul de ordine al institutiei de 42
invitdmini profesional tehnic
il Denumirea imstitutien de inyitamint Scoala Profesionald s Ciumai
professional tehnic . Taracha
3 Nr. de echipamente functionale utilizate in [Calculatoare - 18,
procesul educational Imprimante —4, prolectoare- 7,
televizoare - 2
4. Nr. de titlurt de inclusiv pentru disciplinele def 24
culturdi generala
5. Nr. de titlurt de inclusiv pentru disciplinele | O
despecialitate
b. Nr. de titluri de presd periodics in bibliotecd | 0
7. Nr. de volume in babliotecad achizifionate in. | 3
ultimul an
8. Nr. de volume in bibliotecd achizitionate in' | U
ultimul an. inclusiv pentru disciplinele de
culturdi generald, imclusiv de specialitate,
Inclusiy artistica




2. Asigurarea elevilor cu cimine.

Anexa 5.3
' Coloana | Titlul coloanei
1. Numirul de ordine al institutiel de 42
invatamant profesional tehnic
2. Denumirea institufiel de invatdmant Scoala Profesionalil s. Ciuman
professional tehme r.Taraclia
3 Nr. de gdmine I
4. Tipul cdminului conder
3. Capacitatea de cazare conform protectului 170
B, Numérul de elevi care solicitd cimin 70 -
| 7 Numirul de perspane cazare 72
| 8 | Categorii de locatari, inclusive elevi 70
9. Categorii de locatari, inclusive cadre didactice | 0
angajaie de baza
L), Categorii de locatari, inclusiv cadre didactice I
angajate pnn cumul
11. | Categorii de locatari. inclusiv personal 0
nedidactic
12, | Alle categorii de locuilori |
) Suprafata medie, m” per/elev cazat in camin 13,5, m’
14, % asiguriri elevilor cu cimin 43% B -
15, Suprafafa totald a cdminulw 2294 m.p ]
16 Suprafata locuibila 1147 m.p.
17 | Numarul total al punctelor de conexiune & T
camimulu -
3. Activitatea economico-financiari a institutiei de invitimint
profesional tehnie
Anexanr S 4
| Coloana | Titlul coloanei
' l. Numirul de ordine al institutiei de 42
inviitimant profesional tehnic
2 Dienumirea institutiel deinvatamant Scoala Profesionald s Ciumai
profesional tehnic r Taraclia
3. | Alocdri bugetare conform planului de 4174 mui let
finantare
4 B ugel executat pentru pericada de 6 luma | 2016,22 mii lei
anului curent
i Venitun colcctate 14,39 mii lei -
B Cheltuieli, inclusiv pentru remunerarea
muncii 996,82 mui lea
& Cheltuieli, inclusiv contributii laasigurfirile’ 378,11 mii lei

sociale de stat




8, Cheltuelt, inclusiv bursa
9, Cheltuel, inclusiy plata marfurilor si 290,45 mi ler
servicilor, inclusiv pentru energie ]
electrica, lemica,arge i Bl o2 e
[0 Chgll_ujmmsiu manuale.
ediiiperiodice 0
11 Cheltuieli, inclusiv procurare deutilaje
pentru instruire, calculatoare 0
12. | Cheltuieli, inclusiv reparatii capitale I
13 Cheltuell, iﬂ::luah'Epﬂmtii curente: g
14 Alte cheltueli
269,29 mii a1
V1. Parteneriatul social
. Implicares institutiei de invatdmint profesional tehnic in
proicete nationale $i internationale
Anexei 6.1.
Coloana | Titlul coloanei |
I Numarul de ordine al institutiei de 42 '
inviitimant profesional tehnic
2. Denumirea institutier de inviamant Scoaln Profesionali s.Ciumai
profesional tehmic r.Taraclia .
3 Nr de proiecte 0 ;'
> fnclusiv, locale () . |
5. Inclusiv, nationale
[ 6 ]nclusm, iﬁterﬁﬁtiﬁn&le - B )
7. Investitii (conform contractului), 0 "
dininstitutie ‘
8 Alocatii (conform contractulul), din partea | O B
proiectului '
9. Nr. de proiecte cu seopul de formars a 0
personalului, de mobilitate academicia ‘
elevilor sau alte scopun |
Anexa 6,2,
2. Implicarea institutiei de invafAimiint profesional tehnic in proiecte
nationale si internationale
i Denumirea Penipada de | Alocatil [ mvestitu (mii iei) Beneticii/ nr, de
' prorectulu desfagurare | din institutic | de la partener | persoanc
|
2. - o
.
3|




Fanry

3. Consolidarea platformei de dialog social, inclusiv in scopul delegirii
elevilor la stagiile de practica.

R _ Anexa 6.3
Coloana | Titlul coloanet |
3 Numirul de ordine al institutier de invatamant 42
profesional tehnic
2 Denumirea institutier de invatamant profesional Scoala Profesionald s.Ciumai
_ tehnic r.Taraclia
3 Nr de parteneri sociali, intreprinderi, asociatii | 42
gic.
4. | Inclusiv. na’pinn:aTi 47
5, Inclusiv, internationali - s
6. Nr. de contracte/acordun de colaborare 73
iticheiate in anul de studii
7 Investitii {conform cuntractulﬂi_f};-&i_n_inantutie | = ———
8 Alocatii (conform contractulu), din pariea -
proiectului :
9. | Scopul parteneriatului | Organizarea stagiilor de practica
Consolidarea platformei de dialog social
Anexa 64
Parteneri | Nr., dataincheierii | Alocafil / investitii, mii lgi | Scopul | Realizar,
socialt, compactudw/, | contractului | beneficil
intreprinderi, acordului de din institutie | dela -
asociatii efc. colaborare partener
1.
2 i - . -
CONCLUZII

ACTIVITATEA SCOLHI PROFESIONALE DIN S.CIUMAT 2018-2019 AN DE STUDII
ANALIZA SWOT

Puncie tari:

» Proiectarea 51 organizares procesulu instructiv-educativ conform standardeloractuale ale
procesului didactico-gducativ

» Inanul de studii 2018-2019 au fost pe deplin realizate Planurile 5i Propramelede studii la wate
meseniile yi Programul de activitate &l Scolii Profesionale din s Clumai aprobut la Consihul
Profesoral in sedinfa din septembrie 2018

~ Realizarea activitdjilor plamficate la nivel de imstitutie s1 subdivizium

» Monitprizarea, consilierea gi evaluarea procesului instructiv-educativ in scopul dimensionarii
valonii formative nou adaugate ’




» Redlizarea evaluani interne cu scop de orientare si optimizare a invjani

» Aplicarea masurilor pentru imbunatifirea frecvente elevilor

» Aplicarea masurilor disciplinare elevilor

# Activitaiea de predare — invitare - evaluare s-a desfagurat punindu-se accent pe realizarea unui
invatamint de calitate,

» Metodele gi mijloacele de invitare moderne — centrate pe elevi - sunt utilizatede ciitre

majoritatea cadrelor didactice la nivel maxim pentru obfinerea unui invifimintde calitate, cu
absenie s1 incalcdn a Regulamentului.
~ Suspimerea examenelor de absolvire in trei etape favorizeazd obtinerea rezultatelor finale bune
# |'ormarca continud in scopul cresterii performanielor profesionale,
~ Ameliorarea parfiald a bazei tchnico-materiale

Punctie slabe:

» Comunicarea cu elevii 1 consifigrea acestorn in legitura cu absenteismul

» ldentificarea elevilor care intdmping dificultd de invatare si aplicare instrutriidiferentiate in
cadrul orelor de curs si instruire practica.

» Informarea §i comunicarea dificild cu parinii din cauza plecani acestora pestehotare

Notarea aritmicd/ nerespestarea graficulul pentru suspinerea restanjelor

Dificultifile de adaptare la noile tipurn de cerinje depdsese uneori capacitateade asimilare i

infelegere a elevilor

Implicarea redusa a unor elevi in procesul de autoevaluare si in activitifile deinvajare.

Realizarea unw numir redus de interasistente la ore

Folosirea insuficientd a instruiri diferentiate a elevilor

Insuficienta cadrelor didactice de specialitate

Al

b

YN YY

in scopul perfectionarii activitafii Scoliii pentru anii viitori ne propunem:

~ Continuarea modermzirii bazei tehmeo-matenale a scolil (mobilier, utilapiehnic, mulaje,
mostre, tehmea de calcul, manuale, teraturd de specialitate),

» Perfechionarea §i autoperfeciionarea cadrelor didactice, autoperfec{ionareacontinua in cadrul
Comusiilor Metodice, asistir reciproce.intruniri metodice republicane, conferinie, seminare,
cursurilor de perfectionare.

» Monitorizarea sinicid a frecvenier la are a elevilor §i implementarea unormiisuri de combatere a
absenteismulul.

» Oferirea unui program de activitia de pregétire eficienta a elevilor, pe tot parcursul anului
seolar, la disciplinele la care sustin probele in cadrul examenului de calificare.

» Participarea la programele de formare contunud a cadrelor didactice indomemul specialitapn g1
al didacticii disciplinet, inclusiv in vederea dezvoltinicompetenielor de elabarare a tipurilor de
item propugt la probele de evaluaredin cadrul examenelulul de-calificare.

» Dezvoltarea cunostinfelor practice si aptitudinilor specifice ale eleviloradecvate calificarii.

» [ncurajarea spiritului comipetitional, al calitifii si responsabilititii in rindulelevilor

»~ Diminuarea absenteismului, prin monitorizarea frecventer elevilor introducerea sistemului de
monitorizare a prezeénter la scoald a elevilor informarea permanentd a famililor privitor la
frecventa si comportamentulelevilor, la rexultatele scolare ale acestora

» Acordarea unei atentil deosebite aspectulw calitativ al actulw didachce, imbinarea metodelor



Al

traditionale cu cele alternative, inregistrarea rezultatelorstabilivea unor misur ameliorative in
vederea eficientizarii procesului instructurstructuri educative.

Completarca tuturor documeniclor de studii conform legislajiel in vigoare,

Mentinerea ritmului 51 a calititii evaludfirii

Respecterea cu strictefe s1 asigurarea studieril actelor normative a angajajilor implicati in
managementul financiar,

Preocuparea permanentd pentru objinerea performanjelor prin participarea elevilor scoli la
CONCUrsurt.



