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Date generale cu referire la

. Profilal institutiei de invitimint

institutia de invitimint profesionaltehnic

Anexeinr, 1.1
Coloana | Titlul coloanet
I Numdrul de ordine al institutier | 42
de invitimént profesional tehnic | - _ 11}
2. | Denumirea institufici de Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
invatimint profesional tehnic
3 Tipul de proprietate: Institupie publica
4 Fondator Ministerul Educatiei,Culturii si Cercetiirii al
RM
5. Tipul programelor: Nivel 111 .
6. | Tipul programelor; Nivel IV
1 Tipul programelor: Mivel V
8 Anul fondéri 08.09.1978
9, Anul ultimei reorganiziri, nr. HG nr. 786 din 23,06, 2016,
HG -
10. | Adresa juridicd, inclusiv pentra | MD-7420, r. Taraclia s.Ciumai str, M.
sediile arondate Lomonosov nr, 13
11. email iumaiEmail ru
12, web |
13| director TUN Maria 1
14. telefon director / anticamerd nr. de telefon: 029433913/029433914
15. Anul aprobdrii planului de PDS: 25.11,2016
dezvoltare strategic a institutiel -
de invatamant
16. Acreditarea institufiei de Nu sunt
invitimant (nr. HG / data)
17 | Autorizare provizorie a instifutiel | Wy sumt =~ ]
de mvatamnt tehnic
15 Programe de invatimint

acreditate
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I. Structura institutiei de invitimént profesional tehnic
Organigrama Scolii Profesionale s Ciumai r.Taraclia
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2. Caracteristica programelor de formare profesionald ale institutiei de
invtimdint, inclusiv de scurtd durati.

Anexa 1.2,
N | Nivelul Domeniul de formare | Codul Specialitatea | Nr.de Durata
d/ | programului | profesionald specialitd | /meseria Credite | programulu
o | deformare tai de studii
profesionalf | meseried
1 2 3 4 5 [ 7
2 111 721 Prelucrarea T21004 Brutar 2 ami
_| alimentelor
3 I 1041 Servicii de 1041018 Tractonist 2 ami
transport
4 i 715 Mecanicd g T15005 | Electrogarosu 2 ani
prelucrarea metalelor dor-montator
Anexa 1.3.
Coloana | Titlul coloane
2.5 Nivelul ISCED-2011: Nivelul 110
programului de
formare
profesionali
3 Domeniul de formare 721 Prelucrarea alimentelor
rofesionsls 1041 Servicii de transport
Il 715 Mecanica §i prelucraredmetalelor
|
4. | Codul specialitigi / 721004
meseriei 1041018
715005
e Specialitatea / meseria Brutar
Tractonist
Electrogazosudor-montator
f. Nr. de credite de studii
T Dwurata programului 2 ani




4. Cadrul juridic al institutiei de invitimént profesional tehnic

Anexanr, 1.4,

1. | Codul educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014 |
2. | Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03 2003 :
3. | Strategia de dezvoltare a invatAmantului vocational / tehnic pentru anii 2013-2020,
aprobati
prin Hotérdrea Guvernului nr.97 din 01.02.2013 .
4. | Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald, al specialititilor si calificinlor
pentru pregitirea cadrelor in institutiile de invitiman profesional tehnic
postsecundar i
postsecundar nontertiar, aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr 853 din 14122015
5. | Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al meseriilor/profesiilor,
. aprobat prin
| Hotdrarea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015
6. Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatimint
! profesional
.| tehnic secundar, aprobat prin OME nr 840 din 21.08.2015
i 7. Cadrul de referintd al curriculumuluwi pentru invatiméntul profesional tehnic, aprobat
prin
OME nr.1128 din 26.11.2015
8. | Planul-cadru pentru inviitimintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME
nr. 1205 din
16.12.2015 A
9. | Regulamentul de orgamizare a studiilor in invitimantul profesional tehmic
postsecundar 51 =
postsecundar nonterpiar in baza Sistemulu de Credite de Studin Transferabile,
aprobat prin OME nr. 234 din 25.03.2016
10. | Regulamentul privind organizarea 5i desfisurarea stagiilor de practicd in
invatdméntul profesional tehnic postsecundar 51 postsecundar nonterfiar, aprobat
prin OME nr. 1086 din
29.12.2016
I1. | Regulamentul privind stagiile de practica in productie in inviitimantul profesional
tehnic
secundar, aprobat prin OME nr.233 din 25.03 2016
12. | Statutul institutiei publice inregistratnr.251 05 august 2016
13. | Codul etic S
| 14. | Alte Regulamente de ordin intern




II. Date statistice cu referire la elevii institutiei de invitimint profesionaltehnic
1. Informatie cu referire la numiirul grupelor de elevi in anul de

studii
Anexa 2. 1.
| Coloana ] Titlul coloane:
| 1. Numirul de ordine al institufiei | 42
| deinvagamant profesional tehnic
1, Denumirea mstitufier de Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
invatimént profesional iehnic
3. Nr. total de grupe de elevi B
4. Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de nivel V.
5, Inclusiv la programe de nivel V| O
f. pe am de studn 0
7 0
g Nr. total de grupe de elevi la 0
programe de mvel IV
9. Inclusiv la programe de mivel IV | O
10, pe ani de studn 0
11. 0
12, ]
13 0
14 Nr. total de grupe de elevi la &
programe de nivel 111
15. Inclusiv invitimant duaf 1] }
16,
17. Inclusiv la programe de mivel lIl | Nr. total de grupe la anul | - 3
1%, pe ani de studii, cu exceptia Nr. total de grupe la anul 1T - 3
19, grupelor prin invitimant dual
20. Inclusiv cu limba de instruire
| 21: 6 de grupe de elevi, cu instruire in limba rusd
e e




2. Informatie cu privire la contingentul de elevi ai institutiei de
invitdmint profesional tehnic in anul de studii la data de 01 octombrie 2018

Anexa 22
Coloana | Titlul coloanei
1. Numdrul de ordine al institutiel de 42
invatimant profesional tehnic
2, Denumirea institutiei de invatimdnt | Scoala Profesionala s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic
3. Total elevi la data de 01.10.2018 147
4, Total elevi la programe de nivel V
=S Total elevi la programe de nivel V pe
&, ani de studii
B Inclusiv din alte tiri la programe de
' mivel V
9 | Total elevi la programe de nivel V : ==y
10, Total elevi la programe de nivel IV
11, | peani de studii
12
13
15. | Inclusiv din alte tari la programe de
nivel [V
16, Total elevi la programe de nivel 111 147
17 Total elevi la programe de mvel IT1
18 pe ani de studii - invatamant dual
19. | Total elevi la programe de nivel Il | Nr. de elevi la anul 1 - 75
20. | pe ani de studii — cu exceptia celor | Nr. de elevi la anul 11 - 66
21. de la invaitiméant dual
22. | Inclusiv din alte tari la programe de
nivel 111 —
23, Inclusiv, buget 147
24, Inclusiv, contract 0
25, | Inclusiv, baiets 109
26, | Inclusiv, fete 38
27. Apartenenta etnici Muoldoveni - 34
28, Romiéni - 0
29, Ucraineni - 23 =
a0, Rusi- 14
3l Romi - ()
|32 | Bulgari, phgdug - 76
33 Limba de instruire | Rusd - 147

14, Br. de elevi care efectusazi studiile in |
35, te limbi

36.

Studierea limbilor strine |

I

38,

limba engleza - 147

limba francezd - 0

alte limbi -0




3. Informatie cu privire la dinamica contingentului de elevi al institutieide

invitdmint profesional tehnic.

Anexel nr, 2.3,
| Coloana | Titlul coloanei 1
L. Numdrul de ordine al institutici de | 42
inviitimint profesional tehnic .
2. | Denumirea institutiei de invatdmint | Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic |
[ 3 Total elevi la data de 01.10.2018 1 147
4 Nr, total de elevi plecati in 18
perioada (01,10.2018 -
30.06.2019) anuluw de studii
pentru care se face raportarea
3. MNereusita academica 1
6, Transfer 0
7, Plecati in concediu academic 2
8. Abandon scolar | 12
9, Plecare dupa BAC |0
10. | Altecawee _3 =
1. | Nr. total de elevi venifi in perioada ]
(01.10.2018-30.06.2019) anului
de studni pentru care se
faceraportarea
12, Restabilire la studii 0
13, | Transfer 0
14. | Reveniti dupd concediu academic g :
15. Alte cauze
16, Nr. de elevi absolventi ai anului de 63
studii
17, Nr elevila1.07.2019 i
la sfirsitul anului de studii pentru
care se face raportarea
18 Nr. total de elevi inmatriculat efectiv | 75
la 01 octombrie in sesiunea de
admitere 2019
19, Nr. total de elevi 141
20. | Buget 141
21, Contract B
22, Nr. total de elevi 141
3 Buget
24, Contract |
| 25 Nr. total de elevi 141
26. | Buget -
27. Contract =
28, | Baieti 107
29. Fete i 34




L. Informatie cu privire la nr. de elevi inmatriculati in anul curent..

Anexa 2.4
Coloana | Titlul coloanei =
1. Numirul de ordine al institutier de 42
inviitAmant profesional tehnic
2. Denumirea institutiel de invatimant Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehmnic
3. | Mr. total de elevi admisi conform planului | 75
. de inmatriculare
4. Inclusiv, la buget 75
5, Inclusiv, la contract
6. Nr. total de elevi admisi conform planului |
de inmatriculare la programe de nivel V
1 Inclusiv, la buget
& Inclusiv, la contract
9. Nr. total de elevi admisi conform planulu
de inmatriculare la programe de mivel IV |
10. | Inclusiv, la buget '
11 Inclusiv, la contract |
12. Nr. total de elevi admisi conform pEa.nulm ] 15
de inmatriculare la programe de nivel 111
13 Inclusiv, la buget 75
14, Inclusiv, la contract 0
15. | Mr. total de elevi inmatriculati efectivin | 75
anul de studii
16. | Inclusiv, la buget 75 -
17. Inclusiv, la contract 0
18, Biieti 57
19. | Fete 18 -
20. | Nr. total de elevi inmatriculati laprograme
de nivel V
21, Inclusiv, la buget
. Inclusiv, la contract
23, Mumdrul elevilor rimasi fird
ocrotirepirinieasci
24, Numdrul elevilor din raioanele de est
25, | Numirul elevilor cu dizabilititi
26. | Dizabilitati de grad sever (gr.1)
27. | Dizabilitati de grad accentuat (gr.2)
28, | Dizabilitate medie (Gr.3)
29, Nr. total de elevi inmatriculati la
| programe de nivel IV
30. | Inclusiv, la buget

31

| Inclusiv, la contract




33

MNumdrul elevilor rimasi fird ocrotire
périnteascd

33 MNumiirul elevilor din raioanele de est
34. | Numdarul elevilor cu dizabilititi
35. | Dizabilitafi de grad sever (ar.1) ==
36. | Dizabilitafi de grad accentuat (gr.2)
37. Dizabilitate medie (Gr.3)
38 Nr, total de elevi inmatriculati la 75
programe de nivel I11
39. | Inclusiv, la buget 75
40. | Inclusiv, la contract 0
41. | Mumarul elevilor rimasi fard ocrotire 0 o
périnteascé
42 Numidrul elevilor din rajoanele de est 0
43 | Numirul elevilor cu dizabilititi 0
44. | Dizabilitati de grad sever (gr.1) 0
45. | Dizabilitati de grad accentuat (gr.2) 0
46. | Dizabilitate medie (Gr.3) 0
2 Informatie cu privire la nr. de elevi absolventi ai anului de studii.
Anexa 25,
Coloana | Titlul coloane
1. Numiérul de ordine al institutier de 42
invitdmant profesional tehme
% Denumirea institufiei de invatimént | Scoala Profesionald s.Ciumai r.Taraclia
profesional tehnic -
3 Nr. total de elevi absalventi 63
4. Inclusiv, la buget 63
5 Inclusiv, la contract 0
6. Inclusiv bdieti 4%
T Inclusiv, fete 15
§ Nr. total de elevi absolventi |
9. Inclusiv, la buget
10. Inclusiv, la contract
11. | Nr. total de elevi absolventi 1
12, Inclusiv, la buget
13. Inclusiv, la contract
14, Nr. total de elevi absolventi 63
15. Inclusiv, la buget | 63
16, Inclusiv, la contract |
17. % absolvengilor din nr. celor admisi | 87 %
initial




Anexa 2.6.

Informatia cu referire la nr.de elevi absolventi in cadrul
programelor de formare profesionald in anul de studii

N Mivelul Domeniul de Codul Specialitat Durata Mr. de elevi | %

d/p | programului | formare profesiona | specialitdti | ea/meseria program | absolventi ai | absolventi
de formare | 1& i'meseriei ulusi anului  de | or din or.
profesionald srudii celar

admig
inigial
1 3 4 5 6 7 | B
1041 Servicii de | 1041018 Tractorist 2 ani 20 | 88
transport '
|
1| 715 Mecanicd si 715005 Electrogazosu 2 ami 22 | 9%
prelucrarea dor-montator
metalelor
721 Prelucrarea 721004 Brutar 2 ani 21 T2
alimentelor
63 B7%

A Informatie cu privire la frecventa elevilor in anul de studii.

Anexa 2.7,
Coloana Titlul coloanei
1. Mumirul de ordine al institutiei de 42
inviitimant profesional tehnic este similar -
pentru toale anexele
2, Denumirea institutiel de invitimant Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia
profesional tehnic
3, Nr. total de ore absentate 4800
4, Inclusiv,motivat 2781
.1 Inclusiv,nemotivat 2019
é, Nr. total de absenie la un elev 32,65
T, | Inclusiv,motivat 18,91
8. Inclusiv, nemotival 13,73
9. - Nr. de elevi care au absentat nemotivat 0
peste 40 ore
1. Nr. de elevi care au absentat motivat 0
peste 60 zile
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4 Evidenta elevilor rimasi fird ocrotire parinteasci

Anexa 2 8

Coloana

Titlul coloanei

MNumidrul de ordine al institufiel de
invitimint profesional tehnic este similar
pentru toate anexele

42

Denumirea institutier de invatiméant
profesional tehnic

Scoala Profesionald s.Ciumai r Taraclia

Numiirul total al elevilor rimasi firs
ocrotire printeasca

10

Inclusiv, la programe de nivel V

SR S EEE SRR S,

[nclusiv. la programe de nivel [V

Inclusiv, la programe de nivel 111

Inclusiv, pe anii de studii, anul |

Inclusiv, pe anii de studii, anul 11

Inclusiv, pe anii de studii, anul 111

Inclusiv, pe anii de studii, anul IV

Inclusiv, pe anii de studil, anul ¥

Inclusiv in ultimul an de studii

Inclusiv, bdieti

Inclusiv, fete

e ——— —

MNr, de elevi cu statut orfan

| Nr. de elevi cu statut sub tuteld

5 Informatie privind elevii cu dizabilitati.

Anexa 2.9,

Coloana

Titlul coloanei

Numdérul de ordine al instituties de
invitdmént profesional iehnic

42

Denumirea mstitutiel de invatimant
profesional tehnic

Scoala Profesionald s.Ciumai r. Taraclia

Numdrul total al elevilor cu dizabilitat

2
|1

Inclusiv, fete

R

Inclusiv, la buget

(%]

Inclusiv, la contract

ol el =l sl

Inclusiv, la programe de nivel V

| La programe de nivel V., inclusiv, baieti

La programe de nivel V, inclusiv, fete

11.

Inclusiv, la programe de nivel IV

12.

La programe de nivel IV, inclusiv, bdieti

mazmann

13.

4.

Inclusiv, la programe de nivel 111




15. ' La programe de nivel I11, inclusiv, baiepi | |
16. La programe de mivel 111, inclusiv, fete 1
17, Dizabilitapi de grad sever (gr.1) |
18, Dizabilitati de grad accentuat (gr.2) 1
19, Dhzabilitate medie (Gr.3)
20, Inclusiv, pe ani de studii, anul | .
21. Inclusiv, pe anii de studii, anul 11 |
22, Inclusiv, pe anii de studii, anal 1T
23 Inclusiv, pe anii de studii, anul IV
24, Inclusiv, pe anii de studii, anul V
25, Inclusiv in ultimul an de studii 0
26, Tipul dizabilitifii, auditiva
7, Tipul dizabilitagi, vizuala
28, Tipul dizabilitigii, locomotorie
29, Tipul dizabiludtii, asociatd 1
30. Alte tipuri 1
6 Contingentul de elevi din raicanele de est
Anexei nr.2.10,
Coloana | Titlul coloanei
1. Numidrul de ordine al institutiei de 42
invtimant profesional tehme N
2, Denumirea institutiei de inviitdmant Scoala Profesionald s Ciumai r. Taracla
profesional tehnic
3. MNumdirul total al elevilor din raioanele de | 0
' esl
4, Inclusiv, buget 0
- Inclusiv, contract 0
"6 | Inclusiv, pe anii de studii, anul | 0
| 7. | Inclusiv, pe ami de studii, anul 11
8 | Inclusiv, pe anii de studii, anul 111
| 5 Inclusiv, pe anii de studii, anul TV
10, Inclusiv, pe anil de studn, anul V
11. Inclusiv in ultimul an de studii 0




7. Rata de ocopare in cimpul muncii a absolventilor din

invifiméntul profesional tehnic

Anexa 2.11.

Titlul coloane:

Numérul de ordine al institugiei de
invatimant profesional tehnic

Denumirea institutiei de invitimant
profesional tehnic

42

Scoala Profesionala s.Ciumai r Taraclia

Angajati in cimpul muncii pe specialitate

. Angajati in alt domeniu

| Afacere proprie { antreprenor)

Continud studiile

MNeangajat

Serviciulmilitar

bl et Bl i e e

Concediu de ingnijire a copilulu

Plecat peste hotare

Alte preveden

12.

38
10
0
0
16
2

1
Fs
0

Total absolventi

63

8 Informatie cu privire la numirul de bursieri.

Anexa 2.12.

Coloana

Titlul coloanel

Modul de completare

Numdérul de ordine al institutier | 42
de invatimint profesional tehnic |

[

Denumirea institutien de
invitAmint profesional tehnic

' Scoala Profesionald s Ciumai r Taraclia

Nr. mediu de burse | 147

Inclusiv, buget | 147

Inclusiv, contract 10

Inclusiv, nr. mediu de burse de | 0
studn la programe de mivel V

Inclusiv, nr. mediu de burse de 0
studii la programe de nivel IV

Inclusiv, nr. mediu de burse de | 147

studii la programe de nivel [l

Nr. mediu de burse sociale il

10

Nr. de burse de ment, inclusiv 1]
Bursa Presedintelui

11.

HMr. de burse de ment, inclusiv
Gaodeamus




. Managementul institutiei de invatAmant profesionaltehnic
. Misiunea si strategia de dezvoltare a institutiei de invitdimint
profesional tethnic

Misiunea si scopurile
Misiunea institutie:
Dezvoltarea invitméntului, intru asigurarea educatier de calitate bazatd pe principii
educationale 51 competente profesionale:
1. Competenfe de invajare
Competenfe de a stipini metodologia de integrare a cunostinjelor de baza despre om s
societate in scopul satisficern nevoilor i acfiumilor pentru imbundtifirea calitifii viegi
personale 5i sociale.
2. Competente de comumicare;
Competente de a comunica argumentat in limba materna folosind terminologa stiintificd in
domeniul ales.
3. Competente actional — strategice:
Competenie de prolectare a afacern de a gisi solufii de rezolvare a problemel apdrute in
diferite situatn critice. Competente de a actiona creativ si autonom in cazun exceptionale si
o colaborare activa in condijil de activitate colectivi,
4. Competenfe civice — morale:
Competenfe de & mamfesta o pozitie civica activdl in societate. Competente de analiza §i
evaluare pozitivi a problemelor sociale legate de orientare religioasd, sexuald.
5 Competenfe de autocunoastere:
Competente de analiz criticd asupra propriei activitaji Tn scopul autodezvoltirii continuie i
autorcalizirn personale in difente domenn. Competente de a-s1 asuma responsabilitifi pentru
a duce un mod sanatos de viatd fard a crea probleme celor din jur,
6. Competenfe culturale: -
Competenfe de a se onenta in valonle culturale a natiumi i etniilor in care vor activa.
Competente de a respecta tradifiile neamului 5i valorile altor natiuni.
7. Competenfe antreprenonale:
Competente de a alege constient viitoarea ane de activitate profesionald, analizind critic
posibilitafile intelectuale 51 material personale profesionals al elevilor.
In acord cu acestea strategiile Scolii Profesionale s.Ciumai r. Tarachia sunt:
+~ Prestarea unor servici educationale de calitate, adaptate permanent nevoilor unei societati
bazate pe cunostere in conformitate cu noile tehnologii $i cu necesitatile pieted fortel de munci;
# Crearea unei cultun institufionale care sa incurajeze implicarea intregului personal educagional
51 administrativ {n adoplarea unei elici a imbundlatirii continue a calitdii;
~ Evaluarea permanenta a calitiitii in procesul educajional, depistarea neconcordaniei cu ceninjele
existente §1 corijarea elementulw neconform in locul s1 la momentul in care a apérut;
# Dezvoltarea continud a institufie
Proiectarea, realizarea 51 evaluarea procesului educational in contextul curricule: modernizarte,
# Indicaton de performanta:
a) de produs: Crearea condifiilor favorabile de dezvoltare a sistemului de invifimant in scoald
b) de rezultat- Ponderea proiectelor didactice de lungd duratd 51 proiectelor didactice la ore
caltative, elaborate in contextul ngorlor curmiculer modernizate. Ponderea activitifilor
educationale de calitate de eficientd: Cheltwieli médii pentru: dotarea institutien scolare;
consolidarea bazei tehnico-materiale.

b |



Admimstratia institufier de invatdmint define documentatia tehnicl, sanitaro-igienici si medicald,
prin care se atestd pregitirea scolii pentru desfisurarea procesulw educational; Administraia
institufien de invitdmint asigurd siguranfa tuturor elevilor pe toatd durata programulw scolar 5i la
toate activitdtile scolare §i extrascolare realizateln institutie se aplicd proceduri legale de organizare
institutionald si de interrventie a lucritorilor institutiei de inviitimint in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului; Administratia institutier de invitimint are definite in planul strategic
51 planul operational de dezvoltare, mecanisme de asigurare a participdrii elevilor la solutionarea
problemelor 51 luarea decizillor care vizeazd direct viafa lor scolard; Administratia institutiel de
invitdmint dispune de mecamisme pentru identificarea 5i combaterea onciror forme de
discriminare; Administratia institufiel de invafimint asigurd protectia datelor cu caracter personal si
asigurd accesul, conform legn, la datele de interes public; Planunle strategice 51 operationale ale
institutiel sint explicit onentate spre asigurarea calititi educatier; Administratia institutiei are 5
aplicd un mecanism de monitorizare / automoniton zare a eficientel educafionale in institufie.
Institufia de invifimdnt prezintd in conformitate cu Planul anual de activitate al institupiei de
invilimaintl obiectivele de achivitate, activitdfile intreprinse 51 indicatorii de performanti. Planul
strategic §i cel operafional al institufiei cuprinde finte i activithfi specifice diferitelor comunitafi
culturale, etmice, hngvistice, religioase, precum si activitdifi de combatere a stereotipunlor si
prejudecatilor, cu participarea cadrelor didactice, elevilor si altor membn ai comunitdgii, Institufia
informeazd personalul, copii 51 reprezentantn lor legali cu privire la procedunile de prevenire,
wdentificare, semnalare, evaluare 51 solufionare a situapiilor de discriminare; Institupa asigurd
spatiile scolare adecvate particularititilor de gen. Institupia dispune de personal format pentru
aplicarca proceduni legale de orgamizare institutinald 51 de intervenfie a lucritonilor inshitutiel de
invagamint in cazunle de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. Organele admimstrative
consultative conform Regulamentelor in vigoare sunt:

# Consiliul profesoral;

# Consiliul de administragie;

# Consiliul de etica,

» Consiliul elevilor;

Subdiviziumi 51 conducdtoni acestora din cadrul institutiei de invatimant profesional tehnic sunt:

# Comisia metodicd «Disciplini speciales - Sahmuradean Svitlana

» Comisia metodicd «Disciplin de culturd generalan- Mantea Prascovia

Consiliul Elevilor, ales in mod democratic $1 auto-organizat, care parhicipd la luarea deciznlor cu
privire la toate problemele de interes pentru elevi; Institufia are un Consiliu de Administratie cu
repezentanii ai pdrinfilor, care 1a decizii $i activeazd in baza unui plan coordonat orientat spre
asigurarea educapiel de calitate pentru tofi copiil; Institufia creeazd toate condifiile pentru ca elevii
sd comunice in limba romand i 54 invete limba etnier majonitate din comunitate;

2. Asigurarea calitiatii forméirii profesionale a elevilor in cadrul
programelor de formareprofesionali

Comisia pentru evaluarea internit 51 asigurarea calitifii (CEIAC) reprezintd organul intern al
Scolii Profesionale din s.Crumai r. Taraclia, infiintata in temeiul art. 65 pet.5 al Codului Educafies
al RM nr. 152.2014, OrdinuluiMinisterului Educagiel,Culturii si Cercetim al RM ; Planului-cadru
pentru invatimantul professional tehnic secundar, aprobat de MECC.,

Obiectivul Comisiei pentru evaluarea internd $i asigurarea calitafii este de a efectua evaluarea gi
monitorizarea interna a calitapi educatiel oferite de Scoala Profesionald din 5.Ciumai cu scopul de:



a) a evalua capacitatea institutionald 51 eficacitatea educafionala.

b) a testa capacitatea organizafiel privind managementul calitifi.

c¢) a elabora strategii de permanentd ameliorare a calitafi invatamantului.

CEIAC a Scolui Profesionale din s.Ciumai urmareste:

a) Imbunatafirea calititii intregii activitdfi din scoald;

b) Elaborarea si coordonarea aplicini procedurilor si activitifilor de evaluare si asigurare a calitifii;
¢) Elaborarea anuald, prin procedun interne un raport privind calitatea serviculor educagionale si
propune mésun de ameliorare;

d) Realizarea anualk a sondajelor de investigare a opfiuntlor elevilor, absolvengilor 51 angajatorilor
privind calitatea serviciilor educationale;

e} Elaboreazi propna baza de date si informain privind calitatea servicitlor educationale prestate,
structurate pe standarde si indicatoni de performanta la nivel institutional si pe fiecare ane
curriculard.

f) Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiel grupurilor semnificative de interes (elevi, péringi,
cadre didactice, comunitate locald);

) Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educagionale.

In aceste conditii se modifica cennfele impuse sistemului de pregatire a muncitonilor in $coala
Profesionald din 5. Ciumai, apare ca componenta esenfiald asigurarea calitifii absolventilor scolii.
Sistemul de management al calitifu se impune ca parte complementard a managementulu strategc
in Scoala Profesionald din s.Ciuma,

Anexa 3.1.
Coloana | Titlul coloanei I
1. Numirul de ordine al institutiel de 42
invamant profesional tehnic | |
2. Denumirea institufie: de Scoala Profestonald s Ciumai r. Tarachia
invatamaint profesional tehnic o
3. Forma de evaluare Emgntprum mn_g,i‘prﬂba 'P.l'ﬂ.ﬂtil:ﬂ}
Nr de elevi admisi la probele de 63
absolvire
5 Admisi inclusiv din anii precedenti u
6. Nr. de elevi, care nu s-au prezentat la 7

susfinerea probelor de absolvire

7. Nr. de elevi, care au sustinut probele de
calificare cu nota medie 10 0
8. Nr. de elevi, care au susjinut probele de
calificare cu nota medie 9,0-9.99

9, Nr. de elevi, care au susfinut probele de | 5
calificare cu nota medie 8,0-8,99

0. | Nr. de elevi, care au sustinut probele de

calificare cu nota medie 7,0-7,99 16
11. Nr. de elevi, care au susfinut probele de
calificare cu nota medie 6,0-6,99 9

2. Nr. de elevi, care au susfinut probele de | 3
calificare cu nota medie 5,0-5,99 | %




13. | Nr. de elevi, care au obfinut la probele de | 0

calificare nota mai micé de 5

14, | Nota medie la probele de absolvire 7.86
i 15, Nr. total de elevi absolventi, care au 56

sustinut probele de absolvire
16. Inclusiv, buget 56 |
17, Inclusiv, contract 0
18, Nr. de elevi, care nu au sustinut probele | 7

| de absolvire
3. Participarea institutiei de invitimiint in concursuri / olimpiade etc.
Anexanr. 3.2,
Participarea institutiei de invatimdént in concursur / olimpiade
Olimpiada la Nivelul local Locul/clasamentul MNumele, Numele,
discipling de studii |/ republican / prenumele prenumele
¢ Umitaten de curs ¢ international elevului profesorubui
Concurs de
specialitateerc.
1.

— == - = : =

4. Asigurarea conditiilor de acces la studii a persoanelor cu cerinfe

educationale speciale
IV. Personalul institutiei deinvatimint )
. Personalul institutiei de invitdméant profesional tehnie.
Anexa 4.1
Coloana | Titlul coloane I
1. Mumirul de ordine al institupier de | 42

invatdmant profesional tehnic

2, Denumirea institutiei de invitimant profesional Scoala Profesionald s Ciumai
tehnic 1. Taraclia

3. Nr. de unitdfi aprobate in state de personal la |' 50,42
01.01.2019 |

4, Nr. de persoane in cadrul institutiei de 42
invataméant _

A Inclusiv, bdrbatfi | 15

6, Inclusiv, femet 27

T Nr. de unititi de personal de conducere 23 °
aprobate in state de personal la 01.01.a anulwr |
curent '

8. Nr. de persoane in cadrul institutiel de 3
invatAmant cu funfu de conducere .

g, Inclusiv nr. de persoane cu grad managerial = | 2




10 Nr. de unitafi de personal didactic aprobate in | 7,06
liste de tanficare la 01 septembne a anulw
pentru care se efectueazi raportarea

1. Nr. de personal didactic titular 18
12. Nr. de persoane angajate prin cumul 4
13. Nr. personal de virstd pensionari 3
14. MNecesarul de personal la disciplina Limba 51 0

literatura roména

15. | Mecesarul de pmnnal la disciplina Limba striin | 0
16, | Mecesarul de personal la disciplina Matematica | 0
17. Mecesarul de personal la disciplina Fizicd 0
18. | Necesarul de personal la disciplina Chimie 0
19, Mecesarul de personal la disciplina Biologie 0
20, | Necesarul de personal la disciplina Informatica | U
21. | Necesarul de personal la disciplina Istorie 0
L 22, Mecesarul de personal la Discipline de specialitate b
23 | Nr. de unitati de personal didactic aprobate | 14 o
| in state de personalla(i1.01.2018 a anului
_ calendaristiccurent
24, | Nr. de persoane in cadrul institutiei de 18
invitimént angajate prin liste de state de
| personal didactic i
25, | Nr. de unitdfi de personal didactic 1
auxiliar,persoane aprobate in state de personal
la01.01. a anului calendaristic curent
26, MNr, de persoane in cadrul institutiei de 1
invitamaint angajate prin liste de state de i

personal didactic auxiliar ,

27, Nr, de unitdti de personal nedidactic aprobate | 32
in state de personal la 01.01. 18

28 | Nr. de persoane in cadrul institutie: de 24
invitimant angajate prin liste de state de
| personal nedidactic

——— —

2, Personalul didactic al institutiei de de invitimént profesional tehnic

Anexei nr. 4.2,
' Coloana | Titlul coloanei |
1. Numirul de ordine al institutiei de invitimant 42
! profesional tehnic
| ¥ Denumirea institutier de invatidmant profesional Scoala Profesionald s Ciumai |
tehnic r. Taracha ,
3. Nr. total de cadre didactice la 01.10.18 18 J
o In;:-:i;.f-:‘rw, bdirbati v
5. | Inclusiv, femei 11
6, Nr. de persoane cu studii superoare . 13 o :
7, Nr. de persoane cu studii medii de specialitate 5 |




Nr. de persoane cu vechimea Tn munca 3-8 ani

Nr. de persoane ¢u vechimea in munci 8-13 ani

10,

Nr. de persoane cu vechimea in muncd 13-18
ani

Nr. de persoane cu vechimea in munca mai
mare de 18 am

12,

Nr. de cadre didactice care au obfinut grad
didactic in anul de studii respectiv

Numérul de cadre didactice persoane cu norma
deplind — cel putin 720 ore

14.

MNumdrul de cadre didactice persoane cu grad
managenal

Numdrul de cadre didactice persoane ersona cu
grad didactic superior

16,

Mumérul de cadre didactice pcrs:lan: cu gra.d.
didactic |

17,

MNumérul de cadre didactice personae cu grad
didactic 11

10

I8,

Numérul de cadre didactice personae cu grad
stiintific

19.

Numiirul de cadre didactice personae fird grad
didactic

Mr. de cadre didactice angajate prin cumul cu
orad didactic

Nr. de cadre didactice angajate prin cumul fird
grad didactic

Nr. de persoane care au promovat stagil de
formare profesionald persoane — de la 10 credite

23,

Nr. de personae care au F‘Dmﬂ\;-lil.-ﬁ:lﬂdult
tematice de formare profesionald continud

e L

4.

Nr. de persoane care au efectuat studu de
recalificare profesionald

25,

Nr. de cadre didactice detindtoare de certificate la
modulul valuarea finalitifilor invatan in
inviitdméntul profesional tehnic

Baza tehnico-materiald a institutiei de inviatiméant profesionaltechnic
Capacitatea institutionald dupd proiect 5i utilizarea reald.

Anexa s 1.

Tithul coloane:

- inviitdmant profesional tehmc

MNumdrul de ordine al institufier de

42

i Denumirea institutiei de invatAmant profesional
| tehme

Scoala Profesionala .’:‘:.Ciumni
r. Taraclhia




ultimul an, inclusiv pentru disciplinele de
culturd generald, inclusiv de specialitate,
Inclusiv artisticl

3. Bloc de studii I
4, 1511.8 m2
_ 5. Camin 1
i f, 573.5m2
_ ¥ I 170 de locuri
B | Sala de festivititi |
.9 | Cantina 1
10. | Sala pentru sport 1
11. _l_féi'é}.l_pmm‘u sport 0
12, Laboratoare i
13. | Sali de calculatoare !
14. | Ateliere didactice I
15. Alte edificii
16. | Terenuri, ha 46,16 ha
17 Gospodiri didactice -
18, Punct medical 1
19, Constructii auxiliare o | 26
20. Mijloace de transport 17
21 Numdrul total al punctelor de conexiune, cu 38
exceptia caminelor
1. Asigurarea materiali a procesului de formare profesionali.
Anexa 5.2,
Coloana | Titlul coloanei -
1, | Numirul de ordine al institutiei de 42
invitAmant profesional tehnic -
2. | Denumirea institufiei de invafmant Scoala Profesionald s.Ciuma
| professional tehmic r. Taraclia
3 Nr. de echipamente functionale utilizate in - Calculatoare - 18,
procesul educational Imprimante -4, proiectoare— 7,
televizoare— 2
4. Nr. de titluri de inclusiv pentru disciplinele de 24
culturd generald
5. | Mr. de titluri de inclusiv pentru disciplinele | 0
despecialitate
. Nr, de titluri de presd periodicd in biblioteca | 0
7. Nr. de volume in bibliotecd achizitionatein | 3
ultimul an
8 Nr. de volume in bibliotecd achizifionate in | O




2. Asigurarea elevilor cu cimine.

sociale de stat

| |

Anexa 5.3,
Coloana | Titlul coloanei |
L. Numérul de ordine al institugies de 142
inviitimant profesional tehnic
2. Denumirea institutiei de invafamant Scoala Profesionali s.Ciumai
professional tehnic r. Taracha
3. | Nr de cimine |
4. | Tipul ciminului coridor
5 Capacitatea de cazare conform proiectulu 170
6. | Numdrul de elevi care solicitd camin 70
7. Numdrul de persoane carate 77
8. Categoni de locatari, inclusive elevi 70
9. Cateporii de locatari, inclusive cadre didactice |0
angajate de baza
10. | Categorii de locatari, inclusiv cadre didactice | 1
| angajate prn cumul
11. | Categorii de locatari, inclusiv personal 0
nedidactic
12, | Alte categonii de locuitori |
13. Suprafata medie, m* perfelev cazat in cmin 13,5, m* |
14 % asigurdri elevilor cu cAmin 43%
15. Suprafata totald a cAminulw 2294 m.p.
16 Suprafata locuibild 1147 m_p.
17 MNumérul total al punctelor de conexiune a I8
caminulu >
3. Activitatea economico-financiard a institutiei de invatAimént
profesional tehnic
Anexanr.5.4.
Coloana | Titlul coloanei
. MNuméfrul de ordine al institutie de 42
invitimint profesional tehnic
8 Denumirea institutiei deinvatidmint Scoala Profesionald s Ciumai
j pﬂ}fﬂﬁiﬂl‘lﬂ.i tehnic r. Taraclia
3 Alocin bugetare conform planului de 4174 mii lei
| finantare
4. Buget executat pentru perioada de 6 lunia | 2016,22 mii Jei
anului curent
5. Venituri colectate 14,39 mui ler
f Cheltuieli, inclusiv pentru rémunérarea
7. Cheltwieli, inclusiv contributii laasiguridnle ¢ 378,11 mii lei




8, Cheltuieli, inclusiv bursa
9, Cheltuieli, inclusiv plata marfurilor si 290,45 mii lei
serviciilor, inclusiv pentru energie TR
electricd, termicd,apd 81,32 mi Jed
10 Cheltuieli, inclusiv manuale,
editiiperiodice 0
11. Cheltuwieli, inclusiv procurare deutilaje
- pentru instruire, calculatoare 0
12, Cheltwieli, inclusiy reparat captale
LR ; i e rr— T 1
13. Cheltuieh, inclusiv reparati curente 0
14. | Alte cheltuieli
269,29 mii lei

V1. Parteneriatul social
1. Implicarea institugiei de inviitimént profesional tehnic in
proiecte nationale 5i internationale

Anexei 6.1,
Coloana | Titlul coloanei
1. Numirul de ordine al institutier de 42
inviithmant profesional tehnic B
2. Denumirea institutiei de invtimant Scoala Profesionald s Ciumai
profesional tehnic r. Taraclia
3 Nr de prolecte 0
4, Inclusiv, locale 0 " =
s Inclusiv, nationale
(4] Inclusiv, internationale
i Investitii (conform contractului), 0
dininstitufie
8. Alocatii (conform contractului), din partea | 0
proiectulu
9. Nr. de proiecte cu scopul de formare a 0 -
personalului. de mobilitate academicaa
elevilor sau alte scopun
Anexa 6.2,
L Implicarea institutiei de inviitimént profesional tehnic in proiecte
nationale si inttrn:;iuuai{

Denumirea Perioada de | Alocatii / investitii (mii lei) Beneficii /nr. de |
proiectului desfigurare | din institutie | de la partener | persoane

o o B ol




3. Consolidarea platformei de dialog social, inclusiv in scopul delegirii

elevilor la stagiile de practica..
Anexa 6.3,
Coloana | Titlul coloanei
l. Mumiirul de ordine al institufiel de invitimant | 42
| profesional tehnic
2 Denumirea institufiel de invitimant profesional | Scoala Profesionald s Ciumai
_ tehnic r.Taraclia
3. | Nrde parteneri sociali, intreprinderi, asociatii | 42
etc.
4. | Inclusiv, nationali 42
5. | Inclusiv, internationali s
6. | Nr. de contracte/acorduri de colaborare 73 1
incheiate in anul de studii
7 Investitii (conform contractului), din institutie | -
8 Alocatii (conform contractului), din partea 5
proiectului
9 Scopul parteneriatului ‘Orpanizarea stagiilor de practicd |
Consolidarea platformei de dialog social
Anexa 6.4,
Parteneri | Nr, data incheierii | Alocatii / investitii, mii lei | Scopul Realizéri,
sociali, contractului / contractului | heneficii
intreprinderi, | acorduluide | din institutie | de la b
asociatii etc. colaborare parnener
1)
d. |
CONCLUZI
ACTIVITATEA SCOLII PROFESIONALE DIN S.CTUMAI 2018-2019 AN DE STUDII
ANALIZA SWOT
Puncte tari:

» Proiectarea $i organizarea procesului instructiv-educativ conform standardeloractuale ale
procesului didactico-educativ !

~ Inanul de studii 2018-2019 au fost pe deplin realizate Planurile §i Programelede studii la toate
meseriile §i Programul de activitate al Scolii Profesionale din 5. Ciumai aprobat la Consiliul
Profesoral in sedina din septembne 2018.

# Realizarea activitijilor planificate la nivel de institujie 51 subdivizium

»  Monitonzarea, consilierea g1 evaluarea procesulur mstructiv-educativ in scopul dimensiondrii
valorii formative nou adiugate. '



~ Realizarea evaluarii interne cu scop de orientare si optimizare a invagarii

»~ Aplicarea misunlor pentru imbuntatirea frecventei elevilor

» Aplicarea masurilor disciplinare elevilor

~ Activitatea de predare - invii{are - evaluare s-a desfisurat punindu-se accent pe realizarea unui
invaamint de calitate.

» Metodele 51 mijloacele de invitare modeme — centrate pe elevi - sunt utilizatede citre

majortatea cadrelor didactice la mivel maxaim pentru obfinerea unw invitimintde calitate, cu
absenie si incilclin a Regulamentului,
» Sustinerca examenclor de absolvire in trei etape favorizeazd obtinerea rezultatelor finale bune
Formarea continud in scopul cresteni performanielor profesionale.
» Ameliorarea parfiald a bazei tehnico-matenale

N

Puncte slabe:

.

Comunicarea cu elevii si consilierea acestora in legitura cu absenteismul

~ |dentificarea elevilor care intdimpind dificultdp de invatare s1 aplicare instruirndiferenfiate in
cadrul orelor de curs s1 instruire practicd.

# Informarea si comunicarea dificili cu périnjii din cauza plecarii acestora pestehotare

MNotarea aritmicd/ nerespectarea graficului pentru susfinerea restanjelor

Dificultdpile de adaptare la noile tpuri de cerinfe depdsesc uneon capacitateade asimilare si

infelegere a elevilor

Implicarea redusa a unor elevi in procesul de autoevaluare si in activitdjile deinviijare

Realizarea unui numdr redus de interasistente la ore

Folosirea insuficientd a instrunrii diferenfiate a elevilor

Insuficienta cadrelor didactice de specialitate

A

v

b G U

in scopul perfectiondrii activitatii Scoliii pentru anii viitori ne propunem:

# Continuarea modernizini hazei tehnico-materiale a scolil {mobilier, utilajtehnic, mulaje,
mostre, tehmica de caloul, manuale, literaturd de specialitate ).

# Perfectionarea si autoperfectionarea cadrelor didactice, autoperfectionareacontinui in cadrul
Comisitlor Metodice, asistin reciproce,intrunin metodice republicane, confeninje, seminare,
cursurilor de perfectionare,

» Monitorizarea strictd a frecventei la ore a elevilor 51 implementarea unormésun de combatere a

absenteismulun.

# Oferirea unui program de activitiji de pregétire eficienta a elevilor, pe tot parcursul anului
scolar, la disciplinele la care sustin probele in cadrul examenului de calificare.

# Participarea la programele de formare continud a cadrelor didactice indomeniul specialitifii 51
al didacticn discipliner, inclusiv in vederea dezvoltirncompetenfelor de elaborare a tipunlor de
itemi propusi la probele de evaluaredin cadrul examenelului de calificare.

# Dezvoltarea cunostinfelor practice 51 aptitudinilor specifice ale eleviloradecvate califican.

- Tncu:ajuma spiritulul competifronal, al calithyn 1 responsabilitafn in rindulelevilor

# Diminuarea absenteismului, prin monitonzarea freeventel elevilor introducerea sistemului de
monitorizare a prezeniei la scoald a elevilor informarea permanentd a familillor privitor la
frecventa si comportamentulelevilor, la rezultatele scolare ale acestora.

» Acordarea unei atenfii deosebite aspectulu calitativ al actulu didactic.imbinarea metodelor



tradijionale cu cele alternative, inregistrarea rezultatelor,stabilirea unor mésur ameliorative in
vederea eficientizini procesului instructurstructuri educative,

Completarea tuturor documentelor de studii conform legislatiel in vigoare,

Mentinerea ritmului 51 a calitiiii evalufni.

Respecterea cu strictefe s1 asigurares studiern actelor normative a angajatilor implicati in
managementul financiar.

Preocuparea permanentd pentru obfinerea performantelor pnn participarea elevilor scolii la
concursuri



