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Capitolul I.
DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de organizare Ei funclion are a Bibliotecii Gimnaziul Roghi, raionul

Dub[sari* Regulament, elaborat in conformitate cu Regulamentul-cadru de organizare 9i

functionare u 
-bibliot..ilor 

publice, aprobat prin ordinul Ministrului Educafiei, culturii qi

Cercetdrii nr. 1g6 din26.02.z0rg,stabileqte misiunea, funcliile, atribuliile qi drepturile Bibliotecii,

structura, precum Ei organizarea activitdlii sale'

1. Regulamentul conline prevederi referitoare la:

1) modul de orgarizare Ei administrare a bibliotecii, alte aspecte privind activitatea bibliotecii;

2) orarul de funclionare a bibliotecii;

3j condiliile de inscriere in calitate de utilizator al bibliotecii;
'4j 

drepturile qi obligaliile utilizatorului Ei ale bibliotecii in raporturile cu acesta;

si firtu serviciilor p. .ut" le presteazd biblioteca, modul Ei condiliile de beneficiere de aceste

servicii;

6) rdspunderea pentru incalcarea prevederilor normative referitoare la activitatea bibliotecii.

Z. Biblioteca, in activitatea sa, asigurd respectarea principiului egalitalii utilizatorilor,

frr[ deosebire de rasd, culoare, nafionalitate, origine etnic6, 1imb6, religie sau convingeri, sex,

v6rstd, dizabilitate, oPinie'

3. Activitatea bibliotecii se organize azd qi se desfbgoard cu respectarea prevederilor

Legii nr. 16012017 cu privire la biblioteci, hotdrArilor Guvernului, Codulr-ri Educaliei al RM

pfi+l,ordinelor Ministrului Educaliei Ei Cercetdrii, Codr,rl deontologic al bibliotecarului (2018)

pr..u- ;i altor acte normative in vigoare care vrzeaza domeniile de activitate a bibliotecilor'

4. Activitatea bibliotecii este coordonatd metodologic Centru Biblioteconomic

Departamental in conformitate cu Regulamentului privind activitatea metodologicd in cadrul

sisiemului national de biblioteci din Republica Moldova (ordinul Ministrului Culturii nr.2 din

13.01.2016).

5. Biblioteca este deschisd in serviciul elevilor qi cadrelor didactice.

6.Biblioteca nu are statut de persoand juridicb, dar dispune de atribute care ii asigurd

identitatea, printre acestea numdrdndu-se: qtampil6 dreptunghilard (fbrd drept de folosire

in operaJiuni financiare), tehnica qi echipamentul de birou, blog.

:r CaPitolul II'

MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBTJI, IILE

$I DREPTURILE BIBLIOTECII

Misiunea bibliotecii qcolare este de a asigura elevilor qi cadrelor didactice accesul la informalie 9i

documentare, de a fi. la dispozilia comunitd{ii qcolare prin serviciile gi programele oferite,

rdspunzdnd nevoilor de informare, lecturd, educare, instruire, invllare pe tot parcursul vie{ii qi

recreere.

Biblioteca gcolard exercitd urmdtoarele functii debazd:

1) promovareadezvoltdrii unei societdJi deschise Ei incluzive;

{ 2) urigur*"u accesului la informaJie qi tehnologii informalionale;

3) vilorificarea patrimoniului cultural Ei sprijinirea pluralitdlii culturilor;

4) promovare u ilfub"titdtii qi culturii informaliei, lecturii qi educa{iei nonformalei 
, , -

5i ioniriU"ir.a, prin mijloace specifice, la procesul de instruire gi fonnarea con-rpetenlelor

-cheie ale elevilor;

:
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6) crearea, dezvoltarca. prelucrarea, pastrarea qi.gestionarea cle resurse informalionale'

inclusiv electronice, de documente de bibliotecl qi alte obiecte;

7) promovarea qi oferirea accesului la coleclii Ei la informalii referitoare la resurse qi

serviciij
8)- implicarea, in limita capacitdlilor Ei/sau competenfelor, la planificarea qi tealtzarca

activitdliior de interes pentru institulia de invd![mint'

j. Biblioteca qcolari pentru realizarea func{iilor, exercit[ urmitoarele atribu{ii

generale:- 
1. asigurd accesul la informalie prin:

q ctearea, dezvoltareaqi gestionarea colecliilor prin:

- evaluarea necesit6lilor qi intereselor comunitaliigcolare privind colecliile, indiferent de

suport sau purtdtor (pe h0rtie, electronic sau altfel);

- identificarea mijloaceior necesare proprii sau atrase pentru formarea qi diversificarea

colecliilor de bibliotecd;

- linerea evidenlei colecliilor bibliotecii;
_ realizarcaoperaliuniloi tehnologice pentru documentele intrate i' bibliotec6;

b) oferirea accesului la coleciii Ei lulnfot*a1ii referitoare la colectii;

.j oferirea diverselor resurse de informalie Ei dezvoltarea'acestora;

aloferireaaccesuluivirtuallainforma}iiledelinute.
1) asigurarea accesul la tehnologii informa{ionale ;i de comunicare, precum qi la alte

resursePrin ^ .r,.,-
oferirea accesului la tehnologii informalionale in scop de formare, informare 91 comuilcare

(calculatoare, imprimante, copiatoare, Scanere, asigJrarea accesului gratuit la Internet)'

2) presteaza serviciilor de bibliotecd conform necesitatilor de informare, instruireo tecreere Ei

socializare ale comunitdlii qcolare, in corespundere cu prevederile legii, regulamentului cu

privire la serviciile de biblioteca qiale prezentului regulament de organizare gi funcfionare;

3) in scopul asigurarii acoperirii necesitalilor utilizatorilor sdi privind serviciile de bibliotecd:

a) evarueazdperiodic, necesitalile membrilor comunitdlii prin intermediul sondajelor,

interviurilor, chestionaielor sau a altor forme de colectare a informaJiei respective;

b) creeazdparteneriate pentru dezvoltarea;i prestarea serviciilor de bibliotecd;

c) presteaz| cu regularitate servicii de'bibliotec[ pentru satisfacerea necesitdlilor

utilizatorilor;
d) evalueazdperiodic impactul serviciilor prestate pentru membrii comunitdlii Ei asigurd

aducereb la cunoEtinlipubtcA Ei promovarea rezultatelor acestei evaludri;

4) pro-ou.ur-d alfabetizarea, lectura, educaiia nonformald qi culturat:P"::1::::1?;"""

; ;;;;;#; itdt.*.;areu de progru-., activitati, instruiri orientate spre dezvoltarea

abilitdlilor utilizatorilor de a:

-conqtientizaqiaformulaonecesitateinformafionala;
- identifica qi aPrecia sursele;

' Io caliza, u"..ru, or ganiza Ei inre gi stra i nfo rma{i a ;

- analiza, sintetiza qi evalua critic informalia;

-c6tqideaevaluaexactitatea;irelevanlainformaJieig6site;]
b) indrumarea utilizatorilor in accesarea qi utiiizarea resurselor infbrmalionale

electronice;

c) elaborarea Ei distribuirea de ghiduri sau tutorial in domeniul accesdrii, utilizdrii'

andltzei documentelor de biblioteca qi a altor resurse informalionale;

d) desfrqurarea de campanii de promovare adocumentelor de bibliotecd qi a altor resurse

informafionale, a conEt ientizhriimoqteniiii culturale, a aprecierii realizdrilor gtiin{ifice' inovaliilor

qi artelor etc';

, e) asigurarea plaformei pentru transferul de cunoqtinle, dezvoltare cultural[ qi sociald a

ni'embrilor comunitdlii (dezbateri, instruiri, etc') ;
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5) contribuie la dezvoltarca unei societdli deschise Ei incluzive prin promovdrea Ei

implementarea de politici informalionale incluzive gi prin teahzarea de acfiuni precum:

a) orguniri"iEi asigurarea funcliondrii de puncte de informare sau oferirea de servicii

de informare pentru p.r*un.L cu dizabilitd{i in vederea acorddrii asistenlei speciale;

b) _ asigurarea, in limita competenfelor, a condiliilor fizice (ex' instalarea de balustrade,

lifturi, indicatoare, creare de pante, asigurarea ilumindrii etc.) pentru accesul persoanelor cu

aizaalrtaliin bibliotecd, cdt Ei deplasarea in cadrul bibliotecii;

c) asigurarea poriUintaiilor de acces al persoanelor cu dizabilit6!i la tehnologiile

informalionale-oferite dl biuliotecd, la serviciile presiate ;i la activitdlile, evenimentele otgantzate

Ei desftqurate de bibliotecd;

d) antrenarea utilizatorilor cu necesitdli speciale in organizarea qi desfdEurarea diverselor

activitali culturale, informaiionale, educalionale, comunitare etc. ;

e) urigrrr*.u,pentru persoanele'cu dizabili td\i, aposibilitdlilor de acces prin intermediul

repiezeniantur,ii r.g"i iuu ul lucrdtorilor sociali la clocumentele de bibliotecd, la colec{ii, la

serviciile de bibliotecd;

0 organizarcaexpoziliilor virtuale, in funclie cle capacitdlile funclionale qi tehnice;

g) oferirea de facititali financiare persoanelor cu dizabilita[i pentru asigurarea accesului

acestora la serviciile, activitaliie, evenimeniele prestate sau, respectiv, desfbqurate ;i organizate de

bibliotecd contra Platd;
7) promoveazd ;i valorificd patrimoniul

istoria locald prin:

a) orginizarea de evenimente de lansare/p rezentare,promovare de carte sau alte documente

de bibliotecd;
b) organizarga, inclusiv on-line, a expozi;iilor permanente Ei/sau temporare de carte' artd'

istorie, roboiica, mecanicd sau in oricare alt domeniu de interes comunitar;

c) organizarea altor evenimente qi activitali culturale tematice de interes comunitar;

d) prelucre az| qidisemineazd informalii de interes comunitar in domeniul culturii'

artelor' educa{iei; 
^^-^^,,.^:+^+^ -r^+r^-*o npnrrrr Aczhele.t ^n limita

e) asigur6, in comunitate, platforma pentru dezbaterea, promovarea, lar I

competenleloi Ei capacitdtilor - Eipentru ,"il\rureuiniliativelor gi activitdlilor culturale;

f) ueeazdparteneriat" p"tiru dezvoltarea qi implementarea diverselor programe Ei

proiecte conform necesitdlilor membrilor comunitdlii ;

g) realizeazii, in condiliile legii, operaliuni de recuperare fiz\cd a documentelor de

bibliotecd imprumutate sau a contravalorii do.urn.ntelor deteriorate ori nerestituite de utilizatori;

t9 efectueazdoperaliuni de conservare, igiend 9i patologie a documentelor de biblioteca'

organizeaza activita! de igienizare a spaiiilor bibliotecii'

g) Atribuliile bibliotecii gcolare in asigurarea cu manuale 9i realizarea Schemei de inchiriere

sunt:

a) asigurarea fiecarui elev cu un set de manuale pentru utilizare in anul respectiv de studii;

c) Evidenla biblioeconomicd a manualelor pentru elevii claselor I-IV se fine in

conformitate cu actele normative ce reglementeazd activitatea bibliotecilor;

d) linerea registrelor detaliate de colectare a pldlilor de inchiriere pentru fiecare elev Ei

fiecare clasd;

*i' e) prezentarea informaliilor asupra funcliondrii Schemei de inchiriere solicitatd de

Ministerul Educa{iei qi cercetarii, de Fondului special pentru manuale qi de organul local de

specialitate in domeniirl invSldmintului ;

f) pregdtirea qi prezentarea rapoartelor statistice asupra utilizdrii manualelor qcolare;

1 g) evidenla biblioecdnomicd qi contabild a manualelor primite Ei utilizate in sistemul de

cultural, sprijind pluralitatea culturilor qi promoveazd



inchiriere;

h) incasarea pldlilor de inlocuire

Ministerul Educaliei qi Cercetdrii qi

special de manuale;
scutiri pentru achilareapl{ii de inchiriere a

i) seiectarea elevilor care vor beneficia de

manualelor.

g. pentru executarea atribu{iilor biblioteca qcolarti are urmitoarele drepturi:

1) sd efectueze qi/sau s6 participe larealtzarea.de str.rdii, cercetdri, evaludri in domenir"rl

biblioteconomiei Ei Etiinlei informdrii, sociologiei lecturii;

Z) s6 prezinte, in cadrul consultdriloipublice' precum qi din oficiu opinii la proiecte de

acte normative referito are la organizareaEi funclionat.u bibliot.cii qcolare sau la domeniile ei de

activitate;

3i sd participe |a constituirea de reuniuni, asocialii profesionale;

4) sdrealizize activit6li de advocacy pentru oblinerea sprijinului' inclusiv fjnanciar, in

folosul bibliotecii din partea autoritalilor, membrilor comunitalii, altor factori de decizie sau orice

subiect interesat;

5) s6 stabileasc6 Ei sd utilizeze surse suplimentare de vepituri in vederea dezvoltdrii

serviciilor de bibliotecd, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

6) s6 dezvolte relalii de cooperare cu alte biblioteci sau institufii culturale din lard qi

str[indtate, conform obiectivelor Ei strategiei generale stabilite de autoritalile tutelare, inclusiv s6

incheie acorduri de cooperare in acest sens;

j) sa participe la reuniunile internalionale de specialitate sau la consorliile bibliotecare

qi la asocialiile internalionale la care sunt membre, achitAnd cotizaliile qi taxele aferente'

9. Biblioteca qcolard asigura prezenlasa in mediul on-line prin delinerea qi utihzateapaginii web

proprii, a unui directorii propriu pe pagina web a instituliei in subordinea sau in cadrul cdreia

activeazd",a mai multor Uttguri qi alte fJrme sau resurse informa{ionale, care asigurd a^ccesul on-

line la informalii despre structurao activitatea, colecliile qi serviciile.bibliotecii. In mdsura

posibilitAlilor, biblioteca qcolard asigurd prestarea serviciilor irr regim on-line'

Capitolul III.

iIORGANIZAREA$IACTIVITATEABIBLIOTECII$COLARE

Sec{iunea l-a
Conducerea bibliotecii qcolare

10. personalul bibliotecii qcolare activeazdinbazaprevederilor Legii nr. 16012017 cu privire

1a biblioteci, codului muncii al Republicii Moldova nr, 15412003, codul Educafiei, nr' l52l

20l4,a1tor prevederi normative conexe, precum 9i a fiqelor postului

I l.Bibliotecarul gcolar este personal didactic auxiliar conform art, 53, Capitolul XII al Codului

Educliei.

12. Se \r.axajeazd angajareain bibliotecd a persoanelor cu dizabilitdli conform pregatirii lor

profesionale qi a capacitalii lor de muncdo atestate prin certificatul de incadrare in grad de

$izabilitate qi conform recomanddrilor conlinute in programul individual de reabilitare gi

incluziune sociald, emis de consiliul Nalional pentru Determinarea Dizabilitalii $i capacita{ii

de Muncd sau structurile sale teritoriale'

13. pentru ocuparea funcliei de bibliotecar qcolar sunt necesare studii superioare de licen{6, master

sau studii de specialitate de scurtd durat6'

1

a manualelor deteiriotate sau pierdr"rte stabilite de

transferarea sumelor acumulate in contul Fondului
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14. Funcfia de bibliotecar qcolar poate fi exercitatd qi de absolventii instituliilor superioare de

inv6!6mdnt care se recalificd sau urrneazd cursuri de iormare profesional6 continua in domeniul

biblioteconomiei.

l5. Bibliotecarii din inv6!6m6nt benefic iaz6 deaceleaqi drepturi Ei facilitd{i ca.Ei cadrele didactice'

De asemenea, ei pot aspira la categorii de calificare in conformitate cu legisla{ia in vigoare' Pentru

categoriile de calificare se acorda un spor la salariu stabilit prin acte normative aprobate de Guvern'

16. Bibliotecarul gcolar este subordonat directorului Ei directorului adjunct ai r"rnitatrii de

inv6!6mant, prin ,oruborur. continud qi oportuna cu privire la buna organizare qi funclionare a

bibliotecii, respectiv la participarea biblioiecii qcolare in realizarea obiectivelor stabilite la nivel

institulional.

Sec{iunea a 3-a

Func{ionarea bibliotecii qcolare

17. Biblioteca qcolard iEi desftEoard activitate ainbaza strategiei de dezvoltare qi a Ei a

planuriior oPeralionale.

1) Strategia de dezvoltare stabileEte direcliile de activitate Ei dezvolt'* 
*^t.b]:?tecii' 

se aprob6'

de reguid, pentru o perioada de la 3 la 5 ani qi se afld in concordan![ cu strategiile nalionale in

domeniul biblioteconomic, cu strategia de dezvoltarea unitAlii Ecolare'.

2) planul operalional vizeazdactivitatea bibliotecii pentru o perioadd de un an qi se aproba p6n6

lalseptembrieaanuiuiincurs,pentruurmdtorulandestudii'
3) strategia de dezvoltare ;i planul/planurile de acliuni cu privire la impie'rentarea st'ategiei, cAt

ii pfu"rtif" operalionale se aprob[ de cdtre conducerea instituliei'

18. Raportarea anuald privind activitatea bibliotecii qcolare se realizeazd prin intocmirea

,uportufui anual de activitate a bibliotecii pentru anul.de studii.

1) Raportul anual de activitate se prezinta conducerii institu{iei on-line, anual, pdnd la 01'07' a

anului in curs,

2) Raportul anual de activitate conline in mod obligatoriu partea statistica Ei partea analitic[' Partea

analiticd prezintdevaluarea qi anal\zadatelor statistice prin raportarea acestora ia indicatorii de

impact.

3) Raportul privind activitatea bibliotecii qcolare are un catacter public ;i se aduce la cunoqtinla

comunitdlii Ecorare. 
pentru aducerea la cunoEtin!' publica a raportului de activitate al bibliotecii,

bibliotecarul qcolar poate otganizaprezenlarearaportului in cadrul unui eveniment public'

lg.Activjtatea bibliotecii gcolare se finanleazd dinbue,elul instituliei' Finanfarea bibliotecii

qcolare se face cu respectarea prevederilor Legii nr' tZg [in 20 '07 '20 i 7 cu privire lar biblioteci'

legislaliei cu privire ta finanleie publice ;i resf,onsabilitAlii bugetar-fiscale, precum qi a altor

prevederi normative conexe' 
^.-^^.^:-x-:: .i roo.,nlfdrii nnlecfiilor s

fi:;ffi;ffiil. i se asigura o localie corespunzdtoare organizdrii qi dezvoltdrii colecliilor qi

accesului beneficiarilor, mijloace de documentare qi informaie, echipamente 9i instrumente de

exploatare a resurselor, un spaliu adaptat organizdr\i 9i desfEqurdrii activitdlilor specifice' plecum

fi p.rronut calificat in domeniul qtiinielor inform6rii qi,documentdrii'

2I. Laconstituirea unei biblioteci qcolare se asigura de regula doud incdperi alaturate' situate in

zona centrayi a unitalii de invdlimdnt, care se-rvesc la depozitarea supotluriior informalionale,

o sald de lecturd Ei acces la Internet. Biblioteca va include: spaliul de primire' spaliul

bibliotecarului, spaliul de informare qi documentare,..spafiul de.lectur6.9i acces la Intetnet'

$epozitul o. 
"*tJ 

p. supofiuri *ultipie, adaptatnevoilor beneficiarilor 9i specificului unit6{ii

de invdJdm6nt

22.Biblioteca qcolar6 poate colecta venituri extrabugetare din activitdli de fundraising, donalii,

sponsoriz[ri, prestarea serviciilor contra plat6 qi ult. ,.,tt. legale de venitttri, in confot'mitate

cu prevederile legislaliei'
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Capitolul IV

DREPTURILE $I OBLIGATIILE UTILIZATORILOR

- Sec{iunea 1: Accesul utilizatorilor in bibliotec[

23. Biblioteca funclioneazl,inzilele luni-vineri de la 8.00-17.00.

24.rJtizatorii bibliotecii qcolare sunt elevii, cadrele didactice Ei alli membri ai comunitdlii qcolare;

25. Lainscrierea in bibliotec d ia act de regulile de acces in bibliotecd, la resurse, servicii, regulile

de comportament in spaliile bibliotecii, confirmdnd contra semndturd obligalia de a le respecta.

Secfiunea 2. Reguli privind imprumutul de documente

26. inscrierea la bibliotecd Ei imprumutul publicaliilor este gratuit gi se realizeazd inbaza

completdrii Fiqei de imprumut in sala de lecturd sau la domiciliu. Biblioteca inscrie elevii pe

clase, iar cadrele didactice qi celelalte categorii de utilizatori, in ordinea alfabeticd a numelor

acestora.

2T.Elevnpot imprumuta acasd maximum trei volume, iar cadrele didactice, maximum cinci'

1i Termenul maxim de imprumut la domiciliu este de 15 zile, cu drept de prelungire

pdndIa30 de zile.

2) La domiciliu pot fi imprumutate numai documentele din colecliile de irnprumut ia

domiciliu.
3) La primirea publicaJiilor utilizatorul este obligat s6 verifice starea lor, semnalAnd

bibliotecarului orice defecliuni (sublinieri, deteriordri) ,in caz contrar este rdspunzdtor la

restituirea lor.

4) Nu se imprumutd: publicaliile periodice delinute intr-un singur exemplar, unicatele

(exclusiv beletiistica ce nu face obiectul programului de studiu); documentele AV qi

electronice (CD, DVD); documentele din sala de lecturd; publica{iile provenite prin

imprumutul interbibliolecar ;

2g. Recuperarea pagubelor produse colec{iilor se face prin substituirea documentului pierdut sau

distrus cu unul identic sau similar.

1) pentru manualele pierdute sau deteriorate de cdtre elevi pe parcursul utilizdrii in anul de

studii respectiv se stabilegte plata de inlocuire. Se considerd deteriorat manualul in care ia

finele anului qcolar lipsesc pagini sau a cdrui uzurd nu pern-rite utihzarea lui in continuare.

2) incazul trans-feruriloi Ei la finalizarea fiecdrui sfdrEit de an gcolar elevii trebuie sd

prezinte FiSa de lichidare.incatcontrar persoanele care se fac rdspunzdtoare pldtesc

contravaloarea cdr{ilor/manualelor qcolare pierdute/nerecuperate.
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Secliunea 3. Servicii qi facilitifi
1. Turul sau prezentarea bibliotecii pentru public qi/sau utilizatori

2. Orientaria qi indrumarea in spaliile bibliotecii

3. Oferirea materialelor promo{ionale ale bibliotecii

4. Accesul, in incinta bibliotecii qi/sau de la distan{d, la instrumentele de informare despre

resursele informafionale qi serviciile bibliotecii, inclusiv la catalogul tradilional al bibliotecii

5. Accesul, in cadrul bibliotecii, la resursele informafionale ale acesteia pe diferite suporturi

(colectii de documente de bibliotecS, obiecte)

6. Accesul la echipamentul bibliotecii (calculatoare, loptop, printere.)

7. imprumutul la domiciliu al documentelor tipdrite'

8. Consultarea pe loc a documentelor'

f . imprumutul gi utilizarea documentelor in incinta bibliotecii.

10. imprumutul interbibliotecar nalional (cu exceplia costurilor de reproducere qi expediere

prin poEtd)

1 1. Rezervarea documentelor de bibliotecd care nu sunt disponibile la momentul solicitdrii

12. Servicii de referinld

13. Elaborarea bibliografiilor in limitele documentelor din colecliile bibliotecii

14. Elaborarea buletinelor de achizilii de documente ale bibliotecii

1 5 . Instruir ea vtilizatorilor privind cultura i nform a! i e i

16. oryanfzarea de expozilii ale colecliilor proprii ale bibliotecii

17. Oferirea spaliului pentru comunicarea nonformald (discu{ii, dezbateri), studiu individual,

precum Ei pentru activitdli in grup (studiu in grup, clubul temei pentru acasd)

18. Oferirea spaliului pentru expoziJii, evenimente sau activitdli de importanld sociald sau

comunitard, in limitele capacitdlilor tehnico-materi al e'

19. Oferirea accesului la Internet gratis prin intermediul echipamentului bibliotecii.

20. Oferirea accesului gratuit la Wi-FI.

21. Ingruirea utilizatorilor cu ajutorul mijloacelor electronice



2g.serviciiledebaziprestatedebibliotecainmodgratuit

30. Alte servicii de biblioteci gratuite

1) Servicii de referinle electronice;

2)Difszatea selectivd a informafiei (DSI);

Sec{iunea 4. Obliga(iile utilizatorilor

31. SA respecte cu strictele regulile de utilizare a colecliilor, de accesare a infrastructurii

informalionale, produselor qi serviciilor Biblioteci i'

32. Sd manifeste un comportament decent, s6 foloseasc[ un limbaj^civilizat gi s[ se conformeze

cerinlelor Regulam.rrt rlni privind Drepturile 9i obligaliile utilzatorilor'

33. Sd nu consume in sala de lecturd alimente 9i bduturi'

34.Laintrarea in sala de lectura s6 inchidd telefoanele celulare'

35. Folosirea cuerelor pentru paltoane, trenciuri, pardesiuri este obligatorie' Nu se admite intrarea

in sala de lecturd cu genli, serviete, mape'

36. sd verifice ru pri-ir. ,iur.u frzicd u do.u..ntelor de bibliotecd, semnalind eventualele

nereguli constatate.

37. SA pdstreze documentele imprumutate in stare bund' sd nu facd insernndri' sublinieri sau alte

deteriordri.

38.Sarestituieinaceleaqicondiliidocumenteleimprumutate.
39. pot imprumuta c6r[i pe perioada de var6 nurnui utilizatorii care au inregistrdrile respective

privind achitarea.

40. Documentele utilizalein sala de lecturd se lasd pe mesele ori rafturile speciale'

41. Nu se admite sustragerea documentelor din colecliile bibliotecii'

 z.Beneficrarii trebuie sd utiliz eze civilizat mobilierul, calculatoarele qi celelalte bunuri aie

biblietecii.
43.IJttIizatorii sunt obligali sd respecte orarul de funclionare al bibliotecii'

Sec{iunea5.Utilizareacalculatoarelordecitrebeneficiari

44. Beneficiarii au acces la calculatoare, la care se poate lucra doar nnmai dtlp6 conectarea

lor de cdtre bibliotecar'

45. Durata gedin{ei la calculator este de 1 o16, se practicd rezervarea prealabil[ a postului de

lucru. 
^

46.CalculatoareleinBibliotecdsuntutilizateinregimgratuitcuscopdefbrmare.
47. Este interzis[: t n.1 ,: ^

1) Copierea ori.aro, programe_instalate sau stocate pe computerele Bibliotecii'

g Resetarea, modificarea configuraliei sau fiqiereloid" tonfigttture ale acestora' deschiderea

3) Accesarea site-urilor care atente azFt la morala bunului gust (chat' jocuri' polno ori aitd

informalie antisociald)'

4) IJtilizatea calculatorului pentru loisir (filme)'

,o



Sec{iunea 6' Sanc{iuni

48. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament se sanclioneaz[ dupd cum urmeazd:

1) Avertisment verbal pentru incalcarea comportamentului civilizat (ridicarea vocii ,

*refuzuldeafolosigarderobapentruadepuneobiectelepersonale'intarzieride
restituireadocumentelorintermenulstabilitetc.).

2) Nu se imprumutd cititorului nici o carte dacd nu le-a restituit pe cele cu termenul

deutilizareexpirat'Avertismentulvafinotificatinfigautilizatorului,datatqi
semnat de cdtre bibliotecar'

3) Deteriorarea documentelor (subliniere, notare pe text' decuparea' desfacerea'

dezlipirea, sustragerea o. fujini; se sanc{ion eazd cu st-ispendarea pe o perioad[ de

la I la 6 luni. Utilizatoruiuu i..onAiliona documentul cleteriorat pe contul personal

sau il va inlocui cu unul identic'

Capitolu V
RELATII

4g. Pentru exercitarea funcliilor qi drepturilor prevdzttte de acest regulament Biblioteca

coopereazd cu organizalii externe: .. ^ ,

1) Ministerul Edlcaliei gi cercet[rii - in vederea prezentarii datelor statistice, in

elaborarea documentelor de reglementare pentru bibliotecile qcolare'

2) DGETS, Centrele metodologi.le giutioteconomice - privind asisten{a metodologicd

3) Edituri, tiUrarii, furnizori - pliuito, la achiziliaresurielor informalionale tipdrite 9i

electronice.

Capitolu VI
DISPOZITII FINALE

50. Regulamentul de organizareqi funclionare a bibliotecii qcolare este aprobat de directorui
- 

iniitutiei qi intrd in vigoare de la data aprobdrii'

51. Biblioteca gcorar' iqi incetea ,a u"tnitiiea in cazur desfiin!'rii instituliei de invdldmint 9i

a preludrii patrimoniului ei de c6tre o alt6 biblioteca din re{ea'

52. Administralia instituliei de invdlamint asigura funclionarea bibliotecii gcolare qi

protejareaintereselorcecorespundfuncliilorqiatribu!iiloracesteia'
53. inc6fcarea legislaliei cu privire fu Liffioi..i atrage dupd sine rdspundere disciplinar''

materiald, civild, administrariua, p.nuJa qi 
'e 'u'ilionfuz' 

in conformitate cu legislalia

in vigoare.

.i6;
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