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Misiunea: Gimnaziul Albinețul Vechi este o instituţie publică, care asigură dezvoltarea fiecărui elev la potențialul său maxim, punînd accentul pe însușirea valorilor promovate prin viziunea managerială a gimnaziului, în vederea dobîndirii de competențe, care să asigure servicii instructiv-educative și să satisfacă nevoile comunității pentru o educație pe parcursul întregii vieți.
Viziunea: activitatea din cadrul Instituției Publice Gimnaziul Albinețul Vechi va fi organizată încît să se creeze în cadrul său un mediu educațional profesionist conform standartelor educaționale și morale înalte.
Analiza SWOT:
Puncte tari:
1. Instituția asigură spații pentru prepararea și servirea hranei care corespund normelor sanitare.                                                                                                                                                                      2.  Consiliul de administrație și comitetul de  părinți  participă la luarea de decizii în instituție.                                                                                                                                                                              3.  Instituția se adresează în mod egal elevilor de diferite etnii și culturi.                                                                                                                     4. În instituție se .crează condiții ca elevii să comunice în limba română.                                                                                                                                                5. Există o bază de date a  copiilor de vîrstă școlară din comunitate, inclusiv celor cu CES, privind evoluția demografică pentru următorii 5 ani.                                                                                                                                                                                              6.Funcționează calitativ comisia multidisciplinară intrașcolară.                                                                                                                                        7 Se face referire la logopezi, psihopedadogi pentru asigurarea calitativă a  serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.                                                                                                                                                                                                                           8.Activează cadre didactice și auxiliare calificate.							
9.Cadrele didactice încurajează participarea elevilor la soluționarea problemelor la nivel de clasă și școală.                                                                                                                                                                                                                                                                             10. Există centru de resurse care facilitează comunicarea și colaborarea  copiilor de diferite etnii și confesiune religioase.                                                                                                                                                                                                        11. Fiecare copil cu CES posedă un PEI și curriculum modificat , beneficiază de cadru didactic de sprijin.                                                                                                                                                                                            12 Copiii cu CES sînt tratați în mod echitabil, adaptînd cerințele la posibilitățile și nevoile individuale.                                                                                                                                                                     13.Administrația instituției deține actele necesare ce atestă pregătirea școlii pentru desfășurarea procesului educațional.                                                                                                                           14.Instituția informează personalul, elevii, părinții cu procedura ANET și colaborează cu alte instituții legale în aplicarea procedurii ANET.                                                                                                                                               
15.Planul complex cuprinde activități cu privire la educația incluzivă.                                                                                                                                                                                                                                                                      16.Sînt planificate , asigurate și evaluate formările continue a cadrelor didactice în domeniul educației incluzive.                                                                                                                                                 17.Instituția dispune de documente manageriale ce reflectă asigurarea serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.                                                                                                                                                                                       18.Sînt utilizate toate resursele instituționale pentru asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru toți copiii.                                                                                                                                                             

Puncte slabe:							
1.  Planul complex  cuprinde puține activități specifice comunităților culturale, etnice, lingvistice, religioase.                                                                                                                                                                                                                                             2. Intituția  nu a asigurat formarea cadrelor didactice în privința echității de gen și nu au fost planificate resurse pentru procurarea materialelor didactice și pentru activități care promovează echitatea de gen.						
3.Asociația părinților și consiliul de elevi nu participă la elaborarea documentelor școlare.                                                                                                                   4. Părinții nu participă la activități cu teme privind echitatea de gen.					
5.Administrația instituției dispune  de puține acorduri de parteneriat  cu reprezentanții comunității.                                                                                                                                                                                                       6.Administrația  asigură copiilor și cadrelor didactice, părinților puține servicii de consiliere și orientare în domeniul echitării de gen.
							
    Oportunităţi:
1. Se asigură condiții pentru dezvoltarea  sănătoasă și armonioasă a copiilor și sporirea calității procesului instructiv- educativ.                                                                                                                                                                                                                                                        2. Luarea deciziilor , la ședințele consiliului de administrație , împreună cu părinții și elevii facilitează respectarea doleanțelor tuturor actorilor educaționali.                                                                                                                                                                          
3. Elevii  de diferite etnii și culturi sînt implicați în toate activitățile școlare.                                                                                                                                                        4. Contingentul de elevi  comunică corect în limba română în toate circumstanțele.                                                                                     5. Se duce evidența  școlarizării tuturor copiilor din localitate.                                                                                                                                               6.  Identificarea oportună a elevilor cu CES din instituție asigură instruirea tuturor copiilor.                                                                                                                                                                                        7. Se mențin parteneriate cu alte structuri și servicii  de specialitate.                                                                                                                                                               8. Se îmbunătățesc serviciile prestate.							
9.Se tinde la diminuarea riscurilor de accidente ce pun în pericol viața și sănătatea copiilor.                                                                                                                                                                       10. Dezvoltarea sănătoasă și armonioasă a copiilor  duce la  sporirea calității procesului instructiv- educativ.                                                                                                                                                                                         11. Elevii din instituție se Implicară activ în viața clasei, școlii, comunității.                                                                                                                                      12.Elevii și cadrele didactice respectă valorile naționale și ale minorităților etnice și religioase.                                                                                                                                                          13.Se promovează comunicarea eficientă și colaborarea  nediscriminatorie a copiilor de diferite etnii și confesiune religioase.                                                                                                                                                                                                                                                         14.  Elevii cu CES   ating performanțe individuale conform curriculumului modificat.                                                                                                                                                                       15. Se promovează educația incluzivă.                                                                                                                                                                          16.Cadrele didactice previn situațiile de discriminare în rîndul copiilor.                                                                                                                       17. Cadrele didactice instruiesc și implică elevii nediscriminatoriu în toate activitățile.				
18.Instituțiea funcționează în baza actelor legale.                                                                                                                     
19. Se tinde spre diminuarea cazurilor de ANET în rîndurile elevilor.                                                                                             
 20. Se realizează activități calitative în domeniul educației incluzive.                                                                                                21.Tendința cadreleor didactice spre perfecționare duce la performanțe profesionale.                                                             
 22. Activitatea  cadrului de sprijin este monitorizată și evaluată în permanență.                                                              
23.Transportarea și activitatea elevilor  este sigură  și accesibilă pentru toți  copiii.                                                                              
24. Se menține  mediu accesibil și sigur pentru fiecare copil.                                                                                                                
25. Se tinde spre prestarea serviciilor educaționale de calitate .							
Ameninţări:
							
1.  Elevii de diferite etnii și comunități religioase devin mai pasivi.                                                                                                                                                  
2. Activitățile cu privire la promovarea echității de gen nu vor fi realizate calitativ.
3.Părinții și elevii nu cunosc diversitatea documentelor instituționale și importanța lor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                         4Colaborarea ineficientă dintre părinți și școală duce la menținerea stereotipurilor de gen  în familie și comunitate.
5.Reprezentanții comunității și APL rămîn indiferenți față de activitatea școlii.                                                                                                                                                   6. În comunitate, familii pot apărea  probleme privind echitatea de gen.					
							
							
							
							
							
							
								
							
							
							
							
							
Obiective: 
1. Sporirea accesului şi a gradului de participare la educaţie şi formare profesională pe parcursul întregii vieţi.
   1.1.  Asigurarea accesului la învăţămîntul general obligatoriu.
   1.2. Promovarea şi asigurarea educaţiei incluzive la nivel de sistem educaţional, astfel încît să se realizeze o creştere  a accesului copiilor cu cerinţe educaţionale speciale (CES) la educaţia incluzivă.
     1.3. Asigurarea condiţiilor şi implementare a acţiunilor în vederea reducerii abandonului şcolar în învăţămîntul primar şi secundar general.
  1.4. Extinderea şi diversificarea sistemului de învăţare pe tot parcursul vieţii   
2. Asigurarea relevanţei studiilor pentru viaţă, cetăţenie activă și succes în carieră. 
    2.1.  Asigurarea relevanţei studiilor în învăţămîntul primar şi secundar general .     
   2.2. Dezvoltarea relațiilor de colaborare. 
3. Dezvoltarea, sprijinirea şi motivarea cadrelor didactice pentru asigurarea educaţiei de calitate. 
   3.1. Sporirea atractivităţii profesiei de pedagog şi atragerea şi menţinerea cadrelor performante în sistem.
  3.2. Reconceptualizarea formării iniţiale a cadrelor didactice prin dezvoltarea competenţelor acestora, necesare pentru realizarea noului parcurs educaţional caracteristic unui mediu complex, a unei societăţi globale a cunoaşterii şi în continuă schimbare.
4. Proiectarea şi instituţionalizarea unui sistem eficient de evaluare, monitorizare şi de asigurare a calităţii în educaţie 
   4.1. Dezvoltarea sistemului național de standarde în educaţie.
   4.2 Crearea cadrului instituţional pentru asigurarea calităţii în educaţie.
5. Îmbunătăţirea managementului resurselor în educaţie 
  5.1. Eficientizarea finanţării educaţiei. 
  5.2. Modernizarea infrastructurii şi a bazei tehnico-materiale a instituţiei.
 5.3. Asigurarea cu manuale şi materiale didactice.
 6. Integrarea TIC în educaţie 
6.1. Sporirea accesului la educaţie de calitate prin dotarea instituţiei de învăţămînt cu echipamente moderne, utile procesului de studii.
6.2. Dezvoltarea competenţelor digitale prin elaborarea şi aplicarea conţinuturilor educaţionale digitale în procesul educaţional.
6.3. Creşterea eficacităţii şi eficientizarea managementului şcolar la nivel de sistem, şcoală şi clasă prin intermediul tehnologiilor informaţionale.
7. Asigurarea coeziunii sociale pentru oferirea unei educaţii de calitate
  7.1. Asigurarea educaţiei parentale eficiente în vederea îmbunătăţirii practicilor de îngrijire şi educaţie a copiilor 
  7.2. Promovarea parteneriatelor pentru educaţie .
 8.Asigurarea managerială şi metodică a sistemului educaţional 			
9. Dezvoltarea procesului participativ şi asigurarea transparenţei în activitatea decizională
9..1 Mediatizarea reformelor în educaţie şi informarea grupurilor –ţintă despre necesitatea implementării acestora

			

	


Acţiuni (pe termen mediu)
	


Subacţiuni 
	

Termene de realizare
	

Responsabili /locul desfăşurarii
	

Indicatori
/rezultate
	

Forma de totalizare.
	

Note cu privire

	Obiectivul general nr. 1: Sporirea accesului şi a gradului de participare la ed
	ucaţie şi formare profesională pe parcursul întregii vieţi




	                                           Obiectivul specific nr.1.1 : Asigurarea accesului la învăţămîntul general obligatoriu

	Implementarea de programe de responsabilizare a familiei, administraţiei publice locale, comunităţii, privind asigurarea accesului tuturor copiilor/elevilor la educaţie de calitate.

	Monitorizarea finisării  lucrărilor de renovare, dotare a gimnaziului  în vedrea   pregătirii  condițiilor către noul an de studii, 2016-2017.
	 August 
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă.
	Consiliul de administrație
 
	

	Asigurarea accesului la învăţămîntul general obligatoriu.
	Monitorizarea procesului de şcolarizare a copiilor de 7  – 16 ani.
	Pe parcursul anului 
	Casian Galina , directorul gimnaziului

	Copii şcolarizaţi
	Consiliul de administraţie
	

	Respectarea prevederilor   ”Regulamentului  de  organizare  a  transportării  elevilor  la  şcolile  de  circumscripţie”.


	Monitorizarea transportării elevilor  din satele comunei
	Pe tot parcursul anului
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Uunitatea  de  transport monitorizată , nr.  de  elevi transportați, starea tehnică  a unităţii  de  transport
	Şedinţa cu  directorul
	

	  Obiectivul specific nr. 1.2: Promovarea şi asigurarea educaţiei incluzive la nivel de sistem educaţional, astfel încît să se realizeze o creştere  a accesului copiilor cu cerinţe educaţionale speciale (CES) la educaţia incluzivă


	Monitorizarea procesului de şcolarizare a copiilor de 5(6) -16 ani.
	Identificarea copiilor cu CES 
	Septembrie
	Glavan Diana, director adjunct
Comisia multidisciplinară
	Copii cu CES identificați
	Şedinţa Comisiei multidisciplinare
	

	 Plan de acţiuni pentru susţinerea elevilor dotaţi.


	Identificarea elevilor dotați din instituție
	Septembrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Bază de date

	Ședința Consiliului de administrație
	

	Modalități de implementare a standartelor de calitate a instituțiilor de învățămînt din perspectiva școlii prietenoase copilului .

	 Atelier de lucru cu cadrele didactice  cu tema: ,, Cum creăm în clasă un mediu educațional incluziv,,
	Octombrie 
	Capațina Rodica,
 cadru didactic de sprijin
	Cadre didactice instruite
	
	

	Plan de acţiuni pentru susţinerea elevilor dotaţi.

	Elaborarea şi aprobarea planului de acţiuni privind susţinerea elevilor dotaţi.


	Octombrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Plan de acțiuni 

	Consiliul de administrație
	

	Realizarea unui program de activități extrașcolare în învățămîntul preuniversitar.


	Atelier de lucru cu părinții copiilor cu CES din instituţie cu genericul: ,,Toți copiii sînt valoroși,,

	Decembrie
	Capațina Rodica, 
cadru didactic de sprijin
	Activitate desfăşurată
Părinţi informaţi 
 
	
	

	Obiectivul specific nr. 1.3: Asigurarea condiţiilor şi implementare a acţiunilor în vederea reducerii abandonului şcolar în învăţămîntul
primar şi secundar general

	Implementarea măsurilor de prevenire şi diminuare a abandonului şcolar.



	Monitorizarea implementării măsurilor de prevenire şi diminuare a abandonului şcolar.
	Pe parcursul anului 
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Copii şcolarizaţi
	Consiliul de administraţie
	

	Prevenirea  şi  combaterea  violenţei  în  rîndul  elevilor.
	 Seminar cu cadrele didactice din instituție  cu tema : ,, O școală sigură- un personal sigur,,
	Septembrie
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Seminar desfăşurat,
 Proces-verbal,
 Cadre didactice  instruite
	
	

	          Obiectivul specific nr. 1.4: Extinderea şi diversificarea sistemului de învăţare pe tot parcursul vieţii                      

	Implementarea politicilor de formare a cadrelor pe tot parcursul vieţii.


	 Acumularea ofertelor pentru cursuri de perfecţionare din instituţie.
	Septembrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Oferte 
	Şedinţa cu  directorul
	

	Formarea profesională continuă a cadrelor didactice din perspectiva formării competenţelor generale şi specifice.

	Cursuri de formare continuă .
	Pe parcursul anului
	Glavan Diana, director adjunct
	Cadre didactice  instruite

	Şedinţa cu directorul
	

	Obiectivul general nr. 2: Asigurarea relevanţei studiilor pentru viaţă, cetăţenie activă și succes în carieră 

	Obiectivul specific nr. 2.1: Asigurarea relevanţei studiilor în învăţămîntul primar şi secundar general

	Implementarea curricula pentru învăţămîntul preuniversitar din perspectiva relevanţei competenţelor necesare pentru viaţă.



	Ședință cu cadrele didactice din instituție: ,, Promovarea echității de gen și șanse egale în cadrul procesului instructiv - educativ,,



	Octombrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Ședință  desfășurată, Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	Implementarea  curricula  pentru  învăţămîntul  preuniversitar  din  perspectiva  relevanţei  competenţelor necesare  pentru  viaţă.





	Inspecţie frontală:,, Verificarea predării disciplinelor din aria curriculară ,,Arte, Tehnologii și Sport,, în clasele primare


Inspecție frontală
“Implementarea curriculumului   şcolar la limba engleză în instituție ”.



	Noiembrie





Februarie
	Casian Galina , directorul gimnaziului

Glavan Diana
director adjunct
	Proces- verbal





Proces- verbal
	Consiliu Profesoral




Consiliu Profesoral

	

	
Obiectivul specific 2.2: Dezvoltarea relațiilor de colaborare


	Participarea în proiecte și seminare de formare. 




	Implicarea  cadrelor didactice în seminare republicane sau alte activităţi didactice organizate de Ministerul Educației în colaborare cu /sau de  către US din Moldova

	Pe parcursul anului
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Cadre didactice implicate
	
	

	 Participarea în proiecte și seminare de formare 

	Motivarea şi stimularea profesorilor pentru participarea în proiecte şi seminare de formare.
	Pe parcursul anului 
	 Casian Galina , directorul gimnaziului
	 Cadre didactie motivate, implicate
	
	

	Dezvoltarea relațiilor de colaborare cu organizații nonguvernamentale și alți parteneri de cooperare.

	Continuarea colaborării cu  partenerii educaționali din comunitate(APL, șef de post, asistent social, CMF),  
	Pe parcursul anului 
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Relaţii de colaborare stabilite
	Şedinţa cu directorul
	

	Obiectivul general nr. 3: Dezvoltarea, sprijinirea şi motivarea cadrelor didactice pentru asigurarea educaţiei de calitate 

	Obiectivul specific nr. 3.1: Reconceptualizarea formării iniţiale a cadrelor didactice prin dezvoltarea competenţelor acestora, necesare pentru realizarea noului parcurs educaţional caracteristic unui mediu complex, a unei societăţi globale a cunoaşterii şi în continuă schimbare 


	Formarea cadrelor didactice prin dezvoltarea competențelor necesare pentru realizarea noului parcurs educațional. 
	Atelier de lucru cu cadrele didactice din instituție”Metode și tehnici  de pregatire a elevilor catre examene”.

	Aprilie
	Glavan Diana, director adjunct
	Activitate desfășurată,
Elevi pregătiți catre examen
	
	

	  
Obiectivul general nr. 4: Proiectarea şi instituţionalizarea unui sistem eficient de evaluare, monitorizare şi de asigurare a calităţii în educaţie 


	
Obiectivul specific nr. 4.1: Dezvoltarea sistemului național de standarde în educaţie 


	Implementarea instrumentarului de evaluare și asigurare a calității în învățămînt .

	Inspecție generalizatoare: ,,Asigurarea calității procesului educațional în clasa a IX-a prin implementarea curriculei școlare,, 
	Aprilie
	Casian Galina , directorul liceului Glavan Diana, director adjunct
	Notă informativă
	Consiliul profesoral
	

	Implementarea instrumentarului de evaluare şi asigurare a calităţii în învăţămînt pentru copiii cu CES.


	Inspecție tematică:,, Metode și tehnici de lucru în activitate cu copii cu CES,, 
	Martie
	Glavan Diana, director adjunct
	Notă informativă
	Consiliul metodic
	

	Obiectivul specific nr. 4.2: Crearea cadrului instituţional pentru asigurarea calităţii în educaţie 

	Asigurarea calității în activitate.
	 Revederea şi aprobarea regulamentului intern de activitate.
	Septembrie 
	 Casian Galina , directorul gimnaziului
	Regulament revăzut, ajustat
	Consiliul Profesoral

	

	Asigurarea calității în activitate.
	 Monitorizarea respectării regulamentului intern de activitate 
	Pe parcursul anului
	 Casian Galina , directorul gimnaziului

	Regulament respectat
	Sednța directorului
	

	
Obiectivul general nr. 5: Îmbunătăţirea managementului resurselor în educaţie 


	
Obiectivul specific nr. 5.1: Eficientizarea finanţării educaţiei 


	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele unităţilor administrativ-teritoriale”.

	Ședință cu cadrele didactice cu tema: ,,Executarea bugetului pentru anul  bugetar 2016 finanţat în bază de cost per elev” .
	septembrie
	 Astafi Tamara, contabil șef
	Ședință desfășurată
Cadre didactice informate
	Ședință cu directorul
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele 
unităţilor administrativ-teritoriale

	Repartizarea surselor financiare pe articole de cheltuieli pentru anul 2017
	Decembrie-ianuarie
	 Astafi Tamara, contabil șef
	Surse repartizate.
	Consiliul de administra-ţie
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele unităţilor administrativ-teritoriale”.
	Întocmirea planului de achiziţii de mărfuri, lucrări şi servicii pentru anul bugetar conform bugetului aprobat de către Consiliul de administrație.

	Ianuarie
	 Astafi Tamara, contabil șef
	Planul de achiziţii de mărfuri, lucrări şi servicii aprobat.
 
	Şedinţa consiliului de administrație
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele unităţilor administrativ-teritoriale”.


	Elaborarea şi aprobarea devizelor de cheltuieli pentru sărbătorile :; Ziua Lucrătorului din Învăţămînt, Ziua Internaţională a Copiilor.
	Pe parcursul anului de studii
	 Astafi Tamara, contabil șef
	Devize de cheltuieli aprobate
	Consiliul de administra-ţie
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele unităţilor administrativ-teritoriale”.
	Elaborarea şi prezentarea dărilor de seamă trimestriale şi anuale.
	Trimestrele 
I-IV
	 Astafi Tamara, contabil șef
	Dări de seamă prezentate.
	Consiliul de administra-ţie 
Direcţia Generală Finanţe şi Economie Făleşti
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele unităţilor administrativ-teritoriale”.
	Aprobarea statelor de personal și întocmirea  listelor tarifare a instituţiei de învăţămînt cu aplicarea actelor normative şi Hotărîrilor de Guvern noi apărute.
	Septembrie- Pe parcursul anului de studii
	 Astafi Tamara, contabil șef
	Liste tarifare verificate şi semnate.
	Consiliul de administra-ţie 

	

	
Obiectivul specific nr. 5.2: Modernizarea infrastructurii şi a bazei tehnico-materiale a instituţiei


	Asigurarea calităţii procesului educaţional
	Procurarea utilajului sportiv
	Pe parcursul anului
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Condiții optime de lucru
	
	

	
Obiectivul specific nr. 5.3: Asigurarea cu manuale şi materiale didactice 


	Asigurarea elevilor din învățămîntul  cu seturi de manuale.
	Distribuirea manualelor de bază .
	Septembrie   
	Prodan Olga, bibliotecar
	Elevi asiguraţi cu manuale 
	Şedinţa cu directorul
	

	
Obiectivul general nr. 6: Integrarea TIC în educaţie 


	
Obiectivul specific nr.6.1: Sporirea accesului la educaţie de calitate prin dotarea instituţiei de învăţămînt cu echipamente moderne, utile procesului de studii


	Asigurarea calităţii procesului educaţional .

	Dotarea sălii sportive cu utilaj .
	Pe parcursul anului 
	Casian Galina , directorul gimnazilui

	Condiții optime de lucru/studii
	Şedinţa cu directorul
	

	[bookmark: _GoBack]Obiectivul specific nr. 6.2: Dezvoltarea competenţelor digitale prin elaborarea şi aplicarea conţinuturilor educaţionale digitale în procesul educaţional 

	Pregătirea cadrelor didactice privind implementarea eficientă a TIC.
	Seminar metodic cu cadrele didactice  cu tema: ,,Utilizarea TIC-ului în formarea și evaluarea competențelor specifice,,
	Februarie
	 Panțer Sorina profesoară de chimie
	Atelier desfăşurat,
Proces –verbal,  Cadre didactice formate
	
	

	
Obiectivul specific nr. 6.3: Creşterea eficacităţii şi eficientizarea managementului şcolar la nivel de sistem, şcoală şi clasă prin intermediul tehnologiilor informaţionale 

	Pregătirea cadrelor didactice privind implementarea eficientă a TIC.
	Ore demonstrative cu utilizarea TIC 
	Pe parcursul anului 
	Glavan Diana, director adjunct
	Ore demonstrative realizate
	
	

	
Obiectivul general nr. 7: Asigurarea coeziunii sociale pentru oferirea unei educaţii de calitate

	
Obiectivul specific nr. 7.1: Asigurarea educaţiei parentale eficiente în vederea îmbunătăţirii practicilor de îngrijire şi educaţie a copiilor


	Implementarea programelor de educaţie parentală.

	Seminar  cu diriginţi  cu  tema:         “ Planificarea  şi organizarea activităţilor cu părinţii” .
	Septembrie
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Seminar desfăşurat,
Proces-verbal, diriginţi instruiţi

	
	

	Implementarea programelor de educaţie parentală
	Organizarea ședințelor și lectoratelor cu părinții
	Pe parcursul anului
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Ședințe desfăşurate,
Proces-verbal, 



	
	

	
Obiectivul specific nr. 7.2: Promovarea parteneriatelor pentru educaţie 



	Promovarea dialogului cu societatea civilă şi cu mediul de afaceri pentru stabilirea domeniilor de interes comun şi pentru rezolvarea problemelor educaţionale.  
	

Decada circulației rutiere 



	

Septembrie

	 

Căpățînă Rodica, director adjunct


	

Lecții tematice




	
	

	Promovarea dialogului cu societatea civilă şi cu mediul de afaceri pentru stabilirea domeniilor de interes comun şi pentru rezolvarea problemelor educaţionale.  
	

Masă rotundă cu reprezentanţi ai inspectoratului ecologic în cadrul decadei ,,Săptămîna Mobilității Europene,,

	


Septembrie
	

Căpățînă Rodica, director adjunct
	

Probleme educaționale preîntîmpinate
	
	

	Promovarea dialogului cu societatea civilă şi cu mediul de afaceri pentru stabilirea domeniilor de interes comun şi pentru rezolvarea problemelor educaţionale.  
	Discuții cu implicarea medicul de familie: ,,Fumatul ucide,,


	Noiembrie
	Căpățînă Rodica, director adjunct
	Probleme educaționale preîntîmpinate
	
	

	Promovarea dialogului cu societatea civilă şi cu mediul de afaceri pentru stabilirea domeniilor de interes comun şi pentru rezolvarea problemelor educaţionale.  

	
Acțiuni de sensibilizare ,în scopul informării elevilor despre siguranța 
participanților la trafic.




	
Aprilie -Mai
	
Căpățînă Rodica, director adjunct
	Probleme educaționale preîntîmpinate
	
	

	
Obiectivul general nr. 8: Asigurarea managerială şi metodică a sistemului educaţional 


	1. Activităţi organizatorice ( instructive) 


	Asigurarea managementului calităţii.
	Ședință cu caracter organizatoric cu cadrele didactice tinere cu tema: 
” Fă cunoștință cu mentorul tău”.
	Octombrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Ședință desfăşurată,
Cadre informate

	Ședința 
	

	Asigurarea managementului calităţii.
	Seminar cu cadrele didactice  cu tema ,, Diversificarea metodelor de evaluare pentru optimizarea procesului de învățare activă în clasele I-IV,,
	Decembrie
	Glavan Diana, director adjunct
Lupușor Mariana
	Seminar realizat ,
Cadre informate


	Seminar
	

	Asigurarea managementului calităţii.
	Seminar cu cadrele didactice  cu tema:,, Formarea- dezvoltarea- evaluarea competenței de comunicare orală în cadrul disciplinelor din aria curriculară Limbă și comunicare,,
	Februarie
	Glavan Diana, director adjunct
Cibotaru Elena
	Seminar realizat ,
Cadre informate

	Seminar
	

	Asigurarea managementului calităţii.
	Seminar cu cadrele didactice  cu tema:,, Evaluarea rezultatelor școlare în contextul formării competențelor”
	Aprilie
	Glavan Diana, director adjunct
Jitaruc Irina
	Seminar realizat ,
Cadre informate

	Seminar
	

	Implementarea de programe de responsabilizare a societăţii privind asigurarea accesului copiilor la educaţie de calitate.
	Seminar cu angajații instituției cu privire la ,,Instrucțiunea privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru asistența și monitorizarea copiilor victime și potențiale victime ale ANET”
	Septembrie

	Rodica Căpăţină 
Coordonator ANET
	Seminar desfăşurat, angajați informaţi
	
	

	          2. Activităţi metodice (de consultanță): cursuri de instruire, seminare, traininguri

	Implementarea politicilor educaţionale cu privire la educaţia incluzivă.
	Ședință de instruire cu membrii  Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare cu  tema:”Specificul activităţii comisiei multidisciplinare intraşcolare”

	Septembrie
	 Glavan Diana, director adjunct
	Ședință desfășurată,

	
	

	Implementarea politicilor educaţionale cu privire la educaţia incluzivă.
	 Masă rotundă cu Comisia PEI în  elaborarea  Planului Educațional Individualizat 

	Octombrie 
	 Glavan Diana, director adjunct
	Activitate desfăşurată,
 
	
	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.

	Probă de evaluare la matematică și limba și literatura română în clasa a V-a

	Septembrie



	Casian Galina, directorul gimnaziului 
	Notăinformativă
Probă desfăşurată


	Ședință cu directorul


	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.

	Probă de evaluare limba română în clasa a IX-a

	Octombrie



	Casian Galina, directorul gimnaziului
	Notă informativă
Probă desfăşurată


	Ședință cu directorul


	

	Respectarea actelor normative cu  referire la implementarea politicilor educaționale de stat.

	Probă de evaluare la matematică în clasa a IX-a,,
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Notă informativă
Probă desfăşurată
	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la istorie în clasa a VIII-a 
	Noiembrie 
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Întrunirea metodică
	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la geografie în clasa a VIII-a
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la limba engleză în clasa a VI-a
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la limba rusă în clasa  aIX-a
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la geografie în clasa a VI-a
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la informatică  în clasa a VIII-a
	Februarie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la limba franceză în clasa a IX -a.
	Februarie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la biologie în clasa a IX-a
	Martie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la fizică în clasa a VII-a
	Martie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la limba și literatura română  în clasa a IX-a
	Aprilie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la matematică în clasa a IX-a
	Aprilie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la limba și literatura română  în clasa a VI,  VIII-a
	Mai
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la matematică în clasa a VI-a
	Mai
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la istorie în clasa a VII-a
	Mai
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.
	Probă de evaluare la chimie în clasa a VIII-a.
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	Evaluarea cunoştinţelor şi competenţelor şcolare.



	Probă de evaluare la limba engleză în clasa a IV-a.
	Decembrie
	Casian Galina director
Glavan Diana, director adjunct
	Probă desfăşurată
Notă informativă

	Ședință cu directorul

	

	4. Concursuri , olimpiade, expoziţii, sărbători
	
	

	Promovarea valorilor general-umane prin activităţi extracurriculare 

	Sarbatoarea Ziua mondială a curățeniei
	Septembrie
	Capatina Rodica
Director adjunct pentru educatie
CLT
	Activitate desfășurată
	Ședința CLT
Ședința cu diriginții
	

	Promovarea valorilor general-umane prin activităţi extracurriculare.
	De Ziua Mondială a Femeilor din spațiul rural
	Octombrie



	Capatina Rodica
Director adjunct pentru educatie
CLT
Diiginții.
	Recital  de poezii
Oformarea panoului
	Ședința cu CLT
	

	Sporirea atractivităţii profesiei de pedagog, atragerea şi menţinerea cadrelor performante în instituție
	Organizarea şi desfăşurarea concursului  ,,Pedagogul  Anului”.
	Octombrie -Martie
	Glavan Diana, director adjunct
Capatina Rodica
Director adjunct pentru educatie

	Concurs desfășurat
	Ședința cu directorul
	

	Promovarea tinerei  generaţii
	Săptămîna Tineretului ,, În tinerețe învățăm, odată cu vîrsta înțelegem,,
	Noiembrie
	Coducătorul cercului dramatic 
Lebediuc Raisa
	Promovarea tinerilor talente
	Ședința cu CLT
	

	Promovarea valorilor general-umane prin activităţi extracurriculare.
	Sărbătoarea obiceiurilor și tradițiilor de Crăciun și Anul Nou.
	Decembrie
	Coducătorul cercului dramatic 
Lebediuc Raisa
Diriginții
CLT

	Promovarea valorilor general-umane .
	Ședința cu directorul
	

	Promovarea valorilor general-umane prin activităţi extracurriculare.
	Sărbătoarea raională a Cîntecului Patriotic,,Pace,Pace Lumii 2017”

	Februarie
	Profesorul de muzică.

	Promovarea valorilor general-umane .
	Ședința cu directorul
	

	Promovarea şi susţinerea elevilor dotaţi.

	Concursul  ,,Elevul Anului”.
	Februarie - mai
	Capatina Rodica
Director adjunct pentru educatie
	Promovarea şi susţinerea elevilor dotaţi.

	Ședința cu directorul
	

	Promovarea şi susţinerea elevilor dotaţi
	Organizarea şi desfăşurarea  concursului  republican literar ,,La izvoarele  înţelepciunii”.
	Ianuarie - mai
	Capatina Rodica
Director adjunct pentru educatie profesorii de limba și literature română
	
Promovarea şi susţinerea elevilor dotaţi.



	Ședința cu directorul
	

	Promovarea valorilor general-umane prin activităţi extracurriculare 

	Decada  Mărțișorului ,, Mărțișor – primăvară , tradiție suflet,,
	Martie
	CLT
Conducătorii de cercuri
	Promovarea valorilor general-umane .
	Ședința cu directorul
	

	Promovarea elevilor dotați
	Organizarea olimpiadelor școlare 
	Decembrie
	Glavan Diana, director adjunct

	Notă informativă
	Consiliul metodic






	

	5. Conferinţe



	Sporirea atractivităţii profesiei de pedagog ,atragerea şi menţinerea cadrelor performante în sistem .


	Ateliere de lucru în cadrul Conferinţei școlare cu genericul: „ Acces, relevamţă . calitate în educaţie –competenţe pentru prezent şi viitor”
	August    
	Glavan Diana, director adjunct
	Ateliere desfăşurate,
Notă informativă
	
	

	Obiectiv general nr.9: Dezvoltarea procesului participativ şi asigurarea transparenţei în activitatea decizională


	
9.1 Mediatizarea reformelor în educaţie şi informarea grupurilor – ţintă despre necesitatea implementării acestora

	Mediatizarea reformelor în educaţie prin intermediul materialelor publicate în ziare naționale locale, pe pagina web a direcției,  difuzate la radio și TV.

	Prezentarea informațiilor cadrelor didactice despre ordinele și dispozițiile ME și DÎTS
	Pe parcursul anului.
	 Casian Galina, directorul gimnaziului 
	Informații totalizate, mediatizate
	
	

	Mediatizarea reformelor în educaţie prin intermediul materialelor publicate în ziare naționale locale, pe pagina web a direcției,  difuzate la radio și TV.

	Mediatizarea informației , acordarea suportului metodic tinerilor pentru implicarea în diverse programe educaționale. 
	Pe parcursul anului 
 
	Capatina Rodica
Director adjunct pentru educatie
Glavan Diana, director adjunct



	Opinie publică informată
	Ședință cu directorul
	

	

                                                                                         

Consiliul Metodic

	Obiective


	Conţinut  tematic


	Termen  de  realizare
	Responsabil

	Indicatori/rezultate
	
	

	Asigurarea calităţii procesului educaţional în conformitate cu prevederile curriculumului naţional conştientizarea avantajelor curriculum-ului bazat pe competenţe
	1.Raport despre activitatea Consiliului Metodic în anul de studii 2015-2016
2.Dezbaterea şi aprobarea Planului de activitate a Consiliului Metodic şi a Planurilor de activitate  ale  catedrelor metodice pentru anul de studii 2016-2017
	


septembrie
	

Glavan Diana 
Şefii de catedre
	
Implementarea   recomandărilor ME, de aplicare a curriculei modernizate, 
	
	

	Informarea şi formarea continuă a cadrelor didactice în scopul valorificării şi stimulării creativităţii profesionale prin aplicarea unor strategii centrate pe elev în procesul de predare- învăţare;

	1.Elaborarea subiectelor pentru olimpiada şcolară la disciplinele de studii.
2.Monitorizarea desfășurării olimpiadei școlare 
	Decembrie








	Glavan Diana 
Membrii Consiliului Metodic 





	Realizarea unui program personal de dezvoltare profesională, Stimularea elevilor cu performanţe şcolare.
	
	

	Implementarea instrumentarului de evaluare și asigurare a calității în învățămînt .
Promovarea elevilor dotați


	1 Cu privire la inspecția tematică: ,,Volumul temelor de acasă,, 
2 Cu privire la organizarea şi desfăşurarea Olimpiadei raionale la disciplinele de studii.
	
Februarie






	Glavan Diana 
Membrii Consiliului Metodic 

	Note informative Stimularea elevilor cu performanţe şcolare.


	
	

	Implementarea instrumentarului de evaluare şi asigurare a calităţii în învăţămînt pentru copiii cu CE
	Cu privire la inspecția tematică:,, Strategii de lucru cu elevii cu CES,,

	
Mai



	Glavan Diana 
Membrii Consiliului Metodic 

	Management  eficient  la  nivel  de clasă , la nivel de catedră,
	
	

	
Consiliul Profesoral


	Asigurarea calității în activitate




	Analiza Raportului de activitate a DÎTSFălești și Raportul de activitate a instituției pentru anul de studii 2015-2016
	August
	Casian Galina, directorul 
	Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate
	Rezultatele examenelor de lichidare a corigențelor.

	August
	Glavan Diana, director adjunct
	Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate
	Studierea ,,Codului de etică al cadrului didactic,, 
	August
	Casian Galina, directorul
	Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate


	Studierea ,, Regulamentului privind evaluarea și notarea rezultatelor școlare , promovarea și absolvirea în învățămîntul primar și secundar,,
	August
	Casian Galina, directorul
	Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	
Asigurarea calității în activitate
	Studierea ,, Regulamentului- tip de funcționare a instituțiilor preuniversitare,,
	August
	Casian Galina, directorul
	Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate
	Aprobarea componentei opționale pentru anul de studii 2016-2017


	August
	Casian Galina, directorul
	Proces- verbal

	Consiliu Profesoral
	

	
Asigurarea calității în activitate

	Aprobarea  Planului de activitate pentru anul de studii 2016-2017

	Septembrie
	Casian Galina, directorul 
	Plan  aprobat
	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate.
	Aaprobarea regulamentului intern de activitate.

	Septembrie 
	 Casian Galina , directorul 
	Regulament revăzut, ajustat
	Consiliul Profesoral

	

	Asigurarea calității în activitate
	Aprobarea membrilor Consiliului Administrativ

	Septembrie
	Casian Galina , directorul 
	Lista membrilor ConsiliuluiAdministrativ
Aprobată
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Rezultatele închirierii manualelor și asigurarea cu manuale a elevilor.
	Septembrie
	Casian Galina , directorul
Bibliotecara
	
Notă informativă
	
	

	Asigurarea accesului la învățămînt general obligatoriu
	Aprobarea numărului de elevi școlarizați în anul de studii 2016-2017
	Septembrie
	Casian Galina , directorul 
	Lista aprobată


	
	

	Asigurarea calității în activitate
	Discutarea instrucțiunii de completare a registrelor școlare
	Septembrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Instrucțiune analizată

	
	

	
Asigurarea calității în activitate
	
Instituirea comisiei multidisciplinare și a cadrului didactic de sprijin pentru instruirea elevilor cu CES
	
Septembrie
	
Casian Galina , directorul 
Glavan Diana, director adjunct

	
Comisie instituită


	
	

	Implementarea şi respectarea actelor normative.
	 Aprobarea planului cadru cu scheme orare și orelor opționale pentru clasa a I-IV,
V-IX.
	Septembrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Şedinţă desfăşurată


	
	

	Implementarea şi respectarea actelor normative

	Discutarea examinarea instrucțiunii cu privire la ANET.
	Septembrie
	Casian Galina , directorul 

	Instrucțiune analizată



	
	

	Implementarea şi respectarea actelor normative


	Analiza Registrelor de dezvoltare profesională și aprobarea cererilor pentru atestare
	Septembrie
	Casian Galina , directorul 
	Cereri aprobate
	
	

	Implimentarea instrumentarului și asigurarea 
calității în învățămînt.
	Adaptabilitatea elevilor în clasa I-îi,V-a  la o nouă treaptă de școlaritate




	
Noiembrie
	Casian Galina
Glavan Diana
	Proces verbal
Notă informativă

	
	

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           Implementarea  curricula  pentru  învăţămîntul  preuniversitar  din  perspectiva  relevanţei  competenţelor necesare  pentru  viaţă.
	Inspecție frontală:Verificarea predării disciplinelor din aria curriculară Arte, Tehnologii și Sport în treapta primară
	Noiembrie
	Casian Galina
Glavan Diana
Capațina Rodica

	
Proces verbal 
Notă informativă



	
	

	Evaluarea cunoștințelor și competențelor școlare
	Inspecție tematică : ,, Evaluarea completării agendelor,,
	Decembrie

	Capațina Rodica

	Proces verbal 
Notă informativă


	
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finanţarea în bază de cost per elev cu utilizarea coeficienţilor de ajustare în modul stabilit de Guvern pentru instituţiile de învăţămînt primar şi secundar general, finanţate din bugetele unităţilor administrativ-teritoriale”.
	 Cu privire la discutarea și aprobarea bugetului  pentru anul bugetar  2017.
	Decembrie
	 Astafi Tamara   contabil șef
	Notă informativă
	Consiliu Profesoral
	

	
Asigurarea calității în activitate


	Rezultatele procesului instructiv -educativ la finele semestrulul I
	Decembrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

	Starea registrelor și dosarelor școlare 
	Decembrie
	Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	Implementarea  curricula  pentru  învăţămîntul  preuniversitar  din  perspectiva  relevanţei  competenţelor necesare  pentru  viaţă.

	Inspecție tematică de revenire : Predarea limbii române în clasele primare,,

	Ianuarie
	Casian Galina , directorul 
Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	Evaluarea cunoștințelor și competențelor școlare
	Inspecție frontală: Predarea limbii engleze 
	Februarie
	Casian Galina , directorul 
Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate

	Inspecţie tematică : Monitorizarea corectitudinii desfășurării evaluărilor sumative .
	Februarie
	Casian Galina , directorul 
Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate
	Respectarea disciplinei muncii a cadrelor didactice
	Februarie
	Casian Galina , directorul
	Proces verbal 
Notă informativă
	Consiliu Profesoral
	

	Implementarea  curricula  pentru  învăţămîntul  preuniversitar  din  perspectiva  relevanţei  competenţelor necesare  pentru  viaţă.
	Inspecţie tematică:”.Evaluarea procesului instructiv – educativ în clasa a IV-a și  IX-a. ,,



	Aprilie





	Glavan Diana, director adjunct




	Proces- verbal





	Consiliu Profesoral




	

	Asigurarea calității în activitate

	Inspecție generalizatoare: Monitorizarea frecvenței elevilor la ore
	
Aprilie
	Căpățînă Rodica, 
director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate


	1.Promovarea elevilor claselor I-VIII-a
2.Admiterea elevilor la examenele de absolvire.
	Mai
	Casian Galina , directorul 
Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă
	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea calității în activitate


	Rezultatele procesului instructiv -educativ la finele anului de studii

	Mai
	Glavan Diana, director adjunct
	Proces verbal 
Notă informativă

	Consiliu Profesoral
	

	Asigurarea dreptului copiilor la odihnă.
	Aprobarea listei nominale ale elevilor pentru odihna estivală 2017

	Mai
	Casian Galina , directorul 

	Proces verbal 

	Consiliu Profesoral
	

	Implementarea şi respectarea actelor normative.
	Cu privire la absolvire și înmînarea certificatelor de absolvire a gimnaziului

	Iunie


	Casian Galina , directorul 

	Proces verbal 

	Consiliu Profesoral
	




	

                                                                                            Consiliul de administrație 


	Obiective
	Conţinut  tematic
	Termen  de  realizare

	Responsabil
	Indicatori/rezultate
	
	

	Asigurarea calității în activitate


	 Cu  privire  la  pregătirea  instituţiei  pentru  noul  an  de  studii
	
august


	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate


	Cu privire la stabilirea comisiilor de control şi a componenţei acestora.


	
august




	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Proces verbal
	
	

	Asigurarea calității în activitate


	 Cu privire la aprobarea obligaţiunilor 
funcţionale ale membrilor direcţiei 

	august

	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea accesului la învățămînt general obligatoriu

	Cu privire la  înscrierea copiilor în clasa  I, a. ş. 2016-2017.

	august

	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate


	Cu privire la alimentaţia elevilor  

	august

	Căpățînă Rodica
RAE
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate


	Cu privire la aprobarea Regulamentului intern al instituției pentru anul de studii 2016-2017
	august

	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Regulament
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	 Cu  privire  la  aprobarea  Planului  de  activitate  a gimnaziului  pentru  a.ş.2016 – 2017.
	septembrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Plan de activitate
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la aprobarea schemelor orare , orarul lecțiilor activităților extrașcolare și orarul sunetelor pentru anul de studii 2016-2017
	septembrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Scheme orare aprobate
Orarul lecțiilor
Orarul sunetelor
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	 Cu privire la aprobarea tarificării cadrelor didactice pentru a.ş. 2016-2017.
	septembrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
Astafi Tamara, contabil
Lebediuc  Raisa , președintele CS
Bantea Elena
	Tarificația aprobată
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	 Cu privire la şcolarizarea elevilor din  comunitate
	Septembrie

	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	 Cu privire la verificarea proiectelor de lungă durată.
	septembrie
	Glavan Diana
Director adjunct
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la rezultatele închirierii manualelor 
	septembrie
	Prodan Olga, bibliotecara
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Stabilirea și aprobarea orarului transportării elevilor din localitățile comunei
	septembrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la revizuirea și aprobarea fișelor de post ale angajaților
	septembrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Fișe de post
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la pregătirea unităţii şcolare către sezonul rece al anului.
	octombrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la organizarea transportării  zilnice, tur-retur, la studii, a elevilor din localitățile comunei
	octombrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
	Notă informativă
	
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012
	Discutarea și aprobarea bugetului instituției pentru anul de studii 2016-2017 

	decembrie
	Casian Galina , directorul gimnaziului
Astafi Tamara, contabil
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la rezultatele olimpiadelor şcolare , la disciplinile de studiu .
	Decembrie-ianuarie
	Glavan Diana
Director adjunct
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Îmbunătățirea frecvenței elevilor , prin identificarea cauzelor absenteismului școlar
	decembrie
	Căpățînă Rodica

	Notă informativă
	
	

	Respectarea HG nr.728 din 02.10.2012
	Cu privire la planificarea bugetului pentru anul bugetar 2017 și repartizarea pe articole
	ianuarie
	Astafi Tamara, contabil
	Notă informativă
	
	

	Implementarea mecanismelor de finanțare în conformitate cu prioritățile educaționale
	Cu privire la la respectarea normelor naturale și bănești , în procesul de alimentare al elevilor
	martie
	Astafi Tamara, contabil
	Notă informativă
	
	

	Implementarea mecanismelor de finanțare în conformitate cu prioritățile educaționale 
	Cu privire la modificările apărute pe parcurs în bugetul instituției
	martie
	Casian Galina , directorul gimnaziului Astafi Tamara, contabil

	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la implementarea măsurilor de prevenire și diminuare a abandonului școlar.

	mai
	Căpățînă Rodica

	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la rezultatele procesului instructiv- educativ.
	iunie
	Glavan Diana
Director adjunct
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la rezultatele de absolvire a treptelor de școlaritate
	iunie
	Glavan Diana
Director adjunct
	Notă informativă
	
	

	Asigurarea calității în activitate

	Cu privire la organizarea  procesului de reparație în instituție capitale și curente
	iunie
	Casian Galina , directorul gimnaziului

	Notă informativă
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