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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1.Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a
respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Hotararea nr.886 din 01.09.1998 a Guvernului R. Moldova cu privire la Instituirea Liceului Teoretic
Cotiujenii Mari;
e  Certificatul de inregistrare a IP Liceului Teoretic Cotiujenii Mari, MD 034741, eliberata la 27.12.2012;
e Statutul de organizare si functionare a Institutiei, avizat de Ministerul Educatiei al R. Moldova, la
datal7.12.2012, inregistrat de Ministerul Justitiei al R. Moldova la data de 24.12.2012;
e  Procesul-verbal de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor nr. 10/ 12 din
17.01.2022;
e  Autorizatie sanitara pentru functionare a Institutiei nr. 011734/ 2021, valabila pana la 07.10.2026;
e  Autorizatia sanitar-veterinard de functionare blocului alimentar seria ASVF nr. 0021550 cu valabilitate
nelimitata;
e Actul final al examenului medical profilactic complex al elevilor din 23.08.2022;
e Planul de realizare a curateniei si dezinfectiei 1n institutie;
e Nota informativa anuald privind starea sanatatii elevilor, anul 2022-2023.
Constatari Liceul detine in ordine sistemicd toata documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicald
obligatorie, monitorizeaza frecvent respectarea normelor sanitaro-igienice.
Liceul colaboreaza cu Centrul de Sanatate Publica, Agentia pentru Sanatate Publicd si Agentia
Nationald pentru Siguranta Alimentelor in vederea asigurarii normelor sanitaro -igienice in
institutie. In perspectiva este necesar de a perfectiona sistemul de ventilare si adaptarea acestuia la
cerintele actuale.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata
durata programului educativ

Dovezi e Graficul de serviciu al profesorilor pentru anul de studii 2022-2023;

*  Graficul de serviciu al cadrelor de conducere;

* (Graficul de transportare a elevilor, aprobat prin ordinul nr. 106 din 01.09.2022 ,,Cu privire la
transportarea elevilor”;

* Registrul de evidenta a vizitatorilor;

*  Registrul privind ,,Instruirea elevilor privind comportamentul si respectarea regulilor de securitate”;

*  Supraveghere video pe holuri si in zonele mai aglomerate.

* Lista angajatilor institutiei, familiarizati cu continutul Regulamentului de ordine internd a IP LT
Cotiujenii Mari, aprobat la sedinta CA proces-verbal nr. 01 din 01.09.2022 ;

*  Plan/scheme de evacuare din institutie;

Constatari Institutia detine toate actele normative cu referire la paza. Se asigura securitatea elevilor, a incintei
si a teritoriului adiacent pe toata durata programului educational, de cadrele didactice de serviciu,
personalul nondidactic de serviciu, precum si de camerele video. Institutia nu dispune de surse
bugetare pentru a angaja personal de paza de zi.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Orarul lectiilor, aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.01 din 01.09.2022;

Orarul sunetelor aprobat la sedinta CA. Proces-verbal nr.01 din 01.09.2022;

Orarul activitatilor extracurriculare , aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.01.din 01.09.2022;
Graficul evaludrilor sumative discutat in cadrul Comisiilor Metodice;

Graficul de recuperare a orelor din contul carora se desfasoara tezele semestriale;

Registrul de evidentd a orelor inlocuite.

Constatari

Institutia respecta cerintele de proiectare orard a activitdtilor educationale. Este elaborat un orar
echilibrat si flexibil. La elaborarea orarului activitatilor extracurriculare s-a tinut cont de graficul
transportdrii elevilor. La intocmirea graficului evaluarilor semestriale i sumative anuale se respecta
indicatiile prevazute in Plan-cadru.
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Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi e Registrul de evidentd a bunurilor materiale.
e Dotarea unei clase cu mobilier nou, cu banci de o persoana.
Constatari Institutia dispune de spatii educationale adecvate, se asigura fiecare copil cu locul corespunzator

particularitatilor psihofiziologice individuale.
In urma controlului medical al elevilor asistenta medicala recomanda modul de asezare al elevilor
in banci. Se intreprind actiuni pentru a asigura fiecare copil cu masa individuala.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin;
e Facturile de achizitionare a halatelor, clorurii de var, pietrei de var;

e Factura de achizitionare a materialelor pentru derdicarea incaperilor;

e Planse cu reguli de securitate confectionate/ achizitionate.

Constatari Liceul asigurd pe deplin, in conformitate cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de
securitate, materialele de sprijin. Institutia nu este dotata cu atelier de educatia tehnologicad pentru
baieti din lipsa de spatiu.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa caz)

Dovezi e Planul-complex de activitdti cu privire la preintdmpinarea intoxicatiilor alimentare, 2022-2023;

e Ordinele nr.94 din 01.09.2022 ,,Cu privire la crearea Comisiei de triere”;

e Meniul-model pentru 10 zile aprobat de catre directorul institutiei.

Constatari Institutia dispune de spatii necesare pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare. Cu regularitate personalul este instruit si examenul sanitar efectuat. Este

asigurata alimentatia elevilor In conditii sigure. Liceul nu dispune de spatiu destinat doar pentru
alimentatia elevilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si
confort pentru elevi/ copii

Dovezi e  WC-uri in incinta institutiei, separate pentru baieti si fete;
WC pentru persoanele cu cerinte educationale speciale;

8 uscdtoare electrice pentru maini;

15 lavoare si sdapun lichid;

Factura de achizitionare a detergentilor;

Graficul de igienizare a spatiilor sanitare.

Constatari Institutia dispune de blocuri sanitare conform normelor sanitare. Acestea sunt accesibile,
functionale si confortabile pentru elevi.In institutie functioneaza WC-ul pentru elevii cu cerinte
educationale speciale, amplasat doar la etajul I.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi e Ordinul nr. 119 din 23.12.2021 ,,Cu privire la desemnarea persoanei responsabile pentru securitatea
antiincendiara”;

e  Sistem antiincendiar de alarma ;

e 2 panouri antiincendiare echipate conform cerintelor amplasate in interiorul institutiei si cazangeriei
(lopat, céldare, nisip, hérlet, topor);
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Marcaje informationale privind actiunile elevilor si ale personalului In caz de incendiu;
14 stingatoare recent incarcate si repartizate in spatiile cladirii;

Patru iesiri de rezerva din cladirea de baza si alte patru din cladirea auxiliara;

Panoul informativ , Protectia Civila”.

Constatari

Liceul dispune 1in totalitate de mijloacele antiincendiare necesare, de iesirile de rezerva, existd un
sistem de marcaje de directie, scheme de evacuare in cazuri exeptionale. Se monitorizeaza periodic
functionalitatea acestora.Se atestd lipsa hidrantilor interiori, iar cei exteriori sunt la departare de
circa 200 m.

Pondere/

punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Ordinul nr.127 din 13.10.2022 cu privire la formarea comisiei pentru situatii exceptionale;

*  Ordinal nr.35 din 02.05.2023 cu privire la desfasurarea saptamanii protectiei civile;

* Plan de activitati din cadrul saptdmanii protectiei civile 02.05.2023;

*  Planul de activitdti din cadrul decadei rutiere 01-10.09.2022;

* Proces-verbal nr. 01 din 16.09.2022 al sedintei CE cu privire la desfasurarea activitatilor
extracurriculare din cadrul saptamanii ,,Securitatea la trafic inseamna viatd” pentru perioada 01-
10.09.2022;

*  Panoul informativ ”Siguranta Rutiera”;

*  Produs video realizat de CE cu tema Securitatea rutiera”, septembrie 2022
https://www.facebook.com/watch/?v=1456939388160048&extid=CL-UNK-UNK-UNK-AN_GKOT-
GK1C&mibextid=2Rb1fB&ref=sharing

*  Registrul ”Instruirea elevilor privind comportamentul si respectarea regulilor de securitate”;

*  Proiectul mesei rotunde cu subiectul:”Siguranta traficului rutier”, din cadrul CM “Consiliere si
dezvoltare personald”, 15.12.2022;

* Fotografii, secvente video de la orele de management al clasei cu tema: Viata are prioritate;

* Fotografii din cadrul activitdtii de simulare a situatiei de incendiu, 05.05.2023;

*  Proiecte ale activitatilor din cadrul activitatilor ce tin de securitatea rutiera;

*  Produs video scoala securitatii 2023

Link:https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfhid022ud4UbeKwtASLPFhh10CZm4LQGbBoJw2zM

KSAZmfMLQevDeigK AhsLsNFfwp3voul&id=100023120781994&mibextid=NnVzG8

Constatari Institutia organizeaza si desfdsoard activitdti de invatare si respectare a regulilor de circulatie
rutierd, se monitorizeaza desfasurarea activitatilor ce tin de tehnica securitatii in mediul scolar si in
cotidian, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. Elevii sunt informati si
implicati 1n activitati practice locale si raionale.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Total standard 8,5

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a
fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia,
cu autoritatea publicd locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de
informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat si aprobat la sedinta CA, proces-verbal
nr.01 din 02.09.2019. Capitolul 5;
e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.01 din
01.09.2022, Dimensiunea 1. Sanatate, siguranta, protectie;
o  Planul de activitate al Consiliului profesoral pentru anul de studii 2022-2023;
e Planul de activitate a CRP pentru anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul institutiei;
e Planul actiunilor de prevenire a violentei in anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul institutiei ;
Constatari Sunt proiectate sporadic actiuni de colaborare cu actorii educationali cu privire la  informarea si

protectia elevilor referitor la procedura legald de interventie in cazurile ANET. Institutia
colaboreazd cu familia, APL si comisariatul de politie privitor la solutionarea cazurilor de abuz si
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neglijare a copilului.Nu este posibilad o colaborare si comunicare eficienta cu toti parintii, deoarece
foarte multi parinti sunt plecati peste hotare.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin
familial, asistenta parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Ordinul nr.101 din 01.09.2022 cu privire la formarea Comisiei ANET;
*  Ordinul nr.100 din 01.09.2022 cu privire la desemnarea dirigintilor de clasa;
* Fisele de post cu responsabilitatile angajatilor in caz de ANET;
* Registrul de evidentd a fiselor de sesizare;
* Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET
*  Procesul-verbal nr.02 din 01.09.2022 al sedintei cu cadrele didactice cu privire la informarea angajatilor
despre procedura de interventie in cazurile de ANET;
* Dosarele cu toate materialele si actiunile intreprinse de psihologul din institutie.
* Panoul ,,Scoala mea fara violenta”;
* Registrul de evidenta a fiselor de sesizare ;
*  Programul de asistentd psihologica pentru anul de studii 2022-2023;

Constatari Institutia dispune aproape integral de personal calificat pentru prevenirea si interventia in cazurile
de ANET. Administratia desfasoard actiuni de informare a elevilor, périntilor, reprezentantiilor
legali ai copilului, personalul didactic si nondidactic, cu documentele ce tin de procedura legala
de interventie in cazurile de ANET.

Domeniul ANET este reflectat in planul anual de activitate al institutiei, n planul de activitate al
coordonatorului ANET si aldirigintilor de clasa.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev,
elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi * Agenda mesei rotunde cu cadrele didactice cu tema: “Tipurilr si formele violentei in institutiile de

invatdmant27. 10.2022

* Agenda atelierului cu cadrele didactice: Instructiuni cu privire la mecanismul de cooperare
intersectoriald pentru prevenirea primara a riscurilor privind bunastarea copilului”27.10.2022;

*  PPT din cadrul atelierului cu cadrele didactice: Sinuciderea: repere pentru strategii preventive eficiente”
09.09.2022;

*  PPT din cadrul atelierului cu CRP: ”Aspecte ale riscului suicidar la copii si adolescenti” 16.09.2022;

*  Agenda mesei rotunde cu CRP: ”Procedee de prevenire a cazurilor de ANET” 15.12.2022;

* Nota informativa: Rezultatele chestionarului ”Ce este bullyngul” 29.12.2022

* PPT-ul atelierului in cadrul CM ”Consiliere scolara si dezvoltare personald” ”Cyberbullyngul —

o provocare a secolului XXI” 23.02.2023;

e  Produs video ”Spune nu TFU” realizat de CE, link https:/fb.watch/mLfZ7JvukD/?mibextid=NnVzG8

o Fotografii din cadrul orelor de management al clasei cu subiecul :” Spune nu TFU” ;

e Fisa de sesizare nr.01 din 20.02.2023 a cazului ANET;

e  Registrul elevilor din grupul de risc;

e Adeverintd de participare la proiectul "Comunicarea nonviolentd pentru prevenirea bullyngului” 02-
11.11.2022.

Constatari In liceu este realizat un proces de formare cu frecventd considerabild, pentru copii si parinti
privitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violentd. Se realizeaza consilierea
psihopedagogicda de catre psihologul scolar, chestionarea in réndurile elevilor cu scopul
identificarii cazurilor de conflict in relatiile elev-elev, elev-cadru didactic. Elevii au acces la
diverse activitati de profilaxie a oricarui tip deviolenta.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si
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https://fb.watch/mLfZ7JvukD/?mibextid=NnVzG8

emotionale si implicarea personalului si a partenerilor [Institutiei in activititile de prevenire a
comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi * Planul de activitate al serviciului psihologic scolar pentru anul de studii 2022-2023;

*  Proces-verbal nr.05 din 16.12.2022 al sedintei CE cu subiectul: ”Si ei au dreptul la viata, SIDA — nu
este o condamnare”;

* Registrul de Consilieri inopinate al psihologului scolar;

¢ Ordinul nr.16 din 14.09.2015 cu privire la instituirea CREI din liceu;

*  Sectii de sport (baschet-4 ore, volei-4 ore, fothal-4 ore, tenis de masa-4 ore);

* Colaborare cu Centrul medicilor de familie. Examenul medical al elevilor.

Constatari Liceul ofera si garanteaza tuturor elevilor accesul la servicii de spijin in vederea asigurarii
dezvoltarii fizice,mintale si emotionale. Elevii benefeciaza liber de serviciile Centrului de Resurse,
ale psihologului scolar si asistentului medical. In planul de activitate al CREI si psihologului scolar
sunt prevazute activitati ce tin de profilaxia comportamentelor ddunatoare sanatatii.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 4,75

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos de viata
Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu atributii legale
in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului
sdndtos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi e Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.01 din
01.09.2022, Dimensiunea 1. Sanatate, siguranta, protectie;
* Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul
stitutiel;
e Planul de activitate al CRP pentru anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul institutiei;
* Planul de activitate al asistentei medicale pentru anul de studii 2022-2023;
e Registrul de evidenta a activitatii psihologului cu copiii din grupul de risc;
* Agenda activititilor CE, cu tema: Stop vicii, stil de viata sanatos” 14.03.2023;
*  Proiectul activitdtii ”Sida — o viatd sau o relatie neprotejata” 13.12.2022;
*  Proiectul activitatii “Influienta viciilor asupra dezvoltarii adolescentului21.02.2023;
Constatari Institutia si cadrele didactice in colaborare cu familiile si serviciile publice de sdndtate, proiecteaza
sistematic actiuni de pro siimovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor si a stilului sdnatos
de viata preponderent in institutie si mai putin In comunitate din cauza pandemiei COVID-19.
Elevii si cadrele didactice sunt antrenate in activitati de promovare a stilului sandtos de viata
regdsite Tn planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, al psihologului scolar, al
asistentului medical.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru profilaxia
problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

Cabinetul medical;

Cabinetul psihologului;

Biblioteca;

CREI,

Sala de sport;

Sala de forte;

Sala de festivitati;

Teren de sport;

PPT din cadrul atelierului cu cadrele didactice cu tema: ”Sinuciderea : repere pentru strategii de

prevenire 7, 09.09.2022 ;

e PPT din cadrul atelierului cu cadrele didactice cu tema :Instrumente pentru identificarea timpurie si
interventia adecvatd in cazuri de bullyng” 29.12.2022 ;

e PPT din cadrul atelierului cu CRP cu tema: ”Aspecte ale riscului suicidar la copii si adolescenti”

16.09.2022.
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Constatari Administratia liceului  asigurd accesul tuturor elevilor la servicile medicale si serviciile
psihologului scolar, se colaboreazd cu Serviciul de Asistentd Psihopedagogicd Soldanesti, cu
institutiile medicale din teritoriu pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor. In
contextul pandemic restrictiile au redus din posibilitatea organizarii unor activitati de amploare la
nivel de institutie si comunitate.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viatd, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveaza modul sanatos de viatd

Dovezi

* Proiect de lectie publica cu subiectul:”’Séanatatea — darul cel mai frumos”, 23.02.2023;

» Agenda atelierului de lucru cu tema: ’Ciberbullyngul — 0 provocare a secolului, 23.02.2023,;

* Proiect de lectie publicd cu subiectul:’Modul sinitos de viatd. Alimentele utile sanatatii
elevului si alimente care provoaca probleme de sanatate” 08.02 2023;

* Proiectul activitatii CE cu tema: “Poluarea morala si efectele ei asuprasocietatii’24.02.2023;

* PPT din cadrul activitatii CE “Stop vicii. Stil de viata benefic sanatatii”,22. 03.2023;

* Plan de actiuni din cadrul campaniei de informare: “Rugurile de Pasti — pericol pentru sinitatea
comunitatii, 17.04.2023

Constatari

Institutia Incurajeaza si realizeaza activitati de promovare a modului sanatos de viata, de prevenire
a riscului de accident, imbolnaviri, surmenaj si ofera acces elevilor la diverse programe educative
implicAndu-i frecvent in desiminarea experientelor valoroase legate de sanatate.Se promoveaza
modul sanatos de viatd prin orele de dezvoltare personald , orele de management al clasei si in

cadrul disciplinelor din plan-cadru.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2

Evaluarea conform criteriilor: 0,5

Punctaj acordat: 1

Total standard

4

Dimensiunea 1

Puncte forte

Puncte slabe

-Planificarea activitatilor din perspectiva Standardelor de
calitate pentru institutiile de invatdmant primar si secundar
general din perspectiva Scolii prietenoase copilului

- Realizareatuturor activitatilor planificate cu implicarea
activa a elevilor si actorilor educationali.

-In institutie se inregistreaza cazuri minime de ANET.
-Parteneriate si colaborare eficienta cu diverse organizatii
n vederea realizarii obiectivelor strategice si operationale
-Asigurarea securitatii tuturor elevilor pe toatd durata
programului scolar si la toate activitatile scolare si
extrascolare realizate;

-Institutia dispune de personal format pentru aplicarea
procedurii legale de organizare institutionald si de
interventie a lucratorilor in cazurile ANET;

-Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin
pentru dezvoltare fizica, psihicd si emotionala: centrul de
resurse,serviciul psihologic scolar.

-Organizarea alimentatiei elevilor ciclului primar fin
cantina liceului;

-Pedagogizarea parintilor pentru aplicarea procedurilor
legale in organizarea institutionald si de interventie In
cazurile de abuz, neglijare, violenta.

-Unele cazuri de ANET ce tin de mediul de
familie nu sunt anuntate de copii.

-Bugetul nu permite angajarea pazei de zi a
institutiei.

-Lipsa unei ingradiri de securitate eficientd
a teritoriului liceului

-Nu toti elevii sunt asigurati
individual.

-Reticenta unor parinti in implicarea la
activitatile scolare.

-Un mare numir de parinti plecati peste
hotare si copiii lasati in grija rudelor,
buneilor.

-Numarul de blocuri sanitare
corespund cu normele sanitaro- igienice.

cu loc

nu

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a
elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura valorizarea
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initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi e  Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat si aprobat la sedinta CA, proces-
verbal nr.01 din 02.09.2019. Dimensiunea a 1V-a.
e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces -verbal
nr.01 din 01.09.2022. Dimensiunea II. Participare democratica;
e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie pentru anul de studii 2022-2023,
dimensiunea Consiliul scolar al elevilor ;
Constatari Liceul proiecteaza sistemic si elaboreaza mecanisme eficiente de participare a elevilor la

procesul decizional si ofera informatii oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat.
Administratia institutiei valorificd opiniile, initiativele elevilor ce vizeaza aspectele vietii
scolare. Consiliul Elevilor detine portofoliul cu materialele acumulate.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi

Proces-verbal nr. 1 din 16.09.2022 al sedintei CE cu privire la constituirea CE;

Registrul de procese-verbale ale sedintelor CE pentru anul de studii 2022-2023;

Planul de activitate al Consiliului Elevilor 2022-2023, aprobat de directorul institutiei;
Panoul ”Consiliul Elevilor”.

Proces-verbal nr.01 din16.09.2022 al sedintei CE cu privire la alegerea a presedintelui CE;
Procese-verbale ale sedintelor de clasa cu privire la delegarea membrilor in CE;

Raportul de activitate a CE pentru anul de studii 2022-2023;

Demersul nr. 01 din 20.09.2022 al CE solicitare de a organiza trainingul “Educatia media si
dezvoltarea gandirii critice;

e Demers nr.02 din 21.09.2022 al CE, solicitare de achizitionare a unui foto aparat;

e Demers nr.03 din 06.09.2022 al CE, solicitare de amenajare a unui vestiar.

Constatari

In institutie activeazi Consiliul Elevilor ales in mod democratic, care isi desfisoard
activitatea conform Planului de activitate al Consiliului Elevilor. Sunt repartizate
responsabilitatile intre membrii consiliului. Activitatea elevilor este reflectatd in revista
liceului. In mare parte activitatea este mediatizata si in comunitate.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 1

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/
copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi *  Grupuri de elevi si parinti create pe retelele de socializare pe Viber, Messenger, Facebook. Link:
https://www.facebook.com/liceulteoretic.cotiujeniimari
* Pagina Consiliului Elevilor pe retelele de socializare Facebook,
e  Link: https://www.facebook.com/liceulteoretic.cotiujeniimari
* Panoul Revista mea, editata lunar de catre Consiliului elevilor;
*  Chestionare, sondaje, demersuri
e Panoul Consiliul Elevilor;
e Boxa increderii.
Constatari Institutia asigura, in majoritatea cazurilor, functionalitatea mijloacelor de comunicare ce

reflectd opinia libera a elevilor (lipsa compartimentului consiliului pe pagina web a institutiei,
utilizarea sporadicd a boxei de incredere). Activitatea elevilor este reflectatd in revista
liceului, informatiile fiind acrosate pe panourile Revista mea si a Consiliului elevilor.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in
solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluare propriului

progres

Dovezi

Certificat:Formarea de traineri in crearea si Consolidarea Consiliilor Locale ale
Tinerilor” ”Invitarea de a invita”;

Certificat: Proiectul "Tabara Alesilor Scolari”

* Diploma de gratitudine: HelpAge International

* Plan de activitati dedicate "Zilei tineretului” 08-12.11.2022,
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* Dosarele elevilor pentru participarea la etapa raionald a concursului Gala Laureatilor 2023;

Constatari

In institutie se asigura in mare parte implicarea elevilor in procesul decizional. Se incurajeazi
participarea elevilor in solutionarea problemelor la nivel de clasa si liceu. Consiliul Elevilor
devine un factor important in procesul de administrare.

In elaborarea Regulamentului pentru acordarea Premiului de Merit de citre APL, au
participat si membrii Consiliului Elevilor cu propuneri si sugestii.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

4,5

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces verbal
nr.01 din 01.09.2022, Dimensiunea I1. Participare democratica;
e Planul managerial al directorului adjunct pentru educatie pentru anul de studii 2022-2023
Domeniul 6. ;
e Planul de activitate al CRP pentru anul de studii 2022-2023;
o Registrele de procese-verbale ale sedintelor comitetului parintesc in fiecare clasa, anul de
studii 2022-2023;
o Registru de procese-verbale ale CRP
e  Ordin nr.118 din 13.12.2022 aprobarea membrelor din Consiliul de Administratie
e Pagina Web a liceului https://www.facebook.com/liceulteoretic.cotiujeniimari ;
e Pagina de Faceebok a liceului, http://Itcotiujeniimari.educ.md
Constatari In liceu se elaboreaza si se valorifica frecvent procedurile democratice de delegare a parintilor

in structurile decizionale. Se incurajeazd implicarea parintilor in viata scolara pentru
asigurarea progresului. Prin reprezentantii parintilor in CA, prin CRP, se asigura o comunicare
eficienta. In institutie sunt disponibile mijloace de informare si comunicare pentru exprimarea
opiniei tuturor partenerilor educationali. Se atestd reticienta unor parinti la implicare in
activitatea educationala.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin interesul
elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatétirea conditiilor de invatare si
odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

e Acordul de parteneriat cu APL in scopul reducerii absenteismului si a riscului de abandon scolar,
valabil pentru perioada septembrie 2020 — noiembrie 2023;

e Acordul de colaborare cu Biblioteca Publica din comunitate din 01.09.2022 ;

* Acord de colaborare cu scoala de muzica ”Gheorghe Urschi” 01.09.2022;

* Acord de parteneriat cu 15 institutii de Invatamant cu privire la desfiturarea proiectului educational
raional: Educatie pentru echitate de gen si sanse egale”;

* Acord de parteneriat cu IP Liceul Teoretic ”lon Creangd” din Balti.

Constatari

Liceul mentine si dezvoltd parteneriate cu diversi reprezentanti ai comunitatii in vederea
asigurarii conditiilor optime de activitate si odihnd a elevilor. Elevii sunt implicati in
proiectele educationale initiate de diversi actori educationali din localitate, raion, republica,
deasemenea sunt desfisurate activititi extracurriculare care contribuie la promovarea
imaginei institutiei.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de
administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace
democratice de comunicare, implicarea pdrintilor si a membrilor comunitatii in activitati organizate in baza
unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

*  Procesul-verbal nr. 1 din 16.09.2022 al CRP cu privire la constituirea CRP;
*  Planul de activitate al CRP pentru anul de studii 2022-2023;
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* Panoul Afisier pentru parinti;

* Procese-verbale ale sedintelor parintesti din 09.2022 cu privire la desemnarea presedintilor 1in
Comitetele de parinti ;

* Procese-verbale al sedintei cu parintii elevilor claselor absolvente (clasa a IX-a, nr.04
din10.02.2023, clasa a XllI-a nr.01 din 30.01.2023) referitor la informarea elevilor si parintilor cu
prevederile: ,,Regulamentul cu privire la examenele nationale de absolvire a gimnaziului si liceului”

Constatari

Institutia implica frecvent périntii si comunitatea la procesul de luare a deciziilor cu privire la
educatie. In cadrul institutiei activeaza CA format conform Regulamentului. Reprezentantii
parintilor si elevilor participa la sedinte, dezbateri si la luarea deciziilor.Sedintele CA se
desfisoard in corespundere cu un plan de actvitate. In institutie activeazi Consiliul
Reprezentativ al Parintilor, Consiliul Elevilor formate in mod democratic si care desfagoara
activitatea conform planurilor de activitate coordonate, cu directorul adjunct pentru educatie si
aprobate de directorul institutiei. Pentru o comunicare eficientd cu structurile asociative,
administratia si cadrele didactice au formate grupuri de parinti, elevi pe retelele de socializare.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a
altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

* Planul de activitatea a CRP, 2022-2023;

* Planul de activitate a CE, 2022-2023;

* Planuri: sedinte parintesti in clasele I-XI11, 2022-2023;

* Proces-verbal 01 din 27.09.2022 al sedintei generale cu parintii;

* Procese-verbale ale sedintelor parintesti pe clase;

* Ordinul 104 din 01.09.2022 cu privire la constituirea comisiei de evaluare interna;

* Participarea parintilor 1n cadrul activitatilor extracurriculare: ”Primul sunet 2022-2023”, ”Anul Nou”,
”Ultimul sunet”;

Constatari

Institutia asigurd participarea frecventa a structurilor asociative ale parintilor si elevilor la
elaborarea gi implementarea documentelor programatice: PDS, Planul managerial anual. Sunt
organizate sedinte tematice cu parinfii si alti actori ai comuntdtii ca persoane-resursa in
procesul educational. In planificarea activitatii institutiei se iau in calcul opiniile parintilor.
Administratia, cadrele didactice, psihologul scolar realizeaza activitati de pedagogizare a
parintilor.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

Total standard

3,5

Standard 2.3.

Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sd convietuiasca intr-0 Societate

interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1

. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa, prin

actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.01
din 01.09.2022. Dimensiunea II. Participare democratica.
e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie pentru anul de studii 2022-2023.
e  Proiectul didactic de lungd durata la cursul optional Religie in clasa VIII-a.
Constatari Liceul promoveaza frecvent, in actele reglatorii interne si in activitati curriculare si

extracurriculare, respectul fati de diversitatea etnicd, culturald, lingvistica si religioasa. in
institutie se organizeaza activitati prin care se promoveaza diversitatea culturald, etnicd si
religioasd si sunt create oportunitati si sanse egale de integrare in mediul scolar a tuturor
elevilor, respectdnd provenienta etnica si apartenenta religioasa a fiecaruia.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Indicator 2.3.2.

Monitorizarea modului de respectare a diversitdtii culturale, etnice, lingvistice, religioase si

de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitdtile desfasurate in institutie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi

Proiecte educationale desfasurate in IP LT Cotiujenii Mari.
Link:Participare la concursul de mini fotbal : Link .
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STEAM pe roti la Cotiujenii Mari. Link:
http://Itcotiujeniimari.educ.md/2022/10/23/steam-pe-roti-la-cotiujenii-mari/
Activitati desfasurate in cadrul saptdmanilor pe obiecte:
http://Itcotiujeniimari.educ.md/2022/10/16/prin-educatie-fizica-si-sport-copilul-
devine-un-adult-sanatos-care-nu-se-va-feri-de-efort/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/balul-bobocilor-2022/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/toamna-in-culori/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/14/matematica-craita-saptamanii/
http://Itcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/in-fiecare-an-15-ianuarie-vine-cu-lumina-
si-miros-de-tei/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/24/saptamana-claselor-primare/
https://Itcotiujeniimari.educ. md/wp-admin/post.php?post=2913&action=edit
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/16/rezultate-frumoase-obtinute-de-elevi-la-
cangurul-lingvistic-la-limba-engleza/

Proiecte Educationale desfasurate la nivel de disciplind scolara:
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/aplicarea-modelului-donders-in-
evidentierea-procesului-de-respiratie/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/moldova-my-country-of-dream-proiect-
educational-la-limba-engleza-in-clasa-viii-a-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/prezentare-de-proiect-educational-la-
istoria-romanilor-si-universala-in-cl-v-a-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/09/saptamana-memoriei-dedicata-
comemorarii-victemelor-holocaustului/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/24/23-ianuarie-ziua-internationala-a-scrisului-
de-mana/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/rezultate-frumoase-la-concursul-i-
program-2023/
http://Itcotiujeniimari.educ.md/2022/12/16/proiect-de-grup-la-limba-si-literatura-
romana-in-clasa-a-viii-a-sarbatori-in-familie/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/09/iarna-in-imagini-muzicale-si-literare-
proiect-educational-la-limba-si-literatura-romana/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/08/credit-pentru-casa-mea/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/28/axa-evenimentelor-din-viata-mea-proiect-
educational-in-clasa-v-a/

Constatari

In planul managerial anual al institutiei sunt incluse prevederi de combatere a stereotipurilor
si prejudecitilor, de promovare a educatiei interculturale. in liceu se organizeaza activititi de
promovare a traditiilor si obiceiurilor nationale si ale altor popoare. Administratia institutiei
monitorizeaza frecvent activitdtile desfasurate in scoald ce tin de respectarea diversitatii
culturale, etnice, lingvistice, religioase.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil indiferent
de apartenenta culturala, etnicd, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitatii,
valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.)
de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

* Ordinul nr.101 din 01.09.2022 ”Cu privire la formarea comisiei pentru prevenirea, identificarea,
raportarea cazurilor ANET;

* Planul activitatii CE: ”Suntem diferiti, dar ne completdm armonios”18. 11.2022

* PPT-ul atelierului in cadrul CM “Consiliere scolard si dezvoltare personald” ”Cyberbullyngul — o
provocare a secolului XXI” 23.02.2023;

* Chestionar de identificare a situatiilor de bullyng, realizat de CE 29.12.2022;
* Planul activitatilor cognitive si culturale pentru anul de studii 2022-2023,;
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http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/05/ingeniosul-guguta-joaca-si-fotbal/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/10/23/steam-pe-roti-la-cotiujenii-mari/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/10/16/prin-educatie-fizica-si-sport-copilul-devine-un-adult-sanatos-care-nu-se-va-feri-de-efort/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/10/16/prin-educatie-fizica-si-sport-copilul-devine-un-adult-sanatos-care-nu-se-va-feri-de-efort/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/balul-bobocilor-2022/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/toamna-in-culori/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/14/matematica-craita-saptamanii/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/in-fiecare-an-15-ianuarie-vine-cu-lumina-si-miros-de-tei/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/in-fiecare-an-15-ianuarie-vine-cu-lumina-si-miros-de-tei/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/24/saptamana-claselor-primare/
https://ltcotiujeniimari.educ.md/wp-admin/post.php?post=2913&action=edit
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/16/rezultate-frumoase-obtinute-de-elevi-la-cangurul-lingvistic-la-limba-engleza/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/16/rezultate-frumoase-obtinute-de-elevi-la-cangurul-lingvistic-la-limba-engleza/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/aplicarea-modelului-donders-in-evidentierea-procesului-de-respiratie/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/aplicarea-modelului-donders-in-evidentierea-procesului-de-respiratie/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/moldova-my-country-of-dream-proiect-educational-la-limba-engleza-in-clasa-viii-a-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/moldova-my-country-of-dream-proiect-educational-la-limba-engleza-in-clasa-viii-a-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/prezentare-de-proiect-educational-la-istoria-romanilor-si-universala-in-cl-v-a-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/28/prezentare-de-proiect-educational-la-istoria-romanilor-si-universala-in-cl-v-a-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/09/saptamana-memoriei-dedicata-comemorarii-victemelor-holocaustului/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/02/09/saptamana-memoriei-dedicata-comemorarii-victemelor-holocaustului/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/24/23-ianuarie-ziua-internationala-a-scrisului-de-mana/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/24/23-ianuarie-ziua-internationala-a-scrisului-de-mana/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/rezultate-frumoase-la-concursul-i-program-2023/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/rezultate-frumoase-la-concursul-i-program-2023/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/16/proiect-de-grup-la-limba-si-literatura-romana-in-clasa-a-viii-a-sarbatori-in-familie/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/16/proiect-de-grup-la-limba-si-literatura-romana-in-clasa-a-viii-a-sarbatori-in-familie/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/09/iarna-in-imagini-muzicale-si-literare-proiect-educational-la-limba-si-literatura-romana/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/09/iarna-in-imagini-muzicale-si-literare-proiect-educational-la-limba-si-literatura-romana/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/08/credit-pentru-casa-mea/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/28/axa-evenimentelor-din-viata-mea-proiect-educational-in-clasa-v-a/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/28/axa-evenimentelor-din-viata-mea-proiect-educational-in-clasa-v-a/

* Panoul Activitati cultural-cognitive.

Constatari

Institutia creeaza conditii tipice pentru respectarea diversitatii si valorifica actiunile si
activitatile de socializare a elevilor indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica,
religioasd, asigura conditii si spatii educationale prietenoase copilului pentru comunicarea si
colaborarea intre copii de diferita origine etnica, culturala, religioasa. In institutie se onoreaza
simbolurile de stat in cadrul sarbatorilor nationale, orelor tematice de management al clasei.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale
cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasad intr-o societate interculturala, a
modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi * Diplome de la concursul national” Surprize de Craciun” editia 2022
* Diplome de la proiectul international ”ProLectura 2023
* Diplome de la Concurs International de creatie literara “Povesti de iarna” 02.2023;
* Diplome de la Festivalul national de satira si umor 04.2023;
* Diplome de la Concursul regional de creatie literara ”Scrisoare lui Grigore Vieru” 02.2023;
*  Diplome de la concurs ecologic national ”’Sa pastram apele curate” 03.2023
* Diplome de la Concurs de creatice ARS ADOLESCENTINA ”Résuna pe la feresti/Vechi colinde

romanesti 12.2022
¢ Diplome de la Concurs de creatie ARS ADOLESCENTINA dedicat lui G Vieru 02.2023
*  Diplome de la Concurs de creatic ARS ADOLESCENTINA “Unire-n cuget si-n simtiri”’; 03.2023
* Diplome de la Concursul national “Invati si iubesti padurea” 10.2022; Proiect educational
international: ”Prietenie fara frontiera — dialoguri culturale” 12.2022

*  Diplome de la Proiectul educational: ”Universul crengian, o educatie prin si pentru valori” 03.2023
*  Diplome de la proiectul national: Promovam Moldova intr-o limba strdina 03.2023
* Diplome de la concursul national:”Scrisoare catre Dumnezeu” 04.2023
* Diplome de la concursul raional: Limba noastrd-i o comoard, etapa raionalda12.2022
* Diplome de la Festivalul concurs ”Cantecul in limba straina” 03.2023
* Diplome de la Concurs National "Mediul local si dezvoltare durabild” 02.2023
* Diplome de la Concursul ”A Chance, Une Chance, Eine Chance (l.englezd/franceza) 03.2023
* Diplome de la Concursul de poezie Angela Mandacanu 03.2023

Constatari In institutie sunt organizate si desfasurate diverse activititi educationale in care se

promoveaza ideea de convietuire armonioasd Intr-o societate interculturald. Pentru toti elevii
din liceu sunt create conditii egale pentru implicarea in activitdtile curriculare si
extracurriculare. Se promoveaza educatia interculturald , se pune accent pe respectul fatd de
valorile nationale si al minoritétilor etnice in activitatile educationale.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

5,5

Dimensiunea 2

Puncte forte Puncte slabe

-In institutie activeaza o structura asociativa a elevilor | -Participarea slaba a parintilor 1in

si parintilor: CE si CRP.
-Reprezentantii CE si reprezentantii CRP participa la
luarea deciziilor cu privire la toate problemele de
interes pentru elevi.

- CE se implica activ in proiecte educationale, in
actiuni de voluntariat si actiuni de binefacere.
-Institutia desfasoara diverse activitati pentru a asigura
inmatricularea si participarea tuturor elevilor din
comunitate la procesul de educatie.

-Administratia institutiei  are elaborate proceduri
de informare periodicd a parintilor, reprezentantilor
legali, despre rezultatele copiilor lor la nivel de clasa,
prin diferite mijloace.
-Administratia institutiei

promoveazd respectul

solutionarea problemelor scolare;
-Mai sunt elevi si parinti reticienti la
capitolul implicare.

-Numar mare de familii defavorizate
social.

-Nu toti copiii, parintii au
posibilitatea de a avea retele de
socializare

-Implicarea rezervatd a unor cadre
didactice in activitatile
extracurrilare/ extragcolare

-Proces educational la distantd care
nu a permis participarea si
implicarea tuturor elevilor;
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diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase .
-Institutia  dispune de proceduri de inregistrare,
cercetare si rezolvare a reclamatiilor elevilor,
personalului didactic, familiei .

-Administratia, cadrele didactice colaboreaza cu
parintii elevilor si cu celelalte institutii cu atributii
legale in promovarea valorii sanatatii fizice i mentale,
stilului sdnatos de viata in institutie i comunitate.

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare
sociala, apartenentd religioasd, stare a sandtatii si creeazd conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a
incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu

CES
Dovezi e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.1
din 01.09.2022. Dimensiunea I1l. Incluziune educationala;

e Regulamentul de ordine interna, aprobat la sedinta comuna a Consiliul profesoral si Consiliul de
administratie din 01.09.2016;

e Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare intrascolare (CMI) pentru anul de studii 2022-
2023, aprobat de directorul institutiei;

e  Programul serviciului de asistenta psihologica pentru anul de studii 2022-2023;

e Planul de activitate al Cadrului didactic de sprijin (CDS) pentru anului de studii 2022-2023 ,
aprobat de directorul institutiei;

e Forumul regional cu subiectul: ,,Coeziunea sociald in implementarea incluziunii pentru educatie de
calitate” 15.06.22;

o Atelier de instruire cu genericul: ,,Platforma Padlet” 19.08.22;

e Intrunirea metodici organizati de citre SAP Soldinesti cu subiectul:,,Repere metodice privind
consilierea si ghidarea 1n cariera a elevilor cu CES” 14.09.22;

e Forum regional educational cu subictul: , Asiasistenta educationald a copiilor cu cerinte
educationale si/sau dizabilitati 1n institutiile de invatamant general — realitdti si perspective”
05.12.22;

e Atelier de lucru: ,, Tendinte modern in abordarea individualizata a copilului” 07.12.22

e Sedintd de totalizare a CDS: Activitatea cadrului didactic de sprijin in anul 2022: realizari si
perspective” 20.12.22;

e Forum regional de instruire cu genericul: ,Incluziunea educationald a copiilor cu dizabilitati
senzoriale” 20.01.23;

e Seminar teoretico-practic cu genericul: ,,Abordarea psihopedagogicid a beneficiarilor Centrului de
resurse pentru educatia incluziva” 25.01.23;

o  Atelier de lucru: ,,Abordarea psihopedagogica a beneficiarilor Centrului de resurse pentru educatia
incluzivd” 29.03.23; Sedinta de totalizare a CDS: Activitatea cadrului didactic de sprijin in anul
2022: realizari si perspective” 20.12.22;

o Sedinta de totalizare a CDS: Activitatea cadrului didactic de sprijin pentru anul de studii 2022-2023:
realizari si perspective” 07.06.23;

e Agenda mesei rotunde cu cadrele didactice:”Probleme/nevoi ale copilului cu CES in procesul de
orientare profesionald” 17.03.2023;

Constatari Institutia elaboreaza documentele manageriale in care reflecta activitdti specifice bazate pe

politicile statului cu privire la educatia incluziva si valorificarea multiculturalitatii. In institutie
a fost creata si activeazd CMI. Se organizeaza sedinte de informare /studiere a actelor
normative In domeniul incluziunii prevazute in Planul de activitate al CM. Psihologul scolar si
CDS participd la sesiunile de formare in cadrul SAP, se asigurd formarea permanentd a
corpului didactic cu privire la stringentele legate de incluziune.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES

| Dovezi

* Colahorare cu SAP Soldanesti pentru identificarea, evaluarea complexa si elaborarea programului de
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recuperare a copilului;

* CREI format prin ordinul DI Soldnesti nr. 1941 din 30.08.2013;

* Planul de activitate al CDS, aprobat de directorul liceului;

* Rapoarte de evaluare complexa ale dezvoltarii copilului, elaborate de citre SAP;

* Raportul presedintelui CMI privind dezvoltarea si promovarea Educatie Incluzive, elaborat semestrial
si anual;

* Curriculumul modificat pentru elevii care studiaza in baza de PEI,

* Planul de interventie individualizat, elaborat de CDS.

* Ordinul nr. 102 din 01.09.2022 ,,Cu privire la formarea Comisiei multidisciplinare Intragcolare”;

* Ordinul nr. 114 din 12.09.2022 cu privire la constituirea Comisiei pentru elaborarea PEI

* Registrul cererilor parintilor pentru inmatricularea copiilor in clasa I, initiat in anul 2017 ;

* Registrul proceselor-verbale pentru admiterea in invatamantul liceal ;

Constatari Institutia asigura inmatricularea elevilor in bazd Regulamentelor si aplica mecanisme de
sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolar a tuturor elevilor. In institutie sunt
inmatriculati toti elevii, indiferent de nationalitate, gen, origine, apartenenta religioasa, stare a
sanatitii sau limbii vorbite. In institutiesunt asigurate conditiile adecvate pentru copiii cu CES.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor

Dovezi Registrul copiilor din comunitate pe ani de nastere;

Registrul alfabetic al elevilor;

Registrul de ordine pentru elevi, initiat in 2017;

Registrul: ,,Miscarea elevilor” din 2021-2022;

Mapa cu materialele privitor la evidenta scolarizarii elevilor;

Registrul de evidenta al actelor de studii;

Registrul elevilor pe ani de studii;

Baza de date a elevilor din grupul de risc;

Raportul statistic anual nr.1 si 83-edu, prezentat anual la DI Soldinesti;

Listele elevilor din familii monoparentale, familii numeroase, cu situatia precard, cu un parinte/
ambii parinti plecati peste hotare;

e Evidenta in SIME a elevilor care studiaza in baza PEI;

e Baza de date SIME, completata si actualizata anual de administrator/ dirigintii de clasa.

Constatari Institutia asigurd evidenta strictd a tuturor elevilor , inclusiv a celor cu CES. Baza de date
SIME este completatd si actualizatd conform cerintelor de catre dirigintii de clasa.
Administratia institutiei monitorizeaza actualizarea sistematicd a datelor din sistemele
informationale de Management Educational: SIME, SAPD, SIPAS.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile
copiilor

Dovezi e Randament scolar. Dari de seama.

¢ Rezultatele tezelor semestriale in clasele liceale. Link:

http://ltcotiujeniimari.educ.md/2021/12/26/rezultatele-tezelor-semestriale-de-iarna-sesiunea-

decembrie-2021/

Rezultatele evaludrilor propuse de administratie [P LTCM.

Analiza evaludrilor propuse de DI Soldinesti.

Rezultatele tezelor semestriale de vara;

Dosarele copiilor propusi pentru evaluarea complexa catre SAP Soldanesti;

Planul de activitate al CDS anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul institutiei.

Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare intrascolare (CMI) pentru anul de studii 2022-2023,

aprobat de directorul institutiei;

e Programul serviciului de asistenta psihologica pentru anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul
institutiei: Activitdti cu privire la realizarea dimensiunii Incluziunea scolara,;

e Evidenta in SIME a elevilor care studiaza in baza PEI;

Constatari Institutia monitorizeazd progresul si dezvoltarea fiecarui elev,se asigurd functionali tatea CMI,
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http://ltcotiujeniimari.educ.md/2021/12/26/rezultatele-tezelor-semestriale-de-iarna-sesiunea-decembrie-2021/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2021/12/26/rezultatele-tezelor-semestriale-de-iarna-sesiunea-decembrie-2021/

serviciului psihologic, CREI la nivel de institutie si solicitd implicarea SAP Soldanesti, in
dependenta de necesitatile elevului. Sunt creeate conditii optime pentru dezvoltarea
potentialului cognitiv, aptitudinal si afectiv al copilului, implicand toate resursele educationale.
Se atesta lipsa serviciilor logopedice.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitdtile si nevoile specifice
ale fiecdrui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent
personal, set de materiale didactice sau alte masuri i servicii de sprijin

Dovezi

* Oridinele cu privire la constituirea echipei de elaborare a PEI;

* Rapoarte de evaluare complexa ale dezvoltarii copilului si de reevaluare complexa, emise de SAP
Soldanesti;

¢ Curriculum modificat pentru elevii cu CES

* Mapa cu materiale a CMI. Rapoarte de modificari/actualiziri a PEI,

* Plan individualizat de interventie a cadrului didactic de sprijin si psihologului scolar.

¢ Ordinul nr. 114 din 29.09.2022 cu privire la constituirea Comisiei pentru elaborarea PEI,

Constatari

Institutia desfasoard procesul instructiv-educativ in corespundere cu particularitatile fizice,
psihice si necesitatile specifice tuturor elevilor si in functie de recomandarile SAP. Procesul
educational se desfasoara conform cerintelor PEI, fiecare profesor aplica strategii didactice
adaptate si individualizate pentru fiecare copil cu CES. Datele ce vizazd progresul si
dezvoltarea fiecdrui elev, se contin in rapoartele si notele informative ale CDS. Fiecare copil
este asigurat in CREI cu materiale si resurse didactice.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

Total standard

5,5

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta
diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.2
din 01.09.2022. Dimensiunea I11.
e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie pentru anul de studii 2022-2023.
e Planul de activitate al CP pentru anul de studii 2022-2023;
e Agenda atelierului cu cadrele didactice : “Instrumente pentru identificarea timpurie si interventia si
interventia adecvata in cazuri de bullyng”29.12.2022
Constatari Liceul elaboreaza sistemic in Planul managerial anual de activitate mecanisme pentru

identificarea si combaterea formelor de discriminare. Sunt prevazute actiuni de informare a
personalului si a elevilor cu privire la procedurile de prevenire, identificare, solutionare a
situatiilor de discriminare. Dirigintii, psihologul scolar instruiesc elevii sd recunoasca situatii de
discriminare si sd aplice proceduri de informare a cazurilor de nerespectare a diferentelor
individuale, cu cazurile de ANET.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale
ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES

Dovezi

*  Planl anual de activitate al CDS pe anul de studii 2022-2023, aprobat de directorul institutiei;

* Participarea la concursul: ,,Toamna de aur”;

* Activitate psihopedagogica in CREI cu elevii: ,,Culorile toamnei”; 20.10.22

* Saptimana Educatiei Incluzive in institutie 28.11.2022 - 02.12.2022;

* Activitate psihopedagogica:,,Emotiile si gestionarea acestora”; 30.11.22

» Activitate psihopedagogica: ,, Toti diferiti, toti egali” 01.12.22

* Activitate psihopedagogica: ,,Copil ca tine sunt si eu" 02.12.22;

*  Spiritul sarbatorilor de iarna: ,,Magia fulgilor feria ingerilor, bucuria colindatorilor”; 25.12.22

*  Activitate psihopedagogica in CREI cu elevii: ,,Eminescu- vesnic tanar, vesnic indragostit si
viu...” 16.01.23;
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*  Activitate psihopedagogica in CREI cu elevii in cadrul Comisei Metodice: ,,Frumusetea iernii”;
27.01.23;

¢ Activitate Psihopedagogica in CREI : Ziua Internationali a Cititului impreuna ,, Citim cu voce
tare Tmpreund ,, 01.02.23;

» Activitate psihopedagogica in CREI cu elevii: ,,Grigore Vieru - Poetul care ne uneste" 14.02.23;

*  Activitate psihopedagogica in CREI cu elevii: ,, Tn lumea eroilor lui lon Creanga" 01.03.23;

* Concurul martisoarelor: ,,O primdvara calduroasd cu flori in suletul tuturor” (madrtisoare,
felicitari) 01.03.23;

*  Concurul lucrarilor sarbatorilor Pascale in CREI cu elevii: ,,Lumina si céldura sarbatorilor
Pascale in viziunea copilor” ( lucrarile confectionate in CREI) 13.04.23;

*  Concurul desenelor: ,,Saptamana colorata (expozitie de desene, poezii) 04.05.23;

* Discutie cu elevii in CREI: ,,impreund pentru un mediu mai curat” ( expozitii de desene,
ingrijirea spatiilor verzi, excursi) 12.05.23;

* Activitate psihopedagogici in CREI cu elevii:,,Securitatea la trafic- inseamni VIATA! »

19.05.23;

Constatari

In Planul managerial anual de activitatesunt proiectate activitati ce reflecta cultura diversitatii,
se promoveazd in majoritatea aspectelor vietii scolare programe cu accent pe incluziune si
nondiscriminare, activititi ce tin de respectarea diferentelor, sunt implicd toti factorii
educationali in organizarea acestor activitati. Cadrele didactice, psihologul scolar din liceu
desfasoara activitati extracurriculare unde sunt implicati toti elevii, inclusiv si elevii cu CES.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutional:i

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a
elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi *  Proces-verbal nr.01 din 01.09.2022 al sedintei cu cadrele didactice si lucratorii auxiliari referitor la
informarea angajatilor cu procedura de interventie in caz de ANET;
* Baza de date SIME: copii aflati in situatii de risc;
* Registru de evidenta a sesizarilor in cazuri de ANET;
* Fise de sesizare in caz de discriminare, violenta, abuz asupra copilului;
*  (ataloage scolare: activitati organizate la managementul clasei;
*  Fisele-post ale angajatilor.
* Diplome din cadrul concursului ARS Adolescentina “Rasund pe la feresti vechi colinde
romanesti”,decembrie 2022;
*  Boxa increderii.
Constatari Institutia asigura In mare parte respectarea diferentelor individuale. Sunt desfasurate activitati

de formare a cadrelor didactice, personalului, elevilor si reprezentantii lor legali cu privire la
utilizarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor
de discriminare. In liceu este disponibildi boxa increderii pentru elevi.Angajatii au fost
familiarizati cu procedurile de ANET.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru
copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii
individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi

e Seminar de instruire realizat in liceu. Utilizarea e-Catalogului. Link:

http://Itcotiujeniimari.educ.md/2021/10/25/instruiri-in-utilizarea-e-catalogului/

e  Masa rotundad desfasuratd in liceu Manualul gcolar — un factor primordial in desfasurarea unui
invatamant de calitate.

Link:http://ltcotiujeniimari.educ.md/2021/10/25/manualul-scolar-un-factor-primordial-in-realizarea-

unui-invatamant-de-calitate/

e Ordinul nr.03 din 30.01.2023 cu privire la organizarea si desfisurarea olimpiadelor scolare la
disciplinele de studii pentru anul scolar 2022-2023, etapa locala;

o Testele de examen pentru elevii cu CES,elaborate de cadrul didactic, discutate la CM si
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aprobate de specialistii DI Soldanesti;

Constatari Administratia liceului creaza conditii eficiente de instruire. Se aplica un sistem de monitorizare
si evaluare pentru asigurarea unei educatii echitabile pentru toti elevii. Institutia trateaza in mod
inclusiv pentru copiii cu CES. Se realizeaza evaluarea progresului fiecarui elev si se asigura
progresul acestora in corespundere cu potentialul individual. Sunt inregistrate performante
deosebite in cadrul olimpiadelor si concursurilor extrascolare la nivel raional, national si
international.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1
punctaj

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si
de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi * Planul anual de activitate al psihologului scolar aprobat de directorul institutiei
* Plan ”Lupta impotriva TFU”, aprobat de directorul institutiei;

* Fisa de sesizare nr.01 din 20.02.2023 a cazului ANET;

* Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET, semestrul I si II;

* Planului Individualizat de interventi pentru elevii cu CES.

Constatari In institutie frecvent se organizeaza si se desfisoari activititi de recunoastere de citre copii a
cazurilor de discriminare si nerespectare a diferentelor individuale: discutii cu elevii, saptadmani,
campanii, intalniri cu specialisti din domeniu. Dirigintii claselor, psihologul scolar instruiesc
elevii cu privire la recunoasterea situatii de discriminare si la aplicarea procedurii de informare
a administratiei, cadrelor didactice cu cazurile de ANET.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Total standard 55

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi e Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.1
din 01.09.2022. Dimensiunea III. Incluziune educationala.

* Lista de control a cadrelor didactice, personalul didactic auxiliar si a personalului nondidactic pentru
anul de studii 2021-2022 ;

*  Spatii educationale utilate cu proiector sau televizor SMARTY tabla interactiva ;
e Cabinetul metodic dotat cu mijloace TIC;

*  Sala de festivitati;

e Salade sport;

* Sala de fitness;

*  Cabinetul psihologului scolar amenajat;

* CREI,

¢ Terenul de minifotbal cu invelis artificial;

e Terenul de sport;

*  Muzeul scolar ,,Graiul Trecutului”;

*  Centrul de Resurse amenajat si dotat cu TIC, mobilier nou si materiale didactice;
* Biblioteca scolara si sala de lectura;

* Fondul de manuale scolare si literatura artistica a bibliotecii scolare ;

Constatari Institutia asigura sistemic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev. Se
planificaA mununtios resursele umane si materiale, interne si comunitare, se utilizeaza rational
resursele interne si se identifici resurse externe. In planificarea strategica si operationald a
institutiei sunt stabilite obiective specifice si actiuni referitor la crearea conditiilor optime de
functionare a institutiei, asigurand un mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev. Administratia
institutiei de Invatamant identifica, achizitioneaza si utilizeaza resurse noi in vederea asigurarii
unui mediu accesibil.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de
interes public
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Dovezi

e Ordinul nr.131 din 27.10.2022 cu privire la numirea responsabilului de completare a SIME, SIPAS,
SAPD;

e  Ordinul nr. 10 din 01.02.2023 cu privire la numirea comisiei de verificare a cataloagelor claselor
absolvente.

Constatari

Institutia asigura protectia deplind si accesul la datele cu caracter personal in limitele prevazute
de Legea nr.133 din 08.07.2011. Prin ordine interne sunt numiti responsabilii care au acces la
datele cu caracter personal. La prelucrarea datelor sunt aplicate principiile prevazute de
normativele nationale si internationale. Echipa manageriald monitorizeazd completarea si
pastrarea in sigurantd a documentatiei scolare.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

Spatii educationale utilate cu proiector sau televizor SMART/ tabld interactiva ;
Cabinetul metodic dotat cu mijloace TIC;

Sala de festivitati;

Sala de sport;

Sala de fitness;

Blocuri sanitare separate pentru baieti/ fete;

Cabinetul psihologului scolar amenajat;

Cabinetul medical ;

Terenul de minifotbal cu invelis artificial,

Terenul de sport;

Muzeul scolar;

Centrul de Resurse amenajat si dotat cu TIC, mobilier nou si materiale didactice;
Biblioteca scolara si sala de lecturd;

Registrul de evidentd, nomenclatorul echipamentelor si mobilierului CREI ;
WC pentru copii cu handicap fizic ;

Rampe de acces, bare de sprijin ;

Plasarea semnelor conventionale in spatiile de acces public.

Constatari

Institutia de Invatamant asigurd in mare parte un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor
copiilor. La dispozitia elevilor sunt biblioteca, sala de lectura, cabinetul medical, sala de
festivitati, sala de sport. Salile de clasa sunt dotate cu mobilier si materiale didactice, cu
mijloace tehnice moderne.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

Proiectele didactice de lunga si de scurtd durata la disciplinele scolare,
6 notebook-uri pentru invatimantul primar;

22 de laptopuri utilizate de cadrele didactice;

7 televizoare SMART;

15 proiectoare;

14 seturi de calculatoare pentru cabinetul de informatica;

Literatura metodica de specialitate.

Constatari

Administratia liceului depune efort pentru a asigura cadrele didactice si elevii cu mijloace
didactice necesare, inclusiv TIC adaptate necesitatilor tuturor elevilor. Cadrele didactice aplica
mijloacele de invatamant si auxiliare curriculare conform nivelului de scolarizare. In liceu se
aplica o varietate largd de mijloace didactice si produse curriculare auxiliare, inclusiv TIC.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
Total standard 4,25
| Dimensiunea 3 | Puncte forte Puncte slabe
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-Sunt create structuri, mecanisme §i proceduri de sprijin | - Imposibilitatea de a alimenta toti
pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolara a | copiii claselor gimnaziale

tuturor copiilor.

- Activitatea in institutie a CREI si a CDS.

-Activitatea psihologului scolar.

-Implicarea elevior cu CES 1n activitdtile cultural-cognitive
si extracurriculare.

-Alimentarea copiilor cu CES la cantina scolara.
-Asigurarea cu mijloace tehnice a procesului educational.
-Infrastuctura bine dezvoltata

-Parteneriatul cu diverse institutii cu experientd 1In
implementarea educatiei incluzive.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor umane
si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei

educationale
Dovezi e Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat si aprobat la sedinta CA,
proces-verbal nr.01 din 02.09.20109.
e Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces
verbal nr.1 din 01.09.2022. Dimensiunea 4.
Constatari In PDI si Planul de activitate anual al institutiei sunt clar formulate scopurile, obiectivele si

etapele procesului managerial: proiectare, organizare, monitorizare si evaluare a procesului
educational. Administratia liceului demonstreaza sistemic si holistic, prin planurile strategice si
operationale, orientarea spre cresterea calitatii educationale. Se asigura imbunatatirea continud a
resurselor umane si materiale si se conceptualizeazd mecanisme functionale de monitorizare a
eficientei educationale.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

e Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat si aprobat la sedinta CA,
proces-verbal nr.01 din 02.09.2019. Capitolul V

e Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces
verbal nr.1 din 01.09.2022. Dimensiunea 4.

Nota informativa privind rezultatele verificarii cataloagelor claselor absolvente;

Nota informativa cu privire la evaluarea PDLD ale cadrelor didactice din institutie.

Mapa Randament scolar;

Mapa Evaluarea rezultatelor scolare

Planul managerial al directorului adjunct pentru instruire, anul de studii 2022-2023, aprobat
de directorul scolii;

Planul managerial al directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2022-2023, aprobat
de directorul scolii;

Planul de activitate al CA, pentru anul de studii 2022-2023;

Planul de activitate al CP, pentru anul de studii 2022-2023;

Planul de activitate al CE in anul de studii 2022-2023;

Planul de activitate al CRP pentru anul de studii 2022-2023;

Programul serviciului de asistentd psihologica, 2022-2023;

Constatari

Institutia realizeaza eficient si in mare parte integral programe si activitati preconizare in PDI si
PAI. Activitatile planificate in planurile strategice si operationale ale institutiei de invatimant,
inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor, sunt realizate efectiv si sunt orientate
spre asigurarea calitdtii in educatie. Gradul de realizare a activitatilor din planul de activitate al
institutiei se reflecta in rapoarte, note informative prezentate la CP si CA, procese-verbale ale
sedintelor CM, CE si CRP.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
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Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, @ modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare internd si externd cu
privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Activitatea Comisiei Multidisciplinare Intragcolare;
e Procesele-Verbale ale sedintelor CMI;
e Planul de activitate al CE 2022-2023, aprobat de directorul institutiei;
o Registrul de procese-verbale ale sedintelor CE pentru anul de studii 2022-2023;
e Planul de activitate al CRP pentru anul de studii 2022-2023;
e Procesul-verbal nr. 1 din 16.09.2022 al CRP cu privire la constituirea CRP;
e  Panouri informative:
e Performantele liceului”;
e Transparenta decizionald”;
e Transparenta financiara”;
e _Management educational”.
Constatari In institutie se asigura modul democratic, echitabil si transparent al deciziilor cu privire la

politicile institutionale, implicand frecvent toate consiliilesi comisiile din institutie. Se aplica
mecanismele de monitorizare a eficientei educationale si se promoveazd un model eficient si
transparent de comunicare internd si externa .

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatdmant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi

Biblioteca cu sala de lectura ;
Sala de sport spatioasa, reparata ;
Teren de sport ;

Sala de fitness/ forta ;

Sala de festivitati reparata;

Sala de calculatoare;

Muzeul liceului ;

Centrul de resurse;

Cabinetul psihologului scolar;
Cabinetul medical;

Raport financiar pentru anul 2022

Constatari

Institutia asigurd eficient organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
acesteia printr-o infrastructurd in cea mai mare parte adaptati necesitatilor. In contextul situatiei
pandemice de Covid-19, administratia a depus maxim efort pentru a respecta dreptul copiilor la
educatie prin  asigurarea cu spatii, precum si dotarea acestora cu echipamente pentru
desfasurarea procesului educational cu prezenta fizica cit si online.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului
adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

e CREI dotat cu mobilierul, utilajul necesar gi materiale didactice conforme zonelor de lucru/
ocupatiilor didactice si recreere.

Sala de calculatoare conectate la internet;

Sala de festivitati dotatd cu mijloace TIC si aparaturd muzicala;

Sala de sport si fitness dotatd cu echipament necesar;

Echipament sportiv;

Asigurarea cu resurse financiare si materiale; Anexa

Biblioteca cu sald de lectura conectata la internet;

Cabinet metodic dotat cu mijloace TIC si literatura metodica;

Utilaj pentru logoped (masa, oglinda, scaun);

Sistemul electronic de evaluare;

14 seturi de calculatoare recent achizitionate pentru cabinetul de informatica
Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin;
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e Planse cu reguli de securitate confectionate/ achizitionate in cabinetele de informatica, biologie,
fizica, chimie, sala de sport si atelier de educatia tehnologica.

Constatari Institutia dispune de mijloace de Invatamant si auxiliare curriculare necesare aplicarii
curriculumului national. Aceasta este dotatd cu echipamente TIC, retea de internet, materiale
didactice si auxiliare curriculare potrivite aproape oricaror contexte educationale actuale si le
aplica eficient.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual
titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi e Lista de control ale cadrelor de conducere, cadrelor didactice si nondidactice pentru anul de studii
2022-2023;

* Dosarele personale ale cadrelor didactice;

*  Registrul cu privire la personal;

* Fisa de post a angajatilor;

*  Mapa cu materiale cu privire la formarea continud a cadrelor didactice;
* Portofoliile cadrelor didactice;

*  Regulamentul cu privire la acordarea sporului pentru performanta;

* Fisele de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor;

* Desfasurarea fazei locale si participarea la faza raionald a concursului Pedagogul Anului; Link:
http://Itcotiujeniimari.educ.md/2023/01/31/dna-profesor-lidia-roga-premiant-la-faza-raionala-a-
concursului-pedagogul-anului-2023/

Constatari Institutia de invatamant este asiguratd cu personal didactic si auxiliar, calificat, pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national. Echipa manageriala creaza contexte de stimulare
a performantei in activitate, monitorizeaza permanent si eficient cresterea profesionala a
personalului, ponderea cadrelor didactice cu grad didactic si care au urmat cursuri de formare
continua. Se atestd profesori care nu detin grad didactic.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise
de cadrul normativ

Dovezi * Lista disciplinelor optionale au fost corelate cu cererile elevilor/reprezentantilor legali aiacestora
reiesind din calificarea si cadrele didactice disponibile:

* Proiectele didactice anuale disciplinelor optionale;
* Cereri ale parintilor si elevilor la disciplinele optionale si cercuri;
* Proiecte didactice ale cercurilor;
* Participarea elevilor din liceu la concursul raional Cei mai dotati elevi din institutiile din raion.
* STEAM pe roti la Cotiujenii Mari.
 Participare la concursul de mini fotbal :
Link . http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/05/ingeniosul-guguta-joaca-si-fotbal/
* STEAM pe roti la Cotiujenii Mari.
Link: http://Itcotiujeniimari.educ.md/2022/10/23/steam-pe-roti-la-cotiujenii-mari/

Constatari Institutia aplica eficient un curriculum adaptat intr-o multitudine de aspecte la specificul si
conditiile locale si institutionale, acordind 1n mare parte prioritate necesitatilor si
particularitatilor elevilor. Orele optionale sunt repartizate la solicitarea elevilor sau parintilor in
clasele primare. Se propune oferta orelor optionale reesind din resursele umane si materiale
existente In institutie. Pentru elevii cu CES se elaboreaza PEI si CM.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard 10,75

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite prin
curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta
raionala, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

-23-



http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/31/dna-profesor-lidia-roga-premiant-la-faza-raionala-a-concursului-pedagogul-anului-2023/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/31/dna-profesor-lidia-roga-premiant-la-faza-raionala-a-concursului-pedagogul-anului-2023/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/05/ingeniosul-guguta-joaca-si-fotbal/
http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/10/23/steam-pe-roti-la-cotiujenii-mari/

Dovezi

o Registrul orelor asistate;
e  Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces verbal nr.1
din 01.09.2022. Dimensiunea 4. Eficientd educationala.

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic Tn documentele de pilitici interne, realizarea curriculumului,
inclusiv fiecare dintre componentele acestuia: proiectare-predare-invatare-evaluare. Rezultatele
evaludrilor interne sunt reflectate In note informative, rapoarte in cadrul sedintelor CM, CP si
CA.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Indicator 4.2.2.

Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si

de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale

Dovezi e Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat si aprobat la sedinta CA, proces-
verbal nr.01 din 02.09.2019. Obiectiv strategic I;
e Plan de formare continua pentru urmatorii ani;
e  Analiza posibilititilor de participare la formarea continud din perspectiva formarilor de 10 credite la
didactica disciplinei si 10 credite la formari tematice;
Constatari Administratia liceului monitorizeaza frecvent necesarul de cadre, raportdndu-l in majoritatea

cazurilor la cerintele actuale ale procesului educational. In planurile strategice si operationale ale
institutiei sunt prevazute activititi de formare continua ale cadrelor didactice din perspectiva
nevoilor individuale, institutionale, nationale.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3.

Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru

realizarea finalitdtilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

e Lista de control ale cadrelor de conducere, cadrelor didactice si nondidactice pentru anul de studii
2022-2023;

Registrul cu privire la personal;

Prognoza necesarului de cadre pe termen mediu (5 ani)

Cabinete dotate cu table interactive, proiectoare, ecrane, imprimante, laptopuri, si materiale didactice;
Sala de informatica cu 14 calculatoare conectate la reteaua de internet;

Fondul de carte al bibliotecii scolare; Muzeul scolar; Laboratoarele de chimie si fizica;

Cabinet Metodic dotat cu laptop, proiector, ecran, literatura de specialitate;

Sala de festivitati dotatad cu laptop, proiector, ecran, instrumente muzicale;

Sala de sport, terenuri de sport: volei, baschet, fotbal, teren de minifotbal;

53 de laptopuri pentru instruirea online;

CRE]I, dotat cu mijloace TIC, literaturd, mobilier modern, materiale didactice.

Constatari

Institutia dispune de majoritatea resurselor educationale necesare pentru realizarea procesului
educational eficient. Institutia acordd o atentie sporitd pregatirii profesionale ale cadrelor
didactice.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4.

Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a Invatarii, a modului de utilizare a

resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational

Dovezi

e Seminare desfasurate in liceu, inclusiv raionale:

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/10/20/seminar-organizat-de-serviciul-de-asistenta-
psihopedagogica-soldanesti-in-It-cotiujenii-mari/

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/acte-normative-puse-in-discutie-in-cadrul-unui-
seminar-organizat-in-liceu/

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/15/seminar-raional-la-cotiujenii-mari/

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/03/19/seminar-raional-al-profesorilor-de-limba-rusa-
organizat-in-ip-It-cotiujenii-mari/

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/04/07/seminar-metodic-al-profesorilor-de-limbi-straine-din-
raion/

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/sindromul-burnout-un-fenomen-tot-mai-des-intalnit-
in-lumea-moderna/

e  http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/copiii-cu-sindromul-down-diferiti-dar-speciali/

http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/12/08/repere-psihopedagogice-pentru-o-dezvoltare-armonioasa-a-

elevilor-din-liceu/
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Constatari

Institutia monitorizeazd eficient si asigurd cu unele lacune nesemnificative centrarea pe
Standardele de eficientd a invatarii. Sunt utilizate resursele educationale si aplicate strategii
didactice interactive, inclusiv TIC, in procesul educational. Cadrele didactice elaboreaza
proiecte didactice de lunga si scurtd duratd, in baza Curriculumului la disciplinele scolare,
Ghidului metodologic si Reperelor metodologice si in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev si pe formarea de competente. Se dezvolta abilititilesi competentele cadrelor
didactice 1n utilizarea resurselor educationale, inclusiv TIC.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5.

Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/

copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi * Proiecte didactice in corespundere cerintele curriculare;
* Procese-verbale ale sedintelor CM cu subiectul: ’Prevederile reperelor metodologice ;
* Proiecte didactice elaborate in baza Curricumului modificat
* Nota informativa cu privire la evaluarea PDLD ale cadrelor didactice din institutie.
Constatari Institutia monitorizezaza si promoveaza elaborarea de citre cadrele didactice a proiectelor

didactice in mare parte in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de
competente, tindnd cont de opiniile, doleantele elevilor. Continuturile fiind ajustate la
actualitate, si cu valorificarea In mare parte a curriculumului in baza Standartelor de eficientd a
invatarii.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.6.

Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si

referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

e Randament scolar. Dari de seama;

e Nota informativa privind Rezultatele elevilor la evaludrile propuse de catre administratia
liceului la disciplinele de examen in clasele absolvente;

Rezultate BAC, Randament ;

Rezultate BAC per elev;

Randamen examene de absolvire a Gimnaziului;

Organizarea Concursurilor gcolare pe obiecte, faza locala ;

Noti informativa cu privire la rezultatele Testarii nationale in inv. Primar.

Constatari

Institutia desfasoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor invatarii in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate. In liceu existd un mecanism de organizare si
desfasurare a evaluarilor la nivel de institutie. Evaluarile se realizeaza in baza Referentialului de
evaluare a competentelor elevilor si se respectd Regulamentul privind evaluarea si notarea
rezultatelor scolare.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.7.

Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii,

cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi

*  Planul activitatilor cognitive si culturale pentru anul de studii 2022-2023;

*  Proiectul didactic de lunga durat la cercul ,,Arta decorativa aplicata” , 2022-2023;
*  Proiectul didactic de lunga durati la cercul ,,Teatrul dramatic” ,2022-2023,;

* Repartizarea orelor extracurriculare pentru anul de studii 2022-2023;

*  Concursul National de Stiinte si Inginerie "MoldSEF” 2023;

*  Certificat de la concursul international International Youth Math Challenge;

*  Dipilome de la concursul Girls Go IT Engineering Competition;

* Diplome de la Concursul National de biologie ”BioErudit-2023”

* Diplome de la Concursul national de gramatica | ProGram 2023;

* Diplome de la Concursul national de matematica "Matimaniada”

* Diplome de la concursul national” Surprize de Craciun” editia 2022

* Diplome de la proiectul international ”ProLectura 2023

* Diplome de la Concurs International de creatie literara ”Povesti de iarna” 02.2023;
* Diplome de la Festivalul national de satird si umor 04.2023;

* Diplome de la Concursul regional de creatie literara ”Scrisoare lui Grigore Vieru” 02.2023;
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* Diplome de la concurs ecologic national ”Sa pastram apele curate” 03.2023

* Diplome de la Concurs de creatic ARS ADOLESCENTINA ”Rasund pe la feresti/Vechi colinde
romanesti 12.2022

¢ Diplome de la Concurs de creatie ARS ADOLESCENTINA dedicat lui G Vieru 02.2023
* Diplome de la Concurs de creatie ARS ADOLESCENTINA ”Unire-n cuget si-n simtiri”’; 03.2023

* Diplome de la Concursul national “Invati si iubesti padurea” 10.2022; Proiect educational
international: "Prietenie fara frontiera — dialoguri culturale” 12.2022

* Diplome de la Proiectul educational: ”Universul crengian, o educatie prin si pentru valori” 03.2023
*  Diplome de la proiectul national: Promovam Moldova intr-o limba straina 03.2023

* Diplome de la concursul national:”Scrisoare catre Dumnezeu” 04.2023

* Diplome de la concursul raional: Limba noastra-i o comoara, etapa raionala12.2022

* Diplome de la Festivalul concurs ”Cantecul in limba straina” 03.2023

* Diplome de la Concurs National "Mediul local si dezvoltare durabila” 02.2023

* Diplome de la Concursul ”A Chance, Une Chance, Eine Chance (l.engleza/franceza) 03.2023

* Diplome de la Concursul de poezie Angela Mandacanu 03.2023

*  Activitati desfasurate in cadrul saptamanilor pe obiecte:

e http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/10/16/prin-educatie-fizica-si-sport-copilul-devine-un-adult-
sanatos-care-nu-se-va-feri-de-efort/

e http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/balul-bobocilor-2022/

e http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/02/toamna-in-culori/

e http://ltcotiujeniimari.educ.md/2022/11/14/matematica-craita-saptamanii/

e http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/01/17/in-fiecare-an-15-ianuarie-vine-cu-lumina-si-miros-de-tei/
e http://ltcotiujeniimari.educ.md/2023/05/24/saptamana-claselor-primare/

e https://ltcotiujeniimari.educ.md/wp-admin/post.php?post=2913&action=edit

Constatari

In institutie se organizeaza si se desfisoara pe parcursul intregului an activitati extracurriculare;
concursuri, victorine, proiecte educationale, cercuri, competitii sportive, etc.,in concordantd cu
misiunea liceului,in corespundere cu obiectivele din Curriculumul national si cu obiectivele de
planificare strategica. In aceste activititi sunt implicati marea majoritate a elevilor.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

e Regulamentul cu privire la acordarea Premiului de Merit elevilor din liceu, aprobat la Consiliul
Profesoral si coordonat cu APL ;

Dosarele pentru concursul raional” Cei mai dotati elevi din institutiile din raion”;

Ordinul nr.11 din 30.05.2023 cu privire la acordarea Premiului anului;

Ordinul nr. 12 din 30.05.2023 cu privire la stimularea elevilor;

inaintarea dosarelor a 4 elevi citre Gala Lauretilor 2023, nivel raional.

Constatari

Institutia asigura partial sprijinul individual pentru elevi, racordandu-le sporatic rezultatele la
standardele si Referentialul de evaluare si demonstrand anumite lacune in valorificarea elevului
in parte. Rezultatele elevilor confirmd in mare parte realizarea Standardelor de eficienta ale
invatarii. Cadrele didactice asigura implicarea tuturor elevilor in procesul educational,motiveaza
obtinerea performantelor.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Total standard

115

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor

Dovezi

e Biblioteca si sala de lectura;

Sala de festivitati renovata in anii 2020-2021;
Atelier la Educatia tehnologica pentru fete;
Sala de fitness;

Sala de sport;

Teren artificial de minifotbal,
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e Teren de sport;

Constatari

Institutia garanteaza accesul la toate resursele educationale si asigura, in majoritatea cazurilor,
participarea copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea acestor resurse. In
institutie activeazd Consiliul Reprezentativ al Parintilor si Consiliul Scolar al Elevilor care
participa activ la procesul decizional al institutiei.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2.

Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de

valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a

PEI
Dovezi e Lista elevilor institutiei candidati la bursa de performantd din cadrul concursului ,,Cei mai dotati

elevi din institutiile de invatamant general ale raionului Soldanesti in anul de studii 2022-2023;

e Decizia Consiliului Profesoral nr. 10 din 25.05.2022 cu privire la acordarea Premiului Anului si
Premiul de merit elevilor cu performante deosebite;

e Baza de date cu privire la participarea elevilor la concursul ,,Cei mai dotati elevi din institutiile de
invatamant”;

e Cartea de ordine pentru elevi;

e Mapa ,,Olimpiada scolara faza locala”;

e Mapa ,Tezele semestriale in clasele liceale”;

e Baza de date a elevilor ce studiaza in baza de PEI;

e Registrele de evidenta si eliberare a actelor de studii seria: ASG, ASG/PEI, AB.

Constatari Institutia are o baza suficienta de date privind performantele elevilor si mecanismele de
valorificare ale potentialului creativ al acestora. Liceul promoveazd performantele scolare si
actualizeaza baza de date. Performantele inregistrate de catre elevi sunt valorificate si reflectate
pe retelele de socializare si pagina web a institutiei.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.3.3.
elevului/ copilului

Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului

Dovezi

e Ordinul nr. 11 din 30 mai 2023 cu privire la acordarea premiilor pentru elevi conform
Regulamentului aprobat de CP si APL;

e  Ordinul nr.12 din 30.05.2023 cu privire la acordarea Diplomelor de performanta la finele anului de
studii (emis 1n baza deciziei CP de catre directorul institutiei);

e 2 panouri informative care reflecta performantele elevilor;

e 18 elevi din institutie beneficiaza de burse oferite de CR Soldanesti;

e Pagina web a institutiei, Link: http://www.ltcotiujeniimari.educ.md/

Constatari

Administratia institutiei realizeaza o politica obiectiva, echitabild si transparentd de promovare
a succesului scolar , viabild in majoritatea structurilor institutionale si functionala pe aproape
potentialului creativ al elevilor prin organizarea concursurilor la nivel de institutie, prin
delegarea Invingatorilor la etapele raionale, nationale, internationale.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4.

Incadrarea elevilor/ copiilor in 1invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le

capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

Dovezi

*  Cereri ale elevilor, parintilor pentru alegerea orelor de cerc si sectii sportive;

* Proiectele didactice ale activitatilor extracurriculare;

*  Repartizarea unitatilor si orelor extracurriculare pentru anul de studii 2022-2023;

*  Cataloagele pentru activitatile complementare;

*  Proiectul didactic de lunga durata la cercul ,,Teatru dramatic” pentru anul de studii 2022-2023,

coordonat de directorul adjunct pentru educatie si aprobat de catre directorul scolii la 30.09.2022;

* Portofoliul comisiilor metodice;
* Produsele proiectelor elevilor;
* Portofolii ale elevilor;

¢ Cereri ale elevilor, parintilor pentru alegerea orelor de cerc si sectii sportive;

*  Proiectele didactice ale activitatilor extracurriculare;

-27 -



http://www.ltcotiujeniimari.educ.md/

*  Cataloagele pentru activitatile complementare;

30.09.2022.

*  Repartizarea unitatilor si orelor extracurriculare pentru anul de studii 2022-2023;

*  Proiectul didactic de lunga durata la cercul ,,Arta decorativa aplicatd” pentru anul de studii 2022-
2023, coordonat de directorul adjunct pentru educatie si aprobat de catre directorul scolii la

Constatari

Institutia incadreaza sistematic elevii In invitarea interactivd prin cooperare si invatarea
individuald eficienta, le valorificad contributia la conceperea si aplicarea CDS, cultivindu-le
frecvent capacitati de autodezvoltare. Activitdtile educationale curriculare si extracurriculare
pun in evidentd dezvoltarea capacititilor individuale ale elevilor. Elevii sunt implicati in
diverse proiecte educationale realizate prin cooperare. Se Incurajeaza spiritul de echipd, se
dezvolta abilitdti de comunicare eficientd in cadrul echipei, grupului.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1

Punctaj acordat: 2

Total standard

6,5

Dimensiunea 4

Puncte forte

Puncte slabe

-Institutia este asiguratd cu personal didactic si auxiliar
calificat.

-Toate disciplinile scolare sunt predate de specialisti
calificati

-Institutia este dotatd cu mijloace didactice moderne.
- Profesorii participa la formari de nivel national.
- Formari profesionale la nivel de raion si locale.
-Participarea activa a elevilor la concursurile si proiectele
raionale, nationale si internationale.
-Institutia dispune de mijloace de comunicare.
-Participarea activa a elevilor la solutionarea problemelor
la nivel de clasa si scoala
-Activitatile planificate in planurile strategice si
operationale ale liceului sunt realizate efectiv.
-Monitorizarea inscrierii copiilor din comunitate la scoalad
si buna frecventa a acestora
-Informarea periodica a parintilor sau reprezentantilor
legali, despre rezultatele copiilor lor la nivel de clasa, prin
diferite mijloace.

- Nu toti profesorii detin grad
didactic .

-Resurse limitate pentru a asigura
formarea continud a cadrelor
didactice din bugetul institutiei.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin
informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii
de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationdrii genurilor

Dovezi e Planul managerial anual pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.1
din 01.09.2022 Dimensiunea a V-a. Educatie sensibila la gen;
e Planul de activitate al Comisiei metodice Consiliere scolara si dezvoltare personald la invitamantul
gimnazial. Atelier de lucru cu subiectul ,,Ciberbullyngul — o provocare a secolului XXI”, 23.02.2023;
*  Planul de activitate a CRP, atelier de lucru "Modele si valori de gen17. 11.2022;
*  Plan de actiuni antibullyng 01.-03.2023.
Constatari Institutia implementeaza politicile nationale si programe de promovare a echitatii de gen. Prin

diverse activitati elevii, parintii sunt informati in privinta acestor politici. in Planul de activitate
anual, cat si in alte acte normative interne sunt prevazute activitati de prevenire a dicriminarii de
gen, la necesitate se asigurd servicii de consiliere si orientare in domeniul comunicarii si
interrelationdrii genurilor, Se asigura spatii scolare adecvate particularitatilor de gen, Sse
incurajeaza participarea echitabild atat a fetelor cét si a baietilor in cadrul procesului educational.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

-28 -




Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice in privinta echitétii de gen

Dovezi e Agenda atelierului cu cadrele didactice : ”Instrumente pentru identificarea timpurie si interventia si
interventia adecvatd in cazuri de bullyng”29.12.2022
e PPT-ul atelierului de lucru cu cadrele didactice cu tema: ”“Roluri de gen si modele
educationale/culturale” 05.01.2023;
Constatari Administratia institutiei planifica si utilizeaza resurse pentru organizarea activitatilor, formarea

cadrelor didactice in privinta echitdtii de gen. Institutia asigurd spatiile scolare adecvate
particularitatilor de gen, veceuri amenajate pentru ambele genuri. Sunt promovate procese de
predare nediscriminatorii din perspectiva de gen, asigurarea de sanse egale pentru educatie,
respectul pentru demnitatea celorlalti, prin servicii de consiliere in domeniul interrelationarii
genurilor etc.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei
de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

* Regulamentul proiectului educational raional ”Echitate de gen”
* Produs video: proiectul educational ”Echitate de gen si sanse egale” link:
ttps://www.facebook.com/adela.gritco.9/videos/549086493733703

* Produs video ”"Modele de gen in arta” link
ttps://www.facebook.com/adela.gritco.9/videos/726935055799159

* Produs video ”Echitete de gen 1n culori” link:
ttps://www.facebook.com/directiainvatamant.soldanesti/videos/1354744338626922

* Produs video ”Natura ne deosebeste, sansele ne apropie” link:
ttps://www.facebook.com/adela.qgritco.9/videos/5753917824655792

* Produs video ”Femeia — al doilea mare mister al omenirii”
ttps://www.facebook.com/adela.gritco.9/videos/237910435395731

* Proiectul dezbaterii CE, cu tema: Suntem diferiti, dar ne completam armonios” 25.11.2022

Constatari

Administratia institutiei si cadrele didactice planificd si desfiagoard in procesul educational
activitati didactice care incurajeaza, sprijind si stimuleaza participarea echitabila, atat a fetelor
cat si a baietilor, in cadrul orelor, a activitdtilor extracurriculare si extrascolare. Administratia
liceului asigura cadrelor didactce, elevilor, parintilor, servicii de consiliere In domeniul
interrelationdrii genurilor prin organizarea activitdtilor ce vizeaza acest domeniu (ateliere de
lucru, mese rotunde, traninguri, seminare). Se atestd o implicare scdzuta a parintilor si a
comunitatii Tn activitd{i cu teme privind echitatea de gen.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

5

Dimensiunea 5

Puncte forte Puncte slabe

-Planificarea activitatilor din perspectiva

Standardelor de calitate pentru institutiile de
invatdmant primar si secundar general din
perspectiva Scolii prietenoase copilului

-In scoala n-au fost sesizate cazuri de
discriminare.

- Activitati interne cu obiectivul instruirii
profesorilor in domeniul echitatii de gen

- Activitdti de instruire a pdrintilor in
domeniul echitatii de gen.

- Implicarea psihologului scolar si a unor
cadre didactice din institutie in activitatile
desfasurate de Organizatia Elvetiand TERRE
des hommes

- Colaborarea cu toti actantii cointeresati in
prevenirea cazurilor de abuz, neglijare,

-Un numar redus de participanti la seminarele
online internationale si nationale la tema data
-Insuficienta formarii cadrelor didactice in
privinta echitatii de gen pentru realizarea
activitatilor curriculare si extracurriculare;
-Reticienta unor parinti de a se implica in
problemele cotidiene ale scolii

-Implicarea scazuta a parintilor §i a comunitatii
in activitati cu teme privind echitatea de gen.
-Lipsa la educatie in unele familii la subiectul
dat
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exploatare, trafic al copilului, pentru
asigurarea securitatii si sigurantei elevilor.
-Oferirea pentru copii, cadre didactice si
parinti a serviciilor de consiliere si orientare
in domeniul comunicarii si interrelationarii
genurilor.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce
urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]:

Punctaj Anul de studiu Anul de studiu

Standard | maxim 2022 -2023 20 -20
de * Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel
calitate puncte realizare, % | puncte realizare, %
1.1 10 8,50 85,00
1.2 5 4,75 95,00
1.3 5 4 80,00
2.1 6 4,5 75,00
2.2 6 3,5 58,33
2.3 6 55 91,67
3.1 8 5,5 68,75
3.2 7 55 78,57
3.3 7 4,25 60,71
4.1 13 10,75 82,69
4.2 14 11,5 82,14
4.3 7 6,5 92,86
5.1 6 5 83,33
Total 100 79,75 79,75

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:
Anul de[Nr. total cadre Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
studiu de conducere se aproba nu se aproba

Semnatura cadrului de conducere
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