Anexa 5 fn Metodologia de evaluare a institutiilor de invatamdnt
Formular de Raport de activitate
ainstitutiei de invatamant general

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova

IP Liceul Teoretic Cotiujenii Mari

(denumirea completn a Instituyiei)

APROBAT

lasedintacomunaa Consiliului profesoral/ pedagogic
si Consiliului de administratie

Proces-verbal nr. 13 din 14.09.2020

RAPORT DE ACTIVITATE

Anul 2019-2020



Date generale

Raion/ municipiu Soldanesti

Localitate s. Cotiujenii Mari

Denumirea institutiei [nstitutia Publica Liceul Teoretic Cotiujenii Mari
Adresa s. Cotiujenii Mari, r. Soldanesti, R. Moldova
Adresa filiale -

Telefon 027274375

E-mail lt_cotiujeni@mail.ru

Adresa web http://ltcotiujeniimari.educ.md/

Tipul institutiei fliceu

Tipul de proprietate Stat

Fondator/ autoritate administrativa Consiliul Raional Soldanesti

Limba de Instruire Romana

Numarul total elevi 411

Numarul total clase 19

Numarul total cadre de conducere |3

Numarul total cadre didactice 31

Program de activitate 7i

Perioada de evaluare inclusa in raport [anul de studii 2019-2020

Director Guma Slavic

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor/elevilor

Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a respectirii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Organizarea controlului medical al angajatilor

Organizarea controlului medical al elevilor

Elaborarea meniului model 10 zile meniul zilnic

Monitorizarea respectarii cerintelor sanitaro-igienice , discutii

S-a elaborat, completat Fisa de dezvoltare psihopedagogica a elevului

50 cartele medicale ci controlul medical efectuat

Cartele medicale F-026e

Meniu model pentru respectarea normelor fiziologice de consum

Discutii conform planului de activitate a sistentului medical cu elevii, personalul didactic, nondidactic

Constatari



mailto:lt_cotiujeni@mail.ru
http://ltcotiujeniimari.educ.md/

e S-a monitorizat n dinamica dezvoltarea individuala a tuturor elevilor din ciclul primar, gimnazial si liceal.

Pondere si

punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conformcriteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toate durata programului educativ

Dovezi Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor 1n situatii de risc (registru statistic al fiecarei clase n parte , registru
elevilor cu comportament de risc, registru consilierilor inopinate cu diferiti actori educationali.
Supraveghere video
Graficul de serviciu al profesorilor
Graficul rutelor pentru elevii transportati
Registrul de evidenta a vizitatorului
Registrul de tehnica securitatii pentru elevi
Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane octombrie 2019
Constatari Este util pentru a monitoriza cat mai eficient de catre diriginte, psiholog a situatiei in care se afla copilul. Ajuta la dezvoltarea conecsiunii mai
multor servicii ce ofera protectie familiei si copilului.
Pondderte si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 |punctaj acordat:1
acoraa

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/orar al activititilorechilibrat siflexibil

Dovezi

eInstitutia detine orarul lectiilor si orarul sunetelor pentru treapta primara, gimnaziala si liceala, afisat in cancelarie, la panoul informational
pentru elevi, in variant Excel prezentata Directiei Invatamant Soldanesti

Constatari

*Necatand la faptul ca unii profesori activeaza si in altd institugie, ca unii trebuie sa imparta acelasi cabinet sau sala de sport, administratia a
claborate un orar echilibrat unde disciplinele reale alterneaza cu cele umanistice sau din aria Arte, Tehnologii, Sport. La fel s-a recurs la
desfasurarea concomitenta a lectiilor de informatica cu cele de ed. tehnologica pentru ca clasa se divizeaza (la un numar mai mare de 25 elevi)
iar profesor este doar unu singur.

S-a tinut cont si de graficul transportarii elevilor la elaborarea orarului activitatilor extracurriculare

Orarul activitatilor extracurriculare elaborat conform solicitarilor elevilor transportati

Pondere si1 puncta
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 1.1.4. Asigurare pentru fiecare elev/copil a céte un loc in bancé/la masa ect., corespunzitor particularitatilor psihofiziologice individuale

Dovezi

Institutia dispune de spatii educationale adecvate pentru toti elevii din liceu

Constatari

In treapta primaré bancile se dau anual prin rotatie conform clasei. In treapta gimnaziali si liceald sunt in fiecare clasd cateva banci mai mici care se
aseaza in fata clasei pentru elevii mai scunzi.

In urma controlului anual al elevilor efectuat de echipa de la Centrul de sinitate asistenta medicali discuta cu cadrele didactice si dirigintii despre
unele maladii cronice ale elevilor ce ar necesita asezarea lor in bancile din fata clasei

Pondere s1 punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), Tn corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu
cerintele de securitate




Dovezi *monitorizarea asigurarii cu material de sprijin conform cerintelor sanitaro-igienice

Constatari eaprovizionarea persoanalului nondidactic cu echipament, caldari, mope, maturi, pentru sctivitate conform normelor
Pondere si punctaj| Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranel, care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea,functionaliiatea si confortul elevilor/ copiilore (dupa caz)
Dovezi e monitorizare respectarii normelor sanitare in spatiile de pregatire, servire si pastrare a hranei. Discutii
e Plan actiune profilaxia intoxicare alimentare
e Pasaport sanitar
e Ordin cu comisia de rebutare
Constatari o Institutia dispune de spatiile necesare pentru servire si pregatirea hranei, de personal instruit in bucdtarie cu examenul sanitar efectuat.
Dispune de depozit pentru legume si mini depozit pentru alimente, frigidere, congelatoare pentru pastrarea hranei conform normelor
e Afisat in pachetul cu documentele bucatariei

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi/ coplii

Dovezi e Elaborarea buletinelor sanitare , reguli de spalare pe maini

Constatari e Afisate in clase, wc, coridoare, ospatarie

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi *Institutia dispune de Sistem antiincendiar, 2 panouri antiincendiare, marcaje informationale privind actiunile elevilor ti a personalului in caz de incendiu.

Elevii se instruiesc periodic cum sa actioneze in caz de incendiu. In urma unui proiect realizat cu Corpul Picii s-a instalat un sistem de alarma care se activeazi
n caz de incendiu

Pondere si punctaj | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activititilor de invitare si respectare a regulilor de circulatie rutieri, a tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de
acordare a priului ajutor
Dovezi + Sdptamana sigurante1 ~Siguranta ta are prioritate” 02-10.09.2019
Incadrarea in proiectul “Bunicii grijulii”

Activitati de nstruire a elevilor cu privire la securitatea elevilor
Atelier de lucru cu dirigintii "Norme de securitate pentru elevi” 04.2020

Concursul tinerilor agenti de circulatie:”Siguranta la trafic — inseamna viata” martie 2020, etapa locala
Seminar “Strategii de lucru cu elevii orientate spre manifestarea comportamentului centrat pe modul de viata sanatos” decembrie 2019

Constatari * Proiectul ”Bunicii grijulii,, oferd un sprijin considerabil institutie1 de invdtamant
Pon%ere si punctaj | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vedere protectiei integritatii fizicesi psihice a fiecarui elev/copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii
legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET




Dovezi Activitate cu elevii cl.V-A: Afectivitatea-relatii de dragoste fata de parinti (21.10.2019).
Activitate cu elevii cl.VI: Comunicarea in familie .Stilul asertiv.(07.10.2019)
Ordinul nr.164 din 02.09.2019 Cu privire la formarea comisiei pentru prevenirea, identificarea, raportarea cazurilor ANET
Proces verbal nr.01 din 02.09.2019 al sedintei CP cu privire la informarea angajatilor despre procedura de interventie a lucratorilor institutiei de
invatamant”

Fisele de post ale cadrelor didactice

Registru de evidenta a fiselor de sesizare

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET

Demers catre APL din 03.12.2019

Fisa de sesizare nr.01 din 13.01.2020

Raport de vizita din 13.01.2020

Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET semestru I si I1, anul de studii 2019-2020

Constatari S-a contribuit la dezvoltarea relariilor de incredere dintre copil si parinte
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Capacitatea institutionala:

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei
integritatii fizice si psihice a copilului

Dovezi Sedinta generala cu parintii cu subiectul : Delicventa juvenila. Masuri de evitare. (25.09.2019).

Sedinta generala cu parintii cu subiectul: Viciile si temerile tinerilor.(12.02.2019).

Sedinta cu parintii in cl. V-B cu subiectul: Esecul Scolar.Cauze. Actiuni .Recomandari de minimalizare.(06.12.2019)
Sedinta cu pirintii in cl. V-A cu subiectul:Pirinte, copilul TAU are nevoie de TINE (decembrie 2019)

Activitate cu elevii cl.VIII-B cu subiectul: Parintii- cel mai fidel model de viata (14 februarie 2020).

Ordinul nr.164 din 02.09.2019 ”Cu privire la numirea coordonatorului comisiei ANET

Avizul-Concluzie a Consiliului pentru protectia drepturilor copilului

Constatar1 S-a motivat parintele de a ofer1 neconditionat timp, dragoste, intelegere copilului sau. S-a imbunatatit relatia scoala- parinte, parinte -elev,elev -
' _scoald.S-a motivat parintele pentru a participa mai activ in viata copilului,s-a micsorat riscul esecului scolar ,s-a ridicat reusita elevilor.

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 1.2.3. Realizarea activititilor de prevenire si combatere a oricirui tip de violena (relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi Activitate cu elevii cl.VII-1X cu subiectul:Etica comunicarii.(octombrie 2019).

Activitate cu elevii cl.VI cu subiectul: Prietenia- o0 comoara a sufletului.

Activitate cu elevii cl.V cu subiectul: Respecta-mi Drepturile .(Noiembrie 2019).

Activitate cu elevii cl.V cu subiectul: Dezamagirea. Activitate conform programului Fir de nisip.(februarie 2020).
Graficul de servici al profesorilor

Boxa increderii

Baza de date a elevilor din grupul de risc

Monitorizarea zilnicd a frecventei si diciplinei elevilor




Crearea panoului ”Scoala mea fara violenta”

”Accidente, abuz, violenta” — modalitati de prevenire (aplicarea chestionarelor) octombrie 2019

”Spune Nu traficului de fiinte umane” octombrie 2019

Sedinta cu angajatii din liceu privind prevenirea violentei. Acte normative privind protectia copilului fata de violenta” septembrie 2019
Flech-mob ”Toleranta este calea spre un viitor sigur” noiembrie 2019

Training “Toleranta — fundatia unei lumi mai bune” noiembrie 2019

Adunare generald a parintilor la tema: ”Dreptul copiilor de a fi protejati fata de toate formele de violenta” 25.09.2019

Seminar teoretico-practic cu profesorii:’Managementul conflictului. Prevenirea violentei in scoala” noiembrie 2019

Constatari S-a creat in institutie un climat psihologic prielnic dezvoltarii favorabile si armonioase a elevului.S-a creat un mediu prietenos si constructiv de
relationare intre actorii educationali.

Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor Ta servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale siimplicarea personalului si a partenerilor
Institutiei in activititile de prevenire a comportamentelor daunitoare sanatatii

Dovezi Activitate cu elevii cl.VII-1X cu subiectul: spune NU sindromului TFU (noiembrie 2019).

Activitate cu elevii cl.V cu subiectul: Stresul, cauze si consecinte. Modalitati de prevenire.(ianuarie 2020).
Activitate cu elevii cl.V-XII: Un loc sub soare pentru fiecare. (decembrie 2020)

Desfasurarea de catre psihologul scolar a consilierilor psihologice individuale:

Cu elevii-674.

Cu parint-89.

Cu cadrele didactice-151.

Consilieri inopinate de un risc sporit cu diferisi actori educationali-44.

Constatari Elevii posedi informatii cu referire la urmdrile stresului asupra organizmului in curs de dezvoltare,cunosc tehnici si strategii de evitare si
depasire a situatiilor conflictuale cét si a starilor frustrante sau anxioase.

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

acordat

Standard 1.3. Institutia de invatimant oferd servicii de suport pentru promovarea unui mod sandatos de viati
Domeniu: Management:

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sinatate si alte institutii cu atributtii legale Tnacest sensin promovarea valorii sanatatii fizice i
mintale aelevilor/ copiilor, Tn promovarea stilului sinitos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi Participarea elevilor cl. VIII- XII la seminarul cu subiectul :Promovarea sanatatii si dezvoltarii adolescentilor. Seminar desfasurat de catre SSPT
Soldanesti.(01 .2020)

Centru medicilor de familie oferd permanent informatie (pleante, postere) despre prevenirea unor maladii

Centrul medicilor de familie anuntd graficul imunizarii copiilor

Centrul medicilor de familie elibereaza forma medicald pentru incadrarea elevilor in ciclul primar si liceal

Constatar1 Elevii s-au familiarizat indeaproape cu serviciile SSPT, care corespund necesitétilor tinerilor, oferindu-le si garantandu-le confidentialitate si
intimitate, astfel ancat tinerii sa faca alegeri libere si bine gandite despre sanatatea si sexualitatea lor.
Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

acordat




Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri,
sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi Masa rotunda cu cadrele didactice cu subiectul:Prevenirea discriminarii elevilor in mediul didactic (11.01.2020).
Activitate cu elevii cl.V-1X cu subiectul:Stresul. Modalitati de evitare si prevenire .

Constatarl Elevilor li s-a asigurat confort si securitate psihoemotionala pe intreg parcursul procesului instructiv.

Pon%erte si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acoraa

Domeniu: Curriculum/proces educational: . L o ] ] . . ~ o

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanitos de viatd, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea
maésurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveaza modul sinatos de viata

Dovezi Discutii cu promovarea regimului zilnic al elevului

Lectii cl. V-IX profilaxia maladiilor infectioase cum ar fi Gripa si Raciala, COVID-19

Activitate cu elevii cl.VII-1X cu subiectul:Sida- drumul spre o moarte sigura (05 decembrie 2019).

Activitate cu elevii cl.VII-1X cu subiectul:Drogurile-usor in acceptare, greu in tratare.(25 martie 2020)

Programul Aleg sa ma simt bine - program desfasurat de catre MECC. Incadrarea si participarea elevilor la 24 webinare cu diferite subiecte cu
referire la starea fizica si emotionala , la dezvoltare relatiilor asertive cu semenii ,cu membrii familiile lor ,referitor la motivatia invatari . la OSP
Masa rotunda “Toximania: consecintele nefaste individuale si sociale” februarie 2020

Atelier de lucru "Emotiile adolescentului.

Cauzele stresului”16.04.2020 (online)

Campanie antitabacism de sensibilizare pa tema. ~’Sandtatea mea depinde de tigara ta”

X9

Lectie publica in cadrul CM Consiliere scolara si dezvoltare personala” (gimnaziu), cu subiectul ”Spune Nu drogurilor si altor substante”

02.2020
Lectie publica in cadrul CM "Consiliere scolara si dezvoltare personala” (liceu), cu subiectul "Emotiile adolescentului. Cauzele stresului” 05.2020
Constatari Conform planului de activitate al asistentel medicale
Elevii posedi informatii profunde cu referire la prioritatile modului sanitos de viatd si opteaza ferm pentru el.
Pondere si punctaj|Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 |Punctaj acordat: 2
acordat
Dimensiunea 1 Puncte forte Puncte slabe

Planificarea activitatilor din perspectiva Standardelor | Faptul ca institutia activeaza in doua blocuri de studii situate la mai bine de 500m unul
de calitate pentru institutiile de invatamant primar §i | de altul, uneori ne ingreuneaza activitatea

secundar general din perspectiva Scolii prietenoase
copilului

Realizarea 1n proporsie de 100% a tuturor
activitatilor planificate

Monitorizarea in permanenta a procesului instructiv
cu interventii obiective si prompte pentru a redresa
situatia acolo unde se cere

In institutie se inregistreaza cazuri minime de ANET. | Unele cazuri de ANET ce tin de mediul de familie nu sunt anuntate de copii.




Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA o
Standard 2.1. Copiii participi la procesul decizional referitor la toate aspectele viefii scolare
Domeniu: Management. _ . _ . o .
Indicator 2.1.1. . Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand
proceduri si instrumente ce asigura valorizarea intiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de Interesul lor imediat

Dovezi Un elev face parte din componenta Consiuliului de administratie

Se desfisoar in octombrie zilele autoconducerii, unde elevii desfasoare lectii si activitati in locul profesorilor

Se desfasoara cosfatuiri cu elevii referitor la titlurile de carti cu care in fiecare an se imbogateste biblioteca scolara

S-a tinut cont de pdrerea elevilor referitor la achizitionarea microfoanelor fara fir pentru desfasurarea calitativa a activitatilor extracurriculare
Elevii au propus campaniile de colectare a ajutorului material pentru un elev grav bolnav

Desfagurarea campaniei de voluntariat ”Sania lui Mos Craciun” decembrie 2019 _

Participarea la desfasurarea activitatilor din comunitate: Ziua diasporei, ziua Europei, ziua de 9 mali

Poncéere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionald: ) ) o o
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituiti democratic si autoorganizator, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele
de interes pentru elevi/ copii

Dovezi Consiliul Elevilor

Regulamentul Consiliului Elevilor, elaborat de cétre institutie

Planul de activitate a Consiliului Elevilor

Panoul Consiliului Elevilor

Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor

Participarea elevilor din Consiliul Scolar (9 elevi) in cadrul activititilor proiectului ”YES Pentru Tineri” 25.06-24.07.2020

Pon%ere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
acordat

Indicator 2.1.5. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce retlecta opinia libera a elevilor/ copiilor (pagini pe retele de soclalizare, reviste si ziare
scolare, panouri informative etc.)

Dovezi Toate clasele au create grupuri de elevi (parinti in treapta primara) pe Viber, Mesenger, Facebook,adrese de email

Constatari in perioada 1 septembrie 2019-10 martie 2020 aveau grupuri pe retele sociale mai putini profesori si elevi, insd din 11 martie 2020 toti profesorii si
elevii si-au creat grupuri de lucru, inclusiv grupul profesorilor din liceu pe Viber

ggg%eal:[e $1 punctaj [Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenti a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv,
in conturarea programului educational, in evaluarea propriului progres

Dovezi Dol elevi din Liceul Teoretic Cotiujenii Mari sunt membri ai Consiliului Raional al elevilor

Dezbatere ”Voluntariatul si traseele paralele” 19.12.2019

Actiune de voluntariat in cadrul concursului national de binefacere cu genericul ”Sania lui Mos Craciun” decembrie 2019
Initierea concursului de promovare a tinerilor talente cu genericul ”Tinerii condeieri” ianuarie 2020

Pon%ere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
acordat

Standard 2.2. Institutia scolari comunica sistematic si implica familia s comunitatea Tn procesul decizional
Domeniu: Management:



Indicator 2.2.1. Existen%a_unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor Tn activitatile
deasigurare alprogresu ui scolar, de informare periodica a lor in prn_nn_%a elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor sl aaltor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor

Dovezi Comitetele parintesti in fiecare clasa procese verbale din septembrie 2019

Comitetul Reprezentativ al parintilor proces verbal din septembrie 2019

Planul de activitate a Consiliului Reprezentativ al parintilor

Concurs comunitar:”Familie unitd — societate prosperd” Dinastii muzicale

Ponc(ljere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

acordat
Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii cumunitatii, pe aspecte ce tin de interesul elevului/ copilulut, si a actiunilor de participare
a comunitatii la Tmbunatatirea conditiilor de imvatare si odihna pentru elevi/copii

Dovezi Acord de parteneriat cu Corpul Pacii

Parteneriat cu APL

Parteneriat cu centrul de creatie

Parteneriat cu scoala de muzica "Gheorghe Urschi”

Desfasurarea activitatilor extrascolare la nivel comunitar: Vin sarbatorile cu flori de mar”, ”Sarut femeie, mana ta” 08.03.2020
Elevii sunt membrii ai asociatiei de bastinasi “Razetii” ABD Juniori

£l

Participarea psihologului scolar si a unui grup de elevi la Trainingul raional ,,Ce sunt consiliile de tineret” din 15.02.2020

Constatari Implicarea g1 participarea elevilor la Trainingului raional ,,Ce sunt consiliile de tineret”
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali:

Indicator 2.2.3. Asigurarea d__regtului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de administragie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri
asociative, in luarea de decizii, beneficiind de m_u?oace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii Tn activititi organizate n
baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii
Dovezi Ordin cu privire la numirea parintilor in Consiliul de Administratie
Participarea pdrintilor in cadrul seminarelor instructive din cadrul institutiei
Rolurile chele ale parintilor in educatie, proces verbal 02 din 13.12.2019
Dezbatere pe tema “Rolul parintilor in obtinerea succesului scolar” aprilie 2020 (sedinti online)
Implicarea CRP in rezolvarea problemelor ce tin de absenteeism, violenta, neglijare (la necesitate)

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
acordat
Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor siacomunititii laelaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea
parintilor si implicarea acestiora si aaltor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi Rolurile cheie ale parintilor in educatie, proces verbal 02 din 13.12.2019
Dezbatere pe tema “Rolul parintilor in obtinerea succesului scolar” aprilie 2020 (sedintd online)
Pondere si punctaj acordat Pondere:?2 Autoevaluare conform criteriilor:2 Punctaj acordat: 2

Standard 2.3. Scoala,familia s1 comunitatea 11 pregatesc pe copii sa conviefuiasca Intr-o socletate Interculturala bazata pe democragie

Domeniu: Management: ) o o o ] L ) o
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fati de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa, prin actele reglatorii si activititi organizare de institutie

Dovezi Prin activitati de desfasurare a Saptamanilor pe obiecte, dar si Proiectele inteftransdisciplinare desfasurate in cadrul lectiilor
Oferirea unei ore optionale la Religie in clasa VI-a A
Constatari In cadrul sdptdmanii Limbii ruse s-au desfasurat: Concursul de cantec al poporului rus cu genericul 380HKas yyo0-4yacTymka, Concurs de prezentari




PPT cu tema: OceHb B TBopuecTe no3ToB si Expozitie de ekibane cu titlu si descrise in limba rusa.
Participarea profesorului nostru la un seminar raional la Religie organizat itr-o institutie din raion, participarea cu o parte de elevi la slujbele
religioase, conlucrare cu preotii din sat la probleme ce tin de educatie, Participarea la Festivalul cintecului Pascal

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  [Punctaj acordat: 1

Indicator 2.3.2.

onitorizarea modulul de respectare a diversitafii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitati in toate documente si Tn

activitatile desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi

Prin includerea in Programele anuale ale Comisiilor metodice, prin asistari la desfasurarea Proiectelor inteftransdisciplinare si la activitatile
extracurriculare desfasurate. Prin monitorizarea activitatilor desfasurate in cadrul sdptamanilor pe obiecte

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta afiecarui elev/ copil indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica,
religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificAnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de

resurse (umane, i

nformationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

Incadrarea elevilor in cercuri pe interese §1 sectii sportive
Implicarea elevilor in activitatile extracurriculare ' o o o
Colaborarea cu centrul de creatie pentru incadrarea elevilor doritori la cercuri si cluburi pe interese

Pondere si puncta
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activititile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor %i ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de
convietuire armonioasa intr- o societate interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

Deja de cativa ani elevii din liceu participa la un Tournament nationl in cadrul orelor de Ed. Pu societate cu privire la respectarea drepturilor
omului. In anul de studii 2019-2020 elevii din cl. XI-a au realizat chestionare cu referire la mediul ambiant.
Elevii au participat la Concursul National Holocaust, istorie si lectii de viata

Pondere s1 punctaj [Pondere:2 lAutoevaluare conform criteriilor:2  |Punctaj acordat: 2
acordat
Dimensiunea 2 Puncte forte Puncte slabe

Implicarea elevilor si a familiilor Tn procesul decizional

Implicarea familiilor in viata scolii

Existenta si functionalitatea parteneriatelor

Faptul ca elevii se implica in proiecte educationale republicane si au rezultate
frumoase.

Elevii din CSE se implicd in actiuni de voluntariat, actiuni de binefacere. Mai sunt elevi si parinti reticienti la capitolul implicare sociala.

Dimensiune I11. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde tofi copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociala, apartenenga religioasd, stare a sandtdtii si creeaza

condizii optime pentru realizarea si dezvoltarea potengialului propriu in procesul educagional
Domeniu: Management:

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia incluziva (El), a strategiilor de formare continua a cadrelor

in domeniul El, a pr

oiectelor de asigurare a incluziunii prin activititi multiculturale, adoeumentelor deasigurare aserviciilor de sprijin pentru elevii eu CES




Dovezi In PS si in cel operational al institutiei se regdseste obiectivul tinta: Instruirea continua a pedagogilor in cadrul liceului cit si la cursurile de
perfectionare
Actuale orientari In domeniul incluziuni statueaza importanta catorva principii-cheie In vederea asigurarii educatiei incluzive efective si de calitate.
Unul din acestea vizeaza formarea continu a cadrelor didactice de sprijin, astfel Incat acestea sa posede atitudinile, valorile si competentele
corespunzatoa-re si necesare pentru activitate eficienta in mediul educational incluziv . Cadrele didactice de sprijin, bine instruite, sunt esentiale
pentru realizarea demersului de incluziune, educatie de calitate echi-tabila si invatarea de-a lungul vietii pentru toti . Este vital ca fiecare cadru didactic
de sprijin, care activeaza la orice nivel al sistemului de Invatamant, sa fie pregatit pentru a organiza si realiza un proces educational cuprin-zator, ce
creeaza acces si participare reala si asigura performantele celor care invata.
Formarea profisionala continua a CDS:
21.09.2019 Intrunire metodicd CDS de citre SAP
Subiectul: ,Repere metodologice prin activitatea CDS 1n institutiile de invatamant general”
28.11.19 Seminar la IP Stefan cel Mare
Subictul: , Asistenta Psihopedago-gica pentru copiii cu Cerinte Educati-onale Speciale”
30.04.2020 Sedinta cu CDS pe platforma ZOOM
Subiectul: ,Modalitati de invatare si educare a copilului in mediu familial pe perioada de Pandemie cu COVID-19. Recomandari in luscrul cu copii cu
CES pe perioada suspendarii procesului educational”
06.05.2020 Sedinta cu CDS pe platforma ZOOM
Subiectul: ,, Activitatea CDS 1n contextul monitorizarii procesului educational al copiilor cu CES pe perioada de Pandemie cu COVID- 19”
19.05.2020 Reuniunea metodica CDS de catre SAP pe platforma ZOOM
Masa rotunda "Modalitati eficiente de integrare in colectivul clasei a elevilor cu CES”

Constatari In anul de studii 2019-2020 in cadrul Comisei Metodice Invitimant Primar s-a desfisurat o masi rotundi cu genericul Abordare diferentiatd si

individualizatd a procesului educational in clasele primare la copiii cu CES

Pondere s1 puncta

Pondere:2 lAutoevaluare conform criteriilor:2  [Punctaj acordat: 2

acordat

evident si sprijin pe

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de thmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de

ntru copiii cu CES

Dovezi

Existenta si functionalitatea in institutie a CREI, CM], a psihologului scolar

Etapele de identificare a beneficiarilor CREI. Sesizarea CMI de catre Invatator/diriginte/profesor, cu prezentarea argumentelor privind Tnaintarea
cazului. Evaluarea initiala a copilului in cadrul CMI si stabilirea, dupa caz, a cerintelor speciale/necesitatilor si recomandarea programelor de suport.
Referirea cazului catre SAP, care efectueaza evaluarea complexa a dezvoltarii copilului, stabileste sau nu CES si recomanda programele de suport
corespunzatoare, care urmeaza a fi realizate 1n scoal3, inclusiv in CREIL Luarea in evidentele CREI, elaborarea programelor de suport, evaluarea

continud si monitorizarea progreselor

Constatari

Membrii CMI din liceu monitorizeaza in permanenta rezultatele elevilor din clasa I, dar si a elevilor veniti recent din alte institutii, pentru a putea
dupa caz sa fie referiti catre SAP Soldanesti

Pondere s1 punctaj
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 3.1.3. Cr

earea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,

elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor.

| Dovezi

|CREI din Institutie face pe parcursul anului baza de date actualizata, de trei ori a copiilor de varsta scolard din comunitate a copiiilor cu CES, duce




evidenta inmatricularii tuturor elevilor si tine cont de informatiile primite de la SAP, CD si parinti.

Pondere si puncta
acordat

Pondere:2 lAutoevaluare conform criteriilor:2  [Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea activitagii Cormisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a
serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile copiilor

Dovezi

Rapoarte semestriale si anuale prezentate in cadrul sedintelor Consiliului Profesoral cu privire la reusita scolara.

Monitorizarea reprezinta urmari-rea evolutiei dezvoltarii copilului. Acest proces este unul de durata si presupune colectarea de rutina a informatiilor
referitoare la toate aspectele dezvoltarii copilului. Datele acumulate in urma monitorizarii dezvoltarii copilului le vor ajuta cadrelor didactice in
procesul de evaluare si determinare a progresului copilului care este punctul final intr-o succesiune de evenimente monitorizate. CDS impreuna cu CD
monitorizeaza sistematic progresul si dexzvoltarea fizica a fiecaruii elev. Monitorizarea evolutiei In dezvoltarea elevului se face pe domenii de
dezvoltare si discipline de studii. Se complecteaza lunar si la finile semestrului, indicatorii de progres inregistrandu-se in tabelul respectiv al PEI
(anexa obligatorie) la data identificarii progresului.

Constatari

La finele sem. I si a anului de studii se prezinta reusita scolara pentru toate treptele de scolaritate si pe clase in parte unde se i-au decizii de imbunatatire a
situatiei scolare a elevilor ce au potential intelectual Tnalt si note, calificative scazute la unele disciplini. Starea de bine a elevilor este monitorizata de citre
sihologul scolar, iar CMI monitorizeaza rezultatele evaluarilor initiale si referirea elevilor catre SAP Soldanesti spre evaluare complexa

Pondere s1 puncta
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu

Particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale
didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Ordinele emise de directorul institutiei cu privire la constituirea echipei de elaborare a PEI, Program de activitate a CMI, Curriculum adaptat pentru elevii cu
CES

[PCotiujenii Mari desfasoara procesul educational in corespundere cu particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui elev, in functie de
recomandarile SAP, prin elaborarea seturilor de materiale educationale pentru elevii cu CES, in dependenta de gradul de dizabilitate, diversitatea
celor educati, a curriculumului adaptat, a PEI.

Diferentele umane presupun adaptarea invatarii la necesitatile elevului. Din aceste considerente, educatia incluziva, in institutia noastra este
centrata pe toti elevii si pe fiecare in parte. Satisfacerea cerintelor educationale speciale ale elevului presupune abordarea individualizata, prin
diverse activitati de recuperare, compensare, sprijin in procesul educational.

Planul educational individualizat este parte componenta a pachetului de documente curriculare care asigura dezvoltarea educatiei incluzive in
institutiile de Invatamant general. Definit ca instrument de organizare si realizare coordonata a procesului educational pentru elevul cu cerinte
educationale speciale CES, PEI faciliteaza incluziunea acestuia in procesul educational general, 1i asigura dezvoltarea in functie de potential.
Elaborarea si realizarea PEI a devenit obligatorie odata ce au fost confirmate de catre SAP cerintele educationale speciale ale copiilor din institutia
noastra. In PEI se precizeazi suportul educational necesar elevului cu CES, precum si serviciile noneducationale

Rezultatele monitorizarii PEI se examineaza periodic in sedinte organizate de CMI, care decide asupra modificarii/actualizarii PEL

Serviciile care vizeaza terapiile specifice sunt incluse in PEI la recomandarea SAP.

In compartimentul respectiv al PEI se indicd denumirea serviciului, specialistii care vor presta serviciile respective, data de incadrare a elevului in
serviciu, data cand va Incepe prestarea serviciului, perioada/frecventa prestarii serviciului.

curriculare CM.

Adaptarile si/sau modificarile curriculare se consemneaza in PEI-ul copilului, se examineaza si se coordoneaza de Comisia multidisciplinara




intrascolara CMI si, ca parte componenta a PE], se aproba in sedinta Consiliului profesoral al institutiei de invatdmant.

Constatari In urma studierei Rapoartelor emise de SAP Soldanesti si a desfasuririi sedintelor CMI din institutie se emit ordine cu privire la constituirea echipei de
elaborare a PEI, iar profesorii de disciplini elaboreaza Curriculum adaptat dupa necesitate

la)géli%ea{[e s1 punctaj [Pondere: 2 IAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management: ) ) ) ) ) L o ) )
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor

individuale

Dovezi Atelier de lucru cu profesori: Strategii de lucru cu elevii pentru prevenirea discriminarii in mediul scolar”
Poncéerte $1 punctaj|Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor:1  [Punctaj acordat: 1
acoraa

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin programe, artivitati care au ca tinta educatia
incluziva si nevoile copiilor cu CES

Dovezi Planificarea activitatilor Un loc sub soare pentru fiecare si Respecta-mi drepturile in Programul annual de activitate

In cadrul institutiei se petrec un sir de activititi extracurriculare unde participa copii cu CES, dar petrecem astivititi si in CREI.

Activitatile petrecute in CREI cu elevii cu CES

Noiembrie: ,,Diferiti, dar cu aceleasi drepturi ”/Decembrie: , Traditii si obiceiuri de =~ Anul Nou”./Februarie: ,Prietenia - comoara cea mai de pret”
Pe parcursul anului elevii cu CES au participart la concursul desenelor, expozitilor:

,Toamna de aur”, ,larna la noi in Moldova”, felicitarilor de Anul Nou, 1 Martie, concursul ,,Martisorului”. Activitatea:, Sarut, Femeie maina ta”,
recitarea poeziilor despre profesori, activitatile petrecute in cadrul scolii, in cadrul sdptamanilor pe obiecte.

Constatar1 Activitatile date au fost realizate de citre psihologul scolar in luna noiembrie si decembrie cu elevii claselor primare si elevii claselor a V-a
Pon%erte $1 punctaj |Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acoraal

Domeniu: Capacitate institutionali:
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare si informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor 1or legali cu privire la ulilizarea acestor proceduri

Dovezi Masa rotunda “Prevenirea discriminarii in mediul scolar” noiembrie 2019

Constatari Atelier de lucru "Modalitati eficiente de integrare in colectivul clasei a elevilor cu CES” decembrie 2019
Pondere si punctaj| Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat:1

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational: o ' _ o ' . o '
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor
elevilor/ copiilor, n scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi Individualizarea procesului educational prin adaptari curriculare poate avea loc pe doud cdi: prin adaptari curriculare (adaptarea strategiilor
de realizare a continuturilor curriculare) si prin modificari curriculare (finalitati, continuturi).

Curriculum modificat se elaboreaza pentru fiecare disciplina pentru care echipa PEI a decis si a specificat in compartimentul 5 al PEI
parcurgerea materiei de program prin modificari curriculare CM.
\Adaptarile curriculare, adaptarea strategiilor de realizare a continuturilor curriculare includ:
adaptari psihopedagogice strategii, materiale didactice, forme de organizare a procesului educational;
adaptadri in materie de evaluare; echipament specializat; adaptari ambientale.




[n realizarea adaptirilor curriculare se tine cont de stilul de invitare al elevului, de inteligentele multiple, de ritmul propriu de crestere si
dezvoltare.

Individualizarea procesului educational se stabileste prin modificari curriculare, care permite la modificarea finalitatilor educationale si/sau a
continuturilor din Curriculumul general si adaptarea tehnologiilor de predare-invatare-evaluare, in functie de potentialul elevului, deci, acest elev cu
CES realizeaza un Curriculum modificat CM.

Curriculumul modificat este parte componenta a PEI si este elaborat pentru fiecare disciplina de studiu, in cazul in care s-a constatat
necesitatea modificarilor curriculare. Elaborarea curriculumului modificat tine de competenta invatatorului/profesorului la disciplina respectiva, in
colaborare cu alti specialisti care asisti copilul. In procesul de elaborare a curriculumului modificat se tine cont de: punctele forte, necesititile,
potentialul si nivelul de dezvoltare a elevului.

\Adaptarile si/sau modificarile curriculare se consemneaza in PEI-ul copilului, se examineaza si se coordoneaza de Comisia multidisciplinara
intrascolard CMI si, ca parte componenta a PE], se aproba in sedinta Consiliului profesoral al institutiei de invatamant.

Pondere s1 puncta
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat:2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in

cunostings de cauza

Dovezi

Atelier de lucru Educatie pentru echitate de gen si sanse egale” 01.2020

Constatari

Deorece in institutie domind un climat favorabil si prietenos pentru copii, nu au fost planificate multe activitati.

Pondere s1 puncta
acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Pondere:

Standard 3.3. Tot1

copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management:

Indicator 3.3.1.

tilizarea resurselor institutlionale_ disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si

identificarea, procurarea si Utilizarea resurselor noi

Dovezi

In institutie activeaza 33 cadre didactice calificate si care se formeaza professional in permanenta (inclusiv CDS, psiholog, professor de dans), in
vederea asigurarii realizarea prevederilor Planului-Cadru, a Codului Educatiei si a tuturor actelor normative existente.

Se detine Raport Narativ cu privire la executarea bugetului

Atelier de lucru cu CD cu subiectul:Modalitati eficiente de integrare in colectivul clasei a elevilor cu CES.(11.012020)
Desfagurarea programului Fir de nisip cu elevii cL.V-VIII .

Activitate cu subiectul: Botanic (23.01.2020) / Activitatea cu subiectul: Ziua de nastere (23.01.2020)

Activitatea cu subiectul:Dezamagire(23.01 2020) / Activitatea cu subiectul:Copii adulti (23.01 2020)

Activitatea cu subiectul:Incredere oarba(23.01 2020) / Activitatea cu subiectul:Realitate socanta(23.01 2020)

Activitatea cu subiectul:Vizita la bucuresti(23.01 2020) / Dezvoltarea relatiilor stima,respect si ajutor reciproc(Octombrie 2020)
Activitate cu elevii cl.V-A,V-B cu subiectul: Sa oferim empatie si afectiune (noiembrie 2019)

Elaborarea de catre psihologul scolar a PII pentru elevii cu CES ( 15 elevi)

Monitorizarea zilnica a elevilor cu CES in vederea incadrarii lor in procesul educativ.

Constatari

Din raportul dat este clar cd s-a planificat si s-a executat cheltuieli la capitolele: Intretinerea blocurilor de studii, achitarea salariului, formari
profesionale, achizitii de fond de carte, procurarea de mijloace didactice, abonare, servicii medicale, deplasari, burse pentru elevii dotati,
intretinerea CREI, cheltuieli de transport pentru participarea elevilor la concursuri, competitii sportive s.a. ce permit buna functionalitate a
institutiei

in urma utilizariii acestor activititi copilulului ii sunt formate competente de aevita,de a anticipa iar in cel mai rau caz de a recunoaste formele de




violenta si de a se adresa persoanelor-resursa pentru ajutor.
la)géli%ea{[e s1 punctaj [Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, Ia datele de interes public
Dovezi Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt pastrate in siguranta si doar un numar limitat de angajati au acces la ele.
Constatari La editarea, completarea si modificarea datelor din SIME, SAPD, SIPAS, SPCG au acces doar persoane autorizate si desemnate prin ordinul directorului
la)géll%ea{[e $1 punctaj [Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionald:

Indi_ca_tlor 3(; .3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate
serviciilor de sprijin

Dovezi Institutia dispune de teren si sali de sport, sala de fitness, sala de lecturd, sald de festivitati, biblioteca sala de calculatoare, cabinete de informatica
dotat cu 14 calculatoare, laboratoare de fizica, chimie, mijloace didactice pentru cabinetul de biologie, Cabinet Metodic, Sali de clasa dotate cu
proiectoare, laptopuri, ecrane, planse didactice, literatura.

In institutie activazd CREI dotat cu mobilier, mijloace didactice, literatura, tehnica de calcul, jucarii, spatiu de joaca

[nstitutia de Invatamint asigura dotarea minima a CREI In conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru
Educatia Incluziva din institutia de invatamint. CREI este dotat cu cele necesare: mobilier corespunzator, masa pentru calculator, masa profesorului,
calculator, imprimantd, masa si oglinda logopedului, etajere pentru jucarii, covor, canapea, fotoliu.

Constatar1 Resursele materiale, financiare si umane din institufie permit desfasurarea unui invatamant de calitate
Pon%erte $1 punctaj |Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acordal

Domeniu: Curriculum/proces educational:

gntdicatolr 3|3£‘7 Pun_elrea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor
uturor eleviior/ coptior

Dovezi Dotarea institutiei cu mijloacele existente permite utilizarea lor in cadrul lectiilor. Elevii participa la cercuri si sectii, iar dupa lectii elevii din
familiile vulnerabile raman in sala de calculatoare pentru a-si pregati unele teme, sau pentru a naviga pe internet.
Constatar1 Prestarea unui invatamant interactiv si de calitate, faptul ca elevii primesc premii pentru merite deosebite oferite de Consiliul local si Burse orefite

de Consiliul Raional duce la aceea ca elevii se implica si in concursuri raionale, nationale si internagionale la unele disciplini cum ar fi : Limba si
literatura romana, Limba engleza, Istoria RU, Educatie pentru societate, Biologie, Educatie ecologica, Concursul de matematica Kangourou, s.a.

Pondere s1 punctaj [Pondere: 2 IAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2

acordat

Dimensiunea 3 Puncte forte Puncte slabe
Existenta si activitatea in institutie a unui CREI sia | Faptul ca institutia activeaza in doua blocuri de studii situate la mai bine de 500m unul de
unui CDS altul, iar CREI se afld in blocul nr.1, iar elevi care participd sunt din ambele blocuri uneori ne
Elevii cu CES sunt implicati in activitati cultural- ingreuneaza activitatea
cognitive, in activitati extracurriculare.

Dimensiune IV.EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare sirealizare a unui proces educational de calitate



Domeniu: Management: o o A ) ) ) o ) o )
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale

institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi [P LT Cotiujenii Mari planifica prezentarea rapoartelor semestriale si anuale cu privire la reusita scolara, la desfasurarea activitatilor
extracurriculare, a concursurilor gscolare pe obiecte, atat faza locala cat si cea raionald, republicand, a rezultatelor monitorizarii absentelor
elevilor, a participarii la Concursul rational Cel mai dotat elev. Se desfiasoara sedinte cu cadrele didactice cu privire la selectarea elevilor pentru
oferirea premiilor anuale oferite de Consiliul local Cotiujenii Mari. lar cadrele didactice participa la formari profesionale de 20 credite o data la 3
ani, periodic la formari tematice, seminare teoretico-practice d ediferit nivel, 2 cadre didactice participa anual la faza raionald a Concursului
Pedagogul Anului

Ponc‘(ijerte s1 puncta) [Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  |Punctaj acordat: 2
acoraa

Indicator 4.1.2. . Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale
parintilor si elevilor

Dovezi Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, al Consiliului de Administrare, procese-verbale ale Comisiilor Metodice, ale Comisiei de
atestare a CMI. Articole publicate pe pagina web a LTCM, si pe cea de Facebook

Pon%erte $1 punctaj |Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2

acorda

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile
institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei edacationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa cu privire la
calitatea serviciilor prestate

Dovezi Realizarea chestionarelor cu cadrele didactice, analiza rezultatelor si publicarea datelor procesate pe paginile oficiale a institutiei
Pon%erte $1 punctaj |Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acordal

Domeniu: Capacitate institutionald: _ o o . ] ] o ]
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi Toate activitatile anuale planificate au reesit din Misiunea liceului in care accentul este pus pe formarea elevului teoretic, orientat profesional si
integrat social.
Constatar1 Cat priveste infrastructura, aici avem dificultatea de a activa in 2 blocuri de studii care sunt la o distanta de aproximativ 700m unul de celalalt,

ceea ce Ingreuneaza pe alocuri activitatea noastra (un singur lucrator medical, un bibliotecar, lipsa salii de calculatoare in blocul unde isi
desfasoara activitatea clasele primare, amplasarea CREI in blocu claselor primare)

Pon%erte s1 punctaj [Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 0,5 |Punctaj acordat: 1
acoraal

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a
componentelor locale ale acesteia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi Dotarea salilor de clasa a disciplinelor reale cu Table interactive, a celor umanistice cu Proiectoare, ecrane, laptopuri, sala de calculatoare
conectata la reteaua de internet a 14 calculatoare, Cabinet metodic dotat cu laptop, proiector, ecran, literature de specialitate, echipament sportive
sala de festivitati dotata cu laptop, proiector, ecran, CREI, dotat cu mijoace TIC, literatura, mobilier modern, materiale didactice. Fiecare cadru
didactic detine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice, Curriculum la optional (dupd caz)

Ponctijel:[e s1 punctaj [Pondere: 2 IAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acoraa




Indicator 4.1.6. Tncadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detintor

de grade didactice

eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitagilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi

81,25 % dintre cadrele didactice detin grad didactic dintre care 15,6 % detin grad didactic unu

Constatari

Avem 2 cadre didactice angajate prin cumul si care nu detin grad didactic,

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 0,75[Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curricu

lum/proces educational:

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptate la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ

Dovezi

La disciplina IRU, valorificarea spatiului local conform curriculei, este de : cl 5, 8, 9-10%, CI 6-7% si cl 7-9%. S-a realizat procesul de predare-
invatare-evaluare prin intermediul prezentarii de proiecte, scheme, tabele, filme, PPT, concursuri, intreviuri, vizite .

La biologie aspectul local este reflectat in grupul de teme care se refera la: Starea ecologica din localitate care se studiaza incl 6 i 9 ;
Biodiversitatea localitatii natale; Excursii, inclusiv in cadrul Bilunarului Ecologic; realizate prin intermediul: proiectelor, filmelor, PPT, excursii,
interviuri, concursuri, activitati de salubrizare si inverzire;

In cadrul orelor de Ed. pentru societate s-au desfasurat lectii bazate pe proiect in cadrul carora s—au desfasurat activitati ecologice (salubrizare,
plantare)

Pondere s1 puncta
acordat

Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  |Punctaj acordat: 2

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu

finalitatile stabilite

prin curriculumul national

Domeniu: Management:
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionala, institutionala, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

Planificarea la Comisiile Metodice a sedintelor cu tema Implementarea Curricumului 2019 in clasele a VV-a si a X-a; Monitorizarea prin asistari la
ore a prevederilor Reperelor metodologice privind continuitatea ECD 1n cl. V-a, seminar de formare la tema data; evaluarea cataloagelor scolare,
a PDLD si cele zilnice

Pondere si1 puncta
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  [Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva

nevoilor individual

e, institutionale si nationale

Dovezi

IP LTCM are o acoperire de 100% cu personal didactic. Institutia monitorizeaza ca fiecare cadru didactic sa participle cel putin 1x3 ani la
formari nationale de 20 credite, si la toate seminarele metodice de orice nivel.

Constatari

Periodic se cere din partea DI Soldanesti necesarul de cadre didactice.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 lAutoevaluare conform criteriilor: 1  |Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitagilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

Dotarea salilor de clasa a disciplinelor reale cu Table interactive, a celor umanistice cu Proiectoare, ecrane, laptopuri, sala de calculatoare
conectata la reteaua de internet a 14 calculatoare, Cabinet metodic dotat cu laptop, proiector, ecran, literature de specialitate, echipament sportive
sala de festivitati dotata cu laptop, proiector, ecran, CREI, dotat cu mijoace TIC, literatura, mobilier modern, materiale didactice. Fiecare cadru
didactic detine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice, Curriculum la optional (dupa caz). LTCM are o acoperire de 100%




cu personal didactic. 81,25 % dintre cadrele didactice detin grad didactic dintre care 15,6 % detin grad didactic unu

Pon(éerte s1 punctaj [Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acoraa

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice
interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi Prevederile Standardelor de eficiensa a invagarii au fost discutate in cadrul unei mese rotunde cu toate Comisiilor metodice din anul de studii
2019-2020, cu genericul Formularea standardelor de dezvoltare si anvatare- punct de referinta in organizarea si proiectarea activitatilor din
Ul, iar procesul de predare-invatare-evaluare este centrat in permanenta pe Standardele de eficienta a invatarii

POH%G{[G s1 punctaj|[Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acoraa

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitale cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competentelor, valorificand
curriculumul in baza

Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi In anul de studii 2019-2020 PDLD au fost elaborate pina la 10 septembrie pentru ambele semestre. Ele au fost discutate in cadrul CM si avizate
de catre seful CM, iar directorii adjuncti au verificat minutios daca sunt respectate prevederile actelor normative, si le-au intors cadrelor didactice
spre perfectare de céate ori a fost nevoie pentru a avea un produs de calitate.

Proiectele zilnice sau pe Ul se verifici la momentul asistirii pentru un feed-back cat mai constructiv

Pon%erte s1 punctaj [Pondere: 2 lAutoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acordal

Indicator 4.2.6. Organizarea si desasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in
dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi Se detine mapa Evaluarea rezultatelor scolare unde sunt analizate cantitativ si calittiv rezultatele testarii nationale in IP, a examenului de
absolvire a Gimnaziului si de BAC, a rezultatelor concursurilor scolare pe obiecte, a evaludrilor propuse de Directia de Invatamant. Administratia
LTCM a desfasurat evaluari la disciplinele de examen in clasele absolvente cu informarea ulteriora a parintilor prin scrisori personale despre
rezultatul obtinut si cu analiza acestor rezultate in cadrul adunarilor profesionale

Pon%erte s1 puncta] [Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 [Punctaj acordat: 2
acoraal

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor
extracurriculare n concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi Se detin mape cu programe de activita{i si cu materiale elaborate In cadrul Sdptamanilor pe obiecte si In cadrul procesului de atestare
Programul activitatilor extracurriculare (scenarii, note informative)

Participarea la concursurile raionale, nationale si internationale

Diplome de gradul I si II si trei diplome de participare la concursul international ”Universul cuvintelor”

Diploma de participare la concursul international de poezie creatie proprie Romeo si Julieta la Mizil

Diploma de gradul II la concursul national UPS Ecologic

Pon(éerte s1 punctaj Pondere: 2 )Autoevaluare conform criteriilor: 2  [Punctaj acordat: 2
acoraa

Indicator 4.2.8. . Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate




(inclusiv pentru elev

Il cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Incepand cu luna septembrie administratia liceului a monitorizat cum se desfasoara lucrul cu elevii dotati, consultatiile pentru participare la
olimpiada scolara. La fel s-a monitorizat activitatea CREI din liceu si a CMI.

Pondere si puncta
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazd angajament si implicare eficientd in procesul educational
Domeniu: Management:

Indicator 4.3.1. Asi

laboratoare, ateliere,

gurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor n procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

Sald de festivitati renovate in anul de studii 2019-2020 o _
Dotarea salii de festivitati cu proiector, ecran, boxe, mocrofoane cu fir si fara fir

Sala de festivitati dispune scaune moi o o . _ o
Elevii sunt asigurati cu costume nationale pentru participarea la activitatile extracurriculare ( 14 costume pentru fete si 12 costume pentru baieti)

Biblioteca este asigurata cu calculator conectat la wifi
Sald de lecturd

Pondere s1 puncta
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele

parcurgerii curriculumnlui modificat sau a PEI

Dovezi

Se detine Baza de date cu privire la participarea la concursul rational-anual Cel mai dotat elev, se analizeaza in detalii rezultatele elevilor la
concursul raional pe obiecte, se analizeaza minutios listele elevilor care urmeaza sa fie inaintate la premiile oferite de Consiliul Local Cotiujenii
Mari. CDS din institutie acumuleaza si analizeaza rezultatele elevilor care studiaza in baza de Curriculum adaptat
A se vedea Cartea de Ordine pentru elevi, Ordinul nr.08 din 26 mai 2020

Pondere s1 puncta
acordat

httl%:g4ltcotiujeniimari.educ.md42020/09/13/reZultatele—elevilor—la—olim iada-scolara-faza-raionala-in-perioada-2010-2020
Pondere: Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat:

Indicator 4.3.3. Re

alizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului/ copilului

Dovezi

A se vedea Cartea de ordine pentru elevi, Ordinul Nr. 08 din 26 mai 2020 cu privire la acordarea premiilor pentru elevi

Pondere s1 puncta
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta

conceperii si aplicarii CDS

Dovezi

In luna mai s-a desfisura sondaj on-line cu privire la solicitarea optionalului in rAndurile parintilor din treapta primara si in rAndurile elvilor in cea

gimnaziala si liceald. Parintii din cl. | au sscri cereri la 1 septembrie curent, elevii din clasa a X-a au indicat solicitarea in cererea de admitere in

invatamantul liceal
Se detin cererile elevilor si a parintilor pentru acordarea orei optionale

Pondere s1 punctaj

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Pondere:2

acordat



http://ltcotiujeniimari.educ.md/2020/09/13/rezultatele-elevilor-la-olimpiada-scolara-faza-raionala-in-perioada-2010-2020/

Puncte slabe

Nu toti profesorii detin grad didactic
Faptul cd institutia activeaza in doua blocuri de studii situate la mai bine de 500m unul

de altul, uneori ne ingreuneaza activitatea

Dimensiunea 4 Puncte forte
Toate disciplinile scolare sunt predate de specialisti

calificati

Dotarea institutiei cu mijloace didactice este
obiectivul prioritar al echipei manageriale

Profesorii participa 1x3 ani la formari de nivel
national si periodic la formari raionale si
institutionale

Elevii sunt Incurajati si sustinuti de profesori sa
participe la concursuri §i proiecte nagionale si
internationale

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen

Domeniu: Management:
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse céi a elevilor/ copiilor

si parintilor n privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin

asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor
Activitate cu elevele clase1 XI cu subiectul:Formele de degradare a femei s1 feminizmului(12.03.2020).

Dovezi

Constatari Elea/e}e _cun_olsc consecintele acestor vicii s1 opteazd pentru oferirea suportului informational in masa,pentru a dezvolta valorile moral-umane n
randul tinerilor.

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat:2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala: ] S _ . ) o o
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice n privinta echitatii de gen

Dovezi Nu exista

Constatar1 Cadrele didactice nu au participat la formari la tema data

Pondere si punctaj| Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:0 | Punctaj acordat:0

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational -activitati curriculare si extracurriculare - 1n vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu

genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen
Dovezi Atelier de lucru: "Educatie de gen s1 sanse egale”
Masa rotunda ”Prevenirea discriminarii in mediul scolar”
Pondere si punctaj| Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat:
acordat
Dimensiunea 5 Puncte forte Puncte slabe
Planificarea activitatilor pentru anul de studii 2019- Faptul ca institutia nu a urmarit formari nationale cu tematica Educatie sensibila la gen,
2020 din perspectiva Standardelor de calitate pentru | si nici un cadru didactic nu a participat in anul de studii 2019-2020 la astfel de formari




institutiile de invatamdnt primar si secundar general
din perspectiva Scolii prietenoase copilului

In scoala n-au fost sesizate cazuri de discriminare.

Analiza SWOT

Puncte forte

Puncte slabe

Rezultate bune inregistrate de profesori si elevi la concursurile
raionale.

Locul I la Olimpiada raionala pe disciplinile scolare.

Cadre didactice receptive la tot ce este nou, cu o buna pregatire

Capacitate redusa a cadrelor didactice/ diriginti de a asigura frecventa si
disciplina in institutie.

Reticenta unor cadre didactice fata de utilizarea metodelor activ participative
de predare-invatare si de aplicarea tehnologiilor informationale.

profesionala. e Procent sporit a profesorilor ce nu detin grad didactic 21,2%
e Majoritatea profesorilor aplica eficient metodele interactive de e Decalaj mare intre notele anuale si cele de la examenele de absolvire.
predare-invatare-evaluare, utilizeaza eficient tehnologiile e Rata absenteizmului este mare.
informationale in procesul didactic. e Lipsa unui sistem eficient de sanctiuni pentru elevii care lipsesc nemotivat
e Conferirea gradului didactic 2 -1 profesor, Grad did. I-5 profesori; e Ignorarea din partea unor elevi a consilierii psihopedagogice
e Scolarizarea elevilor este 100%; ¢ Reticenta unor pdrinti de a se implica in problemele cotidiene ale scolii,fata de
e Promovabilitatea examenului de absolvire a gimnaziului-100% consilierea psihopedagogica
e 16 copii benefeciaza de serviciile Centrului de Resurse. e Uzura morala partiala a tehnicii de calcul din cabinetul de informatica.
e Consilierea psihopedagogica a elevilor aflati in dificultate. e Slaba relatie cu absolventii in vederea evaluarii gradului de insertie sociala a
e Dotarea institutiei cu baza tehnico-materiala necesara demersului acestora
educational e Un elev care nu a luat diploma de BAC, are nota negativa la examennul de limba
e (Cadre didactice dispuse spre colaborare, cooperare engleza
e Parteneriate cu agentii educationali comunitari si extracomunitari. e Lipsa motivatiei scolare, dezinteres pentru studii
e Boblioteca dotata anual cu fond de carte e (Colaborarea insuficienta a familiei cu institutia de Invatamant in scopul tratarii
e Parteneriat eficient cu asistentul social, Inspectoratul de Politie, individuale a copilului.
APL;
e Implicare activa a parintilor in activitatea institutiei scolare, cu
dezbaterea si identificarea problemelor
e Implicarea elevilor in concursuri raionale, nationale, internationale.
e Oportunitati e Amenintdri
e Asigurarea posibilitatii de participare la activitati de formare si e (Cadru legal imperfect in vederea responsabilizarii parintilor pentru copiii lor.
perfectionare a profesorilor; e Scaderea motivatiei pentru studii liceale.
e Stimularea performantelor profesorilor in activitatea cu elevii. e Reducerea in continuare a numarului de copii nascuti in comunitate

Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali.

Utilizarea mijloacelor si instumentelor TIC la toate disciplinile
scolare

Cadru legal ce ar reglementa darea in arenda a spatiilor disponibile

Reducerea in continuare a numarului de absolventi ai gimnaziului in satele
vecine.

Scaderea interesului pentru profesia didactica, urmare a salarizarii insuficiente
Lipsa de interes si de motivatie pentru studii a unor elevi din familiile
dezavantajoase;




pentru activitate anteprenoriala

Implicarea insuficientd a unor parinti in procesul instructiv-educativ;

e Imbunatatirea bazei materiale a scolii prin realizarea unor proiecte e Interesul dirijat al elevilor si parintilor mai mult spre notare decat spre
de dezvoltare institutionala; competente acumulate;

e Granturi pentru dotarea atelierelor scolare in vederea dezvoltarii e Influienta negativa in crestere a mediului si societatii asupra copilului.
sistemului de instruire si formare profesionala. e Cresterea costurilor de deservire si intretinere a edificiilor

e Responsabilitatea partenerilor educationali pentru crearea unui e Familiile copiilor nu sunt dotate cu mijloace TIC In asa masurd ca sd se
climat de siguranta fizica si psihica pentru elevi in comunitate si desfisoare un invatamant de calitate
scoala. e Suprasarja didacticd a unor profesori ce duce la uzura fizica si morala

e Participarea la webinare de formare profesionala nationale si e Scoala online-o amenintare pentru sindtatea cadrelor didactice si a elevilor
intrenationale

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raporlul de activitate ce urmeaza a fi prezentat la ANACEC, Tn vederea evaluarii externe]:

] Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2019-2020 20 -20 20 -20 20 -20
de calitate maxim AUTOeVvaluare, Nivel AUtoevaluare, Nivel AUtoevaluare, Nivel AUtoevaluare, Nivel
* puncte realizare, puncte realizare, puncte realizare, puncte realizare,
% % % %
11 10 10 100
12 5 5 100
1.3 0 5 100
2.1 6 6 100
2.2 6 6 100
2.3 6 6 100
3.1 8 8 100
3.2 7 7 100
3.3 7 7 100
4.1 13 11,75 90,38
4.2 14 12 85,71
4.3 l 7 100
0.1 6 4 66,66
Total 7,28 95,59

Rezultatele evaluarii an

uale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. tofal cadre
de conducere

Rezultatele prezentarn Raportulul anual de activitate

Se aproba

Nu se aproba

2019-2020

3

Se aproba
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	RAPORT DE ACTIVITATE
	Date generale
	Standard 1.1. Asigurarea securității și protecției tuturor copiilor/elevilor
	Domeniu: Management
	Domeniu: Capacitate instituţională:
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional:
	Standard 1.2. Instituţia dezvoltă parteneriate comunitare în vedere protecţiei integrităţii fiziceşi psihice a fiecărui elev/copil
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	Domeniu: Curriculum/proces educaţional: (5)

	Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic şi operaţional bazat pe politicile statului cu privire la educaţia incluzivă (EI), a strategiilor de formare continuă a cadrelor în domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activităţi mu...
	Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
	elaborarea actelor privind evoluţiile demografice şi perspectivele de şcolaritate, evidenţa înmatriculării elevilor.
	Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul şi dezvoltarea fiecărui elev/ copil şi asigurarea activităţii Cormisiei Multidisciplinare Intraşcolare (CMI) şi a serviciilor de sprijin, în funcţie de necesităţile copiilor
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional:

	Indicator 3.1.5. Desfăşurarea procesului educaţional în concordanţă cu
	Particularităţile şi nevoile specifice ale fiecărui elev/ copil şi asigurarea unui Plan educaţional individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri şi servicii de sprijin
	Standard 3.2. Politicile şi practicile din instituţia de invăţământ sunt incluzive, nediscriminatorii şi respectă diferenţele individuale
	Indicator 3.2.2. Promovarea diversităţii, inclusiv a interculturalităţii, în planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei, prin programe, artivităţi care au ca ţintă educaţia incluzivă şi nevoile copiilor cu CES
	Indicator 3.2.3. Asigurarea respectării diferenţelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare şi so1uţionare a situaţiiIor de discriminare şi informarea personalului, a elevilor/ copiilor şi reprezentanţi...
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional:
	Indicator 3.2.5. Recunoaşterea de către elevi/ copii a situaţii1or de nerespectare a diferenţelor individuale şi de discriminare şi manifestarea capacităţii de a le prezenta în cunoştinţă de cauză
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional: (1)
	Standard 4.1. Instituţia creează  condiţi i de organizare şi realizare a unui proces educaţional de calitate
	Indicator 4.1.2. . Realizarea efectivă a programelor şi activitaţilor preconizate în planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei, inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor
	Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiliilor şi comisiilor din Instituţie, a modului transparent, democratic şi echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituţionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficienţei edacaţio...
	Indicator 4.1.5. Prezenţa şi aplicarea unei varietăţi de echipamente, materiale şi auxiliare curriculare necesare valorificării curriculumului naţional, inclusiv a componentelor locale ale acesteia, a curriculumului adaptat şi a planurilor educaţional...
	de grade didactice (eventual titluri ştiinţifice), pentru realizarea finalităţilor stabilite în conformitate cu normativele în vigoare
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional: (2)
	Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptate la condiţiile locale şi instituţionale, în limitele permise de cadrul normativ
	Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaţionale în raport cu
	finalităţile stabilite prin curriculumul naţional
	Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizării curriculumului (inclusiv componenta raională, instituţională, curriculumul adaptat, PEI)
	Indicator 4.2.2. Prezenţa în planurile strategice şi operaţionale, a programelor şi activităţilor de recrutare şi de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, instituţionale şi naţionale
	Indicator 4.2.3. Existenţa unui număr suficient de resurse educaţionale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalităţilor stabilite prin curriculumul naţional
	Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrării pe Standardele de eficienţă a învăţării, a modului de utilizare a resurselor educaţionale şi de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în procesul educaţional
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional: (3)
	Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice în conformitale cu principiile educaţiei centrate pe elev/ copil şi pe formarea de competenţelor, valorificând curriculumul în baza
	Standardelor de eficienţă a învăţării
	Indicator 4.2.6. Organizarea şi desăşurarea evaluării rezultatelor învăţării, în conformitate cu standardele şi referenţia1ul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ copilului
	Indicator 4.2.7. Organizarea şi desfăşurarea activităţilor
	extracurriculare în concordanţă cu misiunea şcolii, cu obiectivele din curriculum şi din documentele de planificare strategică şi operaţională
	Indicator 4.2.8. . Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, întru a obţine rezultate în conformitate cu standardele şi referenţialu1 de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiază de curriculum modificat şi/ sau PEI)
	Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional
	Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educaționale (bibliotecă,
	laboratoare, ateliere, sala de festivități, de sport etc.) și a participării copiilor și părinților în procesul decizional privitor la optimizarea resurselor
	Indicator 4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor/ copiilor și mecanismele de valorificare a potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumnlui modificat sau a PEI
	Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a succesului elevului/ copilului
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional: (4)
	Indicator 4.3.4. Încadrarea elevilor/ copiilor în învățarea interactivă prin cooperare, subliniindu-le capacitățile de dezvoltare individuală, și consultarea lor în privința conceperii și aplicării CDȘ
	Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen
	Indicator 5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile și programele de promovare a echității de gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor/ copiilor și părinților în privința acestor politici și programe, prin introducerea î...
	Domeniu: Curriculum/proces educaţional: (5)
	Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educațional -activități curriculare și extracurriculare  -    în vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor-cheie ale educației de gen, cu eliminarea stereoti...
	Rezultatele evaluării anuale a cadrelor de conducere:


