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O bună strategie are ca suport o amplă cunoaştere a nevoilor şi posibilităţilor la nivel şcolar şi comunitar şi totodată porneşte de la principiul asigurării continuităţii funcţionării şi dezvoltării unităţii şcolare. Dinamismul vieţii contemporane, determinat de schimbările importante în toate sferile de activitate, necesită o adaptare continuă a sistemului educaţional la noile orientări şi realizări. Respectiv, principalul indicator al unei bune administrări a instituţiei de învăţămînt este flexibilitatea în procesul de obţinere a calităţii educaţiei, asigurării  accesului  şi relevanţei  studiilor.
     Actualul program managerial include un context general, analiza SWOT , resursele şi ţintele strategice ,viziunea managerială cu priorităţi, planificarea operaţională,implementarea şi efectele aşteptate. 



Prezentul program are următoarele funcţii:
   -planificarea dezvoltării şcolii în corelare cu factorii comunitari;
    -crearea unui parteneriat eficient dintre şcoală şi  actorii comunitari;
   - asigurarea dezvoltării coerente a  liceului ca instituţie;
   - identificarea măsurilor şi acţiunilor prioritare de dezvoltare pentru perioada 2014-2019;
   - focalizarea eforturilor în vederea eficientizării activităţii instructiv-educative şi sporirea calităţii serviciului educaţional prestat;
   -promovarea menirii liceului ca o instituţie de circumscripţie de calitate, o şcoală prietenoasă copilului, cu accent pe modernizarea permanentă cu scopul satisfacerii necesităţilor beneficiarilor.


