a picii ,Construirea picii durabile si incluzive, consolidarea increderii §i coeziunii
sociale de pe ambele maluri ale riului Nistru™; cu Asociatia de jocuri intelectuale din
RM in cadrul Campionatului national de jocuri intelectuale ,,Sub cugma lui Gugufa”™;
cu Open Fun Football Schools in cadrul Cross Cultures Project Association; cu
Liceul Teoretic ,M. Eminescu” Edine{ in cadrul Proiectului national ,Zilele
Eminescu™; cu Asociatia ,,Prof cu Prof” in cadrul concursului ,Matemaniada™; cu
Liceul Teoretic ,,D. Alighieri” in cadrul concursului,, Agericd”; cu $coala de Arte din
Criuleni in cadrul Proiectului educational ,,ArtMrtigor”.

®» Existenta acordurilor (nescrise) de colaborare cu APL Corjova, gimnaziul "Anatol
Codru”, Muzeul de Istorie si Etnografie Molovata Noud, Asistenta Sociald, $coala
Muzicald s. Cocieri, CMF Cocieri, Serviciul de pompieri Cocieri, scoala sportivi
Dubdsari, casa de creatie Dubidsari.

Constatdri Colaborarea cu diferite institutii duce la imbunitifirea condifiilor de invdjare i
odihni a elevilor §i sporeste prestigiul colii.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:0,75

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator: 2.2.3. Asigurarea dreptului périnfilor §i al autoritdfii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor §i a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea périntilor §i a membrilor comunitatii
in activitafi organizate in baza unuiplan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru tofi copiii.

Dovezi 2 périnte, 1 elev sunt membrii ai Consiliului de Administratie ;
Procese-verbale ale Consiliul de administrafie;
Ordinul nr.110-b din 02.09.2024 privind modificarea componentei Consiliului de
administratie conform prevederilor Codului educatiei.

Constatari Participarea pdrintilor §i a reprezentantului CE in cadeul CA asigurd transparenta
decizionald in institutie.

Pondere 5i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat:1,5

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor §i a comunitéfii
la elaborarea documentelor programatice ale institujiei, la pedagogizarea périnfilor §i implicarea
acestora §i a altor actori comunitari ca persoane-resursi in procesul educational.

Dovezi » Organizarea activitdfilor de pedagogizare a périntilor privind educatia copiilor;
* Sedinfe tematice cu parintii la nivel de clasa;
e Implicarea périntilor in organizarea i desfiigurarea a activitafilor extracurriculare;
» Consultarea périntilor privind ROL.
Constatdri La elaborarea PMI se fine cont de propunerile parintilor si a elevilor. E binevenita
contributia parintilor la imbunétitirea bazei materiale a liceului (reparatii).
Pondere §i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:1,5
punctaj acordat

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.2: 4,25 puncte

Standard 2.3. Scoala, familia §i comunitatea ii pregitesc pe copii si conviefuiascd intr-o societatc
interculturala bagam pe democra?lc . i e
Domeniu: Management

Indicator: 2.3.1. Promovarea respectului faji de diversitatea culturald, etnici, lingvisticd, religioasa,
rin actele reglatorii §i activitdfi organizate de institutie.

Dovezi

* Decadele pe disciplinele scolare organizate anual.

e Managementul clasei: promovarea §i monitorizarea respectului pentru diversititi
culturale, etnice, lingvistice, religioase;

e Plan managerial;

o Planificdri ale cadrelor didactice;

» Postiri (facebook, viber, ziarul liceului, site-ul institutiei).
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Constatari In cadrul activitagilor, cadrele didactice faciliteazi comunicarea si colaborarea intre
copiiide diferita origine religioasa si culturala.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:0,75

punctaj acordat

Indicator: 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversititii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalitafii in toate documente §i in activitifile desfisurate in
institufie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
rincipiilor democratice.

Dovezi

e Planul de activitate al directorului adjunct pe educatie;

e Activitdfi de culturd organizationala (excursii, vizite, mese rotunde de comunicare
nonformald) ;

¢ Plan de activitate privind organizarea §i desfiigurarea sédrbétorilor;

¢ Plan managerial 2023-2024,

 Poze, materiale video, site-ul liceului;

e Fise de evaluare in baza orelor publice, orelor demonstrative la discipline scolare.

Constatari Promovarea educatiei interculturale duce la consolidarea colectivului de elevi,
sporind gradul de respect pentru alte etnii.

Pondere §i Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:0,75

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator: 2.3.3. Crearea condifiilor pentru abordarea echitabild §i valorizantd a fiecdirui elev/copil
indiferent de apartenenfa culturald, etnicd, lingvisticd, religioasd, incadrarea in promovarea

multiculturalitiii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/copiilor §i varietatea de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare gidizolvare a stereotipurilor §i prejudeciilor.

Dovezi Cercurile: Maini dibace, Dans ritmic, Megterija, Express Lyceum (ziar), Educatie
pentru sinitate, Educatia ecologica, in impardtia lui Mate, Folclorul, Asigurarea
protectiei viefii §i sindtitii, Pe aripile cuvintelor, STEM in Criminalisticd, Dezvoltarea
vorbirii, Tehnici de comunicare, Miracolul planetei Pamént, Coregrafie, Educajie
artistica.
ESec;iile: Volei, Tenis de masd, Fotbal, Workaut;

Activitifile culturale §i de recreere ( vizite la muzeul, excursii in naturd, concerte
tematice: concursuri, victorine, vizite la teatru §i cinema);
» Proiectele locale /nafionale /internationale: Pro Lectura, ArtMirtigor, Surprize de
Créciun, Ars Adolescentina, Zilele Eminescu, Poduri de carfi. Dialog prin Literatura,
Sub cusma lui Guguyd, Construirea pécii durabile si incluzive, consolidarea increderii
§i coeziunii sociale pe ambele maluri ale raului Nistru, M. Sadoveanu, creanga de aur a
literaturii roméne, Dor de Cas3;
Alte concursuri: Universiada de chimie, Matemaniada, Agericd, Starturi vesele.

Constatiri Asigurarea conditiilor si a spatiului educational faciliteazi comunicarea §i colaborarea
intre copii de diferitd origine etnicd, culturala.

Activitigile organizate sun orientate spre promovarea valorilor nationale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator: 2.3.4. Reflectarea, in activitifile curriculare §i extracurriculare, in actiunile elevilor/

copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviefuire armonioasé intr-o societate

interculturald, a modului depromovare a valorilor multiculturale.

Dovezi Holocaust: istorie si lectii de viafd, Un arbore pentru ddinuirea noastrd, Sdptiména
securitiifii rutiere, Siptiména sigurantei pe internet, Ziva Europei, Ziua limbilor
europene, Ziua pdcii, Ziua poeziei, Drepturile copilului, Moldova, republici
multinationald.

Ore demonstrative cu tematica propusd ;
Activititi-evenimente cu tematica respectivi (careu, recital, flashmob, pliante




eficient.

3) Acces la informatie prin
intermediul internetului.

4) Existenta §i dotarea spatiului
destinat activitifii Consiliului

informative, concursuri tematice etc.).
Constatdri Activitifile desfisurate au demonstrat ¢a elevii cunosc §i respectd valorile social-
umane §i traditiile, indiferent de limba de comunicare §i de confesiunea religioasa.
Elevii demonstreazi cunoagterea si respectarea culturii i traditiilor locale, cit si a
altor comunitiiti etnice din Republica Moldova.
Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat
Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.3: 5,5 puncte
— Puncte forte , Puncte s]abe
' 1) Interesul elevilor pentru proiecte 1)Sciderea interesului pentru invitare
PARTICIPARE §i activitafi extracurriculare; si implicare din partea unor elevi;
DEMOCRATICA ) Existenta unui Consiliu al elevilor 2)Volum mare de teme pentru invitare

propuse elevilor;

3)Slaba motivatie din partea unelevi;
4)Viziuni diferite, pe de o parte, a
cadrelol didactice — pe de alté parte, a
parintilor, vis-a-vis de invifare.

Elevilor;

5) Comunicarea online in cadrul
comunititii gcolare

6) Site-ul institutiei

7) Revista scolard

[8) Traditii ale scolii

9) Consiliul de administratie care
functioneazid conform Codului
educatiei, Regulamentului de
functionare a CA

Dimensiune I1l. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard *3.1. lnstmma educationald cuprinde tofi copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine §i stare sociald, apartenenta rel |g|ouﬁ. smmlt)im sl creeazi condifii optime pentru
izarea §i dezvoltareapotentialului propriu in procesul ucational
Domeniu: Management
Indicator: 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitifi multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin
ntru elevii cu CES.
Dovezi pStatutul Liceului Teoretic "Mihai Eminescu”Dubasari confine sarcini ce previd
asigurarea incluziunii, respectdrii §i egalitifii de sanse pentru tofi copiii. Conform
Statutului, se urmireste asigurarea incluziunii prin respectarea egalitifii de sanse
pentru toti copiii.
F-Programul managerial anual, pentru anul de studii 2023-2024, discutat la sedinfa
Consiliului profesoral, proces-verbal nr.01 din 30 august 2023;
sRegulamentul intern de functionare al institufiei, aprobat la sedinia Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.01 din 30 august 2023.
ePromovarea la nivel de instituie de invi{imént a politicilor educafionale a statului
cu privire la educatia incluzivi;
»Angajati ai institutiei familiarizafi cu actele normative in vigoare;

Constatari In anul de studii 2023-2024 au fost identificati 4 copii cu CES. In acest context,
institutia §i-a proiectat activitdfi cu priviere la formarea cadrelor didactice in
domeniul EI si s-au elaborate documente de asigurare a serviciilor de sprijin pentru

elevii cu CES.

Pondere i Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:1,5




[ punctaj acordat | I l

|

Indicator: 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor i procedurilor de sprijin pentru procesul
de inmatriculare §i incluziune gcolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenia i sprijin pentru copiii cu

CES.

Dovezi

Ordinul nr.94-b din 01.09.2023 privind crearea Comisiei multidisciplinare
intragcolare;

Ordinul nr.101-b din 01.09.2023 privind crearea Comisiei de protectie a copiilor (
ANET).

Ordinul nr. 96 din 01.09.2003 privind lucrul cu copiii cu CES;

Ordinele nr. 97-100-b din 01.09.2023 cu privire la crearea Comisiei PEI;
Ordinul 92-b din 01.09.2023 cu privire la componenta Comisiei de scolarizare;
Ordinul nr. 95 din 01.09.2023 cu privire la cofirmarea CDS;

Ordinul nr. 113 din 18.09.2023 cu privire la Politica de protectie a copilului;
Serviciul medical.

Serviciul psihologic;

Constatéri

In institufie funcfioneazid structuri care asigurdi protecfia drepturilor copilului,
serviciul de consiliere psihologicd a copiilor; Foarte eficientd monitorizarea
activitdtii CREI de cétre SAP Dubdsari.

Pondere §i
punctaj acordat

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionali:

Indicator: *3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatriculdrii elevilor
indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, instituiilor de inva{imaént general cu
programe combinate.

Dovezi

Inmatricularea/ admiterea in institutie se realizeazi la solicitarea elevilor/ parintilor
din localitdtile invecinate;

Cartea de ordine privind activitatea de bazi:

Raportul statistic SGL-1;

Baza de date SIME;

Registrul alfabetic al elevilor;

Registrul de evidenta al actelor de studii;

Registrul proceselor-verbale alt Consiliului profesoral si Consiliului de administratie.

Constatari Institufia §i APL nu defin numirul exact al copiilor din district, din motiv ci institutia
este de circumscripfie. De aceea ne confruntdm cu dificultatea de a prognoza refeaua
scolard pentru urmétorii 5 ani.

Pondere 5i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat:1,5

punctaj acordat

Indicator: 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecdrui elev/copil §i asigurarea
activitifii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in funcfie de .
necesitifile copiilor.

Dovezi

Asigurarea evidenfei clare despre elevii inmatriculati, inclusiv privind mediul
familial si conditiile de viafa.

Monitorizarea frecventirii regulate a scolii de cétre elevis.

Dosarele elevilor; baza de date completate;

Rapoarte, note informative;

Consilierea elevilor de citre psihologul scolar;

4 elevi evajuati §i avizati de ciitre SAP

Rapoarte semestriale, anuale;

Constatari

Institutia monitorizeazi progresul §i dezvoltarea fiecdirui elev, asigurand
functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intragcolare;
Institutia asiguri servicii de sprijin pentru necesitéile elevilor.

14



Pondere §i
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat:0,75

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 3.1.5. Desfigurarea procesului educational in concordan(a cu particularitifile si nevoile

specifice ale fiecdrui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum

adaptat,asistent personal, set de materiale didactice sau alte mésuri i servicii de sprijin.

Dovezi

Ordinul nr. 96-b din 01.09.2023 cu privire la lucrul cu copiii cu CES;

Ordinele nr. 97-100-b din 01.09.2023 cu privire la crearea comisiei PEI;

Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare
fizicd, psihicé §i emotionald: serviciul psihologic gcolar.

Consilierea elevilor de citre psihologul gcolar;

Aplicarea curriculum-ul in mod incluziv, asigurind participarea tuturor copiilor la
activitiifile desfigurate in functie de potentialul individual, indiferent de gen, etnie §i
origine sociald sau contextul socio-economic;

»Note informative, rapoarte semestriale, anuale;

Constatdri

Institutia desfisoard procesul educational individual pentru 4 copii cu CES.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:1,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.1 : 6,25 puncte

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamént sunt incluzive, nediscriminatorii §i
respectd diferentele indivildpuale .
Domeniu: Management

Indicator: 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare §i combatere a

oricéror forme de discriminare si de respectare a diferenelor individuale.

Dovezi eCartea de ordine cu privire la activitatea de bazi:
oin fisele de post ale cadrelor didactice, se contin sarcini care previd respectarea
normelor etice si a principiilor morale: dreptate, echitate, umanism etc. Totodata,
cadrele didactice sunt obligate, prinfisa de post, si nu facd propaganda sovina,
nafionalistd, religioasd;
eFiecare diriginte §i membrii administrafiei monitorizeaza si observi contingentul de
elevi §i eventuale acte discriminatorii.
eFamiliarizarea, in cadrul sedinfelor, a personalului §i copiilor / reprezentantilor lor
legali (prin modalitd{i accesibile) cu privire la procedurile de prevenire, identificare,
semnalare, evaluare gisolujionare a situatiilor de discriminare.
eProcese verbale ale sedintelor cu périntii elevilor;
eNote informative, rapoarte;
oFise si alte documente de evaluare;
eFormarea colectivelor scolare in mod eficient, asigurdndu-se respectarea diferentelor
individuale si a cerinfelor legale privind constituirea claselor.
oReteaua de clase, liste nominale ale elevilor pe clase.
» Rapoarte semestriale, anuale referitor la rezultatele elevilor
Constatari Instituia detine mecanismele pentru identificarea, combaterea oriciiror forme de
discriminare
Pondere §i Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat:0,75
punctaj acordat

Indicator: 3.2.2. Promovarea diversititii, inclusiv a interculturalitétii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activita{i care au ca {intd educatia incluzivi §i nevoile copiilor

cu CES

Dovezi

» Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale §i de grup
pentru asigurarea serviciilor de sprijin in funcfie de necesitatile copiilor si
incluziunii;

e Registrul psihologului;




e Note informative, rapoarte, procese-verbale;
® PDI cu acfiuni strategice privind EL

Constatdri Educatia incluziva ocupd un rol important in toate documentele strategice si
operationale ale scolii.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat:1
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator: 3.2.3. Asigurarea respectérii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de

prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
rsonalului, a elevilor/copiilor §i reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

Ordinul nr. 101 din 01.09.2023 cu privire la crearea Comisiei de protectic a
copiilor,

»Organizarea §i desfigurarea siptimdnii ,, S crestem fird abuz, neglijare,
xploatare, trafic”.

Familiarizarea cu acte normative referitor la Protectia Copilului fati de violentd in
institutia de invagdmdant.

Portofoliul Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor;

Asigurarea funcfiondrii mecanismelor pentru identificarea si combaterea oriciror
orme de discriminare.

Grupul de lucru ANET;

Fisa de sesizare

Constatari

Respectarea diferentelor individuale se realizeazi prin diferite proceduri de
prevenire,identificare, semnalare, evaluare §i solutionare a situatiilor de
discriminare. Informarea personalului, copiilor i reprezentantilor lor legali cu
privire la aceste proceduri se realizeazi conform activititilor planificate sau la
necesitate.

Pondere i
1j acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat:0,75

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator: 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/adaptat
pentru copiii cu CES, §i evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul

respectdirii individualitdtii §i tratdrii valorice a lor.

Dovezi o Fiecare profesor isi planifica activitifi diferentiate cu elevii. — curriculum modificat;
o Tratarea copiii in mod egal, expriménd cerinfele in mod echitabil si alocénd
responsabilititile in functie de posibilitaile si abilititile individuale i nu pe motive
care {in de gen, etnie, origine sociald sau altele.
e Activitifi educationale §i extragcolare tematice;
o Note informative, rapoarte semestriale, anuale;
Constatéri Strategiile de invatare-evaluare utilizate stimuleaza dezvoltarea personalitiii i
tratarea echitabild a fiecdirui elev.
Pmr_t $i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,5 Punctaj acordat: 1
P ]
acordat

Indicator: 3.2.5. Recunoagterea de citre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferenfelor
individuale §i de discriminare §i manifestarea capacitifii de a le prezenta in cunostinti de cauzi

Dovezi

e Politica de protectie a copilului (ord. Nr. 113-b din 18.09.2023); Asigurarea
funcfiondrii mecanismelor pentru identificarea §i combaterea oricéror forme de
discriminare:

* Planul operational;

* Procesele -verbale ale grupului de lucru, note informative;

¢ Rapoarte , note informative

Constatéri

Cazurile depistate sunt analizate si solufionate.

Pondere §i

Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat:0,75
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| punctaj acordat | | | B

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.2 : 4,25 puncte

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil §i favorabil
Domeniu: Management

Indicator: 3.3.1.Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil §i

sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.
Dovezi Gestionarea rezonabild a resurselor institufionale existente pentru asigurarea
unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil.
Bugetul instituiei

Deciziile CA
Planul de achizitii
Registrul de evidentd a bunurilor materiale.
Constatari Resursele institujionale existente asigurd un mediu accesibil §i favorabil pentru
fiecare elev. Se duce evidenta resurselor educationale.
Pondere §i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2
punctaj acordat

Indicator: 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal i a accesului, conform legii,

la datele de interes public

Dovezi Aplicarea mecanismelor de inregistrare/evidentd a datelor privind progresul §i
dezvoltarea elevilor.

Tabele de performanta

Dosarele elevilor

Rapoarte semestriale, anuale;

Note informative ale controalelor;

Cartea de ordine cu privire la activitatea de bazi (cu privire la numirea
administratorului SIME, SIPAS, SAPD).

Constatari Institufia asigurd protecjia datelor cu caracter personal conform legii.

Toti parintii §i elevii igi exprima acordul prin semnitura pentru postarea pozelor pe
site-ul institutiei.

Pondere i Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator: 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a

spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.
Dovezi Asigurarea serviciilor psihologice si psihopdagogice individuale si de
grup pentru oferirea serviciilor de sprijin in functie de necesitétile copiilor
si incluziunii;
Planul de activitate al serviciului psihologic;

Registrele psihologului;

Activitiifi, evenimente cu tematicd respectivi;

Rampa pentru scaune cu rotile;

Note informative, rapoarte, procese-verbale.
Constatdri Institutia dispune de un mediu accesibil pentru incluziunea copiilor cu CES.
Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat:1,5
punctaj acordat

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de inva{imént §i a auxiliarelor curriculare,
utilizénd tehnologii informationale i de comunicare adaptate necesitétilor tuturor elevilor/ copiilor.

Dovezi Mijloacele TIC din dotarea institutiei;
Abordarea unei educatii incluzive;
Registrele colare;

Proiectele didactice de lunga si de scurtd duratd;
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Fiecare clasa este dotatdl cu un calculator conectat la internet;

Fiecare CM dispune de un copiator;

Cabinetele de informaticd sunt dotate cu 12 calculatoare §i 10 laptopuri cu
conectare la internet;

Table interactive in 6 cabinete;

Proiectoare;

Laptopuri;

Ecrane.

Constatéri

Mijloacele de invaiimant si auxiliarele curriculare sunt puse in aplicare,
utilizdnd tehnologii informationale §i de comunicare. Toate cadrele didactice
poseda si implementeazi TIC in procesul de predare-invitare-evaluare.

Pondere i
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat:2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.3 : 6,5 puncte

Puncte forte Puncte slabe

1) Acces la informatie prin intermediul

3) Site-ul liceului

#) Grupuri de lucru si comisii

5) Organizarea alimentatiei elevilor
6) Transportarea elevilor

7) Serviciul psihologic

18) Ziarul "Express Lyceum™

Dimensiune I1I | internetului.
INCLUZIUNE R) Baza materiala corespunzitoare 1) Scéderea interesului pentru inviitare
EDUCATIONALA |  capabild sa asigure un invafimant si implicare din partea unor elevi;
eficient, formativ-performant, in 2) Volum mare de teme propuse
concordanti cu specificul gcolii; elevilor;

3) Buget insuficient pentru crearea
Centrului de resurse umane

calitate

Dimensiune IV EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institufia creeazi conditii de organizare i reali

Domeniu: Management
Indicator: 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdfii educatiei §i spre imbundtifirea continud a
resurselor umane simateriale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale.

realizare a unui proces educational de

Dovezi

raportul privind rezultatele evaludrilor nationale, examenelor de absolvire a

gimnaziului si liceului;

plan managerial 2023-2024— aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbalnr.01

din 30.08.2023;

Planul de dezvoltare institufionald pentru 2019-2024;

Raportul pentru anul de studii 2022-2023;

raportul (1-edw$GL-1) de activitate a institutiei la inceput de an gcolar;
raportul privind cadrele didactice din instituie;

lista de evidenta a cadrelor didactice si manageriale;

raportul statistic la final de an despre numirul elevilor promovai;

raportul despre activitatea realizata in anul de studii 2022-2023 in scopuil
eficientizarii calitatii educatiei (proces verbal nr.10 din 31.05.2023 al Consiliul

de administratie)

f Note informative, rapoarte.

Constatéri

Activitatile planificate sunt orientate spre a mdsura §i a estima progresele
inregistrate de ciitre cadrele didactice, dar §i pentru a elabora misuri de

corectie si de imbundtitire pe baze reale de cercetare prin monitorizare, analiza




§i prognoza a activitdtilor de invitare pe tot parcursul intregii viefi.
Administratia documenteazi sistematic progresul in atingerea rezultatelor
planificate, practicile de succes §i modalitifile de abordare a problemelor prin
asistenfe la ore §i monitorizarea asistenfilor reciproce de citre cadrele
didactice.

Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat:2
punctaj acordat

Indicator: 4.1.2. Realizarea efectivi a programelor §i activitifilor preconizate in planurile strategice
i operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale périntilor si elevilor.

Dovezi Proiect de dezvoltare institutionald;

Activititi de realizare a ofertei gcolii pentru disciplinele scolare §i optionale:
Activitdti organizate pentru elevii care participi la olimpiade, concursuri pe
disciplinede invijimént, examenele nationale;

f Activititi extracurriculare, de culturd organizationald (excursii, vizite, mese
rotunde de comunicare nonformald)

@ Elaborarea, implementarea §i monitorizarea realizardrii eficiente a curriculumului

scolar.
EP!aniﬁc&ri de lunga durati la disiplinele gcolare,

Procese-verbale i materiale ale sedintelor tematice ale CP, CM;
Rapoarte, note informative, fise de evaluare, autoevaluare;

Constatari Institufia realizeaza programele §i activitifile din planurile strategice si

operationale. Birocrafia persista si atrage dupd sine un volum mare de munci.
Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat:1,5
punctaj acordat 0,75

Indicator: 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor §i comisiilor din institufie, a modului
transparent, democratic §i echitabil al deciziilor cu privire la politicile institujionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficienfei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi Elaborarea unor mecanisme de monitorizare/automonitorizare a eficientei
educationale in institutie (formare continud, schimb de experienta,

interasistente);

Activitatea CM conform regulamentului;

Note informative la nivel de cadru didactic, comisie, institutie;

Planuri ale CM, CP;

Proceduri interne de monitorizare $i revizuire a planurilor;

Analiza rezultatelor obtinute la disciplini.

Constatari In institufie se promoveaza activitafi de informare a cadrelor didactice, parintilor,
asiguriind modul transparent, democratic §i echitabil cu privire la Politicile
institutionale.

Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator: 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele i misiunea institutiei de
invdtimant printr-o infrastructurd adaptatd necesitafilor acesteia.

Dovezi e Reparatia curentd in incinta institutiei;

¢ Dotarea instituiei cu mijloace tehnice (ecrane, laptopuri, proiectoare,
imprimanti);

» Acces la internet in toate silile de clasi;

» Dotarea instituiei cu materiale didactice;

e Lista de achizifii; Registru de eviden}d a bunurilor materiale;

» Analize, rapoarte, note informative.
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Constatari Crearea condifiilor optime de activitate §i utilizarea tehnologiilor informationale
duce la eficientizarea procesului educagional.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: |

punctaj acordat

Indicator: 4.1.5. Prezenfa §i aplicarea unei varieti{i de echipamente, materiale §i auxiliare
curriculare necesare valorificdrii curriculumului nafional, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate.

Dovezi e Registrul bunurilor materiale in cabinetele de fizica, chimie, biologie, informatica,
matematicd, limbd romdnd, istorie, ed. muzicald, ed. tehnologica, sala de sport,
geografie, limbi striine;

* Registrul bunurilor materiale in grupa pregatitoare;

e Registrul bunurilor materiale in biblioteca.

Constatari Utilizarea echipamentelor §i materialelor faciliteazd realizarea curriculei

scolare. Asigurarea cu echipamente, materiale §i auxiliare curriculare se realizeaza

in limita bugetului institutiei.

Pondere §i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: |

punctaj acordat

Indicator: 4.1.6. Incadrarea personalului didactic §i auxiliar calificat, defindtor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare.

Dovezi Contracte individuale de munci;

Contractul colectiv de munci;

Statele de personal completate;

Registrul de ordine de bazi;

Registrul de ordine cu privire la personal;

Dosarele angajatilor privind angajarea, pregitirea de specialitate;

Norma cadrelor didactice;

Figa postului;

Liste de control;

Noti informativa cu privire la activitatea managerilor scolari privind evaluarea
personalului didactic.

Constatari Asigurarea instituiei cu cadre calificate contribuie la realizarea procesului
educational de calitate.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat:1

punctaj acordat

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale §i institufionale, in

limitele permise de cadrul normativ.

Dovezi Cererile elevilor; Listele elevilor
Planuirea de lungi si scurtd durati la orele opfionale ;
Orarul (din care fac parte §i orele optionale);

4 PEl-uri.

Constatari Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare §i notele informative ale
controalelor demonstreazi cd Curriculum se aplicd §i se adapteazid de citre
cadrele didactice.

Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0.75 | Punctaj acordat:1,5

_punctaj acordat

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.1 : 10 puncte

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficient resursele educationale in raport cu finalititile
stabilite prin curriculumul national
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