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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatimant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanentd a

Ics

pectdrii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

- Institutia posedd documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicald pentru inceperea procesului
educational:

-Pasaportul tehnic/carte tehnica/dosar cadastral nr. 3639226.491 din 26.03.2021 al Institutiei; (Anexa
1.1.1.1);

-Act de cercetare tehnica a cosurilor de fum si a canalelor de ventilatie nr.56 din 09.08.2021 (Anexa 1.1.1.2);
-Autorizatia sanitara de functionare a institutiei nr. 0011566 din 04.09.2017 (Anexa 1.1.1.3);

-Autorizatie sanitar- veterinara de functionare nr. 0028462 ASVF 0028462 din 01.09.2017 (Anexa 1.1.1.4);
-Buletin de verificare metrologica valide pana la data de 18.07.2022 (nr.T0471733); pana la data de
18.07.2022 (T0471734) (Anexa 1.1.1.5);

-Raport de autoevaluare privind pregatirea institutiei de invatdmant pentru noul an de studiu 2021-2022
nr.1187 din 25.08.2021 (Anexa 1.1.1.6a,b);

-Schemele de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii exceptionale; (Anexa 1.1.1.7);
-Contract nr. 18, din 15 septembrie 2021 de executare, deservire tehnica si punerea in functiune a utilajului
termic si a retelelor de gaze interioare (Anexa 1.1.1.8);

-Registrele de evidenta a securitatii muncii angajatilor; (Anexa 1.1.1.9);

-Raport al incercarilor de laborator nr.645 din 06.12.2021(Anexa 1.1.1.10);

-Registre despre starea de sanatate a elevilor (Anexa 1.1.1.11);

-Registre prin care se monitorizeaza situatia COVID-19: monitorizarea temperaturii angajatilor, de
dezinfectare a veselei in cantina, de monitorizare a efectudrii a curateniei in institutie, efectuarea termometriei
n sala de sport (Anexa 1.1.1.12);

-Referitor la aprobarea modelului pentru organizarea procesului educational in anul de studii 2021-2022,
Proces-verbal al CA nr.29 din 25.08.2021 (p.2 pag.151) (Anexa 1.1.1.13);

-Ordinul nr.6 din 01.09.2021 Referitor la constituirea comitetului de securitate si sdndtate in munca. (Anexa
1.1.1.14);

-Ordinul nr.29 din 01.09.2021 Referitor la organizarea si desfasurarea instruirii periodice in domeniul SSM
(Anexa 1.1.1.15);

-Ord. nr.20 din 01.09.2021 ref: Atribuirea responsabilitatii pentru protectia vietii si sanatatii elevilor. (Anexa
1.1.1.16);

-Ordinele nr. 64 din 20.09.2021, ref: Inscrierea la cursul de instruire ih SSM (Anexa 1.1.1.17);

-Ordinul nr.4 din 01.09.2021 Referitor la numirea persoanei responsabile de starea antiincendiara (Anexa
1.1.1.18);

-Programul de activitate a asistentului medical ( Planul Managerial Anual, subdomeniul 5.6 p.89)

Constatari

Institutia detine toata documentatia tehnica, sanitaro-igienicd, cea medicala si de instructaje, este
completata corect si in termen. Se monitorizeaza permanent respectarea normelor sanitaro-igienice si de
securitate tehnicd.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata durata
programului educativ



Dovezi

-Supraveghere video (12 camere), gard, porti;

-Ordinul nr. 60 din 23.09.2020 Referitor la numirea persoanei de pazd la intrarea in gimnaziu (Anexa
1.1.2.1);

-Ordinul nr.55 din 08.09.2021 Referitor la aprobarea graficului de serviciu al cadrelor didactice (Anexa
1.1.2.2);

-Ordinul nr.13 din 01.09.2021 Referitor la organizarea alimentatiei in institutie. (Anexa 1.1.2.3);
-Ordinul nr.17 din 01.09.2021 Referitor la instituirea comisiei pentru evaluarea factorilor de risc. (Anexa
1.1.2.4);

-Ordinul nr. 3 din 01.09.2021 Referitor la desemnarea persoanei responsabile de coordonarea
activitatilor de prevenire COVID-19 (Anexa 1.1.2.5);

-Panouri de afisaj despre securitatea in traficul rutier, spalatul pe méaini, apararea contra COVID-19,
apararea contra violentei (Anexa 1.1.2.6 a,b,c,d);

-Registrul de vizite in gimnaziu (Anexa 1.1.2.7);

-Sistemul de prevenire si stingere a incendiilor - functional,

-Registrul protectiei vietii si sanatatii elevilor la disciplinele biologie, chimie, fizica, informatica, ed.fizica
(Anexa 1.1.2.8);

-Graficul de serviciu pentru cadrele didactice, echipa manageriala (Anexa 1.1.2.9).

Constatari

Institutia detine toate actele referitor la paza si securitatea gimnaziului. Toate registrele se completeaza
sistematic. Edificiul gimnaziului si curtea gimnaziului sunt monitorizate video, preintampindandu-Se
cazurile de abuz §.a., asigurandu-se securitatea elevilor pe durata intregului program atat in incinta
institutiei, cdt si pe teritoriul adiacent. Lipsesc acorduri de parteneriat in colaborare cu APL I si postul de

politie.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 | Punctaj acordat: - 0,75

si punctaj

acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi
-Aprobarea orarul lectiilor (Anexa 1.1.3.1), a orarului activitatii CREI (Anexa 1.1.3.2), a bibliotecii
(Anexa 1.1.3.3), a cabinetului medical (Anexa 1.1.3.4.) (Proces-verbal nr. 31 al sedintei CA din
08.09.2021(p. 3 pag.157) (Anexa 1.1.3.5);

-Aprobarea orarului sunetelor (Anexa 1.1.3.6) , (Proces-verbal nr. 29 al sedintei CA din 25.08.2021
(p.5 pag.151) (Anexa 1.1.3.7);
-Graficele semestriale de administrare a probelor de evaluare (Anexa 1.1.3.8).

Constatari | Sunt elaborate si aprobate toate variantele de orar, care corespund recomanddarilor Planului — cadru, cu
mici devieri motivate obiectiv. Se respecta cerintele de proiectare a orarului prin alternarea echilibrata a
disciplinelor exacte cu cele umanistice si cele sportive, respectand timpul de invdtare, pentru luarea mesei
si timpul de recreere, tindnd cont de contextul epidemiologic COVID-109.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in banca/ la masa etc., corespunzator

particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

-24 sali de clasa mobilate;

-Este asigurat fiecare elev cu un loc de lucru in banca corespunzator naltimii sale;

-Fiecare elev din ciclul primar dispune de un loc la masa. Cantina- 200 locuri conform proiectului ethnic;
-Registrul de inventariere (Anexa 1.1.4.1);

-Reparatia mobilierului din cantind, achizitionarea scaunelor de birou, Contract nr. 51 din 24.11.2021
(Anexa 1.1.4.2).

Constatari

Capacitatea institutionala este de 600 locuri. Institutia dispune de spatii educationale adecvate, este
aprovizionata 100% cu mobilier corespunzdtor categoriilor de elevi. Sunt dotate corespunzator




cabinetelor de chimie, biologie, fizica, informatica etc. cu echipament IT, utilaj adecvat, respectand
Cerintele de securitate si normele sanitare.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),

cor

espundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

-Extinderea retelei internet, Contract nr. din (Anexa 1.1.5.1);

-Achizitionarea a 2 televizoare, Contract nr 42 din 10.09.2021 (Anexa 1.1.5.2);

-Achizitionarea Laptop ASUS cu dotarile necesare, contract nr.43 din 23.09.2021 (Anexa 1.1.5.3);
-Achizitionarea a 2 Computere Samsung si a 1 imprimante Epson L14150, Contract nr.49 din 24.11.2021
(Anexa 1.1.5.4);

-Achizitionarea Boxei Activa ART-MIXER RCF, a microfoanelor, Megafon RCF, Contract nr.52 din
24.11.2021 (Anexa 1.1.5.5);

-Asigurarea institutiei cu material de sprijin (2 table flipchart, foi flipchart, carioca, jocuri dinamice,
mingi) in cadrul proiectului YES: Comunitatea tinerilor activi (Corpul Pacii) , editia 2021.

Constatari

Institutia este dotatd cu materiale de sprijin in conformitate cu parametrii sanitaro- €gienici, care servesc
la desfasurarea unui proces educational de calitate.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in

vig

oare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa caz)

Dovezi

-Blocul alimentar, spatiile pentru pregatirea si Servirea hranei sunt in conformitate cu normele sanitare
(200 locuri);

-A fost reparata capital o parte din spatiile blocului alimentar, Contract nr.47 din 15.10.2021, Contract nr.
48 din 15.11.2021, contractul din 2022 (Anexa 1.1.6.1);

-Documentatia este completa: fise tehnologice, meniurile, registele solicitate de CSP, Planul de profilaxie
a intoxicatiilor alimentare si a infectiilor intestinale (Anexa 1.1.6.2);

- Utilajele necesare sunt functionale;

-Angajatii au controlul medical, au urmat cursul de instruire igienica. (Anexa 1.1.6.3);

Constatari

Institutia este dotata cu spatii pentru prepararea §i servirea mesei care corvespund in totalitate normelor
sanitare in vigoare privind siguranta elevilor, dar lasa de dorit accesibilitatea si confortul tuturor
elevilor. Elevii cu dizabilitati motorii nu au acces in cantind (la moment nu avem asemenea elevi). Sala de
pregatire a bucatelor a fost reparata capital.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort

pentru elevi/ copii

Dovezi

-Blocuri sanitare in interior (12 oale si 8 lavoare);
-Dotarea blocurilor sanitare cu: apa rece si calda, sdpun lichid, uscéatoare electrice pentru maini;
-Vestiare pentru fete si baieti pe ldnga sala de sport .

Constatari

Institutia este dotata cu blocuri sanitare care corespund in totalitate normelor sanitare. Spatiile sanitare
sunt functionale, accesibile elevilor. Elevii cu dizabilitati motorii nu au acces in blocul sanitar (la moment
nu avem asemenea elevi).

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat; - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

-Extinctoarele (10 ) au fost reincircate si verificate, Ordinul de platda (Anexa 1.1.8.1);
-lesiri de rezerva functionale (2 de baza, 5 de rezerva);
-Sistemul de prevenire si stingere a incendiilor functional;

-Planuri de evacuare la fiecare etaj; (Anexa 1.1.8.2);




- Registrul de instruirea a personalului didactic si nondidactic in caz de incendiu;(Anexa 1.1.8.3);
-Planul de actiuni privind organizarea masurilor de Protectie Civila (Anexa 1.1.8.4).

Constatari | Institutia dispune in totalitate de mijloacele antiincendiare si iesiri de rezerva. Mijloacele antiincendiare
sunt verificate anual de Serviciul Situatii Exceptionale si sunt innoite anual conform recomandarilor. E
necesar a innoi sistemul de marcaje de directie.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
si punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi -Abordarea subiectelor ce tin de securitatea rutiera, in mediul scolar si cotidian, prevenirea riscurilor in
caz de calamitati la orele de Dezvoltare personald, Biologie, Chimie, Fizica, Ed. fizica, Ed. tehnologica,
Stiinte (registrele scolare);

-Ziua Protectiei Civile in gimnaziu, 13.05.2022 (Anexa 1.1.9.1);

-Nota informativa Cu privire la totalizarea desfasurarii activitatilor referitor la PC si comportamentul in
cazul calamitdtilor naturale, sedinta CA din 25.05.2022 (Anexa 1.1.9.2);

-Promovarea modului sandtos de viata se realizeaza prin orele optionale ,,Educatie pentru
sanatate”desfasurate in clasele I, IT A, II B, III, VI, VIII, CA nr.29 din 25.08.2022 (Anexa 1.1.9.3);

- ,,Saptamana circulatiei rutiere” , 06-10. 09.2021, ordinul nr. 46 din 03.09.2021/Planul Saptamanii
(Anexa 1.1.9.4);

-Ziua Mondiala fara Tutun, 25.05.2022 , Saptamana Sanatatii, 01.12.2021-08.12.21, Saptamana Nationala
pentru combaterea intoxicatiilor acute de etiologie chimica, 06.09.2021-10.09.2021,

Lunarul National de profilaxie a bolilor diareice acute, a infectiilor alimentare si a holerei, 01-31.05.2022
(Anexa 1.1.9.5);

-Ziua mondiald a spalatului pe maini, 11.10.2021
https://www.facebook.com/profile.php?id=10002879600398;

-Instructiunea de sanatate si securitate a vietii in vacante (registru, managementul clasei); data 22-
24.12.2021, 31.05.2022 (Anexa 1.1.9.6);

- Planul de activitate a asistentului medical (Anexa 1.1.9.7, Planul Managerial Anual, subdomeniul 5.6
p.89);

-Compartimentul Asigurarea protectiei vietii si sandtatii elevilor in PAIl, dom. Curriculum, 2.2.1. p.14.

Constatari | Institutia organizeaza si desfatoara sistematic pentru elevi si parinti activitati de invdtare si respectare a
regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc.La fiecare inceput de
an scolar, dirigintii familiarizeaza elevii cu respectarea regulilor de circulatie rutierd, tehnica securitatii
in mediul scolar si cotidian, de prevenire a situatiilor de risc (inundatii, incendii, cutremure,
electrocutare) si de acordare a primului ajutor. Activitatile proiectate s-au realizat .

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
si punctaj

acordat

Total standard 9,25

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii fizice si psihice a
fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu
autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a
lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi -Regulamentul de ordine interna a gimnaziului , p. CP nr.1 din 25.08.2021 (Anexa 1.2.1.1);

- Politica de Protectie a Drepturilor Copilului, CP nr.2 din 08.09.2021 (Anexa 1.2.1.2);

-Contractul educational scoala- familie, CP nr.2 din 08.09.2021(Anexa 1.2.1.3);

-Recomandarile privind analiza climatului psihosocial in scopul prevenirii violentei in institutia de
invatamant, CP nr.2 din 08.09.2021(Anexa 1.2.1.4);

-Activitati proiectate in Planul Institutional Anual , sedinta CA, proces- verbal nr. din 25.08.2021 (
Planul Institutional Anual p.111);

- Raport ANET proces-verbal CP nr.6 din 24.12.2021(p. b pag.135) (Anexa 1.2.1.6 a), Raport ANET
pentru semestrul Il (Anexa 1.2.1.6 b);

-Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de : abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului.(Anexa 1.2.1.7);



https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983

-Desemnarea persoanele responsabile pentru observarea sistematica a bunastarii copilului, evaluarea,
planificarea si realizarea interventiei primare, ord. nr. 94 din 18.10.2021(Anexa 1.2.1.8);

-Proiectarea activitatilor Grupului de lucru intragcolar , Planul Institutional Anual p.21; (Anexa 1.2.1.9);
-Compartimentul: Activitdti cu parintii din Proiectul de lunga durata a activitatilor educative ce face parte
din Planul managerial anual 2021/2022 aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din 25.08.2021,
proces-verbal nr.1; (Anexa 1.2.1.10);

-Adunarea parintilor: Politica de protectie a copilului in institutia de invatamant, Instructiuni de prevenire
a situatiei epidemiologice COVID 19, consecinte (Proces-verbal nr.1 al adundrii de parinti din
17octombrie 2021, p.10 b, ¢) ; (Anexa 1.2.1.11);

-Pregatirea chestionarelor pentru parinti privind evaluarea calitatii educatiei oferita de gimnaziu:
https://docs.google.com/forms/d/1_w7d3jfWdLi-S8AP7ntSipaz-ODznPJtbh8Gk3FV_nVo/edit

Constatari | In planul institutional si cel operational sunt proiectate actiuni de colaborare cu familia, APL I si alte
institutii referitoare protectia copilului, la procedura ANET, care s-au desfdasurat in termen.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
si punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial,
asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi -Fisele de post ale angajatilor (Anexa 1.2.2.1);

-Ordinul nr. 7 din 01.09.2021 Referitor la numirea coordonatorului ANET (Anexa 1.2.2.2);

-Ordinul nr. 8 din 01.09.2021 Referitor la numirea responsabilului pentru Politica de protectie a copilului
(Anexa 1.2.2.3);

-Ordinul nr.120 din 10.11.2021,,Cu privire la constituirea grupului de lucru intragcolar” (Anexa 1.2.2.4);
-Ordinul nr. 10 din 01.09.2021 Referitor la numirea coordonatorului CREI (Anexa 1.2.2.5);

-Boxa de plangeri;

-Registrul de evidenta a fiselor de sesizare (Anexa 1.2.2.6);

- Rezultatele chestionarii CD privind promovarea respectarii in activitate a principiului non-discriminarii
in raport cu elevii si parintii, sedinta CP nr.8 din 30.03.2022 (Anexa 1.2.2.7);

- Rezultatele administrarii chestionarelor privitor la monitorizarea si evaluarea climatului socio-
psihologic in scopul prevenirii violentei in fiecare clasda/ in institutia de invatamdnt : studierea
comportamentului elevilor, relatiilor interpersonale ( CP nr.5 din 30 noiembrie 2021) (Anexa 1.2.2.8)

Constatari | Institutia valorifica, resursele existente in institutie si in functie de nevoi, resursele din comunitate pentru
a promova si asigura protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil. 100% personal este format in
ceea ce priveste aplicarea procedurii ANET, resursele existente in comunitate sunt utilizate eficient pentru
asigurarea protectiei fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
si punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrui tip de violenta (relatii elev-elev, elev-
cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi -Reactualizarea prevederilor Codului de etica, CP nr. 2 din 08.09.2021 (p. f pag.123)(Anexa 1.2.3.1);
-Activitate de formare a dirigintilor in cadrul Comisiei metodice Consiliere, Dezvoltare personala si
dirigentie:

-Proiectarea activitatilor Grupului de lucru intragcolar , PAI pag.21 (Anexa 1.2.3.2);

-Rezultatele chestionarii elevilor ref. la monitorizarea si evaluarea climatului socio-psihologic in scopul
prevenirii violentei in fiecare clasa: studierea comportamentului elevilor, relatiile interpersonale, sedinta
CP nr.5din 30.11.2021 (p.b pag.133) (Anexa 1.2.3.3a,b);

-Seminar psiho-pedagogic Comunicarea eficientd, versus comportament tolerant, 17.02.2022 (Anexa
1.2.34),

-Lunarul prevenirii violentei, 08- 30.11.2021(Anexa 1.2.3.5);

-Ziua Europeana Anti-trafic. activitati de prevenire a TFU, 04-08.10.2021 (Anexa 1.2.3.6);

-Ziua sigurantei pe Internet (Anexa 1.2.3.7,);




-Saptamana sanatatii, decembrie 2021(Anexa 1.2.3.8);

-Raport despre rezultatele monitorizarii activitatilor de prevenire si protectie a copiilor fata de violenta,
neglijare, exploatare si trafic, CP nr.11 din 31.05.2022 (Anexa 1.2.3.9);

-Seminat teoretico-practic pentru diriginti Rolul ludrii deciziei in formarea prsonalitdtii elevului,
30.11.2022 (Anexa 1.2.3.10)

Constatari | Se identifica elevii din grupul de risc si sunt oferite sedinte de consiliere de catre diriginti, sunt realizate
sistematic activitati de prevenire si combatere a oricarui tip de violentd pentru elevi si pentru adulti din
institutie.Se realizeaza un proces formativ sistemic pentru elevi, angajati, parinti ref. la prevenirea §i
combaterea cazurilor de violenta..

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
si punctaj
acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si
emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire a comportamentelor
daunatoare sanatatii

Dovezi -CREI, amplasat in 2 sili de clasa ;

- Orarul cercurilor pe interese si al sectiilor sportive (Anexa 1.2.4.1, Anexa 1.2.4.2);

-Cataloagele cercurilor si al sectiilor sportive; (Anexa 1.2.4.3, Anexa 1.2.4.4);

-Ordinul nr.120 din 10.11.2021,,Cu privire la constituirea grupului de lucru intrascolar”(Anexa
1.2.4.5);

-Parteneriat SAP Drochia, Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Ana”; Drochia, Inspectoratul
de politie Drochia, CSP Drochia;

-Raportul anual al CDS; (Anexa 1.2.4.6);

-Planul de activitate a asistentului medical (Planul Managerial Anual, subdomeniul 5.6 p.89);
-Cabinetul medical functional, izolator.

Constatari | Institutia oferd tuturor elevilor, prin personal calificat, accesul la servicii de sprijin (CREI, SAP Drochia)
in vederea asigurarii dezvoltarii fizice, mintale si emotionale. Dar nu dispune de unitatea de psiholog

scolar.
Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5
si punctaj
acordat
Total standard 4,5

Standard 1.3. Institutia de invitimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sianitos de viata
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in acest
sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului sandtos de viatd in
institutie i in comunitate

Dovezi Proiectele nationale:

-Scoli care Promoveaza Sandtatea in R Moldova (' Planul SSE pentru anii 2020-2024) (Anexa 1.3.1.1);
-Programul Youth Empowerment Summit — Program pentru abilitarea tinerilor, YES editia a IT-a.(Anexa
1.3.1.2) https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983

-Proiectul moldo- elvetian Viata sandatoasa. Reducerea poverii bolilor netransmisibile

Consolidarea cunostintelor si abilitatilor personalului managerial si didactic din scoli si institutii
rezidentiale pentru prevenirea COVID-19 si a altor boli infectioase(Anexa 1.3.1.3);

-Consolidarea cunostintelor si abilitatilor personalului managerial si didactic din scoli si institutii
rezidentiale pentru prevenirea COVID-19 si a altor boli infectioase(Anexa 1.3.1.4);

-Colaborare cu Corpul Pacii al Guvernului SUA in proiectul Predarea Educatiei pentru sandtate in scolile
din RMoldova(Anexa 1.3.1.5);

- Participari la diverse formari: ord. nr.63 din 20.09.2021, ord. nr.71 din 30.09.2021,ord. nr. 80 din
06.10.2021, ord. 96 din 19.10.2021. ord. nr.93 din 18.10.2021, ord.nr.122 din 18.11.2021, ord. nr. 124 din
22.11.2021, ord. nr.192 din 08.02.2022,ord. nr. 202 din 21.02.2022, ord. nr.217 din 14.03.2022, ord. nr
218 din 14.03.2022, ord. nr.253 din 18.04.2022, ord. nr.259 din 03.05.2022, ord. nr.266 din 05.05.2022,
ord. nr.274 din 16.05.2022(Anexa 1.3.1.6);

-Procese-verbale ale sedintelor cu parintii ale adunarilor generale si pe clase ( Anexa 1.3.1.7);

-Planul de activitate a asistentului medical; (, Planul Managerial Anual subdomeniul 5.6, p.89);

-Pagina WEB a gimnaziului : ltsuri.educ.md



https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983
http://ltsuri.educ.md/

-Pagina de Facebook a gimnaziului: https://www.facebook.com/profile.php?id=10002879600398

Constatari

Institutia si cadrele didactice colaboreaza cu familia si serviciile de sandtate, proiecteaza sistematic
activitati de promovare a sandtatii fizice si mintale. Institutia este incadrata in proiecte nationale de
promovare a modului sandtos de viatd. Echipa manageriald, cadrele didactice sunt deschise pentru
colaborare cu diverse institutii valoroase in scopul primirii suportului si desfasurarii activitatilor
relevante pentru educarea comportamentelor si deprinderilor de viatd sandtoasa.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru profilaxia
problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi -CREI (2 sali);
-Cabinet medical,
-Sala de lectura;
-Sala de festivitati;
-Cabinete dotate;
-2 sali de sport;
-Foisor cu 50 locuri pentru desfasurarea activitatilor educationale in aer liber;
-Spatii amenajate pe coridoare pentru jocurile dinamice ;
-Literaturd metodica, jocuri: intelectuale, pentru dezvoltarea motricitatii fine (CREI);
-Seminar instructiv- practic in cadrul proiectului Comunitati de bune practici in educatie, editia 2021,
organizat de Corpul Pacii Moldova in parteneriat cu IP Gimnaziul V. Ciobanu Crearea mediului de
invatare dezvoltativ, ord. nr.198 din 17.02.2022 (Anexa 1.3.2.1);
-Seminar psiho-pedagogic Comunicarea eficienta, versus comportament tolerant, . 01.2022(Anexa
1.3.2.2)

Constatari | Institutia dispune de conditii fizice, achizitioneaza sistematic resurse materiale si metodologice pentru
profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor. Conform statelor de personal, institutia este
asiguratd cu asistent medical, nu existd unitatea de psiholog scolar. Cabinetul medical este amenajat
conform cerintelor si recomandarilor. Directorul adjunct pentru educatie aplica periodic chestionarea
elevilor cu privire la identificarea cazurilor de ANET. Informatia este prezentatda in cadrul Consiliului
profesoral la finele fiecarui semestru. Se administreaza si alte chestionare tematice pentru stabilirea
nivelului starii de bine a elevilor.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -1

si punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viatid, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe
parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveaza modul
sanatos de viata.

Dovezi

-Proiectarea didactica la ora optionala Educatia pentru sandtate (4 ore- ciclul primar — 1, Il A, 11 B, 111, 2
ore —clasele a VIA, VIII) (Anexa 1.3.3.1);

-Cererile elevilor si ale parintilor pentru ora optionald Educatia pentru sanatate (Anexa 1.3.3.2);

- Proiectul de lunga durati a activitatilor educative , PAl pag. 117 (Anexa 1.3.3.3);

-Activitatile dirigintilor la Managementul clasei ;

-Boxa de sugestii a elevilor;

- Activitati de promovare a starii de bine si a sanatatii:

-Saptamana Circulatiei rutiere -06-10. 09.2021, ordinul nr. 46 din 03.09.2021(Anexa 1.3.3.4);

- Ziua Mondiala a Spalatului pe mdini ordinul 82 din -7.10.2021 — 1-V1 -15.10.2021, Ziua Mondiala a
sanatatii mentale — 11.10 2021- ordinul 82 din 07.10.2021(Anexa 1.3.3.5);

-Ziua Mondiala a diabetului zaharat, ord. nr.110 din 01.11.2021(Anexa 1.3.3.6);

-Ziua internationald de renuntare la fumat, 15.11.2021(Anexa 1.3.3.7);

-Saptamana de informare despre HIV, SIDA, 01-03.12.2021(Anexa 1.3.3.8);
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-Ziua Mondiala a sanatatii, ordimul 243 din 07.04.2022 (Anexa 1.3.3.9)
https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983

-Ziua Protectiei Civile, 13.05.2022(Anexa 1.3.3.10)
https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983

-Activitate de informare Redu sarea- 14-20.03.2022, Ziua Internationala a nonviolentei-24-28.01.2022,
Spune NU traficului de fiinte umane-23.10.2021
https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983

Activitate de voluntariat Realizarea picturii murale, membrii Clubului YES, ord. nr.277 din 18.05.2022
(Anexa 1.3.3.11) ltsuri.educ.md

Constatari | Sunt proiectate si realizate activitati de promovare si sustinere a modului sandtos de viatd, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri, implementarea mdasurilor de prevenire a surmenajului, de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educational. Institutia realizeazd activitati de promovare a modului
sanatos de viata. Elevii au fost antrenati in diferite activitati atat cu prezentd fizica, cdt si online. O parte
din activitdati au fost realizate de catre profesori la anumite discipline scolare, altele - de catre diriginti, in
parteneriat cu asistentul medical. Minima este implicarea medicilor de la IMSP CS Suri. Institutia nu are
psiholog scolar.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat

Total standard 5,0

Dimensiu
ne |
[Se va
completa
la finalul
fiecarei
dimensiun

i]

Puncte forte Puncte slabe

-Dezvoltarea insuficienta a
infrastructurii  institutiei  pentru
asigurarea accesului elevilor cu

-Monitorizarea de catre diriginti a stirii de sdndtate a elevilor 1n
fiecare zi bine a elevilor Tn contextul epidemiologic COVID-19;
-Monitorizarea starii de sandtate a elevilor in fiecare zi de cétre

asistenta medicala si cadrele didactice in contextul epidemiologic
COVID-19;

-Detinerea tuturor documentelor pentru activitatea institutiei,
-Crearea conditiilor pentru activitatea in timpul pandemiei COVID-
19;

-Incadrarea gimnaziului in proiecte nationale de promovare a
sanatatii;

toate tipurile de dizabilitati;

-Lipsa in statele de personal a
unitatii de personal de paza la
intrarea in institutie;

-Lipsa motivatiei elevilor de a se
incadra in unele activititi de
promovare a sanatatii.

-Finalizarea lucrarilor de reparatie capitala a blocului alimentar;
-Administratia institutiei de invatimant asigurd siguranta tuturor
elevilor pe toatd durata programului scolar si la toate activitatile
scolare si extrascolare realizate;

-Asigurarea fiecarui copil cu un loc in bancd, la masa conform
particularitatilor psihofiziologice individuale;
-Respectarea In gimnaziu a Procedurii ANET:
identificare si documentare/ evidenta cazurilor de abuz;
-Organizarea si desfasurarea saptdmanii circulatiei rutiere, a Zilei
Protectiei Civile, activitati despre siguranta online, despre starea de
despre starea de bine a elevilor in contextul epidemiologic COVID-
19.

organizare,

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare [Standardul nu
se aplica IET]

Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/
copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigurd valorizarea initiativelor lor
si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat
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Dovezi

-Participarea presedintelui Consiliul de Elevi in cadrul consiliul de administratie al institutiei — ord. nr. 39
din 01.09.2020 Anexa 2.1.1.1 ;

- Proiectul de lungd duratd al Consiliului Elevilor aprobat la sedinta nr. 1 Consiliul Pedagogic din
25.08.2021 , (Anexa 2.1.1.2 punctul a);

-Activitati cu elevii In cadrul Managementului clasei. (Registrul la pagina Managementul clasei) ; (Anex
2.1.1.3);

- Portofoliul Consiliului elevilor cu materialele acumulate: sedinte ale CE (procese - verbale ale Consiliy
elevilor) ;(Anexa 2.1.1.4);

- Panou informativ al Consiliului Elevilor (Panou informativ, etajul I);

- Calendarul activitatilor extrascolare (Anexa 2.1.1.5);

-Participarea elevilor la CP/CA cu rapoarte despre activitatea Consiliului de elevi.(Anexa 2.1.1.6);

Constatari

Elevii sunt informati de catre administratie, cadre didactice, diriginti, membrii CE despre subiecte ce tin
de interesul lor imediat si despre participarea la procesul de luare a deciziilor, elabordnd proceduri si
instrumente ce asigurd valorizarea initiativelor lor. Administratia institutiei evalueaza opiniile, initiativele
si propunerile elevilor in procesul de luare a deciziilor. In Portofoliul Consiliului elevilor se pdstreazd
divers material relevant: procese-verbale pentru anul scolar 2020-2021,2021 - 2022.

Institutia asigura comunicarea dintre elevi si conducerea scolii, propundnd spre dezbatere si solutionare
diverse aspecte ale vietii scolare ale elevilor.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si autoorganizata,
care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi

-Proiect de lungd durata al Consiliului Elevilor; (Anexa 2.1.2.1);

-Regulamentul Consiliului Elevilor aprobat la (Anexa 2.1.2.2.);

-Presedintele Consiliului Elevilor — membru CA ord. nr. 39 din 01.09.2020 (Anexa 2.1.2.3);
-Referitor la numirea coordonatorului Consiliului Elevilor, Ord.nr. 9 din 01.09.2021(Anexa 2.1.2.4);

-Participarea coordonatorului Consiliului Elevilor si a presedintelui CE la sedintele de formare la nivel
raional conform planului de activitate al DE Drochia (Ziua Internationala pentru non-violenta 1n scoala,
23.02.2022; Ajustarea Cadrului legal in baza ,,Legii anti-bullyng-ului”, 14.03.2022;

-Participarea elevului sustinuta prin instruire 26.10.2021; Guvernanta Democratica 19.01.2022;

-Tehnici de lucru in prevenirea violentei in baza eficientd de gen, 16.02.2022).

Constatari

Consiliul Elevilor este constituit cu reprezentantii claselor a V-1X, cate 1-2 elevi, care participd la luarea
deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi, cu un plan de activitate coordonat de cdtre
directorul adjunct pentru educatie. Planul de activitate a Consiliului elevilor este parte componentd a
Planul managerial institutional discutat si aprobat la sedinta Consiliului profesoral. Institutia asigura
participarea permanentd a membrilor Consiliului de elevi la luarea deciziilor cu privire la aspectele de
interes pentru ei. Participarile elevilor la sedintele raionale si locale dezvolta abilitati de autoconducere,
de participare democratica si luarea deciziilor corecte in diverse situatii.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a elevilor/ copiilor
(pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

-Pagina de profil a gimnaziului ;

-Facebook (https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983);

-pagina WEB (https://www.ltsurieduc.md);

-Panourile Din activitatea gimnaziului, etajul .1;

-Discutii cu elevii la orele de Managementul clasei(Registrul la pagina Managementul clasei) ; (Anexa
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2.1.3.1);

-Elaborarea si distribuirea pliantelor tematice: Ziua pamdantului(Anexa 2.1.3.2), Spunem Nu traficului
de fiinte umane(Anexa 2.1.3.3) , Ce este educatia incluziva? (Anexa 2.1.3.4);

-Sedinte lunare ale membrilor Consiliului Elevilor conform Proiectului de lunga durata al Consiliului
Elevilor; (Anexa 2.1.3.5).

Constatari | Institutia dispune de diverse mijloace de comunicare ce reflecta opinia elevilor. Paginile virtuale ale
gimnaziului sunt active si reactualizate sistematic. Pliantele sunt repartizate elevilor si membrilor
comunitatii.

Elevii sunt informati si motivati sd participe la concursurile scolare. si la conferintele

tematice. Directorul adjunct pentru instruire, dirigintii de clasa au creat grupuri consultative pe
Messenger in scopul consultarii opiniei elevilor si informarii cu privire la activitatea institutiei in
perioada studiilor la distanta.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75

si punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in
solutionarea problemelor la nivel de colectiv, In conturarea programului educational, in evaluare propriului progres

Dovezi

-S-au administrat elevilor urmatoarele chestionarele: Monitorizarea si evaluarea climatului socio -
psihologic in scopul prevenirii violentei ,https://forms.qle/ECkcQGTPLgbnKhke8

Implicarea elevilor in procesul democratic al scolii.https://forms.gle/FRBgRT8KQPSj2VaY8
Chestionarul se refera la evaluarea eficientei disciplinei Dezvoltare personala
https://forms.gle/MpdBubJ14bpXMnyy6

Starea de bine a elevului Tn scoala https://forms.gle/1kyvwtfMSdGOQFvpeA ;

-Raport de activitate al Consiliului de Elevi pentru anul de studiu 2021 - 2022, sedinta CA din 25.05.2022.
(Anexa 2.1.4.1);

-Participarea elevilor in proiecte educationale: Programul Youth Empowerment Summit - Program pentru
abilitarea tinerilor YES.(Anexa 2.1.4.2);

-Participarea elevilor la alte activitati, seminare, conferinte, concursuri locale,raionale, on-line : Sus -
cortina, Traditii si obiceiuri pascale, Concurs - recital de texte literare
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983). (Anexa 2.1.4.3)- diploma, gradul I

Constatari

Institutia asigura implicarea permanenta si eficienta a elevilor in solutionarea problemelor la nivel de
scoala. Institutia monitorizeaza §i evalueaza progresul scolar prin administrea chestionarelor §i
prezentarea rapoartelor de activitate.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard 5,25

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile
decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodicd a lor in
privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor
subiecti in procesul de luare a deciziilor.

Dovezi
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-Constituirea comitetului parintesc pe clase si consiliului parintesc al institutiei (Proces-verbal nr. 1 al
adunarii de parinti din 17 octombrie 2021); (Anexa 2.2.1.1. punctul 9);

- Implicarea parintilor in grupul de lucru in cadrul sedintelor consultative cu administratia gimnaziului.
(Anexa 2.2.1.2.);

-Informarea parintilor prin Messenger, panouri, pagina de Facebook a gimnaziului
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983);

-Participarea parintilor, reprezentantului autoritatii administratiei publice locale in CA ; (Anexa 2.2.1.2);
-Orarul consilierii parintilor si elevilor. (Anexa 2.2.1.3);

-Grupuri ale parintilor pe clase (messenger, viber)

-La data de 15.04.2022 a fost organizatd sedinta cu parintii elevilor clasei a 1X-a, carora li s-au adus la
cunostintd Regulamentul de organizare si desfasurare a sesiunii de examinare 2022, sedinta cu parintii
elevilor clasei a IV-a, carora li s-au adus la cunostintd Metodologia de organizare a evaluarii nationale.
(Anexa 2.2.1.4)

Constatari

In institutie functioneazd procedurile democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile
decizionale, sunt implicati in activitati ce asigura progresul scolar al elevilor. Institutia dispune de
mijloace de informare si comunicare intre partenerii educationali.
Directorul adjunct educatie si dirigintii monitorizeazd si coordoneazd comunicarea sistematicd cu
parintii prin intermediul retelelor de socializare Facebook. Pentru a asigura realizarea obiectivelor
propuse, pornind de la resursele umane si materiale ale scolii, consiliul profesoral a propus elevilor si
parintilor un pachet divers de activitati optionale si extracurriculare in alcatuirea caruia s-a tinut cont §i
de optiunea elevilor si a parintilor.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin interesul
elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbundtatirea conditiilor de invitare si odihna
pentru elevi/ copii

Dovezi -Acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii;
-Acord de parteneriat cu Casa de Cultura Suri, (Anexa 2.2.2.1);
-Acord de parteneriat cu Biblioteca Comunala Suri,(Anexa 2.2.2.2);
-Acord de pareneriat cu Corpul Pacii(Anexa 2.2.2.3);
-Dispozitie cu privire la comunicarea si informarea pentru reducerea consumului de sare si a grasimilor
trans (Anexa 2.2.2.4);
Constatari | Institutia are incheiate acorduri de parteneriat cu diferiti reprezentanti ai comunitatii si le valorifica
plenar in interesul superior al copilului.
Echipa manageriala colaboreaza activ cu DE, cu alte gimnazii din raion pentru desfasurarea
activitatilor de promovare a modului sanatos de viata. Activitdtile realizate sunt plasate pe pagina de
Facebook a institutiei.
Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de
administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace
democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activititi organizate in baza unui
plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii
Dovezi -Reprezentantul APL I, Consiliului Elevilor si Consiliul parintilor sunt membri ai consiliului de

administratie, ord. nr. 39 din 01.09.2020 (Anexa 2.2.3.1);

-Alegerea Comitetului parintesc , proces- verbal nr.1 din 17 octombrie 2021(Anexa 2.2.3.2);

-Sedinte ale Consiliului parintesc, procese-verbale ;

- Sedinte cu parintii, online, de catre diriginti pentru anuntarea rezultatelor semestriale si anuale (procese -
verbale ale adunarilor cu parinti); (Anexa 2.2.3.3);

-Adunare de parinti generald pentru clasele a I - IX la inceputul anului de studiu (Proces-verbal nr.1 al
adunarii de parinti din 17 octombrie 2021)(Anexa 2.2.3.4);

-Adunarea de parinti generala pentru clasele a IV-a- IX cu privire la rezultatele pretestarii ( Proces-verbal
nr. 3 al adunarii de parinti din 15 aprilie 2022). (Anexa 2.2.3.5);
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-Informarea periodica a parintilor prin intermediul platformei Messenger, Viber;
-Périntii au beneficiat de formari:
-Cum invatam un copil sa ia decizii corecte ( 17.10.2021) (Anexa 2.2.3.6)
-Afectiunea- componentd esentiald in viata fiintei umane (21.01.2022), (Anexa 2.2.3.7)
-Comunicarea eficientd, versus, comportament tolerant (15.04.2022) (Anexa 2.2.3.8);
-Este constituit in institutie Consiliul parintesc in fiecare clasa.

Constatari

In institutie activeaza Consiliul de administratie cu membri din reprezentanti ai parintilor, ai APL, ai
elevilor din clasele gimnaziale. Parintii sunt alesi in mod democratic (Planul de actiuni si procese-
verbale ale sedintelor Consiliilor parintilor pe clase), care participa la luarea deciziilor cu privire la
toate problemele ce vizeazd activitatea institutiei si educatia elevilor. Acest aspect este reflectat in Planul
managerial anual i Planul de Dezvoltare Institutional. Institutia implica permanent parintii i
comunitatea in identificarea, gestionarea si solutionarea problemelor gimnaziului. Este creata structura
asociativa AP Vatra — Suri, care contribuie la solutionarea multor probleme. Pentru informarea
periodica a parintilor, cadrele didactice ofera consultatii individuale, inclusiv prin intermediul grupurilor
create pe Messenger, Viber, coordonate, monitorizate de diriginti si de cdatre directorul adjunct pentru
educatie.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea
documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor actori
comunitari ca persoane-resursa in procesul educational.

Dovezi

-Elevii si parintii membri ai Consiliului de Administratie, ord. nr. 39 din 01.09.2020 (Anexa 2.2.4.1);
-Activitati cu parintii referitor la educatia incluziva din Planul anual CMI (Anexa 2.2.4.2) ;

- Pedagogizarea parintilor :

-Cum invatam un copil sd ia decizii corecte( 17.10.2022)(Anexa 2.2.4.3);

-Afectiunea- componenta esentiald in viata fiintei umane (21.01.2022), (Anexa 2.2.4.4),

- Comunicarea eficientd, versus, comportament tolerant(15.04.2022) (Anexa 2.2.4.5),

(Procese-verbale ale adunarilor de parinti ale dirigintilor). (Anexa 2.2.4.4.a) ;

-Elevii participa la activitatile de formare ale Consiliului raional al elevilor,

-In scopul evaludrii calitdtii educatiei oferite de scoala in care inveti, au fost administrate chestionare
pentru elevi, parinti si cadre didactice in luna mai 2022, ordinul nr.271 din 13.05.2022 Referitor la
administrarea chestionarelor in cadrul evaluarii interne :

https://forms.gle/ybL9KJ7LZxSuSgTm9;

https://forms.gle/3mrgGzPG8TkzvS97A;

https://forms.gle/WtM2JEqwDW7gC90QR9

-Cu privire la instituirea comisiei de elaborare a Planului de dezvoltare strategica a gimnaziului pentru
anii 2021- 2025, (in componenta careia au intrat reprezentantii parintilor si ai elevilor) Ordinul nr. 167 din
26.05.2020,(Anexa 2.2.4.6);

-Cu privere la instituirea comisiei de elaborare a Planului anual de activitate, 2021-2022,fiind inclusi
reprezentantii elevilor si ai parintilor. Ordinul nr. 235 din 16.06.2021(Anexa 2.2.4.7).

Constatari

.....

n procesele-verbale ale sedintelor cu parintii. Dirigintii, impreuna cu directorul adjunct pentru educatie,
realizeazd activitdti de informare §i formare a parintilor. In institutie periodic se realizeazd sondaje,
feedback al activitatilor, opinii ale parintilor pe marginea implicarii permanente a elevilor in consilierea
aspectelor legate de viata scolara. Participarea elevilor, a parintilor si a comunitatii la elaborarea
documentelor si organizarea activitatilor au un impact pozitiv asupra procesului educational. Institutia
asigura participarea sistematica a structurilor elevilor/ parintilor in elaborarea si implementarea
proiectelor institutionale, inclusiv in activitati de pedagogizare.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard 5,75

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sid convietuiasca intr-o societate
interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management
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Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica, religioasa, prin actele

reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

- Sedinte GLI de informare ale personalului institutiei: Reactualizarea Cadrului normativ referitor la
protectia coplilului (Proces-verbal nr. 1 al sedintei GLI din 08.09.2021); (Anexa 2.3.1.1.pct.2);
-Elevi informati din toate clasele despre Regulamentul Consiliului Elevilor(Anexa 2.3.1.2) , Politica de
Protectie a Copilului, Contractul Educational Scoala - familie ; (Anexa 2.3.1.3);
- Discutarea proiectului de lungd durata la Dezvoltare personald n cadrul Comisiei metodice , proces -
verbal nr 1 din 17.09.2021( Anexa 2.3.1.4 ,punctul 3) si realizarea activitatilor la orele Dezvoltare
personala ce tin de respectul fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa.(Anexa 2.3.1.5);
-Activitati didactice privind respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase:
-S-au desfasurat saptamanile pe discipline: Sdptiamana limbilor moderne- 04.-08.10.2021,(Anexa
2.3.1.6);
- Saptimana Educatiei Incluzive 29.11- 03.12.2021 Anexa 2.3.1.7).

Constatari

Institutia promoveazad eficient prin acte reglatorii, prin activitati didactice, activitati tematice respectul
fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de
valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitdtile desfasurate in institutie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi

-Aplicarea si analiza chestionarelor cu elevii, inclusiv online:Barometrul violentei in scoald
https://forms.gle/taNyhzY9ADeXxZpu7 analiza rezultatelor in cadrul CP din 30.11.2021 (Anexa 2.3.2.1);
-Chestionar. Implicarea elevilor in procesul democratic al scolii https://forms.gle/8ZVeyJZVtPcADcSh6 ;
-Starea de bine a elevuluii in scoala https://forms.gle/vzzADdGMHeULEURAA;

-Aplicarea chestionarului cadrelor didactice referitor la Respectarea principiului non-discriminarii de catre
cadrele didactice in raport cu elevii si parintii https://forms.gle/gjfdzip3PbUefdXs9 analiza rezultatelor
n cadrul CP din 30.03.2022 (Anexa 2.3.2.2);

-Aplicarea chestionarului parintilor referitor la starea de bine a elevului in scoala
https://forms.gle/sbZMJtnrpFxVoHVY7 ;

- Participare la concursurile: ,,Recital de texte literare”, concursul raional al colectivelor de teatru pentru
elevi ,,Sus cortina!”, Locul I, Traditii si obiceiuri pascale.

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase in
documentele programatice si in toate activitatile si proiecte educationale de valorificare a
multiculturalitatii desfasurate. Institutia creeaza conditii pentru respetarea diversitatii si valorifica
capacitatea de socializare a elevilor, promovand cultura nationald, lingvistica si religioasd.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil indiferent de
apartenenta culturald, etnicd, lingvistica, religioasda, Incadrarea 1n promovarea multiculturalitatii, valorificand
capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si
dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

-Elevii, indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa, beneficiaza de Internet fara fir
(Wi-Fi), cercuri si sectii sportive, au acces la biblioteca, la sala de lectura, sala de festivitati;

-Pagina profilului gimnaziului pe Facebook
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983);

-pagina WEB (https://Itsuri.educ.md );

-Acorduri de parteneriat in cadrul diverselor proiecte:

-Acord de pareneriat cu Corpul Pacii(Anexa 2.3.3.1);

-Dispozitie cu privire la comunicarea si informarea pentru reducerea consumului de sare si a grasimilor
trans (Anexa 2.3.3.2);

Participarea elevilor-voluntari si profesorilor in cadrul Programului YES, implementat de Corpul Pacii
Moldova in colaborare cu EcoVisio si cu suportul financiar USAID Moldova (pictura murala)
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983);

-Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatilor traditionale de promovare a valorilor nationale si de
stat la care participd toti elevii din gimnaziul: sarbatoarea ,,Limba noastra”, festivalul obiceiurilor si
datinilor de Craciun si Anul Nou, ,,Obiceiuri Pascale”, ,,Primavara incepe cu un Martisor”, ,,Ziua
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Drapelului”, ,,Ziua Internationald a Drepturilor Omului”
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983).

Constatari | Institutia creeaza conditii pentru respectarea diversitatii prin valorificarea intensa a capacitatii de
socializare a elevilor si a resurselor de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.
Institutia dispune de simbolurile nationale ale statului si le respecta in cadrul sarbatorilor nationale,
oficiale. In cadrul orelor tematice de dirigentie, al activitafilor educationale, al disciplinelor Educatia
pentru societate, Dezvoltarea Personald, Limba engleza, Limba rusd sunt discutate subiecte despre
inlaturarea stereotipurilor.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale
cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturald, a modului de
promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

-Planul de activitate al Consiliului périntilor parte componenta
sedinta CA si CP, proces-verbal nr. 01 din 25.08.2021;

-Planul de activitate al Comisiilor metodice parte componenta
sedinta CA si CP, proces-verbal nr. nr. 01 din 25.08.2021,;

- Planul de activitate al Consiliului elevilor, parte componentd a Planul managerial anual aprobat la
sedinta CA si CP, proces-verbal nr. 01 din 25.08.2021; (Anexa 2.3.4.1);

- Planificarea de lungd durata la disciplinele : limbi straine; (Anexa 2.3.4.2);

- Seminar informativ: Comunicarea eficienta , versus, comportament tolerant (Proces-verbal nr. 3 al
sedintei cu parintii din 15.04.2022); ( Anexa 2.3.4.3);

-Masi rotunda:,,Zila internationald a drepturilor copiilor. Prin drepturi imi realizez visul”(Proces-
verbal nr. 3 din 17.11.2021al sedintei Comisiei metodice); ( Anexa 2.3.4.4);

-Activitate extracurriculara ,,Sa cantam prieteni”
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983) ;

-Activitate ,,Ziua Limbilor Europene” (Anexa 2.3.4.5);

-Proiect educational ,,YES: Comunitatea Tinerilor Activi”;

-Proiectul PEACE (Partajare, Educatie, Angajament, Cooperare si Egalitate), Ordin nr. 03/1-09/4658 din
26.08.2020 al MECC,; http://Itsuri.educ.md/granturi/ .

a Planul managerial anual aprobat la

a Planul managerial anual aprobat la

Constatari

Institutia participa in cadrul activitatilor si proiectelor nationale prin care dezvolta si promoveazd in
actiunile elevilor si ale cadrelor didactice viziunile democratice de convietuire intr — 0 SoCietate
interculturala si promoveaza frecvent valorile multiculturale.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

5,00

Dimensi

Puncte forte Puncte slabe

une Il
[Se va
complet
ala
finalul
fiecarei
dimensi
uni]

-Participarea elevilor, a parintilor la procesul decizional prin
structurile existente;
-Existenta multiplelor mijloace de transmitere a informatiei;

-Slaba implicare a IMSP CS Suri in
activitatile de promovare a sanatatii;
-Lipsa interesului unor elevi de a participa

-Desfasurarea activitatilor tematice ce tin de interesele
elevilor: Masa rotunda.,,Ziua internationald a drepturilor
copiilor. Prin drepturi imi realizez visul”, Activitate ,,Ziua
Limbilor Europene”, Activitate extracurriculard ,,Sa cantam,
prieteni”;

-Acorduri de parteneriat incheiate cu diverse institutii
valoroase:

-Acord de parteneriat cu Casa de Cultura Suri,

-Acord de parteneriat cu Biblioteca Comunala Suri,

-Acord de parteneriat cu Corpul Pacii;

-Dispozitie cu privire la comunicarea si informarea pentru
reducerea consumului de sare si a grasimilor trans.

la activitati dupa ore;

- Parinti slab pregatiti, capabili de a se
integra n activitati ca persoana —resursa;
-Nu toti dirigintii au reusit sedinta de
pedagogizare a pdrintilor cu tema:
Comunicarea eficientd, versus,
comportament tolerant;

- Putine cadre didactice sunt implicate in
viata clasei in afara orelor predate la
disciplina respectiva.
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Dimensiune ITI. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationali cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare
sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeazi conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii
prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

-Planul strategic pentru 2021-2026 contine scopul strategic 11l Promovarea incluziunii educationale prin
dezvoltarea abilitatilor cadrelor didactice si ale parintilor pentru lucrul cu elevii cu CES, (Anexa 3.1.1.1a
) planul anual in domeniul V Structuri si proceduri are componenta 5.4. Incluziunea scolara si respectiv
obiectivele, actiunile ce deriva din ea (Anexa 3.1.1.1b);

-Planul managerial anual 2021/2022, aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din 25.08.2021,
proces-verbal nr.29; pag. 151-156 (Anexa 3.1.1.2);

- Planul anual de activitate a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare, Activitati: Studierea actelor
normative si reperelor metodologice privind individualizarea procesului educational; Seminar cu
profesorii/dirigintii Scoala incluziva — o scoald deschisa pentru toti; Atelier de discutii cu
profesorii/dirigintii cu tema Indexul Incluziunii: dezvoltarea procesului de invatare si participare in
scoli. (Anexa 3.1.1.3);

-Proiectul de lunga durata a activitdtii educative, aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din
25.08.2021, proces-verbal nr.1; (Anexa 3.1.1.4);

-Atelier zonal de lucru cu echipele PEI din institutiile scolare ,,Completarea etapizata a Planului
educational individualizat. Prevederi obligatorii. (Anexa 3.1.1.5).

Constatari

PDI si PAI reflecta sistematic activitdtile specifice de aplicare a politicilor statului referitor la EL
Institutia dispune si informeazd cadrele didactice si parintii cu privire la prevederile actelor legislative
bazate pe politicile educationale ale statului cu privire la educatia incluziva. Cadrele didactice de sprijin
participa la sesiunile de formare in cadrul SAP, la sesiunile de informare cu privire la planificarea si
realizarea activitdtilor de informare a cadrelor didactice si manageriale in elaborarea Planului
Education! Individualizat si a Curriculumului modificat.

Toti elevii, indiferent de categorie, sunt implicati in procesul educational si activitati multiculturale
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu. Cadrele didactice trateaza copiii in mod egal, 1i
invata pe copii sd recunoasca situatiile de discriminare in scoala si in afara contextului scolar. Institutia
dispune de documente de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES, deoarece in institutie
sunt elevi cu CES care frecventeazdi centrul de resurse pentru educatia incluzivd.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul
inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi

-Ord. nr.233 din 01.04.2022 Referitor la inscrierea copiilor in clasa I, anul de studii 2022-2023 (Anexa
3.1.21);

-Ziua ugilor deschise pentru viitorii elevi (video
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983) ;
-Registrul de evidenta a frecventei elevilor (Anexa 3.1.2.2).

postat pe paginile gimnaziului).

Constatari

Institutia asigura sistematic functionalitatea structurilor si procedurilor de sprijin pentru inmatricularea
tuturor copiilor. Majoritatea copiilor din teritoriu au fost inmatriculati in I etapa. Copii nescolarizati nu
au ramas.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta Inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica
1ET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general cu programe combinate]

Dovezi

-Listele copiilor de 6-16 ani, coordonate cu APL I,

-Rapoartele de Tnmatriculare postate pe pagina WEB http://Itsuri.educ.md;
-Raportul 1- edu. (Anexa 3.1.3.1);

-Registrul alfabetic al elevilor.

Constatari

Institutia dispune de o bazd de date permanent actualizatd a copiilor de vdrsta scolara si prescolard din

de
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comunitate, inclusiv a celor cu CES. Sunt prezente rapoartele conform Nomenclatorului tipurilor de
documentatie scolara.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea activit

Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile copiilor

atii

Dovezi

- Ordinul nr.31 din 01.09.2021 Cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (Anexa
3.14.1);
-Plan de activitate al CMI pentru anul de studii 2021-2022 (Anexa 3.1.4.2);
- Procese — verbale ale sedintelor CMI (Anexa 3.1.4.3);
- Regulamentul privind organizarea si desfisurarea olimpiadelor scolare la disciplinele de studiu (faza
locald), aprobat in sedinta Consiliului Administrativl din 29.11.2021 (Anexa 3.1.4.4 );
- Graficul de organizare si desfasurare a olimpiadelor locale (Anexa 3.1.4.5) ;

Tabelul de performanta al elevului la Dezvoltarea Personala, pentru clasele a V-1X-g&;
- Tabele de note;
- Rezultatele elevilor in cadrul concursurilor / proiectelor, 2021-2022 (Anexa 3.1.4 .6);
-Registru medical referitor la starea de sanatate a elevilor
-Evaluarea si reevaluarea elevilor de catre SAP Drochia, Proces - verbal nr.5 din 18.03.2022 (Anexa 3.1.4
7))
-Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES, semestrul I, 2021 — 2022, Proces - verbal al CMI nr.4
din 24.12.2021; (Anexa 3.1.4 .8);
- Cu privire la ord.311 din 05.05.2015 ,, Reglementarile si conditiile specifice referitor la evaluarea finala
si certificarea elevilor cu CES din invatamantul ogligatoriu”, PV nr.7 din 04.04.2021 (Anexa 3.1.4 .9);
-Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES, semestrul II, 2020 — 2021, PV nr. din 31.05.2021;
(Anexa 3.1.4.10).

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic progresul si dezvoltarea fiecarui elev si creeaza conditii optime pentru
dezvoltarea potentialului cognitiv, atitudinal si afectiv. Asigurd functionalitatea CMI si a serviciilor de
sprijin (logopedice, psihologice), care se desfisoara in centrul de resurse pentru educatia incluzivd.
Planul strategic si cel operational al institutiei de invatamdnt contine stipulari privind asigurarea
educatiei incluzive.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile specifice ale
fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal,
set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

- Planul de activitate CMI pentru anul de studii 2021-2022; (Anexa 3.1.5.1);

-Calendarul activitatilor extrascolare (Anexa 3.1.5.2);

- Proiectul de lunga duratd al Consiliului Elevilor aprobat la sedinta nr. 1 CP din 25.08.2021; (Anexa
3.1.5.3);

- Portofoliul individual la disciplina Dezvoltarea personala,

- Proiectarea de lunga duratd la Dezvoltarea Personala, anul de studii 2021 — 2022;

-Activitate cu parinti : Comunicarea eficienta , versus, comportament tolerant (Proces-verbal nr. 3 al
sedintei cu parintii din 15.04.2022); ( Anexa 3.1.5.4);

- Seminare, ateliere de lucru, masa rotundd de formare a dirigintilor :

Comunicarea eficienta , versus, comportament tolerant - 11.02.2022

Afectiunea - componenta esentiald in viata fiintei umane - 30.11.2021

Prevenirea discrimindrii in mediul scolar. Egalitatea de gen - 28.03.2022 ( Anexa 3.1.5.5);

-Constituirea echipei PEI pentru fiecare elev din categoria elevilor cu CES, Proces - verbal nr.2 din
10.09.2021 ( Anexa 3.1.5.6);

-Registrul de evidenta si completarea documentatiei CMI si CDS, plan anual.

Constatari

Institutia desfasoara procesul educational in corspundere cu particularitatile si nevoile specifice ale
elevilor. Institutia respecta recomandarile SAP. Cadrele didactice elaboreaza curriculum modificat,
adaptat si PEL Procesul educational este realizat in institutie tindndu-se cont de particularitdtile i
nevoile specifice ale fiecarui elev inscris in institutie. Datele privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev
se contin in notele informative §i rapoartele cadrelor didactice prezentate in cadrul CM. Cadrele
didactice utilizeaza instrumentele TIC in predarea orelor si elaboreaza material didactic pentru

19



diversificarea metodelor si asigurarea unui proces interactiv de predare.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

Total standard

7,5

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta
diferentele individuale

Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

ale

Dovezi -Planul managerial anual 2021/2022, aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din 25.08.2021,

proces-verbal nr.29; pag. 151-156 (Anexa 3.2.1.1);

-Planul de activitate al Consiliului de etica (Anexa 3.2.1.2);

-Proiectul de lungd duratd a activitatii educative aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din
25.08.2021, proces-verbal nr.29; (Anexa 3.2.1.3);

-Regulamentul de constituire si functionare al Consiliului Elevilor din IP Gimnaziul ,,Viorel Ciobanu”
Suri (Anexa 3.2.1.4);

-Proiect de lungd duratd al Consiliului Elevilor aprobat in cadrul Consiliului de Administratie din
25.08.2021, proces-verbal nr.29; (Anexa 3.2.1.5);

-Politica de protectie a copilului;

-Contractul educational Scoala — familie (Anexa 3.2.1.6);

-Regulamentul de ordine interna a institutiei (Anexa 3.2.1.7);

-PDI al institutiei 2021- 2025.

Constatari | PDI si PAI reflecta sistemic mecanisme de indentificare si combatere a oricdaror forme de discriminare si
de respectare a diferentelor individuale. Institutia implicd in actiunile preconizate personal calificat in
domeniu EI. Disemineaza frecvent informatii in acest sens. Activitati de prevenire a violentei in scoald
sunt prevazute in planul de activitate al Consiliului elevilor, planul directorului adjunct pentru educatie,
legalizat prin ordinul directorului si in proiecte didactice la Dezvoltare personald (ore de profilaxie in
toate clasele — problema ,,Bullyng”) etc. Actele normative de functionare internd demonstreazd atitudinea
deschisa si echitabila a angajatilor institutiei fata de toti copiii.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

si punctaj

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale
institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES

Dovezi -Impreund suntem mai buni (activitate de creatie in cadrul Saptimanii educatiei incluzive); (Anexa
3.2.2.1);

-Activitate de ergoterapie ,,Confectionarea jucariilor pentru brad”; amenajarea CREI si a panoului ,,larna,
bine ai venit ” in strai de sarbatoare;

-Implicarea elevilor in diverse jocuri didactice: pentru dezvoltarea auzului fonematic, pentru dezvoltarea
motricitatii fine si grosiere;

-Desfaturarea activitatilor de voluntariat, octombrie 2021;

- Activitate, ,,Ziua elevului” septembrie 2021
https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983);

-Proiectarea de lungd duratd a activitatilor Comisiei metodice la dezvoltarea personald si a dirigintilor
pentru anul de studii 2021-2022, sedinta nr. 6 ;

-Masa rotunda: Prezentarea strategiilor de reducere a agresivitatii in mediul scolar. Inteligenta
emotionald, Violenta in familie. Stereotipuri. Realitati. Anexa 3.2.2.2.

Constatari | PDI si PAI reflecta sistemic cultura diversitatii. Promoveaza in toate aspectele vietii scolare programe cu
accent pe incluziune si non- discriminare. Institutia desfasoara activitati ce tin de respectarea diferentelor
cu implicarea mai multor factori educationali, cadre didactice — elevi — parinti.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor/
copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

| Dovezi | -Proces-verbal al GLI , nr 1. din 08.09.2021 Cu privire la reactualizarea Metodologiei de Protectie a |
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Copilului , Contractul educational scoala-familie (Anexa 3.2.3.1);

-Reactualizarea prevederilor Codului de etica a cadrelor de conducere, a cadrelor didactice si cadrelor
didactice auxiliare; proces-verbal al sedintei Consiliului Profesoral, nr. 02 din 08.09.2021, pct. f, (Anexa
3.23.2);

-Constituirea Consiliului de etica, ord. nr.24 din 01.09.2020 (Anexa 3.2.3.3);

-Raportul asupra aplicérii chestionarului elevilor din gimnaziu : Barometrul violentei in scoald
https://forms.gle/HqTeiGeudGnlyCQS8,( proces-verbal nr 5 al sedintei Consiliului Profesoral din
30.11.2021); (Anexa 3.2.3.4);

-Reamintirea Politicii de Protectie a Drepturilor copilului in institutia de invatamant si a Recomandarilor
privind analiza climatului psihosocial in scopul preveniri violentei in institutia de invatamant,
Contractului educational scoala — familie, Proces-Verbal nr.1 al sedintei cu parintii din 17.10.2021
;(Anexa 3.2.3.5);

-Proces-Verbal nr.2 al sedintei Consiliului Profesoral din 08.09.2021 ;(Anexa 3.2.3.6);

-Aplicarea Procedurii de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de Invatamant
n cazurile ANET, Proces-Verbal nr.6 al sedintei Consiliului Profesoral din 24.12.2021;

-Ateliere de lucru in cadrul comisiilor metodice pentru elaborarea Curriculumului Modificat.

Constatari

Institutia asigurd sistemic sanse egale de incluziune tuturor elevilor respectdnd diferentele individuale.
Informeaza/ formeaza permanent personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu privire la utilizarea
procedurilor de prevenire/idetificare, semnalare si solutionare a situatiilor de discriminare. Utilizeazd
aceste proceduri permanent prin personal format si prin parteneriate in domeniu. In gimnaziu Se
administreaza chestionare in vederea identificarii problemelor de naturd descriminatorie cu care se
confrunta elevii, cadrele didactice.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii cu
CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii individualitatii si tratarii

valorice a lor

Dovezi -Evaluarea progresului scolar al elevilor cu CES”, semestrul I, 2021-2022, Proces-verbal nr.6 al CP din
24.12.2021(Anexa 3.2.4.1);
-Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES, semestrul I, 2021 — 2022, Proces - verbal al CMI nr.4
din 24.12.2021;(Anexa 3.2.4.2);
- Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES, semestrul II, 2021 — 2022,Proces - verbal al CP nr.11
din 30.05.2021;(Anexa 3.2.4.3);
-Aprobarea PEI-urilor , Proces - verbal al CP nr.2 din 08.09.2021;(Anexa 3.2.4.4);
-Evaluare frontala ,,Utilizarea platformelor educationale in procesul instructiv - educativ in invatdmantul
primar”, PV nr. al CP din 30.03.2022;(Anexa 3.2.4.5 Anexa 3.2.4.5a );
-Evaluare tematica :
,,Utilizarea diverselor platforme educationale si a aplicatiilor 1n cadrul orelor de limba si literatura roméana,
limba engleza matematicd in scopul implementarii curriculei” PV nr. 5 al CP din 30.11.2021;(Anexa
3.2.4.6 Anexa 3.2.4.6 a);
,,Adaptarea strategiilor didactice, folosind instrumente WEB si mijloace specifice elaborérii continuturilor
didactice in predarea si evaluarea elevilor” PV nr. al CP din 30.03.2022; (Anexa 3.2.4.7 Anexa 3.2.4.5a);
-Masa rotunda la CM ,, Implementarea performantelor (realizarilor) stiintei pedagogice si practice la
implementarea curriculei editia 2019”, martie 2022.

Constatari | Institutia trateaza toti elevii in mod echitabil prin aplicarea documentelor de politici incluzive a
curriculumului, inclusiv a curriculumului adaptat/ modificat pentru copii cu CES. Institutia evalueaza
progresul fiecarui copil prin diverse activitati de cunoastere, a mecanismelor de sustinere a
individualitatii, prin activitati de incurajare la participare in procesul de invatare.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de
discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi

-Metodologia ANET (actualizare in sedinta Consiliului Profesoral nr.6 din 24.12.2021, proces-verbal
nr.1l) ; (Anexa 3.2.5.1);

-Registru de evidenta a cazurilor de abuz ;

-Boxa ,,secretd” a elevilor;
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- Administrarea chestionarelor pentru elevi privind cunoasterea securitétii vietii elevului, octombrie 2021;
https://forms.gle/7Tm72MMTFa34EFNpd7 ;

- Administrarea  chestionarelor ,,Implicarea
https://forms.gle/cnyflL khxDmsphwcE9;
-Administrarea chestionarelor ,, Evaluarea eficientei disciplinei Dezvoltare personald” ianuarie 2022
https://forms.qgle/BzocAgw8VDagrCmJn8 ;

elevilor n  procesul democratic al scolii”

Constatari | Institutia incurajeaza si organizeaza sistematic activitati educationale indreptate spre recunoasterea de
catre elevi a situatiilor de discriminare $i a cazurilor de nerespectare a diferentelor individuale.
Semestrial, in cadrul CP se discutd implementarea procedurii ANET (note informative). Cadrele didactice
trateaza copiii in mod egal si echitabil, delegandu-le responsabilitati in functie de posibilitati si abilitati
individuale. Pe parcursul anului de studii 2021-2022 au fost planificate si realizate intdlniri, dezbateri in
ateliere de lucru in vederea informarii cadrelor didactice cu normele legislative privind securitatea §i
siguranta elevilor in institutia de invatamant.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

si punctaj

acordat

Total standard

6,5

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi In institutie sunt create conditii necesare pentru toti elevii:

-Centrul de resurse pentru educatia incluziva este dotat cu televizor SMART, jocuri educationale care
dezvoltd memoria, motricitatea find, motricitatea grosierd. CREI dispune de resurse disponibile pentru
asigurarea activitatilor logopedice, diverse materiale didactice;

- Blocul sanitar in interiorul institutiei;

-Acces la toate serviciile oferite de institutie( sald de sport, biblioteca etc);

-Rampé/ pantd de acces la intrarea in scoald;

Constatari | Institutia asigura sistematic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev. Planifica
riguros resursele umane si materiale, interne si comunitare, utilizdnd rational resursele disponibile,
identifica si procura la timp resurse noi.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes
public

Dovezi -Ordinul nr.207 din 20.08.2020 Referitor la asigurarea securitatii datelor cu caracter personal prelucrate
in procesul de utilizare a sistemului informational de Management in Educatie(SIME) (Anexa
3.3.2.1);

-Administratorul scolar si administratorii pe clase au semnat Declaratia —angajament privind
confidentialitatea datelor cu caracter personal (SIME, SIPAS) (Anexa 3.3.2.2);

- Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza institutia;

- Dosarele personale ale elevilor;

- Dosarele cadrelor didactice/ manageriale din institutie.

Constatari | Institutia asigura protectia deplina a datelor cu caracter personal si accesul in limite legale la date.
Persoanele care au acces la datele cu caracter personal sunt desemnate prin ordine interne. Bazele de
date SIME si SIPAS sunt completate de o singura persoand responsabila, numitd prin ordinul
directorului. Sistematic este completatd si actualizatd informatia despre scolarizarea elevilor, despre
elevii In situatia de risc.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat; - 1

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor dotate,
conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi -CREI, rampa de acces in institutie, activitati conform nevoilor elevilor cu CES sia elevilor dotati.

-Bloc sanitar;
- Sala de sport dotatd cu echipament sportiv;
-Sala de informatica, dotata cu calculatoare;
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- Sali de clasa, dotate cu banci corespunzatoare normelor sanitaro-igienice;

-Conexiune la internet in fiecare sala de clasa;

-Biblioteca scolara, dotatd conform cerintelor biblioteconomice si curriculare;

- Panoul informativ;

- Cabinetul de asistentd medicala

- Utilizarea larga a TIC/ a platformelor educationale la ore.

- Prezenta televizoarelor si a calculatoarelor/laptopurilor, in fiecare sala de clasa a invatamantului primar;
- Spatii de agrement;

- Sala de festivitati.

Constatari | Institutia asigurd pe majoritatea segmentelor activitatii si prin conditii fizice un mediu accesibil pentru
incluziunea tuturor elevilor. Dispune de spatii suficiente destinate procesului educational, la necesitate,
adapteazad noi spatii disponibile. Salile sunt dotate cu mobilier si material didactic conform nivelului de
scolarizare. Institutia dispune de resurse TIC suficiente. Nu existd rampa de acces in blocul sanitar si cel
alimentar, dar in comunitate nu exista copii cu dizabilitati motorii.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2
si punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizdnd tehnologii

informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi -Institutia este dotata cu mijloace de Invatamant: literatura, planse murale, corpuri geometrice, echipament
pentru disciplinele Chimia, Biologia, Fizica. Matematica;

-Dispune de echipament informational- 1 tabld interactiva, 8 televizoare SMART, 36 computere, 18
laptopuri, 3 tablete, 8 proiectoare;

-Exista conexiunea Internet in toate spatiile scolare;

- Sald de informatica dotata.

Constatari | Institutia aplica variate mijloace de invatamant, auxiliare curriculare, TIC, adaptate nevoilor tuturor
elevilor. Registrele scolare se completeazd in conformitate cu Instructiunea privind completarea
catalogului scolar. Sistematic se duce evidenta frecventei si a succesului scolar. Proiectele didactice de
lunga si scurta duratd corespund cerintelor curriculare. Cabinetul de informatica dispune de 21
calculatoare. 10 sali de clasd sunt dotate 100% cu TIC (tabld interactivd, proiector, laptop, televizor). In
holurile galeriei Blocul B au fost create spatii de agrement pentru elevi.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: - 2
si punctaj
acordat
Total standard 6,5
Dimensi Puncte forte Puncte slabe
une Il | -PDI contine domeniul EI; -Lipsa cailor de acces in blocul sanitar si
[Seva | -Functionalitatea procedurii de scolarizare a tuturor copiilor cu | cel alimentar pentru elevii cu dizabilitati
complet | CES; motorii;
ala -Existenta bazei de date a tuturor copiilor, inclusiv cu CES; -Unele cadre didactice nu pregatesc
finalul | -Monitorizarea progresului elevilor cu CES prin activitatea | sistematic materiale de lucru pentru elevii
fiecarei | CMI, CP; cu CES.
dimensi | -Elaborarea CM pentru 26 elevi cu CES.
uni]

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor umane si
materiale In planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei

educationale

Dovezi -Planul de dezvoltare institutionala (2021-2025), aprobat in sedinta CA si CP din 24.12.2020. (Anexa
4.1.1.1),

-Planul managerial anual 2021-2022, aprobat la sedinta CA si CP, proces-verbal nr. 01 din 25.08.2021,
(Anexa 4.1.1.2);

- Raport anual al institutiei, al cadrelor de conducere pentru anul de studii 2021-2022;
- Ordinul 28 din 01.09.2021 referitor la numirea sefilor Comisiilor metodice; (Anexa 4.1.1.3);
-Prezenta Planului de perspectiva de formare continud a cadrelor didactice si manageriale 2021-2025
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(Anexa 4.1.1.4);

- Certificatele de formare continud a cadrelor didactice si manageriale la stagii din institutiile de formare
continud acreditate din Republica Moldova si institutii internationale (prezente in Portofoliile cadrelor
didactice si dosarele profesorilor);

- Ordinul 60 B din 16.09.2021 Cu privire constituirea Comisiei de atestare a cadrelor didactice in anul de
studii 2021/2022; (Anexa 4.1.1.5);

- Fise de atestare a cadrelor didactice/ manageriale/ fise de evaluare a orelor;

- Dosarele de atestare ale cadrelor didactice / manageriale(Portofoliul cadrului didactic/ managerial)

- Procesele-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice;

-Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral,;

- Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de administratie;

- Raportul de monitorizare si evaluare a implementéarii Curriculumului 2019 (Anexa 4.1.1 6 );

- Planul individual de dezvoltare personald si profesionalda a cadrului didactic din Portofoliul
profesorului; (Anexa 4.1.1 7);

- Documente reglatoare la fiecare disciplind scolard (Portofoliul cadrului didactic);

-Certificatele de grade didactice/ manageriale (Anexa 4.1.1 8);

- Raportul semestrial, anual al cadrului didactic (Anexa 4.1.1 9);

- Rapoarte de activitate a Comisiilor Metodice proces - verbal nr 12 al CP din 14.06.2022 (Anexa
4.1.1.10);

- Fise de evaluare semestriale a cadrelor didactice in conformitate cu Regulamentul cu privire la modul
de stabilire a sporului de performanta a personalului, cu Regulamentul cu privire la tipurile si modul de
stabilire a sporurilor cu caracter specific (Anexa 4.1.1. 11);

- Participari la formari ale cadrelor didactice/manageriale (Anexa 4.1.1. 12);

- Registru de evidenta a orelor absentate si inlociute a cadrelor didactice;

- Cartea de ordine, activitate de bazad si de delegare la cursuri de formare continua.;

-Chestionare aplicate elevilor, parintilor, profesorilor:

- Abilitati WEB a cadrelor didactice https://forms.gle/TrZMvQgYuLADIMGm8

- Chestionar elevi VAK https://forms.gle/EX3tzKasmveyTa7SA

- evaluarea calitatii, Cadre didactice https://forms.gle/JgP392GwFwyNPdKL6

- evaluarea calitatii, parinti https://forms.gle/X5pbZMarggwBxyRP8

- evaluarea calitatii, elevi https://forms.gle/2FmNNdBckBajfHISA ;

-,,Evaluarea eficientei disciplinei Dezvoltare personald” ianuarie 2022
https://forms.gle/BzocAgw8VDgrCmJn8 ;

Constatari | In planul institutional si cel operational sunt proiectate scopuri, obiective, actiuni ce contribuie la
cresterea calitatii educatiei. Echipa manageriald respectd Regulamentul cu privire la atestarea cadrelor
didactice din invatamantul general, aprobat prin Ordinul MECC nr.1091 din 07.10.2020. In Programul
managerial anual al institutiei sunt formulate subiecte, structurate pe compartimente/ domenii de
activitate referitor la controlul intern, tematica CP si CA, activitatea CM, activitatea bibliotecii,
programul activitatilor educative etc.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

si punctaj

acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale

ale

institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

-Raportul anual al institutiei, Comisiilor Metodice, al cadrelor de conducere pentru 2021-2022;

-Raport statistic anual Situatia la invatatura la finele anului de studii 2021-2022 (Anexa 4.1.2.1);

- Raport Cu privire la tema de cercetare a institutiei , anul de studii 2021-2022. (Anexa 4.1.2.2);

- Procesele-verbale ale Consiliului Profesoral;

- Procesele-verbale ale Consiliului de Administratie;

- Procesele-verbale ale Comisiilor Metodice;

- Procesele-verbale ale Adunarilor de parinti;

-Analiza rezultatelor examenelor de absolvire a Gimnaziului 2022(Anexa 4.1.2.3);

-Analiza rezultatelor obtinute in cadrul olimpiadelor, concursurilor (Anexa 4.1.2.4);

-Ordinul cu privire la constituirea Comisiei de Evaluare a Interna (Anexa 4.1.2.5)

- Note informative prezentate in sedintele CP, CM, CA cu referire la rezultatele controlului intern despre
realizarea planului de activitate al institutiei;

-Respectarea Instructiunii cu privire la completarea cataloagelor scolare, pe parcursul anului;

-Note informative cu privire la control tematic si frontal (Anexa 4.1.2. 6, 7, 8);

- Lista cadrelor didactice prezente la seminarele locale (Anexa 4.1.2 9);

- Masd rotundé:Utilizarea eficientd a suportului didactic conform curriculumului la disciplina fizica,
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chimie , matematica, geografie. Proces - verbal nr 5 al Comisiei Metodice ,,Invitaimant gimnazial » din
23.04.2022 (Anexa 4.1.2 10);
- Atelier de lucru : Abordarea sistemica a curriculumului la Dezvoltare personala (Anexa 4.1.2 11).

Constatari | Realizarea Planului de activitate al institutiei se efectueaza prin controale interne rezultatele carora sunt
analizate in notele informative ale CP, CA, in rapoartele de activitate semestriale si anuale, in procese-
verbale ale sedintelor Comisiilor metodice. Intreaga activitate educationald este organizatd si desfisuratd
conform prevederilor Standardelor educationale , Curriculumului national, Planului-cadru de invatamant
pentru ciclul primar si gimnazial, al Recomandarilor metodologice si manageriale privind organizarea
procesului educational, emise de MEC, al ordinelor si dispozitiilor MEC, al recomandarilor DE Drochia.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

si punctaj

acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, a modului transparent, democratic
si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei
educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor

prestate

Dovezi - Panouri informative: Din activitatea gimnaziului, Transparentd decizionald, Spunem nu violentei,

Drepturile si obligatiunile elevilor, Redu zahdrul - alege ce méndnci, In ajutorul elevilor,

- Registrul de procese-verbale ale Consiliului Profesoral;

-Reqgistrul de procese-verbale ale Consiliului de Administratie;

- Registru de procese-verbale ale Comisiilor Metodice;

- Rapoarte de activitate ale Comisiilor metodice;

-Reqgistrul de procese-verbale ale sedintelor cu parintii referitor la eficienta educationala;

-Reqgistrul de procese-verbale ale sedintelor Consiliului parintilor;

-Utilizarea platformelor digitale in comunicare cu elevii, parintii si cadrele didactice, MEET, Zoom,
Messenger etc.;

-Majoritatea cadrelor didactice dispun de plan individual de dezvoltare profesionala, 94% detin grade
didactice;

-Atestarea cadrelor didactice este realizata in conformitate cu prevederile Regulamentului de atestare Tn
vigoare;

-Cataloagele scolare denotd o concordanta intre cele proiectate si cele realizate, se efectueaza o evaluare
ritmicd a elevilor; nu se face abuz de note, existd un echilibru in evaluarea rezultatelor scolare.

Constatari | Consiliul de administratie promoveazda un model eficient de comunicare internd si externd cu privire la
calitatea serviciilor prestate, monitorizand in permanentda si discutdnd in cadrul sedintelor toate
problemele ce tin de activitatea institutiei. In institutie are loc informarea cadrelor didactice, a pdarintilor
si elevilor prin diverse mijloace, asigurand modul transparent, democratic si echitabil cu privire la
politicile institutionale. Se efectueaza plasarea pe panourile informationale si pe pagina web a
gimnaziului a datelor despre bugetul institutiei (semestrial). Comisiile Metodice permanent realizeazd
schimb de experientd privind platformele eficiente de predare-invatare-evaluare.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant
printr-o infrastructura adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi -Capacitatea institutionalad permite realizarea cu succes a obiectivelor, viziunii §i misiunii gimnaziului,

- Gimnaziul activeaza intr-o cladire-tip, constitute din 2 blocuri unite prin galerie. Edificiul a fost reparat
capital prin implementarea proiectului finantat de FEE. Este conectat la sursa proprie de apa si canalizare,
incélzire autonoma, spatii/blocuri sanitare (toalete, lavoare) care respectd in totalitate normele sanitare si
criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elev-SIME;

- Institutia dispune de suficiente sili de studii, banci si scaune conform numarului si varstei elevilor-
SIME;

- Fiecare sala dispune de conexiune la internet;

- Fiecare sala de clasa dispune de ventilatie;

-Institutia dispune de 2 sali de sport, sala de festivitati, biblioteca;

-Baza TIC a gimnaziului: Desktop PC — 36, laptop — 18, proiector — 8, tabla interactiva — 1 ; SIME;
-Literatura didactica, metodica de specialitate - carti, manuale;

-Panouri informative in cabinete si holul gimnaziului;
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- Registrul de evidenta a bunurilor materiale;
- Biblioteca dispune de inventarul necesar, sunt create 12 locuri de lectura, existd computer, imprimanta,
conexiune Internet. Depozitul de manuale este amenajat conform cerintelor.

Constatari | Institutia asigura eficient organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu misiunea.
Necesita reparatie capitala acoperisul. Cadrele didactice utilizeaza echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare realizarii curriculumului national. Institutia de invatamant dispune de mobilier in
corespundere cu particularitdtile fiziologice ale copiilor. Se asigura evidenta contractelor de achizitii,
acordurilor de colaborare, dotarea bibliotecii cu literaturd artisticd. Institutia detine Registre de evidenta
a bunurilor materiale, facturi fiscale etc. Capacitatea institutiei conform proiectului este 600 locuri.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

si punctaj

acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare
valorificérii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a
planurilor educationale individualizate

Dovezi

-Documente normative care reglementeazd procesul de predare-invatare-evaluare (Curriculum,
Standardele de eficientd a invatarii, Referentialul de evaluare a competentelor specifice formate elevilor,
Repere metodologice de organizare a procesului educational la disciplinele de studiu la fiecare profesor);

- Baza TIC a gimnaziului: Desktop PC — 36, laptop — 18, proiector — 8, tabla interactiva — 1 ; SIME;
-Inventarul sportiv pentru desfasurarea eficienta a orelor de educatie fizica;

Manuale si literatura artistica, metodica;

-Cabinetele de 1. romana, Lrusd, 1. franceza, l.engleza, istorie, matematica, biologie, geografie, fizica,
chimie, ed. muzicald sunt dotate cu material illustrative (planse murale);

-7 televizoare SMART. CREI este amenajat cu mobilierul necesar, jucarii, material didactice.

Constatari

Institutia dispune de variate echipamente, materiale didactice si auxiliare curriculare moderne aproape
oricaror contexte educationale si le aplica eficient. Planul activitatii corespunde cerintelor dupd structurd
si continut, este axat pe actele normative ce reglementeaza procesul educational, fiind orientat spre
dezvoltarea domeniilor ce tin de formarea continua a profesorilor si conducatorilor de cerc, formarea
culturii comportamentale la elevi, protectia copilului de orice forma de abuz si neglijare. Portofoliile
dirigintilor de clasa contin actele normative necesare pentru organizarea / desfasurarea procesului
educational.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual titluri
stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi

- Registru de evidentd a cadrelor, Dosarele personalului didactic: 16 cadre didactice de baza -100%
calificate, 94% cu grade didactice si manageriale:

-Diplomele de studii superioare- 19 cadre didactice ( Anexa 4.1.6. 1);

-Diplome de master- 3 cadre didactice (Anexa 4.1.6. 1) ;

-Certificate de grad didactic Doi -17 cadre didactice (94%) (Anexa 4.1.6. 2);

- Certificat de grad managerial Doi — 3 manageri (100%) (Anexa 4.1.6. 2);

-Dosarele cadrelor didactice auxiliare: (Anexa 4.1.6.5);

- Portofoliul de atestare al cadrului didactic.;

-Ordine de angajare a cadrelor didactice- Registrul de ordine cu privire la personal;

-Contractele individuale de munca ale cadrelor didactice;

-Fisele de post;

-Listele tarifare si tabelele de evidenta a timpului de munca al salariatului;

-Raport Cu privire la formarea continud a cadrelor didactice in anul scolar 2021-2022 (Anexa 4.1.6.3).

Constatari

Institutia asigura incadrarea personalului calificat. Se conmstata lipsa motivatiei pentru accederea la
gradul didactic intai si superior. Cadrele didactice detin portofoliul profesional,in care se regdsesc
Certificate de participare la cursuri, seminare, formari, training-uri, pe parcursul anului scolar institutia
urmeazd a identifica si a angaja cadre didactice calificate si a diversifica metodele de motivare, stimulare
a cadrelor didactice pentru obtinerea performantelor, se va stimula accederea la grad didactic, pentru
cresterea §i perfectionarea profesionald continud.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de
cadrul normativ

Dovezi
-Cererile de solicitare a orelor optionale, cercurilor si sectiilor ale elevilor (Anexa 4.1.7 1);

-Proiectarea de lunga durata la disciplina optionala Educatia pentru sénatate (Anexa 4.1.7 2);

-Orele de cerc si sectii sportive, orarul activitatilor; (Anexa 4.1.7 3);

- Chestionarele aplicate elevilor cu privire la eficienta orelor optionale, cercurilor si sectiilor sportive:
https://forms.gle/e7DrjRBQA63XgzFH8

https://forms.gle/\VV3VseEAPTYpDhBMx8

https://forms.gle/NGEWKQaiPUL c8pBhb9

https://forms.gle/xzHbpTreZcpzFdwc6

https://forms.gle/Uig3M5Nb9VAN1GbF7

https://forms.qle/SWKS|RwW2TrfiDgfvé ;

-Catalogul activitatilor extrascolare si sectiilor sportive;

- Raportul activitatii in cadrul orelor optionale, cercuri si sectii Procese-verbale ale CP nr.6 din
26.02.2022(Anexa 4.1.7 4,5,6).

Constatari | Institutia aplica efficient un curriculum adaptat necesitatilor si particularitatilor elevilor. Se proiecteaza
controale cu referire la implementarea curriculumului, deciziile se pun in aplicare. n cadrul procesului
de invatamant se aplica strategii didactice eficiente (moderne, interactive, activitdti in echipd, etc.). In
activitdtile didactice profesorii imbind armonios metodele traditionale cu cele participativ- active.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat

Total standard 12

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite
prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionala,
institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi -Probele de evaluare initiala in clasa I la matematica si limba si literatura romana (Anexa 4.2.1 1);
-Evaluare tematica : ,,Utilizarea diverselor platforme educationale si a aplicatiilor in cadrul orelor de
limba si literatura romand, limba englezd matematica in scopul implementarii curriculei” PV nr. 5 al CP
din 30.11.2021;(Anexa 4.2.1.2 Anexa 4.2.1.2 a);

- Raport de activitate a institutiei pentru anul 2021-2022 proces - verbal CA nr.1 din 29.08.2022; (Anexa
4.2.1.3);

- Rapoartele semestriale si anuale ale cadrelor didactice(Anexa 4.2.1 4);

-Fise de asistenta la ore;

- Registrul de evidenta a orelor absentate si inlocuite de cadrele didactice;

- Proiecte didactice la disciplinele scolare ;

- Proiectarea de lunga durata a cadrelor didactice;

- Chestionare aplicate elevilor: evaluarea calitatii, elevi https://forms.gle/2FmNNdBckBajfHISA ;
-,,Evaluarea eficientei disciplinei Dezvoltare personala” ianuarie 2022
https://forms.gle/BzocAgw8VDgrCmJin8;

- Masa rotunda: Utilizarea eficientd a suportului didactic conform curriculumului la disciplina fizica,
chimie , matematica, geografie. Proces - verbal nr 5 al Comisiei Metodice ,,invitiméant gimnazial ” din
23.04.2022 (Anexa 4.2.1.5);

- Atelier de lucru :Abordarea sistemica a curriculumului la dezvoltare personala(Anexa 4.2.1 6)
Evaluarea progresului scolar al elevilor cu CES”, semestrul I, 2021-2022, Proces-verbal nr.6 al CP din
24.12.2021(Anexa 4.2.1.7);

-Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES, semestrul I, 2021 — 2022, Proces - verbal al CMI nr.4
din 24.12.2021;(Anexa 4.2.1.9);

- Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES, semestrul II, 2021 — 2022,Proces - verbal al CP nr.11
din 30.05.2021;(Anexa 4.2.1.8);

-Aprobarea PEl-urilor , Proces - verbal al CP nr.2 din 08.09.2021;(Anexa 4.2.1.10);

- Note informative cu referire la realizarea controlului registrelor scolare (Anexa 4.2.1.11)(Anexa
4.2.1.12),

Constatari | Institutia monitorizeaza sistematic si eficient implementarea curriculumului, inclusiv a PEI. Membrii
administratiei, cdt si cadrele didactice participa la activitdtile care contribuie la extinderea abilitatilor
altor profesori privind realizarea instruirii centrate pe elev. Fiecare cadru didactic a constientizat
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importanta participarii active a elevilor in propria lor formare, selectand cele mai eficiente metode.
Majoritatea cadrelor didactice au elaborat diverse materiale in format electronic care sunt aplicate cu
succes la desfasurarea orelor. Atdt cadrele didactice, cat si elevii au acces liber la utilizarea
tehnologiilor informationale si de comunicare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si

formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale gi nationale

de

Dovezi - Planul de activitate al Comisiilor Metodice din Planul Anual;

- Planul operational al activitatilor de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice din Planul Anual,
- Planul operational al activitatilor de cercetare pedagogica din Planul Anual;

- Planul de dezvoltare personala si profesionala a cadrului didactic, din Portofoliul cadrului didactic;
-Planul de perspectiva (2021-2025) de formare a cadrelor didactice (Anexa 4.2.2 1);

-Necesarul de cadre (SIME);

-Chestionarea nevoilor de formare continua a cadrelor didactice;
https://forms.gle/HU82JHmpJ8zZVH277

— Ciclograma atestarii cadrelor didactice / manageriale 2021-2026 (Anexa 4.2.2 2).

Constatari | Administratia institutiei proiecteaza in documentele de planificare strategica si operationald actiuni de
recrutare a specialistilor si implica cadrele didactice in activitdti de formare continua din perspectiva
nevoilor institutionale. Directorul adjunct responsabil de activitatea metodica elaboreaza un grafic de
formare continua si atestare a membrilor corpului didactic. Comisiile metodice consemneaza domeniile
de crestere a nivelului profesional. Echipa manageriald planifica in Proiectul managerial institutional
anual activitati de formare continud a cadrelor didactice. Institutia monitorizeazd permanent necesarul
de cadre, raporteaza sistematic catre DE Drochia despre procesul educational si implicarea sistematicd
a cadrelor didactice in activitati de formare continud si de crestere a nivelului profesional.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi - Banca de date a personalului didactic pentru anul de studii 2021-2022(Anexa 4.2.3.1);

- Nomenclatorul documentatiei scolare;

- TIC, soft-uri educationale;

-Resurse financiare pentru formarea continua a angajatilor (Anexa 4.2.3 .2);

-Institutia este dotatad cu curriculum si ghid de implementare a curriculumului la toate disciplinele scolare;
-Toti elevii sunt asigurati gratis cu manuale scolare.

Constatari | Institutia este asigurata 100% cu cadre didactice calificate. Resursele materiale existente permit
realizarea finalitatilor educationale stabilite de curriculum. Institutia monitorizeaza sistematic si eficient
situatia legata de resursele educationale, completand sistematic baza materiala cu resurse digitale , astfel
procesul educational la distanta, determinat de situatia epidemiologica, s-a desfasurat eficient,
realizandu-se toate orele conform Planului-cadru. Institutia dispune de calculatoare unite la reteaua de
internet.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare a resurselor
educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi - Planul de activitate a comisiilor metodice (Planul Anual);

- Instrumentarul probelor de evaluare sumativa din Portofoliul cadrului didactic (Anexa 4.2.4.1);

- Raportul de autoevaluare la disciplina de studiu a fiecarui cadru didactic (Anexa 4.2.4 .2);

-Caiete de interasistente ale cadrelor didactice;

- Proiecte de lunga durata si proiecte didactice/ pe unitati la disciplinele scolare din Portofoliul cadrului
didactic;

- Registru de procese-verbale ale Comisiilor Metodice a Stiintelor reale si umanistice;

- Temele de cercetare ale cadrelor didactice (Portofoliul cadrului didactic);

-Chestionarea cadrelor didactice referitor la evaluarea abilitatilor WEB

https://forms.gle/ YNELYiVHLBJfgRYo08 ;
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-Completarea sistematica in SIME a subdiviziunii TIC .

Constatari

Institutia dispune de majoritatea resurselor educationale necesare pentru realizarea finalitatilor stabilite
prin curriculum, monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev si pe formarea de competente, cu valorificarea curriculumului predat in baza
Standardelor de eficienta a invatarii. Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga si scurta
durata in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente la
disciplinele scolare, in baza prevederilor curriculare, a Ghidului metodologic si a Reperelor
metodologice. Proiectele de lunga durata sunt discutate in cadrul sedintelor Comisiilor metodice §i
coordonate, aprobate de directorul gimnaziului.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si
pe formarea de competente, valorificdnd curriculumul in baza Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi -Planificarea de lunga durata la disciplinele scolare din Portofoliul cadrului didactic;
- Proiectele pe unitati si proiectele didactice elaborate in cadrul ERRE din Portofoliul cadrului didactic;
- Grile de evaluare a produselor scolare din Portofoliul cadrului didactic;
- Registru de procese-verbale ale Comisiilor Metodice;
- Rapoartele semestriale/anuale ale cadrelor didactice referitor la realizarea curricumului la disciplina
scolard.(Anexa 4.2.5.1);
-Certificatele de participare la cursurile de formare ale cadrelor didactice;
-Elaborarea curriculumului modificat;
- Proiectarea si elaborarea proiectelor STEM/STEAM.

Constatari | Institutia monitorizeaza si promoveaza eficient elaborarea de cdtre cadrele didactice a proiectelor
didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elevi si pe formare de competente.
Promoveaza si demonstreaza ajustarea continuturilor la actualitate. Proiectele de lunga durata sunt
discutate in cadrul sedintei Comisiilor metodice, coordonate de directorul adjunct si aprobate de
directorul gimnaziului. Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de
eficienta a invatarii, Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea §i
absolvirea in invatamantul primar si secundar. Institutia incurajeazd participarea cadrelor didactice la
diverse activitati de formare in vederea familiarizarii cu prevederile Standardelor de eficienta a invatarii.
Administratia monitorizeazd permanent procesul de evaluare - notarea elevilor pe parcursul semestrului/
anului gcolar si inscrierea notelor semestriale/ anuale in catalogul scolar.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi -Grile de evaluare a produselor scolare din Portofoliul cadrului didactic
- Raportul statistic pentru anul de studii 2021 - 2022 (Anexa 4.2.6.1);

- Instrumentarul de evaluare a probelor de evaluare sumativa, grilele, criteriile de evaluare, produsele
elevilor (Portofoliul cadrului didactic);

- Raportul cu privire la rezultatele examenelor de gimnaziu 2021 - 2022 (Anexa 4.2.6.2);
- Registru de evidenta si eliberare a actelor de studiu;

- Diplomele de absolvire a gimnaziului- 28 absolventi;

- Cataloagele scolare 2021-2022;

- Proiectele de lungd durata la disciplinele scolare;

-Diplomele elevilor din diverse concursuri(Anexa 4.2.6 .3);

-Organizarea probelor de evaluare initiald la toate disciplinele de studiu, septembrie 2021;
- Evaluarea initiala a elevilor din cl.I, noiembrie 2021;

-Evaludrile sumative la toate disciplinele scolare.

Constatari | Institutia desfasoara si monitorizeaza sistematic procesul de evaluare a rezultatelor invatarii in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare. Urmareste progresul in dezvoltarea fiecarui elev.
Tn anul de studii 2021-2022 rata de promovabilitate a elevilor la examenele de absolvire a gimnaziului a
fost de 100 %.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat
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Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii, cu
obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

-Diplomele de participare a elevilor la olimpiadele zonale, concursuri; (Anexa 4.2.7.1 );

- Proiectele de lunga durata la disciplina Dezvoltarea personala;,

- Proiectele activitatilor extracurs din Portofoliul Comisiilor Metodice;

- Registru de evidenta a activitatilor extracuriulare si de voluntarial;

- S-au desfasurat saptamanile pe obiecte:

Ordinul nr.46 din 03.09.2021 Referitor la desfasurarea saptamdnii circulatiei rutiere(Anexa 4.2.7 .2)
Ordinul nr.68 din 27.09.2021 Referitor la desfasurarea zilei elevului (Anexa 4.2.7 .3)

(Anexa 4.2.7 .4)

Ordinul nr.83 din 07.10.2021 Referitor la organizarea si desfasurarea sdaptamdnilor pe obiecte:
Saptamdna limbilor moderne, Saptamdna chimiei si fizicii , Saptamana Anti- Trafic, Saptamdna educatiei
pentru societate(Anexa 4.2.7 .5)

Ordinul nr.109 din 01.11.2021 Referitor la desfasurarea saptamdnii Matematicii si Informaticiia in
gimnaziu (Anexa 4.2.7 .6)

Ordinul nr.125 din 29.11.2021 Referitor la organizarea si participarea activititii de voluntariat ,,Sddirea
copacilor in parcul satului Suri (Anexa 4.2.7 .7)

Ordinul nr.138 din 01.12.2021 Referitor la desfasurarea saptamdnii Educatiei incluzive (Anexa 4.2.7.8)
Ordinul nr.139 din 01.12.2021 Referitor la desfasurarea saptamdanii Claselor primare(Anexa 4.2.7.9)
Ordinul nr.196 din 11.02.2022 Referitor la desfasurarea saptamdnii LLR in gimnaziu (Anexa 4.2.7.10)
Ordinul nr.213 din 01.03.2022 Referitor la desfasurarea saptamdnii Educatiei muzicale si a Educatiei
tehnologice in gimnaziu (Anexa 4.2.7.11);

-In Ziua de 13 mai 2022 elevii claselor I-IX au participat la aplicatia practici in cadrul Zilei Protectiei
Civile, punand in aplicare cunostintele acumulate conform prevederilor Planului- cadru.

Constatari

Institutia organizeaza pe parcursul intregului an scolar activitati in concordantd cu misiunea, proiectul
anual si interesele elevilor, in care sunt implicati tofi elevii. In institutie se imbind eficient activitdtile
curriculare cu cele extracurriculare. Sunt prezente dovezi de realizare a activitatilor si proiectelor
organizate impreund cu partenerii educationali din comunitate. Participarea constantd in viata
extrascolard diminueaza riscul de implicare in activitati dubioase precum delicventd, consumul de tutun,
alcool, droguri etc., inlatura impedimentele grave in realizarea unui management educational eficient.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiazd de curriculum
modificat si/ sau PEI)

Dovezi - Graficul consultatiilor;
- Consultatii individuale cu elevii (portofoliul cadrului didactic);
- Orarul de activitate al centrului de resurse pentru educatia incluziva;
-Administrarea probelor de evaluare initialad la toate disciplinele scolare pentru elevii cu CES, septembrie
2021,
-Administrarea probelor de evaluare sumativa la toate disciplinele scolare pentru elevii cu CES, decembrie
2021, mai 2022;
-Biblioteca este dotata cu mobilierul corespunzator, adaptat spatiului si utilizatorilor, ajustat din punct de
vedere ergonomic confortabil;
-Fondul de carte corespunde numarului de elevi din institutie;
- Gimnaziul dispune de depozit pentru manuale si o sala de lectura cu suficiente rafturi pentru fondul de
carte existent , dotatd cu calculator conectat la internet,.

Constatari | Institutia asigura sprijinul individual pentru elevi §i comunicarea didactica eficientd cu acestia prin
racordarea permanenta a rezultatele lor la standardele si referentialul de evaluare prin activitdti de
evaluare care — [ valorifica pe fiecare elev. Elevii au posibilitatea sa lectureze in sala de lecturd, sa-si
imbogateasca arsenalul de cunostinte, sa ia cu imprumut carti artistice, fantastice, stiintifice, DEX-Uri,
enciclopedii. Aici se organizeaza exporzitii de carte si diverse activitati din planul de lucru al
bibliotecarului. Pe parcursul anului scolar administratia a monitorizat activitdtile profesorilor cu elevii
cu CES.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat
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| Total standard

| 11,75

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazia angajament si implicare eficienti in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (bibliotecd, laboratoare, ateliere,
sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor n procesul decizional privitor la optimizarea

lui/

resurselor
Dovezi -Manuale si literatura artistica;
-Acces la resurse Internet in fiecare sala de clasa, biblioteca;
- Fisele de cititor ale elevilor;
-Elevi si parinti — membri ai Consiliului de Administratie;
- Asigurarea elevilor, carora le lipsesc accesul la instruire in timpul pandemiei, cu tehnica digitala, acasa;
-Procesele — verbale ale Consiliului de Elevi ;
- Procese — verbale ale adunarilor pdrintilor, sedintelor Consiliului parintesc.
-Biblioteca, laboratorul de informaticd, chimie, fizica, sala de festivitati, de sport sunt dotate
corespunzitor, elevii avand acces la activititi educationale.

Constatari | Institutia garanteaza accesul la resursele educationale si asigurd participarea copiilor si parintilor in
procesul decizional privitor la optimizarea acestor resurse prin administrarea chestionarelor. Pentru
asigurarea accesului elevilor si al parintilor la resursele educationale institutia a coordonat orarul
lectiilor cu orarul activitatilor extracurriculare, a dotat biblioteca, laboratoarele (fizica, chimie,
biologie), a renovat biblioteca si a marit fondul de literaturd artistica pentru elevi.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a
potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Dovezi -SIME;

- SIPAS;

-Pagina institutiei pe FB https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983;
- Rapoartele de activitate a Institutiei si a Cadrelor de conducere;

-Dosarele personale ale elevilor.

Constatari | Institutia actualizeaza permanent baza de date privind performantele tuturor elevilor. Acestea sunt
discutate §i analizate sistematic in cadrul CP, CA prin prezentarea notelor informative cu privire la
totalurile concursurilor scolare si a rapoartelor semestriale/ anuale referitor la rezultatele academice ale
elevilor.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

si punctaj

acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevu
copilului

Dovezi - Pagina Institutiei pe FB https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983;

- Fisa scolii;

- Pagina WEB lItsuri.educ.md;

-In gimnaziu sunt create posibilitati de manifestare a potentialului creativ al elevului prin diverse activitati
formale si non-formale. Succesul elevilor este motivat cu diplome.

Constatari | Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabila si transparenta de promovare a succesului scolar.
Activitatile de predare-invatare-evaluare se axeaza pe Standardele de eficienta a invatarii, care permit
analiza rezultatelor elevilor; pagina WEB si facebook prezinta rezultatele elevilor obtinute la concursuri
de orice nivel. Proiectele educationale implementate pe parcursul anului 2021-2022 au pus in valoare
potentialul creativ al elevilor.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

si punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile de
dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea finala de dupa ultima
virgula nu se refera la IET)
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Dovezi - Planul de activitate a cercurilor;

- Elevii au solicitat prin cereri disciplinele optionale pentru anul scolar, ludnd cunostintd cu lista acestora
din Planul-cadru, in baza carora a fost emis ordinul intern cu privire la repartizarea disciplinelor optionale
pentru anul de studii 2021-2022;

-Prezentarea Informatiei cu referire la alegerea disciplinelor optionale si cercuri de catre elevi pentru anul
de studii 2022-2023 Proces - verbal nr 10 al Consiliul Profesoral din 25 mai 2022 (Anexa 4.3.4.1);

- Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatilor traditionale de promovare a valorilor nationale si de
stat la care participa toti elevii din gimnaziul: sarbatoarea ,,Limba noastra”, festivalul obiceiurilor si
datinilor de Craciun si Anul Nou, ,Dragobete”, ,Sdrbatoarea Martisorului”, ,,Ziua Drapelului”
https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983;

-Ziua Mondiala a Teatrului https://www.facebook.com/profile.php?id=100028796003983;

- Realizarea proiectelor STEM/STEAM la disciplinele: matematica, fizica, geografie, educatie muzicala,
limba si literatura romana, istoria romanilor si universald conform curriculumului si a proiectarii de lunga
durata.

Constatari | Institutia incadreaza sistematic toti elevii in invdtarea interactivd prin cooperare in invatarea individuala
eficientd, cultiva frecvent capacitdtile de autodezvoltare. Cadrele didactice din institutie sunt initiate in
vederea aplicarii Standardelor de eficienta a invagarii, iar obiectivele educationale sunt formulate in baza
acestora. Proiectele de activitate se elaboreaza inclusiv cu consultarea elevilor, care se pronuntd pe
marginea aplicarii curriculumului si a selectarii continuturilor de invatare.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Total standard 6,25

Dimensi Puncte forte Puncte slabe

une IV | -PDI contine prevederi ref. la monitorizarea eficientei | -Lipsa motivatieci CD de a accede la

[Seva | educationale; gradul didactic intai si superior;

complet | -Activitétile proiectate pentru 2021-2022 s-au realizat 95 %. -Slaba implicare a cumularzilor in viata
ala -Calitatea procesului educational este analizatd in cadrul CM, | institutiei.

finalul | CMI, CP, CA;

fiecarei | -Dotarea buna cu echipamente si materiale didactice a

dimensi | cabinetelor;

uni] -Personal calificat 100%;
-Participarea CD la formari locale, raionale, nationale.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard S.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin
informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor In privinta acestor politici si programe, prin
introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea
serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi

-Proiect managerial institutional anual, aprobat CP, proces-verbal nr. 01 din 25.08.2021 si la CA, proces-
verbal nr.29 din 25.08.2021; (Anexa 5.1.1.1);

-Proiect de lungd durati al Consiliului Elevilor parte componenta a Planul managerial institutional;
(Anexa 5.1.1.2);

-Proiectarea activitatilor Grupului de lucru intragcolar;(Anexa 5.1.1.3);

-Proiect de lungd duratd a activitatilor comisiei metodice Consiliere, Dezvoltare personald si Dirigentie
(Anexa 5.1.1.4);

-Proiectare de lungd duratd la Dezvoltarea personala, clasa a V-a - a IX-a, unitatea de continut
Stereotipurile si prejudecdtile de gen;

- Proces-verbal nr. 20 al adunarii de parinti din 27 ianuarie 2020 (pct.10 Cu privire la informarea
parintilor cu Circulara nr.03/1-09/6 602 din 14.11.19 referitor la protectia datelor cu caracter personal);
(Anexa 5.1.1.5);

- Proces-verbal nr.1 al adunarii de parinti din 17 octombrie 2021, pct.10 (Cu privire la discutarea actelor
normative: — Metodologia de aplicare a procedurii de prevenire a cazurilor de abuz ANET. Cu privire la
discutarea Politicii de Protectie a Copilului; Contractul educational scoala-familie (Anexa 5.1.1.6);
-Chestionare cu elevii: Barometrul violentei in scoala https://forms.gle/zxgZxyCrtDEHYcKT6

Starea de bine a elevului in scoald https://forms.gle/aw5Kz9j4KX2sUBOWG ;
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-Chestionarul cu parintii: Starea de bine a elevului in scoald https://forms.gle/HkVaU43wKGt1ChqP8 ;
-Chestionar cu cadrele didactice : Identificarea si structurarea competentelor profesionale ale cadrelor
didactice si a rolului lor in prevenirea §i combaterea discriminadrii in scoald §i in asigurarea egalitati.
https://forms.gle/TiueCZZUzHBLhL a;

-Atelier de lucru Prevenirea discriminarii in mediul scolar. Egalitatea de gen (CM Consiliere dezvoltare
personala si dirigentie, 28. 03.2022) (Anexa 5.1.1.7);

- Adaptarea Politicii de Protectie a Copilului din perspectiva organizarii institutionale (02.09.2020);

Constatari | Institutia implementeaza politici nationale si programe de promovare a echitdtii de gen, informeaza elevii
si parintii lor in privinta acestor politici si programe. In planurile strategice si operationale sunt
planificate activitati de prevenire a discriminarii de gen. Dirigintii familiarizeaza fetele si bdietii cu
conceptele-cheie ale educatiei sensibile la gen, cu acordul si participarea parintilor. Portofoliile cadrelor
didactice contin proiecte de lectie si proiecte ale activitatilor extracurriculare in care se abordeaza
aspectul incluziunii de gen. Activitdtile planificate/ desfasurate in gimnaziu se axeazd inclusiv pe
principiul non-discriminatoriu.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

si punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice in
privinta echitatii de gen

Dovezi

-Sesiune de informare:,, Implementarea Initiativei Scoli care promoveaza sanatatea in RM”martie -aprilie
2022, Ordinul nr.217 din 14.03.2022 (Anexa 5.1.2.1);

-Sesiune de informare organizata de Centrul de Drept al Femeilor, Chisinau: Discriminare Tn baza de gen
23.03.2022;

-Sesiune de formare pentru coordonatorii ANET: Instructiuni cu privire la mecanismul de cooperare
intersectoriald pentru prevenirea primard a riscurilor privind bundstarea copilului, 04-25.05.2022.

Constatari

Institutia planifica si utilizeaza periodic resurse pentru organizarea activitdatilor si a formarii cadrelor
didactice in privinta echitatii de gen. Institutia dispune de cadre didactice formate in domeniu. Se
promoveazd procesul de predare nediscriminatoriu din perspectiva de gen, asigurarea de sanse egale
pentru educatie, respectul pentru demnitatea celorlalti prin servicii de consiliere in domeniul
interrelationarii genurilor etc. Administratia ofera tuturor elevilor si parintilor sau, dupd caz,
reprezentantilor legali, informatii complete (prin rapoarte, note informative, mijloace electronice si
discutii) privind politicile si activitatile de promovare a echitatii de gen. Angajatii institutiei sunt
informati in domeniul ANET.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitdti curriculare si extracurriculare — in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

--Activitati cu parintii Tn vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu
invitarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de
gen:

- Sesiune de informare: Cum invatam un copil sa ia decizii corecte , proces -verbal nr.1 al adunarii de
parinti din 17.01.2021,pct.6 (Anexa 5.1.3.1);

-Sesiune de informare:Comunicarea, versus, comportament tolerant, proces-verbal nr.3 al adunarii de
parinti din 15.09.2022 pct.3 (Anexa 5.1.3.2)

-Sesiune de informare: Ce trebuie sa stie un parinte despre regulile de protectie contra COVID-19- sfaturi
practice pentru parinti,, proces-verbal nr.2 al adunarii de parinti din 21.01.2022, pct.3 (Anexa 5.1.3.3);

- Informarea parintilor despre : Metodologia de aplicare a procedurii de prevenirea cazurilor de abuz
ANET; Politica de Protectie a Copilului, proces-verbal al adunarii de parinti nr. 1 din 17.10.2021
(Anexa 5.1.3.4);

-Activitate de pedagogizare cu parintii: Afectiunea- parte componenta in viata fiintei umane ( caiete cu
procese-verbale ale adundrilor de parinti ale dirigintilor);

-Activitati cu elevii in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu
invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de
gen: Tehnici de lucru la prevenirea discriminarii in baza de gen,16.02.2022;

- Activitdti cu cadrele didactice, dirigintii in vederea formirii comportamentului nediscriminatoriu in
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raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si
prejudecatilor legate de gen: Discriminare Tn baza de gen 23.03.2022(Sesiune de informare organizata de
Centrul de Drept al Femeilor, Chisinau);

- Lectii la Dezvoltarea Personala, modulul Identitate si relationare eficienta;

-Mapa dosarelor personale pe clase contine raportul baieti si fete pe ani.;

-Institutia dispune de vestiare separate pentru fete si baieti la sala de sport, WC-uri amenajate pentru
ambele genuri.

Constatari | Institutia desfasoara sistematic activitati si disemineaza bunele practici in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, iar elevii valorificd conceptele -cheie ale
educatiei de gen prin participarea activd in orice tip de activitati curriculare si extracurriculare, inclusiv
care preconizeaza eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

si punctaj

acordat

Total standard

5,5

Dimensi Puncte forte Puncte slabe
unea V | -Desfasurarea activitatilor referitor promovarea la | -Existenta stereotipurilor referitor la egalitatea
Educati | echitatatii de gen (coordonare cu Corpul Pacii, Centrul de | de gen;

a Drept al Femeilor, Moldova) );

sensibil | -Suport extern Tn organizarea activitatilor tematice;
dla gen | -Desfasurarea activitatilor de formare a CD;
-Mediatizarea activitatilor.

-Insuficienta educatiei sexuale din familie.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de iInvatdmant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

- Administratia institutei de invatdmant asigura siguranta tuturor elevilor pe
toata durata programului scolar si la toate activitatile scolare si extrascolare
realizate;

-Crearea conditiilor adecvate de activitate a populatiei scolare pe timp de
pandemie COVID-19;

-Integrarea a 26 copii cu CES 1in scoala;

-Functionarea CREI, amplasat in doud incaperi;

-Realizarea curriculumului scolar la discipline conform Planului—cadru;

- Crearea unui context motivational de dezvoltare profesionald de catre
administratia scolard: asigurarea cu resurse educationale prin care se realizeaza
finalitatile educationale;

-100% din elevii inscrisi in gimnaziu reusesc la invatatura;

-Utilizarea tehnologiilor informationale 1n activitatea educationald ;

-Cadrele didactice desfasoara activitdti ce vizeaza invatarea si respectarea
regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii Tn mediul scolar si cotidian, n
cazul situatiilor exceptionale in corespundere cu particularitatile de varstd a
elevilor;

-Cadrele didactice realizeaza activitati de prevenire si combatere a violentei 1n
scoald si a comportamentelor ddundtoare sanatatii;

-Desfagurarea activitatilor de pedagogizare a parintilor in ceea ce priveste
promovarea modului sdnatos de viata, prevenirea traficului de fiinte umane;
-100% din elevii admisi la examene au absolvit ciclul gimnazial;

-Colaborarea eficientd a echipei manageriale cu DE Drochia, APL I, APL II s.a.
n scopul identificarii si solutionarii problemelor;

-Implicarea in actul decizional a cadrelor didactice, a parintilor si a Consiliului
elevilor.

-Desfasurarea cu succes a activitatilor conform acordurilor de parteneriat
incheiate cu institutiile valoroase locale, raionale, nationale.

-Desfasurarea lucrarilor de reparatie capitald a blocului alimentar.

-Acoperis invechit al institutiei;
-Descresterea procentului calitatii
reusitei scolare la majoritatea
disciplinelor;

-10 elevi nu au participat la lectiile
on-line din lipsa tehnicii;

-Lipsa calculatoarelor Tn aproape
70% din familii;

-Scaderea motivatiei elevilor cu un
potential mediu si scazut de a se
implica si participa la activitagile
educative extracurriculare si
extrascolare.

Oportunitati

Riscuri

-Castigarea proiectului Reparatia capitald a acoperigului gimnaziului, finantat
de Fondul de Dezvoltare Regionala si Locala,

-Descresterea numarului de elevi si
a completelor de clase,
-Cresterea numarului de copii din
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-Valorificarea soldului bugetar neutilizat in anul precedent;
-Achizitionarea TIC de catre institutie;
-Acordarea TIC de catre MEC;

-Organizarea si desfagurarea seminarelor de instruire a cadrelor didactice in

format on-line si off-line;
-Organizarea sedintelor tematice cu parintii in format on-line si off-line;

-Existenta procedurilor de informare periodica a parintilor despre progresul

scolar al elevilor;

-Existenta diverselor mijloace de informare a comunitatii scolare si a partilor

interesate referitor la diverse aspecte legate de viata scolara.

familii social-vulnerabile ce nu pot
fi pregatiti corespunzator pentru
scoala;

-Plecarea unor elevi la studii in
scolile din centrul raional;
-Plecarea elevilor cu parintii peste
hotare;

-Cresterea numdrului elevilor cu
CES, descresterea numarului
elevilor cu performante;

-Cresterea numarului de copii fara
supravegherea parinteasca, fara
instituirea tutelei.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce urmeaza a fi

prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]:

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Punct 2020-2021 2021-2022 20 -20 20 -20
Standar . __
aj
cac:i'?aete maxim Autoeva Nivel Autoeva Nivel Autoeva Nivel Autoeva Nivel
* luare, realizare luare, realizare luare, realizare luare, realizare
puncte , % puncte , % puncte , % puncte , %

1.1 10 8 80 9,25 92,5
1.2 5 3,75 75 4,5 90
1.3 5 4,75 95 5,0 100
2.1 6 4,5 75 5,25 87,5
2.2 6 4,5 75 5,75 95,83
2.3 6 3 50 5 83,33
3.1 8 7 87,5 7,5 93,75
3.2 7 6 85,71 6,5 92,85
3.3 7 6 85,71 6,5 92,85
4.1 13 10,25 78,84 12 92,30
4.2 14 11,25 80,35 11,75 83,92
4.3 7 5,25 75 6,25 89,28
5.1 6 5 83,33 5,5 91,66

Total 79,25 78,95 89,25 98,1

* In cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplici la evaluarea institutiei date, la
Total se va inscrie suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu | Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice foarte bine

bine

nesatisfacato
r

satisfacator

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total cadre Rezultatele prezentadrii Raportului anual de activitate
de conducere se aprobad nu se aproba
2020-2021 3 3 -
2021- 2022 3 3

Semnatura cadrului de conducere

Spoiala Steluta
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